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realitze les modificacions oportunes en el seu programa

de turisme i el seu programa de termalisme que permeten
oferir una bonificacié en el preu del paquet turistic dirigit
als professionals sanitaris de tota Espanya, especialment a
partir de I'1l de setembre, de tal manera que puga contribuir
a allargar el periode d’'obertura, és a dir, desestacionalitzar i
recuperar el periode de tancament d’aquests establiments
per motiu de les restriccions enfront de la COVID-19.

2. Les Corts Valencianes insten el Consell de la Generalitat a:

a) Dissenyar el programa de bo viatge CV 2020-2021 dirigit
als sanitaris, com també a altres col-lectius de treballs
declarats com a essencials pel Reial decret 463/2020, de 14
de marg, pel qual es declara I'estat d’alarma per a la gestié de
la situacié de crisi sanitaria ocasionada per laCOVID-19ila
normativa que el desenvolupa.

b) Concretar el programa amb les organitzacions empresa-
rials representatives d’allotjaments turistics, tant d’hotels,
campings i cases rurals com de les empreses gestores
d’habitatges turistics, com també amb les d’agéncies de
viatge.

¢) Realitzar una modificacié pressupostaria que possibilite
'augment del pressupost de Turisme Comunitat Valenciana
per la quantia suficient en 2020, que inclouria tant el cost de
les bonificacions com de I'organitzacio, el desenvolupament i
I'avaluacié del programa de bo viatge CV 2020/2021.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 17 de juny de 2020

El president
Josep Ramon Nadal Sendra

El secretari
Manuel Pérez Fenoll

II. TEXTOS EN TRAMITACIO

B. PROPOSICIONS DE LLEI

Proposicio de llei de mesures per a garantir el pressupost
de la sanitat publica de la Comunitat Valenciana i per
alareduccié d’alts carrecs i de personal eventual de
I'administracio de la Generalitat, presentada pel Grup
Parlamentari Popular (RE nimero 19.926)

PRESIDENCIA DE LES CORTS VALENCIANES

La Mesa de les Corts Valencianes, en la reunié de 30 de juny
de 2020, ha acordat admetre a tramit la Proposicié de llei
de mesures per a garantir el pressupost de la sanitat publica
de la Comunitat Valencianai per a la reduccié d’alts carrecs
i de personal eventual de I'administracié de la Generalitat,
presentada pel Grup Parlamentari Popular (RE niimero
19.926).
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realice las oportunas modificaciones en su programa de
turismo y su programa de termalismo que permitan ofertar
una bonificacién en el precio del paquete turistico dirigido a
los profesionales sanitarios de toda Espaia, especialmente
a partir del 1 de septiembre, de tal manera que pueda
contribuir a alargar el periodo de apertura, es decir,
desestacionalizar y recuperar el periodo de cierre de estos
establecimientos por motivo de las restricciones frente a la
COVID-19.

2. Las Corts Valencianes instan al Consell de la Generalitat a:

a) Disefar el programa de bono viaje CV 2020-2021 dirigido
a los sanitarios, asi como a otros colectivos de trabajos
declarados como esenciales por el Real decreto 463/2020,
de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma
para la gestién de la situacion de crisis sanitaria ocasionada
por la COVID-19,y la normativa que lo desarrolla.

b) Concretar el programa con las organizaciones empre-
sariales representativas de alojamientos turisticos, tanto

de hoteles, campings y casas rurales como de las empresas
gestoras de viviendas turisticas, asi como con las de agencias
de viaje.

¢) Realizar una modificacion presupuestaria que posibilite el
aumento del presupuesto de Turisme Comunitat Valenciana
por la cuantia suficiente en 2020, que incluiria tanto el coste
de las bonificaciones como de la organizacion, desarrollo y
evaluacién del programa de bono viaje CV 2020/2021.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 17 de junio de 2020

El presidente
Josep Ramon Nadal Sendra

El secretario
Manuel Pérez Fenoll

II. TEXTOS EN TRAMITACION

B. PROPOSICIONES DE LEY

Proposicion de ley de medidas para garantizar el
presupuesto de la sanidad publica de la Comunitat
Valencianay parala reduccion de altos cargos y de personal
eventual de la administracion de la Generalitat, presentada
por el Grupo Parlamentario Popular (RE nimero 19.926)

PRESIDENCIA DE LAS CORTS VALENCIANES

La Mesa de las Corts Valencianas, en la reunion de 30 de
junio de 2020, ha acordado admitir a tramite la Proposicion
de ley de medidas para garantizar el presupuesto de la sani-
dad publica de la Comunitat Valenciana y para la reduccién
de altos cargos y de personal eventual de la administracion
de la Generalitat, presentada por el Grupo Parlamentario
Popular (RE nimero 19.926).
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D’acord amb els articles 129.2i 96.1 del Reglament de

les Corts Valencianes, s'ordena la publicacié d’aquesta
proposicio de llei en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes i
la comunicacié al Consell.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 30 de juny de 2020

El president
Enric Morerai Catala

A LAMESA DE LES CORTS VALENCIANES

Isabel Bonig Trigueros, sindica del Grup Parlamentari
Popular, de conformitat amb els articles 124 i 125 del
Reglament de les Corts Valencianes (RCV), presenta la
Proposicié de llei de mesures per a garantir el pressupost de
la sanitat publica de la Comunitat Valenciana i per a la reduc-
cié d’alts carrecs i del personal eventual de I'administracié de
la Generalitat.

Aixi mateix, d’acord amb l'article 124.1, la proposicio es
presenta acompanyada d’una exposicié de motius que
servira, també, d’antecedents necessaris perqueé la cambra
puga pronunciar-se sobre aquesta.

PROPOSICIO DE LLEI DE MESURES PER A GARANTIR
EL PRESSUPOST DE LA SANITAT PUBLICA DE LA
COMUNITAT VALENCIANA | PER A LA REDUCCIO
D’ALTS CARRECS | DEL PERSONAL EVENTUAL DE
LADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT

EXPOSICIO DE MOTIUS

La crisi sanitaria de la COVID-19 ha posat de manifest les
necessitats de la sanitat publica de la Comunitat Valenciana,
que s’ha consolidat com el principal interés dels valencians.
En la societat valenciana existeix un clam per la defensa de
I'assisténcia sanitaria publica i dels professionals sanitaris
I'esforc i la dedicacid dels quals han resultat imprescindibles
per a detenir els gravissims efectes de I'epidémia.

La sanitat és fonamental per a fer front als reptes que abor-
dem i abordaremi, per aixo, el seu pressupost, imprescindible
per al seu correcte funcionament i per a una prestacié de
qualitat per als ciutadans, ha d’estar blindat davant de qual-
sevol altra possible prioritat de I'administracid. Mitjancant
aquesta llei, es prohibeixen les minoracions de credits
destinats a la sanitat publica valenciana en els pressupostos
de la Generalitat, i es garanteix que la dotacié economica
aprovada per les Corts Valencianes es dedica integrament i
sense menyscapte de 'assisténcia sanitaria als ciutadans i de
les retribucions del personal sanitari.

Aixi mateix, la situacié social i economica de la Comunitat
Valenciana, en que les dificultats que les families
valencianes enfronten quotidianament s’han agreujat
notablement a conseqiliéncia de la crisi sanitaria, exigeixen
que I'administracio de la Generalitat siga exemple de la
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De acuerdo con los articulos 129.2 y 96.1 del Reglamento
de las Corts Valencianes, se ordena la publicacion de esta
proposicion de ley en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes
y su comunicacion al Consell.

Palau de las Corts Valencianes
Valéncia, 30 de junio de 2020

El presidente
Enric Morerai Catala

A LAMESA DE LAS CORTS VALENCIANES

Isabel Bonig Trigueros, sindica del Grupo Parlamentario
Popular, de conformidad con lo establecido en los articulos
124y 125 del Reglamento de las Corts Valencianes (RCV),
presenta la Proposicién de ley de medidas para garantizar

el presupuesto de la sanidad publica de la Comunitat
Valencianay para lareduccion de altos cargos y del personal
eventual de la administracién de la Generalitat.

Asimismo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 124.1,
la proposicién se presenta acompainada de una exposicién de
motivos que servira, también, de antecedentes necesarios
para que la cdAmara pueda pronunciarse sobre la misma.

PROPOSICION DE LEY DE MEDIDAS PARA GARANTIZAR
EL PRESUPUESTO DE LA SANIDAD PUBLICA DE LA
COMUNITAT VALENCIANA Y PARA LA REDUCCION DE
ALTOS CARGOS Y DEL PERSONAL EVENTUAL DE LA
ADMINISTRACION DE LA GENERALITAT

EXPOSICION DE MOTIVOS

La crisis sanitaria de la COVID-19 ha puesto de manifiesto
las necesidades de la sanidad publica de la Comunitat
Valenciana, que se ha consolidado como el principal interés
de los valencianos. En la sociedad valenciana existe un
clamor por la defensa de la asistencia sanitaria publicay de
los profesionales sanitarios cuyo esfuerzo y dedicacién han
resultado imprescindibles para atajar los gravisimos efectos
de la epidemia.

La sanidad es fundamental para hacer frente a los retos

que abordamos y abordaremosy, por eso, su presupuesto,
imprescindible para su correcto funcionamiento y para

una prestacion de calidad para los ciudadanos, debe estar
blindado frente cualquier otra posible prioridad de la
administracion. Mediante esta ley, se prohibe las minoracio-
nes de créditos destinados a la sanidad publica valenciana
en los presupuestos de la Generalitat, garantizando que la
dotacién econdmica aprobada por las Corts Valencianes se
dedica integramente y sin menoscabo a la asistencia sanitaria
alos ciudadanosy a las retribuciones del personal sanitario.

Asimismo, la situacién social y econémica de la Comunitat
Valenciana, en la que las dificultades a las que las familias
valencianas hacen frente cotidianamente se han agravado
notablemente como consecuencia de la crisis sanitaria,
exigen que la administracién de la Generalitat sea ejemplo
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contraccié de la despesa supérflua per a destinar la major
part del seu pressupost als serveis publics essencials, en
particular, a la sanitat publica, aixi com a la recuperacié
economicai social.

Per aix0, mitjancant aquesta llei es redueixen els salaris dels
alts carrecs, aixi com el nombre d’alts carrecs, carrecs direc-
tius i personal eventual, a I'indispensable per al funcionament
de 'administracid, la labor de la qual pot desenvolupar-se
amb plena confianca i major eficiéncia mitjancant les tasques
dels funcionaris al seu servei, seguint la direccié d’'un nombre
més limitat de persones de designacid politica.

Per aixo es redueix el nombre d’alts carrecs, de manera que
cada departament del Consell compte amb un Unic secretari
autonomic i un sotssecretarii un maxim de cinc directors
generals. Aixi mateix, el nombre total de personal eventual
—assessors i directors de gabinet— es redueix a cinquanta
per a tota I'administracid, i es limiten els salaris als que
correspondrien a un funcionari amb la mateixa formacié.

Finalment, es redueixen les retribucions del personal directiu
dels ens publics i s'imposa la seua eleccié basada en els
principis d’igualtat, mérit i capacitat, en compte de I'eleccié
discrecional.

Els estalvis que es deriven de la reduccié d’alts carrecs i
assessors, aixi com també de la reduccié de salaris, s’han de
destinar ala sanitat publica.

Article 1
Modificacié de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
d’hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions

S’afig 'apartat 6 a l'article 44 de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions, amb la redaccié seglient:

«6. Les modificacions dels crédits inicialment recollits en les
lleis anuals de pressupostos no poden, en cap cas, minorar
els crédits previstos en tots els capitols corresponents a la
secci6 o seccions del pressupost que, d’acord amb la classi-
ficacié organica, es corresponguen amb la conselleria amb
competéncies en matéria de sanitat o amb els organismes
publics que presten serveis sanitaris.»

Article 2
Modificacié de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell

1. Es modifica I'apartat 1 de l'article 68 de la Llei 5/1983, de
30 de desembre, del Consell, amb la redaccié seglient:

«1. Dependent del president, dels vicepresidents i dels
consellers es pot crear una Unica secretaria autonomica
per a cadascun d’ells, sense perjudici de la persona titular
de la direccié del gabinet del president, que ostenta rang de
secretari autonomic».
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de la contraccién del gasto superfluo para destinar la mayor
parte de su presupuesto a los servicios publicos esenciales,
en particular, a la sanidad publica, asi como a la recuperacion
econdmicay social.

Por ello, mediante esta ley se reducen los salarios de los altos
cargos, asi como el nimero de altos cargos, cargos directivos
y personal eventual, al indispensable para el funcionamiento
de la administracion, cuya labor puede desarrollarse con
plena confianza y mayor eficiencia mediante las tareas de

los funcionarios a su servicio, bajo la direccién de un nimero
mas limitado de personas de designacion politica.

Es por ello que se reduce el nimero de altos cargos, de modo
que cada uno de los departamentos del Consell cuente

con un Unico secretario autonémico y un subsecretario

y un maximo de cinco directores generales. Asimismo, el
numero total de personal eventual —asesoresy directores de
gabinete— se reduce a cincuenta para toda la administracién,
limitando los salarios a los que corresponderian aun
funcionario con la misma formacién.

Finalmente, se reducen las retribuciones del personal
directivo de los entes publicos y se impone su eleccién
basada en los principios de igualdad, mérito y capacidad, en
lugar de la eleccién discrecional.

Los ahorros que se deriven de la reduccién de altos cargos
y asesores, asi como también de la reduccion de salarios, se
destinaran a la sanidad publica.

Articulo 1

Modificacién de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,

de la Generalitat, de hacienda publica, del sector publico
instrumental y de subvenciones

Se afade el apartado 6 al articulo 44 de laLey 1/2015,de 6
de febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones, con la siguiente
redaccion:

«6. Las modificaciones de los créditos inicialmente recogidos
en las leyes anuales de presupuestos no podran, en ningin
caso, minorar los créditos previstos en todos los capitulos
correspondientes a la seccién o secciones del presupuesto
que, conforme a la clasificacion organica, se correspondan
con la conselleria con competencias en materia de sanidad

o con los organismos publicos que presten servicios
sanitarios.»

Articulo 2
Modificacién de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, del Consell

1. Se modifica el apartado 1 del articulo 68 de la Ley 5/1983,
de 30 de diciembre, del Consell, con la siguiente redaccién:

«1.Bajo la dependencia del presidente, de los vicepresiden-
tes y de los conselleres se podra crear una Unica secretaria
autondémica para cada uno de ellos, sin perjuicio de la
persona titular de la direccién del gabinete del presidente,
que ostentara rango de secretario autonémico».
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2. Es modifica l'article 67 de la Llei 5/1983, de 30 de desem-
bre, del Consell, amb la redaccié seglient:

«Els drgans superiors de cada departament sén el conseller i
el secretari autonomic.

El nivell directiu I'integren el sotssecretari, els directors
generalsi altres alts carrecs que ostenten el rang de director
general.

En la Presidéncia de la Generalitat i en cada departament
s’han de crear un maxim de cinc direccions generals,
incloent-hi en el comput els altres alts carrecs que ostenten
tal rang.»

3.S’afig una disposicié addicional primera ala Llei 5/1983, de
30 de desembre, del Consell, amb la redaccié seglient:

«El nombre maxim de llocs de personal eventual de
I'administracié de la Generalitat s’estableix en cinquanta.

Per decret del Consell s’han de regular les categories i
retribucions, que en cap cas poden ser superiors a les que
corresponguen a l'inferior dels nivells i complements del
subgrup de funcionaris de carrera al qual hagen de pertanyer
d’acord amb la seua qualificacié académica.»

Disposicié addicional primera
Auditoria del sector public institucional de la Generalitat

La conselleria competent en matéria d’administracié publica
ha de realitzar en el termini de sis mesos a comptar de
I'entrada en vigor d’aquesta llei una auditoria del sector
publicinstitucional de la Generalitat, on ha de determinar
aquells organismes que I'integren, amb independéncia de la
seua naturalesa juridica, I'existéncia dels quals siga supérflua
perqué I'administracié de la Generalitat pot realitzar les
seues funcions de manera directa. Ha de donar compte del
resultat d’aquesta auditoria a les Corts Valencianes.

Disposicié addicional segona
Nombre i retribucions del personal directiu dels ens del sector
public instrumental de la Generalitat

El personal directiu del sector public instrumental de la
Generalitat ha de ser nomenat en virtut d’'un procés selectiu
fundat en els principis d’igualtat, mérit i capacitat, pel
Consell a proposta de la persona titular de la conselleria de
la qual depenga el respectiu i ha de tenir la consideracié de
carrec public a I'efecte del régim d’incompatibilitats i de les
obligacions que dimanen de la normativa de transparéncia i
bon govern.

Les retribucions de personal directiu recollit en 'ambit
d’aquesta disposicié no han de superar, en cap cas, les
corresponents a les maximes previstes per al personal
eventual de 'administracio de la Generalitat, i li és aplicable
el que es preveu en I'apartat 3 de 'article 2 d’aquesta llei.

El que es preveu en aquesta disposicié s’ha d’aplicar a les
societats mercantils i a les fundacions del sector public
de la Generalitat, sense perjudici que els nomenaments
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2.Se modifica el articulo 67 de laLey 5/1983, de 30 de
diciembre, del Consell, con la siguiente redaccién:

«Los 6rganos superiores de cada departamento son el
conseller y el secretario autonémico.

El nivel directivo lo integran el subsecretario, los directores
generales y demas altos cargos que ostenten el rango de
director general.

En la Presidencia de la Generalitat y en cada departamento
se creardn un maximo de cinco direcciones generales,
incluyendo para su computo a los demas altos cargos que
ostenten tal rango.»

3. Se aflade una disposicién adicional primera a la Ley
5/1983, de 30 de diciembre, del Consell, con la siguiente
redaccion:

«El nUmero maximo de puestos de personal eventual de la
administracién de la Generalitat se establece en cincuenta.
Por decreto del Consell se regularan las categorias y
retribuciones, que en ninglin caso podran ser superiores a las
que correspondieran al inferior de los niveles y complemen-
tos del subgrupo de funcionarios de carrera al que debieran
pertenecer en razon de su cualificacién académica.»

Disposicién adicional primera
Auditoria del sector publico institucional de la Generalitat

La conselleria competente en materia de administracién
publica realizara en el plazo de seis meses a contar desde la
entrada en vigor de esta ley una auditoria del sector publico
institucional de la Generalitat, determinando aquellos orga-
nismos que lo integran, con independencia de su naturaleza
juridica, cuya existencia sea superflua por poderse realizar
sus funciones de forma directa por la administraciéon de la
Generalitat. Del resultado de dicha auditoria debera darse
cuenta a las Corts Valencianes.

Disposicién adicional segunda
Numero y retribuciones del personal directivo de los entes del
sector publico instrumental de la Generalitat

El personal directivo del sector publico instrumental de

la Generalitat se nombrard en virtud de proceso selectivo
fundado en los principios de igualdad, mérito y capacidad,
por el Consell a propuesta de la persona titular de la
conselleria de la que dependa el respectivo y tendrd la
consideracién de cargo publico a los efectos del régimen de
incompatibilidades y de las obligaciones dimanantes de la
normativa de transparencia y buen gobierno.

Las retribuciones de personal directivo recogido en el dmbito
de esta disposicién no superaran, en ningln caso, las corres-
pondientes a las maximas previstas para el personal eventual
de la administracion de la Generalitat, siéndole de aplicacién lo
previsto en el apartado 3 del articulo 2 de esta ley.

Lo previsto en la presente disposicion se aplicara a las
sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico
de la Generalitat, sin perjuicio de que los nombramientos
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siguen realitzats per I'organ competent conformement a la
normativa de dret mercantil o civil.

Disposicié transitoria primera
Aplicacié d'aquesta llei a I'anualitat en curs

El que es preveu en l'article 1 d’aquesta llei s’ha d’aplicar a
I'anualitat en curs des de la seua entrada en vigor, d’acord
amb l'apartat 1 de I'article 21 de la Llei 10/2019, de 27 de
desembre, de pressupostos de la Generalitat per a I'exercici
2020.

Disposicié transitoria segona
Aplicacié dels credits alliberats per rad de la reduccid dels alts
carrecs i el personal eventual de I'administracié de la Generalitat

Els crédits que salliberen per raé de la reduccié d’alts carrecs
i de personal eventual de 'administracié de la Generalitat
prevista en l'article 2 d’aquesta llei, aixi com per la reduccié
de les retribucions prevista en la disposicio transitoria
tercera, han d’incrementar la dotacio pressupostaria de la
conselleria competent en matéria de sanitat. A aquest efecte,
el Consell ha d’aprovar les modificacions necessaries en el
pressupost en el termini de quinze dies des de I'entrada en
vigor d’aquesta llei.

Disposicié transitoria tercera
Reduccié de les retribucions dels alts carrecs
de I'administracié de la Generalitat

Des de I'entrada en vigor d’aquesta llei, les retribucions

del president de la Generalitat, els vicepresidents i els
consellers, aixi com els altres alts carrecs de I'administracio
de la Generalitat, s’han de limitar a les que estaven vigents

a 1de gener de 2015, sense que puguen incrementar-se
respecte a I'import establit en aquesta data fins que no hagen
transcorregut vint-i-quatre mesos des de la fi de 'emergeéncia
sanitaria provocada per la COVID-19.

Disposicié transitoria quarta

Reduccié temporal de les retribucions dels alts carrecs i el
personal eventual de I'administracié de la Generalitat, aixi com
del personal directiu del sector public institucional

durant I'exercici 2020

En I'exercici 2020, les retribucions del president de la
Generalitat, els vicepresidents i els consellers, aixi com

els altres alts carrecs de I'administracié de la Generalitat,

del personal eventual de I'administracié de la Generalitat

i del personal directiu del sector public instrumental de la
Generalitat, s’han de reduir en una catorzena part de les
retribucions integres anuals que queden establides després
de I'entrada en vigor d’aquesta llei, i s’han de retraure
proporcionalment en les mensualitats que es liquiden des de
la seua vigéncia.
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sean realizados por el érgano competente con arreglo ala
normativa de derecho mercantil o civil.

Disposicidon transitoria primera
Aplicacion de esta ley a la anualidad en curso

Lo previsto en el articulo 1 de la presente ley se aplicard a

la anualidad en curso desde su entrada en vigor, conforme

al apartado 1 del articulo 21 de la Ley 10/2019, de 27 de
diciembre, de presupuestos de la Generalitat para el ejercicio
2020.

Disposicidn transitoria segunda

Aplicacion de los créditos liberados por razén de la reduccion de
los altos cargos y el personal eventual de la administracion de la
Generalitat

Los créditos que se liberen en razén de la reduccién de altos
cargos y de personal eventual de la administracién de la
Generalitat prevista en el articulo 2 de la presente ley, asi
como por la reduccién de las retribuciones previstaen la
disposicion transitoria tercera, incrementaran la dotacion
presupuestaria de la conselleria competente en materia de
sanidad. A tal efecto, el Consell aprobard las modificaciones
necesarias en el presupuesto en el plazo de quince dias desde
la entrada en vigor de esta ley.

Disposicion transitoria tercera
Reduccién de las retribuciones de los altos cargos
de la administracién de la Generalitat

Desde la entrada en vigor de la presente ley, las retribuciones
del presidente de la Generalitat, los vicepresidentes y los
conselleres, asi como los demas altos cargos de la adminis-
tracion de la Generalitat, se limitaran a las que estuvieran
vigentes a 1 de enero de 2015, sin que puedan incrementarse
con respecto al importe establecido en esa fecha hasta en
tanto hayan trascurrido veinticuatro meses desde el finde la
emergencia sanitaria provocada por la COVID-19.

Disposicidn transitoria cuarta

Reduccién temporal de las retribuciones de los altos cargos

y el personal eventual de la administracion de la Generalitat,
asi como del personal directivo del sector ptblico institucional
durante el ejercicio 2020

En el ejercicio 2020, las retribuciones del presidente de la
Generalitat, los vicepresidentes y los conselleres, asi como
los demas altos cargos de la administracion de la Generalitat,
del personal eventual de la administracién de la Generalitat
y del personal directivo del sector publico instrumental de

la Generalitat, se reducirdn en una catorceava parte de las
retribuciones integras anuales que queden establecidas

tras la entrada en vigor de esta ley, retrayéndose propor-
cionalmente en las mensualidades que se liquiden desde su
vigencia.
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Disposicié derogatoria

Queda derogat expressament el Decret 185/2015, de

16 d’'octubre, del Consell, pel qual es regula el personal

i els llocs de naturalesa eventual de I'administracié de la
Generalitat, quant al nombre maxim de personal eventual
de I'administracié de la Generalitat i la seua retribucio, i cal
ajustar-se al que es disposa en aquesta llei.

Queden derogades totes les disposicions d’igual o inferior
rang que s'oposen o contradiguen el que es disposa en
aquesta llei.

Disposicio final primera
Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor 'endema de la seua publicacié en
el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Palau dels Borja, 26 de juny de 2020
Isabel Bonig Trigueros

E. PROPOSTES DE RESOLUCIO

4. Proposicions no de llei i altres proposicions

Proposicié no de llei sobre la bonificacié d’estades
hoteleres de la Comunitat Valenciana per al personal
sanitari del conjunt d’Espanya, presentada pel Grup
Parlamentari Ciudadanos (RE nimero 18.818, BOCV
namero 85). Esmenes presentades pels grups parlamentaris

PRESIDENCIA DE LES CORTS VALENCIANES

Per tal de complir el que hi ha disposat en l'article 96.1 del
Reglament de les Corts Valencianes, s'ordena publicar en el
Butlleti Oficial de les Corts Valencianes les esmenes presen-
tades pels grups parlamentaris a la presa en consideracio

de la Proposicié no de llei sobre la bonificacié d'estades
hoteleres de la Comunitat Valenciana per al personal sanitari
del conjunt d’Espanya, presentada pel Grup Parlamentari
Ciudadanos (RE nimero 18.818, BOCV numero 85).

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 17 de juny de 2020

El president
Enric Morerai Catala

Grup Parlamentari Socialista (RE nimero 19.488)

Cal substituir el text de la proposta de resolucié pel seglient:
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Disposicion derogatoria

Queda derogado expresamente el Decreto 185/2015, de
16 de octubre, del Consell, por el que se regula el personal y
los puestos de naturaleza eventual de la administracién de
la Generalitat, en lo relativo al nimero maximo de personal
eventual de la administracién de la Generalitat y su retribu-
cion, estandose a lo dispuesto en esta ley.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior
rango se opongan o contradigan lo dispuesto en la presente
ley.

Disposicion final primera
Entrada en vigor

La presente ley entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacién en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Palau dels Borja, 26 de junio de 2020
Isabel Bonig Trigueros

E. PROPUESTAS DE RESOLUCION

4. Proposiciones no de ley y otras proposiciones

Proposicion no de ley sobre la bonificacién de estancias
hoteleras de la Comunitat Valenciana para el personal
sanitario del conjunto de Espana, presentada por el Grupo
Parlamentario Ciudadanos (RE nimero 18.818, BOCV niimero
85). Enmiendas presentadas por los grupos parlamentarios

PRESIDENCIA DE LAS CORTS VALENCIANES

Para cumplir lo dispuesto en el articulo 96.1 del Reglamento
de las Corts Valencianes, se ordena publicar en el Butlleti
Oficial de les Corts Valencianes las enmiendas presentadas por
los grupos parlamentarios a la presa en consideracién de la
Proposiciéon no de ley sobre la bonificacién de estancias hote-
leras de la Comunitat Valenciana para el personal sanitario del
conjunto de Espana, presentada por el Grupo Parlamentario
Ciudadanos (RE nimero 18.818, BOCV numero 85).

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 17 de junio de 2020

El presidente
Enric Morerai Catala

Grupo Parlamentario Socialista (RE nimero 19.488)

Hay que sustituir el texto de la propuesta de resolucién por
el siguiente:
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