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I. TEXTOS APROBADOS

B. RESOLUCIONES Y MOCIONES

 
1. Resoluciones

Resolución 2/X sobre la designación de senadores y 
senadoras en representación de la Comunitat Valenciana, 
aprobada por el Pleno de las Corts Valencianes en la sesión 
del 26 de junio de 2019

PRESIDENCIA DE LAS CORTS VALENCIANES

De conformidad con el artículo 96.1 del Reglamento de las 
Corts Valencianes, se ordena publicar en el Butlletí Oficial de 
les Corts Valencianes la Resolución 2/X sobre la designación 
de senadores y senadoras en representación de la Comunitat 
Valenciana, aprobada por el Pleno de las Corts Valencianes 
en la sesión del 26 de junio de 2019.

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de junio de 2019

El presidente 
Enric Morera i Català

PLENO DE LAS CORTS VALENCIANES

El Pleno de las Corts Valencianes, en la sesión del 26 junio de 
2019, en cumplimiento de los artículos 10, 11 y 12 de la  
Ley 9/2010, de 7 de julio, de la Generalitat, de designación de 
senadores o senadoras en representación de la Comunitat 
Valenciana, y una vez conocida la propuesta de los candida-
tos y suplentes presentada por los grupos parlamentarios 
Socialista, Popular, Ciudadanos y Compromís, ha aprobado la 
siguiente resolución:

RESOLUCIÓN

Designar como senadores y senadoras en representación de 
la Comunitat Valenciana y suplentes, a las personas que a 
continuación se relacionan:

Por el Grupo Parlamentario Socialista

Titular: Joan Lerma Blasco 
Suplente: María Luisa Navarro Forcada

Titular: Josefina Bueno Alonso 
Suplente: Vicent Gil Olmedo

Por el Grupo Parlamentario Popular

Titular: Alberto Fabra Part 
Suplente: Antonio Clemente Olivert

I. TEXTOS APROVATS

B. RESOLUCIONS I MOCIONS

 
1. Resolucions

Resolució 2/X sobre la designació de senadors i senadores 
en representació de la Comunitat Valenciana, aprovada pel 
Ple de les Corts Valencianes en la sessió del 26 de juny  
de 2019

PRESIDÈNCIA DE LES CORTS VALENCIANES

De conformitat amb l’article 96.1 del Reglament de les Corts 
Valencianes, s’ordena publicar en el Butlletí Oficial de les Corts 
Valencianes la Resolució 2/X sobre la designació de senadors 
i senadores en representació de la Comunitat Valenciana, 
aprovada pel Ple de les Corts Valencianes en la sessió del 26 
de juny de 2019.

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de juny de 2019

El president 
Enric Morera i Català

PLE DE LES CORTS VALENCIANES

El Ple de les Corts Valencianes, en la sessió del 26 juny de 
2019, en compliment dels articles 10, 11 i 12 de la  
Llei 9/2010, de 7 de juliol, de la Generalitat, de designació 
de senadors o senadores en representació de la Comunitat 
Valenciana, i una vegada coneguda la proposta dels candidats 
i els suplents presentada pels grups parlamentaris Socialista, 
Popular, Ciudadanos i Compromís, ha aprovat la resolució 
següent:

RESOLUCIÓ

Designar com a senadors i senadores en representació de la 
Comunitat Valenciana i suplents, les persones que tot seguit 
es relacionen:

Pel Grup Parlamentari Socialista

Titular: Joan Lerma Blasco 
Suplent: María Luisa Navarro Forcada

Titular: Josefina Bueno Alonso 
Suplent: Vicent Gil Olmedo

Pel Grup Parlamentari Popular

Titular: Alberto Fabra Part 
Suplent: Antonio Clemente Olivert
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Por el Grupo Parlamentario Ciudadanos

Titular: Emilio Argüeso Torres 
Suplente: Luis Crisol Lafront

Por el Grupo Parlamentario Compromís

Titular: Carles Mulet i Garcia 
Suplente: Dolors Pérez Martí

 
Palau de les Corts Valencianes 

València, 26 de junio de 2019

El presidente 
Enric Morera i Català

La secretaria primera 
Cristina Cabedo Laborda

II. TEXTOS EN TRAMITACIÓN

H. PREGUNTAS TRAMITADAS POR LA 
MESA DE LAS CORTS VALENCIANES

3. Preguntas a responder por escrito

a) Preguntas que se formulan

 
PRESIDENCIA DE LAS CORTS VALENCIANES

La Mesa de las Corts Valencianes, en la reunión del dia 26 de 
junio de 2019, de acuerdo con lo establecido en el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, ha admitido a 
trámite las preguntas que, seguidamente, se especifican, para 
las que se ha solicitado respuesta por escrito.

– Preguntas números 142 a 220.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 96.1 
del Reglamento de las Corts Valencianes, se ordena publicar 
estas preguntas en el Butlletí Oficial de les Corts Valencianes.

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de junio de 2019

El presidente 
Enric Morera i Català

Pregunta número 142 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.274)

Pel Grup Parlamentari Ciudadanos

Titular: Emilio Argüeso Torres 
Suplent: Luis Crisol Lafront

Pel Grup Parlamentari Compromís

Titular: Carles Mulet i Garcia 
Suplent: Dolors Pérez Martí 

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de juny de 2019

El president 
Enric Morera i Català

La secretària primera 
Cristina Cabedo Laborda

II. TEXTOS EN TRAMITACIÓ

H. PREGUNTES TRAMITADES PER LA 
MESA DE LES CORTS VALENCIANES

3. Preguntes a respondre per escrit

a) Preguntes que es formulen

 
PRESIDÈNCIA DE LES CORTS VALENCIANES

La Mesa de les Corts Valencianes, en la reunió del dia 26 de 
juny de 2019, d’acord amb el que hi ha establert en l’article 
161 del Reglament de les Corts Valencianes, ha admès a 
tràmit les preguntes que, tot seguit, s’especifiquen, per a les 
quals s’ha sol·licitat resposta per escrit.

– Preguntes número 142 a 220.

Per tal d’acomplir el que hi ha establert en l’article 96.1del 
Reglament de les Corts Valencianes, s’ordena publicar aques-
tes preguntes en el Butlletí Oficial de les Corts Valencianes.

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de juny de 2019

El president 
Enric Morera i Català

Pregunta número 142 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.274)
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¿Qué acciones en coordinación con otras instituciones 
ha puesto en marcha la Dirección General de la Agencia 
Valenciana de Igualdad en la Diversidad, en desarrollo de la 
Estrategia valenciana para la igualdad de trato, la no discrimi-
nación y prevención de delitos de odio 2019-2024?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 143 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.275)

¿Cuántas reuniones, desglosadas por temas, ha celebrado 
la Comisión Mixta para el Desarrollo de la Estrategia 
Valenciana para la Igualdad de Trato, la No Discriminación y 
la Prevención de los Delitos de Odio 2019- 2024?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 144 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.276)

¿Qué tareas de seguimiento ha desempeñado la Comisión 
Mixta para el Desarrollo de la Estrategia Valenciana para la 
Igualdad de Trato, la No Discriminación y la Prevención de los 
Delitos de Odio 2019-2024, desde la fecha de su creación?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 145 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.277)

¿Cuál es el número de agentes antirumores llamados a 
conformar la red antirumores encargada de detectar y 
combatir los prejuicios que dificultan la convivencia y luchar 
contra las falsas creencias que sustentan los delitos de odio?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 146 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 

Quines accions en coordinació amb altres institucions ha 
posat en marxa la Direcció General de l’Agència Valenciana 
d’Igualtat en la Diversitat per a desenvolupar l’Estratègia 
valenciana per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i la 
prevenció de delictes d’odi 2019-2024?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 143 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.275)

Quantes reunions, desglossades per temes, ha celebrat la 
Comissió Mixta per al Desenvolupament de l’Estratègia 
Valenciana per a la Igualtat de Tracte, la No-Discriminació i la 
Prevenció dels Delictes d’Odi 2019- 2024?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 144 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.276)

Quines tasques de seguiment ha exercit la Comissió Mixta 
per al Desenvolupament de l’Estratègia Valenciana per a la 
Igualtat de Tracte, la No-Discriminació i la Prevenció dels 
Delictes d’Odi 2019-2024, des de la data de creació?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 145 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.277)

Quin és el nombre d’agents antirumors convocats a confor-
mar la xarxa antirumors encarregada de detectar i combatre 
els prejudicis que dificulten la convivència i lluitar contra les 
falses creences que sustenten els delictes d’odi?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 146 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 



BOCV número 11 ¦ 03-07-2019 Pàg. 993

del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.278)

A efectos de dar a conocer los mecanismos para detectar y 
facilitar las denuncias contra los delitos de odio, la Estrategia 
valenciana para la igualdad de trato, la no discriminación y 
la prevención de delitos de odio 2019-2024 pretende poner 
en marcha un teléfono, una oficina física, una oficina virtual 
y una aplicación móvil de atención a las víctimas para el 
asesoramiento y el proceso de denuncia. Por ello, el diputado 
que suscribe formula la siguiente pregunta:

¿En qué fecha tiene previsto el Consell poner en marcha un 
teléfono, una oficina física, virtual y una aplicación móvil de 
atención a las víctimas para el asesoramiento y proceso de 
denuncia?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 147 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.279)

¿En qué fecha tiene previsto el Consell la creación de las 
guías de buenas prácticas y protocolos contra casos de 
discriminación dentro de la administración pública estableci-
das en la Estrategia valenciana para la igualdad de trato, la no 
discriminación y la prevención de delitos de odio 2019-2024?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 148 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.280)

Durante el pasado mes de febrero la Conselleria de Igualdad 
y Políticas Inclusivas presentó la Estrategia valenciana contra 
la igualdad de trato, la no discriminación y la prevención de 
los delitos de odio 2019-2024, un documento que entre sus 
medidas contempla la posibilidad de crear una acreditación 
para reconocer a las entidades valencianas socialmente 
responsables.

¿En qué fecha va a crear el Consell una acreditación que 
reconozca a las entidades valencianas socialmente responsa-
bles, en el marco de la citada estrategia valenciana?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.278)

Per tal de fer conèixer els mecanismes per a detectar i 
facilitar les denúncies contra els delictes d’odi, l’Estratègia 
valenciana per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció de delictes d’odi 2019-2024 pretén posar en 
marxa un telèfon, una oficina física, una oficina virtual i una 
aplicació mòbil d’atenció a les víctimes per a l’assessorament 
i el procés de denúncia. Per això, el diputat que subscriu 
formula la pregunta següent:

En quina data té previst el Consell posar en marxa un telèfon, 
una oficina física, virtual i una aplicació mòbil d’atenció a les 
víctimes per a l’assessorament i el procés de denúncia? 

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 147 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.279)

En quina data té previst el Consell la creació de les guies de 
bones pràctiques i protocols contra casos de discriminació 
dins de l’administració pública establides en l’Estratègia 
valenciana per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i la 
prevenció de delictes d’odi 2019-2024?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 148 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.280)

Durant el mes de febrer passat la Conselleria d’Igualtat i 
Polítiques Inclusives va presentar l’Estratègia valenciana 
contra la igualtat de tracte, la no-discriminació i la prevenció 
dels delictes d’odi 2019-2024, un document que entre 
les seues mesures contempla la possibilitat de crear una 
acreditació per a reconèixer les entitats valencianes social-
ment responsables.

En quina data crearà el Consell una acreditació que reconega 
les entitats valencianes socialment responsables, en el marc 
de l’esmentada estratègia valenciana?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga
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Pregunta número 149 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.281)

¿Qué acciones con líneas de actuación específicas en el 
entorno de los niños y niñas gitanos tiene previsto poner en 
marcha el Consell durante el año 2019?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 150 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.282)

¿Qué número de unidades específicas de prevención, contra 
la discriminación y contra los delitos de odio, de la policía 
local tiene previsto el Consell que se creen, en el marco de la 
Estrategia valenciana para la igualdad de trato, la no discrimi-
nación y la prevención de delitos de odio 2019-2024?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 151 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.283)

¿Qué número de espacios de convivencia, en aquellas áreas 
que presentan mayores índices de conflictividad social, tiene 
previsto el Consell que se creen en el marco de la Estrategia 
valenciana para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de delitos de odio 2019-2024?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 152 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.284)

¿Qué campañas dedicadas a la promoción de los valores de la 
diversidad, así como a erradicar los prejuicios y estereotipos 
hacia el pueblo gitano, tiene previsto llevar a cabo el Consell 
durante 2019?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 149 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.281)

Quines accions amb línies d’actuació específiques en l’entorn 
dels xiquets i les xiquetes gitanos té previst posar en marxa 
el Consell durant l’any 2019?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 150 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.282)

Quin nombre d’unitats específiques de prevenció, contra 
la discriminació i contra els delictes d’odi, de la policia local 
té previst el Consell que es creen, en el marc de l’Estratègia 
valenciana per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i la 
prevenció de delictes d’odi 2019-2024?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 151 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.283)

Quin nombre d’espais de convivència, en aquelles àrees que 
presenten majors índexs de conflictivitat social, té previst el 
Consell que es creen en el marc de l’Estratègia valenciana per 
a la igualtat de tracte, la no-discriminació i la prevenció de 
delictes d’odi 2019-2024?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 152 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.284)

Quines campanyes dedicades a promoure els valors de la 
diversitat, com també eradicar els prejudicis i els estereotips 
cap al poble gitano, té previst dur a terme el Consell durant 
2019?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga
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Pregunta número 153 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.285)

¿Qué medidas ha adoptado el Consell durante el año 2019 
para combatir el círculo de pobreza y exclusión que todavía 
afecta a las personas gitanas?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 154 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.286)

¿Qué medidas ha adoptado el Consell para combatir y 
concienciar contra la gitanofobia, desde el año 2018 hasta la 
fecha de contestación de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 155 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.287)

¿Cuántos cursos para las personas que trabajan en las 
administraciones públicas que incluyan la realidad del pueblo 
gitano ha promovido el Consell desde 2018 hasta la fecha de 
contestación de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 156 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.288)

¿Cuántas acciones de potenciación de los referentes 
positivos gitanos y su contribución a la sociedad e historia 
de la Comunitat Valenciana ha impulsado el Consell desde el 
año 2018 hasta la fecha de contestación de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 153 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.285)

Quines mesures ha adoptat el Consell durant l’any 2019 per 
a combatre el cercle de pobresa i exclusió que encara afecta 
les persones gitanes?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 154 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.286)

Quines mesures ha adoptat el Consell per a combatre i 
conscienciar contra la gitanofòbia, des de l’any 2018 fins a la 
data de contestació de la pregunta?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 155 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.287)

Quants cursos per a les persones que treballen en les 
administracions públiques que incloguen la realitat del poble 
gitano ha promogut el Consell des de 2018 fins a la data de 
contestació de la pregunta?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 156 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.288)

Quantes accions de potenciació dels referents positius 
gitanos i la seua contribució a la societat i la història de la 
Comunitat Valenciana ha impulsat el Consell des de l’any 
2018 fins a la data de contestació de la pregunta?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga
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Pregunta número 157 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.289)

¿Cuántas campañas de sensibilización sobre la población 
gitana, visibilizando su diversidad, ha impulsado el Consell 
desde el año 2018 hasta la fecha de contestación de la 
pregunta? ¿Podría desglosar cada una de ellas?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 158 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.290)

¿En qué estado se encuentra la creación de una colección 
de materiales y recursos sobre la historia y la cultura gitana, 
contemplada en la Estrategia valenciana para la igualdad y la 
inclusión del pueblo gitano?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 159 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.291)

¿En qué estado se encuentra la creación de una exposición 
itinerante que ponga en valor la cultura y la historia del 
pueblo gitano, contemplada en la Estrategia valenciana para 
la igualdad y la inclusión del pueblo gitano?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 160 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.292)

¿Qué acciones de visibilización institucional, con desglose de 
las mismas, acerca de días señalados de la cultura e historia 
gitana, además del 8 de abril, ha promovido el Consell desde 
el año 2018 hasta la fecha de contestación de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 157 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.289)

Quantes campanyes de sensibilització sobre la població 
gitana que visibilitzen la seua diversitat, ha impulsat el 
Consell des de l’any 2018 fins a la data de contestació de la 
pregunta? Podria desglossar cadascuna d’elles?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 158 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.290)

En quin estat es troba la creació d’una col·lecció de materials 
i recursos sobre la història i la cultura gitana, prevista en 
l’Estratègia valenciana per a la igualtat i la inclusió del poble 
gitano?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 159 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.291)

En quin estat està la creació d’una exposició itinerant que 
pose en valor la cultura i la història del poble gitano, prevista 
en l’Estratègia valenciana per a la igualtat i la inclusió del 
poble gitano?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 160 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.292)

Quines accions de visibilització institucional, amb desglos-
sament d’aquestes, sobre dies assenyalats de la cultura i 
història gitana, a més del 8 d’abril, ha promogut el Consell des 
de l’any 2018 fins a la data de contestació de la pregunta?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga
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Pregunta número 161 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.293)

¿Qué acciones ha promovido la Dirección General de 
Igualdad en la Diversidad para trabajar para la inclusión de 
las mujeres y hombres gitanos en la programación de ficción 
y no ficción de la Corporación Valenciana de Medios de 
Comunicación, desde el año 2018 hasta la fecha de contesta-
ción de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 162 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.294)

¿Qué acciones ha promovido la Dirección General de 
Igualdad en la Diversidad para trabajar con el Consejo de 
la Ciudadanía de la Corporación Valenciana de Medios de 
Comunicación, para trasladarle las cuestiones, problemas e 
intereses del pueblo gitano, desde el año 2018 hasta la fecha 
de contestación de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 163 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.295)

¿Qué acciones ha promovido la Dirección General de 
Igualdad en la Diversidad para formar a los medios de 
comunicación y a periodistas en el tratamiento adecuado de 
las noticias, cuestiones e intereses referentes a las personas 
y cultura gitana?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 164 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.296)

¿Qué acciones ha promovido la Dirección General de 
Igualdad en la Diversidad, en colaboración con la Federación 

Pregunta número 161 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.293)

Quines accions ha promogut la Direcció General d’Igualtat 
en la Diversitat per a treballar per a la inclusió de les dones 
i homes gitanos en la programació de ficció i no-ficció de la 
Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació, des de 
l’any 2018 fins a la data de contestació de la pregunta? 

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 162 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.294)

Quines accions ha promogut la Direcció General d’Igualtat en 
la Diversitat per a treballar amb el Consell de la Ciutadania 
de la Corporació Valenciana de Mitjans de Comunicació, per 
a traslladar-li les qüestions, problemes i interessos del poble 
gitano, des de l’any 2018 fins a la data de contestació de la 
pregunta?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 163 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.295)

Quines accions ha promogut la Direcció General d’Igualtat en 
la Diversitat per a formar els mitjans de comunicació i perio-
distes en el tractament adequat de les notícies, qüestions i 
interessos referents a les persones i cultura gitana? 

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 164 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.296)

Quines accions ha promogut la Direcció General d’Igualtat 
en la Diversitat, en col·laboració amb la Federació Valenciana 
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Valenciana de Municipios y Provincias para la impulsar la 
incorporación de personas gitanas, especialmente mujeres, 
para su visualización en el espacio público?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 165 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.297)

¿Cuántas ayudas a entidades con programas de atención 
a víctimas de discriminación por racismo antigitano, con 
desglose de las mismas, ha concedido el Consell, desde 2015 
hasta la fecha de contestación de la pregunta?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 166 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.298)

¿Cuántas acciones y medidas de formación, con desglose de 
las mismas, ha impulsado la Dirección General de Igualdad 
en la Diversidad, dedicadas a la formación a las asociaciones 
para que conozcan el marco normativo de los delitos de odio?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 167 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.299)

¿Cuántas acciones y medidas de formación, con desglose 
de las mismas, ha impulsado el Consell, encaminadas a la 
formación acerca de la realidad del pueblo gitano en la red de 
oficinas de víctimas del delito?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 168 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
Estrategia para la igualdad de trato, la no discriminación y la 
prevención de los delitos de odio (RE número 1.300)

de Municipis i Províncies per a la impulsar la incorporació 
de persones gitanes, especialment dones, per a la seua 
visualització en l’espai públic?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 165 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.297)

Quantes ajudes a entitats amb programes d’atenció a 
víctimes de discriminació per racisme antigitano, amb 
desglossament d’aquestes, ha concedit el Consell, des de 
2015 fins a la data de contestació de la pregunta?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 166 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.298)

Quantes accions i mesures de formació, amb desglossament 
d’aquestes, ha impulsat la Direcció General d’Igualtat en la 
Diversitat, dedicades a la formació a les associacions perquè 
coneguen el marc normatiu dels delictes d’odi?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 167 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.299)

Quantes accions i mesures de formació, amb desglossament 
d’aquestes, ha impulsat el Consell, encaminades a la formació 
sobre la realitat del poble gitano en la xarxa d’oficines de 
víctimes del delicte?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 168 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’Estratègia per a la igualtat de tracte, la no-discriminació i 
la prevenció dels delictes d’odi (RE número 1.300)
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¿Cuántas acciones y medidas de formación, con desglose de 
las mismas, ha promovido el Consell para la formación acerca 
de la realidad del pueblo gitano de origen extranjero en la red 
Pangea?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 169 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre el 
plan de actuación municipal ante el riesgo de inundaciones 
(RE número 1.301)

Durante el pasado mes de abril se registró en la localidad de 
Xàbia un volumen de precipitaciones superior a los 330 litros 
en apenas doce horas, habiéndose registrado alrededor de 
trescientos avisos de intervención por parte del Consorcio 
de Bomberos de Alicante, especialmente en los municipios 
de Xàbia y Dénia y habiéndose rescatado más de un centenar 
de personas, que quedaron bloqueadas en sus vehículos 
o viviendas. Por ello, el diputado que suscribe formula la 
siguiente pregunta:

¿Ha seguido la administración municipal de Xàbia las 
directrices contenidas en la guía para la elaboración de un 
plan de actuación municipal ante el riesgo de inundaciones, 
en materia de zonas de riesgo, puntos críticos y puesta en 
marcha a tiempo del Cecopal?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 170 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre el 
plan de actuación municipal ante el riesgo de inundaciones 
(RE número 1.302)

Durante el pasado mes de abril se registraron en la localidad 
de Xàbia un volumen de precipitaciones superior a los 
330 litros en apenas doce horas, habiéndose registrado 
alrededor de trescientos avisos de intervención por parte 
del Consorcio de Bomberos de Alicante, especialmente en 
los municipios de Xàbia y Dénia y habiéndose rescatado más 
de un centenar de personas, que quedaron bloqueadas en 
sus vehículos o viviendas. Por ello, el diputado que suscribe 
formula la siguiente pregunta:

¿Ha solicitado el Ayuntamiento de Xàbia asesoramiento 
técnico a la Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a 
las Emergencias en materia de procedimientos de actuación 
ante situaciones de lluvias intensas?

València, 13 de junio de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 171 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por los diputados Tony Woodward Poch y Carlos 

Quantes accions i mesures de formació, amb desglossament 
d’aquestes, ha promogut el Consell per a la formació sobre 
la realitat del poble gitano d’origen estranger en la xarxa 
Pangea?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

Pregunta número 169 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre el 
pla d’actuació municipal davant del risc d’inundacions (RE 
número 1.301)

Durant el passat mes d’abril es va registrar a la localitat de 
Xàbia un volum de precipitacions superior als 330 litres en 
només dotze hores, es van registrar al voltant de tres-cents 
avisos d’intervenció per part del Consorci de Bombers 
d’Alacant, especialment en els municipis de Xàbia i Dénia es 
va rescatar més d’un centenar de persones, que van quedar 
bloquejades en els seus vehicles o habitatges. Per això, el 
diputat que subscriu formula la pregunta següent: 

Ha seguit l’administració municipal de Xàbia les directrius 
contingudes en la guia per a l’elaboració d’un pla d’actuació 
municipal davant del risc d’inundacions, en matèria de zones 
de risc, punts crítics i posada en marxa a temps del cecopal? 

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 170 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre el 
pla d’actuació municipal davant del risc d’inundacions (RE 
número 1.302)

Durant el passat mes d’abril es van registrar en la localitat de 
Xàbia un volum de precipitacions superior als 330 litres en 
només dotze hores, es van registrar al voltant de tres-cents 
avisos d’intervenció per part del Consorci de Bombers 
d’Alacant, especialment en els municipis de Xàbia i Dénia i es 
va rescatar més d’un centenar de persones, que van quedar 
bloquejades en els seus vehicles o habitatges. Per això, el 
diputat que subscriu formula la pregunta següent: 

Ha sol·licitat l’Ajuntament de Xàbia assessorament tècnic 
a l’Agència Valenciana de Seguretat i Resposta a les 
Emergències en matèria de procediments d’actuació davant 
de situacions de pluges intenses?

València, 13 de juny de 2019 
Jesús Salmerón Berga

 
Pregunta número 171 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pels diputats Tony Woodward Poch i Carlos 
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Gracia Calandín, del Grupo Parlamentario Ciudadanos, de 
acuerdo con el artículo 161 del Reglamento de las Corts 
Valencianes, al Consell sobre el plan Avalem Experiència 
(RE número 1.329)

Toda implementación y puesta marcha de una política 
pública debe ir acompañada de un seguimiento y evaluación, 
para poder determinar su efectividad y su posible ajuste. En 
este sentido, ¿el plan Avalem Experiència cuenta con algún 
mecanismo asociado que permita medir su efectividad en 
términos de inserción laboral por parte de las personas 
beneficiadas por el mismo? De ser así, ¿qué nivel directo 
de mejora de la empleabilidad de las personas mayores de 
treinta años ha supuesto la puesta en marcha del plan?

València, 13 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch 

Carlos Gracia Calandín

Pregunta número 172 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por los diputados Tony Woodward Poch y Carlos 
Gracia Calandín, del Grupo Parlamentario Ciudadanos, de 
acuerdo con el artículo 161 del Reglamento de las Corts 
Valencianes, al Consell sobre las mejoras en inserción 
laboral desde que el Servef es Labora (RE número 1.330)

Desde que el antiguo Servicio Valenciano de Empleo y 
Formación (Servef) es Labora, ¿qué modificaciones y mejoras 
sustanciales ha supuesto, en términos de empleabilidad e 
inserción laboral en la Comunitat Valenciana, este cambio de 
marca institucional?

València, 13 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch 

Carlos Gracia Calandín

Pregunta número 173 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por los diputados Tony Woodward Poch y Carlos 
Gracia Calandín, del Grupo Parlamentario Ciudadanos, de 
acuerdo con el artículo 161 del Reglamento de las Corts 
Valencianes, al Consell sobre el plan Avalem Joves Plus (RE 
número 1.331)

Toda implementación y puesta marcha de una política 
pública debe ir acompañada de un seguimiento y evaluación, 
para poder determinar su efectividad y su posible ajuste. En 
este sentido, ¿el plan Avalem Joves Plus cuenta con algún 
mecanismo asociado que permita medir su efectividad en 
términos de inserción laboral por parte de las personas 
beneficiadas por el mismo? De ser así, ¿qué nivel directo de 
mejora de la empleabilidad de los jóvenes ha supuesto la 
puesta en marcha del plan?

València, 13 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch 

Carlos Gracia Calandín

Pregunta número 174 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por la diputada Yaneth Giraldo Jiménez, del 

Gracia Calandín, del Grup Parlamentari Ciudadanos, 
d’acord amb l’article 161 del Reglament de les Corts 
Valencianes, al Consell sobre el pla Avalem Experiència (RE 
número 1.329)

Tota implementació i posada marxa d’una política pública 
ha d’anar acompanyada d’un seguiment i avaluació, per a 
poder determinar la seua efectivitat i el seu possible ajust. 
En aquest sentit, el pla Avalem Experiència compta amb cap 
mecanisme associat que permeta mesurar la seua efectivitat 
en termes d’inserció laboral per part de les persones 
beneficiades pel pla? En cas que siga així, quin nivell directe 
de millora de l’ocupabilitat de les persones majors de trenta 
anys ha suposat la posada en marxa del pla?

València, 13 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch 

Carlos Gracia Calandín

Pregunta número 172 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pels diputats Tony Woodward Poch i Carlos 
Gracia Calandín, del Grup Parlamentari Ciudadanos, 
d’acord amb l’article 161 del Reglament de les Corts 
Valencianes, al Consell sobre les millores en inserció laboral 
des que el Servef és Labora (RE número 1.330)

Des que l’antic Servei Valencià d’Ocupació i Formació 
(Servof) és Labora, quines modificacions i millores 
substancials ha suposat, en termes d’ocupabilitat i inserció 
laboral a la Comunitat Valenciana, aquest canvi de marca 
institucional?

València, 13 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch 

Carlos Gracia Calandín

Pregunta número 173 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pels diputats Tony Woodward Poch i Carlos 
Gracia Calandín, del Grup Parlamentari Ciudadanos, 
d’acord amb l’article 161 del Reglament de les Corts 
Valencianes, al Consell sobre el pla Avalem Joves Plus (RE 
número 1.331)

Tota implementació i posada marxa d’una política pública 
ha d’anar acompanyada d’un seguiment i avaluació, per a 
poder determinar la seua efectivitat i el seu possible ajust. 
En aquest sentit, el pla Avalem Joves Plus compta amb cap 
mecanisme associat que permeta mesurar la seua efectivitat 
en termes d’inserció laboral per part de les persones 
beneficiades pel pla? En cas que siga així, quin nivell directe 
de millora de l’ocupabilitat dels joves ha suposat la posada en 
marxa del pla?

València, 13 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch 

Carlos Gracia Calandín

Pregunta número 174 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada per la diputada Yaneth Giraldo Jiménez, del Grup 
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Grupo Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el 
artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, al 
Consell sobre la fecha de publicación de la memoria de 
gestión (RE número 1.332)

Las memorias de gestión de la Conselleria de Sanidad 
Universal y Salud Pública, desde que son públicas, no se han 
presentado nunca en tiempo y forma. La memoria de gestión 
de 2017 se presentó en el mes de octubre del año 2018 e 
incompleta. Visto que nos encontramos ya en el mes de junio 
de 2019, ¿cuándo va a publicar la Conselleria de Sanidad 
Universal y Salud Pública la memoria de gestión correspon-
diente al año 2018?

València, 13 de junio de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez

Pregunta número 175 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por las diputadas Yaneth Giraldo Jiménez y 
Mercedes Ventura Campos, del Grupo Parlamentario 
Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 del Reglamento 
de las Corts Valencianes, al Consell sobre la variación de 
la presión asistencial en las diferentes áreas de salud en 
atención primaria (RE número 1.333)

¿Cuál es la variación de la presión asistencial de las diferen-
tes áreas de salud en atención primaria en el Departamento 
de Castellón en 2018 y en los datos recogidos de 2019? 
¿Y en el resto de departamentos de salud de la Comunitat 
Valenciana?

València, 13 de junio de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

Pregunta número 176 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por las diputadas Yaneth Giraldo Jiménez y 
Mercedes Ventura Campos, del Grupo Parlamentario 
Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 del Reglamento 
de las Corts Valencianes, al Consell sobre la previsión en 
materia de sanidad para afrontar la falta de personal (RE 
número 1.334)

¿Cuál es la previsión de la conselleria competente en 
materia de sanidad para afrontar la falta de personal, la 
excesiva carga de trabajo, la no sustitución de bajas y el 
incumplimiento de los cupos sanitarios en el Departamento 
de Salud de Castellón? ¿Y en el resto de departamentos de 
salud de la Comunitat Valenciana?

València, 13 de junio de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

 

Pregunta número 177 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por las diputadas Yaneth Giraldo Jiménez y 
Mercedes Ventura Campos, del Grupo Parlamentario 
Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 del Reglamento 

Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre la data 
de publicació de la memòria de gestió (RE número 1.332)

 
Les memòries de gestió de la Conselleria de Sanitat Universal 
i Salut Pública, des que són públiques, no s’han presentat mai 
dins del termini i en la forma escaient. La memòria de gestió 
de 2017 es va presentar el mes d’octubre de l’any 2018 i 
incompleta. Vist que ens trobem ja en juny de 2019, quan 
publicarà la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública la 
memòria de gestió corresponent a l’any 2018? 

València, 13 de juny de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez

Pregunta número 175 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada per les diputades Yaneth Giraldo Jiménez 
i Mercedes Ventura Campos, del Grup Parlamentari 
Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del Reglament de les 
Corts Valencianes, al Consell sobre la variació de la pressió 
assistencial en les diferents àrees de salut en atenció 
primària (RE número 1.333)

Quina és la variació de la pressió assistencial de les diferents 
àrees de salut en atenció primària en el Departament de 
Castelló en 2018 i en les dades arreplegades de 2019? I en la 
resta de departaments de salut de la Comunitat Valenciana? 

València, 13 de juny de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

Pregunta número 176 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada per les diputades Yaneth Giraldo Jiménez 
i Mercedes Ventura Campos, del Grup Parlamentari 
Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del Reglament de les 
Corts Valencianes, al Consell sobre la previsió en matèria 
de sanitat per a afrontar la falta de personal (RE número 
1.334)

Quina és la previsió de la conselleria competent en 
matèria de sanitat per a afrontar la falta de personal, 
l’excessiva càrrega de treball, la no-substitució de baixes i 
l’incompliment de les quotes sanitàries en el Departament de 
Salut de Castelló? I en la resta de departaments de salut de la 
Comunitat Valenciana?

València, 13 de juny de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

 

Pregunta número 177 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada per les diputades Yaneth Giraldo Jiménez 
i Mercedes Ventura Campos, del Grup Parlamentari 
Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del Reglament de 
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de las Corts Valencianes, al Consell sobre la hoja de ruta 
para afrontar la precarización de la atención primaria (RE 
número 1.335)

¿Cuál es la hoja de ruta de la Conselleria de Sanidad para 
afrontar la precarización de la atención primaria del sistema 
sanitario público en la Comunitat Valenciana?

València, 13 de junio de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

Pregunta número 178 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por las diputadas Yaneth Giraldo Jiménez y 
Mercedes Ventura Campos, del Grupo Parlamentario 
Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 del Reglamento 
de las Corts Valencianes, al Consell sobre la inclusión de 
plazas estructurales de personal sanitario para atención 
primaria (RE número 1.336)

¿Cómo y en qué período de tiempo se va a llevar a cabo la 
inclusión de 300 plazas estructurales de médicas y médicos, 
pediatras y enfermeras y enfermeros establecidos por la 
Conselleria de Sanidad para atención primaria? ¿A qué 
centros sanitarios se van a destinar estos profesionales 
dentro de los departamentos de salud de la Comunitat 
Valenciana?

València, 13 de junio de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

Pregunta número 179 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.362)

En el informe de fiscalización del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón, en cuanto a los expedientes de 
personal, se ha observado que, con carácter general, tienen 
un contenido insuficiente o inadecuado sobre aspectos de 
vital importancia para los empleados del consorcio, tales 
como reconocimientos de trienios, reconocimiento de la 
carrera o desarrollo profesional, situación familiar a efectos 
del IRPF ¿Qué justificación existe para que aparezcan 
incompletos dichos expedientes y que soluciones van a 
tomar para que no vuelva a suceder?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 180 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.363)

les Corts Valencianes, al Consell sobre el full de ruta per a 
afrontar la precarització de l’atenció primària (RE número 
1.335)

Quin és el full de ruta de la Conselleria de Sanitat per a 
afrontar la precarització de l’atenció primària del sistema 
sanitari públic a la Comunitat Valenciana?

València, 13 de juny de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

Pregunta número 178 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada per les diputades Yaneth Giraldo Jiménez 
i Mercedes Ventura Campos, del Grup Parlamentari 
Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del Reglament de 
les Corts Valencianes, al Consell sobre la inclusió de places 
estructurals de personal sanitari per a atenció primària (RE 
número 1.336)

Com i en quin període de temps durà a terme la inclusió de 
300 places estructurals de metgesses i metges, pediatres i 
infermeres i infermers establits per la Conselleria de Sanitat 
per a atenció primària? A quins centres sanitaris destinaran 
aquests professionals dins dels departaments de salut de la 
Comunitat Valenciana? 

València, 13 de juny de 2019 
Yaneth Giraldo Jiménez 

Mercedes Ventura Campos

Pregunta número 179 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.362)

En l’informe de fiscalització del Consorci Hospitalari 
Provincial de Castelló, quant als expedients de personal, 
s’ha observat que, amb caràcter general, tenen un contingut 
insuficient o inadequat sobre aspectes de vital importància 
per als empleats del consorci, com ara reconeixements de 
triennis, reconeixement de la carrera o desenvolupament 
professional, situació familiar a efectes de l’IRPF.Quina 
justificació existeix perquè apareguen incomplets aquests 
expedients i quines solucions prendran perquè no torne a 
succeir?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 180 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.363)
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En el informe de fiscalización del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón referente al ejercicio 2017 hace una 
serie de recomendaciones, y en una de ellas indica: Con objeto 
de evitar errores en la elaboración de las nóminas de los 
empleados, el consorcio debe sustituir los procesos manuales 
por controles automáticos en sus aplicaciones informáticas 
de personal y nóminas. ¿Se ha adoptado ya la herramienta 
informática, teniendo en cuenta que al personal de nueva 
contratación en 2017 se le aplica la tablas retributivas de la 
conselleria y sin embargo esos conceptos retributivos de la 
conselleria lo introducen manualmente siendo que ya hace dos 
años desde la implementación de la ley?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 
Pregunta número 181 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.364)

La Ley 14/2016, de 30 de diciembre, de presupuestos para la 
Generalitat para 2017, en su disposición adicional trigésima 
primera, relativa al personal de los consorcios adscritos a la 
Generalitat establece: las distintas consellerias competentes 
por razón de la materia, serán responsables de impulsar la 
aplicación de lo previsto en la presente disposición adicional, 
y a tal efecto deberán asegurar su efectiva implementación 
y puesta en marcha, dentro de los seis primeros meses de 
2017, con efectos, en todo caso desde la entrada en vigor 
de la presente ley ¿Por qué en el Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón se han incumplido los plazos estable-
cidos por dicha ley y los empleados del mismo no ven en sus 
retribuciones aplicadas el complemento personal de garantía 
en su recibo del salario mensual?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 
Pregunta número 182 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.365)

En el ámbito de la Generalitat Valenciana, y en aplicación de 
lo dispuesto en la Ley 14/2016, de 30 de diciembre, regula 
en su disposición trigésima primera el régimen del personal 
de los consorcios adscritos a la Generalitat, y en ella también 
indica que las retribuciones del personal que preste servicios 
en los consorcios no podrán sobrepasar las establecidas 
en las tablas retributivas de 20107. En el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón ¿qué tipo de control o 
registro hay de esas retribuciones que por exceso pudieran 
resultar y que se computarán mediante un complemento 
personal de garantía inexistente a día de hoy en las nóminas 
de los empleados públicos del Hospital Provincial?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

En l’informe de fiscalització del Consorci Hospitalari Provincial 
de Castelló referent a l’exercici 2017 fa una sèrie de recomana-
cions, i en una d’elles indica: A fi d’evitar errors en l’elaboració 
de les nòmines dels empleats, el consorci ha de substituir 
els processos manuals per controls automàtics en les seues 
aplicacions informàtiques de personal i nòmines. S’ha adoptat ja 
la ferramenta informàtica, tenint en compte que al personal de 
nova contractació en 2017 se li aplica la taules retributives de la 
conselleria i no obstant això aquests conceptes retributius de la 
conselleria ho introdueixen manualment fent ja fa dos anys des 
de la implementació de la llei?

 
València, 12 de juny de 2019 

José Juan Zaplana López

 
Pregunta número 181 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.364)

La Llei 14/2016, de 30 de desembre, de pressupostos per a la 
Generalitat per a 2017, en la disposició addicional trentena 
primera, relativa al personal dels consorcis adscrits a la 
Generalitat estableix: les distintes conselleries competents 
per raó de la matèria seran responsables d’impulsar 
l’aplicació del que preveu aquesta disposició addicional, i 
a aquest efecte hauran d’assegurar la seua efectiva imple-
mentació i posada en marxa, dins dels sis primers mesos 
de 2017, amb efectes, en tot cas des de l’entrada en vigor 
d’aquesta llei. Per què en el Consorci Hospitalari Provincial 
de Castelló s’han incomplit els terminis establits per aquesta 
llei i els empleats d’aquest no veuen en les seues retribucions 
aplicades el complement personal de garantia en el seu rebut 
del salari mensual?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 
Pregunta número 182 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.365)

En l’àmbit de la Generalitat Valenciana, i en aplicació del 
que disposa la Llei 14/2016, de 30 de desembre, regula en 
la seua disposició trentena primera el règim del personal 
dels consorcis adscrits a la Generalitat, i també hi indica 
que les retribucions del personal que preste serveis en els 
consorcis no podran sobrepassar les establides en les taules 
retributives de 20107. En el Consorci Hospitalari Provincial 
de Castelló quin tipus de control o registre hi ha d’aquestes 
retribucions que per excés pogueren resultar i que es 
computaran per mitjà d’un complement personal de garantia 
inexistent a hores d’ara en les nòmines dels empleats públics 
de l’Hospital Provincial?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López
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Pregunta número 183 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.366)

¿Cuál ha sido la oferta de empleo público durante los arios 
2016, 2017, 2018 y 2019 en el Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 184 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.367)

En el Consejo de Gobierno del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón, que se reunió el 3 de julio de 2017, 
se aprobó por mayoría de los consejeros la plantilla y la RPT 
para el ejercicio 2017, y proceder a su publicación íntegra 
en el DOGV ¿Se ha llevado a cabo dicha publicación? En caso 
negativo, ¿cuáles han sido los motivos?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 185 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.368)

En el Consejo de Gobierno del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón, que se reunió el 3 de julio de 2017, 
se aprobó por mayoría de los consejeros la homologación de 
los puestos de trabajo del consorcio, considerando que dicha 
homologación era necesaria para la equiparación salarial con 
las tablas retributivas de la Conselleria de Sanidad ¿Se ha 
publicado ya? En caso negativo, ¿cuáles han sido los motivos?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 186 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.369)

En el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón, desde 
la entrada en vigor de la Ley 14/2016, de 30 de diciembre, de 
los presupuestos de la Generalitat Valenciana para 2017, que 

Pregunta número 183 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.366)

Quina ha sigut l’oferta d’ocupació pública durant els 
anys 2016, 2017, 2018 i 2019 en el Consorci Hospitalari 
Provincial de Castelló?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 184 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.367)

En el Consell de Govern del Consorci Hospitalari Provincial 
de Castelló, que es va reunir el 3 de juliol de 2017, es va 
aprovar per majoria dels consellers la plantilla i l’RPT per 
a l’exercici 2017, i procedir-ne a la publicació íntegra en el 
DOGV. S’ha dut a terme aquesta publicació? En cas negatiu, 
quins han sigut els motius?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 185 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.368)

En el Consell de Govern del Consorci Hospitalari Provincial 
de Castelló, que es va reunir el 3 de juliol de 2017, es va 
aprovar per majoria dels consellers l’homologació dels llocs 
de treball del consorci, considerant que aquesta homologació 
era necessària per a l’equiparació salarial amb les taules 
retributives de la Conselleria de Sanitat. S’ha publicat ja? En 
cas negatiu, quins han sigut els motius?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 186 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.369)

En el Consorci Hospitalari Provincial de Castelló, des de 
l’entrada en vigor de la Llei 14/2016, de 30 de desembre, dels 
pressupostos de la Generalitat Valenciana per a 2017, que 
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establecía aplicar a los trabajadores las tablas retributivas de 
la Conselleria de Sanidad ¿En qué medida ha afectado estas 
diferencias retributivas al personal facultativo del centro y 
qué tipo de complemento disponen ahora? ¿Qué diferencia 
existía respecto al anterior?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 187 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.370)

El Consejo de Gobierno del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón, con los informes favorables de la 
Conselleria de Hacienda, aprobó el 8 de abril de 2015 el 
convenio colectivo. ¿Está publicado a fecha de esta pregunta? 
En caso negativo, ¿por qué motivos la conselleria y dirección 
del centro no publican el mencionado convenio?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 188 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el servicio de 
mamografías preventivas del cáncer de mama (RE número 
1.371)

¿En qué años la Conselleria de Sanidad Universal y Salud 
Pública prestó el servicio de mamografías preventivas del 
cáncer de mama, a las mujeres de Segorbe y comarca del 
Alto Palancia, en el centro sanitario integral de Segorbe 
dentro del Programa de prevención del cáncer de mama de la 
Comunidad Valenciana?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 
Pregunta número 189 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre la regulación 
de las categorías profesionales y funciones del personal 
sanitario estatutario (RE número 1.372)

¿En qué fase se encuentra el cumplimiento de la Resolución 
1021/IX sobre la regulación de las categorías profesionales 
y las funciones del personal sanitario estatutario, aprobada 
por la Comisión de Sanidad y Consumo en la reunión del 27 
de junio de 2017, a fecha de la respuesta?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

establia aplicar als treballadors les taules retributives de la 
Conselleria de Sanitat, en quina mesura ha afectat aquestes 
diferències retributives al personal facultatiu del centre i 
quin tipus de complement disposen ara? Quina diferència 
existia respecte a l’anterior?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 187 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.370)

El Consell de Govern del Consorci Hospitalari Provincial 
de Castelló, amb els informes favorables de la Conselleria 
d’Hisenda, va aprovar el 8 d’abril de 2015 el conveni 
col·lectiu. Està publicat en data aquesta pregunta? En cas 
negatiu, per quins motius la conselleria i la direcció del centre 
no publiquen el mencionat conveni?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 188 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el servei de 
mamografies preventives del càncer de mama (RE número 
1.371)

En quins anys la Conselleria de Sanitat Universal i Salut 
Pública va prestar el servei de mamografies preventives del 
càncer de mama, a les dones de Sogorb i la comarca de l’Alt 
Palància, en el centre sanitari integral de Sogorb dins del 
Programa de prevenció del càncer de mama de la Comunitat 
Valenciana?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 
Pregunta número 189 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre la regulació de les 
categories professionals i funcions del personal sanitari 
estatutari (RE número 1.372)

En quina fase es troba el compliment de la Resolució 1021/
IX sobre la regulació de les categories professionals i les 
funcions del personal sanitari estatutari, aprovada per la 
Comissió de Sanitat i Consum, en la reunió del 27 de juny de 
2017, en data de resposta?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López
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Pregunta número 190 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre los concursos de 
traslados de la sanidad pública (RE número 1.373)

¿Cuándo tiene la Conselleria de Sanidad Universal y Salud 
Pública previsto resolver definitivamente la totalidad de los 
concursos de traslados de todas las profesiones sanitarias de 
la sanidad pública valenciana?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 191 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglament de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre las empresas 
que han participado en el plan de choque de la Conselleria 
de Sanidad (RE número 1.374)

¿Cuáles son las empresas que han participado en el plan 
de choque de la Conselleria de Sanidad en el año 2018 en 
cada uno de los departamentos de salud de la Comunitat 
Valenciana? ¿Cuál es el importe total facturado por cada una 
de las empresas?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 192 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, 
del Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el 
artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a 
la consellera de Sanidad Universal y Salud Pública sobre 
la deuda acumulada de gasto sanitario de desplazados y 
hepatitis C (RE número 1.375)

A fecha de la respuesta, ¿a qué cantidad asciende la deuda 
acumulada de gasto sanitario de desplazados y hepatitis C? 
¿Se ha realizado, desde agosto de 2017, alguna reclamación 
formal al Gobierno de España? ¿Ha procedido a pagar el 
mismo alguna cantidad por este concepto desde agosto de 
2017?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 193 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, 
del Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el 
artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a 
la consellera de Sanidad Universal y Salud Pública sobre 
la finalización de las comisiones de servicio en la sanidad 
pública (RE número 1.376)

Pregunta número 190 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre els concursos de 
trasllats de la sanitat pública (RE número 1.373)

Quan té la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública 
previst resoldre definitivament la totalitat dels concursos 
de trasllats de totes les professions sanitàries de la sanitat 
pública valenciana?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 191 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre les empreses que han 
participat en el pla de xoc de la Conselleria de Sanitat (RE 
número 1.374)

Quines són les empreses que han participat en el pla de xoc 
de la Conselleria de Sanitat l’any 2018 en cadascun dels 
departaments de salut de la Comunitat Valenciana? Quin és 
l’import total facturat per cadascuna de les empreses? 

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 192 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre el deute acumulat 
de despesa sanitària de desplaçats i hepatitis C (RE número 
1.375)

En data de la resposta, a quina quantitat ascendeix el deute 
acumulat de despesa sanitària de desplaçats i hepatitis C? 
S’ha realitzat, des d’agost de 2017, alguna reclamació formal 
al Govern d’Espanya? Ha pagat aquest alguna quantitat per 
aquest concepte des d’agost de 2017? 

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 193 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre la finalització de 
les comissions de servei en la sanitat pública (RE número 
1.376)
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Mediante el Decreto 192/2017 regularon las comisiones 
de servicio y las limitaron a un máximo de dos años; próxi-
mamente se producirán numerosas finalizaciones de dichas 
comisiones. ¿Qué previsiones de planificación y organización 
tiene la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública 
ante el número de profesionales que dejarán puestos 
específicos y altamente cualificados?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 194 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre los concursos de 
traslados en la sanidad pública (RE número 1.377)

La Conselleria de Sanidad Universal y Salud Pública se 
comprometió a convocar mediante concurso de traslados 
el cien por cien de los puestos vacantes antes de la fase de 
provisión del concurso oposición y a aplicar el sistema de 
resultas, tal y como está regulado en el Decreto 192/2017. 
¿Qué procesos se han convocado en los años 2018 y 2019?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 195 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.498)

El Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón, según la 
sentencia del TSJCV de 13 de marzo de 2018, debe resta-
blecer a los trabajadores del centro el seguro de accidente. 
¿Ha cumplido la dirección del centro la sentencia? En caso 
contrario, ¿cuáles han sido los motivos?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 196 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el complemento 
personal en la nómina de los trabajadores del Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.499)

Atendiendo a la Ley 14/2016, de 30 de diciembre, de los 
presupuestos de la Generalitat Valenciana para el año 2017, 
que estableció aplicar un complemento personal de los 
consorcios adscritos a la Conselleria de Sanidad, y entrando 

Mitjançant el Decret 192/2017 van regular les comissions 
de servei i les van limitar a un màxim de dos anys; pròxi-
mament es produiran nombroses finalitzacions d’aquestes 
comissions. Quines previsions de planificació i organització 
té la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública davant 
del nombre de professionals que deixaran llocs específics i 
altament qualificats?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 194 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre els concursos de 
trasllats en la sanitat pública (RE número 1.377)

La Conselleria de Sanitat Universal i Salut Pública es va 
comprometre a convocar mitjançant concurs de trasllats el 
cent per cent dels llocs vacants abans de la fase de provisió 
del concurs oposició i a aplicar el sistema de resultes, tal com 
està regulat en el Decret 192/2017. Quins processos s’han 
convocat els anys 2018 i 2019?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 195 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.498)

El Consorci Hospitalari Provincial de Castelló, segons la 
sentència del TSJCV de 13 de març de 2018, ha de restablir 
als treballadors del centre l’assegurança d’accident. Ha 
complit la direcció del centre la sentència? En cas contrari, 
quins han sigut els motius?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 196 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera de 
Sanitat Universal i Salut Pública sobre el complement 
personal en la nòmina dels treballadors del Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.499)

Atesa la Llei 14/2016, de 30 de desembre, dels pressupostos 
de la Generalitat Valenciana per a l’any 2017, que va establir 
aplicar un complement personal dels consorcis adscrits a 
la Conselleria de Sanitat, i va entrar en vigor l’1 de gener 
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en vigor el 1 de enero de 2017, ¿se ha aplicado en la nómina 
de los trabajadores dicho complemento? En caso contrario, 
¿cuál es el motivo del retraso?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 197 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.500)

En el informe de fiscalización del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón que se refiere a recomendaciones 
pendientes de informes anteriores se señala que la unidad 
administrativa de cobros y pagos sigue sin aplicarse. ¿Qué 
solución van a adoptar respecto a dicha unidad para que 
funcione correctamente?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 198 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.501)

En el informe de fiscalización del Consorcio Hospitalario 
Provincial de Castellón se indica que, respecto a las bajas 
o ceses de trabajadores del consorcio, en algunos casos no 
constan las notificaciones de ceses o bajas firmadas por el 
trabajador; por tanto, se desconoce si hay o no conformidad 
de dichas bajas o ceses por parte del empleado público. 
¿Cuántos casos se ha producido durante el año 2018? ¿Cómo 
se justifica este procedimiento? ¿Cuántos, en el 2019, a fecha 
de la respuesta a esta pregunta?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 199 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado José Juan Zaplana López, del 
Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el artículo 
161 del Reglamento de las Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanidad Universal y Salud Pública sobre el Consorcio 
Hospitalario Provincial de Castellón (RE número 1.502)

En el Consorcio Hospitalario Provincial de Castellón nos 
consta que, mediante una nota interna, la dirección del 
consorcio emite a diferentes empleados asumir voluntaria-
mente tareas y responsabilidades en la actividad de distintos 
servicios, como por ejemplo supervisores, jefes de sección, 
de servicio…, de manera temporal, y sin contraprestación 

de 2017, s’ha aplicat en la nòmina dels treballadors aquest 
complement? En cas contrari, quin és el motiu del retard? 

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 197 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.500)

En l’informe de fiscalització del Consorci Hospitalari 
Provincial de Castelló que es refereix a recomanacions 
pendents d’informes anteriors s’assenyala que la unitat 
administrativa de cobraments i pagaments segueix sense 
aplicar-se. Quina solució adoptaran respecte a aquesta unitat 
perquè funcione correctament?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 198 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.501)

En l’informe de fiscalització del Consorci Hospitalari 
Provincial de Castelló s’indica que, respecte a les baixes o 
cessaments de treballadors del consorci, en alguns casos no 
consten les notificacions de cessaments o baixes firmades pel 
treballador; per tant, es desconeix si hi ha o no conformitat 
d’aquestes baixes o cessaments per part de l’empleat públic. 
Quants casos s’ha produït durant l’any 2018? Com es justifica 
aquest procediment? Quants, en 2019, en data de la resposta 
a aquesta pregunta?

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

 

Pregunta número 199 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat José Juan Zaplana López, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 
del Reglament de les Corts Valencianes, a la consellera 
de Sanitat Universal i Salut Pública sobre el Consorci 
Hospitalari Provincial de Castelló (RE número 1.502)

En el Consorci Hospitalari Provincial de Castelló ens consta 
que, mitjançant una nota interna, la direcció del consorci 
emet a diferents empleats assumir voluntàriament tasques 
i responsabilitats en l’activitat de distints serveis, com per 
exemple supervisors, caps de secció, de servei…, de manera 
temporal, i sense cap contraprestació. Quina és la relació 
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alguna. ¿Cuál es la relación de los empleados que asumen 
cargos voluntarios sin contraprestación, el servicio al que 
pertenecen y la fecha de inicio y fin de esa asignación de 
funciones sin remuneración alguna?

València, 12 de junio de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 200 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.504)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 11 (Economía sostenible, 
sectores productivos, comercio y trabajo), con los datos más 
recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 201 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.505)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 3 (Consell Valencià de 
Cultura), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 202 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 

dels empleats que assumeixen càrrecs voluntaris sense 
contraprestació, el servei a què pertanyen i la data d’inici i fi 
d’aquesta assignació de funcions sense cap remuneració? 

València, 12 de juny de 2019 
José Juan Zaplana López

Pregunta número 200 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.504)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 11 (Economia sostenible, 
sectors productius, comerç i treball), amb les dades més 
recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 201 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.505)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 3 (Consell Valencià de 
Cultura), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 202 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 



BOCV número 11 ¦ 03-07-2019 Pàg. 1010

Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.506)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias corrien-
tes y de capital de la sección 9 (Educación, investigación, 
cultura y deporte), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 203 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.507)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 24 (Comitè Econòmic i 
Social), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 204 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 1.508)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 17 (Acadèmia Valenciana 
de la Llengua), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.506)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 9 (Educació, investigació, 
cultura i esport), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 203 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.507)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 24 (Comitè Econòmic i 
Social), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 204 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 1.508)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 17 (Acadèmia Valenciana de 
la Llengua), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?



BOCV número 11 ¦ 03-07-2019 Pàg. 1011

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 205 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.509)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 4 (Consell Jurídic 
Consultiu), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 206 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.510)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 20 (Gastos diversos), con 
los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 207 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 205 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.509)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 4 (Consell Jurídic Consultiu), 
amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 206 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.510)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 20 (Despeses diverses), amb 
les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 207 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 



BOCV número 11 ¦ 03-07-2019 Pàg. 1012

del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.511)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 1 (Las Corts 
Valencianes), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 208 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.512)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 7 (Justicia, administra-
ción pública, reformas democráticas y libertades públicas), 
con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 209 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.513)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 5 (Presidencia de la 
Generalitat), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.511)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 1 (Les Corts Valencianes), 
amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 208 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.512)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 7 (Justícia, administració 
pública, reformes democràtiques i llibertats públiques), amb 
les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 209 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.513)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 5 (Presidència de la 
Generalitat), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?
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¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 210 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la 
ejecución del presupuesto de la Generalitat para el ejercicio 
2018 (RE número 1.514)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 5 (Presidencia de la 
Generalitat), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 211 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.515)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 6 (Hacienda y modelo 
económico), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 212 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 210 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat per a l’exercici 
2018 (RE número 1.514)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 5 (Presidència de la 
Generalitat), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 211 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.515)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 6 (Hisenda i model econò-
mic), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 212 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
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del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.516)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 8 (Vivienda, obras 
públicas y vertebración del territorio), con los datos más 
recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

 
Pregunta número 213 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.517)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 10 (Sanidad universal y 
salud pública), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 214 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.518)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 22 (Transparencia, 
responsabilidad social, participación y cooperación), con los 
datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.516)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 8 (Habitatge, obres públi-
ques i vertebració del territori), amb les dades més recents 
disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna?

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 213 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.517)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 10 (Sanitat universal i salut 
pública), amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

Pregunta número 214 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.518)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 22 (Transparència, respon-
sabilitat social, participació i cooperació), amb les dades més 
recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?
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¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 215 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.519)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 16 (Vicepresidencia y 
Conselleria de Igualdad y Políticas Inclusivas), con los datos 
más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 216 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.520)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 2 (Sindicatura de 
Comptes), con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 215 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.519)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 16 (Vicepresidència i 
Conselleria d’Igualtat i Polítiques Inclusives), amb les dades 
més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 216 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.520)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 2 (Sindicatura de Comptes), 
amb les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch
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Pregunta número 217 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado Tony Woodward Poch, del Grupo 
Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 
del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre 
la ejecución del presupuesto de la Generalitat (RE número 
1.521)

¿Cuál es el estado de ejecución, especificando obligaciones 
reconocidas y pagos, de cada una de las transferencias 
corrientes y de capital de la sección 19 (Servicio de la deuda), 
con los datos más recientes disponibles?

¿Cuál es el estado de ejecución de cada uno de los proyectos 
y subproyectos (capítulo VI) de la sección mencionada 
anteriormente?

¿Cuáles han sido las modificaciones presupuestarias o 
generaciones de crédito más relevantes, económicamente 
hablando, en la sección mencionada y cuál ha sido el motivo 
de cada una de ellas?

València, 17 de junio de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 218 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado David Muñoz Pérez, del Grupo 
Parlamentario Vox Comunidad Valenciana, de acuerdo con 
el artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, al 
Consell sobre la reparación del embalse de San Diego (RE 
número 1.546)

¿Se tiene previsto desde la Conselleria de Medio Ambiente 
algún tipo de iniciativa para exigir la reparación del embalse 
de San Diego, el cual tiene un volumen de 20,7 hm3 y sirve 
para regular los caudales procedentes de la conducción 
Júcar-Vinalopó, y tiene un objetivo ambiental, que es paliar la 
sobreexplotación de los acuíferos, ya que en el momento de 
carga se evidenciaron importantes fugas de agua y grandes 
fallos en la construcción?

València, 17 de junio de 2019 
David Muñoz Pérez

 

Pregunta número 219 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por el diputado David Muñoz Pérez, del Grupo 
Parlamentario Vox Comunidad Valenciana, de acuerdo con 
el artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, al 
Consell sobre los costes de explotación de la conducción 
Júcar-Vinalopó (RE número 1.547)

Teniendo en cuenta el punto de toma en el Júcar, solo los 
costes de explotación de la conducción Júcar-Vinalopó 
superan ampliamente el coste medio de extracción de 
los recursos subterráneos de todos los usuarios. Hay una 
elevación de más 780 metros desde Cullera, lo que supone, 
solo en energía y mantenimiento, un coste de alrededor 0,26 
euros/m3, para un volumen anual de 20 hm3, cuando el coste 
medio de explotación de los recursos subterráneos es de 
0,16 euros/m3. Visto que repercutir el coste de amortización 

Pregunta número 217 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat Tony Woodward Poch, del Grup 
Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre 
l’execució del pressupost de la Generalitat (RE número 
1.521)

Quin és l’estat d’execució, especificant-hi obligacions 
reconegudes i pagaments, de cadascuna de les transferències 
corrents i de capital de la secció 19 (Servei del deute), amb 
les dades més recents disponibles?

Quin és l’estat d’execució de cadascun dels projectes 
i subprojectes (capítol VI) de la secció mencionada 
anteriorment?

Quines han sigut les modificacions pressupostàries o genera-
cions de crèdit més rellevants, econòmicament parlant, en la 
secció mencionada i quin ha sigut el motiu de cadascuna? 

València, 17 de juny de 2019 
Tony Woodward Poch

 

Pregunta número 218 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat David Muñoz Pérez, del Grup 
Parlamentari Vox Comunidad Valenciana, d’acord amb 
l’article 161 del Reglament de les Corts Valencianes, al 
Consell sobre la reparació de la bassa de San Diego (RE 
número 1.546)

Ha previst la Conselleria de Medi Ambient algun tipus 
d’iniciativa per a exigir la reparació de la bassa de San Diego, 
que té un volum de 20,7 hm3 i serveix per a regular els cabals 
procedents de la conducció Xúquer-Vinalopó, i té un objectiu 
ambiental, que és pal·liar la sobreexplotació dels aqüífers, ja 
que en el moment de càrrega es van evidenciar importants 
fugues d’aigua i grans fallades en la construcció? 

València, 17 de juny de 2019 
David Muñoz Pérez

 

Pregunta número 219 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada pel diputat David Muñoz Pérez, del Grup 
Parlamentari Vox Comunidad Valenciana, d’acord amb 
l’article 161 del Reglament de les Corts Valencianes, al 
Consell sobre els costos d’explotació de la conducció 
Xúquer-Vinalopó (RE número 1.547)

Tenint en compte el punt de presa en el Xúquer, només 
els costos d’explotació de la conducció Xúquer-Vinalopó 
superen àmpliament el cost mitjà d’extracció dels recursos 
subterranis de tots els usuaris. Hi ha una elevació de més 780 
metres des de Cullera, la qual cosa suposa, només en energia 
i manteniment, un cost al voltant de 0,26 euros/m3, per a 
un volum anual de 20 hm3, quan el cost mitjà d’explotació 
dels recursos subterranis és de 0,16 euros/m3. Vist que 
repercutir el cost d’amortització de l’obra als usuaris resulta 
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de la obra a los usuarios resulta inviable, desde Vox quere-
mos saber qué se tiene previsto en materia de subvenciones 
para cubrir los mencionados gastos.

València, 17 de junio de 2019 
David Muñoz Pérez

Pregunta número 220 con solicitud de respuesta escrita, 
formulada por la diputada Elena María Bastidas Bono, 
del Grupo Parlamentario Popular, de acuerdo con el 
artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, 
a la vicepresidenta y consellera de Igualdad y Políticas 
Inclusivas sobre el incendio en el centro de menores de 
Alborache (RE número 1.555)

¿Qué circunstancia provocó el incendio en el centro de 
menores de Alborache el 18 de junio de 2019? ¿Se han 
dirimido responsabilidades? ¿Cuáles? ¿Qué medidas se van a 
implantar para evitar futuros incidentes como el producido?

València, 19 de junio de 2019 
Elena María Bastidas Bono

 

III. INFORMACIÓN

D. Régimen interior

Bases de la convocatoria de becas de formación profesional 
archivística, relacionada con la actividad parlamentaria 
y administrativa y los fondos documentales de las Corts 
Valencianes

MESA DE LAS CORTS VALENCIANES

La Mesa de las Corts Valencianes, en la reunión de 26 de 
junio de 2019, vista la propuesta de la Dirección del Área 
Administrativa Parlamentaria, dados los informes de la 
Asesoría Jurídica y de la Intervención de las Corts Valencianes, 
en uso de las atribuciones que tiene conferidas por el 34 del 
Reglamento de las Corts Valencianes, ha acordado:

 
Primero. Aprobar las bases de la convocatoria de becas 
de formación profesional archivística, relacionada con 
la actividad parlamentaria y administrativa y los fondos 
documentales de las Corts Valencianes, que se adjuntan.

Segundo. Publicar este acuerdo en el Butlletí Oficial de les 
Corts Valencianes.

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de junio de 2019

El presidente 
Enric Morera i Català

La secretaria primera 
Cristina Cabedo Laborda

inviable, des de Vox volem saber què es té previst en matèria 
de subvencions per a cobrir les despeses mencionades.

 
València, 17 de juny de 2019 

David Muñoz Pérez

Pregunta número 220 amb sol·licitud de resposta escrita, 
formulada per la diputada Elena María Bastidas Bono, del 
Grup Parlamentari Popular, d’acord amb l’article 161 del 
Reglament de les Corts Valencianes, a la vicepresidenta i 
consellera d’Igualtat i Polítiques Inclusives sobre l’incendi 
en el centre de menors d’Alboraig (RE número 1.555)

 
Quina circumstància va provocar l’incendi en el centre 
de menors d’Alboraig el 18 de juny de 2019? S’han dirimit 
responsabilitats? Quines? Quines mesures s’implantaran per 
a evitar futurs incidents com el que s’ha produït?

València, 19 de juny de 2019 
Elena María Bastidas Bono

 

III. INFORMACIÓ

D. Règim interior

Bases de la convocatòria de beques de formació professional 
arxivística, relacionada amb l’activitat parlamentària 
i administrativa i els fons documentals de les Corts 
Valencianes

MESA DE LES CORTS VALENCIANES

La Mesa de les Corts Valencianes, en la reunió de 26 de 
juny de 2019, vista la proposta de la Direcció de l’Àrea 
Administrativa Parlamentària, atesos els informes de 
l’Assessoria Jurídica i de la Intervenció de les Corts 
Valencianes, fent ús de les atribucions que té conferides  
pel 34 del Reglament de les Corts Valencianes, ha acordat:

 
Primer. Aprovar les bases de la convocatòria de beques de 
formació professional arxivística, relacionada amb l’activitat 
parlamentària i administrativa i els fons documentals de les 
Corts Valencianes, que s’adjunten.

Segon. Publicar aquest acord en el Butlletí Oficial de les Corts 
Valencianes.

Palau de les Corts Valencianes 
València, 26 de juny de 2019

El president 
Enric Morera i Català

La secretària primera 
Cristina Cabedo Laborda
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BASES DE LA CONVOCATORIA DE BECAS DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL ARCHIVÍSTICA, 
RELACIONADA CON LA ACTIVIDAD PARLAMENTARIA Y 
ADMINISTRATIVA Y LOS FONDOS DOCUMENTALES DE 
LAS CORTES VALENCIANAS

En los últimos años, las Corts Valencianes han convocado 
becas de formación profesional dirigidas a personas con 
titulación universitaria en materia de archivo y gestión 
de fondos documentales con la finalidad de completar la 
formación desde una perspectiva práctica y especializada en 
la actividad parlamentaria y administrativa.

Este programa de becas de formación profesional ha sido valo-
rado de manera muy positiva por la Asociación de Archiveros 
y Gestores de Documentos Valencianos en la medida en que 
las personas que han gozado de las becas mencionadas han 
tenido un plus de cualificación archivística sólida y conside-
rada que ha permitido a las personas beneficiarias encarar con 
solvencia proyectos profesionales en el ámbito de los archivos. 
En consecuencia, la asociación solicitó la continuidad del 
programa en un escrito de 19 de enero de 2018.

La aprobación de las bases de la convocatoria y la correspon-
diente convocatoria se enmarcan en la legislación vigente 
en materia de becas y subvenciones, en especial, el Decreto 
132/2009, de 4 de septiembre, del Consell, por el que se 
regula la concesión de becas; el Real decreto 1.493/2011, 
de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las 
condiciones de inclusión en el régimen general de la seguri-
dad social de las personas que participan en programas de 
formación, en desarrollo de la disposición adicional tercera 
de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualización, 
adecuación y modernización del sistema de seguridad social; 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvencio-
nes, y la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, que 
regula las subvenciones, entre otras. También es aplicable a 
estas becas el protocolo de criterios y actuaciones a tener 
en cuenta para la creación y convocatoria por las Corts 
Valencianes de becas de formación profesional de carácter 
práctico, aprobado por el Acuerdo de la Mesa de las Corts 
Valencianes número 1.361/IX, de 31 de enero de 2017.

 
Primera. Objeto

Las presentes bases regulan la convocatoria de becas 
de formación profesional archivística, relacionada con 
la actividad parlamentaria y administrativa y los fondos 
documentales de las Corts Valencianes, dirigidas a facilitar a 
personas jóvenes postgraduadas la integración en el mercado 
laboral mediante la adquisición de práctica y especialización 
profesional que complete su formación académica, así como 
facilitar el contacto con el mundo laboral del sector público.

 
Segunda. Requisitos de las personas beneficiarias

Las personas que soliciten participar en la convocatoria 
deben reunir los requisitos siguientes en la fecha en que 
acabe el plazo de presentación de solicitudes:

1) Tener la nacionalidad española o ser nacional de un Estado 
miembro de la Unión Europea o nacional de aquellos Estados 
a los que, en virtud de tratados internacionales celebrados 
por la Unión Europea y ratificados por España, se aplique 

BASES DE LA CONVOCATÒRIA DE BEQUES 
DE FORMACIÓ PROFESSIONAL ARXIVÍSTICA, 
RELACIONADA AMB L’ACTIVITAT PARLAMENTÀRIA I 
ADMINISTRATIVA I ELS FONS DOCUMENTALS DE LES 
CORTS VALENCIANES

En els últims anys, les Corts Valencianes han convocat 
beques de formació professional adreçades a persones amb 
titulació universitària en matèria d’arxiu i gestió de fons 
documentals amb la finalitat de completar-ne la formació 
des d’una perspectiva pràctica i especialitzada en l’activitat 
parlamentària i administrativa.

Aquest programa de beques de formació professional 
ha estat valorat de manera molt positiva per l’Associació 
d’Arxivers i Gestors de Documents Valencians en la mesura 
que les persones que han gaudit de les beques esmentades 
han tingut un plus de qualificació arxivística sòlida i consi-
derada que ha permés a les persones beneficiàries encarar 
amb solvència projectes professionals en l’àmbit dels arxius. 
En conseqüència, l’associació va sol·licitar la continuïtat del 
programa en un escrit de 19 de gener de 2018.

L’aprovació de les bases de la convocatòria i la corresponent 
convocatòria s’emmarquen en la legislació vigent en matèria 
de beques i subvencions, en especial, el Decret 132/2009, de 
4 de setembre, del Consell, pel qual es regula la concessió de 
beques; el Reial decret 1.493/2011, de 24 d’octubre, pel qual 
es regulen els termes i les condicions d’inclusió en el règim 
general de la seguretat social de les persones que participen 
en programes de formació, en desenvolupament de la 
disposició addicional tercera de la Llei 27/2011, d’1 d’agost, 
sobre actualització, adequació i modernització del sistema 
de seguretat social; la Llei 38/2003, de 17 de novembre, 
general de subvencions, i la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 
la Generalitat, que regula les subvencions, entre d’altres. 
També és aplicable a aquestes beques el protocol de criteris 
i actuacions a tenir en compte per a la creació i convocatòria 
per les Corts Valencianes de beques de formació professio-
nal de caràcter pràctic, aprovat per l’Acord de la Mesa de les 
Corts Valencianes número 1.361/IX, de 31 de gener de 2017.

Primera. Objecte

Les presents bases regulen la convocatòria de beques de 
formació professional arxivística, relacionada amb l’activitat 
parlamentària i administrativa i els fons documentals de les 
Corts Valencianes, adreçades a facilitar a persones joves 
postgraduades la integració en el mercat laboral mitjançant 
l’adquisició de pràctica i especialització professional que 
complete la seua formació acadèmica, així com facilitar el 
contacte amb el món laboral del sector públic.

 
Segona. Requisits de les persones beneficiàries

Les persones que sol·liciten participar en la convocatòria han 
de reunir els requisits següents en la data en què acabe el 
termini de presentació de sol·licituds:

1) Tindre la nacionalitat espanyola o ser nacional d’un Estat 
membre de la Unió Europea o nacional d’aquells Estats 
als quals, en virtut de tractats internacionals celebrats 
per la Unió Europea i ratificats per Espanya, s’aplique la 
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la libre circulación de personas. Las personas aspirantes 
que no tengan nacionalidad española deberán acreditar 
conocimientos suficientes en alguna de las lenguas oficiales 
de la Comunitat Valenciana, aspecto que se podrá verificar, 
en su caso, en el proceso de selección.

2) Estar en posesión de alguna de estas titulaciones:

a) Grado en información y documentación

b) Diplomatura en biblioteconomía y documentación

c) Licenciatura en documentación

d) Cualquier titulación superior siempre que se acredite 
haber cursado estudios en materia archivística iguales o 
superiores a 200 horas lectivas o 8 créditos ECTS.

La titulación debe haber sido expedida u homologada por 
las autoridades españolas correspondientes y no deben 
haber pasado más de cinco años desde la finalización de los 
estudios conducentes a su obtención.

3) No encontrarse incursa en las prohibiciones para obtener 
la condición de beneficiaria, establecidas en el artículo 13 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvencio-
nes, que se acreditará mediante la declaración responsable 
incluida en el trámite de solicitud.

4) No haber cumplido 35 años.

5) No podrán ser beneficiarias aquellas personas que 
anteriormente hayan gozado de una beca de formación 
profesional en el Departamento de Archivo de las Corts 
Valencianes, durante un período superior a un semestre.

6) Cumplir las obligaciones que sean aplicables según la  
Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de transparencia, 
buen gobierno y participación ciudadana de la Comunitat 
Valenciana.

7) Estar al corriente de las obligaciones tributarias con el 
Estado y con la Generalitat, así como con la seguridad social, 
previstas en los artículos 18 y 19, respectivamente, del Real 
decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el 
reglamento de la Ley 38/2003, general de subvenciones, 
lo cual se acreditará según se dispone en la base tercera o 
quinta.

 
Tercera. Solicitudes

1. Las personas solicitantes de las becas deberán presentar 
una instancia dirigida al presidente de las Corts Valencianes 
en el Registro General de las Corts Valencianes, calle de la 
Libertad, sin número, de València, o en la forma establecida 
en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
procedimiento administrativo común de las administraciones 
públicas, según el modelo anexo, acompañada de una 
fotocopia compulsada del documento nacional de identidad 
o documento de identificación de extranjería.

2. También podrá presentarse la solicitud por vía electrónica. 
Para ello deberán acceder a la sede electrónica de las Corts 
Valencianes (<https://seu.cortsvalencianes.es/>) y abrir el 
apartado «Ciudadanía», donde estará el trámite específico, 

lliure circulació de persones. Les persones aspirants que 
no tinguen nacionalitat espanyola hauran d’acreditar 
coneixements suficients en alguna de les llengües oficials de 
la Comunitat Valenciana, aspecte que es podrà verificar, si 
escau, en el procés de selecció.

2) Estar en possessió d’alguna d’aquestes titulacions:

a) Grau en informació i documentació

b) Diplomatura en biblioteconomia i documentació

c) Llicenciatura en documentació

d) Qualsevol titulació superior sempre que s’acredite haver 
cursat estudis en matèria arxivística iguals o superiors a 200 
hores lectives o 8 crèdits ECTS.

La titulació ha d’estar expedida o homologada per les 
autoritats espanyoles corresponents i no han d’haver passat 
més de cinc anys des de la finalització dels estudis conduents 
a la seua obtenció.

3) No trobar-se incursa en les prohibicions per a obtenir la 
condició de beneficiària, establides en l’article 13 de la  
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
que s’acreditarà per mitjà de la declaració responsable 
inclosa en el tràmit de sol·licitud.

4) No haver complit 35 anys.

5) No podran ser beneficiàries aquelles persones que ante-
riorment hagen gaudit d’una beca de formació professional 
en el Departament d’Arxiu de les Corts Valencianes, durant 
un període superior a un semestre.

6) Complir les obligacions que siguen aplicables segons la  
Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de transparència, 
bon govern i participació ciutadana de la Comunitat 
Valenciana.

7) Estar al corrent de les obligacions tributàries amb 
l’Estat i amb la Generalitat, així com amb la seguretat 
social, previstes en els articles 18 i 19, respectivament, del 
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el 
reglament de la Llei 38/2003, general de subvencions, la 
qual cosa s’acreditarà segons es disposa en la base tercera 
o cinquena.

 
Tercera. Sol·licituds

1. Les persones sol·licitants de les beques hauran de 
presentar una instància adreçada al president de les Corts 
Valencianes en el Registre General de les Corts Valencianes, 
carrer de la Llibertat, sense número, de València, o en la 
forma establida en l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 
d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, segons el model annex, acom-
panyada d’una fotocòpia compulsada del document nacional 
d’identitat o document d’identificació d’estrangeria.

2. També podrà presentar-se la sol·licitud per via electrònica. 
Per a això hauran d’accedir a la seu electrònica de les 
Corts Valencianes (<https://seu.cortsvalencianes.es/>) i 
obrir l’apartat «Ciutadania», on hi haurà el tràmit específic, 



BOCV número 11 ¦ 03-07-2019 Pàg. 1020

renombrado «Presentación de escritos genéricos», en el que 
deberá insertar tanto la instancia que figura en el anexo de 
estas bases rellenada, firmada electrónicamente y en formato 
PDF, como una copia de la documentación identificativa a que 
hace referencia el apartado anterior, también en formato PDF.

3. En caso de que una misma persona presente más de una 
solicitud, solo se tendrá en cuenta la última presentada.

4. En el caso de no tener la nacionalidad española, se deberá 
adjuntar una copia de la documentación suficiente que 
acredite que el aspirante es nacional de un Estado miembro de 
la Unión Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en 
virtud de tratados celebrados por la Unión Europea y ratifica-
dos por España, se aplique la libre circulación de las personas.

5. El formulario de solicitud debe incorporar una declaración 
responsable mediante la cual la persona solicitante mani-
fiesta, bajo su responsabilidad, que todos los datos conteni-
dos en la solicitud y en los méritos alegados son verídicos y 
que se encuentra en posesión de la documentación que así lo 
acredita, la cual queda a disposición de las Corts Valencianes 
para la comprobación, control e inspección que se estimen 
oportunos. Según el artículo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del procedimiento administrativo común de las 
administraciones públicas, la inexactitud, falsedad u omisión, 
de carácter esencial, en cualquier dato o manifestación en 
la mencionada declaración responsable, así como la falta 
de acreditación de los requisitos exigidos, determina la 
imposibilidad de continuar en la convocatoria.

6. Igualmente, el formulario de solicitud debe incorporar 
una declaración responsable mediante la cual, en su caso, 
la persona solicitante manifiesta que se encuentra al 
corriente de las obligaciones tributarias con el Estado y la 
Generalitat y de las obligaciones con la seguridad social, en 
los términos previstos en el artículo 22 del reglamento de la 
Ley 38/2003, general de subvenciones, aprobado por el real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

7. La indicación de los méritos cuya valoración se solicita, 
deberá ajustarse al modelo de organización que figura en la 
instancia anexa.

8. La instancia contiene una indicación de que los datos de 
carácter personal podrán ser incluidos en un fichero para 
su tratamiento por el titular responsable, en uso de las 
funciones propias que tenga atribuidas y en el ámbito de sus 
competencias.

9. Para poder efectuar la presentación electrónica la persona 
solicitante debe disponer de cualquiera de los certificados 
digitales de persona física admitidos en la sede electrónica 
de las Corts Valencianes y emitidos por una entidad certifica-
dora reconocida de las indicadas en la sede electrónica.

10. La presentación de la solicitud en el registro electrónico 
se puede acreditar mediante el recibo expedido por este de 
manera automática. A los efectos del cómputo de plazos, 
es válida y produce efectos jurídicos la fecha de entrada 
consignada en el recibo que expide el registro electrónico. 
La recepción en día inhábil en la unidad correspondiente 
se entiende efectuada el primer día hábil siguiente. Se 
consideran inhábiles los días que tengan esta condición 
según el acuerdo de la Mesa de las Corts Valencianes 
correspondiente.

anomenat «Presentació d’escrits genèrics», en el qual haurà 
d’inserir-se tant la instància que figura en l’annex d’aquestes 
bases emplenada, signada electrònicament i en format PDF, 
com una còpia de la documentació identificativa a què fa 
referència l’apartat anterior, també en format PDF.

3. En cas que una mateixa persona presente més d’una 
sol·licitud, només es tindrà en compte l’última presentada.

4. En el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, caldrà 
adjuntar una còpia de la documentació suficient que acredite 
que l’aspirant és nacional d’un Estat membre de la Unió 
Europea o nacional d’aquells Estats als quals, en virtut 
de tractats celebrats per la Unió Europea i ratificats per 
Espanya, s’aplique la lliure circulació de les persones.

5. El formulari de sol·licitud ha d’incorporar una declaració 
responsable per mitjà de la qual la persona sol·licitant 
manifesta, sota la seua responsabilitat, que totes les dades 
contingudes en la sol·licitud i en els mèrits al·legats són 
verídics i que es troba en possessió de la documentació 
que així ho acredita, la qual queda a disposició de les Corts 
Valencianes per a la comprovació, control i inspecció que 
s’estimen oportuns. Segons l’article 69.4 de la Llei 39/2015, 
d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les 
administracions públiques, la inexactitud, falsedat o omissió, 
de caràcter essencial, en qualsevol dada o manifestació 
en l’esmentada declaració responsable, així com la falta 
d’acreditació dels requisits exigits, determina la impossibili-
tat de continuar en la convocatòria.

6. Igualment, el formulari de sol·licitud ha d’incorporar una 
declaració responsable per mitjà de la qual, si escau, la persona 
sol·licitant manifesta que es troba al corrent de les obligacions 
tributàries amb l’Estat i la Generalitat i de les obligacions amb 
la seguretat social, en els termes previstos en l’article 22 del 
reglament de la Llei 38/2003, general de subvencions, aprovat 
pel reial Decret 887/2006, de 21 de juliol.

 
7. La indicació dels mèrits la valoració dels quals se sol·licita, 
haurà d’ajustar-se al model d’organització que figura en la 
instància annexa.

8. La instància conté una indicació que les dades de caràcter 
personal podran ser incloses en un fitxer per al seu tracta-
ment pel titular responsable, fent ús de les funcions pròpies 
que tinga atribuïdes i en l’àmbit de les seues competències.

 
9. Per a poder efectuar la presentació electrònica la persona 
sol·licitant ha de disposar de qualsevol dels certificats 
digitals de persona física admesos en la seu electrònica de 
les Corts Valencianes i emesos per una entitat certificadora 
reconeguda de les que hi ha indicades en la seu electrònica.

10. La presentació de la sol·licitud en el registre electrònic 
es pot acreditar per mitjà del rebut expedit per aquest de 
manera automàtica. A l’efecte del còmput de terminis, és 
vàlida i produeix efectes jurídics la data d’entrada consignada 
en el rebut que expedeix el registre electrònic. La recepció 
en dia inhàbil a la unitat corresponent s’entén efectuada el 
primer dia hàbil següent. Es consideren inhàbils els dies que 
tinguen aquesta condició segons l’acord de la Mesa de les 
Corts Valencianes corresponent.



BOCV número 11 ¦ 03-07-2019 Pàg. 1021

11. Si la solicitud presentada en plazo no reúne los 
requisitos indicados en la convocatoria o no es aportada 
alguna documentación de la que se exige, las Corts 
Valencianes requerirán a la persona interesada para 
que lo corrija en el plazo máximo de diez días hábiles, 
y le advertirán que, si no lo hace, se considerará que ha 
desistido en su solicitud.

12. La presentación de la solicitud para optar a las becas, sin 
perjuicio de una posible impugnación, implica que la persona 
solicitante acepta estas bases.

 
Cuarta. Plazo de presentación de solicitudes

El plazo de presentación de solicitudes será de quince días 
hábiles, a contar desde el día siguiente al día de la publicación 
de la resolución de convocatoria en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana y en el Butlletí Oficial de les Corts 
Valencianes.

Se consideran inhábiles los días que tengan esta condición 
según el acuerdo de la Mesa de las Corts Valencianes 
correspondiente.

 
Quinta. Documentación acreditativa de los méritos y de los 
requisitos para la obtención de la beca

1. Las personas aspirantes no deberán acompañar la solicitud 
con la documentación acreditativa de los méritos, excepto el 
requisito a que hace referencia el apartado 4 de la base tercera.

2. Únicamente las personas seleccionadas para la fase de 
entrevista deben presentar la documentación acreditativa 
de los méritos alegados. Si esta documentación se encuentra 
ya en poder de las Corts Valencianes, se puede indicar el 
procedimiento en el que se facilitó, para incorporarla de oficio.

3. Las personas que no hayan suscrito la declaración respon-
sable a que hace referencia el apartado 6 de la base tercera 
deberán aportar, si son seleccionadas para la fase de entrevista, 
las certificaciones expedidas por las correspondientes 
administraciones públicas del cumplimiento de las obligaciones 
tributarias y con la seguridad social previstas en los artículos 18  
y 19, respectivamente, del Real decreto 887/2006, de 21 de 
julio, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 38/2003, 
general de subvenciones.

4. La presentación de la documentación acreditativa de los 
méritos alegados y del cumplimiento de las obligaciones 
tributarias y con la seguridad social a que se hace referencia 
en el apartado anterior, se podrá hacer por vía electrónica en 
la sede del Registro Electrónico de las Corts Valencianes y, 
presencialmente, en el Registro de las Corts Valencianes por 
cualquiera de las vías previstas en el artículo 16.4 de la  
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administra-
tivo común de las administraciones públicas. La presentación, 
en todo caso, deberá realizarse en el período de diez días 
naturales a contar desde el día siguiente a la comunicación de 
la resolución de la primera fase del procedimiento de selección 
a que hace referencia el apartado cinco de la base séptima.

5. En todo caso, la documentación de los méritos se 
acreditará por cualquier medio aceptado en derecho y, 
especialmente, de la siguiente manera:

11. Si la sol·licitud presentada en termini no reuneix els 
requisits indicats en la convocatòria o no és aportada 
alguna documentació de la que s’hi exigeix, les Corts 
Valencianes requeriran la persona interessada perquè 
l’esmene en el termini màxim de deu dies hàbils, i 
l’advertiran que, si no ho fa, es considerarà que ha desistit 
en la seua sol·licitud.

12. La presentació de la sol·licitud per a optar a les beques, 
sense perjudici d’una possible impugnació, implica que la 
persona sol·licitant accepta aquestes bases.

 
Quarta. Termini de presentació de sol·licituds

El termini de presentació de sol·licituds serà de quinze dies 
hàbils, comptadors des de l’endemà del dia de la publicació de 
la resolució de convocatòria en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana i en el Butlletí Oficial de les Corts Valencianes. 

Es consideren inhàbils els dies que tinguen aquesta 
condició segons l’acord de la Mesa de les Corts Valencianes 
corresponent.

 
Cinquena. Documentació acreditativa dels mèrits i dels requisits 
per a l’obtenció de la beca

1. Les persones aspirants no hauran d’acompanyar la 
sol·licitud amb la documentació acreditativa dels mèrits, tret 
del requisit a què fa referència l’apartat 4 de la base tercera.

2. Únicament les persones seleccionades per a la fase 
d’entrevista han de presentar la documentació acreditativa 
dels mèrits al·legats. Si aquesta documentació es troba ja en 
poder de les Corts Valencianes, es pot indicar el procediment 
en el qual es va facilitar, per tal d’incorporar-la d’ofici.

3. Les persones que no hagen subscrit la declaració respon-
sable a què fa referència l’apartat 6 de la base tercera hauran 
d’aportar, si són seleccionades per a la fase d’entrevista, els 
certificats expedits per les corresponents administracions 
públiques del compliment de les obligacions tributàries 
i amb la seguretat social previstes en els articles 18 i 19, 
respectivament, del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, 
pel qual s’aprova el reglament de la Llei 38/2003, general de 
subvencions.

4. La presentació de la documentació acreditativa dels mèrits 
al·legats i del compliment de les obligacions tributàries i amb 
la seguretat social a què es fa referència en l’apartat anterior, 
es podrà fer per via electrònica en la seu del Registre 
Electrònic de les Corts Valencianes i, presencialment, en el 
Registre de les Corts Valencianes per qualsevol de les vies 
previstes en l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques. La presentació, en tot cas, haurà de realitzar-se 
en el període de deu dies naturals comptadors a partir de 
l’endemà de la comunicació de la resolució de la primera fase 
del procediment de selecció a què fa referència l’apartat cinc 
de la base setena.

5. En tot cas, la documentació dels mèrits s’acreditarà per 
qualsevol mitjà acceptat en dret i, especialment, de la manera 
següent:
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a) Para títulos académicos, original o fotocopia compulsada.

b) Para los idiomas, títulos y certificaciones (originales o 
fotocopia compulsada) del correspondiente centro docente o 
administrativo, sin perjuicio de que los aspirantes puedan ser 
sometidos a las pruebas que la comisión estime pertinentes.

c) Para el resto de cursos, únicamente certificados oficiales 
(original o fotocopia compulsada).

d) Para las publicaciones, una copia.

No se tendrá en cuenta ningún mérito alegado que no esté 
debidamente acreditado documentalmente.

Sexta. Comisión evaluadora

1. Para el examen de las solicitudes de beca y la elaboración 
de la propuesta de adjudicación se constituirá una comisión 
evaluadora, que estará formada por:

a) La presidencia será ejercida por una persona miembro del 
cuerpo de letrados de las Corts Valencianes, designada por la 
letrada mayor o por el letrado mayor.

b) Una persona miembro del cuerpo de letrados de las Corts 
Valencianes.

c) La persona que ejerza la dirección del Área Administrativa 
Parlamentaria.

d) Una persona funcionaria de carrera de las Corts 
Valencianes que ejerza funciones técnicas en el 
Departamento de Archivo.

e) La persona responsable del Departamento de Gestión de 
Personal, que ejercerá la secretaría de la comisión, con voz y 
voto.

2. En la formación de la comisión evaluadora se respetará 
el principio de presencia equilibrada por razón de sexo, 
para lo cual, en su caso, podrá incrementarse el número de 
miembros con personal funcionario de las Corts Valencianes 
con titulación superior, designado por la persona titular de 
la Secretaría General, hasta llegar a un número impar de 
miembros que garantice la presencia equilibrada.

3. En cada resolución de convocatoria se especificará la 
composición de la comisión evaluadora.

 
Séptima. Procedimiento

1. En los veinte días naturales siguientes a la finalización del 
plazo de presentación de solicitudes, la comisión evaluadora 
examinará las solicitudes formuladas.

2. La comisión evaluadora determinará las solicitudes admi-
tidas y las que no lo son, para que las personas interesadas 
puedan corregir lo que consideren oportuno en los términos 
previstos en la legislación básica del procedimiento adminis-
trativo y la base tercera, punto 9, de esta convocatoria.

3. En todo caso, será causa de inadmisión la presentación 
fuera del plazo o sin usar los formularios previstos.

a) Per a títols acadèmics, original o fotocòpia compulsada.

b) Per als idiomes, títols i certificacions (originals o fotocòpia 
compulsada) del corresponent centre docent o administratiu, 
sense perjudici que els aspirants puguen ser sotmesos a les 
proves que la comissió estime pertinents.

c) Per a la resta de cursos, únicament certificats oficials 
(original o fotocòpia compulsada).

d) Per a les publicacions, una còpia.

No es tindrà en compte cap mèrit al·legat que no estiga 
degudament acreditat documentalment.

Sisena. Comissió avaluadora

1. Per a l’examen de les sol·licituds de beca i l’elaboració 
de la proposta d’adjudicació es constituirà una comissió 
avaluadora, que estarà formada per:

a) La presidència serà exercida per una persona membre 
del cos de lletrats de les Corts Valencianes, designada per la 
lletrada major o pel lletrat major.

b) Una persona membre del cos de lletrats de les Corts 
Valencianes.

c) La persona que exercisca la direcció de l’Àrea 
Administrativa Parlamentària.

d) Una persona funcionària de carrera de les Corts 
Valencianes que exercisca funcions tècniques en el 
Departament d’Arxiu.

e) La persona responsable del Departament de Gestió de 
Personal, que exercirà la secretaria de la comissió, amb veu i 
vot.

2. En la formació de la comissió avaluadora es respectarà 
el principi de presència equilibrada per raó de sexe, per a 
la qual cosa, si escau, podrà incrementar-se el nombre de 
membres amb personal funcionari de les Corts Valencianes 
amb titulació superior, designat per la persona titular de 
la Secretaria General, fins arribar a un nombre imparell de 
membres que garantisca la presència equilibrada.

3. En cada resolució de convocatòria s’especificarà la 
composició de la comissió avaluadora.

 
Setena. Procediment

1. En els vint dies naturals següents a la finalització del 
termini de presentació de sol·licituds, la comissió avaluadora 
examinarà les sol·licituds formulades.

2. La comissió avaluadora determinarà les sol·licituds adme-
ses i les que no ho són, per tal que les persones interessades 
puguen esmenar allò que consideren oportú en els termes 
previstos en la legislació bàsica del procediment administra-
tiu i la base tercera, punt 9, d’aquesta convocatòria.

3. En tot cas, serà causa d’inadmissió la presentació fora del 
termini o sense usar els formularis previstos.
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4. La selección constará de dos fases. La primera fase 
consistirá en la baremación de los méritos alegados por las 
personas solicitantes, según la siguiente puntuación:

a) Expediente académico, hasta 4 puntos. El cálculo se 
realizará proporcionalmente, de conformidad con la nota 
media global del expediente académico obtenida de acuerdo 
con el artículo 5 del Real decreto 1.125/2003, de 5 de 
septiembre.

b) Cursos sobre la materia objeto de la convocatoria, impar-
tidos por instituciones públicas y entidades oficialmente 
homologadas para impartir cursos, hasta 7 puntos, según los 
siguientes criterios:

1. Cursos de postgrado universitario: títulos propios 
universitarios o formación equivalente de más de 200 horas 
lectivas, hasta 2 puntos.

2. Otros cursos, hasta 5 puntos. Se valorarán, acumulada-
mente, los cursos de formación y perfeccionamiento de 
duración igual o superior a 15 horas que hayan sido cursados 
por la persona interesada, de acuerdo con la siguiente escala:

– De 200 o más horas:	 2,00 puntos 
– De 100 a 199 horas:	 1,50 puntos 
– De 75 a 99 horas:	 1,00 punto 
– De 50 a 74 horas:	 0,75 puntos 
– De 25 a 49 horas:	 0,50 puntos 
– De 15 a 24 horas:	 0,20 puntos

En ningún caso se puntuarán en este apartado los cursos de 
idiomas o informática.

c) Conocimientos del valenciano, hasta 2 puntos:

– Nivel A1	 0,25 
– Nivel A2	 0,50 
– Nivel B1	 1,00 
– Nivel B2	 1,25 
– Nivel C1	 1,50 
– Nivel C2	 2,00

La valoración de este apartado se ajustará a lo dispuesto 
la Orden 7/2017, de 2 de marzo de 2017, de la Conselleria 
de Educación, Investigación, Cultura y Deporte, por la 
que se regulan los certificados oficiales administrativos 
de conocimientos de valenciano de la Junta Qualificadora 
de Coneixements de Valencià, el personal examinador y la 
homologación y la convalidación de otros títulos y certifica-
dos. Solo se valorará el nivel más alto acreditado.

d) Conocimiento de otros idiomas de la Unión Europea,  
hasta 2 puntos.

Se valorarán todos aquellos conocimientos de idiomas 
oficiales en los Estados de la Unión Europea distintos del 
castellano y valenciano, acreditados documentalmente, de 
conformidad con los seis niveles según se definen en el marco 
común europeo de referencia para las lenguas, en aplicación 
del Real decreto 1.041/2017, de 22 de diciembre, y decretos 
del Consell 155/2007, de 21 de septiembre; 119/2008, de 5 
de septiembre, así como el Decreto 61/2013, de 17 de mayo, 
modificado por la Orden 93/2013, de 11 de noviembre, 
aplicando la siguiente lista de valores:

4. La selecció constarà de dues fases. La primera fase 
consistirà en la baremació dels mèrits al·legats per les 
persones sol·licitants, segons la puntuació següent:

a) Expedient acadèmic, fins a 4 punts. El càlcul es realitzarà 
proporcionalment, de conformitat amb la nota mitjana global 
de l’expedient acadèmic obtinguda d’acord amb l’article 5 del 
Reial decret 1.125/2003, de 5 de setembre.

 
b) Cursos sobre la matèria objecte de la convocatòria, 
impartits per institucions públiques i entitats oficialment 
homologades per a impartir cursos, fins a 7 punts, segons els 
següents criteris:

1. Cursos de postgrau universitari: títols propis universitaris 
o formació equivalent de més de 200 hores lectives, fins  
a 2 punts.

2. Altres cursos, fins a 5 punts. Es valoraran, acumuladament, 
els cursos de formació i perfeccionament de durada igual o 
superior a 15 hores que hagen sigut cursats per la persona 
interessada, d’acord amb l’escala següent:

– De 200 o més hores:	 2,00 punts 
– De 100 a 199 hores:	 1,50 punts 
– De 75 a 99 hores:	 1,00 punt 
– De 50 a 74 hores:	 0,75 punts 
– De 25 a 49 hores:	 0,50 punts 
– De 15 a 24 hores:	 0,20 punts

En cap cas es puntuaran en aquest apartat els cursos 
d’idiomes o informàtica.

c) Coneixements del valencià, fins a 2 punts:

– Nivell A1	 0,25 
– Nivell A2	 0,50 
– Nivell B1	 1,00 
– Nivell B2	 1,25 
– Nivell C1	 1,50 
– Nivell C2	 2,00

La valoració d’aquest apartat s’ajustarà al que disposa  
l’Ordre 7/2017, de 2 de març de 2017, de la Conselleria 
d’Educació, Investigació, Cultura i Esport, per la qual es regu-
len els certificats oficials administratius de coneixements 
de valencià de la Junta Qualificadora de Coneixements de 
Valencià, el personal examinador i l’homologació i la validació 
d’altres títols i certificats. Només es valorarà el nivell més alt 
acreditat.

d) Coneixement d’altres idiomes de la Unió Europea, fins  
a 2 punts.

Es valoraran tots aquells coneixements d’idiomes oficials als 
Estats de la Unió Europea distints del castellà i valencià, acre-
ditats documentalment, de conformitat amb els sis nivells 
segons es defineixen en el marc comú europeu de referència 
per a les llengües, en aplicació del Reial decret 1.041/2017, 
de 22 de desembre, i decrets del Consell 155/2007, de 21 de 
setembre; 119/2008, de 5 de setembre, com també el  
Decret 61/2013, de 17 de maig, modificat per l’Ordre 93/2013, 
d’11 de novembre, aplicant la llista de valors següent: 
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– Nivel A1	 0,10 puntos 
– Nivel A2	 0,20 puntos 
– Nivel B1	 0,40 puntos 
– Nivel B2	 0,60 puntos 
– Nivel C1	 0,80 puntos 
– Nivel C2	 1,00 punto

Solo se valorará el nivel más alto acreditado de cada idioma, 
sin que en ningún caso se pueda superar con la suma de los 
distintos idiomas la puntuación máxima.

En caso de que el conocimiento de un idioma se acredite 
mediante un título universitario y haya sido valorado en el 
apartado 4.a, no se podrá computar también en este apartado.

e) Conocimientos de informática aplicados a la archivística, la 
gestión documental o la actividad parlamentaria, hasta 2 puntos:

– De 30 a 50 horas lectivas acumuladas	 0,50 puntos 
– De 51 a 100 horas lectivas acumuladas	 1,00 punto 
– De 101 a 200 horas lectivas acumuladas	 2,00 puntos

Estos conocimientos se acreditarán mediante certificados y 
títulos expedidos por centros oficiales u homologados.

f) Otros méritos:

1. Títulos académicos no valorados en el resto de apartados:

– Doctorado	 2,00 puntos 
– Máster universitario	 1,50 puntos 
– Título universitario superior  
    o equivalente	 1,00 punto 
– Título universitario medio  
    o equivalente	 0,50 puntos 
– Diploma de estudios avanzados  
    o suficiencia investigadora	 0,50 puntos

 
El diploma de estudios avanzados o la suficiencia 
investigadora no se valorarán cuando se haya valorado el 
doctorado, excepto que su obtención haya sido un requisito 
para acceder al doctorado. Igualmente, no se valorarán los 
másteres universitarios cursados como requisito de acceso 
al doctorado, según prevé el Real decreto 99/2011, de 28 de 
enero, y el resto de la normativa de aplicable en cada caso.

2. Publicaciones relacionadas con la materia objeto de la 
convocatoria, hasta 1 punto.

La comisión valorará las publicaciones en función de criterios 
de calidad generalmente admitidos y, en todo caso, aten-
diendo al reconocimiento científico de la revista o la editorial 
en el ámbito de la archivística y la documentación, y el rigor y 
objetividad del proceso de selección de artículos.

5. La presidencia de la comisión evaluadora dictará una 
resolución de finalización de esta fase del procedimiento 
en la que se indicará la puntuación de todas las personas 
que han presentado la candidatura, con especificación de 
las que han obtenido una puntuación igual y superior a 7 
puntos, a efectos de que puedan aportar la documentación 
acreditativa de los méritos alegados.

6. Las personas que hayan superado la calificación de 7 serán 
convocadas a la segunda fase del proceso de selección. Esta 

– Nivell A1	 0,10 punts 
– Nivell A2	 0,20 punts 
– Nivell B1	 0,40 punts 
– Nivell B2	 0,60 punts 
– Nivell C1	 0,80 punts 
– Nivell C2	 1,00 punt

Només es valorarà el nivell més alt acreditat de cada idioma, 
sense que en cap cas es puga superar amb la suma dels 
distints idiomes la puntuació màxima.

En el cas que el coneixement d’un idioma s’acredite 
mitjançant un títol universitari i haja sigut valorat en  
l’apartat 4.a, no es podrà computar també en aquest apartat.

e) Coneixements d’informàtica aplicats a l’arxivística, la 
gestió documental o l’activitat parlamentària, fins a 2 punts:

– De 30 a 50 hores lectives acumulades	 0,50 punts 
– De 51 a 100 hores lectives acumulades	 1,00 punt 
– De 101 a 200 hores lectives acumulades	 2,00 punts

Aquests coneixements s’acreditaran mitjançant certificats i 
títols expedits per centres oficials o homologats.

f) Altres mèrits:

1. Títols acadèmics no valorats en la resta d’apartats:

– Doctorat	 2,00 punts 
– Màster universitari	 1,50 punts 
– Títol universitari superior  
    o equivalent	 1,00 punt 
– Títol universitari mitjà  
    o equivalent	 0,50 punts 
– Diploma d’estudis avançats  
    o suficiència investigadora	 0,50 punts

 
El diploma d’estudis avançats o la suficiència investigadora 
no es valoraran quan s’haja valorat el doctorat, tret que 
la seua obtenció no haja sigut un requisit per a accedir al 
doctorat. Igualment, no es valoraran els màsters universitaris 
cursats com a requisit d’accés al doctorat, segons preveu 
el Reial decret 99/2011, de 28 de gener, i la resta de la 
normativa aplicable en cada cas.

2. Publicacions relacionades amb la matèria objecte de la 
convocatòria, fins a 1 punt.

La comissió valorarà les publicacions en funció de criteris 
de qualitat generalment admesos i, en tot cas, atenent el 
reconeixement científic de la revista o l’editorial en l’àmbit 
de l’arxivística i la documentació, i el rigor i objectivitat del 
procés de selecció d’articles.

5. La presidència de la comissió avaluadora dictarà una 
resolució de finalització d’aquesta fase del procediment en 
la qual s’indicarà la puntuació de totes les persones que han 
presentat la candidatura, amb especificació de les que han 
obtingut una puntuació igual i superior a 7 punts, a l’efecte 
que puguen aportar la documentació acreditativa dels mèrits 
al·legats.

6. Les persones que hagen superat la qualificació de 7 seran 
convocades a la segona fase del procés de selecció. Aquesta 
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fase consistirá en una entrevista personal que versará sobre 
su formación, su trayectoria académica y sus conocimientos 
en torno a las materias relacionadas con el objeto de las 
becas convocadas.

7. La segunda fase se puntuará hasta un máximo de 5 puntos.

 
 
Octava. Finalización del procedimiento de selección

1. Finalizado el procedimiento, la comisión evaluadora, en el 
plazo de diez días, debe elaborar una propuesta de resolución, 
que elevará a la Secretaría General, en la que figuren la 
relación ordenada de las personas admitidas al proceso 
selectivo, según la puntuación obtenida. En la propuesta se 
harán constar expresamente las personas a las que se propone 
para la obtención de las becas, también ordenadamente, según 
la puntuación obtenida de mayor a menor.

También se incluirá una relación ordenada de las personas 
cuyas solicitudes no han sido admitidas y el motivo.

2. Contra esta propuesta de resolución, las personas 
interesadas podrán interponer los recursos administrativos 
que correspondan.

3. La convocatoria podrá declararse desierta, a propuesta de 
la comisión evaluadora.

4. En caso de empate, la orden se establecerá sucesivamente 
dada la mayor puntuación obtenida en el expediente 
académico y, si persiste, prevalecerá la condición de víctima 
de violencia de género acreditada según prevé el artículo 23 
de la Ley orgánica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de 
protección integral contra la violencia de género.

Novena. Concesión, notificación y publicidad

1. El plazo máximo para aprobar y notificar la resolución 
sobre las solicitudes formuladas es de tres meses a contar 
desde la publicación de la resolución de convocatoria en 
el Butlletí Oficial de les Corts Valencianes, sin perjuicio de la 
ampliación de plazos en los términos que prevé el artículo 32 de  
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento adminis-
trativo común de las administraciones públicas.

2. En caso de que transcurra el plazo establecido sin que 
se haya dictado y notificado ninguna resolución expresa, 
las personas interesadas deben entender desestimadas las 
solicitudes por silencio administrativo, de conformidad con 
lo que establece el artículo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, general de subvenciones.

3. La persona titular de la Secretaría General resolverá de 
concesión a la vista de la propuesta de la comisión evaluadora, 
que contendrá una relación ordenada según la puntuación 
obtenida, de mayor a menor, de personas beneficiarias. En esta 
resolución se indicará expresamente el día de inicio del disfrute 
de la beca, que no podrá ser inferior a diez días hábiles desde la 
fecha de publicación de la resolución ni superior a un mes.

4. La resolución se publicará en el Butlletí Oficial de les Corts 
Valencianes y se notificará a las personas beneficiarias. En todo 

fase consistirà en una entrevista personal que versarà sobre 
la seua formació, la seua trajectòria acadèmica i els seus 
coneixements entorn de les matèries relacionades amb 
l’objecte de les beques convocades.

7. La segona fase es puntuarà fins un màxim de 5 punts.

Vuitena. Finalització del procediment de selecció

1. Finalitzat el procediment, la comissió avaluadora, en el 
termini de deu dies, ha d’elaborar una proposta de resolució, 
que elevarà a la Secretaria General, en la qual figuren la 
relació ordenada de les persones admeses al procés selectiu, 
segons la puntuació obtinguda. En la proposta es faran 
constar expressament les persones a les quals es proposa per 
a l’obtenció de les beques, també ordenadament, segons la 
puntuació obtinguda de major a menor.

També s’hi inclourà una relació ordenada de les persones les 
sol·licitud de les quals no han sigut admeses i el motiu.

2. Contra aquesta proposta de resolució, les persones 
interessades hi podran interposar els recursos administratius 
que pertoquen.

3. La convocatòria podrà declarar-se deserta, a proposta de 
la comissió avaluadora.

4. En cas d’empat, l’ordre s’establirà successivament atesa 
la major puntuació obtinguda en l’expedient acadèmic i, 
si persisteix, prevaldrà la condició de víctima de violència 
de gènere acreditada segons preveu l’article 23 de la 
Llei orgànica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de 
protecció integral contra la violència de gènere.

Novena. Concessió, notificació i publicitat

1. El termini màxim per a aprovar i notificar la resolució sobre 
les sol·licituds formulades és de tres mesos comptadors des 
de la publicació de la resolució de convocatòria en el Butlletí 
Oficial de les Corts Valencianes, sense perjudici de l’ampliació 
de terminis en els termes que preveu l’article 32 de la  
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques.

2. En cas que transcórrega el termini establit sense que 
s’haja dictat i notificat cap resolució expressa, les persones 
interessades han d’entendre desestimades les sol·licituds 
per silenci administratiu, de conformitat amb el que estableix 
l’article 25.5 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general 
de subvencions.

3. La persona titular de la Secretaria General resoldrà de 
concessió a la vista de la proposta de la comissió avaluadora, 
que contindrà una relació ordenada segons la puntuació 
obtinguda, de major a menor, de persones beneficiàries. En 
aquesta resolució s’indicarà expressament el dia d’inici del 
gaudi de la beca, que no podrà ser inferior a deu dies hàbils des 
de la data de publicació de la resolució ni superior a un mes.

4. La resolució es publicarà en el Butlletí Oficial de les Corts 
Valencianes i es notificarà a les persones beneficiàries. En 
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caso, la publicación de la resolución produce los efectos de 
notificación a las personas interesadas y se insertará la informa-
ción correspondiente en el portal web de las Corts Valencianes.

5. Las personas beneficiarias deberán aceptar expresamente 
la beca con anterioridad al inicio del período de disfrute. 
Una vez aceptada la beca, y en el plazo de un mes, la persona 
adjudicataria deberá presentar ante la Secretaría General de 
las Cortes la documentación que a continuación se indica:

a) Certificación que acredite que no sufre enfermedad o 
defecto físico que impida la prestación de los estudios y 
actividades que comporta la aceptación de la beca.

b) Declaración jurada de no tener ningún compromiso 
u obligación, como otra beca, contrato laboral u otro de 
naturaleza análoga.

6. Si no se presenta esta documentación en dicho plazo, se 
considerará que la persona interesada renuncia a la beca y se 
ofrecerá a la primera persona de la bolsa de reserva. En este 
caso no se meritará ningún derecho al cobro.

 
Décima. Bolsa de reserva

1. Las personas que hayan superado en el proceso selectivo 
la puntuación mínima a que hace referencia el apartado 
5 de la base séptima, conformarán una bolsa de reserva 
para cubrir las vacantes que se puedan producir durante el 
período de disfrute por renuncia de la persona adjudicataria 
o suspensión o revocación. La llamada para la sustitución 
será automática.

2. La bolsa será aprobada por resolución de la Secretaría 
General y contendrá la relación ordenada, por puntuación de 
mayor a menor, de las personas que reúnan las condiciones 
indicadas.

3. La resolución aprobatoria de la bolsa de reserva se 
publicará según prevé la base anterior.

4. La bolsa de reserva se mantendrá hasta la finalización de 
las becas.

 
 
Undécima. Ejercicio de las becas

1. La formación se desplegará en el Departamento de 
Archivo de las Cortes. Es fundamentalmente en esta unidad 
administrativa, por las competencias que le atribuye el 
artículo 17 de los Estatutos de gobierno y régimen interior, 
donde se podrán poner en práctica los conocimientos 
adquiridos en la formación académica y adquirir otros 
nuevos, en relación al tratamiento técnico del patrimonio 
documental de la cámara.

 
Duodécima. Duración de las becas

1. El período de disfrute de cada beca será de doce meses, 
desde la incorporación de la persona beneficiaria.

2. Las prácticas se realizarán con un horario máximo de 30 
horas semanales, que se distribuirán de la forma en que 

tot cas, la publicació de la resolució produeix els efectes de 
notificació a les persones interessades i s’inserirà la informa-
ció corresponent en el portal web de les Corts Valencianes.

5. Les persones beneficiàries hauran d’acceptar expressament 
la beca amb anterioritat a l’inici del període de gaudi. Una 
vegada acceptada la beca, i en el termini d’un mes, la persona 
adjudicatària haurà de presentar davant la Secretaria General 
de les Corts la documentació que tot seguit s’indica:

a) Certificat que acredite que no pateix malaltia o defecte 
físic que impedisca la prestació dels estudis i activitats que 
comporta l’acceptació de la beca.

b) Declaració jurada de no tenir cap compromís o obligació, 
com ara una altra beca, contracte laboral o un altre de 
naturalesa anàloga.

6. Si no es presenta aquesta documentació en el dit termini, 
es considerarà que la persona interessada renuncia a la beca 
i s’oferirà a la primera persona de la borsa de reserva. En 
aquest cas no es meritarà cap dret al cobrament.

 
Desena. Borsa de reserva

1. Les persones que hagen superat en el procés selectiu la 
puntuació mínima a què fa referència l’apartat 5 de la base 
setena, conformaran una borsa de reserva per a cobrir les 
vacants que es puguen produir durant el període de gaudi per 
renúncia de la persona adjudicatària o suspensió o revocació. 
La crida per a la substitució serà automàtica.

 
2. La borsa serà aprovada per resolució de la Secretaria 
General i contindrà la relació ordenada, per puntuació de 
major a menor, de les persones que reunisquen les condi-
cions indicades.

3. La resolució aprovatòria de la borsa de reserva es publi-
carà segons preveu la base anterior.

4. La borsa de reserva es mantindrà fins a la finalització de les 
beques.

 
 
Onzena. Exercici de les beques

1. La formació es desplegarà en el Departament d’Arxiu de les 
Corts. És fonamentalment en aquesta unitat administrativa, 
per les competències que li atribueix l’article 17 dels Estatuts 
de govern i règim interior, on es podran posar en pràctica els 
coneixements adquirits en la formació acadèmica i adquirir-
ne de nous, en relació al tractament tècnic del patrimoni 
documental de la cambra.

Dotzena. Durada de les beques

1. El període de gaudi de cada beca serà de dotze mesos, des 
de la incorporació de la persona beneficiària.

2. Les pràctiques es realitzaran amb un horari màxim de 
30 hores setmanals, que es distribuiran de la forma en què 
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se organice por parte de la persona que tenga asignada la 
tutoría. Cada trimestre natural, las personas beneficiarias de 
una beca podrán gozar de una semana natural de descanso, 
que podrá acumularse con la autorización de la persona que 
tenga atribuida la tutoría.

3. Las becas son improrrogables.

4. En los supuestos en que por razón de parto, adopción o 
acogida se interrumpa el período de duración establecido, la 
persona interesada continuará meritando y percibiendo el 
importe de la beca otorgada y recuperará con posterioridad 
el período interrumpido. Igualmente, en casos de ingreso 
hospitalario prolongado se recuperará con posterioridad el 
tiempo de prácticas interrumpido.

Decimotercera. Dotación económica y coberturas de las 
personas beneficiarias

1. Cada persona beneficiaria recibirá una ayuda económica 
por los gastos que comporta la beca por una cuantía total de 
12.000 euros anuales, que se percibirán al finalizar el mes 
a razón de 1.000 euros, previa certificación de la persona 
titular de la Secretaría General. Sobre este importe se 
practicarán las retenciones a cuenta correspondientes al 
impuesto de la renta sobre las personas físicas y las otras 
que, en su caso, puedan corresponder.

2. Las Corts Valencianes incorporarán al régimen general 
de la seguridad social a las personas participantes en el 
programa de formación mencionado, de conformidad con lo 
dispuesto en el Real decreto 1.493/2011, de 24 de octubre, 
por el que se regulan los términos y las condiciones de 
inclusión en el régimen general de la seguridad social de 
las personas que participan en programas de formación, en 
desarrollo de lo previsto en la disposición adicional tercera 
de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualización, 
adecuación y modernización del sistema de la seguridad 
social.

3. Las cantidades abonadas no tendrán en ningún caso el 
carácter de salario o retribución.

4. Las Corts Valencianes contratarán un seguro de accidentes 
para cada uno de los becarios y becarias por el tiempo de 
duración de la beca, en caso de que no tuvieran cubiertas 
estas contingencias.

 
Decimocuarta. Incompatibilidades e indivisibilidades

1. Las becas son indivisibles.

2. Son incompatibles con cualquier otra beca o ayuda, así 
como con la realización de cualquier actividad laboral 
remunerada.

3. La concesión y el disfrute de la beca no supondrá vincula-
ción laboral o funcionarial entre la persona beneficiaria y las 
Corts Valencianes.

4. No es aplicable a esta beca el Estatuto del personal 
investigador en formación.

s’organitze per part de la persona que tinga assignada la 
tutoria. Cada trimestre natural, les persones beneficiàries 
d’una beca podran gaudir d’una setmana natural de descans, 
que podrà acumular-se amb l’autorització de la persona que 
tinga atribuïda la tutoria.

3. Les beques són improrrogables.

4. En els supòsits en què per raó de part, adopció o acollida 
s’interrompa el període de duració establit, la persona 
interessada continuarà meritant i percebent l’import de 
la beca atorgada i recuperarà amb posterioritat el període 
interromput. Igualment, en casos d’ingrés hospitalari 
prolongat es recuperarà amb posterioritat el temps de 
pràctiques interromput.

Tretzena. Dotació econòmica i cobertures de les persones 
beneficiàries

1. Cada persona beneficiària rebrà una ajuda econòmica per 
les despeses que comporta la beca per una quantia total de 
12.000 euros anuals, que es percebran a la finalització del 
mes a raó de 1.000 euros, prèvia certificació de la persona 
titular de la Secretaria General. Sobre aquest import es 
practicaran les retencions a compte corresponents a l’impost 
de la renda sobre les persones físiques i les altres que, si és el 
cas, puguen correspondre.

2. Les Corts Valencianes incorporaran al règim general 
de la seguretat social les persones participants en el 
programa de formació esmentat, de conformitat amb 
el Reial decret 1.493/2011, de 24 d’octubre, pel qual es 
regulen els termes i les condicions d’inclusió en el règim 
general de la seguretat social de les persones que partici-
pen en programes de formació, en desenvolupament del 
que preveu la disposició addicional tercera de la  
Llei 27/2011, d’1 d’agost, sobre actualització, adequació i 
modernització del sistema de la seguretat social.

 
3. Les quantitats abonades no tindran en cap cas el caràcter 
de salari o retribució.

4. Les Corts Valencianes contractaran una assegurança 
d’accidents per a cadascun dels becaris i becàries pel temps 
de duració de la beca, en el cas que no tingueren cobertes 
aquestes contingències.

 
Catorzena. Incompatibilitats i indivisibilitats

1. Les beques són indivisibles.

2. Són incompatibles amb qualsevol altra beca o ajuda, 
així com amb la realització de qualsevol activitat laboral 
remunerada.

3. La concessió i el gaudi de la beca no suposarà vinculació 
laboral o funcionarial entre la persona beneficiària i les Corts 
Valencianes.

4. No és aplicable a aquesta beca l’Estatut del personal 
investigador en formació.
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Decimoquinta. Obligaciones de la persona beneficiaria

1. Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones 
tributarias y con la seguridad social, todo ello con anteriori-
dad a dictarse la propuesta de resolución de concesión de la 
beca, de conformidad con el artículo 14.1.e de la  
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, 
para lo que deben autorizar expresamente a la administra-
ción, en el momento suscribir el modelo de solicitud, para 
obtener directamente esta información.

2. Incorporarse al Departamento de Archivo en el plazo esta-
blecido, realizar la actividad que ha motivado la concesión 
durante el período de disfrute y guardar el secreto debido 
y la confidencialidad de los asuntos en que intervenga. La 
indisponibilidad de la documentación o información a que 
tengan acceso subsistirá una vez finalizada la beca.

3. Llevar a cabo las actividades de formación teórico-práctica 
según un plan específico de formación que establecerá la 
persona de nivel técnico del archivo de las Corts Valencianes 
que tenga atribuida la tutoría, y que será entregada a la 
persona beneficiaria al iniciar la beca.

4. Ceder, gratuitamente, a las Corts Valencianes y de forma 
indefinida, los resultados que se obtengan como conse-
cuencia del desarrollo de la beca, así como la memoria final 
que elabore, sin prejuicio de poder solicitar una copia de los 
documentos acreditativos de las actividades realizadas, de 
acuerdo con la normativa que sea aplicable en cada caso.

5. Cumplir las bases de la convocatoria y el resto de normas 
que sean aplicables como consecuencia de la beca.

 
Decimosexta. Obligaciones de las Corts Valencianes

1. Proporcionar el apoyo necesario y facilitar la utilización de 
los medios, instrumentos y equipos que resulten necesarios 
para el normal desarrollo de la actividad objeto de la beca.

2. Designar un tutor o una tutora para la formación, coor-
dinación y orientación de la actividad que se deba realizar. 
Esta persona designada deberá ser personal técnico adscrito 
al Departamento de Archivo, que asignará las actividades a 
realizar en el curso de las prácticas, realizará el seguimiento 
y apoyo necesario, resolverá las dudas que puedan surgir y 
evaluará el aprovechamiento.

3. Programar un plan de formación anual para las personas 
beneficiarias de la beca, donde constarán detalladamente los 
objetivos formativos, las materias sobre las que se realizará 
la acción formativa y las actividades en que se concretará la 
formación que se impartirá. Este plan será entregado a las 
personas adjudicatarias de la beca al iniciar el disfrute de la 
beca, así como tras cada actualización, en su caso.

4. Facilitar a las personas adjudicatarias información documen-
tal sobre los cursos que se despliegan en las Corts Valencianes, 
para que puedan asistir a aquellos que redunden en beneficio de 
la formación que deben adquirir durante el período de duración 
de la beca. La asistencia a estos cursos quedará documentada 
en su expediente, y el tiempo de asistencia será considerado 
dentro del horario de actividades de la beca, sin que el tiempo 
que se dedique al conjunto de las actividades formativas pueda 
exceder de treinta horas semanales.

Quinzena. Obligacions de la persona beneficiària

1. Estar al corrent en el compliment de les seues obligacions 
tributàries i amb la seguretat social, tot això amb anterioritat 
a dictar-se la proposta de resolució de concessió de la beca, 
de conformitat amb l’article 14.1.e de la Llei 38/2003, de 17 
de novembre, general de subvencions, per a la qual cosa han 
d’autoritzar expressament l’administració, en el moment 
subscriure el model de sol·licitud, per a obtenir directament 
aquesta informació.

2. Incorporar-se al Departament d’Arxiu en el termini esta-
blit, realitzar l’activitat que ha motivat la concessió durant el 
període de gaudi i guardar el secret degut i la confidencialitat 
dels assumptes en què intervinga. La indisponiblitat de la 
documentació o informació a què tinguen accés subsistirà 
una vegada finalitzada la beca.

3. Dur a terme les activitats de formació teoricopràctica 
segons un pla específic de formació que establirà la persona 
de nivell tècnic de l’arxiu de les Corts Valencianes que tinga 
atribuïda la tutoria, i que serà lliurada a la persona benefi-
ciària en iniciar la beca.

4. Cedir, gratuïtament, a les Corts Valencianes i de forma 
indefinida, els resultats que s’obtinguen com a conseqüència 
del desenvolupament de la beca, així com la memòria final 
que elabore, sense prejudici de poder sol·licitar una còpia 
dels documents acreditatius de les activitats realitzades, 
d’acord amb la normativa que siga aplicable en cada cas.

5. Complir les bases de la convocatòria i la resta de normes 
que siguen aplicables com a conseqüència de la beca.

 
Setzena. Obligacions de les Corts Valencianes

1. Proporcionar el suport necessari i facilitar la utilització 
dels mitjans, instruments i equips que resulten necessaris per 
al normal desenvolupament de l’activitat objecte de la beca.

2. Designar un tutor o una tutora per a la formació, coordina-
ció i orientació de l’activitat que s’haja de realitzar. Aquesta 
persona designada haurà de ser personal tècnic adscrit al 
Departament d’Arxiu, que assignarà les activitats a realitzar 
en el curs de les pràctiques, realitzarà el seguiment i suport 
necessari, resoldrà els dubtes que puguen sorgir i n’avaluarà 
l’aprofitament.

3. Programar un pla de formació anual per a les persones 
beneficiàries de la beca, on constaran detalladament els 
objectius formatius, les matèries sobre les quals es realitzarà 
l’acció formativa i les activitats en les quals es concretarà la 
formació que s’impartirà. Aquest pla serà lliurat a les perso-
nes adjudicatàries de la beca en iniciar el gaudi de la beca, 
així com després de cada actualització, en cas d’haver-ne.

4. Facilitar a les persones adjudicatàries informació 
documental sobre els cursos que es despleguen en les Corts 
Valencianes, per a que puguen assistir a aquells que redun-
den en benefici de la formació que han d’adquirir durant 
el període de duració de la beca. L’assistència a aquests 
cursos quedarà documentada en el seu expedient, i el temps 
d’assistència serà considerat dins de l’horari d’activitats de 
la beca, sense que el temps que es dedique al conjunt de les 
activitats formatives puga excedir les trenta hores setmanals.
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5. Velar por el desarrollo adecuado de este programa 
formativo.

6. Elaborar informes mensuales de evaluación e informe 
final sobre las actividades de formación teórica y práctica 
impartida, los conocimientos adquiridos y las habilidades y 
competencias prácticas desplegadas por las personas que 
han disfrutado de la beca.

7. Expedir el certificado de aptitud y aprovechamiento corres-
pondiente a favor de quien haya disfrutado de la beca, tras la 
finalización del plazo de la beca o, en caso de renuncia, en el 
momento de presentarla, a la vista de la memoria presentada y 
tras el informe favorable de la persona que ha ejercido la tutoría.

 
Decimoséptima. Pérdida del derecho al cobro y reintegro

1. La persona titular de la Secretaría General, a propuesta de la 
dirección del Departamento de Archivo, previo informe de la 
persona responsable de la tutoría, si procede, podrá acordar la 
pérdida del derecho al cobro total o parcial de la beca, si se da 
alguno de los supuestos contemplados en el artículo 37 de la 
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

2. Será procedente el reintegro de la cantidad percibida y la 
exigencia del interés de demora correspondiente desde el 
momento del pago de la ayuda hasta la fecha en que se acuerde 
la procedencia del reintegro, de acuerdo con el artículo 37 de 
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, 
cuando se incurra en alguno de los casos de incompatibilidad de 
la beca establecidos en la base decimocuarta.

3. En todo caso, determinará la pérdida de la condición 
de persona beneficiaria y, en consecuencia, la pérdida del 
derecho al cobro, la concurrencia de algún de los siguientes 
supuestos:

a) No realización de las actividades para la formación 
práctica en condiciones satisfactorias y adecuadas a la 
finalidad de la beca.

b) Pérdida sobrevenida de los requisitos para la concesión de 
la beca.

c) Incumplimiento grave de las obligaciones.

4. En la tramitación de los procedimientos a que se hace 
referencia en la presente base se garantizará en todo caso el 
derecho de audiencia a la persona interesada.

5. La pérdida de la beca y el reintegro se acordará sin 
perjuicio de las responsabilidades que resulten exigibles.

6. Al finalizar el disfrute de la beca, la persona beneficiaria 
deberá presentar una memoria de las actividades de 
formación realizadas por el becario o becaria.

 
Decimoctava. Plan de control

Se llevará a cabo un plan de control de la realización de la 
actividad objeto de estas bases, mediante la comprobación 
y control de la documentación acreditativa de los méritos 
y, tras la finalización del disfrute de la beca, de la memoria 
de las actividades de formación realizadas por las personas 

5. Vetlar pel desenvolupament adequat d’aquest programa 
formatiu.

6. Elaborar informes mensuals d’avaluació i informe final 
sobre les activitats de formació teòrica i pràctica impartida, 
els coneixements adquirits i les habilitats i competències 
pràctiques desplegades per les persones que han gaudit de 
la beca.

7. Expedir el certificat d’aptitud i aprofitament corresponent 
a favor de qui haja gaudit de la beca, després de la finalització 
del termini de la beca o, en cas de renúncia, en el moment de 
presentar-la, a la vista de la memòria presentada i després de 
l’informe favorable de la persona que ha exercit la tutoria.

 
Dissetena. Pèrdua del dret al cobrament i reintegrament

1. La persona titular de la Secretaria General, a proposta 
de la direcció del Departament d’Arxiu, previ informe de la 
persona responsable de la tutoria, si s’escau, podrà acordar la 
pèrdua del dret al cobrament total o parcial de la beca, si es 
dona algun dels supòsits previstos en l’article 37 de la  
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

2. Serà procedent el reintegrament de la quantitat percebuda 
i l’exigència de l’interés de demora corresponent des del 
moment del pagament de l’ajuda fins a la data en què s’acorde 
la procedència del reintegrament, d’acord amb l’article 37 de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, 
quan s’incórrega en algun dels casos d’incompatibilitat de la 
beca establits en la base catorzena.

3. En tot cas, determinarà la pèrdua de la condició de persona 
beneficiària i, en conseqüència, la pèrdua del dret al cobra-
ment, la concurrència d’algun dels supòsits següents:

 
a) No-realització de les activitats per a la formació pràctica 
en condicions satisfactòries i adequades a la finalitat de la 
beca.

b) Pèrdua sobrevinguda dels requisits per a la concessió de la 
beca.

c) Incompliment greu de les obligacions.

4. En la tramitació dels procediments a què es fa referència 
en la present base es garantirà en tot cas el dret d’audiència a 
la persona interessada.

5. La pèrdua de la beca i el reintegrament s’acordarà sense 
perjudici de les responsabilitats que resulten exigibles.

6. En finalitzar el gaudi de la beca, la persona beneficiària 
haurà de presentar una memòria de les activitats de formació 
realitzades pel becari o becària.

 
Divuitena. Pla de control

Es durà a terme un pla de control de la realització de 
l’activitat objecte d’aquestes bases, per mitjà de la compro-
vació i control de la documentació acreditativa dels mèrits i, 
després de la finalització del gaudi de la beca, de la memòria 
de les activitats de formació realitzades per les persones que 
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que hayan resultado beneficiarias, que a este efecto se ha 
establecido en las presentes bases, de conformidad con el 
artículo 169 de la Ley 1/2015, de hacienda pública, del sector 
público instrumental y de subvenciones.

Se constatará que la memoria cumple las características 
especificadas en la base decimoquinta. Asimismo, la persona 
técnica responsable del Archivo de las Corts Valencianes 
expedirá una certificación mensual en la que se hará constar 
que se ha realizado la actividad de acuerdo con la finalidad de 
que justifica la concesión de la beca.

 
Decimonovena. Interpretación

Se autoriza al letrado o letrada mayor a dictar las instruccio-
nes que sean necesarias, en el ámbito de sus competencias, 
para la aplicación de estas bases y de las correspondientes 
convocatorias.

También debe resolver tanto las dudas como los conflictos 
que puedan plantear las personas beneficiarias de las becas 
en el ejercicio de su función, asimismo las incidencias que se 
produzcan durante el período de disfrute de las becas, previa 
audiencia de la persona interesada.

 
Vigésima. Avocación por la Mesa de las Corts Valencianes

En cualquier momento, la Mesa de las Corts Valencianes 
podrá acordar motivadamente la avocación de las funciones 
que estas bases atribuyen a la persona titular de la Secretaría 
General, excepto aquellas relativas a la certificación de las 
actividades desplegadas por las personas beneficiarias.

 
Vigesimoprimera. Régimen jurídico

Además de las presentes bases y de la normativa específica 
de las Corts Valencianes, serán aplicables en lo que corres-
ponda a las becas reguladas por estas bases la  
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, 
la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda 
pública, del sector público instrumental y de subvenciones, 
así como la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas, y su 
normativa de desarrollo.

hagen resultat beneficiàries, que a aquest efecte s’ha establit 
en les presents bases, de conformitat amb l’article 169 de la 
Llei 1/2015, d’hisenda pública, del sector públic instrumental 
i de subvencions.

Es constatarà que la memòria compleix les característiques 
especificades en la base quinzena. Així mateix, la persona 
tècnica responsable de l’Arxiu de les Corts Valencianes 
expedirà un certificat mensual en el qual es farà constar que 
s’ha realitzat l’activitat d’acord amb la finalitat que justifica la 
concessió de la beca.

 
Dinovena. Interpretació

S’autoritza el lletrat o lletrada major a dictar les instruccions 
que siguen necessàries, en l’àmbit de les seues competències, 
per a l’aplicació d’aquestes bases i de les corresponents 
convocatòries.

També ha de resoldre tant els dubtes com els conflictes que 
puguen plantejar les persones beneficiàries de les beques en 
l’exercici de la seua funció, així mateix les incidències que es 
produïsquen durant el període de gaudi de les beques, amb 
audiència prèvia de la persona interessada.

 
Vintena. Avocació per la Mesa de les Corts Valencianes

En qualsevol moment, la Mesa de les Corts Valencianes 
podrà acordar motivadament l’avocació de les funcions 
que aquestes bases atribueixen a la persona titular de la 
Secretaria General, tret d’aquelles relatives a la certificació 
de les activitats desplegades per les persones beneficiàries.

 
Vint-i-unena. Règim jurídic

A més de les presents bases i de la normativa específica de 
les Corts Valencianes, seran aplicables en allò que pertoque 
a les beques regulades per aquestes bases la Llei 38/2003, 
de 17 de novembre, general de subvencions, la Llei 1/2015, 
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda pública, del sector 
públic instrumental i de subvencions, així com la  
Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques, i la seua normativa de 
desplegament.


	I. TEXTOS APROVATS
	B. RESOLUCIONS I MOCIONS
	
1. Resolucions
	Resolució 2/X sobre la designació de senadors i senadores en representació de la Comunitat Valenciana, aprovada pel Ple de les Corts Valencianes en la sessió del 26 de juny 
de 2019



	II. TEXTOS EN TRAMITACIÓN
	H. PREGUNTES TRAMITADES PER LA MESA DE LES CORTS VALENCIANES
	3. Preguntes a respondre per escrit
	a) Preguntes que es formulen
	Pregunta número 142 amb sol·licitud de resposta escrita, formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre l’Estratègia per a la igualtat de tra
	
Pregunta número 152 amb sol·licitud de resposta escrita, formulada pel diputat Jesús Salmerón Berga, del Grup Parlamentari Ciudadanos, d’acord amb l’article 161 del Reglament de les Corts Valencianes, al Consell sobre l’Estratègia per a la igualtat de tr




	III. INFORMACIÓ
	D. Règim interior
	Bases de la convocatòria de beques de formació professional arxivística, relacionada amb l’activitat parlamentària i administrativa i els fons documentals de les Corts Valencianes


	I. TEXTOS APROBADOS
	B. RESOLUCIONES Y MOCIONES
	
1. Resoluciones
	Resolución 2/X sobre la designación de senadores y senadoras en representación de la Comunitat Valenciana, aprobada por el Pleno de las Corts Valencianes en la sesión del 26 de junio de 2019



	II. TEXTOS EN TRAMITACIÓN
	H. PREGUNTAS TRAMITADAS POR LA MESA DE LAS CORTS VALENCIANES
	3. Preguntas a responder por escrito
	a) Preguntas que se formulan
	Pregunta número 142 con solicitud de respuesta escrita, formulada por el diputado Jesús Salmerón Berga, del Grupo Parlamentario Ciudadanos, de acuerdo con el artículo 161 del Reglamento de las Corts Valencianes, al Consell sobre la Estrategia para la igua



	III. INFORMACIÓN
	D. Régimen interior
	Bases de la convocatoria de becas de formación profesional archivística, relacionada con la actividad parlamentaria y administrativa y los fondos documentales de las Corts Valencianes



