


CSV (Codi segur de verificació) IV66SPISLJBNLKV2S4IAAJDAMI Data i hora 09/03/2020 13:43:48

Normativa Este document incorpora signatura electrònica reconeguda d'acord amb la Llei 59/2003

Signat per CORTS VALENCIANES

URL de verificació https://portal.cortsvalencianes.es/verifirma/code/IV66SPISLJBNLKV2S4IAAJDAMI Pàgina 1/2

 

EXPOSICIÓN DE ENMIENDA A LA PROPUESTA DE LEY DE 

FUNCIÓN PÚBLICA DE LA GENERALITAT VALENCIANA   

 

  

Exposición de Motivos 

“Les Corts reconocen que la situación del personal temporal que ocupa 

una plaza vacante en las Administraciones Públicas valencianas durante un 

periodo superior a 24 meses es contraria al Derecho de la Unión Europea, por 

lo que procede reconocer por Ley, con carácter excepcional, su derecho a 

acceder a la condición de funcionario público por medio de concurso, de 

conformidad con lo previsto en el artículo 61.6 del Real Decreto Legislativo 

5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 

del Estatuto Básico del Empleado Público (TREBEP).  

El concurso, como sistema selectivo de funcionarios de carrera, también 

permite determinar la capacidad de los aspirantes y establecer el orden de 

prelación, consistiendo en la valoración de los méritos y capacidades y, en su 

caso, aptitudes de los candidatos…”.  

Y conforme al artículo 10.5 del TREBEP: “A los funcionarios interinos les 

será aplicable, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de su condición, el 

régimen general de los funcionarios de carrera”. 

 

El artículo 51.1 del Anteproyecto de la Ley de Función Pública 

Valenciana establece que: “La planificación del empleo público y la elaboración 

o utilización de los distintos instrumentos para la misma, tendrán como objetivo 

la consecución de la eficacia en la prestación de los servicios a la ciudadanía y 

la eficiencia en la utilización de los recursos personales, económicos, 

materiales y tecnológicos disponibles, bajo criterios de coherencia organizativa 

y equilibrio territorial mediante la determinación de los efectivos precisos y su 

mejor distribución, formación, promoción profesional y movilidad”.  

El legislador estatal, al no transponer correctamente la Directiva 

1999/70/CE  respecto de los empleados públicos en España, y al limitar la tasa 

de reposición de efectivos a todas las Administraciones Públicas en las Leyes 

anuales de Presupuestos Generales del Estado, ha generado una altísima tasa 

de temporalidad. 

En consecuencia, es lógico que el personal temporal esté cada vez más 

dispuesto a defender sus derechos ante la Justicia, pues “Los Jueces y 
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Tribunales aplicarán el Derecho de la Unión Europea de conformidad con la 

jurisprudencia del Tribunal de Justicia de la Unión Europea” (Ley Orgánica 

7/2015, de 21 de julio, que  modifica la LOPJ añadiendo el art. 4 bis).  

La “patata caliente” de los cientos de miles de interinos sigue sin 

resolverse, estando a la espera de los pronunciamientos del TJUE respecto de 

las cuestiones prejudiciales que se le han planteado sobre las indemnizaciones 

y sobre la posibilidad de condenar al reconocimiento de la condición de fijo-

equivalente (con los mismos derechos económicos y de carrera administrativa). 

No obstante lo anterior, Les Corts, si acuerdan aprobar la presente 

propuesta, pueden dar ya una solución “legislativa” al problema, teniendo en 

cuenta todos los intereses y principios en juego, incluidas las razones 

económicas por el sobrecoste de las indemnizaciones, las prestaciones de 

desempleo y la eventual exigencia de la responsabilidad patrimonial de las 

Administraciones Públicas, prevista en los apartados 4 b) y 5 del artículo 32 de 

la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 

 

ENMIENDA DE ADICIÓN 

DISPOSICIÓN ADICIONAL Nº ____ 

“Reconociendo el carácter excepcional de la situación del personal 

temporal de vacante con más de 36 meses de servicios continuados, se 

autoriza por medio de esta Ley a la convocatoria de concursos de méritos para 

el acceso a la condición de funcionario de carrera, personal estatutario fijo o  

personal laboral fijo, de conformidad con lo previsto en el artículo 61.6 del 

TREBEP”. 

Lugar, fecha y firma   
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PROPUESTA  DE  ENMIENDA  DE  PARTICIPACIÓN  CIUDADNA AL  PROYECTO  DE  LEY,  DE  LA
GENERALITAT, DE LA FUNCIÓN PÚBLICA VALENCIANA (RE NÚMERO 14.989) BOCV 67  DE 4/3/2020

1.- Modificación propuesta

Se propone la modificación de la redacción propuesta del  Artículo 18 Personal funcionario
interino, apartado 2 letra c)

Así donde dice:

“2.  Las  circunstancias  que  pueden  dar  lugar  a  su  nombramiento,  en  los  términos  que
reglamentariamente se determinen, son las siguientes:

.

.

c) La ejecución de programas de carácter temporal y de duración determinada, que no podrán tener
una duración superior a tres años salvo lo previsto en el siguiente párrafo.

El  plazo  máximo,  dentro  del  límite  de  tres  años,  deberá  hacerse  constar  expresamente  en  el
nombramiento y responderá a necesidades no permanentes de la correspondiente administración
pública,  organismo  público,  consorcio  o  universidad  pública.  Finalizado  el  plazo  inicial,  el
nombramiento  podrá  ser  prorrogado  anualmente  siempre  que  el  programa  esté  vigente  en  ese
momento, con dotación presupuestaria para ello y se acredite de forma expresa la necesidad de la
prórroga.  En  ningún  caso  la  suma  del  plazo  máximo  que  se  hubiera  hecho  constar  en  el
nombramiento y el de sus prórrogas podrá exceder de cuatro años.”

Se propone que diga:

“2.  Las  circunstancias  que  pueden  dar  lugar  a  su  nombramiento,  en  los  términos  que
reglamentariamente se determinen, son las siguientes:

.

.

c) La ejecución de programas de carácter temporal y de duración determinada, que no podrán tener
una duración superior a tres años salvo lo previsto en el siguiente párrafo.

El  plazo  máximo,  dentro  del  límite  de  tres  años,  deberá  hacerse  constar  expresamente  en  el
nombramiento y responderá a necesidades no permanentes de la correspondiente administración
pública,  organismo  público,  consorcio  o  universidad  pública.  Finalizado  el  plazo  inicial,  el
nombramiento  podrá  ser  prorrogado  anualmente  siempre  que  el  programa  esté  vigente  en  ese
momento, con dotación presupuestaria para ello y se acredite de forma expresa la necesidad de la
prórroga.  En  ningún  caso  la  suma  del  plazo  máximo  que  se  hubiera  hecho  constar  en  el
nombramiento y el  de sus prórrogas podrá exceder de cuatro años,  desde la provisión inicial  del
puesto de trabajo y teniendo en cuenta para el mencionado cómputo los períodos de tiempo que el
puesto  de trabajo no haya estado ocupado por personal funcionario interino”
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COBDCV – Col·legi Oficial de Bibliotecaris i Documentalistes de la Comunitat Valenciana 

Apartat de correus 104, 46120 Alboraia, València 

N.I.F.: Q4601143C - Mòbil: 620 707 369 -  www.cobdcv.es 
 
 

 

 

Corts Valencianes 

PLAÇA SANT LLORENÇ, 4. Valencia (València) 

 

 

 

. 

 

EXPOSA QUE: 

Amb la representació que obstente (i que justifique amb la presentació de l’acta de nomenament) i 

d’acord amb el període de presentacions d’esmenes de participació ciutadana al projecte de Llei de 

la Funció Pública Valenciana, 

SOL·LICITA QUE: 

Es tinguen en compte les esmenes  d'addició que adjuntem. 

 

 

 

En València, a 10 de març de 2020 
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PROPOSTA D'ESMENES PRESENTADES AL PROJECTE DE LLEI DE LA FUNCIÓ 
PÚBLICA VALENCIANA  

 
Esmena número 1 

Tipus d’esmena: Esmena d'Addició 

ANNEX 1 

2. Cossos especials del Subgrup A1 

c) A1-04 Cos Superior Facultatiu 

Escales 

2a A1-04-02 on diu Superior d’arxivística, biblioteconomia documentació i edició Cal afegir: 

Requisits: Llicenciatura en Documentació, o bé, títol universitari oficial de grau més títol oficial de 
màster universitari que, d'acord amb els plans d'estudi vigents, habiliten per a exercir les activitats 
de caràcter professional relacionades amb les funcions assignades al cos. 

JUSTIFICACIÓ: 

Per a l'accés als cossos o escales d'aquest Grup A1 "s'exigirà estar en possessió del títol universitari 
de Grau", article 76 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, del Text Refós de l'Estatut de 
l'Empleat públic. Aquest requisit era contemplat en la mateixa Llei, de la Generalitat Valenciana, 
10/2010, de 9 de juliol, de Funció Pública, en l'article 24. L'Article 31. del Projecte de Llei de la 
Generalitat de la Funció Pública, diu que per a l'accés als cossos o escales del subgrup A1 s'exigirà 
estar en possessió del títol universitari de grau o bé llicenciatura, enginyeria superior o arquitectura. 

En l'Annex I de la Llei Generalitat Valenciana, 10/2010, de 9 de juliol, de Funció Pública de 
l'Administració figuren requisits de titulacions específiques per als cossos: A1-08-01, A1-08-02. Per 
tant no sembla lògic que s'articule un cos en el projecte de llei i no es reflectisquen els requisits 
específics necessaris per a l'accés a aquest. 

Fa més de 20 anys que les universitats valencianes han implantat estudis oficials de Biblioteconomia i 
Documentació, tant de diplomatura i llicenciatura com de grau. 

Les Corts van aprovar en 2006, la Llei 6/2006, de 9 de juny, de creació del Col·legi Oficial de 
Bibliotecaris i Documentalistes de la Comunitat Valenciana, plenament vigent. En el seu article 3.1, 
s'indica que aquest Col·legi Oficial de Bibliotecaris i Documentalistes "agrupa els professionals que 
estiguen en possessió de la titulació de Diplomat en Biblioteconomia i Documentació o Llicenciat en 
Documentació, previstes en el Reial decret 1954/1994, de 30 de setembre, o amb un altre títol 
estranger equivalent degudament homologat". Així mateix, en aquesta llei s'indica que "per a 
l'exercici professional en la Comunitat Valenciana de les titulacions descrites en l'apartat anterior 
serà necessària la incorporació al Col·legi". 
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Els estatuts del COBDCV es van modificar l'any 2013 arran de l'Assemblea General celebrada el 27 
d'octubre de 2012 acordant modificar l'article 10 (membres col·legiats) afegint la nova titulació grau 
en Informació i Documentació i els postgraus oficials relacionats amb Documentació a les titulacions 
necessàries per a poder ser membre col·legiat del Col·legi (DOCV núm. 7141, de 29.10.13). 

En suma, el personal  d’arxius, biblioteques i gestió de la informació i documentació pertany a una 
professió que requereix per al seu exercici de la possessió de titulacions específiques.” 
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Esmena número 2  

Tipus d’esmena: Esmena d'addició: 

ANNEX 1 

3. Cossos especials del subgrup A2 

a) A2-02 Cos tècnic Facultatiu 

AFEGIR 

Escales: 

10a A2-02-10 Tècnic d'Arxivística, Documentació i Biblioteca. 

Requisits: Diplomatura universitària en Biblioteconomia i Documentació, Grau en Informació i 
Documentació o títols equivalents, incloent-hi llicenciatura en Documentació 

JUSTIFICACIÓ: 

Per a l'accés als cossos o escales d'aquest Grup A2 "s'exigirà estar en possessió del títol universitari 
de Grau", article 76 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, del Text Refós de l'Estatut de 
l'Empleat públic. Aquest requisit era contemplat en la mateixa Llei, de la Generalitat Valenciana, 
10/2010, de 9 de juliol, de Funció Pública, en l'article 24. L'Article 31 del Projecte de Llei de la 
Generalitat de la Funció Pública, diu a per a l'accés als cossos o escales del subgrup A2 s'exigirà estar 
en possessió del títol universitari de grau o bé diplomatura, enginyeria tècnica o arquitectura tècnica. 

En l'Annex I de la Llei Generalitat Valenciana, 10/2010, de 9 de juliol, de Funció Pública de 
l'Administració figuren requisits de titulacions específiques per als cossos: A2-04-01, A2-04-02. Per 
tant no sembla lògic que s'articule un cos en el projecte de llei i no es reflectisquen els requisits 
específics necessaris per a l'accés a aquest. 

Fa més de 20 anys que les universitats valencianes han implantat estudis oficials de Biblioteconomia i 
Documentació, tant de diplomatura i llicenciatura com de grau. 

Les Corts van aprovar en 2006, la Llei 6/2006, de 9 de juny, de creació del Col·legi Oficial de 
Bibliotecaris i Documentalistes de la Comunitat Valenciana, plenament vigent. En el seu article 3.1, 
s'indica que aquest Col·legi Oficial de Bibliotecaris i Documentalistes "agrupa els professionals que 
estiguen en possessió de la titulació de Diplomat en Biblioteconomia i Documentació o Llicenciat en 
Documentació, previstes en el Reial decret 1954/1994, de 30 de setembre, o amb un altre títol 
estranger equivalent degudament homologat". Així mateix, en aquesta llei s'indica que "per a 
l'exercici professional en la Comunitat Valenciana de les titulacions descrites en l'apartat anterior 
serà necessària la incorporació al col·legi". 

Els estatuts del COBDCV es van modificar l'any 2013 arran de l'Assemblea General celebrada el 27 
d'octubre de 2012 acordant modificar l'article 10 (membres col·legiats) afegint la nova titulació de 
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grau en Informació i Documentació i els postgraus oficials relacionats amb Documentació a les 
titulacions necessàries per a poder ser membre col·legiat del Col·legi (DOCV núm. 7141, de 29.10.13). 

En suma, el personal  d’arxius, biblioteques i gestió de la informació i documentació pertany a una 
professió que requereix per al seu exercici de la possessió de titulacions específiques. 
 
Remarquem la importància d'incloure la llicenciatura en Documentació per ser de nivell superior tant 
de la diplomatura com del grau. Aquesta llicenciatura té formes d’accés alternatives a la 
diplomatura, per tant no totes les persones llicenciades en documentació serien diplomades.  
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Esmena número 3 

Tipus d’esmena: Esmena d'addició 

ANNEX 1 

5. Cossos especials del subgrup C1 

AFEGIR 

c) C1-04 Tècnic Auxiliar d'Arxivística, Documentació i Biblioteca 

Requisits: Títol de Batxiller o Tècnic especialista en biblioteconomia, arxivística i documentació 

JUSTIFICACIÓ: 

El cos d'auxiliar d'Arxivística, Documentació i Biblioteca permetria crear un perfil especialitzat en la 
col·laboració, gestió d'informació i suport al treball dels tècnics superiors. 
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