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Presidéncia de la Generalitat

LLEI 8/2021, de 30 de desembre, de Pressupostos de la
Generalitat per a [’exercici 2022. [2021/13151]

Sia notori i manifest a tots els ciutadans i totes les ciutadanes que
Les Corts han aprovat i jo, d’acord amb el que establixen la Constitucid
i I’Estatut d’Autonomia, en nom del rei, promulgue la Llei segiient

PREAMBUL

Els principals factors que conformen el marc juridic-economic en
el qual s’han elaborat els pressupostos de la Generalitat per a I’exercici
2022, son:

— La integraci6 en els pressupostos, d’acord amb els criteris establits
en la normativa basica i en el Decret 6/2021, d’1 d’abril, del Consell, de
mesures urgents en matéria economicoadministrativa per a 1’execucio
d’actuacions financades per instruments europeus per a donar suport
a la recuperaci6 de la crisi conseqiiéncia de la COVID-19, dels fons
provinents de la posada en marxa del Mecanisme de Recuperaci6 i Resi-
liéncia, articulats a través del Pla de Recuperacio, Transformacio i Resi-
liéncia. Per a la Generalitat és condicio prioritaria una execucio trans-
parent i eficient d’aquests fons, i en tal sentit no sols el marc normatiu
elaborat té com a guia aquests criteris, sin6 que els propis pressupostos
incorporen els crédits necessaris perqué la dotacié de mitjans personals
i materials posats a la disposici6 dels diferents projectes ho assegure.

— El fet que les autoritats europees hagen autoritzat la prorroga
durant ’exercici 2022 de la vigéncia de la clausula de salvaguarda, rela-
tiva a la suspensio temporal de les regles fiscals del Pacte d’Estabilitat i
Creixement. Aixi, pel que fa al nostre pais, mitjangant Acord del Consell
de Ministres de 27 de juliol, ratificat pel Congrés dels Diputats, es va
autoritzar el manteniment de la suspensié que habilita per a superar els
limits de déficit estructural i deute public.

— L’aprovacio el passat 7 d’octubre del projecte de Llei de pressu-
postos generals de 1’Estat per a 2022.

— Sense perjudici que les campanyes de vacunacio i de les mesures
adoptades en favor de la mobilitat hagen influit de manera notable en
I’activitat economica, els efectes sanitaris, socials i economics de la crisi
derivada de la COVID-19 continuen condicionant i influeixen en 1’ela-
boraci6 i dotaci6 de les diferents politiques publiques plasmades en els
pressupostos, especialment en les arees vinculades als serveis publics
fonamentals: sanitat, educacio i serveis socials.

— Finalment, hem de destacar, com una fita en la historia del procés
pressupostari de la nostra Comunitat, que per primera vegada els pres-
supostos incorporen concretes partides derivades del procés conegut
com a «pressupostos participatiusy. Sobre la base del mandat recollit en
’article 44 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de transparéncia, bon govern
i participaci6 ciutadana de la Comunitat Valenciana, per Acord Institu-
cional del Consell, el 9 d’abril d’enguany es va prendre el compromis
de dotar la ciutadania d’un nou mecanisme que permetera articular un
procés de decisio directa sobre els compromisos pressupostaris. Aquest
projecte, qualificat de pilot en ésser el primer exercici de posada en
marxa i implantacio, ha sigut liderat des de la conselleria competent
en materia de participacio ciutadana en coordinacié amb la conselleria
competent en materia d’hisenda, i té en aquesta primera fase un abast
pressupostari pluriennal que arriba als 101 milions d’euros, dels quals
70,6 queden reflectits en el pressupost per a 2022, i a fi de finangar
propostes dels ciutadans que afecten els capitols II, IV i VI de I’estat
de despeses.

D’acord amb els pressupostos d’exercicis anteriors, 2016-2021, els
pressupostos per a 2022 no tenen un altre objectiu que donar continu-
itat i consolidar la despesa publica vinculada als serveis publics fona-
mentals, la justicia social i economica i la igualtat de génere, aixi com
consolidar en la senda d’una recuperaci6 economica compatible amb un
avang en aquelles politiques que permeten una modernitzacio estructu-
ral basada en la gestio dels recursos naturals de manera sostenible i la

Presidencia de la Generalitat

LEY 8/2021, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Generalitat para el ejercicio 2022. [2021/13151]

Sea notorio y manifiesto a todos los ciudadanos y todas las ciuda-
danas que Les Corts han aprobado y yo, de acuerdo con lo establecido
por la Constitucion y el Estatuto de Autonomia, en nombre del rey,
promulgo la siguiente Ley

PREAMBULO

Los principales factores que conforman el marco juridico-econémi-
co en el que se han elaborado los presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2022, son:

— La integracién en los presupuestos, de acuerdo con los criterios
establecidos en la normativa basica y en el Decreto ley 6/2021, de 1 de
abril, del Consell, de medidas urgentes en materia econdmico-admi-
nistrativa para la ejecucion de actuaciones financiadas por instrumen-
tos europeos para apoyar la recuperacion de la crisis consecuencia de
la COVID-19, de los fondos procedentes de la puesta en marcha del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, articulados a través del Plan
de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia. Para la Generalitat es
condicion prioritaria una ejecucion transparente y eficiente de dichos
fondos, y en tal sentido no solo el marco normativo elaborado tiene
como guia dichos criterios, sino que los propios presupuestos incorpo-
ran los créditos necesarios para que la dotacion de medios personales y
materiales puestos a disposicion de los diferentes proyectos la asegure.

— El hecho de que las autoridades europeas hayan autorizado la pro-
rroga durante el ejercicio 2022 de la vigencia de la clausula de salva-
guardia, relativa a la suspension temporal de las reglas fiscales del Pacto
de Estabilidad y Crecimiento. Asi, por lo que se refiere a nuestro pais,
mediante Acuerdo del Consejo de Ministros de 27 de julio, ratificado
por el Congreso de los Diputados, se autorizé el mantenimiento de la
suspension que habilita para superar los limites de déficit estructural y
deuda publica.

— La aprobacidn el pasado 7 de octubre del proyecto de Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2022.

— Sin perjuicio de que las campafias de vacunacion y de las medidas
adoptadas en favor de la movilidad hayan influido de forma notable en
la actividad econdmica, los efectos sanitaritos, sociales y econdémicos de
la crisis derivada de la COVID-19 siguen condicionando e influyen en
la elaboracion y dotacion de las diferentes politicas publicas plasmadas
en los Presupuestos, especialmente en las areas vinculadas a los servi-
cios publicos fundamentales: sanidad, educacion y servicios sociales.

— Por ultimo, debemos destacar, como un hito en la historia del pro-
ceso presupuestario de nuestra Comunitat, que por primera vez los pre-
supuestos incorporan concretas partidas derivadas del proceso conocido
como «presupuestos participativosy». Sobre la base del mandato recogi-
do en el articulo 44 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia,
Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana,
por Acuerdo Institucional del Consell, el 9 de abril del presente afio se
acordo el compromiso de dotar a la ciudadania de un nuevo mecanismo
que permitiera articular un proceso de decision directa sobre los com-
promisos presupuestarios. Este proyecto, calificado como piloto al ser
el primer ejercicio de puesta en marcha e implantacion, ha sido liderado
desde la conselleria competente en materia de participacion ciudadana
en coordinacion con la conselleria competente en materia de hacienda,
y tiene en esta primera fase un alcance presupuestario plurianual que
alcanza los 101 millones de euros, de los cuales 70,6 quedan reflejados
en el presupuesto para 2022, y con el objeto de financiar propuestas
de los ciudadanos que afectan a los capitulos II, IV y VI del estado de
gastos.

En consonancia con los presupuestos de ejercicios anteriores, 2016-
2021, los presupuestos para 2022 no tienen otro objetivo que dar conti-
nuidad y consolidar el gasto publico vinculado a los servicios publicos
fundamentales, la justicia social y econémica y la igualdad de género,
asi como consolidar en la senda de una recuperacion econémica compa-
tible con un avance en aquellas politicas que permiten una moderniza-
cion estructural basada en la gestion de los recursos naturales de forma
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transicio tecnologica, amb la finalitat que la societat valenciana siga
més resilient, inclusiva i democratica.

Aquestes politiques publiques, articulades sobre la base dels cinc
eixos que conformen «1’Acord Botanic2os», es beneficien especifi-
cament durant el present exercici dels esmentats fons provinents del
Mecanisme de Recuperacié i Resiliéncia (MRR), i també de les mesu-
res incloses pel Govern de 1’Estat, a través dels Pressupostos, com soén
I’increment del 5,5 per cent dels lliuraments a compte, la devolucié de
I’IVA no abonat en 2017, i la inclusié de partides especifiques a favor de
la nostra Comunitat i vinculades principalment a les infraestructures i a
la mobilitat sostenible, que suposen fons addicionals per import de 300
milions d’euros, i que permetran a la nostra Comunitat poder afrontar
durant I’exercici 2022 reptes fonamentals, recollits fonamentalment en
I’Estratégia Valenciana de Recuperacio.

En aquest marc, és fonamental referir-se als fons europeus, articu-
lats a través de dos instruments; el Marc Financer Pluriennal (MFP)
de la UE per al periode 2021-2027 i el NextGenerationEU, instrument
temporal concebut per a impulsar la recuperacio, i que es desdoblega al
seu torn, en dos tipus de fons;

— El Mecanisme de Recuperacio i Resiliéncia (MRR), element
central 1’objectiu del qual és mitigar I’impacte economic i social de la
pandémia de coronavirus i fer que les economies i societats europees
siguen més sostenibles i resilients i estiguen més ben preparades per als
reptes i les oportunitats de les transicions ecologica i digital, i I’ Ajuda a
la Recuperacio per a la Cohesi6 i els Territoris d’Europa (REACT-UE).

—L’Ajuda a la Recuperacio per a la Cohesio i els Territoris d’Europa
(REACT19-UE), iniciativa que continua i amplia les mesures de respos-
ta i reparaci6 de la crisis aplicades des de 1’aparicio de la COVID-19.

El conjunt d’aquests fons dona suport financer a les principals poli-
tiques publiques de despesa, dirigides tant a la cohesi6 social com a la
recuperaci6 i modernitzacio de I’economia europea. Per al nostre pais,
la concreta translaci6 de fons i politiques prioritaries ha quedat plasma-
da en el denominat pla «Espaia Puede».

El pla s’estructura a través de tres eixos transversals:

— L’Espanya verda, que pren com a referéncia 1’acceleracié de la
transici6 ecologica com a element clau d’aquesta fase de reconstruccio.

— L’Espanya digital, element fonamental per a corregir moltes de les
febleses que la pandémia ha posat de manifest.

— L’Espanya sense bretxes de génere, associada fonamentalment a
I’accés al mercat de treball, i en concret per als sectors més joves.

Pel que fa a la nostra Comunitat, 1’oportunitat es presenta com a
excepcional amb vista a facilitar la convergéncia, en prosperitat i ser-
veis, amb la resta de territoris, necessitat que s’ha vist reforcada després
de I’experiéncia derivada de la crisi provocada per la COVID-19, en la
qual les febleses estructurals relacionades amb el mercat de treball i la
limitada capacitat del teixit productiu valencia per a aconseguir el nivell
de productivitat d’altres territoris ha operat com a llast en el desenvo-
lupament de les diferents politiques publiques implementades durant
els dos ultims exercicis. Havent d’incidir un any més en la importancia
de reformar el vigent model de finangament, en la mesura que la con-
tinuitat en la seua aplicacio ha sigut la font fonamental que ha alimen-
tat aquestes febleses, afectant de manera especialment greu durant el
periode de la crisi vinculada a la COVID-19, tant a les possibilitats de
creixement com en la creacié d’ocupacio.

Des d’aquesta perspectiva no pot obviar-se que 1’emergencia sani-
taria, economica i social provocada per la COVID-19 ha suposat en els
dos ultims exercicis un important increment de despesa publica per a
les Comunitats Autonomes, en qualitat d’administracions publiques
territorials responsables principals de la prestacié dels serveis ptblics
fonamentals. En aquestes circumstancies, si bé els indicadors sanita-
ris recullen millores sensibles, cap organisme nacional o internacio-
nal preveu una terminacio a curt termini dels seus efectes, i apunten la
necessitat de mantindre el refor¢ de la sanitat i les mesures adequades
de contencio, tant organitzatives, de recursos humans, com d’inversié
tecnologica, que permeten assegurar una menor difusié del virus.

La Llei de pressupostos de la Generalitat, sensible a aquesta situa-
ciod, no pot deixar de contemplar dotacions suficients que donen cober-

sostenible y la transicion tecnoldgica, con el fin de que la sociedad
valenciana sea mas resiliente, inclusiva y democratica.

Dichas politicas publicas, articuladas sobre la base de los cinco ejes
que conforman el «Acord Botanic2os», se benefician especificamente
durante el presente ejercicio de los mencionados fondos procedentes
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR), y también de las
medidas incluidas por el Gobierno del Estado, a través de los Presupues-
tos, como son el incremento del 5,5 por ciento de las entregas a cuenta,
la devolucion del IVA no abonado en 2017, y la inclusion de partidas
especificas a favor de nuestra Comunitat y vinculadas principalmente
a las infraestructuras y a la movilidad sostenible, que suponen fondos
adicionales por importe de 300 millones de euros, y que permitiran a
nuestra Comunitat poder afrontar durante el ejercicio 2022 retos funda-
mentales, recogidos fundamentalmente en la Estrategia Valenciana de
Recuperacion.

En este marco, es fundamental referirse a los fondos europeos, arti-
culados a través de dos instrumentos; el Marco Financiero Plurianual
(MFP) de la UE para el periodo 2021-2027 y el NextGenerationEU,
instrumento temporal concebido para impulsar la recuperacion, y que
se desdobla a su vez, en dos tipos de fondos;

— El Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia (MRR), elemento
central cuyo objetivo es mitigar el impacto econdémico y social de la
pandemia de coronavirus y hacer que las economias y sociedades euro-
peas sean mas sostenibles y resilientes y estén mejor preparadas para
los retos y las oportunidades de las transiciones ecologica y digital, y la
Ayuda a la Recuperacion para la Cohesion y los Territorios de Europa
(REACT-UE).

— La Ayuda a la Recuperacion para la Cohesion y los Territorios de
Europa (REACT19- UE), iniciativa que continua y amplia las medidas
de respuesta y reparacion de la crisis aplicadas desde la aparicion de la
COVID-19.

El conjunto de estos fondos da soporte financiero a las principales
politicas publicas de gasto, dirigidas tanto a la cohesion social como a
la recuperacion y modernizacion de la economia europea. Para nuestro
pais, la concreta traslacion de fondos y politicas prioritarias ha quedado
plasmada en el denominado plan «Espafia Puede».

El plan se estructura a través de tres ejes transversales:

— La Espaifia verde, que toma como referencia la aceleracion de la
transicion ecologia como elemento clave de esta fase de reconstruccion.

— La Espaiia digital, elemento fundamental para corregir muchas de
las debilidades que la pandemia ha puesto de manifiesto.

— La Espaiia sin brechas de género, asociada fundamentalmente
al acceso al mercado de trabajo, y en concreto para los sectores mas
jovenes.

Por lo que se refiere a nuestra Comunitat, la oportunidad se presenta
como excepcional en orden a facilitar la convergencia, en prosperidad y
servicios, con el resto de territorios, necesidad que se ha visto reforzada
tras la experiencia derivada de la crisis provocada por la COVID-19,
en la que las debilidades estructurales relacionadas con el mercado de
trabajo y la limitada capacidad del tejido productivo valenciano para
alcanzar el nivel de productividad de otros territorios ha operado como
lastre en el desarrollo de las diferentes politicas publicas implementadas
durante los dos ultimos ejercicios. Teniendo que incidir un afio mas en
la importancia de reformar el vigente modelo de financiacion, en la
medida que la continuidad en su aplicacion ha sido la fuente fundamen-
tal que ha alimentado dichas debilidades, afectando de modo especial-
mente grave durante el periodo de la crisis vinculada a la COVID-19,
tanto a las posibilidades de crecimiento como en la creacion de empleo.

Desde esta perspectiva no puede obviarse que la emergencia sani-
taria, econdmica y social provocada por la COVID-19 ha supuesto en
los dos ultimos ejercicios un importante incremento de gasto publi-
co para las Comunidades Autonomas, en calidad de administraciones
publicas territoriales responsables principales de la prestacion de los
servicios publicos fundamentales. En estas circunstancias, si bien los
indicadores sanitarios recogen mejoras sensibles, ninglin organismo
nacional o internacional prevé una terminacion a corto plazo de sus
efectos, y apuntan la necesidad de mantener el refuerzo de la sanidad y
las medidas adecuadas de contencidn, tanto organizativas, de recursos
humanos, como de inversion tecnoldgica, que permitan asegurar una
menor difusion del virus.

La Ley de presupuestos de la Generalitat, sensible a esta situacion,
no puede dejar de contemplar dotaciones suficientes que den cobertu-



Num. 9247/ 31.12.2021

N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

55802

tura per a pal-liar durant I’exercici 2022 les deficiéncies estructurals i
abordar la gestié de noves ones del COVID-19. Enfront d’aquest esfor¢
irrenunciable en el nivell de despesa, el nivell dels ingressos a percebre
per la Generalitat, malgrat concretes millores ja citades, determina de
facto una important caiguda en comparaci6 amb els de 1’exercici 2021,
fonamentalment els associats a la dotacié addicional de recursos per
a les Comunitats Autonomes amb vigéncia exclusiva per a I’esmen-
tat exercici, la disminucié de I’import de la liquidacié corresponent a
I’exercici 2020, juntament amb la reduccio de la taxa de referéncia del
deficit del subsector Comunitats Autonomes.

Per tot aixo la Generalitat ha considerat condicié fonamental per a
mantindre una capacitat de despeses d’acord amb la qualitat dels serveis
que ha de prestar, la creacié d’un Fons de Transici6 cap a la Nova Nor-
malitat que permeta financar 1’escut social que assegure la continuitat
en la prestacio dels serveis publics fonamentals, fons la dotacio del qual
s’estima en 1.000 milions d’euros.

En tot cas, la recuperacio i creixement sostenible del nostre model
productiu, objectiu prioritari per a assegurar la convergéncia, s’ha de
sostindre sobre les mateixes linies transversals que ordenen la proposta
europea:

— Impuls a la digitalitzacio.

— Transici6é que permeta compatibilitzar creixement i sostenibilitat
mediambiental.

— Aposta per eficiéncia i productivitat de les empreses.

— Reforg de la cohesi6 social i territorial, com a eix de referéncia per
a la implantacio de les diferents reformes i politiques publiques.

Tal com hem apuntat anteriorment, el principal instrument del qual
s’ha dotat la nostra Comunitat per a articular i instrumentar aquests
objectius és la denominada «Estratégia Valenciana per a la Recupera-
cio», pla d’actuacio a mitja termini, que contempla cinc eixos estratégic
i multiples linies d’actuacio.

Complementariament, i partint que la recuperacio social 1 economi-
ca de la nostra Comunitat només pot articular-se sobre la base del dialeg
entre tots els agents socials i economics, el 22 de juliol de 2020, en el
marc de la Mesa General de Dialeg Social, es va signar I’ Acord per a la
Recuperacio Economica i Social de la Comunitat, «Alcem-nos. Acord
Social». Aixi mateix, per Resolucié de 6 d’agost de 2020 del Ple de les
Corts, es va aprovar el Dictamen de la Comissié Especial d’Estudi per
a la Reconstruccio Social, Economica i Sanitaria, seguint-1i, amb data 3
d’agost de 2020, la signatura del compromis per les diferents instituci-
ons de la Comunitat incloent a Municipis, Mancomunitats, Diputacions
i la Federacio Valenciana de Municipis i Provincies.

En aquest escenari, els Pressupostos de la Generalitat Valenciana
per a 2021, incorporaven les dotacions associades als acords aconse-
guits, la qual cosa ha permés posar en marxa tot un conjunt de mesures
derivades del citat acord, i en alineacié amb els Objectius de Desenvo-
lupament Sostenible i el compliment de 1’ Agenda 2030, la qual cosa ha
contribuit, no sols a pal-liar els efectes de la COVID-19 sin6 també a
enfocar la recuperacid valenciana com una oportunitat estratégica cap a
un model sostenible social, economica i ambientalment.

En aquest context destacar que el passat 14 de setembre, la Mesa de
Dialeg Social va constatar no sols la mobilitzacié de 4.523 milions d’eu-
ros del pressupost 2021 destinats a la recuperacié economica i social
sobre els eixos acordats, sin6 també 1’elevat compliment de les accions
que permetien la materialitzacié dels compromisos adquirits.

Per tant, és també vocaci6 del Pressupost 2022 continuar sent un
instrument fonamental de 1’Acord «Alcem-nos» amb vista a impulsar
les politiques publiques dirigides a generar ocupacio, augmentar la sos-
tenibilitat i la digitalitzaci i, en definitiva, incrementar la productivitat
del model valencia sobre la base de la cooperaci6 i la inclusié social.

En qualsevol cas, i tenint en compte les principals circumstanci-
es que emmarquen el procés d’elaboracié del pressupost de 2022, és
necessari posar de manifest que 1’esfor¢ pressupostari reflectit en els
estats d’ingressos 1 despeses suposa un equilibri entre dos axiomes de
govern irrenunciables, d’una banda, 1’obligacio que té el Consell que
en la Comunitat Valenciana es continue prestant un nivell de serveis
publics d’acord amb la mitjana nacional, i per un altre, en atencio a
les importants tensions a les quals estan sotmeses els comptes publics,
i sense perjudici de la flexibilitzacié temporal operada en les regles

ra para paliar durante el ejercicio 2022 las deficiencias estructurales y
abordar la gestion de nuevas olas del COVID-19. Frente a este esfuerzo
irrenunciable en el nivel de gasto, el nivel de los ingresos a percibir por
la Generalitat, pese a concretas mejoras ya citadas, determina de facto
una importante caida en comparacion con los del ejercicio 2021, funda-
mentalmente los asociados a la dotacion adicional de recursos para las
Comunidades Auténomas con vigencia exclusiva para el mencionado
ejercicio, la disminucion del montante de la liquidacion correspondien-
te al ejercicio 2020, junto con la reduccion de la tasa de referencia del
déficit del subsector Comunidades Autéonomas.

Por todo ello la Generalitat ha considerado condicion fundamental
para mantener una capacidad de gastos acorde con la calidad de los
servicios que debe prestar, la creacion de un Fondo de Transicion hacia
la Nueva Normalidad que permita financiar el escudo social que asegure
la continuidad en la prestacion de los servicios publicos fundamentales,
fondo cuya dotacion se estima en 1.000 millones de euros.

En todo caso, la recuperacion y crecimiento sostenible de nuestro
modelo productivo, objetivo prioritario para asegurar la convergencia,
se tiene que sostener sobre las mismas lineas transversales que ordenan
la propuesta europea:

— Impulso a la digitalizacion.

— Transicion que permita compatibilizar crecimiento y sostenibili-
dad medioambiental.

— Apuesta por eficiencia y productividad de las empresas.

— Refuerzo de la cohesion social y territorial, como eje de referencia
para la implantacion de las diferentes reformas y politicas ptblicas.

Tal y como hemos apuntado anteriormente, el principal instrumento
del que se ha dotado nuestra Comunitat para articular e instrumentar
estos objetivos es la denominada «Estrategia Valenciana para la Recu-
peraciony, plan de actuacion a medio plazo, que contempla cinco ejes
estratégico y multiples lineas de actuacion.

Complementariamente, y partiendo de que la recuperacién social
y econdémica de nuestra Comunitat solo puede articularse sobre la base
del didlogo entre todos los agentes sociales y econdomicos, el 22 de julio
de 2020, en el marco de la Mesa General de Dialogo Social, se firmo
el Acuerdo para la Recuperacion Econdomica y Social de la Comunitat,
«Alcem-nos. Acord Social». Asimismo, por Resolucion de 6 de agosto
de 2020 del Pleno de les Corts, se aprobo el Dictamen de la Comi-
sion Especial de Estudio para la Reconstruccion Social, Econéomica
y Sanitaria, siguiéndole, con fecha 3 de agosto de 2020, la firma del
compromiso por las distintas instituciones de la Comunitat incluyendo a
Municipios, Mancomunidades, Diputaciones y la Federacion Valenciana
de Municipios y Provincias.

En este escenario, los Presupuestos de la Generalitat Valenciana
para 2021, incorporaban las dotaciones asociadas a los acuerdos alcan-
zados, lo que ha permitido poner en marcha todo un conjunto de medi-
das derivadas del citado acuerdo, y en alineacién con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y el cumplimiento de la Agenda 2030, lo que ha
contribuido, no solo a paliar los efectos de la COVID-19 sino también
a enfocar la recuperacion valenciana como una oportunidad estratégica
hacia un modelo sostenible social, econémica y ambientalmente.

En este contexto destacar que el pasado 14 de septiembre, la Mesa
de Didlogo Social constato no solo la movilizacion de 4.523 millones
de euros del presupuesto 2021 destinados a la recuperacion econdmica
y social sobre los ejes acordados, sino también el elevado cumplimiento
de las acciones que permitian la materializaciéon de los compromisos
adquiridos.

Por tanto, es también vocacion del Presupuesto 2022 continuar sien-
do un instrumento fundamental del Acuerdo «Alcem-nos» en orden a
impulsar las politicas publicas dirigidas a generar empleo, aumentar la
sostenibilidad y la digitalizacion y, en definitiva, incrementar la pro-
ductividad del modelo valenciano sobre la base de la cooperacion y la
inclusion social.

En cualquier caso, y teniendo en cuenta las principales circunstan-
cias que enmarcan el proceso de elaboracion del presupuesto de 2022,
es necesario poner de manifiesto que el esfuerzo presupuestario refle-
jado en los estados de ingresos y gastos supone un equilibrio entre dos
axiomas de gobierno irrenunciables, por un lado, la obligacién que tiene
el Consell de que en la Comunitat Valenciana se siga prestando un nivel
de servicios publicos acorde con la media nacional, y por otro, en aten-
cion a las importantes tensiones a las que estdn sometidas las cuentas
publicas, y sin perjuicio de la flexibilizacion temporal operada en las
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fiscals, la Generalitat aposta un exercici més per extremar els esforgos
que garantisquen una gestié dels recursos publics eficient i responsable.

Quant a I’articulat de la Llei de pressupostos de la Generalitat per a
I’exercici de 2022, i pel que fa a les qiliestions vinculades a les despeses
de personal, ja que amb data 13 d’octubre d’enguany el projecte de
llei de pressupostos generals de I’Estat va tindre entrada en el Congrés
de Diputats, s’ha optat per incloure en aquest text totes les novetats
que amb el caracter de basic inclou I’esmentat projecte de pressupostos
generals de I’Estat. Aquestes normes es completen amb una disposicio
transitoria, la tercera, on logicament s’inclou un mandat d’adequaci6 al
contingut de la norma que finalment aproven les Corts Generals.

Respecte del contingut concret de 1’articulat, cal destacar que,
d’acord amb el que es preveu en I’Estatut i en la legislacio financera
basica, els pressupostos de la Generalitat estan subjectes als mateixos
limits materials que els de I’Estat, i en tal sentit, la Llei de pressupostos
de la Generalitat per al 2022, un any més, i d’acord amb la jurisprudeén-
cia del Tribunal Constitucional, distingeix dos tipus de preceptes: en pri-
mer lloc, els que responen al que podria considerar-se el seu contingut
minim, necessari i indisponible; i per un altre, els que conformen el que
s’ha denominat com el contingut eventual, en la mesura que es tracta de
matéries que guarden relacié directa amb les previsions d’ingressos o
habilitacions de despeses.

La Llei de pressupostos de la Generalitat per al 2022 consta de cin-
quanta-sis articles, agrupats en set titols, trenta-vuit disposicions addi-
cionals, set transitories i tres finals.

El titol I, De I’aprovacioé dels pressupostos, conforma la part prin-
cipal del contingut qualificat d’essencial, en la mesura que aquest
inclou els imports relatius a la totalitat de les despeses i ingressos de la
Generalitat, distingint a aquest efecte els relatius a I’administracio de
la Generalitat dels vinculats al seu sector public instrumental, d’acord
amb la classificaci6 establida en I’article 3 de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat. D’altra banda, es recullen en aquest mateix titol
els imports relatius als beneficis fiscals que afecten els tributs propis i
aquells el rendiment dels quals se cedeix per I’Estat, incloent-hi detall
diferenciat de I’impacte dels beneficis en els uns i els altres. Aquest titol
més enlla de les actualitzacions necessaries, aixi com puntuals correcci-
ons técniques, no s’ha modificat.

El titol I1, De la gestio pressupostaria de les despeses, consta de cinc
capitols. El primer d’ells recull les normes generals de gestio, i el segon
fa referéncia a les normes per a la gestio dels pressupostos docents no
universitaris, i inclou, d’una banda, les normes per als centres publics, i
per un altre, les que regulen els moduls economics de distribuci6 de fons
publics per al sosteniment dels centres concertats. El tercer dels capitols
recull les normes fonamentals per al finangcament del sistema universi-
tari valencia, incloent-hi tota una série de preceptes dirigits a establir el
marc juridic basic aplicable a les actuacions financeres de la Generalitat
en el sector de I’educacioé universitaria. El quart inclou quatre preceptes
de diferent abast i contingut, referits tots ells a qliestions vinculades
a la gestid economicofinancera, i la redaccié de la qual no s’ha vist
modificada respecte del passat exercici. El capitol cinqué concreta, per
a I’exercici 2022, la normativa que, en matéria de modificacions pres-
supostaries, es recull en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

El titol IIL, De les despeses de personal, s’ordena en dos capitols, en
els quals es recullen principalment les normes relatives al régim de les
retribucions del personal al servei de la Generalitat, distingint segons
siga laboral, funcionari o personal estatutari i eventual. El contingut
d’aquest titol esta condicionat, tal com s’ha apuntat, per I’estat de tra-
mitacid de la Llei de pressupostos generals de 1’Estat, i aquest guarda
relaci6 directa amb tota una série de disposicions addicionals, que com-
pleten el seu abast.

El titol 1V, Gestid de les linies de subvencio i de transferéncies,
inclou una serie d’excepcions al régim general de deslliurament de les
subvencions previst en ’article 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de la Generalitat.

El titol V, De les operacions financeres, s’estructura en un Unic
capitol, 1 s’hi recull fonamentalment 1’autoritzacio per a I’endeutament
anual de la Generalitat. A més, el text recull I’import maxim dels avals
a prestar per la Generalitat durant el 2022.

reglas fiscales, la Generalitat apuesta un ejercicio mas por extremar los
esfuerzos que garanticen una gestion de los recursos publicos eficiente
y responsable.

En cuanto al articulado de la Ley de presupuestos de la Generalitat
para el ejercicio de 2022, y por lo que se refiere a las cuestiones vincu-
ladas a los gastos de personal, puesto que con fecha 13 de octubre del
presente aflo el proyecto de ley de Presupuestos Generales del Estado
tuvo entrada en el Congreso de Diputados, se ha optado por incluir en el
presente texto todas las novedades que con el caracter de basico incluye
el mencionado proyecto de Presupuestos Generales del Estado. Dichas
normas se completan con una disposicion transitoria, la tercera, donde,
logicamente, se incluye un mandato de adecuacion al contenido de la
norma que finalmente aprueben las Cortes Generales.

Respecto del contenido concreto del articulado, cabe destacar que,
de acuerdo con lo previsto en el Estatuto y en la legislacion financiera
basica, los presupuestos de la Generalitat estan sujetos a los mismos
limites materiales que los del Estado, y en tal sentido, la Ley de presu-
puestos de la Generalitat para el 2022, un afio mas, y de acuerdo con la
jurisprudencia del Tribunal Constitucional, distingue dos tipos de pre-
ceptos: en primer lugar, los que responden a lo que podria considerarse
el contenido minimo, necesario e indisponible de la misma, y por otro,
los que conforman lo que se ha denominado como el contenido even-
tual, en la medida que se trata de materias que guardan relacion directa
con las previsiones de ingresos o habilitaciones de gastos.

La Ley de presupuestos de la Generalitat para el 2022 consta de
cincuenta y seis articulos, agrupados en siete titulos, treinta y ocho dis-
posiciones adicionales, siete transitorias y tres finales.

El titulo I, De la aprobacion de los presupuestos, conforma la parte
principal del contenido calificado como esencial, en la medida que el
mismo incluye los importes relativos a la totalidad de los gastos e ingre-
sos de la Generalitat, distinguiendo al efecto los relativos a la Adminis-
tracion de la Generalitat de los vinculados a su sector publico instru-
mental, de acuerdo con la clasificacion establecida en el articulo 3 de la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat. Por otra parte, se recogen
en este mismo titulo los importes relativos a los beneficios fiscales que
afectan a los tributos propios y aquellos cuyo rendimiento se cede por el
Estado, incluyéndose detalle diferenciado del impacto de los beneficios
en unos y otros. Este titulo mas alld de las actualizaciones necesarias,
asi como puntuales correcciones técnicas, no se ha modificado.

El titulo II, De la gestion presupuestaria de los gastos, consta de cinco
capitulos. El primero de ellos recoge las normas generales de gestion, y el
segundo hace referencia a las normas para la gestion de los presupuestos
docentes no universitarios, e incluye, por un lado, las normas para los
centros publicos, y por otro, las que regulan los mdédulos econdémicos
de distribucion de fondos publicos para el sostenimiento de los centros
concertados. El tercero de los capitulos recoge las normas fundamenta-
les para la financiacion del sistema universitario valenciano, incluyendo
toda una serie de preceptos dirigidos a establecer el marco juridico basico
aplicable a las actuaciones financieras de la Generalitat en el sector de la
educacion universitaria. El cuarto incluye cuatro preceptos de diferente
alcance y contenido, referidos todos ellos a cuestiones vinculadas a la
gestion econdmico-financiera, y cuya redaccion no se ha visto modificada
respecto del pasado ejercicio. El capitulo quinto concreta, para el ejercicio
2022, la normativa que, en materia de modificaciones presupuestarias, se
recoge en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

El titulo III, De los gastos de personal, se ordena en dos capitulos,
en los que se recogen principalmente las normas relativas al régimen de
las retribuciones del personal al servicio de la Generalitat, distinguiendo
segun sea laboral, funcionario o personal estatutario y eventual. El con-
tenido de este titulo esta condicionado, tal y como se ha apuntado, por el
estado de tramitacion de la Ley de Presupuestos Generales del Estado,
y el mismo guarda relacion directa con toda una serie de disposiciones
adicionales, que completan su alcance.

El titulo IV, Gestion de las lineas de subvencion y de transferencias,
incluye una serie de excepciones al régimen general de libramiento de
las subvenciones previsto en el articulo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat.

El titulo V, De las operaciones financieras, se estructura en un unico
capitulo, y en él se recoge fundamentalmente la autorizacion para el
endeudamiento anual de la Generalitat. Ademas, el texto recoge el
importe maximo de los avales a prestar por la Generalitat durante el
2022.
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El titol VI, De les normes tributaries, es compon de dos capitols. El
primer estableix la tarifa aplicable al canon de sanejament, i el segon es
refereix als tipus aplicables a les taxes propies i altres ingressos de la
Generalitat. Respecte al canon, per al present exercici, no s’incrementen
les quotes, perd les taxes si que veuen actualitzat el seu import en un
1,019 per cent.

El titol VII, De la informacio a les Corts, inclou un unic article que
detalla un conjunt de supdsits, vinculats a I’ambit economic-pressupos-
tari, sobre els quals la Conselleria d’Hisenda i Model Economic ha de
donar compte periodicament a les Corts, en el marc de les previsions
que a I’efecte recull I’esmentada Llei 1/2015.

El contingut de la Llei de pressupostos es completa amb diverses
disposicions addicionals, transitories i finals, en les quals es recullen
preceptes d’abast divers, i que fonamentalment tenen per objecte com-
pletar i concretar aspectes diversos de la gestio pressupostaria.

TiTOLI
De Paprovacié dels pressupostos

CAPITOL1
Contingut i crédits inicials

Article 1. Contingut

1. Els pressupostos de la Generalitat per a 1’exercici 2022 constitu-
eixen I’expressio xifrada, conjunta i sistematica de:

a) Les obligacions que poden reconéixer les institucions a que es
refereixen els apartats 2 i 3 de ’article 20 de I’Estatut d’ Autonomia de
la Comunitat Valenciana.

b) Les obligacions que, com a maxim, poden reconéixer 1’ Admi-
nistraci6 de la Generalitat i els seus organismes autonoms, aixi com els
drets que es preveu liquidar durant I’exercici.

¢) Les estimacions de despeses 1 ingressos a realitzar per les socie-
tats mercantils de la Generalitat.

d) La totalitat de les despeses i ingressos de les entitats publiques
empresarials de la Generalitat i d’altres entitats de dret public diferents
de les anteriors.

e) Les estimacions de despeses i ingressos a realitzar per les funda-
cions del sector public de la Generalitat.

/) Les obligacions que, com a maxim, poden reconéixer els consor-
cis adscrits a la Generalitat, sempre que els seus actes estiguen subjectes
directament o indirectament al seu poder de decisio, aixi com els drets
que es preveu liquidar durant 1’exercici.

2) Les estimacions de despeses i ingressos a realitzar pels fons man-
cats de personalitat juridica a que es refereix 1’apartat 4 de ’article 2 de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

2. En conseqiiéncia, els pressupostos de la Generalitat per a 1’exer-
cici 2022 son el resultat de la integracié dels pressupostos segiients:

a) El de les institucions recollides en I’article 20 de 1’Estatut d’Au-
tonomia de la Comunitat Valenciana.

b) El de I’ Administracio de la Generalitat.

¢) Els dels organismes autonoms de la Generalitat.

d) Els dels consorcis adscrits a la Generalitat, sempre que els seus
actes estiguen subjectes directament o indirectament al seu poder de
decisio.

e) Els de les entitats publiques empresarials de la Generalitat i altres
entitats de dret public diferents de les anteriors.

/) Els de les societats mercantils de la Generalitat.

2) Els de les fundacions del sector public de la Generalitat.

h) Els dels fons mancats de personalitat juridica.

Article 2. Credits inicials

1. Per a ’execucid dels programes integrats en 1’estat de despe-
ses del Pressupost de la Generalitat, s’aproven creédits per import de
27.967.471.340,00 euros, la distribuci6 dels quals per grups funcionals
és la segiient:

El titulo VI, De las normas tributarias, se compone de dos capitu-
los. El primero establece la tarifa aplicable al canon de saneamiento,
y el segundo se refiere a los tipos aplicables a las tasas propias y otros
ingresos de la Generalitat. Respecto al canon, para el presente ejercicio,
no se incrementan las cuotas, pero las tasas si que ven actualizado su
importe en un 1,019 por ciento.

El titulo VII, De la informacion a Les Corts, incluye un unico arti-
culo que detalla un conjunto de supuestos, vinculados al ambito eco-
ndémico— presupuestario, sobre los que la Conselleria de Hacienda y
Modelo Econdémico tiene que dar cuenta periddicamente a Les Corts,
en el marco de las previsiones que al efecto recoge la mencionada Ley
1/2015.

El contenido de la Ley de presupuestos se completa con diversas
disposiciones adicionales, transitorias y finales, en las que se recogen
preceptos de alcance diverso, y que fundamentalmente tienen por objeto
completar y concretar aspectos diversos de la gestion presupuestaria.

TITULO I
De la aprobacién de los presupuestos

CAPITULO 1
Contenido y créditos iniciales

Articulo 1. Contenido

1. Los presupuestos de la Generalitat para el ejercicio 2022 consti-
tuyen la expresion cifrada, conjunta y sistematica de:

a) Las obligaciones que pueden reconocer las Instituciones a que se
refieren los apartados 2 y 3 del articulo 20 del Estatuto de Autonomia
de la Comunitat Valenciana.

b) Las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Admi-
nistracion de la Generalitat y sus organismos autéonomos, asi como los
derechos que se prevé liquidar durante el ejercicio.

¢) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por las socieda-
des mercantiles de la Generalitat.

d) La totalidad de los gastos e ingresos de las entidades publicas
empresariales de la Generalitat y de otras entidades de derecho publico
distintas de las anteriores.

e) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por las fundacio-
nes del sector publico de la Generalitat.

) Las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer los con-
sorcios adscritos a la Generalitat, siempre que sus actos estén sujetos
directa o indirectamente al poder de decision de la misma, asi como los
derechos que se prevé liquidar durante el ejercicio.

g) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por los fondos
carentes de personalidad juridica a que se refiere el apartado 4 del arti-
culo 2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

2. En consecuencia, los presupuestos de la Generalitat para el ejer-
cicio 2022 son el resultado de la integracion de los siguientes presu-
puestos:

a) El de las Instituciones recogidas en el articulo 20 del Estatuto de
Autonomia de la Comunitat Valenciana.

b) El de la Administracion de la Generalitat.

¢) Los de los organismos auténomos de la Generalitat.

d) Los de los consorcios adscritos a la Generalitat, siempre que sus
actos estén sujetos directa o indirectamente al poder de decision de la
misma.

e) Los de las entidades publicas empresariales de la Generalitat y
otras entidades de derecho publico distintas de las anteriores.

f) Los de las sociedades mercantiles de la Generalitat.

2) Los de las fundaciones del sector publico de la Generalitat.

h) Los de los fondos carentes de personalidad juridica.

Articulo 2. Créditos iniciales

1. Para la ejecucion de los programas integrados en el estado de gas-
tos del Presupuesto de la Generalitat, se aprueban créditos por importe
de 27.967.471.340,00 euros, cuya distribucion por Grupos Funcionales
es la siguiente:
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Euros Euros
1. Deute Public 7.406.216.730,00 1. Deuda Publica 7.406.216.730,00

. Serveis de Caracter General

1.066.463.510,00

. Servicios de Caracter General

1.066.463.510,00

. Defensa, Proteccio Civil i Seguretat Ciutadana

168.068.830,00

. Defensa, Proteccion Civil y Seguridad Ciudadana

168.068.830,00

. Seguretat, Proteccio i Promocio Social

2.478.403.810,00

. Seguridad, Proteccion y Promocion Social

2.478.403.810,00

14.849.132.010,00

. Produccién de Bienes Publicos de Caracter Social

14.849.132.010,00

. Producci6é de Béns Publics de Caracter Economic

866.619.660,00

. Produccion de Bienes Puablicos de Caracter Econémico

866.619.660,00

. Regulacio Economica de Caracter General

515.135.720,00

. Regulacion Econdémica de Caracter General

515.135.720,00

2
3
4
5. Producci6 de Béns Publics de Caracter Social
6
7
8

. Regulacié Economica dels Sectors Productius

617.431.070,00

[ TN IR B B N BV B I O VS I )

. Regulacion Economica de los Sectores Productivos

617.431.070,00

2. Les dotacions de despeses aprovades per al compliment dels fins
dels diferents organismes autonoms de la Generalitat, consignen crédits
per import d’1.271.326,22 milers d’euros, que es distribueixen de la

forma segiient:

buyen de la siguiente forma:

2. Las dotaciones de gastos aprobadas para el cumplimiento de los
fines de los distintos organismos auténomos de la Generalitat, consig-
nan créditos por importe de 1.271.326,22 miles de euros, que se distri-

Milers d’euros Miles de euros
Institut Valencia de la Joventut 30.580,21 Institut Valencia de la Joventut 30.580,21
Institut Valencia d’Investigacions Agraries 17.577,00 Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias 17.577,00
LABORA, Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio 528.507,36 LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formacion 528.507,36
Institut Cartografic Valencia 4.133,85 Institut Cartografic Valencia 4.133,85
Institut Valencia de Seguretat i Salut en el Treball 12.137,33 Instituto Valenciano de Seguridad y Salud en el Trabajo 12.137,33
Ageéncia Valenciana de Foment i Garantia Agraria 300.176,00 Agencia Valenciana de Fomento y Garantia Agraria 300.176,00
Ageéncia Tributaria Valenciana 54.437,40 Agencia Tributaria Valenciana 54.437,40
éii?;i; zlie;l:nciana de Seguretat i Resposta a les 101.290.78 grieer;;i; zfiz;l:nciana de Seguridad y Respuesta a las 101.290,78
Autoritat de Transport Metropolita de Valéncia 215.097,43 Autoridad de Transporte Metropolitano de Valencia 215.097,43
Agencia Valenciana de Seguretat Ferroviaria 1.244,98 Agencia Valenciana de Seguretat Ferroviaria 1.244,98
Ageéncia Valenciana de Protecci6 del Territori 3.069,02 Agencia Valenciana de Proteccion del Territorio 3.069,02
Institut Valencia d’Estadistica 3.074,86 Instituto Valenciano de Estadistica 3.074,86

3. Les dotacions de despeses aprovades per al compliment dels fins
dels diferents consorcis adscrits a la Generalitat, sempre que els seus
actes estiguen subjectes directament o indirectament al seu poder de
decisio, consignen crédits per import de 472.082,38 milers d’euros, que

es distribueixen de la forma segiient:

que se distribuyen de la siguiente forma:

3. Las dotaciones de gastos aprobadas para el cumplimiento de los
fines de los distintos consorcios adscritos a la Generalitat, siempre que
sus actos estén sujetos directa o indirectamente al poder de decision de
la misma, consignan créditos por importe de 472.082,38 miles de euros,

Milers d’euros Miles de euros
Consorci de Museus de la Comunitat Valenciana 6.738,64 Consorcio de Museos de la Comunitat Valenciana 6.738,64
Consorci Hospitalari Provincial de Castelld 104.737,37 Consorcio Hospitalario Provincial de Castellon 104.737,37
Consorci Gestid del Centre d’Artesania de la C. V. 670,00 Consorcio Gestion del Centro de Artesania de la C.V. 670,00
Consorci Hospital General Universitari de Valéncia 357.295,87 Consorcio Hospital General Universitario de Valencia 357.295,87
Consorci Espacial Valencia, Val Space Consortium 940,00 Consorcio Espacial Valenciano, Val Space Consortium 940,00
Consorci Consell de I’Horta de Valéncia 1.700,50 Consorci Consell de I’Horta de Valéncia 1.700,50

4. Per a les entitats publiques empresarials de la Generalitat i altres
entitats de dret public diferents de les anteriors, I’estimaci6 de despeses
aprovada aconsegueix un import d’1.501.338,11 milers d’euros, la dis-

tribucio dels quals és la segiient:

cuya distribucion es la siguiente:

4. Para las entidades publicas empresariales de la Generalitat y otras
entidades de derecho publico distintas de las anteriores, la estimacion
de gastos aprobada alcanza un importe de 1.501.338,11 miles de euros,

Milers d’euros Miles de euros
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana 303.656,05 Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana 303.656,05
Institut Valencia de Finances. 257.943,79 Institut Valencia de Finances 257.943,79
Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol 121.126,48 Entitat Valenciana d’Habitatge i Sol 121.126,48
Institut Valencia de Competitivitat Empresarial 168.847,11 Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial 168.847,11
Institut Valencia de Cultura 52.729,01 Institut Valencia de Cultura 52.729,01
Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigaciod 3.927,60 Institut Valencia de Conservacio, Restauracio i Investigacio 3.927,60
Institut Valencia d’Art Modern 14.596,50 Instituto Valenciano de Arte Moderno 14.596,50
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Turisme Comunitat Valenciana 90.359,58 Turisme Comunitat Valenciana 90.359,58
Entitat Publica Sanejament Aiglies Residuals de la C.V. 277.533,81 Entidad Publica Saneamiento Aguas Residuales de la C.V. 277.533,81
Patronat del Misteri d’Elx 384,50 Patronat del Misteri d’Elx 384,50
Institut Valencia d’Atencié Social-Sanitaria 71.341,95 Instituto Valenciano de Atencion Social-Sanitaria 71.341,95
Agéncia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva 1.765,03 Agéncia Valenciana d’ Avaluacio i Prospectiva 1.765,03
Corporaci6 Valenciana de Mitjans de comunicacid 78.906,70 Corporacion Valenciana de Medios de Comunicacion 78.906,70
Agéncia Valenciana de la Innovacio 56.400,00 Agencia Valenciana de la Innovacion 56.400,00
Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana 1.820,00 Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana 1.820,00

5. S’aproven les estimacions de despeses de les societats mercantils
de la Generalitat per un import de 303.704,10 milers d’euros, distribu-

ides de la forma segiient:

5. Se aprueban las estimaciones de gastos de las sociedades mer-
cantiles de la Generalitat por un importe de 303.704,10 miles de euros,

distribuidas de la siguiente forma:

Milers d’euros

Miles de euros

Valenciana d’ Aprofitament Energetic de Residus, SA. 71.757,77 Valenciana de Aprovechamiento Energético de Residuos, SA. 71.757,77
Ciutat de les Arts i de les Ciéncies, SA. 32.194,77 Ciudad de las Artes y de las Ciencias, SA. 32.194,77
goAmetat Projectes Tematics de la Comunitat Valenciana, 27.482.74 Szcledad Proyectos Tematicos de la Comunidad Valenciana, 27.482.74
Circuit del Motor i Promoci6 Esportiva, SA. 17.284,66 Circuito del Motor y Promocion Deportiva, SA. 17.284,66
Construccions i Infraestructures Educatives de la 4.543.40 Construcciones e Infraestructuras Educativas de la 4.543.40
Generalitat Valenciana, SA. T Generalitat Valenciana, SA. T
SA de Mitjans de Comunicacio de la Comunitat Valenciana 67.911,81 SA de Mitjans de Comunicaci6 de la Comunitat Valenciana 67.911,81
Aeroport de Castello, SL. 14.063,23 Aeropuerto de Castellon, SL. 14.063,23
Societat Valenciana Gestio Integral Serveis d’Emergencies 56.541,56 Sociedad Valenciana Gestion Integral Servicios de Emergencias 56.541,56
Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i Infraestructures i Serveis de Telecomunicacions i

Certificacio, SAU. 7.945,66 Certificacio SAU 7.945,66
Centre Especial d’Ocupaci6 de ’IVASS, SAU. 3.978,50 Centro Especial de Empleo del IVASS, SAU. 3.978,50

6. Per a les fundacions del sector public de la Generalitat, 1’estima-
ci6 de despeses aprovada aconsegueix un import de 106.437,61 milers

d’euros, la distribucid dels quals és la segiient:

6. Para las fundaciones del sector publico de la Generalitat, la esti-
macion de gastos aprobada alcanza un importe de 106.437,61 miles de

euros, cuya distribucion es la siguiente:

Milers d’euros

Miles de euros

Fundaci6 de la Comunitat Valenciana Centre d’Estudis

Fundacion de la Comunitat Valenciana Centro de Estudios

(ISABIAL)

(ISABIAL)

Ambientals de la Mediterrania 2:434.68 Ambientales del Mediterraneo 2.434,68
Fundaci6 de la Comunitat Valenciana per a I’ Atencio a les Fundacion de la Comunitat Valenciana para la Atencion a

L . 1.440,00 . . 1.440,00
Victimes del Delicte las Victimas del Delito
Fundacio de la C.V. per a la Investigacio Biomedica, Fundacion de la C.V. para la Investigacion Biomédica,
la Docéncia i la Cooperacio Internacional i per al 11.541.05 la Docencia y la Cooperacion Internacional y para el 11.541.05
Desenvolupament de 1’Hospital Clinic Universitari de T Desarrollo del Hospital Clinico Universitario T
Valéncia de Valencia
Fundacio de la C.V. d’Investigacié d’Excel-1éncia 2.761,97 Fundacion de la C.V. de Investigacion de Excelencia 2.761,97
Fundaci6 de la Comunitat Valenciana-Regié Europea 629,00 Fundaci6 de la Comunitat Valenciana-Regié Europea 629,00
Fundacio per al Foment de la Investigacié Sanitaria i 27.918.97 Fundacion para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y 27918.97
Biomeédica de la C.V. T Biomédica de la C. V. o
Fundacio6 de la C.V. Palau de les Arts Reina Sofia 28.575,18 Fundacion de la C.V. Palau de les Arts Reina Sofia 28.575,18
Fundacio per a la Investigacié de I’Hospital Universitari de Fundacion para la Investigacion del Hospital Universitario
laFedelaC.V. 26.632,02 delaFedela C.V. 26.632,02
Fundaci6 Tribunal d’Arbitratge Laboral 637,20 Fundacion Tribunal de Arbitraje Laboral 637,20
Fundaci6 de la Comunitat Valenciana per a la Gestié de Fundacion de la Comunitat Valenciana para la Gestion del
I’Institut d’Investigacio Sanitaria i Biomédica d’Alacant 3.867,54 Instituto de Investigacion Sanitaria y Biomédica de Alicante 3.867,54

7. Per als fons mancats de personalitat juridica, 1’estimaci6 de des-
peses aprovada aconsegueix un import de 58.737,90 milers d’euros, la

distribuci6 dels quals és la segiient:

7. Para los fondos carentes de personalidad juridica, la estimacion
de gastos aprobada alcanza un importe de 58.737,90 miles de euros,

cuya distribucion es la siguiente:

Milers d’euros

Miles de euros

Fons per a la gestio6 dels instruments financers del Programa
Operatiu FSE Comunitat Valenciana 2014-2020

16,93

Fondo para la gestion de los instrumentos financieros del
Programa Operativo FSE Comunitat Valenciana 2014-2020

16,93
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Fons per a la gestio dels instruments financers Fondo para la gestion de los instrumentos financieros del
del Programa Operatiu FEDER Comunitat Valenciana 32.503,95 Programa Operativo FEDER Comunitat Valenciana 2014- 32.503.,95
2014-2020 2020
Instruments Financers de la Comunitat Valenciana, Instrumentos Financieros de la Comunitat Valenciana,
FININVAL 26.217,02 FININVAL 26.217,02

8. Per a la resta d’entitats del sector public no adscrites a 1’ Adminis-
tracié de la Generalitat, I’estimacio de despeses aprovada aconsegueix
un import de 5.173,28 milers d’euros, la distribuci6 dels quals és la
segiient:

8. Para el resto de entidades del sector publico no adscritas a la
Administracion de la Generalitat, la estimacion de gastos aprobada
alcanza un importe de 5.173,28 miles de euros, cuya distribucion es la
siguiente:

Milers d’euros

Miles de euros

Ageéncia de Prevenci6 i Lluita contra el Frau i la Corrupcid

de la Comunitat Valenciana 5.173,28

Agencia de Prevencion y Lucha contra el Fraude y la

Corrupcion de la Comunitat Valenciana 5-173,28

9. Com a resultat de les consignacions de crédits aprovats, que es
detallen en els apartats anteriors, el pressupost consolidat de la Genera-
litat per a I’exercici 2022 ascendeix a 29.507.107.770 euros.

Article 3. Finangament dels creédits inicials

1. Els credits aprovats en 1’apartat 1 de 1’article anterior es finan-
garan:

a) Amb els drets economics que es preveuen liquidar durant ’exer-
cici, I’import estimat del qual és d’19.941.311.990 euros.

b) Amb I’endeutament brut resultant de les operacions regulades en
’article 48 d’aquesta llei.

2. Els credits aprovats per a dotar les despeses dels diferents sub-
jectes que conformen el sector public de la Generalitat, als quals es
refereixen els apartats 2, 3,4, 5, 6, 7 i 8 de ’article anterior, es financa-
ran amb els crédits consignats a aquests fins en 1’estat de despeses del
pressupost de I’ Administracié de la Generalitat i amb les respectives
previsions d’ingressos per operacions propies de I’activitat de cadascun
d’aquests subjectes.

CAPITOL IT
Beneficis fiscals

Article 4. Beneficis fiscals

Els beneficis fiscals que afecten els tributs propis i a aquells el ren-
diment dels quals se cedeix per 1’Estat a la Generalitat s’estimen en
5.654.442.823 euros, d’acord amb el detall segiient:

9. Como resultado de las consignaciones de créditos aprobados, que
se detallan en los apartados anteriores, el presupuesto consolidado de
la Generalitat para el ejercicio 2022 asciende a 29.507.107.770 euros.

Articulo 3. Financiacion de los créditos iniciales

1. Los créditos aprobados en el apartado 1 del articulo anterior se
financiaran:

a) Con los derechos econémicos que se prevén liquidar durante el
ejercicio, cuyo importe estimado es de 19.941.311.990 euros.

b) Con el endeudamiento bruto resultante de las operaciones regu-
ladas en el articulo 48 de esta ley.

2. Los créditos aprobados para dotar los gastos de los distintos suje-
tos que conforman el sector publico de la Generalitat, a los que se refie-
ren los apartados 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 8 del articulo anterior, se financiaran
con los créditos consignados a estos fines en el estado de gastos del
presupuesto de la Administracion de la Generalitat y con las respectivas
previsiones de ingresos por operaciones propias de la actividad de cada
uno de estos sujetos.

CAPITULO IT
Beneficios fiscales

Articulo 4. Beneficios fiscales

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos propios y a aque-
llos cuyo rendimiento se cede por el Estado a la Generalitat se estiman
en 5.654.442.823 euros, de acuerdo con el siguiente detalle:

Euros Euros
Comunitat Estat Total Comunitat Estado Total
Impost sobre successions 321.612.699 42.529.116 | 364.141.815 Impuesto sobre sucesiones 321.612.699 42.529.116 | 364.141.815
Impost sobre donacions 35.022.171 1.255.662 36.277.833 Impuesto sobre donaciones 35.022.171 1.255.662 36.277.833
Impost sobre transmissions 14774490 |  91.431.952| 106.206.442 Impuesto sobre transmisiones | 4 774 490 |  91431.952| 106206442
patrimonials oneroses patrimoniales onerosas
Impost sobre la renda de Impuesto sobre la renta de
les persones fisiques (tram 56.730.000 | 855.250.000 | 911.980.000 las personas fisicas (tramo 56.730.000 | 855.250.000 | 911.980.000
autonomic) autondmico)
Actes juridics documentats 11.907 | 1.125.621.546 | 1.125.633.453 Actos juridicos documentados 11.907 | 1.125.621.546 | 1.125.633.453
Tributs sobre el joc 0 9.000 9.000 Tributos sobre el juego 0 9.000 9.000
Patrimoni 66.208.221 | 156.314.170 | 222.522.391 Patrimonio 66.208.221 | 156.314.170 | 222.522.391
Operacions societaries 20| 51.382.373| 51.382.393 Operaciones societarias 20| 51.382.373| 51.382.393
Canon de sanejament 11.940.000 0 11.940.000 Canon de saneamiento 11.940.000 0 11.940.000
Impost sobre activitats Impuesto sobre actividades
que incideixen en el medi 7.682 0 7.682 que inciden en el medio 7.682 0 7.682
ambient ambiente
Impost sobre eliminacié de Impuesto sobre eliminacion de
- 8.989.942 0 8.989.942
residus en abocadors residuos en vertederos 8.989.942 0 8.989.942
IVA 02.625.111.113 | 2.625.111.113 IVA 0]2.625.111.113 | 2.625.111.113
Impost especial sobre alcohol Impuesto especial sobre
. - 0 10.838.834 10.838.834
i begudes derivades alcohol y bebidas derivadas 0] 10838834 10.838.834
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Euros Euros
Comunitat Estat Total Comunitat Estado Total

Impost especial sobre 0| 111.807.722| 111.807.722 Impuesto especial sobre 0| 111.807.722| 111.807.722
hidrocarburs: tipus general hidrocarburos: Tipo general
Impost especial sobre 0| 43.170270| 43.170.270 Impuesto especial sobre 0| 43.170270| 43.170.270
hidrocarburs: tipus especial hidrocarburos: Tipo -Especial
Electricitat 0 14.303.931 14.303.931 Electricidad 0 14.303.931 14.303.931
Mitjans de transport 0 10.120.000 10.120.000 Medios de transporte 0 10.120.000 10.120.000
TOTAL BENEFICIS TOTAL BENEFICIOS
FISCALS 515.297.134 | 5.139.145.689 | 5.654.442.823 FISCALES 515.297.134 | 5.139.145.689 | 5.654.442.823

TITOL II
De la gestio pressupostaria de les despeses

CAPITOL I
Normes generals de la gestio

Article 5. Credits en funcio d’objectius i programes

Els credits de 1’estat de despeses dels pressupostos de 1’ Administra-
ci6 de la Generalitat i de la resta de subjectes que conformen el seu sec-
tor public instrumental, finangaran 1’execucio de les actuacions incloses
en els programes pressupostaris. La contraccié d’obligacions amb carrec
a aquells es realitzara amb la finalitat d’aconseguir el compliment dels
objectius assenyalats en els citats programes.

Article 6. Principis de gestio

En el marc del que es preveu en ’article 25 de la Llei 1/2015, de
6 de febrer, de la Generalitat, la gestio i execucio dels pressupostos de
despeses de I’ Administracio de la Generalitat, els seus organismes auto-
noms, i de la resta d’entitats integrants del sector public de la Generalitat
amb pressupost limitatiu, haura de subjectar-se als principis segiients:

a) La gestid comptable-pressupostaria estara condicionada al fet que
s’hagen produit les actuacions administratives prévies que reglamenta-
riament es determinen i que garantisquen la immediata disposici6 de
despeses i/o contraccio d’obligacions.

b) No podran adquirir-se compromisos de despesa en quantia supe-
rior a I’import dels credits autoritzats, sent nuls de ple dret els acords,
resolucions i qualsevol altre acte administratiu, aixi com les disposici-
ons generals amb rang inferior a llei, que infringisquen aquesta norma,
sense perjudici de la responsabilitat que hi pertoque.

¢) El compliment de les limitacions expressades en la lletra anterior
haura de verificar-se al nivell de vinculaci6 que aquesta llei estableix
per als diferents casos.

Article 7. Caracter limitatiu dels credits

1. Els crédits per a despeses es destinaran, exclusivament, a la fina-
litat especifica per a la qual hagen sigut autoritzats per aquesta llei o per
les modificacions pressupostaries autoritzades conforme a la legislacio
vigent.

2. En I’ambit de I’ Administracio de la Generalitat i dels organismes
autonoms de la Generalitat, el credit pressupostari es determina, atesa
la classificaci organica, d’acord amb la seua naturalesa economica i
funcional, de la forma segiient:

a) Per a les despeses de personal, en béns corrents i de serveis,
financers 1 d’inversions reals: consignacid per capitol economic i pro-
grama pressupostari.

b) Per a les despeses de transferéncies, corrents i de capital: con-
signacio per linia, siga subvencio siga transferéncia, capitol econdomic i
programa pressupostari.

¢) Per a les despeses d’actius i passius financers: consignacié per
projecte financer, capitol econdmic i programa pressupostari.

3. No obstant aixo el que es disposa en 1’apartat anterior, el Consell,
en aquells supdsits que estime necessaris, podra establir vinculacions
amb un major nivell de desagregacio.

4. Aixi mateix, complementariament al nivell de vinculacio establit
en ’apartat segon, la gestio de les despeses del capitol I, Despeses de
personal, s’instrumentara mitjancant la seua desagregaci6 en articles

TITULO 1T
De la gestion presupuestaria de los gastos

CAPITULO I
Normas generales de la gestion

Articulo 5. Créditos en funcion de objetivos y programas

Los créditos del estado de gastos de los presupuestos de la Adminis-
tracion de la Generalitat y del resto de sujetos que conforman su sector
publico instrumental, financiaran la ejecucion de las actuaciones inclui-
das en los programas presupuestarios. La contraccion de obligaciones
con cargo a aquellos se realizara con el fin de alcanzar el cumplimiento
de los objetivos sefialados en los citados programas.

Articulo 6. Principios de gestion

En el marco de lo previsto en el articulo 25 de la Ley 1/2015, de 6
de febrero, de la Generalitat, la gestion y ejecucion de los presupues-
tos de gastos de la Administracion de la Generalitat, sus organismos
auténomos, y del resto de entidades integrantes del sector publico de la
Generalitat con presupuesto limitativo, debera sujetarse a los siguientes
principios:

a) La gestion contable-presupuestaria estara condicionada a que se
hayan producido las actuaciones administrativas previas que reglamen-
tariamente se determinen y que garanticen la inmediata disposicion de
gastos y/o contraccion de obligaciones.

b) No podran adquirirse compromisos de gasto en cuantia superior
al importe de los créditos autorizados, siendo nulos de pleno derecho los
acuerdos, resoluciones y cualquier otro acto administrativo, asi como
las disposiciones generales con rango inferior a ley, que infrinjan esta
norma, sin perjuicio de la responsabilidad a que haya lugar.

¢) El cumplimiento de las limitaciones expresadas en la letra ante-
rior debera verificarse al nivel de vinculacion que esta ley establece para
los distintos casos.

Articulo 7. Caracter limitativo de los créditos

1. Los créditos para gastos se destinaran, exclusivamente, a la fina-
lidad especifica para la que hayan sido autorizados por esta ley o por las
modificaciones presupuestarias autorizadas conforme a la legislacion
vigente.

2. En el ambito de la Administracion de la Generalitat y de los orga-
nismos auténomos de la Generalitat, el crédito presupuestario se deter-
mina, atendiendo a la clasificacion organica, de acuerdo a su naturaleza
economica y funcional, de la forma siguiente:

a) Para los gastos de personal, en bienes corrientes y de servicios,
financieros y de inversiones reales: consignacion por capitulo econdmi-
€O y programa presupuestario.

b) Para los gastos de transferencias, corrientes y de capital: consig-
nacion por linea, ya sea de subvencion o transferencia, capitulo econo-
mico y programa presupuestario.

¢) Para los gastos de activos y pasivos financieros: consignacion por
proyecto financiero, capitulo econémico y programa presupuestario.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, el Consell, en
aquellos supuestos que estime necesarios, podra establecer vinculacio-
nes con un mayor nivel de desagregacion.

4. Asimismo, complementariamente al nivel de vinculacion esta-
blecido en el apartado segundo, la gestion de los gastos del capitulo I,
Gastos de personal, se instrumentard mediante su desagregacion en arti-
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pressupostaris i, si fa el cas, conceptes, amb la finalitat d’adequar-la als
principis i criteris de control, seguiment i racionalitzaci6 de les despeses
de personal previstos en la normativa vigent.

Article 8. Gestio integrada i la seua comptabilitzacio

1. La vinculaci6 dels crédits i el seu caracter limitatiu que disposa la
present llei no excusa, en cap suposit, la comptabilitzacio de la despesa
en el nivell que es determina per a cada cas:

a) Per a les despeses de personal, en béns corrents i de serveis i els
financers: subconcepte economic.

b) Per a les transferéncies, corrents i de capital: subconcepte eco-
nomic i sublinia.

¢) Per a les inversions reals, actius i passius financers: subconcepte
economic i subprojecte.

2. Addicionalment al que es disposa en el punt anterior, les despeses
relatives als programes de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica 411.10 «Direccid i serveis generals», 412.10 «Centres de salut
publicay» i 412.2, es comptabilitzaran desagregats per unitats de gestio.
L’anterior sera aplicable en cadascun dels subprogrames en qué es des-
agrega el programa 412.2 «Prestacions assistencials, farmaccutiques i
complementariesy.

En conseqiiéncia, i a fi de possibilitar la gesti¢ integrada del pres-
supost de la conselleria, a I’efecte de la vinculacio pel que fa al nivell
organic, aquest s’estableix en el centre gestor per als programes 411.10
1412.10 1 en el servei pressupostari per al programa 412.2 «Prestacions
assistencials, farmaceutiques i complementariesy.

En tal sentit, els ajustos pressupostaris en el citat nivell de desagre-
gacid es realitzaran per la conselleria que tinga assignades les compe-
téncies en matéria de sanitat, a través de la conselleria que tinga assig-
nades les competencies en materia d’hisenda.

3. Els credits per a despeses de LABORA, Servei Valencia d’Ocupa-
ci6 i Formacio constituiran funcionalment els programes 322.50 «Labo-
ra. Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio», consignant-se desagregats
en subprogrames pressupostaris en el pressupost de la mateixa entitat, i
322.91 «MRR. Pla de Recuperacio, Transformaci6 i Resiliénciay, que es
regira pel que s’estableix en la normativa de gestié dels fons del referit
Pla i sense perjudici del que es preveu en la disposicié addicional tren-
ta-sisena i en la disposicio transitoria setena de la present llei.

Article 9. Del Fons de Contingéncia

1. La quantia per al present exercici en concepte de Fons de Contin-
gencia ascendira a 9.000.000 euros.

2. Les condicions de funcionament del Fons de Contingéncia s’ajus-
taran al régim general previst per a les modificacions pressupostaries en
els articles 44 i segiients de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Gene-
ralitat, i en la present llei.

CAPITOL I
Gestio dels pressupostos docents no universitaris

Article 10. Gestié economica en els centres docents publics no univer-
sitaris

1. Els centres docents ptiblics no universitaris disposaran d’autono-
mia en la seua gestio economica, en els termes que s’estableixen en els
punts segiients:

a) Constituiran ingressos d’aquests centres, que hauran de ser apli-
cats a despeses de funcionament:

1." Els fons que se’ls lliuren, a proposta de la conselleria que tinga
assignades les competéncies en matéria d’educacio, mitjangant ordres
de pagament en ferm i amb carrec al pressupost anual d’aquesta, amb
la finalitat de cobrir les despeses de funcionament, manteniment i repo-
sicio d’inversions, adquisicié de mobiliari i equips didactics i altres
que siguen aprovades per la direcci6 general competent en matéria de
centres docents publics.

2." Els fons provinents d’altres administracions publiques, institu-
cions de la Uni6é Europea o d’organismes internacionals, sempre que
aquests tinguen el caracter de finalistes, i la seua titularitat estiga afec-
tada expressament al centre docent en qiiestio.

culos presupuestarios y, en su caso, conceptos, con el fin de adecuarla
a los principios y criterios de control, seguimiento y racionalizacion de
los gastos de personal previstos en la normativa vigente.

Articulo 8. Gestion integrada y su contabilizacion

1. La vinculacion de los créditos y su caracter limitativo que dispo-
ne la presente ley no excusa, en ninglin supuesto, la contabilizacion del
gasto en el nivel que se determina para cada caso:

a) Para los gastos de personal, en bienes corrientes y de servicios y
los financieros: subconcepto econémico.

b) Para las transferencias, corrientes y de capital: subconcepto eco-
némico y sublinea.

¢) Para las inversiones reales, activos y pasivos financieros: subcon-
cepto econdmico y subproyecto.

2. Adicionalmente a lo dispuesto en el punto anterior, los gastos
relativos a los programas de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud
Publica 411.10 «Direccion y servicios generales», 412.10 «Centros de
salud publica» y 412.2, se contabilizaran desagregados por unidades de
gestion. Lo anterior sera de aplicacion en cada uno de los subprogramas
en que se desagrega el programa 412.2 «Prestaciones asistenciales, far-
macéuticas y complementariasy.

En consecuencia, y a fin de posibilitar la gestion integrada del
presupuesto de la conselleria, a efectos de la vinculacion en lo que se
refiere al nivel organico, el mismo se establece en el centro gestor para
los programas 411.10 y 412.10 y en el servicio presupuestario para el
programa 412.2 «Prestaciones asistenciales, farmacéuticas y comple-
mentariasy.

En tal sentido, los ajustes presupuestarios en el citado nivel de
desagregacion se realizaran por la conselleria que tenga asignadas las
competencias en materia de sanidad, a través de la conselleria que tenga
asignadas las competencias en materia de hacienda.

3. Los créditos para gastos de LABORA, Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion constituiran funcionalmente los programas 322.50
«Labora. Servicio Valenciano de Empleo y Formacién», consignandose
desagregados en subprogramas presupuestarios en el presupuesto de la
propia entidad, y 322.91 «MRR. Plan de Recuperacion, Transforma-
cion y Resiliencia», que se regird por lo establecido en la normativa de
gestion de los fondos del referido Plan y sin perjuicio de lo previsto en
la disposicion adicional trigésimo sexta y en la disposicion transitoria
séptima de la presente ley.

Articulo 9. Del Fondo de Contingencia

1. La cuantia para el presente ejercicio en concepto de Fondo de
Contingencia ascendera a 9.000.000 euros.

2. Las condiciones de funcionamiento del Fondo de Contingencia
se ajustaran al régimen general previsto para las modificaciones pre-
supuestarias en los articulos 44 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, y en la presente ley.

CAPITULO II
Gestion de los presupuestos docentes no universitarios

Articulo 10. Gestion economica en los centros docentes publicos no
universitarios

1. Los centros docentes publicos no universitarios dispondran de
autonomia en su gestion econoémica, en los términos que se establecen
en los puntos siguientes:

a) Constituiran ingresos de estos centros, que deberan ser aplicados
a gastos de funcionamiento:

1.° Los fondos que se les libren, a propuesta de la conselleria que
tenga asignadas las competencias en materia de educacion, mediante
ordenes de pago en firme y con cargo al presupuesto anual de esta, con
la finalidad de cubrir los gastos de funcionamiento, mantenimiento y
reposicion de inversiones, adquisicién de mobiliario y equipos didacti-
cos y otros que sean aprobados por la direccion general competente en
materia de centros docentes publicos.

2.° Los fondos provenientes de otras administraciones publicas, ins-
tituciones de la Union Europea o de organismos internacionales, siem-
pre que los mismos tengan el caracter de finalistas, y su titularidad este
afectada expresamente al centro docente en cuestion.
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3." Aquells obtinguts a través de les ajudes, premis i altres ingres-
s0s atorgats per institucions, organismes i entitats publiques i privades
pel desenvolupament de projectes i accions d’innovacio i investigacio
educativa realitzades pel professorat i I’alumnat en el marc de la progra-
maci6 general anual del centre.

4.' Els derivats de la venda de béns i prestacio de serveis diferents
dels gravats per les taxes i els preus publics.

5.¢ Els produits per llegats, donacions o qualsevol altra forma
admissible en dret.

6.¢ El saldo final, si fa el cas, del compte de gestio de ’exercici
anterior, que podra ser objecte de reintegrament o minoracio de recursos
provinents de la conselleria competent en matéria d’educacio, sempre
que queden coberts les despeses derivades de les obligacions ordinari-
es del centre, les despeses corresponents als ingressos que tinguen el
caracter de finalistes, aixi com les despeses incloses en 1’apartat segon
d’aquest article, en aquells casos en els quals quede degudament justifi-
cada la seua finalitat, aixi com el seu periode d’execucio.

b) Les despeses en béns corrents i de serveis que tinguen el seu ori-
gen en els ingressos citats en el punt anterior, es justificaran mitjangant
la rendicié d’un unic compte de gestid anual per la persona titular de
la direcci6 del centre, prévia aprovacié d’aquella pel respectiu consell
escolar o consell social.

Els centres posaran a la disposicié de I’administracio educativa els
comptes de gestié anual que els siguen requerides.

¢) La documentaci6 que corresponga elaborar al centre, relativa al
seu pressupost i al seu compte de gestio, haura d’ajustar-se, en qualsevol
dels conceptes de despesa a que vinga referida, a la classificacié econo-
mica de I’estat de despeses que s’aplica en la present llei.

A T’efecte, les despeses en béns corrents i de serveis inclouran, a
meés de les contingudes en el capitol II de la vigent classificacio econo-
mica de I’estat de despeses de la Generalitat, les destinades a 1’adquisi-
ci6 de mobiliari i equips didactics del mateix centre, que es corresponen
amb els articles de despesa segiients, d’acord amb la citada classificacio
econdmica de I’estat de despeses de la Generalitat:

1.7 62 Inversi6 nova associada al funcionament operatiu dels serveis.

2.7 63 Inversi6 de reposicid associada al funcionament operatiu dels
serveis.

2. Les despeses destinades a reparacions, que excedisquen del
mer manteniment dels centres i els destinats a 1’adquisicié de mobi-
liari i equips didactics del mateix centre, podran efectuar-se sempre
que aquests i aquells no sobrepassen la quantitat de 50.000 euros, i que
quede prou acreditat que es cobreixen préviament la resta de les seues
obligacions ordinaries.

Les direccions territorials de la conselleria competent en mate-
ria d’educacid excepcionalment podran autoritzar els centres docents
publics despeses que tinguen per objecte obres de reparacio, fins a un
limit maxim de 30.000 euros anuals, addicionals al que s’estableix en
el paragraf anterior, sempre que quede acreditat que el centre cobreix
préviament la resta de les seues obligacions ordinaries.

3. Sense perjudici del que es disposa en 1’apartat anterior la gestio
economica dels centres integrats publics de formaci6 professional i dels
centres adscrits en 1’Institut Superior d’Ensenyaments Artistics de la
Comunitat Valenciana es regira per una normativa especifica.

Article 11. Moduls economics de distribucio de fons publics per al
sosteniment de centres concertats

1. D’acord amb el que s’estableix en els apartats primer i segon de
I’article 117 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d’educacio, I’im-
port del modul economic per unitat escolar, a I’efecte de distribucio de
la quantia global dels fons publics destinats al sosteniment dels centres
concertats per a I’any 2022, ¢és el fixat en I’annex I d’aquesta llei.

2. Les retribucions del personal docent tindran efectivitat 1’1 de
gener de 2022, sense perjudici de la data en qué se signen els respectius
convenis col-lectius d’empreses d’ensenyament privat sostingudes total-
ment o parcialment amb fons publics, aplicables a cada nivell educatiu
en els centres concertats, podent I’administracio acceptar pagaments a
compte, previa sol-licitud expressa i coincident de totes les organitza-
cions empresarials i sindicals negociadores dels citats convenis col-lec-
tius, fins al moment de la signatura del corresponent conveni.

3. Aquellos obtenidos a través de las ayudas, premios y otros
ingresos otorgados por instituciones, organismos y entidades publicas
y privadas por el desarrollo de proyectos y acciones de innovacion e
investigacion educativa realizadas por el profesorado y el alumnado en
el marco de la programacion general anual del centro.

4.° Los derivados de la venta de bienes y prestacion de servicios
distintos de los gravados por las tasas y los precios publicos.

5.° Los producidos por legados, donaciones o cualquier otra forma
admisible en derecho.

6.° El saldo final, en su caso, de la cuenta de gestion del ejercicio
anterior, que podra ser objeto de reintegro o minoracion de recursos
procedentes de la conselleria competente en materia de educacion,
siempre y cuando queden cubiertos los gastos derivados de las obliga-
ciones ordinarias del centro, los gastos correspondientes a los ingresos
que tengan el caracter de finalistas, asi como los gastos incluidos en el
apartado segundo de este articulo, en aquellos casos en los que quede
debidamente justificada la finalidad de los mismos, asi como su periodo
de ejecucion.

b) Los gastos en bienes corrientes y de servicios que tengan su ori-
gen en los ingresos citados en el punto anterior, se justificardan mediante
la rendicion de una tinica cuenta de gestion anual por la persona titular
de la direccion del centro, previa aprobacion de la misma por el respec-
tivo consejo escolar o consejo social.

Los centros pondran a disposicion de la administracion educativa
las cuentas de gestion anual que les sean requeridas.

¢) La documentacion que corresponda elaborar al centro relativa a
su presupuesto y a su cuenta de gestion debera ajustarse, en cualquiera
de los conceptos de gasto a que venga referida, a la clasificacion econo-
mica del estado de gastos que se aplica en la presente ley.

A tal efecto, los gastos en bienes corrientes y de servicios incluiran,
ademas de los contenidos en el capitulo II de la vigente clasificacion
econdmica del estado de gastos de la Generalitat, los destinados a la
adquisicion de mobiliario y equipos didacticos del propio centro, que
se corresponden con los siguientes articulos de gasto, de acuerdo con
la citada clasificacion economica del estado de gastos de la Generalitat:

1.° 62 Inversion nueva asociada al funcionamiento operativo de los
servicios.

2.° 63 Inversion de reposicion asociada al funcionamiento operativo
de los servicios.

2. Los gastos destinados a reparaciones, que excedan del mero man-
tenimiento de los centros y los destinados a la adquisicion de mobiliario
y equipos didacticos del propio centro, podran efectuarse siempre que
estos y aquellos no sobrepasen la cantidad de 50.000 euros, y que quede
suficientemente acreditado que se cubren previamente el resto de las
obligaciones ordinarias del mismo.

Las direcciones territoriales de la conselleria competente en materia
de educacion excepcionalmente podran autorizar a los centros docentes
publicos gastos que tengan por objeto obras de reparacion, hasta un
limite maximo de 30.000 euros anuales, adicionales a lo establecido en
el parrafo anterior, siempre que quede acreditado que el centro cubre
previamente el resto de sus obligaciones ordinarias.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior la gestion
econdmica de los centros integrados publicos de formacion profesional
y de los centros adscritos en el Instituto Superior de Ensefianzas Artisti-
cas de la Comunitat Valenciana se regira por una normativa especifica.

Articulo 11. Modulos econdémicos de distribucion de fondos publicos
para el sostenimiento de centros concertados

1. De acuerdo con lo establecido en los apartados primero y segun-
do del articulo 117 de la Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de educa-
cion, el importe del médulo econdomico por unidad escolar, a los efectos
de distribucion de la cuantia global de los fondos publicos destinados al
sostenimiento de los centros concertados para el afio 2022, es el fijado
en el anexo | de esta ley.

2. Las retribuciones del personal docente tendran efectividad el 1 de
enero de 2022, sin perjuicio de la fecha en que se firmen los respectivos
convenios colectivos de empresas de enseflanza privada sostenidas total
o parcialmente con fondos publicos, aplicables a cada nivel educativo
en los centros concertados, pudiendo la administracion aceptar pagos a
cuenta, previa solicitud expresa y coincidente de todas las organizacio-
nes empresariales y sindicales negociadoras de los citados convenios
colectivos, hasta el momento de la firma del correspondiente convenio.
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En cap cas podra I’administracié acceptar ’abonament de retribuci-
ons al professorat dels centres concertats que superen en comput anual
a la quantia a abonar al professorat homoleg de centres publics, prenent
en consideracio el salari base, el complement de desti i el complement
especific.

[’administracio no assumira els increments retributius, les reduc-
cions horaries o qualsevol altra circumstancia que conduisca a superar
el que es preveu en els moduls econodmics de I’annex I d’aquesta llei.

Aixi mateix, ’administracié no assumira els increments retributius,
fixats en conveni col-lectiu, que suposen un percentatge superior a 1’es-
tablit amb caracter general en 1’article 28 d’aquesta llei.

El component del modul destinat a Altres despeses i el de Personal
complementari fara efecte a partir de 1’1 de gener de 2022 i s’abonara
mensualment als centres que justificaran la seua aplicacio6 en els termi-
nis que establisca la normativa a I’efecte. En el cas que la titularitat del
centre siga una societat cooperativa i haja sol-licitat acollir-se al seu
régim especific de finangament, les quantitats que en concepte de sala-
ris i carregues socials corresponguen al professorat cooperativista que
presta els seus serveis en els nivells concertats s’abonaran aixi mateix
mensualment.

Els cicles de Formacio Professional Basica es finangaran conforme
el modul economic establit en 1’annex I. Els concerts dels cicles de
Formaci6 Professional Basica tindran caracter general, segons estableix
I’article 116.6 de la Llei organica 2/2006, de 3 de maig.

A més del que s’estableix, en els centres el concert educatiu dels
quals estiga per davall de les quatre unitats i aquest concert es referisca
tant a educacio primaria com al primer i segon curs d’educacio secun-
daria obligatoria, es mantindra la dotaci6 del professorat necessari amb
la titulaci6 adequada, de manera que aixo permeta la correcta impar-
tici6 de I’ensenyament, fins a I’extincio total de les unitats objecte de
concert. En el cas que algun centre d’educacid primaria tinga menys de
tres unitats en el conjunt de nivells concertats, la dotacié en concepte
d’Altres despeses sera 1’equivalent a tres unitats d’educaci6é primaria,
previa sol-licitud referent al titular del centre.

3. Les quantitats a percebre de les persones matriculades en concep-
te de finangament complementari a la provinent dels fons publics que
s’assignen al régim de concerts singulars, subscrits per a ensenyaments
d’etapes educatives no obligatories, i en concepte exclusiu d’ensenya-
ment reglat, a I’empara de les lleis organiques 8/1985, de 3 de juliol,
reguladora del dret a I’educacio, i 2/2006, de 3 de maig, son les que
s’estableixen a continuacio:

a) Batxillerat: 25,70 euros per persona matriculada/mes, durant deu
mesos, en el periode comprés entre 1’1 de gener i el 31 de desembre de
2022.

b) Cicles formatius de grau mitja i cicles formatius de grau superior:

1.7 En els primers cursos de cada cicle: 25,70 euros per persona
matriculada/mes, durant deu mesos, en el periode comprés entre 1’1 de
gener i el 31 de desembre de 2022.

2." En els segons cursos de cada cicle:

— Cap quantitat en els cicles en el segon curs dels quals només es
realitza la formacio en centres de treball.

— 25,70 euros per persona matriculada/mes, en els mesos de setem-
bre, octubre, novembre i desembre de 2022, en els cicles el segon curs
dels quals consta d’11 setmanes d’ensenyament presencial en el centre.

— 25,70 euros per persona matriculada/mes, en els mesos de gener,
febrer, marg, setembre, octubre, novembre i desembre de 2022, en els
cicles el segon curs dels quals consta de 20 setmanes o més d’ensenya-
ment presencial en el centre.

No podra percebre’s I’import de cada mensualitat amb antelacio al
dia 1 del mes al fet que corresponga el cobrament, ni podra requerir-se
cap mensualitat en els mesos de juliol i agost.

El finangament obtingut pels centres, conseqiiencia del cobrament a
I’alumnat d’aquestes quantitats, tindra el caracter de complementari del
percebut directament de 1’administracid, de tal manera que el finanga-
ment total d’aquest component per unitat concertada no supere, en cap
cas, el que s’estableix en el modul economic fixat en la present llei per
als respectius nivells d’ensenyament.

En ningun caso podra la administracion aceptar el abono de retribu-
ciones al profesorado de los centros concertados que superen en com-
puto anual a la cuantia a abonar al profesorado homologo de centros
publicos, tomando en consideracion el salario base, el complemento de
destino y el complemento especifico.

La administracion no asumira los incrementos retributivos, las
reducciones horarias o cualquier otra circunstancia que conduzca a
superar lo previsto en los modulos econdémicos del anexo I de esta ley.

Asi mismo, la administracion no asumira los incrementos retributi-
vos, fijados en convenio colectivo, que supongan un porcentaje superior
al establecido con caracter general en el articulo 28 de esta ley.

El componente del moédulo destinado a Otros gastos y el de Per-
sonal complementario surtira efectos a partir del 1 de enero de 2022 y
se abonard mensualmente a los centros que justificaran su aplicacion
en los plazos que establezca la normativa al efecto. En el caso de que
la titularidad del centro sea una sociedad cooperativa y haya solicitado
acogerse a su régimen especifico de financiacion, las cantidades que
en concepto de salarios y cargas sociales correspondan al profesorado
cooperativista que presta sus servicios en los niveles concertados se
abonaran asi mismo mensualmente.

Los ciclos de Formacion Profesional Basica se financiaran confor-
me el modulo econdmico establecido en el anexo 1. Los conciertos de
los ciclos de Formacion Profesional Bésica tendran caracter general,
conforme establece el articulo 116.6 de la Ley organica 2/2006, de 3
de mayo.

Ademas de lo establecido, en los centros cuyo concierto educativo
esté por debajo de las cuatro unidades y dicho concierto se refiera tanto
a educacion primaria como al primer y segundo curso de educacion
secundaria obligatoria, se mantendra la dotacion del profesorado nece-
sario con la titulacion adecuada, de modo que ello permita la correcta
imparticion de la ensefianza, hasta la extincion total de las unidades
objeto de concierto. En el supuesto de que algun centro de educacion
primaria contara con menos de tres unidades en el conjunto de niveles
concertados, la dotacion en concepto de Otros gastos sera la equivalente
a tres unidades de educacion primaria, previa solicitud al respecto del
titular del centro.

3. Las cantidades a percibir de las personas matriculadas en concep-
to de financiacion complementaria a la proveniente de los fondos publi-
cos que se asignan al régimen de conciertos singulares, suscritos para
ensefianzas de etapas educativas no obligatorias, y en concepto exclu-
sivo de ensefianza reglada, al amparo de las Leyes Organicas 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del derecho a la educacion, y 2/2006, de 3 de
mayo, son las que se establecen a continuacion:

a) Bachillerato: 25,70 euros por persona matriculada/mes, durante
diez meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de
diciembre de 2022.

b) Ciclos formativos de grado medio y ciclos formativos de grado
superior:

1.° En los primeros cursos de cada ciclo: 25,70 euros por persona
matriculada/mes, durante diez meses, en el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022.

2.° En los segundos cursos de cada ciclo:

— Ninguna cantidad en los ciclos en cuyo segundo curso solo se
realiza la formacion en centros de trabajo.

— 25,70 euros por persona matriculada/mes, en los meses de sep-
tiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2022, en los ciclos cuyo
segundo curso consta de 11 semanas de enseflanza presencial en el cen-
tro.

— 25,70 euros por persona matriculada/mes, en los meses de enero,
febrero, marzo, septiembre, octubre, noviembre y diciembre de 2022, en
los ciclos cuyo segundo curso consta de 20 semanas o mas de ensefianza
presencial en el centro.

No podra percibirse el importe de cada mensualidad con antelacion
al dia 1 del mes a que corresponda el cobro, ni podra requerirse men-
sualidad alguna en los meses de julio y agosto.

La financiacion obtenida por los centros, consecuencia del cobro
al alumnado de estas cantidades, tendra el caracter de complementario
del percibido directamente de la administracion, de tal modo que la
financiacion total de dicho componente por unidad concertada no supe-
re, en ningun caso, lo establecido en el modulo econdémico fijado en la
presente ley para los respectivos niveles de ensefianza.
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4. Es faculta la conselleria que tinga assignades les competéncies
en materia d’educacid per a fixar les relacions professorat/unitat con-
certades suficients per a impartir el pla d’estudis vigent en cada etapa
educativa objecte de concert, calculades sobre la base de jornades de
vint-i-cinc hores lectives setmanals per al professorat, no podent la cita-
da conselleria assumir els increments retributius, reduccions horaries, o
qualsevol altra circumstancia que conduisca a superar el que es preveu
en els moduls econdomics de 1’annex I d’aquesta llei. Referent a aixo,
en els cicles formatius de grau mitja i de grau superior que es troben
concertats, el nombre d’hores de professora o professor en els primers
cursos sera d’un maxim de 30 setmanals i, en els segons cursos, de 35
o de 5, segons si el cicle formatiu és de 2.000 hores o inferior. En els
cicles formatius de Formaci6 Professional Basica, el nombre d’hores de
professora o professor sera de 30 setmanals en cada curs.

Els centres que disposen de concert en cicles formatius de grau
mitja o superior i en els suposits en que estiga previst desdoble en els
moduls corresponents, podran fer s de les hores que corresponguen
per aquest concepte sols quan s’acredite que el cicle formatiu té matri-
culades un minim de 20 persones amb assisténcia efectiva en el modul
en qliestio. Aquestes hores se sumaran a les contingudes en el modul
economic, que estan indicades en el paragraf anterior. En el cas que un
centre tinga concertades diverses unitats del mateix cicle en un mateix
curs i complida la normativa en materia de ratios alumnat/unitat, podran
desdoblar el minim d’unitats possible.

En el cas de les cooperatives que estiguen acolliments al réegim
especific de financament, la conselleria competent en materia d’educa-
ci6 establira el modul maxim a percebre pels centres, segons les hores
previstes en cada cicle formatiu en concepte de desdoblament, d’acord
amb els criteris establits en el paragraf anterior.

5. Els centres que impartisquen 1’educacié secundaria obligatoria
completa comptaran amb una persona que preste els serveis d’orien-
taciod, que s’incloura en la nomina de pagament delegat del centre.
Els costos corresponents a les hores d’orientacid estan recollits en els
moduls economics per unitat escolar de 1’educacio secundaria obliga-
toria.

6. A partir de 1’1 de gener de 2022, I’ Administracié educativa finan-
¢ara el cost addicional en la cotitzacio de les jubilacions parcials del
personal docent inclos en el sistema de pagament delegat, en el qual
el treballador reduisca la seua jornada i salari entre un minim del 25
per cent i un maxim del 50 per cent, haja estat d’alta en el citat sistema
almenys els sis anys immediatament anteriors al moment d’accedir a
la jubilaci6 parcial, i es complisquen els requisits previstos en el Reial
decret legislatiu 8/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos
de la Llei general de la Seguretat Social i la resta de normativa concor-
dant.

Aixi mateix, ’administracié educativa solament finangara les jubi-
lacions parcials del personal docent inclds en el sistema de pagament
delegat que reduisca la seua jornada i salari en un 75 per cent, quan
el treballador rellevista siga contractat a jornada completa mitjangant
un contracte de durada indefinida en els termes previstos en la cita-
da normativa. Aquest rellevista ha d’estar donat d’alta en la borsa de
recol-locacio del personal docent de centres privats concertats perque la
conselleria assumisca el cost addicional de cotitzacié del jubilat parcial
i la diferéncia de 25 per cent d’hores que implica la jornada completa
del rellevista. Aquestes hores se sumaran a les contingudes en el modul
economic de I’annex I d’aquesta llei del corresponent nivell educatiu en
el qual estiga enquadrat el jubilat parcial.

7. Els centres concertats que desenvolupen un pla d’actuaci6 per
a la millora, o altres programes especifics d’atenci6 a la diversitat de
I’alumnat, regulats per norma basica o autonomica, disposaran de les
hores de professorat que es determine en la resolucié corresponent, pro-
fessorat que sera objecte d’inclusio en la nOmina de pagament delegat
del respectiu centre. Les hores esmentades s’afegiran a les previstes
en els moduls economics de concert educatiu previstos en 1’annex |
d’aquesta llei.

8. Als centres concertats en I’etapa de Batxillerat que tinguen con-
certada alguna unitat mixta els correspondran 58 hores per cada unitat
del primer curs i 56 hores per cada unitat de segon curs. S’entendra per
unitat mixta aquella que agrupe alumnat de més d’una modalitat de
Batxillerat en les assignatures troncals i que es podra desdoblar en les
assignatures corresponents de cada modalitat.

4. Se faculta a la conselleria que tenga asignadas las competencias
en materia de educacion para fijar las relaciones profesorado/unidad
concertadas suficientes para impartir el plan de estudios vigente en cada
etapa educativa objeto de concierto, calculadas en base a jornadas de
veinticinco horas lectivas semanales para el profesorado, no pudiendo la
citada conselleria asumir los incrementos retributivos, reducciones hora-
rias, o cualquier otra circunstancia que conduzca a superar lo previsto
en los médulos econdmicos del anexo I de esta ley. A este respecto, en
los ciclos formativos de grado medio y de grado superior que se hallen
concertados, el nimero de horas de profesora o profesor en los primeros
cursos sera de un maximo de 30 semanales y, en los segundos cursos, de
35 0de 5, segun si el ciclo formativo es de 2.000 horas o inferior. En los
ciclos formativos de Formacion Profesional Basica, el numero de horas
de profesora o profesor serd de 30 semanales en cada curso.

Los centros que disponen de concierto en ciclos formativos de grado
medio o superior y en los supuestos en que esté previsto desdoble en
los modulos correspondientes, podran hacer uso de las horas que corres-
pondan por este concepto solo cuando se acredite que el ciclo formativo
tiene matriculadas un minimo de 20 personas con asistencia efectiva
en el moédulo en cuestion. Estas horas se sumaran a las contenidas en
el modulo econdmico, que estan indicadas en el parrafo anterior. En el
supuesto de que un centro tenga concertadas varias unidades del mismo
ciclo en un mismo curso y cumplida la normativa en materia de ratios
alumnado/unidad, podran desdoblar el minimo de unidades posible.

En el caso de las cooperativas que estén acogidas al régimen especi-
fico de financiacion, la conselleria competente en materia de educacion
establecera el modulo maximo a percibir por los centros, segiin las horas
previstas en cada ciclo formativo en concepto de desdoble, de acuerdo
con los criterios establecidos en el parrafo anterior.

5. Los centros que impartan la educacion secundaria obligatoria
completa contaran con una persona que preste los servicios de orien-
tacion, que se incluird en la ndomina de pago delegado del centro. Los
costes correspondientes a las horas de orientacion vienen recogidos en
los mddulos econdmicos por unidad escolar de la educacion secundaria
obligatoria.

6. A partir del 1 de enero de 2022, la Administracion educativa
financiara el coste adicional en la cotizacion de las jubilaciones par-
ciales del personal docente incluido en el sistema de pago delegado, en
el que el trabajador reduzca su jornada y salario entre un minimo del
25 por ciento y un maximo del 50%, haya estado de alta en el citado
sistema al menos los seis afios inmediatamente anteriores al momento
de acceder a la jubilacion parcial, y se cumplan los requisitos previstos
en el Real decreto legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social y
el resto de normativa concordante.

Asi mismo, la Administraciéon educativa solamente financiara las
jubilaciones parciales del personal docente incluido en el sistema de
pago delegado que reduzca su jornada y salario en un 75 por cien-
to, cuando el trabajador relevista sea contratado a jornada completa
mediante un contrato de duracion indefinida en los términos previstos
en la citada normativa. Dicho relevista tiene que estar dado de alta en la
bolsa de recolocacion del personal docente de centros privados concer-
tados para que la conselleria asuma el coste adicional de cotizacion del
jubilado parcial y la diferencia de 25 por ciento de horas que implica la
jornada completa del relevista. Estas horas se sumaran a las contenidas
en el modulo econdmico del anexo I de esta ley del correspondiente
nivel educativo en el que esté encuadrado el jubilado parcial.

7. Los centros concertados que desarrollan un plan de actuacion
para la mejora, u otros programas especificos de atencion a la diversidad
del alumnado, regulados por norma basica o autonémica, dispondran de
las horas de profesorado que se determine en la resolucion correspon-
diente, profesorado que sera objeto de inclusion en la ndmina de pago
delegado del respectivo centro. Las horas mencionadas se afiadiran a las
previstas en los modulos econdomicos de concierto educativo previstos
en el anexo | de esta ley.

8. A los centros concertados en la etapa de Bachillerato que tengan
concertada alguna unidad mixta les corresponderan 58 horas por cada
unidad del primer curso y 56 horas por cada unidad de segundo curso.
Se entendera por unidad mixta aquella que agrupe alumnado de mas
de una modalidad de Bachillerato en las asignaturas troncales y que se
podra desdoblar en las asignaturas correspondientes de cada modalidad.
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9. Els centres que disposen de projectes de Formaci6 Professional
Dual aprovats i en funcionament podran disposar de fins a 6 hores addi-
cionals de professorat a les contingudes amb caracter general amb tots
els efectes en els moduls economics de I’annex I d’aquesta llei, en el
cicle formatiu de grau mitja o de grau superior objecte d’aquesta moda-
litat, d’acord amb el que estableix 1’article 30 de 1’Ordre 2/2014, de 13
de gener, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport, per la qual es
regulen determinats aspectes de 1’ordenacié de la Formaci6 Professional
Dual del sistema educatiu en la Comunitat Valenciana.

Les direccions generals, de la Conselleria d’Educacio, Cultura i
Esport, competents en matéria de Formacio Professional Dual i en mateé-
ria de Finangament de Centres Concertats, emetran les corresponents
resolucions conjuntes en les quals consten les hores concedides.

La Direccié General, de la Conselleria d’Educaci6, Cultura i Esport,
competent per ra6 de la materia de Finangament de Centres Concertats,
abonara les hores concedides en la nomina de pagament delegat dels
centres concertats.

10. En relaci6 amb els centres docents concertats d’educacio espe-
cial especifics (CEEE), s’inclou un apartat de moduls economics en
I’annex I d’aquesta llei, en el qual es recull un increment proporcional
d’hores del professorat d’educacio fisica i d’educacié musical, fins a
un maxim de dos professors en centres que disposen de 9 0 més unitats
d’educacio especial.

Aixi mateix, els CEEE disposaran d’un/a professor/a de suport de
Pedagogia Terapéutica o d’Audicio i Llenguatge, amb 25 hores, quan
tinguen 7 o més unitats d’educacio especial.

11. Els centres podran disposar d’hores d’atencié domiciliaria, de
conformitat amb la seccid tercera de 1’Ordre 20/2019, de 30 d’abril, de
la Conselleria d’Educacio, Investigacié, Cultura i Esport, per la qual
es regula 1’organitzacio6 de la resposta educativa per a la inclusié de
I’alumnat en els centres docents sostinguts amb fons publics del sistema
educatiu valencia, que s’abonaran des del pagament delegat.

Article 12. Indemnitzacions del professorat afectat per la modificacio
de concerts

S’autoritza la conselleria que tinga assignades les competéncies
en materia d’educaci6 a assumir, amb carrec a la dotacio assignada a
les linies de subvencio previstes per a la cobertura de les obligacions
derivades dels concerts educatius, el reintegrament als centres docents
privats concertats o directament I’abonament als treballadors de les
indemnitzacions que corresponguen al professorat afectat per la modi-
ficacid o pel no accés o no renovacio total o parcial dels concerts educa-
tius, de conformitat amb el que disposen els acords en vigor en aquesta
matéria. La percepcid d’aquesta indemnitzacié implica la rentincia al
procediment de recol-locaci6 previst en aquests acords.

Article 13. Control financer dels centres docents publics no universi-
taris

1. La direcci6 de cada centre rendira a la Intervencié General de la
Generalitat, per mediaci6 de la intervencid delegada en la conselleria
amb competéncies en matéria d’educacio, copia del compte anual en la
qual conste la diligéncia d’aprovacio pel consell escolar, abans del 31
de marg de I’exercici segiient.

2. Els centres se subjectaran al control financer que s’estableix en el
capitol III del titol VI de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de 1a Generalitat.

CAPITOL III
Gestio dels pressupostos universitaris

Article 14. Del pressupost de les universitats publiques dependents de
la Generalitat

1. Les universitats publiques valencianes aprovaran els seus pres-
supostos abans del primer dia de 1’exercici economic corresponent i
els remetran, juntament amb els de les seues entitats dependents, a la
conselleria amb competéncies en materia d universitats en el termini
d’un mes des de la seua aprovacio.

9. Los centros que dispongan de proyectos de Formacion Profesio-
nal Dual aprobados y en funcionamiento podran disponer de hasta 6
horas adicionales de profesorado a las contenidas con caracter general
a todos los efectos en los modulos economicos del anexo I de esta ley,
en el ciclo formativo de grado medio o de grado superior objeto de
esta modalidad, de acuerdo con el que establece el articulo 30 de la
Orden 2/2014, de 13 de enero, de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte, por la que se regulan determinados aspectos de la ordenacion
de la Formacion Profesional Dual del sistema educativo en la Comunitat
Valenciana.

Las direcciones generales, de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte, competentes en materia de Formacion Profesional Dual y en
materia de Financiacién de Centros Concertados, emitiran las corres-
pondientes resoluciones conjuntas en las que consten las horas conce-
didas.

La Direccion General, de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Deporte, competente por razon de la materia de Financiacion de Cen-
tros Concertados, abonara las horas concedidas en la nomina de pago
delegado de los centros concertados.

10. En relacion con los centros docentes concertados de educacion
especial especificos (CEEE), se incluye un apartado de modulos econé-
micos en el anexo I de esta ley, en el cual se recoge un incremento pro-
porcional de horas del profesorado de educacién fisica y de educacion
musical, hasta un maximo de dos profesores en centros que dispongan
de 9 0 mas unidades de educacion especial.

Asi mismo, los CEEE dispondran de un profesor de apoyo de Peda-
gogia Terapéutica o de Audicion y Lenguaje, con 25 horas, cuando
cuenten con 7 o mas unidades de educacion especial.

11. Los centros podran disponer de horas de atencion domiciliaria,
de conformidad con la seccion tercera de la Orden 20/2019, de 30 de
abril, de la Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte,
por la cual se regula la organizacion de la respuesta educativa para la
inclusion del alumnado en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos del sistema educativo valenciano, que se abonaran desde el
pago delegado.

Articulo 12. Indemnizaciones del profesorado afectado por la modifi-
cacion de conciertos

Se autoriza a la conselleria que tenga asignadas las competencias
en materia de educacion a asumir, con cargo a la dotacion asignada a
las lineas de subvencion previstas para la cobertura de las obligaciones
derivadas de los conciertos educativos, el reintegro a los centros docen-
tes privados concertados o directamente el abono a los trabajadores
de las indemnizaciones que correspondan al profesorado afectado por
la modificacion o por el no acceso o no renovacion total o parcial de
los conciertos educativos, de conformidad con lo que dispongan los
acuerdos en vigor en esta materia. La percepcion de dicha indemniza-
cion implica la renuncia al procedimiento de recolocacion previsto en
dichos acuerdos.

Articulo 13. Control financiero de los centros docentes publicos no
universitarios

1. La direccion de cada centro rendird a la Intervencion General de
la Generalitat, por mediacion de la intervencion delegada en la conselle-
ria con competencias en materia de educacion, copia de la cuenta anual
en la que conste la diligencia de aprobacion por el consejo escolar, antes
del 31 de marzo del siguiente ejercicio.

2. Los centros se sujetaran al control financiero que se establece
en el capitulo III del titulo VI de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat.

CAPITULO 11T
Gestion de los presupuestos universitarios

Articulo 14. Del presupuesto de las universidades publicas dependien-
tes de la Generalitat

1. Las universidades publicas valencianas aprobaran sus presupues-
tos antes del primer dia del ejercicio econémico correspondiente y los
remitiran, junto con los de sus entidades dependientes, a la conselleria
con competencias en materia de universidades en el plazo de un mes
desde su aprobacion.
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Els pressupostos de les universitats publiques valencianes i els
de les seues entitats dependents classificades dins del sector d’admi-
nistracio publica de la comunitat autdonoma inclouran una referéncia
expressa al compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria i de
deute public, i incorporaran informaci6 suficient i adequada que perme-
ta relacionar el saldo resultant dels ingressos i despeses del pressupost
amb la capacitat o necessitat de financament, calculada conforme a les
normes del Sistema Europeu de Comptes, aixi com la coheréncia amb
el limit de despesa no financera, aprovat de conformitat amb el que es
preveu en larticle 81.2 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’universitats.

2. En I’exercici 2022, de conformitat amb el que es disposa en 1’ar-
ticle 81.4 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre, el cost auto-
ritzat per tots els conceptes retributius del personal docent funcionari i
contractat, i del personal no docent, per a cadascuna de les universitats
publiques valencianes, sera fixat pel Consell amb anterioritat al 31 de
marg de 2022, en el marc de la normativa basica sobre oferta d’ocupaciod
publica i d’acord amb la dotaci6 que, per al finangament de les univer-
sitats, contemple la corresponent llei de pressupostos.

La dotaci6 que cada universitat fixe en els seus pressupostos de
2022 per a la cobertura de les places i llocs del personal funcionari i
contractat docent i investigador i del personal d’administracio i serveis,
haura d’adequar-se al cost autoritzat que s’establisca pel Consell. Qual-
sevol increment dels costos de personal sobre les quanties autoritzades
per a cada any, o amb incidéncia en exercicis futurs, requerira 1’auto-
ritzacio del Consell, prévia presentacié d’una memoria justificativa del
citat increment, en la qual es contemplen les mesures previstes per a
finangar-lo.

Respecte del nomenament de personal funcionari interi i la contrac-
tacio de personal laboral temporal, les universitats hauran de respectar
la normativa que amb el caracter de basica regisca en la matéria.

3. L’aportaci6 dineraria de la Generalitat per a les despeses vincu-
lades al desenvolupament de les seues activitats que correspon a cada
universitat sera 1’establida en 1’annex II d’aquesta llei, i s’abonara a
les universitats en pagaments mensuals. Per acord del Consell, podra
modificar-se I’import de 1’aportacié que corresponga a cada universitat.

4. El finangament de la inversié material aprovada pel Consell en
les universitats publiques de la Comunitat podra realitzar-se mitjangant
la inversi6 directa de 1’administracié o de qualsevol dels subjectes que
integren el seu sector public instrumental, linies de transferéncia de
capital a favor de les universitats, operacions de crédit de les universi-
tats autoritzades per 1’organ competent i qualsevol altra formula finan-
cera de cooperacio6 public-privada.

5. Les operacions de crédit de les universitats a qué es refereix
I’apartat anterior es finangaran amb carrec a la corresponent aportaciod
dineraria recollida com a transferéncia pel pressupost de la Generalitat,
que incloura I’import de la carrega financera corresponent, 1’amortitza-
ci6 del capital i les despeses de les operacions de crédit que, si fa el cas,
reportaren en 1’anualitat 2022.

6. El Consell, a proposta de les persones que tinguen assignada la
titularitat de les conselleries amb competencies en materia d’hisenda i
en materia d’universitats, pot determinar la modificacio, el nou finan-
cament i la substitucid de les operacions de credit de les universitats
autoritzades per a finangar inversions.

Article 15. De la liquidacio dels pressupostos de les universitats publi-
ques dependents de la Generalitat

1. Les universitats i les seues entitats dependents hauran de confec-
cionar la liquidaci6 del seu pressupost abans de 1’1 de marg de 1I’exercici
segiient i remetre-la, degudament aprovada pels organs de la universitat
als quals estatutariament corresponga, a la conselleria que tinga assig-
nades les competéncies en matéria d’universitats, abans del 30 d’abril.
ATefecte i de conformitat amb ’article 81.2 de la Llei organica 6/2001,
de 21 de desembre, la liquidaci6 del pressupost haura d’incloure una
referéncia expressa al compliment dels objectius d’estabilitat pressu-
postaria i de deute ptblic, incorporant informacié suficient i adequada
que permeta relacionar el saldo resultant dels ingressos i despeses del
pressupost amb la capacitat o necessitat de finangament, calculada con-
forme a les normes del Sistema Europeu de Comptes.

2. En el cas que les universitats liquiden els pressupostos amb roma-
nent de tresoreria negatiu, el Consell Social en la primera sessié que

Los presupuestos de las universidades publicas valencianas y los
de sus entidades dependientes clasificadas dentro del sector de admi-
nistracion publica de la comunidad auténoma incluiran una referencia
expresa al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria
y de deuda publica, e incorporardn informacion suficiente y adecuada
que permita relacionar el saldo resultante de los ingresos y gastos del
presupuesto con la capacidad o necesidad de financiacion, calculada
conforme a las normas del Sistema Europeo de Cuentas, asi como la
coherencia con el limite de gasto no financiero, aprobado de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 81.2 de la Ley organica 6/2001, de 21
de diciembre, de universidades.

2. En el ejercicio 2022, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 81.4 de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre, el coste
autorizado por todos los conceptos retributivos del personal docente
funcionario y contratado, y del personal no docente, sera fijado, para
cada una de las universidades publicas valencianas, por el Consell con
anterioridad al 31 de marzo de 2022, en el marco de la normativa basica
sobre oferta de empleo publico y de acuerdo con la dotacion que, para
la financiacion de las universidades, contemple la correspondiente ley
de presupuestos.

La dotacion que cada universidad fije en sus presupuestos de 2022
para la cobertura de las plazas y puestos del personal funcionario y
contratado docente e investigador y del personal de administracion y
servicios, debera adecuarse al coste autorizado que se establezca por
el Consell. Cualquier incremento de los costes de personal sobre las
cuantias autorizadas para cada afio, o con incidencia en ejercicios futu-
ros, requerira la autorizacion del Consell, previa presentacion de una
memoria justificativa del citado incremento, en la que se contemplen
las medidas previstas para financiarlo.

Respecto del nombramiento de personal funcionario interino y la
contratacion de personal laboral temporal, las universidades deberan
respetar la normativa que con el caracter de basica rija en la materia.

3. La aportacion dineraria de la Generalitat para los gastos vincula-
dos al desarrollo de sus actividades que corresponde a cada universidad
sera la establecida en el anexo II de esta ley, y se abonara a las universi-
dades en pagos mensuales. Por acuerdo del Consell, podra modificarse
el importe de la aportacion que corresponda a cada universidad.

4. La financiacion de la inversion material aprobada por el Consell
en las universidades ptblicas de la Comunitat podra realizarse mediante
la inversion directa de la administracion o de cualquiera de los suje-
tos que integran su sector publico instrumental, lineas de transferencia
de capital a favor de las universidades, operaciones de crédito de las
universidades autorizadas por el 6rgano competente y cualquier otra
férmula financiera de cooperacion publico-privada.

5. Las operaciones de crédito de las universidades a que se refie-
re el apartado anterior se financiaran con cargo a la correspondiente
aportacion dineraria recogida como transferencia por el presupuesto de
la Generalitat, que incluira el importe de la carga financiera correspon-
diente, la amortizacion del capital y los gastos de las operaciones de
crédito que en su caso devengaran en la anualidad 2022.

6. El Consell, a propuesta de las personas que tengan asignada la
titularidad de las consellerias con competencias en materia de hacienda
y en materia de universidades, puede determinar la modificacion, la
nueva financiacion y la sustitucion de las operaciones de crédito de las
universidades autorizadas para financiar inversiones.

Articulo 15. De la liquidacion de los presupuestos de las universida-
des publicas dependientes de la Generalitat

1. Las universidades y sus entidades dependientes deberan confec-
cionar la liquidacion de su presupuesto antes del 1 de marzo del ejercicio
siguiente y remitirla, debidamente aprobada por los 6rganos de la univer-
sidad a los que estatutariamente corresponda, a la conselleria que tenga
asignadas las competencias en materia de universidades, antes del 30 de
abril. A tal efecto y de conformidad con el articulo 81.2 de la Ley orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, la liquidacion del presupuesto debera incluir
una referencia expresa al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y de deuda publica, incorporando informacion suficiente
y adecuada que permita relacionar el saldo resultante de los ingresos y
gastos del presupuesto con la capacidad o necesidad de financiacion, cal-
culada conforme a las normas del Sistema Europeo de Cuentas.

2. En el caso de que las universidades liquiden los presupuestos
con remanente de tesoreria negativo, el Consejo Social debera proceder
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celebre haura de fer la reduccid de despeses del nou pressupost per
quantia igual al deficit produit, i en tot cas la universitat haura de reme-
tre aquest acord juntament amb la liquidacid del pressupost a la conse-
lleria amb competéncies en materia d’universitats, abans del 30 d’abril.
La revocaci6 d’aquest acord exigira autoritzacid prévia de la conselleria
amb competéncies en matéria d’hisenda, en els termes establits en 1’ar-
ticle 81.5 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre.

No sera necessaria 1’adopcié de 1’esmentat acord si la universitat
acredita que el romanent de tresoreria negatiu té la seua causa directa
i immediata en el deute pendent d’exercicis anteriors reconeguda per
la Generalitat a través del corresponent conveni, i sempre que aquest
incloga un pla de pagament ajornat d’aquesta.

En aquest cas, la universitat haura de remetre, addicionalment
i abans del 30 d’abril, a la conselleria amb competéncies en matéria
d’universitats, la documentacio que justifique tant la no necessitat
d’adopci6 de I’acord de reduccio de despeses com que la universitat,
en I’tltima liquidacié confeccionada i en 1’Gltim pressupost aprovat,
compleix amb els objectius d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat
financera.

3. La conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda podra
adoptar, en el marc de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
les mesures per a garantir 1’estabilitat pressupostaria i la sostenibilitat
financera de la universitat, en els suposits segiients:

a) Falta de remissi6 de la liquidacié del pressupost.

b) Falta d’adopcid de 1’acord previst de reduccid de despeses del
nou pressupost, en el cas de liquidacié amb romanent de tresoreria nega-
tiu, llevat que aquest no s’haguera adoptat en compliment de 1’apartat
2 d’aquest article.

Article 16. Rendicio de comptes i control financer en [’ambit de les
universitats publiques dependents de la Generalitat

1. El control financer de les universitats publiques dependents de la
Generalitat s’efectuara mitjangant auditories anuals sota la direccié de la
Intervencio General de la Generalitat. Aquest control tindra per objecte
avaluar que I’activitat i els procediments es realitzen d’acord amb els
principis de bona gesti6 financera i, especialment, amb els previstos
en la Llei organica 2/2012, de 27 d’abril, d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera.

2. Sense perjudici del que s’estableix en 1’apartat anterior, i a pro-
posta de la conselleria que tinga assignades les competéncies en mateéria
d’universitats, es podran realitzar durant 2022, a través de la Intervencio
General de la Generalitat, les auditories que s’estimen necessaries per
al seguiment de I’aplicacio per les universitats de I’aportacio dineraria
per al finangament de les seues activitats, incloses les seues inversions.

CAPITOL IV
Altres normes de gestio

Article 17. De la classificacio dels crédits compresos en els capitols
1V i VII en linies de transferéncies o de subvencio

1. La classificacio dels credits compresos en els capitols IV i VII
en linies de transferéncies o de subvencio, inclosa en la present llei,
no modificara la naturalesa dels negocis juridics afectats per aquestes.

2. En conseqiiéncia, aquesta classificacid es realitza tnicament a
I’efecte del que es preveu en el capitol I del titol preliminar, tant de
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, com del
Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i amb
la finalitat que I’activitat financera de la Generalitat en la modalitat de
despesa subvencional aconseguisca una millor i més eficient assignacio
dels recursos publics, i un tractament homogeni de la relaci6 juridica
subvencional en I’ambit de la Generalitat respecte de la resta d’admi-
nistracions publiques.

3. D’acord amb I’anterior, i amb la finalitat d’assegurar que les
esmentades classificacions contingudes en la llei s’ajusten a 1’objectiu
descrit en 1’apartat anterior, tots els ajustos o correccions que tinguen
per objecte adequar la concreta classificacio assignada inicialment a una
linia en la present llei es tramitaran d’acord amb el procediment previst

en la primera sesion que celebre a la reduccion de gastos del nuevo
presupuesto por cuantia igual al déficit producido, debiendo en todo
caso la universidad remitir dicho acuerdo junto con la liquidacion del
presupuesto a la conselleria con competencias en materia de univer-
sidades antes del 30 de abril. La revocacion de dicho acuerdo exigird
autorizacion previa de la conselleria con competencias en materia de
hacienda, en los términos establecidos en el articulo 81.5 de la Ley
orgénica 6/2001, de 21 de diciembre.

No sera necesaria la adopcion del mencionado acuerdo si la uni-
versidad acredita que el remanente de tesoreria negativo tiene su causa
directa e inmediata en la deuda pendiente de ejercicios anteriores reco-
nocida por la Generalitat a través del correspondiente convenio, y siem-
pre que este incluya un plan de pago aplazado de la misma.

En este caso, la universidad debera remitir, adicionalmente y antes
del 30 de abril, a la conselleria con competencias en materia de univer-
sidades, la documentacion que justifique tanto la no necesidad de adop-
cion del acuerdo de reduccion de gastos como que la universidad, en la
ultima liquidacion confeccionada y en el tltimo presupuesto aprobado,
cumple con los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera.

3. La conselleria con competencias en materia de hacienda podra
adoptar, en el marco de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre, las
medidas para garantizar la estabilidad presupuestaria y la sostenibilidad
financiera de la universidad, en los siguientes supuestos:

a) Falta de remision de la liquidacion del presupuesto.

b) Falta de adopcion del acuerdo previsto de reduccion de gastos del
nuevo presupuesto, en el caso de liquidacion con remanente de tesoreria
negativo, salvo que este no se hubiese adoptado en cumplimiento del
apartado 2 de este articulo.

Articulo 16. Rendicion de cuentas y control financiero en el ambito de
las universidades publicas dependientes de la Generalitat

1. El control financiero de las universidades publicas dependientes
de la Generalitat se efectuara mediante auditorias anuales bajo la direc-
cion de la Intervencion General de la Generalitat. Dicho control tendra
por objeto evaluar que la actividad y los procedimientos se realizan de
acuerdo con los principios de buena gestion financiera y, en especial,
con los previstos en la Ley organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabili-
dad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, y a pro-
puesta de la conselleria que tenga asignadas las competencias en mate-
ria de universidades, se podran realizar durante 2022, a través de la
Intervencion General de la Generalitat, las auditorias que se estimen
necesarias para el seguimiento de la aplicacion por las universidades de
la aportacion dineraria para la financiacion de sus actividades, incluidas
sus inversiones.

CAPITULO IV
Otras normas de gestion

Articulo 17. De la clasificacion de los créditos comprendidos en los
capitulos IV y VII en lineas de transferencias o de subvencion

1. La clasificacion de los créditos comprendidos en los capitulos [V
y VII en lineas de transferencias o de subvencion, incluida en la presen-
te ley, no modificara la naturaleza de los negocios juridicos afectados
por las mismas.

2. En consecuencia, dicha clasificacion se realiza unicamente a los
efectos de lo previsto en el capitulo I del titulo preliminar, tanto de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, como del
Real decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones,
y con el fin de que la actividad financiera de la Generalitat en la moda-
lidad de gasto subvencional logre una mejor y mas eficiente asignacion
de los recursos publicos, y un tratamiento homogéneo de la relacion
juridica subvencional en el &mbito de la Generalitat respecto del resto
de administraciones publicas.

3. De acuerdo con lo anterior, y con el fin de asegurar que las men-
cionadas clasificaciones contenidas en la ley se ajustan al objetivo des-
crito en el apartado anterior, todos los ajustes o correcciones que tengan
por objeto adecuar la concreta clasificacion asignada inicialmente a una
linea en la presente ley se tramitaran de acuerdo con el procedimiento
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en I’article 9 del Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacio
del procediment de gestio del pressupost de la Generalitat.

Article 18. De les despeses pluriennals de caracter financer

Durant 2022, les despeses financeres vinculades a operacions d’ar-
rendament financer amb opcié de compra s’assimilaran, a ’efecte de
I’aplicaci6 dels limits i requisits en matéria de despeses pluriennals, al
régim propi de les despeses per a inversio dels quals porten causa.

A I’efecte, en aquells suposits en que 1’operacio no requerisca la
modificacid dels percentatges o I’increment del nombre d’anualitats a
I’efecte de les despeses d’inversio, la Intervencié General sera 1’organ
responsable d’actualitzar els escenaris de compromisos pluriennals pels
imports necessaris per a reflectir adequadament els compromisos finan-
cers derivats de 1’operacio.

Article 19. De l'incompliment d’obligacions enfront d’altres adminis-
tracions publiques

La minoraci6 d’ingressos a conseqiiéncia de compensacions de deu-
tes o deduccions sobre transferéncies amb carrec a les obligacions de
pagament no ateses al seu venciment, efectuades per altres administra-
cions publiques o entitats dependents d’aquelles, en virtut de qualsevol
concepte, sera imputada, abans de la fi de I’exercici que es produisca,
al pressupost de despeses de la conselleria o entitat del sector public
administratiu que va donar origen a la compensacio.

La Conselleria d’Hisenda i Model Economic sera 1’organ competent
per a adoptar les mesures necessaries amb vista a instrumentar la regu-
laritzaci6 comptable de les respectives despeses i ingressos.

Article 20. De les regularitzacions derivades de reintegraments vincu-
lats a la gestio delegada de les prestacions per incapacitat temporal

En I’ambit de I’ Administracié de la Generalitat, correspon al con-
seller que tinga atribuides les competeéncies en matéria d’hisenda la for-
malitzacid dels ajustos pressupostaris necessaris per a la regularitzacio
comptable de les recuperacions per pagament delegat de la Seguretat
Social, corresponents a les baixes per incapacitat temporal, en els termes
i condicions que es determinen reglamentariament.

CAPITOL V
Normes per a la modificacio dels pressupostos

Article 21. Principis generals

1. Els limits establits per a la modificacio dels credits, en els articles
44 i segiients de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, s’apli-
caran als pressupostos de la Generalitat per a I’exercici 2022, amb les
especificacions contingudes en els articles del present capitol.

2. Tota modificacid pressupostaria haura d’indicar expressament els
programes, serveis i credits pressupostaris afectats per aquesta, i1 sera
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. Constitueixen modificacions pressupostaries:

a) Les de les consignacions dels crédits dels respectius programes
del pressupost.

b) Les produides en la relacio d’objectius dels programes aprovats
en el pressupost.

¢) La inclusio o supressio de linies de subvencio o transferéncies,
aixi com la variaci6 dels seus imports previstos i les dades essencials
d’aquestes.

d) La inclusi6 o supressio de projectes en I’annex d’inversions reals
ien els d’actius i passius financers.

e) La variaci6 dels imports previstos en els projectes d’operacions
financeres.

4. Amb caracter general, les modificacions pressupostaries que s’au-
toritzen en el pressupost de I’ Administracié de la Generalitat i en els
pressupostos dels seus organismes autonoms seran informades per les
intervencions delegades, i hom requerira addicionalment 1’informe de
la Intervencié General en aquells suposits en els quals el Consell siga
I’0rgan competent per a la seua autoritzacié. Les modificacions pres-

previsto en el articulo 9 del Decreto 77/2019, de 7 de junio, del Con-
sell, de regulacion del procedimiento de gestion del presupuesto de la
Generalitat.

Articulo 18. De los gastos plurianuales de cardcter financiero

Durante 2022, los gastos financieros vinculados a operaciones de
arrendamiento financiero con opcion de compra se asimilaran, a efec-
tos de la aplicacion de los limites y requisitos en materia de gastos
plurianuales, al régimen propio de los gastos para inversion de los que
traigan causa.

A tal efecto, en aquellos supuestos en que la operacion no requiera
la modificacion de los porcentajes o el incremento del nimero de anua-
lidades a efectos de los gastos de inversion, la Intervencion General
sera el organo responsable de actualizar los escenarios de compromisos
plurianuales por los importes necesarios para reflejar adecuadamente los
compromisos financieros derivados de la operacion.

Articulo 19. Del incumplimiento de obligaciones frente a otras admi-
nistraciones publicas

La minoracion de ingresos como consecuencia de compensaciones
de deudas o deducciones sobre transferencias con cargo a las obligacio-
nes de pago no atendidas a su vencimiento, efectuadas por otras admi-
nistraciones publicas o entidades dependientes de la mismas, en virtud
de cualquier concepto, sera imputada, antes del fin del ejercicio que se
produzca, al presupuesto de gastos de la conselleria o entidad del sector
publico administrativo que dio origen a la compensacion.

La Conselleria de Hacienda y Modelo Econdémico seré el 6rgano
competente para adoptar las medidas necesarias en orden a instrumentar
la regularizacion contable de los respectivos gastos e ingresos.

Articulo 20. De las regularizaciones derivadas de reintegros vinculados
a la gestion delegada de las prestaciones por incapacidad temporal

En el &mbito de la Administracion de la Generalitat, corresponde al
conseller que tenga atribuidas las competencias en materia de hacien-
da la formalizacion de los ajustes presupuestarios necesarios para la
regularizacion contable de las recuperaciones por pago delegado de la
Seguridad Social correspondientes a las bajas por incapacidad temporal,
en los términos y condiciones que se determinen reglamentariamente.

CAPITULO V
Normas para la modificacion de los presupuestos

Articulo 21. Principios generales

1. Los limites establecidos para la modificacion de los créditos, en
los articulos 44 y siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, se aplicaran a los presupuestos de la Generalitat para el
ejercicio 2022, con las especificaciones contenidas en los articulos del
presente capitulo.

2. Toda modificacion presupuestaria debera indicar expresamen-
te los programas, servicios y créditos presupuestarios afectados por la
misma, y sera publicada en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana.

3. Constituyen modificaciones presupuestarias:

a) Las de las consignaciones de los créditos de los respectivos pro-
gramas del presupuesto.

b) Las producidas en la relacion de objetivos de los programas apro-
bados en el presupuesto.

¢) La inclusion o supresion de lineas de subvencion o transferencias,
asi como la variacion de sus importes previstos y los datos esenciales
de las mismas.

d) La inclusion o supresion de proyectos en el anexo de inversiones
reales y en los de activos y pasivos financieros.

e) La variacion de los importes previstos en los proyectos de ope-
raciones financieras.

4. Con caracter general, las modificaciones presupuestarias que se
autoricen en el presupuesto de la Administracion de la Generalitat y en
los presupuestos de sus organismos autonomos seran informadas por las
intervenciones delegadas, requiriéndose adicionalmente el informe de la
Intervencion General en aquellos supuestos en los que el Consell sea el
organo competente para su autorizacion. Las modificaciones presupues-
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supostaries que s’inicien d’ofici per la conselleria competent en mate-
ria d’hisenda, conforme al que es disposa en [’article 28.1 del Decret
77/2019, de 7 de juny, del Consell, de regulacio del procediment de
gestio del pressupost de la Generalitat, seran informades exclusivament
per la Intervenci6é General qualsevol que siga 1’0rgan competent per a
la seua autoritzacio.

5. En I’ambit de 1’Administracié de la Generalitat, 1’execucid de
les modificacions pressupostaries correspondra, en tot cas, a 1’0rgan
de nivell directiu que tinga assignades les competéncies en matéria de
pressupostos de la Generalitat.

Article 22. De les ampliacions de crédit

1. A ’efecte del que es disposa en I’article 48 de la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, tindran la condicio d’ampliables els creédits
que es relacionen a continuacio:

a) Les quotes de la Seguretat Social i les prestacions familiars,
d’acord amb els preceptes en vigor, aixi com les aportacions de la Gene-
ralitat al régim de previsio social del funcionariat i altres prestacions
socials.

b) Els triennis derivats del comput del temps de servei realment
prestat en 1’administracio.

c) Els credits destinats al pagament del personal, quan requeris-
quen ser incrementats a conseqiiéncia d’elevacions salarials disposa-
des durant I’exercici o en exercicis anteriors, per modificacié del salari
minim interprofessional o que es deriven de la normativa vigent.

d) Els que es destinen al pagament d’interessos o a 1’amortitzacio
del principal i les despeses derivades de les operacions financeres,
incloses aquelles la titularitat de les quals corresponga als diferents sub-
jectes que integren el sector public instrumental, tal com queda definit
en Darticle 2.3 de la Llei 1/2015, aixi com les obligacions derivades de
crebants en operacions de credit avalades per la Generalitat.

e) Els destinats a satisfer el pagament de les pensions per vellesa
o malaltia i, aixi mateix, les ajudes individualitzades de desenvolupa-
ment personal dirigides a promoure 1’autonomia de les persones amb
discapacitat o diversitat funcional i les ajudes d’atenci6 residencial con-
templades en I’article 36.1.a i b de la Llei 11/2003, de 10 d’abril, de la
Generalitat, sobre I’estatut de les persones amb discapacitat, i en I’annex
de la Llei 9/2016, de 28 d’octubre, de la Generalitat, de regulacio dels
procediments d’emergencia ciutadana en I’administracié de la Comuni-
tat Valenciana, en la mesura que augmenten les persones beneficiaries,
sense exclusio i fins a la seua total cobertura.

/) Els derivats d’aquelles obligacions generades pels interessos de
demora previstos en I’article 22 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat.

2) Els derivats, si fa el cas, de la devolucié d’ingressos indeguts.

h) Els destinats a la cobertura del programa de gratuitat de llibres de
text 1 un altre material curricular.

i) Els derivats de senténcies judicials fermes.

j) Els destinats al pagament de productes farmacéutics provinents
de receptes mediques i els destinats a la cobertura d’ajudes vinculades
a la pobresa farmacéutica.

k) Els credits destinats a donar cobertura al suport a la subscripcid
d’assegurances agraries, que es contemplen en la linia de subvencio
S3092, «Suport a la subscripcié d’assegurances agrariesy, inclosa en
I’annex de transferéncies corrents del programa pressupostari 714.20.

[) Els credits destinats a la cobertura i reparacio dels danys en les
explotacions agraries i ramaderes, derivats d’incleméncies meteorolo-
giques, en els termes que el Consell establisca per a cada suposit i que
es recullen en la linia de subvencio S1698, «Proteccid de la renda dels
agricultors davant danys no coberts per ’asseguranca agraria, inclosa
en I’annex de transferéncies corrents del programa pressupostari 714.20.

m) Els creédits afectats a la cobertura dels programes d’imputacio
pressupostaria aprovats pel Consell.

n) Els credits necessaris per a la cobertura de despeses que es deri-
ven de les liquidacions anuals dels contractes subscrits en 1’ambit sani-
tari per a la gestio de serveis publics per concessio.

o) Els credits destinats a la cobertura de necessitats de tot ordre
motivades per sinistres, catastrofes o altres de reconeguda urgéncia.

tarias que se inicien de oficio por la conselleria competente en materia
de hacienda, conforme a lo dispuesto en el articulo 28.1 del Decreto
77/2019, de 7 de junio, del Consell, de regulacion del procedimiento
de gestion del presupuesto de la Generalitat, seran informadas exclu-
sivamente por la Intervencion General cualquiera que sea el 6rgano
competente para su autorizacion.

5. En el ambito de la Administracion de la Generalitat, la ejecucion
de las modificaciones presupuestarias corresponderd, en todo caso, al
organo de nivel directivo que tenga asignadas las competencias en mate-
ria de presupuestos de la Generalitat.

Articulo 22. De las ampliaciones de crédito

1. A efectos de lo dispuesto en el articulo 48 de la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de la Generalitat, tendran la condicion de ampliables los
créditos que se relacionan a continuacion:

a) Las cuotas de la Seguridad Social y las prestaciones familiares,
de acuerdo con los preceptos en vigor, asi como las aportaciones de
la Generalitat al régimen de prevision social del funcionariado y otras
prestaciones sociales.

b) Los trienios derivados del computo del tiempo de servicio real-
mente prestado en la administracion.

¢) Los créditos destinados al pago del personal, en cuanto precisen
ser incrementados como consecuencia de elevaciones salariales dis-
puestas durante el ejercicio o en ejercicios anteriores, por modificacion
del salario minimo interprofesional o que se deriven de la normativa
vigente.

d) Los que se destinen al pago de intereses o a la amortizacion del
principal y los gastos derivados de las operaciones financieras, inclui-
das aquellas cuya titularidad corresponda a los diferentes sujetos que
integran el sector publico instrumental, tal y como queda definido en el
articulo 2.3 de la Ley 1/2015, asi como las obligaciones derivadas de
quebrantos en operaciones de crédito avaladas por la Generalitat.

e) Los destinados a satisfacer el pago de las pensiones por vejez
o enfermedad y, asimismo, las ayudas individualizadas de desarrollo
personal dirigidas a promover la autonomia de las personas con dis-
capacidad o diversidad funcional y las ayudas de atencion residencial
contempladas en el articulo 36.1.a y b de la Ley 11/2003, de 10 de abril,
de la Generalitat, sobre el estatuto de las personas con discapacidad, y
en el anexo de la Ley 9/2016, de 28 de octubre, de la Generalitat, de
regulacion de los procedimientos de emergencia ciudadana en la admi-
nistracion de la Comunitat Valenciana, en la medida que aumenten las
personas beneficiarias, sin exclusion y hasta su total cobertura.

/) Los derivados de aquellas obligaciones generadas por los inte-
reses de demora previstos en el articulo 22 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat.

g) Los derivados, en su caso, de la devolucién de ingresos indebi-
dos.

h) Los destinados a la cobertura del programa de gratuidad de libros
de texto y otro material curricular.

i) Los derivados de sentencias judiciales firmes.

) Los destinados al pago de productos farmacéuticos procedentes
de recetas médicas y los destinados a la cobertura de ayudas vinculadas
a la pobreza farmacéutica.

k) Los créditos destinados a dar cobertura al apoyo a la suscrip-
cion de seguros agrarios, que se contemplan en la linea de subvencion
S3092, «Apoyo a la suscripcion de seguros agrariosy, incluida en el
anexo de transferencias corrientes del programa presupuestario 714.20.

]) Los créditos destinados a la cobertura y reparacion de los dafios
en las explotaciones agrarias y ganaderas, derivados de inclemencias
meteorologicas, en los términos que el Consell establezca para cada
supuesto y que se recogen en la linea de subvencion S1698, «Proteccion
de la renta de los agricultores ante dafios no cubiertos por el seguro
agrario», incluida en el anexo de transferencias corrientes del programa
presupuestario 714.20.

m) Los créditos afectados a la cobertura de los programas de impu-
tacion presupuestaria aprobados por el Consell.

n) Los créditos necesarios para la cobertura de gastos que se deriven
de las liquidaciones anuales de los contratos suscritos en el &mbito sani-
tario para la gestion de servicios publicos por concesion.

0) Los créditos destinados a la cobertura de necesidades de todo
orden motivadas por siniestros, catastrofes u otras de reconocida urgen-
cia.
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p) Els credits destinats a satisfer el pagament de les prestacions
economiques regulades en la Llei 19/2017, de 20 de desembre, de la
Generalitat, de renda valenciana d’inclusio.

q) Els crédits destinats al reconeixement de les prestacions econo-
miques de dependéncia, previstes en la Llei 39/2006, de 14 de desem-
bre, de promocid de 1’autonomia personal i atencio a les persones en
situaci6 de dependéncia.

7) Els credits destinats a fer front a les despeses de sustentacio a la
crianga de persones menors d’edat acollides que reunisquen les condici-
ons preceptives, segons el que es disposa en 1’apartat segon de I’article
132 de la Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets 1
garanties de la infancia i adolescéncia.

s) Els credits destinats a satisfer 1’ajuda economica a favor de les
victimes de violéncia de génere i masclista establida en 1’article 27 de
la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre, de mesures de proteccid
integral contra la violeéncia de génere, i desenvolupada en 1’Ordre de 3
de maig de 2007, de la Conselleria de Benestar Social, per la qual es
regula I’ajuda economica a favor de les victimes de violéncia de genere,
establida en I’article 27 de la Llei organica 1/2004, de 28 de desembre,
de mesures de proteccio integral contra la violéncia de genere.

t) Els credits destinats a satisfer el reconeixement del dret a les
indemnitzacions i ajudes directes previstes en els articles 16, 16.bis,
16.teri 55 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat, inte-
gral contra la violeéncia sobre la dona en I’ambit de la Comunitat Valen-
ciana, recollides en les linies S6566 1 S6567 i regulades en el Decret
63/2014, de 25 d’abril, del Consell, pel qual s’aprova el reglament per
al reconeixement de les indemnitzacions i les ajudes economiques a les
victimes de violéncia sobre la dona, previstes en la Llei 7/2012, de 23 de
novembre, de la Generalitat, integral contra la violéncia sobre la dona
en I’ambit de la Comunitat Valenciana.

u) Els credits destinats a sufragar accions solidaries d’ajuda huma-
nitaria i d’emergéncia que es puguen produir durant I’exercici 2022 en
qualsevol part del mon, derivades de catastrofes naturals, de conflictes
armats, aixi com les derivades de la crisi internacional sanitaria pro-
vocada per la COVID-19 i de les seues repercussions economiques o
socials, destinades totes elles a mitigar el sofriment de poblacions en
situaci6 de vulnerabilitat extrema.

v) Excepcionalment, la conselleria competent en materia d’hisen-
da podra aprovar, amb autoritzacié prévia del Consell, ampliacions de
credit, en les seccions i els capitols als quals hagen d’imputar-se les
despeses comptabilitzades a dia 31 de desembre de 2021 en els comptes
financers corresponents als creditors per operacions pendents d’aplicar
al pressupost, fins a un import maxim conjunt equivalent al saldo exis-
tent a 31 de desembre de 2021 en aquests comptes financers, amb la
condicid de no afectar 1’objectiu d’estabilitat pressupostaria de 1’exer-
cici de 2022.

w) Els crédits destinats a cofinancar o complementar els plans esta-
tals d’habitatge, aixi com aquells crédits destinats a finangar el Pla de
foment de la qualitat de ’habitatge (Renhata) i que es recullen en la
linia de subvenci6 S8267 «Foment de la qualitat de I’habitatge».

x) Els crédits destinats a I’adquisicio d’habitatges per al parc public
amb destinacio a lloguer assequible.

) Els credits destinats a financar els lloguers d’emergencia a perso-
nes en situaci6 de desnonament i intervencions en processos d’execucio
hipotecaria en el marc i desenvolupament de la Llei 2/2017, de 3 de
febrer, per la funcio social de I’habitatge de la Comunitat Valenciana
(Emergencies residencials).

z) Els crédits destinats a satisfer les ajudes economiques a favor de
les victimes del terrorisme derivades de la Llei 1/2004, de la Generali-
tat, d’ajuda a les victimes del terrorisme, i el Decret 109/2010, de 16 de
juliol, del Consell, que aprova el seu reglament.

aa) Els crédits destinats a satisfer les subvencions derivades de la
Llei 1/1996, de 10 de gener, d’assisténcia juridica gratuita, i el Decret
17/2017, de 10 de febrer, del Consell, pel qual s’aprova el reglament de
justicia gratuita, per a les actuacions corresponents a assisténcia juridica
gratuita, accés a la justicia, representacio i defensa per advocat, advo-
cada, procurador o procuradora de torn d’ofici i assisténcia lletrada a la
persona detinguda o presa, funcionament i infraestructures dels col-legis
de professionals i formacio.

p) Los créditos destinados a satisfacer el pago de las prestaciones
econdmicas reguladas en la Ley 19/2017, de 20 de diciembre, de la
Generalitat, de renta valenciana de inclusion.

q) Los créditos destinados al reconocimiento de las prestaciones
econdmicas de dependencia, previstas en la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las per-
sonas en situacion de dependencia.

r) Los créditos destinados a hacer frente a los gastos de sostén a la
crianza de personas menores de edad acogidas que retinan las condicio-
nes preceptivas, seglin lo dispuesto en el apartado segundo del articulo
132 de la Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat de dere-
chos y garantias de la infancia y adolescencia.

s) Los créditos destinados a satisfacer la ayuda econémica a favor
de las victimas de violencia de género y machista establecida en el arti-
culo 27 de la Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de medidas de
proteccion integral contra la violencia de género, y desarrollada en la
Orden de 3 de mayo de 2007, de la Conselleria de Bienestar Social, por
la que se regula la ayuda econdmica a favor de las victimas de violencia
de género, establecida en el articulo 27 de la Ley organica 1/2004, de
28 de diciembre, de medidas de proteccion integral contra la violencia
de género.

t) Los créditos destinados a satisfacer el reconocimiento del derecho
a las indemnizaciones y ayudas directas previstas en los articulos 16,
16.bis, 16.ter y 55 de 1a Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generali-
tat, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de la Comu-
nitat Valenciana, recogidas en las lineas S6566 y S6567 y reguladas en
el Decreto 63/2014, de 25 de abril, del Consell, por el que se aprueba el
reglamento para el reconocimiento de las indemnizaciones y las ayudas
econdmicas a las victimas de violencia sobre la mujer, previstas en la
Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat, integral contra la
violencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana.

u) Los créditos destinados a sufragar acciones solidarias de ayuda
humanitaria y de emergencia que se puedan producir durante el ejercicio
2022 en cualquier parte del mundo, derivadas de catastrofes naturales,
de conflictos armados, asi como las derivadas de la crisis internacional
sanitaria provocada por la COVID-19 y de sus repercusiones econémi-
cas o sociales, destinadas todas ellas a mitigar el sufrimiento de pobla-
ciones en situacion de vulnerabilidad extrema.

v) Excepcionalmente, la conselleria competente en materia de
hacienda podra aprobar, previa autorizacion del Consell, ampliaciones
de crédito, en las secciones y los capitulos a los que tengan que impu-
tarse los gastos contabilizados a dia 31 de diciembre de 2021 en las
cuentas financieras correspondientes a los acreedores por operaciones
pendientes de aplicar al presupuesto, hasta un importe maximo conjunto
equivalente al saldo existente a 31 de diciembre de 2021 en dichas cuen-
tas financieras, con la condicion de no afectar al objetivo de estabilidad
presupuestaria del ejercicio de 2022.

w) Los créditos destinados a cofinanciar o complementar los planes
estatales de vivienda, asi como aquellos créditos destinados a financiar
el Plan de fomento de la calidad de la vivienda (Renhata) y que se
recogen en la linea de subvencion S8267 «Fomento de la calidad de la
vivienday.

x) Los créditos destinados a la adquisicion de viviendas para el par-
que publico con destino a alquiler asequible.

») Los créditos destinados a financiar los alquileres de emergencia
a personas en situacion de desahucio e intervenciones en procesos de
ejecucion hipotecaria en el marco y desarrollo de la Ley 2/2017, de 3 de
febrero, por la funcion social de la vivienda de la Comunitat Valenciana
(Emergencias habitacionales).

z) Los créditos destinados a satisfacer las ayudas econdémicas a
favor de las victimas del terrorismo derivadas de la Ley 1/2004, de
la Generalitat, de ayuda a las victimas del terrorismo, y el Decreto
109/2010, de 16 de julio, del Consell, que aprueba su reglamento.

aa) Los créditos destinados a satisfacer las subvenciones derivadas
de la Ley 1/1996, de 10 de enero, de asistencia juridica gratuita, y el
Decreto 17/2017, de 10 de febrero, del Consell, por el que se aprueba el
reglamento de justicia gratuita, para las actuaciones correspondientes a
asistencia juridica gratuita, acceso a la justicia, representacion y defen-
sa por abogado, abogada, procurador o procuradora de turno de oficio
y asistencia letrada a la persona detenida o presa, funcionamiento e
infraestructuras de los colegios de profesionales y formacion.
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ab) Les linies que donen cobertura a 1’accié concertada per a la
gestio dels Serveis i/o places del Sistema Public Valencia de Serveis
Socials, per a la gestio de 1’execucid de les prestacions en materia de
serveis socials, en desenvolupament del que es preveu en I’article 34 de
la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comu-
nitat Valenciana i en I’Annex del Decret 181/2017, de 17 de novembre,
del Consell, pel qual es desenvolupa ’acci6 concertada per a la presta-
ci6 de serveis socials en 1’ambit de la Comunitat Valenciana per entitats
d’iniciativa social.

2. Quan la dotaci6 prevista per a les despeses relacionades en I’apar-
tat anterior resulte insuficient, la quantia dels crédits podra ser incre-
mentada fins a I’import que aconseguisquen les respectives obligacions,
d’acord amb el procediment segiient:

a) Si I’ampliacio es finanga amb carrec a baixes en altres credits del
pressupost no financer, es tramitara com a transferéncia de credit, a la
qual no li sera aplicable la limitaci6 prevista en ’article 49.1.c de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

b) Si I’ampliacié es financa amb carrec al Fons de Contingéncia,
es tramitara d’acord amb les regles generals que regeixen la seua uti-
litzacio.

¢) Si ’ampliaci6 es financa amb carrec a la previsio del resultat de
I’exercici corrent, la conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda
en fara I’ampliacio, fins a una suma igual a les obligacions el reconeixe-
ment de les quals siga preceptiu.

A T’efecte, el Consell sera I’organ competent per a autoritzar el
finangament de les ampliacions citades en el paragraf anterior.

d) Les ampliacions a qué es refereix la lletra v de 1’apartat 1 del
present article podran finangar-se, mitjangant generacio de credits, amb
carrec als fons que s’assignen a la Comunitat Valenciana en el marc del
corresponent mecanisme extraordinari de finangament.

3. En tot cas, ’ampliacié dels credits a qué es refereix el present
article haura de tindre la seua corresponent contrapartida pressupostaria
amb anterioritat al tancament comptable de 1’exercici.

Article 23. Competeéncies del Consell per a autoritzar modificacions
pressupostaries

Correspon al Consell, a proposta de la conselleria que tinga assigna-
des les competencies en matéria d’hisenda, 1’autoritzaci6 de les modifi-
cacions pressupostaries segiients:

a) Les transferencies i habilitacions entre crédits de diferents pro-
grames, amb les limitacions que recullen els articles 46, 47 1 49 de la
Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

b) Les modificacions en la relacié d’objectius dels programes.

¢) La inclusid i supressi6 de linies de subvenci6 o de transferencies
no contemplades en plans o programes sectorials préviament aprovats
pel Consell, aixi com la variacié de les dades essencials d’aquestes.

En cap cas podra dotar-se o incrementar-se crédit destinat a linies
subjectes al procediment de concessio directa previst en [’article
168.1.A) de I’esmentada Llei 1/2015.

d) La minoraci¢ total o parcial de les linies de subvenci6 subjectes
al procediment de concessio directa previst en els apartats A) i C) de
I’article 168.1 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, i en la
disposicio addicional cinquena d’aquesta llei, sempre que haja decaigut
el dret a la seua percepcio.

e) La variaci6 dels imports previstos en les linies de transferéncia
per a les aportacions dineraries als diferents subjectes que integren el
sector public instrumental de la Generalitat amb les limitacions i con-
dicions establits en ’article 47 de la Llei 1/2015, 6 de febrer, de la
Generalitat.

/) La inclusio, variaci6 i supressio de projectes d’operacions finan-
ceres, sense perjudici del que es disposa en ’article 24.e d’aquesta llei.

2) Les transferéncies per traspas a la seccio i programa Despeses
diverses, conseqiiéncia de I’aplicacié del que es preveu en els articles
56157 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, i les transfe-
réncies que es realitzen amb vista a la seua reassignacio a altres crédits
del pressupost.

h) Les transferéncies per a I’aplicaci6 del Fons de Contingencia.

i) La incorporacié dels romanents de crédit regulada en 1’article
45.2 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, sempre que
afecten el pressupost de I’Administracié de la Generalitat i es financen

ab) Las lineas que den cobertura a la accion concertada para la
gestion de los Servicios y/o plazas del Sistema Publico Valenciano de
Servicios Sociales, para la gestion de la ejecucion de las prestaciones en
materia de servicios sociales, en desarrollo de lo previsto en el articulo
34 de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos
de la Comunitat Valenciana y en el anexo del Decreto 181/2017, de 17
de noviembre, del Consell, por el que se desarrolla la accion concertada
para la prestacion de servicios sociales en el ambito de la Comunitat
Valenciana por entidades de iniciativa social.

2. Cuando la dotacion prevista para los gastos relacionados en el
apartado anterior resulte insuficiente, la cuantia de los créditos podra ser
incrementada hasta el importe que alcancen las respectivas obligaciones
de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) Si la ampliacion se financia con cargo a bajas en otros créditos
del presupuesto no financiero, se tramitara como transferencia de crédi-
to, a la que no le sera de aplicacion la limitacion prevista en el articulo
49.1.c de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

b) Si la ampliacion se financia con cargo al Fondo de Contingencia,
se tramitara de acuerdo con las reglas generales que rigen su utilizacion.

¢) Si la ampliacion se financia con cargo a la prevision del resultado
del ejercicio corriente, la conselleria con competencias en materia de
hacienda procedera a su ampliacion, hasta una suma igual a las obliga-
ciones cuyo reconocimiento sea preceptivo.

A tal efecto, el Consell serd el 6rgano competente para autorizar la
financiacion de las ampliaciones citadas en el parrafo anterior.

d) Las ampliaciones a que se refiere la letra v del apartado 1 del
presente articulo podran financiarse, mediante generacion de créditos,
con cargo a los fondos que se asignen a la Comunitat Valenciana en el
marco del correspondiente mecanismo extraordinario de financiacion.

3. En todo caso, la ampliacion de los créditos a que se refiere el
presente articulo debera tener su correspondiente contrapartida presu-
puestaria con anterioridad al cierre contable del ejercicio.

Articulo 23. Competencias del Consell para autorizar modificaciones
presupuestarias

Corresponde al Consell, a propuesta de la conselleria que tenga
asignadas las competencias en materia de hacienda, la autorizacioén de
las siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Las transferencias y habilitaciones entre créditos de diferentes
programas, con las limitaciones que recogen los articulos 46, 47 y 49
de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

b) Las modificaciones en la relacion de objetivos de los programas.

¢) La inclusion y supresion de lineas de subvencion o de transferen-
cias no contempladas en planes o programas sectoriales previamente
aprobados por el Consell, asi como la variacion de los datos esenciales
de las mismas.

En ningin caso podra dotarse o incrementarse crédito destinado
a lineas sujetas al procedimiento de concesion directa previsto en el
articulo 168.1.4) de la mencionada Ley 1/2015.

d) La minoracion total o parcial de las lineas de subvencion sujetas
al procedimiento de concesion directa previsto en los apartados A) y C)
del articulo 168.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, y
en la disposicion adicional quinta de esta ley, siempre que haya decaido
el derecho a su percepcion.

e) La variacion de los importes previstos en las lineas de transferen-
cia para las aportaciones dinerarias a los distintos sujetos que integran
el sector publico instrumental de la Generalitat con las limitaciones y
condiciones establecidos en el articulo 47 de la Ley 1/2015, 6 de febre-
ro, de la Generalitat.

/) La inclusion, variacion y supresion de proyectos de operaciones
financieras, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 24.e de esta ley.

g) Las transferencias por traspaso a la seccion y programa Gastos
diversos, consecuencia de la aplicacion de lo previsto en los articulos
56y 57 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, y las trans-
ferencias que se realicen en orden a su reasignacion a otros créditos del
presupuesto.

h) Las transferencias para la aplicacion del Fondo de Contingencia.

i) La incorporacion de los remanentes de crédito regulada en el arti-
culo 45.2 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, siempre
que afecten al presupuesto de la Administracion de la Generalitat y se
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mitjancant baixes en el Fons de Contingencia o baixes en altres creédits
d’operacions no financeres.

Tots els acords adoptats pel Consell, conforme al que es disposa en
el present article, hauran de remetre’s a les Corts en el termini maxim
de quinze dies habils des de la seua aprovacio.

Article 24. Competéncies de la Conselleria d’Hisenda i Model Econo-
mic per a autoritzar modificacions pressupostaries

Correspon a la conselleria que tinga assignades les competéncies
en materia d’hisenda, a proposta, si fa el cas, de les conselleries inte-
ressades, 1’autoritzacié de les modificacions pressupostaries segiients:

a) Les habilitacions i transferéncies de crédit, amb les limitacions
que recullen els articles 46 i 49 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, sempre que els crédits afectats pertanguen a un mateix
programa.

Com a excepci6 a I’anterior podra autoritzar habilitacions i transfe-
réncies, fins i tot entre diferents programes pressupostaris, quan tinguen
per objecte:

— Reassignar els crédits vinculats al Fons de Compensaci6 Interter-
ritorial i als Fons Estructurals de la Unié Europea, en aquest ultim cas
d’acord amb el corresponent programa operatiu.

— Adaptar la distribucio dels crédits del pressupost a les variacions
organiques i competencials, en els termes i amb les limitacions previstes
en I’article 44.4 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

b) Les generacions i anul-lacions, conforme al que es preveu en
I’article 50 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, de les
quals es donara compte a les Corts en el termini maxim de quinze dies
habils des de la seua aprovacio.

¢) Les que tinguen per objecte la correcta imputacié comptable dels
credits contemplats en el pressupost, d’acord amb el que es disposa en
I’apartat 5 de I’article 49 de ’esmentada Llei 1/2015.

d) La incorporaci6 dels romanents de credit regulada en 1’article
45 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, que afecten el
pressupost de I’ Administracié de la Generalitat i es financen amb carrec
a romanents de tresoreria afectats.

e) La inclusio, variacio o supressio de linies, de transferéncies i de
subvencio, i projectes d’operacions financeres, quan:

— Deriven directament de plans o programes sectorials préviament
aprovats pel Consell.

— Tinguen el seu origen en generacions i anul-lacions de fons fina-
listes i per objecte el compliment de les actuacions especifiques que
originen el finangament.

— Tinguen per finalitat I’agregacio i/o desagregacio de linies ja exis-
tents en un mateix capitol i programa, atesa la coincidencia en el seu
objecte i naturalesa.

— Suposen la inclusié de linies de subvencio per a donar cobertura al
procediment excepcional previst en I’article 168.1.C) de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat.

— Deriven de manera directa i necessaria de senténcia ferma, quan
no hi haja creédit equivalent en el pressupost en vigor.

/) La variacio en els imports previstos en les linies de subvencio,
excepte en les linies subjectes al procediment de concessiod previst en
I’apartat A) de I’article 168.1 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat.

2) La variaci6 en els imports previstos en les linies de transferénci-
es, sense perjudici del que es disposa en ’article 23.e d’aquesta llei i en
la normativa especifica aplicable a cadascuna.

h) La variaci6 de les dades descriptives de les linies de subvencio
que no alteren les dades essencials ni la finalitat d’aquestes.

i) Les transferéncies de credits de capitol I, entre programes d’una
mateixa conselleria.

j) La inclusi6 o supressio de projectes d’inversio.

Article 25. Competeéncies de les conselleries per a autoritzar modifica-
cions pressupostaries

1. Correspon a les persones que tinguen assignada la titularitat de
les conselleries respectives autoritzar, previ informe favorable de la
intervenci6 delegada corresponent, les modificacions pressupostaries
segiients:

financien mediante bajas en el Fondo de Contingencia o bajas en otros
créditos de operaciones no financieras.

Todos los acuerdos adoptados por el Consell, conforme a lo dis-
puesto en el presente articulo, habran de remitirse a Les Corts en el
plazo maximo de quince dias habiles desde su aprobacion.

Articulo 24. Competencias de la Conselleria de Hacienda y Modelo
Economico para autorizar modificaciones presupuestarias

Corresponde a la conselleria que tenga asignadas las competencias
en materia de hacienda, a propuesta, en su caso, de las consellerias inte-
resadas, la autorizacion de las siguientes modificaciones presupuesta-
rias:

a) Las habilitaciones y transferencias de crédito, con las limitacio-
nes que recogen los articulos 46 y 49 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat, siempre que los créditos afectados pertenezcan a un
mismo programa.

Como excepcion a lo anterior podra autorizar habilitaciones y trans-
ferencias, incluso entre diferentes programas presupuestarios, cuando
tengan por objeto:

— Reasignar los créditos vinculados al Fondo de Compensacion
Interterritorial y a los Fondos Estructurales de la Union Europea, en
este ultimo caso de acuerdo con el correspondiente programa operativo.

— Adaptar la distribucion de los créditos del presupuesto a las varia-
ciones organicas y competenciales, en los términos y con las limitacio-
nes previstas en el articulo 44.4 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de
la Generalitat.

b) Las generaciones y anulaciones, conforme a lo previsto en el
articulo 50 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de las
cuales se dara cuenta a Les Corts en el plazo maximo de quince dias
habiles desde su aprobacion.

¢) Las que tengan por objeto la correcta imputacion contable de los
créditos contemplados en el presupuesto, de acuerdo con lo dispuesto en
el apartado 5 del articulo 49 de la mencionada Ley 1/2015.

d) La incorporacion de los remanentes de crédito regulada en el arti-
culo 45 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, que afecten
al presupuesto de la Administracion de la Generalitat y se financien con
cargo a remanentes de tesoreria afectados.

e) La inclusion, variacion o supresion de lineas, de transferencias y
de subvencion, y proyectos de operaciones financieras, cuando:

— Deriven directamente de planes o programas sectoriales previa-
mente aprobados por el Consell.

— Tengan su origen en generaciones y anulaciones de fondos fina-
listas y por objeto el cumplimiento de las actuaciones especificas que
originan la financiacion.

— Tengan por finalidad la agregacion y/o desagregacion de lineas ya
existentes en un mismo capitulo y programa, atendiendo a la coinciden-
cia en su objeto y naturaleza.

— Supongan la inclusion de lineas de subvencion para dar cobertura
al procedimiento excepcional previsto en el articulo 168.1.C) de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

— Deriven de manera directa y necesaria de sentencia firme, cuando
no haya crédito equivalente en el presupuesto en vigor.

/) La variacién en los importes previstos en las lineas de subven-
cion, excepto en las lineas sujetas al procedimiento de concesion previs-
to en el apartado A) del articulo 168.1 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat.

g) La variacion en los importes previstos en las lineas de transferen-
cias, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 23.e de esta ley y en la
normativa especifica aplicable a cada una de ellas.

h) La variacion de los datos descriptivos de las lineas de subvencion
que no alteren los datos esenciales ni la finalidad de la misma.

i) Las transferencias de créditos de capitulo I, entre programas de
una misma conselleria.

j) La inclusién o supresion de proyectos de inversion.

Articulo 25. Competencias de las consellerias para autorizar modifi-
caciones presupuestarias

1. Corresponde a las personas que tengan asignada la titularidad de
las consellerias respectivas autorizar, previo informe favorable de la
intervencion delegada correspondiente, las siguientes modificaciones
presupuestarias:
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a) Transferéncies de crédit entre els capitols II del pressupost de
despeses dels diferents programes adscrits a la conselleria que anaren
titulars, fins i tot entre programes pertanyents a grups funcionals dife-
rents.

b) Reobertura de linies de subvencid o de transferéncia i de projec-
tes d’inversio existents en exercicis anteriors que tinguen per objecte la
imputacié de les obligacions a que fa referéncia ’apartat 5 de 1’article
39 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, i en els termes
previstos en aquest, sempre que es financen mitjangant ajustos dins del
mateix capitol i programa pressupostari.

¢) Transferéncies entre els mateixos capitols de diferents programes
pressupostaris de la seua seccio, tret del capitol I.

2. En cas de discrepancia de la intervencio delegada, 1’organ com-
petent per a resoldre sera la persona que tinga assignada la titularitat de
la conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda.

3. Autoritzades les modificacions pressupostaries a que es refereix
el present article, es remetran a 1’0rgan de nivell directiu que tinga
assignades les competéncies en materia de pressupostos de la Generali-
tat, a I’efecte d’instrumentar la seua execucio.

Article 26. De les modificacions pressupostaries en I’ambit del sector
public instrumental

1. Durant 2022, les modificacions pressupostaries en els pressu-
postos dels organismes autonoms de la Generalitat, atenent el que es
disposa sobre aquest tema en els articles 44, 45, 47, 49 1 50 de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, s’autoritzaran per:

a) La persona que ostente la direccio de 1I’organisme, aquelles que
en I’ambit de I’ Administracié de la Generalitat la competencia és atri-
buida a les respectives conselleries.

b) La persona responsable de la conselleria a la qual estiguen ads-
crits, aquelles que en I’ambit de I’ Administracié de la Generalitat la
competencia ¢és atribuida a la Conselleria d’Hisenda i Model Economic.

c) La Conselleria d’Hisenda i Model Economic, aquelles que en
I’ambit de I’ Administracid de la Generalitat la competéncia és atribuida
al Consell, a excepcid de les previstes en 1’article 23.e d’aquesta llei.

Quan les modificacions afecten despeses de personal requeriran, en
tot cas, informe preceptiu i vinculant de la conselleria amb competén-
cies en materia d’hisenda.

En el suposit d’informe negatiu de la intervencid delegada, les
modificacions previstes en les lletres a) i b) del present apartat es reme-
tran en discrepancia a la conselleria amb competéncies en materia d’hi-
senda, la qual les autoritzara o denegara.

2. Durant 2022, I’autoritzacio de les modificacions en el pressupost
dels consorcis adscrits a la Generalitat i de les entitats de dret public
integrades en el sector public administratiu amb pressupost limitatiu
correspondra:

a) Al Consell quan varie la quantia global del pressupost mitjangant
aportaci6 de la Generalitat, d’acord amb el que es disposa en ’apartat e
de I’article 23 d’aquesta llei i en I’apartat quart d’aquest article.

b) A la persona responsable de la conselleria a la qual estiguen ads-
crites, o de la qual depenguen funcionalment, quan les modificacions
afecten despeses de personal, o a subvencions subjectes al procediment
de concessio directa previst en 1’apartat A) de 1’article 168.1 de la Llei
1/2015, de 6 febrer, de la Generalitat, i requeriran informe preceptiu
i vinculant de la conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda.

¢) A la persona que ostente la direcci6 de ’entitat, les variacions en
la quantia global del pressupost, quan aquestes tinguen el seu origen en
ingressos finalistes o ingressos de dret public o privat que legalment
estiguen autoritzats a percebre, sense perjudici del que es disposa en
I’article 50.1.5 de I’esmentada Llei 1/2015, havent de fer-se constar
en la resolucié que la modificacié no afecta negativament a 1’equilibri
pressupostari de 1’entitat, i incorporar a I’expedient una memoria eco-
nomica detallada.

3. Durant 2022, les modificacions pressupostaries en els pressu-
postos de les entitats del sector public empresarial i fundacional de la
Generalitat, s’ autoritzaran per:

a) Si la modificacié vinguera afectada per aportacions de I’Admi-
nistraci6 de la Generalitat o d’altres entitats integrades en el seu sector
public instrumental, la competéncia correspondra a qui, d’acord amb el

a) Transferencias de crédito entre los capitulos II del presupuesto
de gastos de los diferentes programas adscritos a la conselleria de que
fuesen titulares, incluso entre programas pertenecientes a grupos fun-
cionales distintos.

b) Reapertura de lineas de subvencion o de transferencia y de pro-
yectos de inversion existentes en ejercicios anteriores que tengan por
objeto la imputacion de las obligaciones a que hace referencia el apar-
tado 5 del articulo 39 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Genera-
litat, y en los términos previstos en el mismo, siempre que se financien
mediante ajustes dentro del mismo capitulo y programa presupuestario.

c¢) Transferencias entre los mismos capitulos de diferentes progra-
mas presupuestarios de su seccion, salvo del capitulo 1.

2. En caso de discrepancia de la intervencion delegada, el 6rgano
competente para resolver serd la persona que tenga asignada la titulari-
dad de la conselleria con competencias en materia de hacienda.

3. Autorizadas las modificaciones presupuestarias a que se refiere
el presente articulo, se remitiran al 6rgano de nivel directivo que tenga
asignadas las competencias en materia de presupuestos de la Generali-
tat, a los efectos de instrumentar su ejecucion.

Articulo 26. De las modificaciones presupuestarias en el ambito del
sector publico instrumental

1. Durante 2022, las modificaciones presupuestarias en los presu-
puestos de los organismos autonomos de la Generalitat, atendiendo a
lo dispuesto al respecto en los articulos 44, 45, 47, 49 y 50 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, se autorizaran por:

a) La persona que ostente la direccion del organismo, aquellas que
en el ambito de la Administracion de la Generalitat la competencia esta
atribuida a las respectivas consellerias.

b) La persona responsable de la conselleria a la que estén adscri-
tos, aquellas que en el ambito de la Administracion de la Generalitat
la competencia esta atribuida a la Conselleria de Hacienda y Modelo
Econdmico.

c¢) La Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, aquellas que
en el &mbito de la Administracion de la Generalitat la competencia esta
atribuida al Consell, a excepcion de las previstas en el articulo 23.e de
esta ley.

Cuando las modificaciones afecten a gastos de personal requeriran,
en todo caso, informe preceptivo y vinculante de la conselleria con com-
petencias en materia de hacienda.

En el supuesto de informe negativo de la intervencion delegada, las
modificaciones previstas en las letras a) y b) del presente apartado se
remitiran en discrepancia a la conselleria con competencias en materia
de hacienda, la cual autorizara o denegara las mismas.

2. Durante 2022, la autorizacion de las modificaciones en el pre-
supuesto de los consorcios adscritos a la Generalitat y de las entidades
de derecho publico integradas en el sector publico administrativo con
presupuesto limitativo correspondera:

a) Al Consell cuando varie la cuantia global del presupuesto
mediante aportacion de la Generalitat, de acuerdo con lo dispuesto en
el apartado e del articulo 23 de esta ley y en el apartado cuarto de este
articulo.

b) A la persona responsable de la conselleria a la que estén adscritas,
o de la que dependan funcionalmente, cuando las modificaciones afec-
ten a gastos de personal, o a subvenciones sujetas al procedimiento de
concesion directa previsto en el apartado A4) del articulo 168.1 de la Ley
1/2015, de 6 febrero, de la Generalitat, y requeriran informe preceptivo
y vinculante de la conselleria con competencias en materia de hacienda.

¢) A la persona que ostente la direccion de la entidad, las variacio-
nes en la cuantia global del presupuesto, cuando las mismas tengan su
origen en ingresos finalistas o ingresos de derecho publico o privado
que legalmente estén autorizados a percibir, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 50.1.5 de la mencionada Ley 1/2015, debiendo hacerse
constar en la resolucion que la modificacion no afecta negativamente al
equilibrio presupuestario de la entidad, e incorporar al expediente una
memoria econdmica detallada.

3. Durante 2022, las modificaciones presupuestarias en los presu-
puestos de las entidades del sector publico empresarial y fundacional de
la Generalitat, se autorizaran por:

a) Si la modificacion viniera afectada por aportaciones de la Admi-
nistracion de la Generalitat o de otras entidades integradas en su sector
publico instrumental, la competencia correspondera a quien, de acuerdo
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que s’estableix en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, la
tinga atribuida en I’ambit de la Generalitat, per la qual cosa totes dues
modificacions es tramitaran i acordaran conjuntament mitjangant el
procediment que li siga aplicable.

b) A la persona responsable de la conselleria a la qual estiguen ads-
crites, o de la qual depenguen funcionalment, quan les modificacions
afecten despeses de personal, previ informe favorable de la conselleria
competent en matéria d’hisenda, havent de fer-se constar en la resolucid
que la modificacié no afecta negativament 1’equilibri pressupostari de
’entitat, i contindre una memoria economica detallada.

¢) A la persona que ostente la direcci6 de ’entitat, les variacions en
la quantia global del pressupost, quan aquestes tinguen el seu origen en
ingressos finalistes o ingressos de dret public o privat que legalment
estiguen autoritzats a percebre, sense perjudici del que es disposa en
I’article 50.1.5 de I’esmentada Llei 1/2015, havent de fer-se constar
en la resolucié que la modificacid no afecta negativament a 1’equilibri
pressupostari de 1’entitat, i incorporar a I’expedient una memoria eco-
nomica detallada.

4. En aquells suposits en que 1’autoritzacié de les modificacions
pressupostaries a que es refereix el present article exigisca o comporte
la simultania modificacid del pressupost de I’ Administracié de la Gene-
ralitat, totes les modificacions es tramitaran i autoritzaran conjuntament,
d’acord amb el procediment aplicable a I’ Administraci6 de la Generali-
tat. A I’efecte, les diferents propostes es tramitaran de manera conjunta,
en un Unic expedient, a proposta de la conselleria a la qual estiguen
adscrites ’entitat o entitats afectades.

TITOL III
De les despeses de personal

CAPITOLT
Delimitacio de ’ambit subjectiu i régim retributiu d’aplicacio a
aquest

Article 27. Delimitacio de I’ambit subjectiu

El que es disposa en el present titol sera aplicable, en els termes i
amb 1’abast previst en cada cas, als subjectes segiients:

a) Les institucions d’Autogovern de la Comunitat Valenciana,
enumerades en I’article 20.2 de I’Estatut d’ Autonomia de la Comuni-
tat Valenciana, sense perjudici del que s’estableix en els articles 21 i
segiients d’aquest.

b) Les institucions a qué es refereix I’article 20.3 de I’Estatut d’Au-
tonomia de la Comunitat.

¢) L’ Administracié de la Generalitat i els seus organismes auto-
noms.

d) Les societats mercantils de la Generalitat.

e) Les entitats ptibliques empresarials de la Generalitat i altres enti-
tats de dret public diferents de les anteriors.

/) Les fundacions del sector public de la Generalitat i els consorcis
adscrits a la Generalitat sempre que els seus actes estiguen subjectes
directament o indirectament al seu poder de decisié administracio.

2) Les universitats publiques i centres universitaris dependents de
la Generalitat, aixi com les seues entitats dependents que hagen sigut
classificades dins del sector d’administraci6 publica de la Generalitat,
d’acord amb les normes del Sistema Europeu de Comptes Nacionals i
Regionals.

Article 28. De les despeses del personal inclos en I’ambit subjectiu del
present titol

1. L’any 2022, les retribucions del personal al servei de les diferents
entitats o subjectes a que es refereix ’article 27 d’aquesta llei no podran
experimentar un increment global superior al 2 per cent respecte a les
vigents a 31 de desembre de 2021, en termes d’homogeneitat per als dos
periodes de comparacio, tant pel que respecta a efectius de personal com
a I’antiguitat d’aquest.

2. Durant I’exercici 2022, les persones juridiques incloses dins de
I’ambit del present titol:

a) Podran realitzar aportacions a plans de pensions d’ocupaci6 o
contractes d’assegurancga col-lectius, sempre que no se supere 1’incre-
ment global fixat en ’apartat anterior.

con lo establecido en la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generali-
tat, la tenga atribuida en el ambito de la Generalitat, por lo que ambas
modificaciones se tramitaran y acordaran conjuntamente mediante el
procedimiento que le sea de aplicacion.

b) A la persona responsable de la conselleria a la que estén adscri-
tas, o de la que dependan funcionalmente, cuando las modificaciones
afecten a gastos de personal, previo informe favorable de la conselleria
competente en materia de hacienda, debiendo hacerse constar en la reso-
lucion que la modificacion no afecta negativamente al equilibrio presu-
puestario de la entidad, y contener una memoria econémica detallada.

¢) A la persona que ostente la direccion de la entidad, las variacio-
nes en la cuantia global del presupuesto, cuando las mismas tengan su
origen en ingresos finalistas o ingresos de derecho publico o privado
que legalmente estén autorizados a percibir, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 50.1.5 de la mencionada Ley 1/2015, debiendo hacerse
constar en la resolucion que la modificacion no afecta negativamente al
equilibrio presupuestario de la entidad, e incorporar al expediente una
memoria econdmica detallada.

4. En aquellos supuestos en que la autorizacion de las modificacio-
nes presupuestarias a que se refiere el presente articulo exija o conlleve
la simultanea modificacion del presupuesto de la Administracion de la
Generalitat, todas las modificaciones se tramitaran y autorizaran conjun-
tamente, de acuerdo con el procedimiento aplicable a la Administracion
de la Generalitat. A tal efecto, las diferentes propuestas se tramitaran de
forma conjunta, en un unico expediente, a propuesta de la conselleria a
la que estén adscritas la entidad o entidades afectadas.

TITULO I
De los gastos de personal

CAPITULO I

Delimitacion del ambito subjetivo y régimen retributivo de aplicacion
al mismo

Articulo 27. Delimitacion del ambito subjetivo

Lo dispuesto en el presente titulo sera de aplicacion, en los términos
y con el alcance previsto en cada caso, a los siguientes sujetos:

a) Las Instituciones de Autogobierno de la Comunitat Valenciana,
enumeradas en el articulo 20.2 del Estatuto de Autonomia de la Comu-
nitat Valenciana, sin perjuicio de lo establecido en los articulos 21 y
siguientes del mismo.

b) Las instituciones a que se refiere el articulo 20.3 del Estatuto de
Autonomia de la Comunitat.

¢) La Administracion de la Generalitat y sus organismos autbnomos.

d) Las sociedades mercantiles de la Generalitat.

e) Las entidades publicas empresariales de la Generalitat y otras
entidades de derecho publico distintas de las anteriores.

/) Las fundaciones del sector publico de la Generalitat y los consor-
cios adscritos a la Generalitat siempre que sus actos estén sujetos directa
o indirectamente al poder de decision de dicha administracion.

2) Las universidades publicas y centros universitarios dependientes
de la Generalitat, asi como sus entidades dependientes que hayan sido
clasificadas dentro del sector de administracion publica de la Generali-
tat, de acuerdo con las normas del Sistema Europeo de Cuentas Nacio-
nales y Regionales.

Articulo 28. De los gastos del personal incluido en el ambito subjetivo
del presente titulo

1. En el afio 2022, las retribuciones del personal al servicio de las
distintas entidades o sujetos a que se refiere el articulo 27 de esta ley no
podran experimentar un incremento global superior al 2 por ciento res-
pecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en términos de homoge-
neidad para los dos periodos de comparacion, tanto por lo que respecta
a efectivos de personal como a la antigiiedad del mismo.

2. Durante el ejercicio 2022, las personas juridicas incluidas dentro
del ambito del presente titulo:

a) Podran realizar aportaciones a planes de pensiones de empleo o
contratos de seguro colectivos, siempre que no se supere el incremento
global fijado en el apartado anterior.
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b) No podran convocar ni concedir qualsevol ajuda en concepte
d’accid social, aixi com qualsevol altra que tinga la mateixa naturalesa
o finalitat.

3. El que es disposa en ’apartat 1 d’aquest article ha d’entendre’s
sense perjudici de les adequacions retributives que, amb caracter singu-
lar i excepcional, resulten imprescindibles pel contingut dels llocs de
treball, per la variacié del nombre d’efectius assignats a cada programa
o pel grau de consecuci6 dels objectius fixats a aquest.

4. Els acords, convenis o pactes que impliquen creixements retribu-
tius superiors als fixats en ’apartat 1 hauran d’experimentar I’oportuna
adequacio, i esdevindran inaplicables les clausules que s’hi oposen.

5. Els complements personals i transitoris, i altres retribucions que
tinguen analeg caracter, sempre que no siguen de caracter general i
obeisquen a situacions concretes d’una o més persones al servei de les
entitats i subjectes inclosos en 1’ambit subjectiu del present titol, aixi
com les indemnitzacions per ra6 de servei i gratificacions per serveis
extraordinaris, es regiran per la seua normativa especifica, i pel que es
disposa en la present llei.

6. Les referéncies relatives a retribucions contingudes en aquesta
1lei s’entenen sempre fetes a retribucions integres.

7. El personal al servei de les entitats i subjectes inclosos en 1’am-
bit d’aplicacié subjectiu del present titol, amb excepcié d’aquell sot-
més al régim d’aranzel, no podra percebre cap participacio dels tributs,
comissions i altres ingressos com a contraprestacié de qualsevol servei
o jurisdiccid, ni participacié o premi en multes imposades, encara que
foren normativament atribuides a aquest, havent de percebre unicament
les remuneracions del corresponent régim retributiu, sense perjudici de
les que resulten de I’aplicacio del régim d’incompatibilitats.

8. Tots els acords, convenis, pactes o instruments similars, aixi com
les mesures que s’adopten en el seu compliment o desenvolupament,
adoptats en I’ambit de I’ Administracié de la Generalitat i del seu sec-
tor public instrumental, dels quals deriven increments, directament o
indirectament, de despesa publica en materia de despeses de personal,
requeriran amb caracter preceptiu i per a la seua plena efectivitat 1’in-
forme previ i favorable de la conselleria que tinga assignades les com-
peténcies en matéria d’hisenda, sent nuls de ple dret els que s’aconse-
guisquen sense aquest informe.

9. Els limits establits en el present article seran aplicable a les retri-
bucions dels contractes mercantils del personal al servei de les entitats
i subjectes inclosos en I’ambit d’aplicacio subjectiu del present titol.

Article 29. Regim retributiu del personal al servei de les entitats i sub-
Jjectes inclosos en ’ambit d’aplicacio subjectiu del present titol, sot-
més a regim administratiu i estatutari

Amb efectes d’1 de gener de 2022, les quanties dels components de
les retribucions del personal al servei de les entitats i subjectes inclosos
en [’ambit d’aplicaci6 subjectiu del present titol, sotmés a régim admi-
nistratiu i estatutari seran les derivades de 1’aplicacid de les normes
seglients:

a) El sou i els triennis d’aquest personal experimentaran un incre-
ment del 2 per cent respecte als vigents a 31 de desembre de 2021,
d’acord amb el que es preveu en I’article 28.1, i per les quanties reflec-
tides en I’article 31.1.a d’aquesta llei.

b) Les retribucions complementaries de caracter fix i periodic assig-
nades als llocs de treball que exercisca, experimentaran un increment
del 2 per cent respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021.

El que es disposa en el paragraf anterior, no impedira I’adequacio
d’aquestes retribucions quan siga necessaria per a assegurar que les
assignades a cada lloc de treball guarden la relacié procedent amb el
contingut d’especial dificultat técnica, dedicacio, responsabilitat, peri-
llositat o penuria d’aquest.

¢) Les pagues extraordinaries del personal inclos en I’ambit d’apli-
caci6 d’aquest article seran dos a I’any, una el mes de juny i una altra en
el de desembre. Cadascuna d’aquestes pagues incloura les quanties de
sou i triennis fixades en Iarticle 31.1.5 d’aquesta llei, i del complement
de desti o concepte retributiu equivalent mensual que es perceba.

b) No podran convocar ni conceder cualquier ayuda en concepto de
accion social, asi como cualquier otra que tenga la misma naturaleza o
finalidad.

3. Lo dispuesto en el apartado 1 de este articulo debe entenderse sin
perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con caracter singular y
excepcional, resulten imprescindibles por el contenido de los puestos de
trabajo, por la variacion del nimero de efectivos asignados a cada pro-
grama o por el grado de consecucion de los objetivos fijados al mismo.

4. Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen crecimientos
retributivos superiores a los fijados en el apartado 1 deberan experi-
mentar la oportuna adecuacion, deviniendo inaplicables las clausulas
que se opongan al mismo.

5. Los complementos personales y transitorios, y demas retribu-
ciones que tengan analogo caracter, siempre que no sean de caracter
general y obedezcan a situaciones concretas de una o mas personas al
servicio de las entidades y sujetos incluidos en el ambito subjetivo del
presente titulo, asi como las indemnizaciones por razon de servicio y
gratificaciones por servicios extraordinarios, se regiran por su normativa
especifica, y por lo dispuesto en la presente ley.

6. Las referencias relativas a retribuciones contenidas en esta ley se
entienden siempre hechas a retribuciones integras.

7. El personal al servicio de las entidades y sujetos incluidos en el
ambito de aplicacion subjetivo del presente titulo, con excepcion de
aquel sometido al régimen de arancel, no podra percibir participacion
alguna de los tributos, comisiones y otros ingresos como contrapresta-
cion de cualquier servicio o jurisdiccion, ni participacion o premio en
multas impuestas, aun cuando estuviesen normativamente atribuidas al
mismo, debiendo percibir tunicamente las remuneraciones del corres-
pondiente régimen retributivo, sin perjuicio de las que resulten de la
aplicacion del régimen de incompatibilidades.

8. Todos los acuerdos, convenios, pactos o instrumentos similares,
asi como las medidas que se adopten en su cumplimiento o desarrollo,
adoptados en el &mbito de la Administracion de la Generalitat y de su
sector publico instrumental, de los que deriven incrementos, directa
o indirectamente, de gasto publico en materia de gastos de personal,
requeriran con caracter preceptivo y para su plena efectividad el informe
previo y favorable de la conselleria que tenga asignadas las competen-
cias en materia de hacienda, siendo nulos de pleno derecho los que se
alcancen sin dicho informe.

9. Los limites establecidos en el presente articulo seran de apli-
cacion a las retribuciones de los contratos mercantiles del personal al
servicio de las entidades y sujetos incluidos en el ambito de aplicacion
subjetivo del presente titulo.

Articulo 29. Régimen retributivo del personal al servicio de las enti-
dades y sujetos incluidos en el ambito de aplicacion subjetivo del pre-
sente titulo, sometido a régimen administrativo y estatutario

Con efectos de 1 de enero de 2022, las cuantias de los componentes
de las retribuciones del personal al servicio de las entidades y sujetos
incluidos en el &mbito de aplicacion subjetivo del presente titulo, some-
tido a régimen administrativo y estatutario seran las derivadas de la
aplicacion de las siguientes normas:

a) El sueldo y los trienios de dicho personal experimentaran un
incremento del 2 por ciento respecto a los vigentes a 31 de diciembre de
2021, de acuerdo con lo previsto en el articulo 28.1, y por las cuantias
reflejadas en el articulo 31.1.a de esta ley.

b) Las retribuciones complementarias de caracter fijo y peridédico
asignadas a los puestos de trabajo que desempeile, experimentaran un
incremento del 2 por ciento respecto de las vigentes a 31 de diciembre
de 2021.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, no impedira la adecuacion de
dichas retribuciones cuando sea necesaria para asegurar que las asig-
nadas a cada puesto de trabajo guarden la relacion procedente con el
contenido de especial dificultad técnica, dedicacion, responsabilidad,
peligrosidad o penosidad del mismo.

c¢) Las pagas extraordinarias del personal incluido en el &mbito de
aplicacion de este articulo seran dos al afio, una en el mes de junio y
otra en el de diciembre. Cada una de dichas pagas incluiré las cuantias
de sueldo y trienios fijadas en el articulo 31.1.5 de esta ley y del com-
plemento de destino o concepto retributivo equivalente mensual que se
perciba.
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d) El conjunt de les restants retribucions complementaries experi-
mentaran un increment del 2 per cent respecte de les vigents a 31 de
desembre de 2021, sense perjudici del que es disposa en els articles
31.1.e,32140.

El que es disposa en el paragraf anterior ha d’entendre’s sense per-
judici de les adequacions retributives que, amb caracter singular resul-
ten imprescindibles pel contingut dels llocs de treball, per la variacié del
nombre d’efectius assignats a cada programa, o pel grau de consecucid
dels objectius fixats a aquest.

Article 30. Retribucions de les persones que ocupen llocs d’alts car-
recs del Consell i de I’Administracio de la Generalitat, aixi com del
personal directiu del sector public instrumental de la Generalitat

1. Durant I’exercici 2022 les retribucions del personal a que es refe-
reix el present article experimentaran un increment del 2 per cent res-
pecte de les vigents a 31 de desembre de 2021.

2. A l’efecte, les retribucions de les persones que componen el
Consell i el nivell d’organs superiors de les conselleries es fixen en les
quanties segiients, en euros i referides a dotze mensualitats, sense dret
a pagues extraordinaries:

d) El conjunto de las restantes retribuciones complementarias expe-
rimentaran un incremento del 2 por ciento respecto de las vigentes a
31 de diciembre de 2021, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos
31.1.e,32y 40.

Lo dispuesto en el parrafo anterior debe entenderse sin perjuicio de
las adecuaciones retributivas que, con caracter singular resulten impres-
cindibles por el contenido de los puestos de trabajo, por la variacion
del nimero de efectivos asignados a cada programa, o por el grado de
consecucion de los objetivos fijados al mismo.

Articulo 30. Retribuciones de las personas que ocupen puestos de altos
cargos del Consell y de la Administracion de la Generalitat, asi como
del personal directivo del sector publico instrumental de la Generalitat

1. Durante el ejercicio 2022 las retribuciones del personal a que
se refiere el presente articulo experimentaran un incremento del 2 por
ciento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2021.

2. A tal efecto, las retribuciones de las personas que componen el
Consell y el nivel de 6rganos superiores de las consellerias se fijan en
las siguientes cuantias, en euros y referidas a doce mensualidades, sin
derecho a pagas extraordinarias:

Presidenta o president de la Generalitat 74.843,28 Presidenta o president de la Generalitat 74.843,28
Vicepresidenta o vicepresident 63.756,36 Vicepresidenta o vicepresidente 63.756,36
Consellera o conseller 63.756,36 Consellera o conseller 63.756,36
Secretaria autonomica o secretari autonomic 63.741,84 Secretaria autonémica o secretario autonémico 63.741,84

3. Les retribucions de les persones que integren el nivell directiu
de les conselleries i assimilats, es fixen en les quanties segiients de sou
base, complement de desti i complement especific, referides a dotze
mensualitats:

3. Las retribuciones de las personas que integran el nivel directivo
de las consellerias y asimilados, se fijan en las siguientes cuantias de
sueldo base, complemento de destino y complemento especifico, refe-
ridas a doce mensualidades:

Sou base C. desti C. especific Sueldo base | C. destino | C. especifico
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Sotssecretari o sotssecretaria 13.720,80 12.048,36 35.127,96 Subsecretario o subsecretaria 13.720,80 12.048,36 35.127,96
Director o directora general 13.871,52 12.180,48 32.948,76 Director o directora general 13.871,52 12.180,48 32.948,76

Les pagues extraordinaries seran dues a 1’any, una el mes de juny i
una altra en el de desembre, per un import cadascuna d’una mensualitat
del sou base indicat en el quadre anterior i els triennis que, si fa el cas,
li corresponguen.

4. Les retribucions del personal directiu de les entitats del sector
public instrumental, sempre que no exercisca un lloc d’alt carrec de
I’ Administraci6 de la Generalitat, se subjectaran al que es disposa en
el Decret 95/2016, de 29 de juliol, del Consell, de regulacid, limitacié
i transparéncia del régim del personal directiu del sector public instru-
mental de la Generalitat.

A I’efecte del que es preveu en I’article 34 d’aquesta llei, les citades
retribucions no s’integraran en la massa salarial de les seues respectives
entitats.

L’establiment o modificacid de les retribucions del personal directiu
dels ens que integren el sector public instrumental, requerira informe
favorable de les conselleries que tinguen assignades les competéncies
en matéria d’hisenda i de sector public.

5. Conforme al que s’estableix en I’article 142 de la Llei 4/2021, de
16 d’abril, de la Generalitat, de la funci6 ptblica valenciana, el personal
funcionari declarat en serveis especials per ser membre del Consell, o
alt carrec de I’Administracio de la Generalitat, tindra dret a la percepcio,
referida a catorze mensualitats, dels triennis que poguera tindre reco-
negut com a personal funcionari, els quals s’abonaran amb carrec als
crédits que s’inclouen a ’efecte en els estats de despeses.

Article 31. Retribucions dels funcionaris de la Generalitat inclosos en
I’ambit d’aplicacio de la Llei 4/2021, d’abril, de la Generalitat

1. De conformitat amb el que s’estableix en I’article 28 d’aquesta
llei, i d’acord amb el que es preveu en la disposicio final quarta de la
Llei 4/2021, de 16 d’abril, les retribucions a percebre 1’any 2022 pels
funcionaris inclosos en 1’ambit d’aplicacié del present article seran les
seglients:

Las pagas extraordinarias seran dos al aflo, una en el mes de junio
y otra en el de diciembre, por un importe cada una de ellas de una men-
sualidad del sueldo base indicado en el cuadro anterior y los trienios
que, en su caso, le correspondan.

4. Las retribuciones del personal directivo de las entidades del sec-
tor publico instrumental, siempre que no desempeifie un puesto de alto
cargo de la Administracion de la Generalitat, se sujetaran a lo dispues-
to en el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell, de regulacion,
limitacion y transparencia del régimen del personal directivo del sector
publico instrumental de la Generalitat.

A los efectos de lo previsto en el articulo 34 de esta ley, las citadas
retribuciones no se integraran en la masa salarial de sus respectivas
entidades.

El establecimiento o modificacion de las retribuciones del perso-
nal directivo de los entes que integren el sector publico instrumental
requerira informe favorable de las consellerias que tengan asignadas las
competencias en materia de hacienda y de sector publico.

5. Conforme a lo establecido en el articulo 142 de la Ley 4/2021,
de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcion Publica Valenciana, el
personal funcionario declarado en servicios especiales por ser miembro
del Consell, o alto cargo de la Administracion de la Generalitat, ten-
dra derecho a la percepcion, referida a catorce mensualidades, de los
trienios que pudiera tener reconocido como personal funcionario, los
cuales se abonaran con cargo a los créditos que se incluyen al efecto en
los estados de gastos.

Articulo 31. Retribuciones de los funcionarios de la Generalitat incluidos
en el ambito de aplicacion de la Ley 4/2021, de abril, de la Generalitat

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 28 de esta ley,
y de acuerdo con lo previsto en la disposicion final cuarta de la Ley
4/2021, de 16 de abril, las retribuciones a percibir en el afio 2022 por los
funcionarios incluidos en el &mbito de aplicacion del presente articulo
seran las siguientes:
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a) El sou i els triennis, que corresponguen al grup o subgrup de
classificacio professional de pertinenga del personal a qué es refereix
el present article, d’acord amb les quanties segiients referides a dotze
mensualitats, a percebre en les nomines ordinaries de gener a desembre
de 2022:

a) El sueldo y los trienios, que correspondan al grupo o subgrupo
de clasificacion profesional de pertenencia del personal a que se refiere
el presente articulo, de acuerdo con las siguientes cuantias referidas a
doce mensualidades, a percibir en las nominas ordinarias de enero a
diciembre de 2022:

Grup/Subgrup .Grup Sou Triennis Grupo/ Grupo Sueldo Trienios
Llei 30/1984 (euros) (euros) Subgrupo Ley 30/1984 (euros) (euros)

Al A 14.864,16 572,04 Al A 14.864,16 572,04

A2 B 12.852,72 466,56 A2 B 12.852,72 466,56

B - 11.235,00 409,32 B - 11.235,00 409,32

Cl C 9.650,28 353,16 Cl C 9.650,28 353,16

C2 D 8.031,60 240,36 C2 D 8.031,60 240,36
Qﬁg‘;’;ﬁfx E 7.351,08 180,96 I?r%rfi‘s’;‘f;g:;i E 7351,08 180,96

b) Les pagues extraordinaries, que es percebran conforme al que
es disposa en ’article 29.c d’aquesta llei, s’ajustaran cadascuna a les
quanties segiients:

— En concepte de sou i triennis:

b) Las pagas extraordinarias, que se percibiran conforme a lo dis-
puesto en el articulo 29.c de esta ley, se ajustaran cada una de ellas a las
siguientes cuantias:

— En concepto de sueldo y trienios:

Grup/Subgrup 'Grup Sou Triennis Grupo/ Grupo Sueldo Trienios
Llei 30/1984 (euros) (euros) Subgrupo Ley 30/1984 (euros) (euros)

Al A 764,37 29,43 Al A 764,37 29,43

A2 B 781,15 28,35 A2 B 781,15 28,35

B - 809,20 29,50 B - 809,20 29,50

Cl1 C 695,06 25,41 C1 C 695,06 25,41

C2 D 663,20 19,83 C2 D 663,20 19,83
Qﬁrf‘éfgzlf;‘fs E 612,59 15,08 ’;g;ef;‘g;‘:lf: E 612,59 15,08

— En concepte de complement de desti o concepte retributiu equiva-
lent, la corresponent a una mensualitat.

¢) El complement de desti sera el corresponent al nivell del lloc
de treball exercit, d’acord amb les quanties segiients referides a dotze
mensualitats:

Nivell Import en euros
30 12.983,88
29 11.645,88
28 11.156,52
27 10.666,32
26 9.357,96
25 8.302,56
24 7.812,72
23 7.323,60
22 6.833,40
21 6.344,40
20 5.893,32
19 5.592,60
18 5.291,64
17 4.990,44
16 4.690,20
15 4.388,76
14 4.088,40
13 3.787,08

— En concepto de complemento de destino o concepto retributivo
equivalente, la correspondiente a una mensualidad.

¢) El complemento de destino sera el correspondiente al nivel del
puesto de trabajo desempeiiado, de acuerdo con las siguientes cuantias
referidas a doce mensualidades:

Nivel Importe en euros
30 12.983,88
29 11.645,88
28 11.156,52
27 10.666,32
26 9.357,96
25 8.302,56
24 7.812,72
23 7.323,60
22 6.833,40
21 6.344,40
20 5.893,32
19 5.592,60
18 5.291,64
17 4.990,44
16 4.690,20
15 4.388,76
14 4.088,40
13 3.787,08
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Nivell Import en euros
12 3.486,00
11 3.184,80
10 2.884,32
9 2.734,20
8 2.583,24
7 2.433,00
6 2.282,40
5 2.131,92
4 1.906,44
3 1.681,20
2 1.455,60
1 1.230,12

d) Els complements especifics o conceptes analegs assignats als
llocs de treball exercits pel personal a que es refereix el present article,
la quantia anual dels quals experimentara un increment del 2 per cent
respecte a la vigent a 31 de desembre de 2021.

El complement especific anual, es percebra en 14 pagues iguals, de
les quals dotze seran de percebo mensual i dos addicionals, del mateix
import que una mensual, una el mes de juny i una altra al desembre, res-
pectivament, sense perjudici del que es disposa en 1’article 40 d’aquesta
1lei.

e) El complement de carrera professional horitzontal, d’acord amb
el que es preveu en la disposicio addicional vintena quarta d’aquesta llei
i per les quanties recollides en I’annex IV de la present llei.

/) Durant I’exercici 2022 la quantia destinada al complement de
productivitat, dins de cada secci pressupostaria o equivalent, no podra
experimentar un increment superior al 2 per cent respecte a la vigent a
31 de desembre de 2021.

El complement de productivitat s’aplicara, si escau, amb els criteris
que establisca el Consell, a proposta de la conselleria que tinga assig-
nades les competéncies en matéria d’hisenda, i per a la seua aplicacid
s’estara, en tot cas, al que es preveu en ’article 55.2.5 del text refos de
la Llei de la funci6 publica valenciana, aprovat per Decret legislatiu de
24 d’octubre de 1995, del Consell, de conformitat amb la disposicid
final quarta de la Llei 4/2021, de 16 d’abril. A I’efecte, s’autoritza la
citada conselleria per a dotar, si fa el cas, els credits globals destinats
a atendre I’esmentat complement, una vegada hagen sigut fixats els
criteris pel Consell.

En cap cas, les quanties assignades per complement de productivitat
durant un periode de temps originaran cap dret individual respecte a les
valoracions o apreciacions corresponents a periodes successius.

La conselleria que tinga assignades les competéncies en matéria
d’hisenda, podra modificar la quantia dels crédits globals destinats a
atendre el complement de productivitat per a adequar-la al nombre
d’efectius assignats a cada programa i al grau de consecuci6 dels objec-
tius fixats a aquest.

2) La concessid de gratificacions per serveis extraordinaris sera
competéncia del Consell, a proposta de la conselleria que resulte afec-
tada, previ informe favorable de la conselleria que tinga assignades les
competéncies en matéria d hisenda.

h) El que es disposa en els apartats anteriors ha d’entendre’s sense
perjudici de ’adequaci6 de les retribucions complementaries, de carac-
ter fix i periodic, quan siga necessari, per a assegurar que les assigna-
des a cada lloc de treball guarden la relaci6 escaient amb el contingut
d’especial dificultat técnica, dedicacid, responsabilitat, perillositat o
pentiria d’aquest.

i) Els complements personals de garantia i els transitoris es man-
tindran en les mateixes quanties que a 31 de desembre de 2021, sent
absorbits per les millores que puguen derivar-se del canvi de grup o
subgrup, nivell, lloc de treball, la promocié professional, el reconeixe-
ment o progressio del grau de carrera professional o desenvolupament
professional o qualsevol altre increment retributiu, inclos, si fa el cas, el
de caracter general establit en la present llei, que afecte el lloc de treball
o grup o subgrup de pertinenca. En cap cas, es consideraran els triennis,

Nivel Importe en euros
12 3.486,00
11 3.184,80
10 2.884,32
9 2.734,20
8 2.583,24
7 2.433,00
6 2.282,40
5 2.131,92
4 1.906,44
3 1.681,20
2 1.455,60
1 1.230,12

d) Los complementos especificos o conceptos analogos asignados a
los puestos de trabajo desempenados por el personal a que se refiere el
presente articulo, cuya cuantia anual experimentara un incremento del 2
por ciento respecto a la vigente a 31 de diciembre de 2021.

El complemento especifico anual, se percibira en 14 pagas iguales,
de las que doce seran de percibo mensual y dos adicionales, del mismo
importe que una mensual, una en el mes de junio y otra en diciembre,
respectivamente, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 40 de esta
ley.

e) El complemento de carrera profesional horizontal, de acuerdo con
lo previsto en la disposicion adicional vigésima cuarta de esta ley y por
las cuantias recogidas en el anexo IV de la presente ley.

f) Durante el ejercicio 2022 la cuantia destinada al complemento de
productividad, dentro de cada seccion presupuestaria o equivalente, no
podra experimentar un incremento superior al 2 por ciento respecto a la
vigente a 31 de diciembre de 2021.

El complemento de productividad se aplicara, en su caso, con los
criterios que establezca el Consell, a propuesta de la conselleria que
tenga asignadas las competencias en materia de hacienda, y para su
aplicacion se estara, en todo caso, a lo previsto en el articulo 55.2.5 del
texto refundido de la Ley de la Funcion Piblica Valenciana, aproba-
do por Decreto Legislativo de 24 de octubre de 1995, del Consell, de
conformidad con la disposicion final cuarta de la Ley 4/2021, de 16 de
abril. A tal efecto, se autoriza a la citada conselleria para dotar, en su
caso, los créditos globales destinados a atender el mencionado comple-
mento, una vez hayan sido fijados los criterios por el Consell.

En ningln caso, las cuantias asignadas por complemento de pro-
ductividad durante un periodo de tiempo originaran derecho individual
alguno respecto a las valoraciones o apreciaciones correspondientes a
periodos sucesivos.

La conselleria que tenga asignadas las competencias en materia de
hacienda, podra modificar la cuantia de los créditos globales destinados
a atender el complemento de productividad para adecuarla al numero de
efectivos asignados a cada programa y al grado de consecucion de los
objetivos fijados al mismo.

2) La concesion de gratificaciones por servicios extraordinarios sera
competencia del Consell, a propuesta de la conselleria que resulte afec-
tada, previo informe favorable de la conselleria que tenga asignadas las
competencias en materia de hacienda.

h) Lo dispuesto en los apartados anteriores debe entenderse sin
perjuicio de la adecuacion de las retribuciones complementarias, de
caracter fijo y periddico, cuando sea necesario, para asegurar que las
asignadas a cada puesto de trabajo guarden la relaciéon procedente con
el contenido de especial dificultad técnica, dedicacion, responsabilidad,
peligrosidad o penosidad del mismo.

i) Los complementos personales de garantia y los transitorios se
mantendran en las mismas cuantias que a 31 de diciembre de 2021,
siendo absorbidos por las mejoras que puedan derivarse del cambio de
grupo o subgrupo, nivel, puesto de trabajo, la promocion profesional,
el reconocimiento o progresion del grado de carrera profesional o desa-
rrollo profesional o cualquier otro incremento retributivo, incluido, en
su caso, el de caracter general establecido en la presente ley, que afecte
al puesto de trabajo o grupo o subgrupo de pertenencia. En ninglin caso,
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el complement de productivitat, les gratificacions extraordinaries ni les
indemnitzacions per ra6 de servei.

Unicament es fara el reconeixement de nous complements perso-
nals, que en tot cas tindran el caracter de transitoris, per al manteniment
de les retribucions calculades en comput anual, en els suposits de clas-
sificacié inicial en la Generalitat a conseqiiéncia de transferéncies de
competencies, aixi com els que es puguen reconéixer en aplicacié d>un
pla d>ordenacio del personal.

j) No obstant aixo el que es disposa en els apartats anteriors, i pel
que fa als complements de desti i especific, es mantenen a titol personal
les retribucions del personal del grup E/agrupacions professionals de la
Llei 4/2021, de 16 d’abril, d’acord amb el disposat en I’article 24.1.B).d
de la Llei 13/2009, de 29 de desembre, incrementades en un 2 per cent
respecte de les vigents a 31 de desembre de 2021.

2. A I’efecte del que es disposa en ’article 28.8 d’aquesta llei, amb
caracter previ a qualsevol negociacié que implique modificacié de con-
dicions retributives, i amb independéncia que comporte o no creixement
real del capitol I, i de la naturalesa consolidable o no de la despesa afec-
tada per aquesta, haura de sol-licitar-se de la conselleria que tinga assig-
nades les competéncies en matéria d’hisenda 1’oportuna autoritzacio,
que haura de contemplar, en tot cas, les disponibilitats pressupostaries
existents en el programa pressupostari al qual es trobe adscrit el lloc o
llocs de treball les retribucions dels quals es pretén modificar.

3. Els credits de personal pressupostariament consignats no impli-
caran necessariament reconeixement de drets ni modificacions de plan-
tilles pressupostaries.

Article 32. Retribucions del personal al servei de les institucions sani-
taries

1. El personal inclos en I’ambit d’aplicacio de la Llei 55/2003, de
16 de desembre, de I’Estatut marc del personal estatutari dels serveis
de salut, percebra les retribucions basiques i el complement de desti
en les quanties assenyalades a aquests conceptes en els articles 29 1 31
d’aquesta llei.

2. La quantia anual de les retribucions corresponents als comple-
ments especifics que estiguen assignats a aquest personal experimentara
un increment del 2 per cent respecte a la vigent a 31 de desembre de
2021, sense perjudici, si fa el cas, del que es preveu en ’article 31.1.4 1
en Darticle 40 d’aquesta llei.

3. La quantia anual de les retribucions corresponents als comple-
ments de carrera professional i desenvolupament professional que tin-
guen reconeguts el personal que ostenta la condicié de personal sanitari
conforme al que es disposa en el Decret 71/1989, de 15 de maig, del
Consell de la Generalitat, experimentara un increment del 2 per cent
respecte a la vigent a 31 de desembre de 2021.

4. Les restants retribucions complementaries que, si fa el cas,
poguera percebre el personal a que es refereix el present article, igual-
ment experimentaran un increment del 2 per cent respecte a les vigents
a 31 de desembre de 2021.

5. D’acord amb les dotacions pressupostaries que es prevegen anu-
alment, el personal sanitari a qué es refereix ’apartat 1, i que preste
serveis en els centres i institucions sanitaries dependents de la conse-
lleria que tinga assignades les competéncies en matéria de sanitat, podra
percebre una productivitat variable, que respondra a la ponderacio dels
parametres segiients: us eficient dels recursos, qualitat assistencial,
accessibilitat i grau d’implicacid en activitats propies de 1’organitzacio.

En tot cas, les quantitats que perceba cada persona per aquest con-
cepte seran de coneixement public del personal de la instituci6 sanitaria
on preste serveis, aixi com dels qui tinguen la representaci6 sindical
del personal esmentat. La quantificaci6 dels parametres, fixacié dels
criteris de distribucio i, si fa el cas, la modificacié d’aquests, s’establira
mitjangant acord del Consell. La quantia individual del complement
de productivitat es fixara mitjangant resolucio de la persona que tinga
assignada la titularitat de la conselleria amb competéncies en materia
de sanitat.

El creédit total assignat a aquest concepte retributiu no podra experi-
mentar un increment superior al 2 per cent, en termes anuals, respecte
de I’establit a 31 de desembre de 2021, en els termes i condicions pre-
vistos en 1’apartat 1.f'de I’article 31 d’aquesta llei.

se consideraran los trienios, el complemento de productividad, las grati-
ficaciones extraordinarias ni las indemnizaciones por razén de servicio.

Unicamente se procedera al reconocimiento de nuevos complemen-
tos personales, que en todo caso tendran el caracter de transitorios, para
el mantenimiento de las retribuciones calculadas en computo anual,
en los supuestos de clasificacion inicial en la Generalitat como conse-
cuencia de transferencias de competencias, asi como los que se puedan
reconocer en aplicacion de un plan de ordenacion del personal.

) No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores, y en lo que
se refiere a los complementos de destino y especifico, se mantienen a
titulo personal las retribuciones del personal del grupo E/agrupacio-
nes profesionales de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de acuerdo con el
dispuesto en el articulo 24.1.B).d de la Ley 13/2009, de 29 de diciem-
bre, incrementadas en un 2 por ciento respecto de las vigentes a 31 de
diciembre de 2021.

2. A'los efectos de lo dispuesto en el articulo 28.8 de esta ley, con
caracter previo a cualquier negociacion que implique modificacion de
condiciones retributivas, y con independencia de que conlleve o no cre-
cimiento real del capitulo I, y de la naturaleza consolidable o no del
gasto afectado por la misma, debera solicitarse de la conselleria que
tenga asignadas las competencias en materia de hacienda la oportuna
autorizacion, que debera contemplar, en todo caso, las disponibilida-
des presupuestarias existentes en el programa presupuestario al que se
encuentre adscrito el puesto o puestos de trabajo cuyas retribuciones se
pretende modificar.

3. Los créditos de personal presupuestariamente consignados no
implicaran necesariamente reconocimiento de derechos ni modificacio-
nes de plantillas presupuestarias.

Articulo 32. Retribuciones del personal al servicio de las instituciones
sanitarias

1. El personal incluido en el ambito de aplicacion de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los
servicios de salud, percibird las retribuciones basicas y el complemento
de destino en las cuantias sefialadas a dichos conceptos en los articulos
29y 31 de esta ley.

2. La cuantia anual de las retribuciones correspondientes a los
complementos especificos que estén asignados a dicho personal expe-
rimentara un incremento del 2 por ciento respecto a la vigente a 31 de
diciembre de 2021, sin perjuicio, en su caso, de lo previsto en el articulo
31.1.h y en el articulo 40 de esta ley.

3. La cuantia anual de las retribuciones correspondientes a los com-
plementos de carrera profesional y desarrollo profesional que tengan
reconocidos el personal que ostenta la condicion de personal sanitario
conforme a lo dispuesto en el Decreto 71/1989, de 15 de mayo, del
Consell de la Generalitat, experimentara un incremento del 2 por ciento
respecto a la vigente a 31 de diciembre de 2021.

4. Las restantes retribuciones complementarias que, en su caso,
pudiera percibir el personal a que se refiere el presente articulo, igual-
mente experimentaran un incremento del 2 por ciento respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2021.

5. De acuerdo con las dotaciones presupuestarias que se prevean
anualmente, el personal sanitario a que se refiere el apartado 1, y que
preste servicios en los centros e instituciones sanitarias dependientes
de la conselleria que tenga asignadas las competencias en materia de
sanidad, podra percibir una productividad variable, que respondera a la
ponderacion de los siguientes parametros: uso eficiente de los recursos,
calidad asistencial, accesibilidad y grado de implicacion en actividades
propias de la organizacion.

En todo caso, las cantidades que perciba cada persona por este
concepto seran de conocimiento publico del personal de la institucion
sanitaria donde preste servicios, asi como de quienes tengan la represen-
tacion sindical del citado personal. La cuantificacion de los parametros,
fijacion de los criterios de distribucion y, en su caso, la modificacion
de los mismos, se establecera mediante acuerdo del Consell. La cuantia
individual del complemento de productividad se fijara mediante reso-
lucién de la persona que tenga asignada la titularidad de la conselleria
con competencias en materia de sanidad.

El crédito total asignado a este concepto retributivo no podra expe-
rimentar un incremento superior al 2 por ciento, en términos anuales,
respecto del establecido a 31 de diciembre de 2021, en los términos y
condiciones previstos en el apartado 1.f'del articulo 31 de esta ley.
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6. Els complements personals de garantia, els transitoris i tots
aquells complements que no obeisquen a retribucions de caracter gene-
ral, inclos el complement de productivitat compensatoria, que pogue-
ra tindre reconeguts el personal sanitari a que es refereix 1’apartat 3
d’aquest article, es regularan, quant a I’increment anual aplicable, pel
que es preveu en I’article 28.5 d’aquesta llei, i quant al régim d’absor-
cio, pel que es preveu en I’article 31.1.7 d’aquesta llei. A 1’efecte, el
complement de productivitat compensatoria sera absorbit en comput
anual per un import equivalent al 100 per cent de I’increment retributiu,
quan siga a conseqii¢ncia del canvi de grup o subgrup, nivell, lloc de
treball, carrera professional, desenvolupament professional o qualsevol
altre increment retributiu que afecte el lloc de treball, grup o subgrup de
pertinenca, o el grau de carrera o desenvolupament professional.

7. El personal llicenciat o diplomat en alguna de les titulacions reco-
llides en els articles 6 1 7 de la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d’orde-
nacio de les professions sanitaries, que ocupe llocs en I’ Administracid
de la Generalitat adscrits a la conselleria que tinga assignades les com-
petencies en matéria de sanitat, per als quals s’incloga com a requisit
estar en possessio d’alguna d’aquestes titulacions, tindra la consideracid
de personal sanitari conforme al que es disposa en el Decret 71/1989, de
15 de maig, del Consell de la Generalitat.

8. Les retribucions del personal en formacio, personal de contingent
i zona i personal de cossos sanitaris locals al servei de les institucions
sanitaries, d’acord amb el que es disposa en I’article 28.1 d’aquesta
llei, experimentaran un increment del 2 per cent respecte a les quanties
vigents a 31 de desembre de 2021.

Article 33. Retribucions del personal eventual

1. Durant I’exercici 2022 les retribucions del personal a qué es refe-
reix el present article experimentaran un increment del 2 per cent res-
pecte a les vigents a 31 de desembre de 2021.

2. Conforme al que s’estableix en I’article 142 de la Llei 4/2021, de
16 d’abril, el personal funcionari declarat en serveis especials per ser
nomenat en un lloc de naturalesa eventual en la Generalitat tindra dret a
la percepcio, referida a catorze mensualitats, dels triennis que poguera
tindre reconegut com a personal funcionari, els quals s’abonaran amb
carrec als credits que s’inclouen a I’efecte en els estats de despeses.

Article 34. Regim retributiu del personal laboral al servei de les enti-
tats i subjectes inclosos en ambit d’aplicacio del present titol

1. La massa salarial del personal laboral al servei de les entitats i
subjectes inclosos en I’ambit d’aplicacié subjectiu del present titol, que
s’incrementara en el percentatge maxim previst en I’apartat 1 de 1’article
28, esta integrada, a I’efecte de aquesta llei, pel conjunt de les retribu-
cions salarials i extrasalarials reportades durant ’exercici 2021 pel citat
personal, amb el limit, per al personal de I’ Administracié de la Gene-
ralitat i del seu sector public instrumental, de les quanties informades
favorablement per la conselleria que tinga assignades les competéncies
en matéria d’hisenda per a aquest exercici pressupostari.

S’exceptuen en tot cas:

a) Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat Social.

b) Les cotitzacions al sistema de la Seguretat Social a carrec de
I’entitat ocupadora.

¢) Les indemnitzacions corresponents a trasllats, suspensions o aco-
miadaments.

d) Les indemnitzacions o els suplits per despeses que haguera rea-
litzat la persona ocupada.

La limitacié de I’increment a qué es refereix el paragraf primer
operara sense perjudici del que poguera derivar-se de la modificacid
dels sistemes d’organitzacid de treball o classificacio professional i de
la consecucid dels objectius assignats en cada conselleria mitjancant
I’increment de la productivitat. A 1’efecte, i sense perjudici del que
s’estableix en 1’article 28.1, les despeses associades a la productivitat
o retribucid variable del personal laboral es determinaran en termes
d’homogeneitat respecte del nombre d’efectius.

2. Les variacions de la massa salarial bruta es calcularan en termes
d’homogeneitat per als dos periodes objecte de la comparacio, tant pel
que fa als efectius de personal i la seua antiguitat com al régim privatiu

6. Los complementos personales de garantia, los transitorios y todos
aquellos complementos que no obedezcan a retribuciones de caracter
general, incluido el complemento de productividad compensatoria,
que pudiera tener reconocidos el personal sanitario a que se refiere el
apartado 3 de este articulo, se regularan, en cuanto al incremento anual
aplicable, por lo previsto en el articulo 28.5 de esta ley, y en cuanto al
régimen de absorcion, por lo previsto en el articulo 31.1.7 de esta ley. A
tal efecto, el complemento de productividad compensatoria serd absor-
bido en computo anual por un importe equivalente al 100 por ciento del
incremento retributivo, cuando sea como consecuencia del cambio de
grupo o subgrupo, nivel, puesto de trabajo, carrera profesional, desa-
rrollo profesional o cualquier otro incremento retributivo que afecte
al puesto de trabajo, grupo o subgrupo de pertenencia, o al grado de
carrera o desarrollo profesional.

7. El personal licenciado o diplomado en alguna de las titulaciones
recogidas en los articulos 6 y 7 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,
de ordenacion de las profesiones sanitarias, que ocupe puestos en la
Administracion de la Generalitat adscritos a la conselleria que tenga
asignadas las competencias en materia de sanidad para los que se inclu-
ya como requisito el estar en posesion de alguna de dichas titulaciones,
tendra la consideracion de personal sanitario conforme a lo dispuesto
en el Decreto 71/1989, de 15 de mayo, del Consell de la Generalitat.

8. Las retribuciones del personal en formacion, personal de cupo
y zona y personal de cuerpos sanitarios locales al servicio de las insti-
tuciones sanitarias, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.1 de
esta ley, experimentaran un incremento del 2 por ciento respecto a las
cuantias vigentes a 31 de diciembre de 2021.

Articulo 33. Retribuciones del personal eventual

1. Durante el ejercicio 2022 las retribuciones del personal a que
se refiere el presente articulo experimentaran un incremento del 2 por
ciento respecto a las vigentes a 31 de diciembre de 2021.

2. Conforme a lo establecido en el articulo 142 de la Ley 4/2021,
de 16 de abril, el personal funcionario declarado en servicios especiales
por ser nombrado en un puesto de naturaleza eventual en la Generalitat
tendra derecho a la percepcion, referida a catorce mensualidades, de los
trienios que pudiera tener reconocido como personal funcionario, los
cuales se abonaran con cargo a los créditos que se incluyen al efecto en
los estados de gastos.

Articulo 34. Régimen retributivo del personal laboral al servicio de
las entidades y sujetos incluidos en ambito de aplicacion del presente
titulo

1. La masa salarial del personal laboral al servicio de las entidades y
sujetos incluidos en el ambito de aplicacion subjetivo del presente titulo,
que se incrementara en el porcentaje maximo previsto en el apartado 1
del articulo 28, esta integrada, a los efectos de esta ley, por el conjunto
de las retribuciones salariales y extrasalariales devengadas durante el
ejercicio 2021 por el citado personal, con el limite, para el personal de
la Administracion de la Generalitat y de su sector publico instrumental,
de las cuantias informadas favorablemente por la conselleria que tenga
asignadas las competencias en materia de hacienda para este ejercicio
presupuestario.

Se exceptuan en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo de la
entidad ocupadora.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones
o despidos.

d) Las indemnizaciones o los suplidos por gastos que hubiera reali-
zado la persona empleada.

La limitacion del incremento a que se refiere el parrafo primero
operara sin perjuicio de lo que pudiera derivarse de la modificacion de
los sistemas de organizacion de trabajo o clasificacion profesional y de
la consecucion de los objetivos asignados en cada conselleria mediante
el incremento de la productividad. A tal efecto, y sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 28.1, los gastos asociados a la productividad
o retribucion variable del personal laboral se determinaran en términos
de homogeneidad respecto del niimero de efectivos.

2. Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularan en térmi-
nos de homogeneidad para los dos periodos objeto de la comparacion,
tanto en lo que respecta a los efectivos de personal y su antigiiedad
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de treball, jornada, hores extraordinaries efectuades i altres condicions
laborals, i es computaran per separat les quantitats que corresponguen a
les variacions en tals conceptes.

Per a la determinaci6 dels conceptes de retribuci6 variable o pro-
ductivitat, amb independéncia de la seua concreta denominacid, operara
com a limit maxim el major import que per aquells mateixos conceptes
s’haja informat en alguna de les masses salarials dels cinc anys ante-
riors, actualitzats en els percentatges d’increment establits en les Lleis
de Pressupostos de la Generalitat.

Sense perjudici del que es preveu en els paragrafs anteriors, no tin-
dran la consideracié d’increment, a 1’efecte de 1’autoritzacid previs-
ta en el present article, aquelles variacions de la massa salarial bruta
que deriven de I’afectacio de fons de caracter finalista i consolidable,
sempre que tinguen el seu origen, directe o indirecte, en subvencions
nominatives, de naturalesa corrent, provinents d’altres administracions
publiques de caracter territorial.

En cap cas, aquestes variacions de la massa salarial podran empa-
rar increments retributius que superen els limits que establisca, amb el
caracter de basics, la normativa estatal en la matéria.

3. El que es preveu en els apartats anteriors representa el limit
maxim de massa salarial, la distribuci6 i I’aplicacio de la qual individual
es produira a través de la negociacio col-lectiva.

En I’ambit de I’ Administracié de la Generalitat i del seu sector
public instrumental, I’autoritzacio de la massa salarial sera requisit previ
per al comengament de les negociacions de convenis o acords col-lec-
tius que se celebren 1’any 2022, i amb carrec a aquella, hauran de satis-
fer-se la totalitat de les retribucions del personal laboral derivades del
corresponent acord i totes les que es reporten al llarg de I’expressat any.

4. Amb anterioritat a 1’1 de marg de 2022, els diferents organs de
I’ Administracié de la Generalitat amb competéncies en matéria de
personal, i els responsables dels diferents subjectes que conformen el
sector public instrumental de la Generalitat, hauran de sol-licitar a la
conselleria que tinga assignades les competéncies en matéria d’hisen-
da la corresponent autoritzacié de massa salarial, aportant a I’efecte la
certificacio de les retribucions salarials satisfetes i reportades en 2021.
La massa salarial autoritzada es tindra en compte per a determinar, en
termes d’homogeneitat, els crédits o dotacions corresponents a les retri-
bucions del personal laboral afectat.

Les entitats que conformen el sector public de la Generalitat hauran
de remetre a la conselleria que tinga assignades les competéncies en
matéria d’hisenda, al costat de la sol-licitud d’autoritzacio de la massa
salarial, informacio6 relativa a la contractacié temporal realitzada en
I’exercici anterior, detallant el nombre de jornades anualitzades i el cost
d’aquestes, aixi com qualsevol altra informacié relativa als costos de
personal assumits durant I’exercici anterior.

Mitjancant ordre de la conselleria competent en matéria d’hisenda,
s’establiran els requisits de la informacio a subministrar per les entitats
esmentades en el paragraf anterior, i el procediment per a I’autoritzacio
de la massa salarial.

5. En tot cas, ’autoritzacio de la massa salarial a qué es refereix
’apartat anterior, es fara tenint en compte la minoracié del concepte
d’acci6 social i la dels conceptes vinculats a aportacions a plans de pen-
sions d’ocupaci6 o contractes d’asseguranca col-lectius que incloguen
la cobertura de la contingéncia de jubilacio.

6. Quan es tracte de personal no subjecte a conveni col-lectiu, les
retribucions del qual vengen determinades en tot o en part mitjangant
contracte laboral, hauran de comunicar-se a la conselleria que tinga
assignades les competéncies en materia d’hisenda les retribucions satis-
fetes i reportades durant 2021.

7. Les indemnitzacions, complements personals de garantia i altres
retribucions de caracter analeg del personal laboral no podran experi-
mentar creixement respecte a 2021.

Article 35. Requisits per a la determinacio o modificacio de retribuci-
ons del personal laboral i no funcionari al servei de I’Administracio
de la Generalitat i del seu sector public instrumental

1. Durant I’any 2022, per a procedir a determinar o modificar les
condicions retributives del personal laboral i no funcionari al servei de
I’ Administraci6 de la Generalitat i del seu sector public instrumental,
seran preceptius els informes favorables segiients:

como al régimen privativo de trabajo, jornada, horas extraordinarias
efectuadas y otras condiciones laborales, computandose por separado
las cantidades que correspondan a las variaciones en tales conceptos.

Para la determinacion de los conceptos de retribucion variable o
productividad, con independencia de su concreta denominacion, operara
como limite maximo el mayor importe que por esos mismos conceptos
se haya informado en alguna de las masas salariales de los cinco aflos
anteriores, actualizados en los porcentajes de incremento establecidos
en las Leyes de Presupuestos de la Generalitat.

Sin perjuicio de lo previsto en los parrafos anteriores, no tendran
la consideracion de incremento, a efectos de la autorizacion prevista
en el presente articulo, aquellas variaciones de la masa salarial bruta
que deriven de la afectacion de fondos de caracter finalista y consolida-
ble, siempre que tengan su origen, directo o indirecto, en subvenciones
nominativas, de naturaleza corriente, provenientes de otras administra-
ciones publicas de caracter territorial.

En ningtin caso, dichas variaciones de la masa salarial podran ampa-
rar incrementos retributivos que superen los limites que establezca, con
el caracter de basicos, la normativa estatal en la materia.

3. Lo previsto en los apartados anteriores representa el limite maxi-
mo de masa salarial, cuya distribucion y aplicacion individual se produ-
cira a través de la negociacion colectiva.

En el ambito de la Administracion de la Generalitat y de su sector
publico instrumental, la autorizacion de la masa salarial sera requisito
previo para el comienzo de las negociaciones de convenios o acuerdos
colectivos que se celebren en el afio 2022, y con cargo a ella deberan
satisfacerse la totalidad de las retribuciones del personal laboral deriva-
das del correspondiente acuerdo y todas las que se devenguen a lo largo
del expresado afio.

4. Con anterioridad al 1 de marzo de 2022, los distintos drganos
de la Administracion de la Generalitat con competencias en materia de
personal, y los responsables de los distintos sujetos que conforman el
sector publico instrumental de la Generalitat, deberan solicitar a la con-
selleria que tenga asignadas las competencias en materia de hacienda
la correspondiente autorizacion de masa salarial, aportando al efecto la
certificacion de las retribuciones salariales satisfechas y devengadas en
2021. La masa salarial autorizada se tendra en cuenta para determinar,
en términos de homogeneidad, los créditos o dotaciones correspondien-
tes a las retribuciones del personal laboral afectado.

Las entidades que conforman el sector publico de la Generalitat
deberan remitir a la conselleria que tenga asignadas las competencias
en materia de hacienda, junto a la solicitud de autorizacion de la masa
salarial, informacion relativa a la contratacion temporal realizada en el
ejercicio anterior, detallando el nimero de jornadas anualizadas y el
coste de las mismas, asi como cualquier otra informacion relativa a los
costes de personal asumidos durante el ejercicio anterior.

Mediante orden de la conselleria competente en materia de hacien-
da, se estableceran los requisitos de la informacion a suministrar por las
entidades mencionadas en el parrafo anterior, y el procedimiento para
la autorizacion de la masa salarial.

5. En todo caso, la autorizacion de la masa salarial a que se refiere el
apartado anterior, se hara teniendo en cuenta la minoracion del concepto
de accion social y la de los conceptos vinculados a aportaciones a planes
de pensiones de empleo o contratos de seguro colectivos que incluyan
la cobertura de la contingencia de jubilacion.

6. Cuando se trate de personal no sujeto a convenio colectivo, cuyas
retribuciones vengan determinadas en todo o en parte mediante contrato
laboral, deberan comunicarse a la conselleria que tenga asignadas las
competencias en materia de hacienda las retribuciones satisfechas y
devengadas durante 2021.

7. Las indemnizaciones, complementos personales de garantia y
demas retribuciones de caracter analogo del personal laboral no podran
experimentar crecimiento respecto a 2021.

Articulo 35. Requisitos para la determinacion o modificacion de retri-
buciones del personal laboral y no funcionario al servicio de la Admi-
nistracion de la Generalitat y de su sector publico instrumental

1. Durante el aflo 2022, para proceder a determinar o modificar las
condiciones retributivas del personal laboral y no funcionario al servicio
de la Administracion de la Generalitat y de su sector publico instrumen-
tal, seran preceptivos los siguientes informes favorables:
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a) Per al personal al servei de I’ Administracid de la Generalitat i
dels organismes autonoms adscrits a aquesta, els corresponents a les
conselleries competents en materia d’hisenda i funcié publica.

b) Per al personal al servei dels consorcis hospitalaris als quals es
refereix 1’apartat 3 de 1’article 2 de la present llei, els corresponents a les
conselleries competents en matéria d’hisenda i sanitat.

¢) Per al personal al servei de la resta de subjectes que conformen
el sector public instrumental de la Generalitat, els corresponents a les
conselleries competents en matéria d’hisenda i sector public.

2. A l’efecte d’aquest article, s’entendra per determinacié o modifi-
caci6 de condicions retributives del personal laboral i no funcionari les
actuacions segiients:

a) Determinaci6 de les retribucions per a llocs de nova creacio, o
modificacié de les corresponents a llocs ja existents en la relacio de
llocs de treball de 1’entitat o organisme.

b) Signatures de convenis col-lectius, acords o instruments similars
subscrits per qualsevol dels subjectes que integren el sector public ins-
trumental de la Generalitat, aixi com les seues revisions, adhesions o
extensions a aquests.

¢) Aplicaci6 del vigent conveni col-lectiu del personal laboral al
servei de I’Administracié de la Generalitat i dels convenis col-lectius
d’ambit sectorial, aixi com les seues revisions i les adhesions o exten-
sions d’aquests.

d) Fixacid de les retribucions mitjancant contracte individual, ja
es tracte de personal fix o contractat per temps determinat, quan no
estiguen reflectides en tot o en part mitjangant conveni col-lectiu, amb
excepcid del personal temporal subjecte a la relacio laboral de carac-
ter especial regulada en 1’article 2, apartat 1, lletra a del Reial decret
legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la
Llei de I’Estatut dels treballadors. No obstant aixo, s’haura de facilitar
informacio6 de les retribucions d’aquest ultim personal a les conselleries
competents per a I’emissio dels informes esmentats en 1’apartat 1 del
present article.

e) Atorgament de qualsevol classe de millores salarials de tipus uni-
lateral, amb caracter individual o col-lectiu, encara que es deriven de
I’aplicaci6 extensiva del régim retributiu del personal sotmés a régim
administratiu al servei del sector public de la Generalitat.

3. La determinacié o modificacio de les retribucions se subjectara
al procediment segiient:

a) La proposta o projecte, amb caracter previ al seu acord o sig-
natura, es remetra a les conselleries competents a I’efecte de 1’emissio
dels informes previstos en 1’apartat primer, acompanyat d’'una memoria
economica que incloga una valoracio del seu cost, aixi com dels efectes
en els estats d’ingressos i despeses dels programes pressupostaris de la
Generalitat i de les entitats amb comptabilitat pressupostaria, i en els
estats de recursos i dotacions de la resta de persones juridiques afec-
tades. En tot cas, la proposta haura de vindre degudament motivada.

b) Els esmentats informes seran evacuats en el termini maxim de
20 dies, a comptar des de la data de recepcio del projecte i de la seua
valoracid, 1 versaran sobre:

— El corresponent a la conselleria competent en matéria d’hisenda,
sobre tots aquells extrems dels quals es deriven conseqiiéncies directes
o indirectes en materia de despesa publica, tant per a I’any 2022 com
per a exercicis futurs, i, especialment, pel que fa a la determinacio de la
massa salarial i al control del seu creixement.

— El corresponent a la conselleria competent en materia de funcio
publica, sobre les repercussions respecte de les relacions de llocs de
treball i, en general, la seua adequacio a la politica de recursos humans
de la Generalitat.

— El corresponent a la conselleria competent en matéria de sanitat,
sobre les repercussions relatives a la qualitat assistencial hospitalaria
i I’adequacio a les politiques retributives del personal d’institucions
sanitaries.

— El corresponent a la conselleria competent en matéria de sector
public, sobre les repercussions respecte de la relacio de llocs de treball
de I’entitat i, en general, sobre la seua coheréncia respecte de la politica
retributiva i els processos de reestructuracio i racionalitzacid del sector
public instrumental.

a) Para el personal al servicio de la Administracion de la Generalitat
y de los organismos autonomos adscritos a la misma, los correspon-
dientes a las consellerias competentes en materia de hacienda y funcion
publica.

b) Para el personal al servicio de los consorcios hospitalarios a los
que se refiere el apartado 3 del articulo 2 de la presente ley, los corres-
pondientes a las consellerias competentes en materia de hacienda y
sanidad.

c¢) Para el personal al servicio del resto de sujetos que conforman
el sector publico instrumental de la Generalitat, los correspondientes a
las consellerias competentes en materia de hacienda y sector publico.

2. A los efectos de este articulo, se entendera por determinacion
o modificacion de condiciones retributivas del personal laboral y no
funcionario las siguientes actuaciones:

a) Determinacion de las retribuciones para puestos de nueva crea-
cion, o modificacion de las correspondientes a puestos ya existentes en
la relacion de puestos de trabajo de la entidad u organismo.

b) Firmas de convenios colectivos, acuerdos o instrumentos simila-
res suscritos por cualquiera de los sujetos que integran el sector publico
instrumental de la Generalitat, asi como sus revisiones, adhesiones o
extensiones a los mismos.

¢) Aplicacion del vigente Convenio colectivo del personal laboral
al servicio de la Administracion de la Generalitat y de los convenios
colectivos de ambito sectorial, asi como sus revisiones y las adhesiones
o extensiones de los mismos.

d) Fijacion de las retribuciones mediante contrato individual, ya se
trate de personal fijo o contratado por tiempo determinado, cuando no
vengan reflejadas en todo o en parte mediante convenio colectivo, con
excepcion del personal temporal sujeto a la relacion laboral de caracter
especial regulada en el articulo 2, apartado 1, letra a del Real decreto
legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. No obstante, se
debera facilitar informacion de las retribuciones de este Glltimo personal
a las consellerias competentes para la emision de los informes mencio-
nados en el apartado 1 del presente articulo.

e) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras salariales de tipo
unilateral, con caracter individual o colectivo, aunque se deriven de la
aplicacion extensiva del régimen retributivo del personal sometido a
régimen administrativo al servicio del sector publico de la Generalitat.

3. La determinacion o modificacion de las retribuciones se sujetara
al siguiente procedimiento:

a) La propuesta o proyecto, con caracter previo a su acuerdo o
firma, se remitira a las consellerias competentes a los efectos de la emi-
sion de los informes previstos en el apartado primero, acompafiado de
una memoria econdmica que incluya una valoracion de su coste, asi
como de los efectos en los estados de ingresos y gastos de los programas
presupuestarios de la Generalitat y de las entidades con contabilidad
presupuestaria, y en los estados de recursos y dotaciones del resto de
personas juridicas afectadas. En todo caso, la propuesta debera venir
debidamente motivada.

b) Los mencionados informes seran evacuados en el plazo maximo
de 20 dias, a contar desde la fecha de recepcion del proyecto y de su
valoracion, y versaran sobre:

— El correspondiente a la conselleria competente en materia de
hacienda, sobre todos aquellos extremos de los que se deriven conse-
cuencias directas o indirectas en materia de gasto publico, tanto para el
afio 2022 como para ejercicios futuros, y, especialmente, en lo que se
refiere a la determinacion de la masa salarial y al control de su creci-
miento.

— El correspondiente a la conselleria competente en materia de
funcion publica, sobre las repercusiones respecto de las relaciones de
puestos de trabajo y, en general, su adecuacion a la politica de recursos
humanos de la Generalitat.

— El correspondiente a la conselleria competente en materia de sani-
dad, sobre las repercusiones relativas a la calidad asistencial hospitalaria
y la adecuacion a las politicas retributivas del personal de instituciones
sanitarias.

— El correspondiente a la conselleria competente en materia de sec-
tor publico, sobre las repercusiones respecto de la relacion de puestos
de trabajo de la entidad y, en general, sobre su coherencia respecto de la
politica retributiva y los procesos de reestructuracion y racionalizacion
del sector publico instrumental.
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De no emetre’s, qualsevol dels esmentats informes, en el termini
assenyalat, s’entendra que aquell és desfavorable.

4. Seran nuls de ple dret els acords adoptats en aquesta matéria
amb omissio del tramit d’informe o en contra d’un informe desfavora-
ble, considerat d’acord amb 1’apartat anterior, aixi com els pactes que
impliquen creixements salarials per a exercicis successius contraris al
que determinen les futures lleis de pressupostos.

5. Durant 2022 el personal laboral i no funcionari que preste els
seus serveis en qualsevol dels diferents subjectes que integren el sector
public instrumental de la Generalitat no podra reportar, ni, en conse-
qliencia, percebre cap retribucid en concepte de productivitat. En tal
sentit, durant 2022 les citades persones juridiques no podran aplicar el
concepte de productivitat.

El que disposa el paragraf anterior no sera aplicable:

a) al personal que presta els seus serveis en els consorcis hospita-
laris, que es regira, a I’efecte de la meritacio i la percepcio, si fa el cas,
de retribucions en concepte de productivitat, pel que estableix I’apartat
5 de I’article 32 de la present llei;

b) al personal que presta els seus serveis en entitats qualificades per
llei com a operador critic i operador de servei essencial, sempre que el
conveni col-lectiu en vigor aixi ho regule, en la forma i en el termini
temporal fixats en aquest, i en aplicacio d’un pla d’eficiéncia.

6. No podran autoritzar-se despeses derivades de la determinaci6 o
modificaci6 de les retribucions del personal inclos en el present article,
sense el compliment dels requisits establits en aquest.

Article 36. De I’oferta d’ocupacio publica o un altre instrument simi-
lar de gestio de la provisio de necessitats de personal

1. La incorporacid de personal de nou ingrés amb una relaci6 inde-
finida en el sector public de la Generalitat, a excepcio de les institucions
a que es refereixen els apartats a i b de ’article 27 d’aquesta llei, es
regulara pels criteris assenyalats en aquest article, subjectant-se a les
taxes de reposicioé d’efectius segiients:

a) En els sectors prioritaris la taxa sera del 120 per cent.

b) En els altres sectors la taxa sera del 110 per cent.

El que s’estableix en els paragrafs anteriors s’entén sense perjudici
dels processos d’estabilitzacio derivats del Reial Decret llei 14/2021,
de 6 de juliol, de mesures urgents per a la reduccio de la temporalitat
en I’ocupaci6 publica.

2. Les societats mercantils de la Generalitat, les entitats publiques
empresarials de la Generalitat i altres entitats de dret public diferents
de les anteriors, les fundacions del sector public de la Generalitat i els
consorcis adscrits a la Generalitat, es regiran pel que s’estableix en la
disposicio addicional vintena d’aquesta llei.

3. Es consideren sectors prioritaris a I’efecte de la taxa de reposicio:

a) Administraci6 educativa, nivell ensenyaments no universitaris,
en relacié amb la determinaci6 del nombre de places per a 1’accés als
cossos de funcionaris docents.

b) Administraci6 sanitaria, respecte de les places de personal esta-
tutari i equivalent dels serveis de salut del Sistema Nacional de Salut.

¢) Llocs de treball les funcions dels quals estiguen vinculades al
control i lluita contra el frau fiscal, laboral, de subvencions publiques i
del control de I’assignaci6 eficient dels recursos publics.

d) Llocs de treball les funcions dels quals estiguen vinculades a
I’assessorament juridic i a la gestio dels recursos publics.

e) Llocs de treball les funcions dels quals estiguen vinculades als
serveis de prevencio i extinci6 d’incendis.

f) Administracions publiques i agents del Sistema Espanyol de Cién-
cia, Tecnologia i Innovaci6 en els termes de la Llei 14/2011, d’1 de juny,
de la ciéncia, la tecnologia i la innovacio, respecte de les places del
personal que presta els seus serveis en I’ambit d’R+D+I.

Igualment, amb el limit maxim del 120 per cent de la taxa de repo-
sicio, s’autoritza els organismes publics d’investigacio per a la contrac-
tacio de personal investigador doctor que haja superat una avaluacio
equivalent al certificat I3, en la modalitat d’investigador distingit, com
a personal laboral fix en aquests organismes.

2) Places dels cossos de catedratics d’universitat i de professors
titulars d’universitat, de professors contractats doctors d’universitat
regulats en ’article 52 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’universitats, i les places de personal d’administracio i serveis de les

De no emitirse, cualquiera de los mencionados informes, en el plazo
seflalado, se entendera que el mismo es desfavorable.

4. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados en esta
materia con omision del tramite de informe o en contra de un informe
desfavorable, considerado de acuerdo con el apartado anterior, asi como
los pactos que impliquen crecimientos salariales para ejercicios suce-
sivos contrarios a lo que determinen las futuras leyes de presupuestos.

5. Durante 2022 el personal laboral y no funcionario que preste sus
servicios en cualquiera de los distintos sujetos que integran el sector
publico instrumental de la Generalitat no podra devengar, ni, en conse-
cuencia, percibir retribucion alguna en concepto de productividad. En
tal sentido, durante 2022 las citadas personas juridicas no podran aplicar
el concepto de productividad.

Lo que dispone el parrafo anterior no sera de aplicacion:

a) al personal que presta sus servicios en los consorcios hospitala-
rios, que se regira, a efectos del devengo y la percepcion, en su caso,
de retribuciones en concepto de productividad, por lo que establece el
apartado 5 del articulo 32 de la presente ley;

b) al personal que presta sus servicios en entidades calificadas por
ley como operador critico y operador de servicio esencial, siempre que
el convenio colectivo en vigor asi lo regule, en la forma y en el plazo
temporal fijados en este, y en aplicacion de un plan de eficiencia.

6. No podran autorizarse gastos derivados de la determinacién o
modificacion de las retribuciones del personal incluido en el presente
articulo, sin el cumplimiento de los requisitos establecidos en el mismo.

Articulo 36. De la oferta de empleo publico u otro instrumento similar
de gestion de la provision de necesidades de personal

1. La incorporacion de personal de nuevo ingreso con una relacion
indefinida en el sector publico de la Generalitat, a excepcion de las
instituciones a que se refieren los apartados a y b del articulo 27 de esta
ley, se regulara por los criterios sefialados en este articulo, sujetandose
a las siguientes tasas de reposicion de efectivos:

a) En los sectores prioritarios la tasa sera del 120 por ciento.

b) En los demas sectores la tasa sera del 110 por ciento.

Lo establecido en los parrafos anteriores se entiende sin perjuicio de
los procesos de estabilizacion derivados del Real Decreto ley 14/2021,
de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad
en el empleo publico.

2. Las sociedades mercantiles de la Generalitat, las entidades ptbli-
cas empresariales de la Generalitat y otras entidades de derecho publi-
co distintas de las anteriores, las fundaciones del sector publico de la
Generalitat y los consorcios adscritos a la Generalitat se regiran por lo
dispuesto en la disposicion adicional vigésima de esta ley.

3. Se consideran sectores prioritarios a efectos de la tasa de repo-
sicion:

a) Administracion educativa, nivel ensefianzas no universitarias, en
relacion con la determinacion del numero de plazas para el acceso a los
cuerpos de funcionarios docentes.

b) Administracion sanitaria, respecto de las plazas de personal esta-
tutario y equivalente de los servicios de salud del Sistema Nacional de
Salud.

¢) Puestos de trabajo cuyas funciones estén vinculadas al control
y lucha contra el fraude fiscal, laboral, de subvenciones publicas y del
control de la asignacion eficiente de los recursos publicos.

d) Puestos de trabajo cuyas funciones estén vinculadas al asesora-
miento juridico y a la gestion de los recursos publicos.

e) Puestos de trabajo cuyas funciones estén vinculadas a los servi-
cios de prevencidn y extincion de incendios.

1) Administraciones Publicas y Agentes del Sistema Espaiiol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion en los términos de la Ley 14/2011, de
1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, respecto de las
plazas del personal que presta sus servicios en el ambito de la [+D+I.

Igualmente, con el limite maximo del 120 por ciento de la tasa de
reposicion, se autoriza a los organismos publicos de investigacion para
la contratacion de personal investigador doctor que haya superado una
evaluacion equivalente al certificado I3, en la modalidad de investiga-
dor distinguido, como personal laboral fijo en dichos organismos.

2) Plazas de los cuerpos de catedraticos de universidad y de pro-
fesores titulares de universidad, de profesores contratados doctores de
universidad regulados en el articulo 52 de la Ley organica 6/2001, de 21
de diciembre, de universidades, y las plazas de personal de administra-
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universitats publiques de la Comunitat Valenciana. En tot cas, aquestes
convocatories requeriran autoritzacio preévia de la conselleria competent
en matéria d’universitats.

Dins del limit de la taxa de reposicid corresponent als cossos de
catedratics d’universitat i de professors titulars d’universitat i als profes-
sors contractats doctors previst en el paragraf anterior, cada universitat
estara obligada a destinar, com a minim, un 15 per cent del total de
places que oferisca, a la incorporacid, en aquella categoria per a la qual
aquest acreditat, de personal investigador doctor que haja obtingut el
certificat I3 dins del marc del Programa Ramoén y Cajal. En el cas que
no s’utilitzen totes les places previstes en aquesta reserva, aquestes es
podran oferir a altres investigadors de programes d’excel-léncia, nacio-
nals i internacionals i que hagen obtingut el certificat I3. En aquest cas,
la universitat haura d’aportar un certificat del Ministeri d’universitats,
en el qual conste que els programes oferits reuneixen els requisits esta-
blits en aquest apartat.

h) Places corresponents a la seguretat aéria, a la seguretat maritima,
a la seguretat ferroviaria i les operacions ferroviaries.

i) Places de personal que presta assisténcia directa als usuaris de
serveis socials i serveis de transport public, aixi com les places de segu-
retat i emergencies, les relacionades amb 1’atenci6 als ciutadans en els
serveis publics i la gestid de prestacions i politiques actives en matéria
d’ocupacio.

J) Personal que preste serveis en 1’area de les tecnologies de la infor-
macio i les comunicacions.

4. En tot cas, I’oferta haura d’atindre’s a les disponibilitats pressu-
postaries del capitol I del pressupost de despeses.

5. No computaran per a la taxa de reposicio i, per tant, no es tindran
en compte per al seu calcul:

a) Les places que es cobrisquen a conseqiiéncia de la incorporacid
de personal en execucio d’ofertes d’ocupacioé publica d’exercicis ante-
riors.

b) Les places que es convoquen per promocio interna, ni els ces-
saments derivats d’aquests processos, excepte els suposits d’accés per
aquest sistema al Cos de catedratics d’universitats, en els termes pre-
vistos en I’article 62.2 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre.

¢) Les places corresponents a personal declarat indefinit no fix per
senténcia judicial.

d) Les places necessaries per a la posada en marxa i funcionament
de nous serveis ’establiment dels quals vinga imposat en virtut d’una
norma estatal o autonomica.

e) En els serveis publics que passen a ser prestats mitjangant gestio
directa, el nombre de places que les empreses externes destinaven a la
prestaci6 d’aqueix servei concret.

6. A I’efecte del que es preveu en els apartats anteriors, per al cal-
cul de la taxa de reposicié d’efectius, per a I’aprovacio i publicacid
de I’oferta d’ocupacio publica, i de les consegiients convocatories de
places que s’efectuen, s’estara al que s’estableix en la normativa basica.

En tot cas, la taxa resultant de 1’aplicacid de les regles establides en
la normativa basica podra incrementar-se amb la derivada de les altes i
les baixes registrades durant 1’exercici en curs, fins a la data d’aprovacio
de I’oferta, la qual cosa haura de fer-se constar en la propia oferta. Per a
aixo 1’oferta haura d’aprovar-se dins del primer semestre de 1’exercici.
Aquestes places es restaran de la taxa de reposicio de I’exercici segiient.

7. La validesa de la taxa autoritzada estara condicionada, d’acord
amb D’article 70 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel
qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’Estatut basic de 1I’empleat
public:

a) Al fet que les places resultants s’incloguen en una oferta d’ocu-
paci6 publica que haura de ser aprovada pel Consell i publicada en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana abans de la finalitzacio de
I’exercici.

b) Al fet que la convocatoria de les places es publique en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, en el termini improrrogable de tres
anys, a comptar des de la data de la publicacié de I’oferta d’ocupacio
publica en la qual s’incloguen les citades places.

Les places no cobertes després de 1’execuci6 d’una convocatoria
podran convocar-se novament sempre que no hagen transcorregut més
de tres anys des de la publicaci6 de I’oferta. La nova convocatoria haura
d’identificar les places que provenen de convocatories anteriors i 1’ ofer-

cion y servicios de las universidades publicas de la Comunitat Valencia-
na. En todo caso, dichas convocatorias requeriran de autorizacion previa
de la conselleria competente en materia de universidades.

Dentro del limite de la tasa de reposicion correspondiente a los
cuerpos de catedraticos de universidad y de profesores titulares de uni-
versidad y a los profesores contratados doctores previsto en el parrafo
anterior, cada universidad estara obligada a destinar, como minimo,
un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorporacion, en
aquella categoria para la que este acreditado, de personal investigador
doctor que haya obtenido el certificado 13 dentro del marco del Progra-
ma Ramon y Cajal. En el supuesto de que no se utilicen todas las plazas
previstas en esta reserva, estas se podran ofertar a otros investigadores
de programas de excelencia, nacionales e internacionales y que hayan
obtenido el certificado I3. En este caso, la universidad debera aportar
un certificado del Ministerio de Universidades en el que conste que los
programas ofertados reunen los requisitos establecidos en este apartado.

h) Plazas correspondientes a la seguridad aérea, a la seguridad mari-
tima, a la seguridad ferroviaria y las operaciones ferroviarias.

i) Plazas de personal que presta asistencia directa a los usuarios de
servicios sociales y servicios de transporte publico, asi como las plazas
de seguridad y emergencias, las relacionadas con la atencion a los ciu-
dadanos en los servicios publicos y la gestion de prestaciones y politicas
activas en materia de empleo.

J) Personal que preste servicios en el area de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones.

4. En todo caso, la oferta debera atenerse a las disponibilidades pre-
supuestarias del Capitulo I del presupuesto de gastos.

5. No computaran para la tasa de reposicion y, por tanto, no se ten-
dran en cuenta para su calculo:

a) Las plazas que se cubran como consecuencia de la incorporacion
de personal en ejecucion de ofertas de empleo publico de ejercicios
anteriores.

b) Las plazas que se convoquen por promocion interna, ni los ceses
derivados de dichos procesos, salvo los supuestos de acceso por este
sistema al Cuerpo de Catedraticos de universidades, en los términos pre-
vistos en el articulo 62.2 de la Ley organica 6/2001, de 21 de diciembre.

¢) Las plazas correspondientes a personal declarado indefinido no
fijo por sentencia judicial.

d) Las plazas necesarias para la puesta en marcha y funcionamiento
de nuevos servicios cuyo establecimiento venga impuesto en virtud de
una norma estatal o autondmica.

e) En los servicios publicos que pasen a ser prestados mediante ges-
tion directa, el nimero de plazas que las empresas externas destinaban a
la prestacion de ese servicio concreto.

6. A los efectos de lo previsto en los apartados anteriores, para el
calculo de la tasa de reposicion de efectivos, para la aprobacion y publi-
cacion de la oferta de empleo publico, y de las consiguientes convocato-
rias de plazas que se efectiien, se estara a lo establecido en la normativa
basica.

En todo caso, la tasa resultante de la aplicacion de las reglas esta-
blecidas en la normativa basica podra incrementarse con la derivada
de las altas y las bajas registradas durante el ejercicio en curso, hasta
la fecha de aprobacion de la oferta, lo que debera hacerse constar en
la propia oferta. Para ello la oferta debera aprobarse dentro del primer
semestre del ejercicio. Dichas plazas se restaran de la tasa de reposicion
del ejercicio siguiente.

7. La validez de la tasa autorizada estara condicionada, de acuerdo
con el articulo 70 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico:

a) A que las plazas resultantes se incluyan en una Oferta de Empleo
Publico que debera ser aprobada por el Consell y publicada en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana antes de la finalizacion del ejer-
cicio.

b) A que la convocatoria de las plazas se publique en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, en el plazo improrrogable de tres
afios, a contar desde la fecha de la publicacion de la Oferta de Empleo
Publico en la que se incluyan las citadas plazas.

Las plazas no cubiertas tras la ejecucion de una convocatoria podran
convocarse nuevamente siempre que no hayan transcurrido mas de tres
aflos desde la publicacion de la oferta. La nueva convocatoria debera
identificar las plazas que provienen de convocatorias anteriores y la
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ta a la qual corresponen. Aquesta previsio sera aplicable a les convoca-
tories de processos selectius derivades d’ofertes d’exercicis anteriors a
2022, incloses les que ja hagen sigut publicades.

8. La taxa de reposicio d’un o diversos dels sectors o col-lectius
prioritaris es podra acumular en altres sectors o col-lectius prioritaris.
Igualment, la taxa de reposici6 dels sectors no prioritaris podra acumu-
lar-se als sectors prioritaris.

L’ Administraci6 de la Generalitat podra cedir taxa a les universitats
de la seua competéncia, i les universitats publiques podran cedir-se taxa
entre elles, amb autoritzacio prévia dels organs competents en matéria
d’universitats i pressupostos.

9. No podra cedir-se taxa de reposici6é de I’Administracié de la
Generalitat a les seues societats mercantils, entitats pibliques empresa-
rials, fundacions. Es podra cedir taxa de reposicio als consorcis adscrits
a la Generalitat per part de qualsevol de les administracions o entitats
que participen en aquests.

No obstant aix0, 1’anterior, el sector public de la Generalitat podra
cedir part de la seua taxa de reposicio a les fundacions publiques que
tinguen la condici6é d’agents d’execuci6 del Sistema Espanyol de Cién-
cia, Tecnologia i Innovacid o que realitzen projectes d’investigacio,
sempre que la taxa de reposicio que se cedisca es dedique als projectes
adés esmentats.

10. Quan la Generalitat haja acordat, per conveni o per qualsevol
altre instrument juridic, la gestio del servei a una altra administracid
diferent, podra cedir la taxa de reposicié a ’administracio que realitza
la prestacio.

11. En els suposits en els quals es produisca acumulacio de la taxa
de reposicio, la publicacio de I’oferta d’ocupacio publica de 1’organisme
que la cedeix i del qual la rep, haura de contindre el nombre de places,
aixi com el sector o col-lectiu objecte d’aqueixa acumulacio.

12. Durant I’any 2022, no es podra contractar personal temporal, ni
realitzar nomenaments de personal estatutari temporal i de funcionaris
interins, excepte en casos excepcionals i per a cobrir necessitats urgents
i inajornables.

En tot cas la contractacié d’aquest personal requerira ’autoritzacid
prévia de les conselleries que tinguen assignades les competéncies en
matéria d’hisenda i de funcié publica.

No obstant tot I’anterior, no es requerira 1’autoritzacié de la con-
selleria que tinga assignades les competéncies en materia de funcio
publica i, en conseqiiéncia, sols sera necessaria 1’autoritzacio de la con-
selleria que tinga assignades les competéncies en materia d’hisenda,
per a la contractacié de personal laboral temporal o el nomenament de
personal estatutari temporal o funcionari interi en els suposits segiients:

a) En I’ambit de les entitats de dret public de la Generalitat, enti-
tats publiques empresarials de la Generalitat, societats mercantils de la
Generalitat, fundacions del sector public de la Generalitat i consorcis
adscrits a la Generalitat sempre que els seus actes estiguen subjectes
directament o indirectament al seu poder de decisié administracio.

b) En I’ambit d’aplicaci6 de la Llei 55/2003, de 16 de desembre.

¢) Per al personal docent.

d) Per al personal al servei de I’administracio de justicia, competén-
cia de la comunitat autonoma.

L’autoritzacid a que es refereix aquest apartat se subjectara:

— Per al personal a servei de I’ Administracio de la Generalitat i dels
seus organismes autonoms, als criteris i condicions establits en el Decret
77/2019, de 7 de juny, del Consell, i en I’Ordre 1/2018, de 23 de marg,
de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, i de la Conselleria de
Justicia, Administracié Publica, Reformes Democratiques i Llibertats
Publiques, per la qual s’estableixen els procediments d’autoritzacié en
matéria de despeses de personal de la Generalitat.

— Per al personal al servei del sector public instrumental, als criteris
1 condicions establits en els articles 6 1 7 del Decret 77/2019, de 7 de
juny, del Consell.

13. La celebracié de contractes de posada a disposicié amb empre-
ses de treball temporal només podra formalitzar-se en les condicions de
I’apartat anterior, i a I’efecte requerira, en tot cas, la amb autoritzacid
previa de la conselleria amb competéncies en matéria d’hisenda.

14. No s’autoritzaran convocatories de places o llocs vacants de
personal laboral de les entitats que conformen el sector public instru-

oferta a la que corresponden. Esta prevision sera aplicable a las convo-
catorias de procesos selectivos derivadas de ofertas de ejercicios ante-
riores a 2022, incluidas las que ya hayan sido publicadas.

8. La tasa de reposicion de uno o varios de los sectores o colectivos
prioritarios se podra acumular en otros sectores o colectivos prioritarios.
Igualmente, la tasa de reposicion de los sectores no prioritarios podra
acumularse a los sectores prioritarios.

La Administracion de la Generalitat podra ceder tasa a las Univer-
sidades de su competencia, y las Universidades publicas podran ceder-
se tasa entre ellas, previa autorizacion de los drganos competentes en
materia de universidades y presupuestos.

9. No podra cederse tasa de reposicion de la Administracion de la
Generalitat a sus sociedades mercantiles, entidades publicas empresa-
riales, fundaciones. Se podra ceder tasa de reposicion a los consorcios
adscritos a la Generalitat por parte de cualquiera de las administraciones
o entidades que participen en los mismos.

No obstante, lo anterior, el sector publico de la Generalitat podra
ceder parte de su tasa de reposicion a las fundaciones ptblicas que ten-
gan la condicion de agentes de ejecucion del Sistema Espaifiol de Cien-
cia, Tecnologia e Innovacion o que realicen proyectos de investigacion,
siempre que la tasa de reposicion que se ceda se dedique a los citados
proyectos.

10. Cuando la Generalitat haya acordado, por convenio o por cual-
quier otro instrumento juridico, la gestion del servicio a otra Adminis-
tracion distinta, podra ceder la tasa de reposicion a la administracion
que realiza la prestacion.

11. En los supuestos en los que se produzca acumulacion de la tasa
de reposicion, la publicacion de la oferta de empleo publico del organis-
mo que la cede y del que la recibe, debera contener el nimero de plazas,
asi como el sector o colectivo objeto de esa acumulacion.

12. Durante el afio 2022, no se podra contratar personal temporal, ni
realizar nombramientos de personal estatutario temporal y de funciona-
rios interinos excepto en casos excepcionales y para cubrir necesidades
urgentes e inaplazables.

En todo caso la contratacion de dicho personal requerira la autori-
zacion previa de las consellerias que tengan asignadas las competencias
en materia de hacienda y de funcion ptblica.

No obstante, lo anterior, no se requerira la autorizacion de la con-
selleria que tenga asignadas las competencias en materia de funcion
publica y, en consecuencia, nada mas sera necesaria la autorizacion de la
conselleria que tenga asignadas las competencias en materia de hacien-
da, para la contratacion de personal laboral temporal o el nombramiento
de personal estatutario temporal o funcionario interino en los siguientes
supuestos:

a) En el ambito de las entidades de derecho publico de la Gene-
ralitat, entidades publicas empresariales de la Generalitat, sociedades
mercantiles de la Generalitat, fundaciones del sector publico de la Gene-
ralitat y consorcios adscritos a la Generalitat siempre que sus actos estén
sujetos directamente o indirectamente al poder de decision de esta admi-
nistracion.

b) En el ambito de aplicacion de la Ley 55/2003, de 16 de diciem-
bre.

¢) Para el personal docente.

d) Para el personal al servicio de la administracion de justicia, com-
petencia de la comunidad auténoma.

La autorizacion a que se refiere este apartado se sujetara:

— Para el personal a servicio de la Administracion de la Generalitat y
de sus organismos auténomos, a los criterios y condiciones establecidos
en el Decreto 77/2019, de 7 de junio, del Consell, y en la Orden 1/2018,
de 23 de marzo, de la Conselleria de Hacienda y Modelo Economico, y
de la Conselleria de Justicia, Administracion Pablica, Reformas Demo-
craticas y Libertades Publicas, por la que se establecen los procedimien-
tos de autorizacion en materia de gastos de personal de la Generalitat.

— Para el personal al servicio del sector publico instrumental, a los
criterios y condiciones establecidos en los articulos 6 y 7 del Decreto
77/2019, de 7 de junio, del Consell.

13. La celebracion de contratos de puesta a disposicion con empre-
sas de trabajo temporal solo podra formalizarse en las condiciones del
apartado anterior, y, a tal efecto, requerira, en todo caso, la previa auto-
rizacion de la conselleria con competencias en materia de hacienda.

14. No se autorizaran convocatorias de plazas o puestos vacantes de
personal laboral de las entidades que conforman el sector publico ins-
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mental de la Generalitat, excepte en casos excepcionals i per a cobrir
necessitats urgents i inajornables, que requeriran, en tot cas, autoritzacio
previa, d’acord amb el procediment i requisits establits en 1’apartat 12
del present article.

Article 37. De la contractacio de personal temporal amb carrec als
credits per a inversions

1. Les diferents conselleries i els organismes autonoms de la Gene-
ralitat podran formalitzar durant 2022, amb carrec als respectius crédits
d’inversions, contractes laborals de caracter temporal per a la realitzacié
d’obres o serveis, sempre que es done la concurréncia dels requisits
seglients:

a) Que la contractaci6 tinga per objecte 1’execuci6 d’obres per
administraci6 directa i amb aplicaci6 de la legislacié de contractes de
I’Estat, o la realitzacid de serveis que tinguen la naturalesa d’inversions.

b) Que tals obres o serveis corresponguen a inversions previstes i
aprovades en els pressupostos de la Generalitat vigents.

¢) Que les obres o serveis no puguen ser executats amb el personal
fix de plantilla i no existisca disponibilitat suficient en el crédit pressu-
postari destinat a la contractaci6 de personal.

2. A I’efecte del que es preveu en I’article 38 d’aquesta llei, en els
contractes als quals es refereix el present article es fara constar I’obra o
servei per a la realitzacio del qual es formalitza el contracte i el temps
de duracid, aixi com la resta de les formalitats que imposa la legislacio
sobre contractes laborals, eventuals o temporals. En tot cas, haura d’evi-
tar-se 1’assignacio de personal contractat per a funcions diferents de les
determinades en els contractes, de les quals pogueren derivar-se drets
de permanéncia per al personal contractat.

La informacio als representants dels treballadors es realitzara de
conformitat amb el que s’estableix en el text refos de la Llei de 1I’Estatut
dels treballadors.

3. La contractacio podra excedir de I’exercici pressupostari quan es
tracte d’obres o serveis que hagen d’excedir d’aquest periode i corres-
ponguen a projectes d’inversio de caracter pluriennal que complisquen
els requisits que, per a aquests, es preveuen en ’article 40 de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

4. La realitzacio dels contractes regulats en el present article sera
objecte de fiscalitzacio prévia en tot cas. A I’efecte, els crédits d’inversi-
ons s’entendran adequats per a la formalitzacid de contractes laborals de
caracter temporal si no existeix crédit suficient per a aixo en el concepte
pressupostari destinat especificament a la contractacio laboral temporal.

5. Durant I’exercici 2022, amb caracter excepcional, i en el marc
del que es preveu en ’article 18.2.c de la Llei 4/2021, de 16 d’abril,
podra autoritzar-se el nomenament de personal interi, per a I’execucid
de programes de caracter temporal i de durada determinada, i que res-
ponguen a necessitats no permanents de I’administracio, amb carrec a
credits per a inversions.

CAPITOLI
Altres normes en materia de despeses personal

Article 38. Responsabilitat en la gestio de la contractacio laboral tem-
poral

1. Els contractes de treball del personal laboral en I’ambit de 1’arti-
cle 27 d’aquesta llei, hauran de formalitzar-se seguint les prescripcions
i en els termes establits en 1I’Estatut dels treballadors i altra normativa
reguladora de la contractacid laboral, aixi com d’acord amb les previsi-
ons que amb el caracter de basic s’establisquen per 1’Estat en la corres-
ponent llei de pressupostos, sent-los aplicable els principis d’igualtat,
publicitat, merit i capacitat en ’accés a 1’ocupacio publica, i respectant
el que es disposa en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibi-
litats del personal al servei de les administracions publiques, i qualsevol
altra normativa en materia d’incompatibilitats.

2. Els organs competents en matéria de personal dels departaments
de I’ Administracio de la Generalitat i de les entitats que conformen el
seu sector public instrumental, seran responsables del compliment de
la citada normativa, a fi d’evitar qualsevol tipus d’irregularitat en la
contractaci6 laboral temporal que puga donar lloc a la conversioé d’un
contracte temporal en indefinit no fix.

trumental de la Generalitat, salvo en casos excepcionales y para cubrir
necesidades urgentes e inaplazables, que requeriran, en todo caso, auto-
rizacion previa, de acuerdo con el procedimiento y requisitos estableci-
dos en el apartado 12 del presente articulo.

Articulo 37. De la contratacion de personal temporal con cargo a los
créditos para inversiones

1. Las distintas consellerias y los organismos autobnomos de la
Generalitat podran formalizar durante 2022, con cargo a los respectivos
créditos de inversiones, contratos laborales de caracter temporal para la
realizacion de obras o servicios, siempre que se dé la concurrencia de
los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucion de obras por
administracion directa y con aplicacion de la legislacion de contratos
del Estado, o la realizacion de servicios que tengan la naturaleza de
inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversiones previstas
y aprobadas en los presupuestos de la Generalitat vigentes.

¢) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados con el perso-
nal fijo de plantilla y no exista disponibilidad suficiente en el crédito
presupuestario destinado a la contratacion de personal.

2. A'los efectos de lo previsto en el articulo 38 de esta ley, en los
contratos a los que se refiere el presente articulo se hara constar la obra
0 servicio para cuya realizacion se formaliza el contrato y el tiempo de
duracion, asi como el resto de las formalidades que impone la legisla-
cion sobre contratos laborales, eventuales o temporales. En todo caso,
debera evitarse la asignacion de personal contratado para funciones dis-
tintas de las determinadas en los contratos, de las que pudieran derivarse
derechos de permanencia para el personal contratado.

La informacion a los representantes de los trabajadores se realizara
de conformidad con lo establecido en el texto refundido de la Ley del
Estatuto de los trabajadores.

3. La contratacion podra exceder del ejercicio presupuestario cuan-
do se trate de obras o servicios que hayan de exceder de dicho periodo y
correspondan a proyectos de inversion de caracter plurianual que cum-
plan los requisitos que para estos se prevén en el articulo 40 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

4. La realizacion de los contratos regulados en el presente articulo
serd objeto de fiscalizacion previa en todo caso. A estos efectos, los
créditos de inversiones se entenderan adecuados para la formalizacion
de contratos laborales de caracter temporal si no existe crédito suficiente
para ello en el concepto presupuestario destinado especificamente a la
contratacion laboral temporal.

5. Durante el ejercicio 2022, con caracter excepcional, y en el marco
de lo previsto en el articulo 18.2.c de la Ley 4/2021, de 16 de abril,
podra autorizarse el nombramiento de personal interino, para la ejecu-
cion de programas de caracter temporal y de duracion determinada, y
que respondan a necesidades no permanentes de la administracion, con
cargo a créditos para inversiones.

CAPITULO I
Otras normas en materia de gastos personal

Articulo 38. Responsabilidad en la gestion de la contratacion laboral
temporal

1. Los contratos de trabajo del personal laboral en el &mbito del arti-
culo 27 de esta ley, deberan formalizarse siguiendo las prescripciones y en
los términos establecidos en el Estatuto de los trabajadores y demas nor-
mativa reguladora de la contratacion laboral, asi como de acuerdo con las
previsiones que con el cardcter de basico se establezcan por el Estado en
la correspondiente ley de presupuestos, siéndoles de aplicacion los prin-
cipios de igualdad, publicidad, mérito y capacidad en el acceso al empleo
publico, y respetando lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, y cualquier otra normativa en materia de incompatibilidades.

2. Los 6rganos competentes en materia de personal de los depar-
tamentos de la Administracion de la Generalitat y de las entidades que
conforman su sector publico instrumental seran responsables del cum-
plimiento de la citada normativa, a fin de evitar cualquier tipo de irre-
gularidad en la contratacion laboral temporal que pueda dar lugar a la
conversion de un contrato temporal en indefinido no fijo.
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3. Les actuacions irregulars en la present materia donaran lloc a
I’exigéncia de responsabilitats als organs referits en 1’apartat segon, de
conformitat amb el que es disposa en les disposicions contingudes en el
titol VIII de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

Article 39. Indemnitzacions per extincio de contractes mercantils i
d’alta direccio i per acomiadament del personal laboral del sector
public de la Generalitat

1. L’extincio, per desistiment de 1’empresari, dels contractes mer-
cantils i d’alta direccio, qualsevol que siga la data de la seua celebracio,
del personal que preste serveis en el sector public instrumental de la
Generalitat, inicament donara lloc a una indemnitzaci6 no superior a
set dies per any de servei de la retribucié anual en metal-lic, amb un
maxim de sis mensualitats.

El calcul de la indemnitzacid es fara tenint en compte la retribucid
anual en metal-lic que en el moment de I’extincid s’estiguera percebent
com a retribuci6 fixa integra i total, exclosos els incentius o comple-
ments variables, si n’hi haguera.

No es tindra dret a cap indemnitzacié quan la persona, el contracte
mercantil de la qual o d’alta direccid s’extingisca, per desistiment de
I’empresari, ostente la condicié de funcionari de carrera de 1’Estat, de
les comunitats autonomes o de les entitats locals, és a dir empleat d’en-
titat integrant del sector public estatal, autonomic o local amb reserva
de lloc de treball.

El desistiment haura de ser comunicat per escrit, amb un termini
minim d’antelacio de quinze dies naturals. En cas d’incompliment del
preavis esmentat, 1’entitat haura d’indemnitzar amb una quantia equiva-
lent a la retribuci6 corresponent al periode de preavis incomplit.

Seran nul-les de ple dret les clausules dels contractes mercantils o
d’alta direccio a que es refereix aquest article que s’oposen al que s’hi
estableix.

2. Les indemnitzacions per acomiadament, cessament o extincid del
personal laboral del sector public de la Generalitat que no siga personal
directiu, no podran ser superiors a les establides per disposicio legal de
dret necessari. Seran nuls de ple dret els pactes, acords o convenis que
reconeguen indemnitzacions o compensacions economiques superiors
a les esmentades. Excepcionalment, mitjangant resolucié motivada, la
conselleria que tinga competéncies en materia d’hisenda podra autorit-
zar imports superiors als indicats.

Article 40. Paga addicional o equivalent del personal al servei de la
Generalitat

Les pagues addicionals o equivalents del complement especific per-
cebudes al costat de les pagues extraordinaries de juny i desembre no
podran incloure, en cap cas, els conceptes retributius segiients:

— Component compensatori del complement especific, regulat per
Decret 99/1995, de 16 de maig, del Consell de la Generalitat.

— Complements de festivitat, nocturnitat i treball per torns, creats
per Decret 99/1995, de 16 de maig, del Consell de la Generalitat.

— Component singular del complement especific per I’acompliment
d’organs unipersonals de govern, de llocs de treball docents singulars o
per inspeccid educativa.

— Component retributiu relacionat amb la formacié permanent del
funcionariat docent i la realitzacid de les activitats per a la millora de la
qualitat de I’ensenyament, regulat en el Decret 164/2017, de 27 d’oc-
tubre, del Consell.

— Qualsevol altre concepte que retribuisca el grau d’interés, inicia-
tiva o esfor¢ amb el qual ’empleat exerceix el seu treball i el rendiment
o resultats obtinguts, aixi com els serveis extraordinaris prestats fora de
la jornada normal de treball.

El personal al servei de la Generalitat que estiga percebent algun
d’aquests complements retributius en les pagues addicionals o equi-
valents del complement especific percebudes al costat de les pagues
extraordinaries de juny i desembre, en perdra el dret a la percepcio.

Article 41. Retribucions del personal al servei de I’Administracio de
Jjusticia, competencia de la Generalitat

1. L’any 2022, d’acord amb el que es disposa en 1’article 28.1
d’aquesta llei, les retribucions del personal al servei de I’ Administracio

3. Las actuaciones irregulares en la presente materia daran lugar a
la exigencia de responsabilidades a los 6rganos referidos en el apartado
segundo, de conformidad con lo dispuesto en las disposiciones conteni-
das en el titulo VIII de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

Articulo 39. Indemnizaciones por extincion de contratos mercantiles y
de alta direccion y por despido del personal laboral del sector publico
de la Generalitat

1. La extincion, por desistimiento del empresario, de los contratos
mercantiles y de alta direccion, cualquiera que sea la fecha de su cele-
bracion, del personal que preste servicios en el sector publico instru-
mental de la Generalitat, inicamente dara lugar a una indemnizacion
no superior a siete dias por afio de servicio de la retribucién anual en
metalico, con un maximo de seis mensualidades.

El célculo de la indemnizacion se hara teniendo en cuenta la retribu-
cién anual en metalico que en el momento de la extincion se estuviera
percibiendo como retribucion fija integra y total, excluidos los incenti-
vos 0 complementos variables si los hubiere.

No se tendra derecho a indemnizacion alguna cuando la persona,
cuyo contrato mercantil o de alta direccion se extinga, por desistimien-
to del empresario, ostente la condicion de funcionario de carrera del
Estado, de las comunidades autonomas o de las entidades locales, o sea
empleado de entidad integrante del sector ptblico estatal, autonémico o
local con reserva de puesto de trabajo.

El desistimiento debera ser comunicado por escrito, con un plazo
minimo de antelacion de quince dias naturales. En caso de incumpli-
miento del preaviso mencionado, la entidad debera indemnizar con una
cuantia equivalente a la retribucion correspondiente al periodo de pre-
aviso incumplido.

Seran nulas de pleno derecho las clausulas de los contratos mercan-
tiles o de alta direccion a que se refiere este articulo que se opongan a
lo establecido en el mismo.

2. Las indemnizaciones por despido, cese o extincion del personal
laboral del sector publico de la Generalitat que no sea personal directi-
vo, no podran ser superiores a las establecidas por disposicion legal de
derecho necesario. Seran nulos de pleno derecho los pactos, acuerdos
0 convenios que reconozcan indemnizaciones o compensaciones €co-
ndémicas superiores a las mencionadas. Excepcionalmente, mediante
resolucion motivada, la conselleria que tenga competencias en materia
de hacienda podra autorizar importes superiores a los indicados.

Articulo 40. Paga adicional o equivalente del personal al servicio de
la Generalitat

Las pagas adicionales o equivalentes del complemento especifico
percibidas junto a las pagas extraordinarias de junio y diciembre no
podran incluir, en ningln caso, los siguientes conceptos retributivos:

— Componente compensatorio del complemento especifico, regula-
do por Decreto 99/1995, de 16 de mayo, del Consell de la Generalitat.

— Complementos de festividad, nocturnidad y turnicidad, creados
por Decreto 99/1995, de 16 de mayo, del Consell de la Generalitat.

— Componente singular del complemento especifico por el des-
empefio de 6rganos unipersonales de gobierno, de puestos de trabajo
docentes singulares o por inspeccion educativa.

— Componente retributivo relacionado con la formacion permanente
del funcionariado docente y la realizacion de las actividades para la
mejora de la calidad de la ensefanza, regulado en el Decreto 164/2017,
de 27 de octubre, del Consell.

— Cualquier otro concepto que retribuya el grado de interés, inicia-
tiva o esfuerzo con el que el empleado desempeifia su trabajo y el ren-
dimiento o resultados obtenidos, asi como los servicios extraordinarios
prestados fuera de la jornada normal de trabajo.

El personal al servicio de la Generalitat que esté percibiendo alguno
de dichos complementos retributivos en las pagas adicionales o equiva-
lentes del complemento especifico percibidas junto a las pagas extraor-
dinarias de junio y diciembre, perdera el derecho a la percepcion del
mismo.

Articulo 41. Retribuciones del personal al servicio de la Administra-
cion de justicia, competencia de la Generalitat

1. En el afio 2022, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28.1 de
esta ley, las retribuciones del personal al servicio de la Administracion
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de Justicia, pertanyent als cossos i escales de metges forenses, de secre-
taris de jutjats de pau, de gestio processal i administrativa, de tramitacid
processal i administrativa i d’auxili judicial, competéncia de la Genera-
litat, seran les segiients:

a) Les retribucions basiques i el complement general del lloc o con-
cepte analeg seran les establides en la Llei de pressupostos generals de
I’Estat per a I’any 2022.

b) Les restants retribucions complementaries que, si fa el cas,
poguera percebre el personal a qué es refereix el present article, experi-
mentaran un increment del 2 per cent respecte de les vigents a 31 de
desembre de 2021, sense perjudici de les adaptacions que deriven de
I’establiment de les noves relacions de llocs de treball d’aquest perso-
nal, aixi com dels programes concrets d’actuacié que pogueren implan-
tar-se al llarg de 1’exercici.

2. Durant 1’exercici 2022, d’acord amb 1’article 519.4 de la Llei
organica 6/1985, d’1 de juliol, del poder judicial, per part de la conse-
lleria competent en matéria de justicia es fixaran les quanties individu-
alitzades del complement especific d’aquells funcionaris al servei de
I’ Administraci6 de Justicia, destinats a la Comunitat Valenciana, que
s’integren en alguna de les relacions de llocs de treball que s’aproven
conforme al que es disposa en la citada llei organica.

En compliment del citat precepte, en cap cas podra assignar-se més
d’un complement especific a un lloc de treball. La seua percepcid sera
incompatible amb la dels complements retributius segiients:

— Complement autondmic transitori.

— Complement de pentria.

Aixi mateix, la percepci6 d’aquest complement especific donara
lloc a la finalitzaci6 del dret a percebre la productivitat lineal establida
en I’acord de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques i les
organitzacions sindicals, de data 28 de setembre de 2004.

Article 42. Altres mesures de control de les despeses de personal

1. Durant I’exercici 2022, els crédits maxims destinats, dins de
cada programa pressupostari, a satisfer les despeses de personal que no
siguen de caracter fix i periddic no podran experimentar un increment
global superior al 2 per cent respecte de les abonades per aquests con-
ceptes durant ’exercici 2021, en termes anuals i d’homogeneitat.

2. A I’efecte de I’apartat anterior, s’entendran per despeses de perso-
nal que no siguen de caracter fix i periodic, els segiients:

a) Pagaments en conceptes de guardies, festivitat, nocturnitat, tre-
ball per torns i atencié continuada.

b) Els derivats de substitucions de personal per vacances, permisos i
llicéncies, per incapacitat temporal, llicéncies per maternitat i qualsevol
altre suposit legalment reconegut.

3. Amb caracter excepcional, la conselleria que tinga atribuides les
competeéncies en materia d’hisenda podra autoritzar la modificacié dels
crédits maxims assenyalats en el primer apartat, prévia sol-licitud moti-
vada de 1’organ competent en matéria de personal de cada conselleria.

Article 43. De les retribucions del personal laboral adscrit a les enti-
tats que conformen el sector public instrumental

1. Les retribucions del personal laboral al servei de les diferents
entitats que componen el sector public instrumental de la Generalitat no
podran sobrepassar en cap concepte les que es determinen en la present
1lei per a un lloc de treball de categoria A1, complement de desti 30, i
complement especific E050.

Les diferéncies per excés que pogueren resultar per aplicacié del
que es preveu en el present apartat als contractes preexistents, es com-
putaran mitjan¢ant un complement personal de garantia, de caracter
transitori i absorbible amb carrec a futurs increments retributius per
al calcul dels quals s’estara al que es disposa en 1’article 31.1.i de la
present llei i, en ’apartat primer de la disposicié addicional novena del
Decret llei 3/2018, de 13 de juliol, del Consell, pel qual es modifica la
Llei 22/2017, de 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per
a I’exercici 2018.

2. Excepcionalment, per causes degudament justificades i vincu-
lades a I’especial qualificacio6 requerida per al lloc de treball, podra
autoritzar-se una retribucio per damunt de la indicada en I’apartat ante-

de Justicia, perteneciente a los cuerpos y escalas de médicos forenses,
de secretarios de juzgados de paz, de gestion procesal y administrativa,
de tramitacion procesal y administrativa y de auxilio judicial, compe-
tencia de la Generalitat, seran las siguientes:

a) Las retribuciones basicas y el complemento general del puesto
o concepto analogo seran las establecidas en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2022.

b) Las restantes retribuciones complementarias que, en su caso,
pudiera percibir el personal a que se refiere el presente articulo, expe-
rimentaran un incremento del 2 por ciento respecto de las vigentes a
31 de diciembre de 2021, sin perjuicio de las adaptaciones que deriven
del establecimiento de las nuevas relaciones de puestos de trabajo de
dicho personal, asi como de los programas concretos de actuacion que
pudieran implantarse a lo largo del ejercicio.

2. Durante el ejercicio 2022, de acuerdo con el articulo 519.4 de
la Ley orgénica 6/1985, de 1 de julio, del poder judicial, por parte de
la conselleria competente en materia de justicia se fijaran las cuantias
individualizadas del complemento especifico de aquellos funcionarios
al servicio de la Administracion de justicia destinados en la Comunitat
Valenciana que se integren en alguna de las relaciones de puestos de tra-
bajo que se aprueben conforme a lo dispuesto en la citada ley organica.

En cumplimiento del citado precepto, en ninglin caso podra asig-
narse mas de un complemento especifico a un puesto de trabajo. Su
percepcion sera incompatible con la de los siguientes complementos
retributivos:

— Complemento autondémico transitorio.

— Complemento de penosidad.

Asimismo, la percepcion de dicho complemento especifico dara
lugar a la finalizacion del derecho a percibir la productividad lineal
establecida en el acuerdo de la Conselleria de Justicia y Administracio-
nes Publicas y las organizaciones sindicales de fecha 28 de septiembre
de 2004.

Articulo 42. Otras medidas de control de los gastos de personal

1. Durante el ejercicio 2022, los créditos maximos destinados, den-
tro de cada programa presupuestario, a satisfacer los gastos de personal
que no sean de caracter fijo y periddico no podran experimentar un
incremento global superior al 2 por ciento respecto de las abonadas
por estos conceptos durante el ejercicio 2021, en términos anuales y de
homogeneidad.

2. A los efectos del apartado anterior, se entenderan por gastos de
personal que no sean de caracter fijo y periddico los siguientes:

a) Pagos en conceptos de guardias, festividad, nocturnidad, turnici-
dad y atencion continuada.

b) Los derivados de sustituciones de personal por vacaciones, per-
misos y licencias, por incapacidad temporal, licencias por maternidad y
cualquier otro supuesto legalmente reconocido.

3. Con caracter excepcional, la conselleria que tenga atribuidas las
competencias en materia de hacienda podra autorizar la modificacion
de los créditos maximos sefialados en el primer apartado, previa soli-
citud motivada del 6rgano competente en materia de personal de cada
conselleria.

Articulo 43. De las retribuciones del personal laboral adscrito a las
entidades que conforman el sector publico instrumental

1. Las retribuciones del personal laboral al servicio de las distintas
entidades que componen el sector piblico instrumental de la Generalitat
no podran sobrepasar bajo ningun concepto las que se determinan en la
presente ley para un puesto de trabajo de categoria A1, complemento de
destino 30 y complemento especifico E050.

Las diferencias por exceso que pudieran resultar por aplicacion de
lo previsto en el presente apartado a los contratos preexistentes, se com-
putaran mediante un complemento personal de garantia, de caracter
transitorio y absorbible con cargo a futuros incrementos retributivos
para cuyo calculo se estara a lo dispuesto en el articulo 31.1.i de la pre-
sente ley y, en el apartado primero de la disposicion adicional novena
del Decreto ley 3/2018, de 13 de julio, del Consell, por el que se modifi-
cala Ley 22/2017, de 29 de diciembre, de presupuestos de la Generalitat
para el ejercicio 2018.

2. Excepcionalmente, por causas debidamente justificadas y vin-
culadas a la especial cualificacion requerida para el puesto de traba-
jo, podra autorizarse una retribucion por encima de la indicada en el
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rior, en funcid de les circumstancies concurrents en cada cas. Aquesta
autoritzacid correspondra al Consell mitjangant acord motivat, a propos-
ta de la conselleria d’adscripcid de I’entitat que aixi ho requerisca, la
qual haura d’acompanyar a la seua peticié una memoria economica i un
informe motivat, subscrits pel maxim responsable de 1’entitat.

Amb caracter previ a I’adopcié de 1’acord per part del Consell,
haura de recaptar-se informe preceptiu i vinculant de les conselleries
amb competéncies en matéria d’hisenda i sector public.

3. El que es disposa en el present article no sera aplicable:

a) A les retribucions corresponents al personal directiu del sector
public instrumental, que en tot cas es regiran pel que es preveu en el
Decret 95/2016, de 29 de juliol, del Consell.

b) A les retribucions del personal al servei dels consorcis adscrits a
la Generalitat, per als quals s’estara al que es disposa en I’article 121 de
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

¢) A les retribucions del personal laboral temporal que es contracte
en la modalitat de durada determinada inferior a un any natural, com
a artistes d’espectacles publics vinculats a la programaci6 artistica de
les entitats que componen el sector public instrumental de la Generali-
tat, de conformitat amb el que es preveu en I’article 7 del Reial decret
1.435/1985, d’1 d’agost, pel qual es regula la relacié laboral especial
dels artistes en espectacles.

En tal sentit, el corresponent expedient haura d’incorporar un infor-
me subscrit per 1’0rgan responsable de la contractacié de personal de
la corresponent entitat en el qual quede degudament justificat que les
retribucions a abonar se situen en els valors de mercat del sector cor-
responent.

TIiTOL IV
Gestio de les linies de subvencio i de transferéncies

CAPITOL UNIC
De les subvencions i les transferéncies

Article 44. Subvencions corrents i de capital exceptuades del régim de
pagament anticipat

Durant I’exercici 2022, queden exceptuades del régim de pagament
anticipat de subvencions previst en ’article 171 de la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, les segiients:

1. En I’area dels serveis socials, les subvencions de naturalesa cor-
rent segiients:

a) Les subvencions destinades a pal-liar situacions de primera
necessitat, d’emergéncia, o de subsisténcia, degudament justificades,
de persones individuals o unitats familiars, aixi com les prestacions eco-
nomiques per a la sustentacio de la crianga de persones menors d’edat
acollides, de les quals podra lliurar-se immediatament, una vegada con-
cedides, fins al 100 per cent del seu import. Igualment podran lliurar-se
immediatament després de la seua concessio, fins al 100 per cent del
seu import, els fons transferits a les corporacions locals, que actuen com
a entitats col-laboradores, per a les prestacions economiques d’acolli-
ments familiars.

b) Les partides de subvencions dirigides a ambits d’emergencia
social, pobresa i col-lectius d’especial vulnerabilitat en qué podra lliu-
rar-se immediatament, una vegada concedides, fins al 100 per cent del
seu import.

Igualment, les ajudes personals per a promocio de 1’autonomia per-
sonal destinades a persones amb diversitat funcional podran lliurar-se
immediatament, una vegada concedides, fins al 100 per cent del seu
import.

¢) En el marc de les actuacions del programa 311.20 «Gesti6 i orga-
nitzaci6 del sistema» les destinades a finangar les despeses de personal,
serveis i programes desenvolupats per les entitats locals, inclosos en la
linia de subvencio S0228: podra lliurar-se immediatament, una vegada
concedides, fins al 70 per cent de I’import i el 30 per cent restant es
Iliurara després de ’aportacio i comprovacio de la documentacio justifi-
cativa de I’efectiva i correcta aplicacié de I’import inicialment anticipat.

Els percentatges, dins dels limits a qué es refereix 1’apartat anterior,
podran ser fraccionats, en cas de ser necessari, en un nombre major de

apartado anterior, en funcion de las circunstancias concurrentes en cada
caso. Dicha autorizacién correspondera al Consell mediante acuerdo
motivado, a propuesta de la conselleria de adscripcion de la entidad que
asi lo requiera, la cual debera acompafiar a su peticiéon una memoria
econdmica y un informe motivado, suscritos por el maximo responsable
de la entidad.

Con caracter previo a la adopcion del acuerdo por parte del Consell,
debera recabarse informe preceptivo y vinculante de las consellerias con
competencias en materia de hacienda y sector publico.

3. Lo dispuesto en el presente articulo no sera de aplicacion:

a) A las retribuciones correspondientes al personal directivo del
sector publico instrumental, que en todo caso se regiran por lo previsto
en el Decreto 95/2016, de 29 de julio, del Consell.

b) A las retribuciones del personal al servicio de los consorcios ads-
critos a la Generalitat, para los que se estara a lo dispuesto en el articulo
121 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector
publico.

¢) A las retribuciones del personal laboral temporal que se contra-
te en la modalidad de duracion determinada inferior a un afio natural,
como artistas de espectaculos publicos vinculados a la programacion
artistica de las entidades que componen el sector pblico instrumental
de la Generalitat, de conformidad con lo que se prevé en el articulo 7 del
Real decreto 1435/1985, de 1 de agosto, por el que se regula la relacion
laboral especial de los artistas en espectaculos.

En tal sentido, el correspondiente expediente debera incorporar un
informe subscrito por el 6rgano responsable de la contratacion de per-
sonal de la correspondiente entidad en el que quede debidamente justifi-
cado que las retribuciones a abonar se sitiian en los valores de mercado
del sector correspondiente.

TiTULO IV
Gestion de las lineas de subvencién y de transferencias

CAPITULO UNICO
De las subvenciones y las transferencias

Articulo 44. Subvenciones corrientes y de capital excepcionadas del
régimen de pago anticipado

Durante el ejercicio 2022, quedan exceptuadas del régimen de pago
anticipado de subvenciones previsto en el articulo 171 de la Ley 1/2015,
de 6 de febrero, de la Generalitat, las siguientes:

1. En el area de los servicios sociales, las subvenciones de natura-
leza corriente siguientes:

a) Las subvenciones, destinadas a paliar situaciones de primera
necesidad, de emergencia, o de subsistencia, debidamente justificadas,
de personas individuales o unidades familiares, asi como las prestacio-
nes econdomicas para el sostén de la crianza de personas menores de
edad acogidas, de las que podra librarse de inmediato, una vez concedi-
das, hasta el 100 por ciento de su importe. Igualmente podran librarse
inmediatamente después de su concesion, hasta el 100 por ciento de su
importe, los fondos transferidos a las corporaciones locales, que actuen
como entidades colaboradoras, para las prestaciones econdmicas de
acogimientos familiares.

b) Las partidas de subvenciones dirigidas a &mbitos de emergencia
social, pobreza y colectivos de especial vulnerabilidad en que podra
librarse inmediatamente, una vez concedidas, hasta el 100 por ciento
de su importe.

Igualmente, las ayudas personales para promocion de la autonomia
personal destinadas a personas con diversidad funcional podran librar-
se inmediatamente, una vez concedidas, hasta el 100 por ciento de su
importe.

¢) En el marco de las actuaciones del programa 311.20 «Gestion y
organizacion del sistemay las destinadas a financiar los gastos de per-
sonal, servicios y programas desarrollados por las entidades locales,
incluidos en la linea de subvencion S0228: podra librarse inmediata-
mente, una vez concedidas, hasta el 70 por ciento del importe y el 30
por ciento restante se librara después de la aportacion y comprobacion
de la documentacion justificativa de la efectiva y correcta aplicacion del
importe inicialmente anticipado.

Los porcentajes, dentro de los limites a que se refiere el apartado
anterior, podran ser fraccionados, en caso de ser preciso, en un nimero
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pagaments anticipats, fins a assolir I’assenyalat limit de percentatge
maxim, mantenint la resta de condicions per al seguiment i control dels
objectius de la subvencio.

d) Subvencions destinades als serveis socials especialitzats:

1." Quan vagen dirigides al manteniment dels centres, sempre que
es tracte d’entitats puibliques, cooperatives o entitats sense fins de lucre,
podran lliurar-se immediatament, una vegada concedides, fins al 100
per cent del seu import.

2." Quan vagen dirigides al finangament de programes d’actuacio i
activitats de serveis socials especialitzats, inclosos els programes rela-
tius a I’execucié de mesures judicials, els programes de promocid dels
drets de la infancia i participaci6 infantil, els programes de prevencio,
proteccio i insercio de persones menors d’edat en situacié de risc o amb
mesures juridiques de proteccié i els programes dirigits a la promocid
de la igualtat d’oportunitats entre dones i homes i la prevencio de la
violencia de geénere, podra lliurar-se immediatament, una vegada con-
cedides, fins al 100 per cent del seu import.

Els percentatges a que es refereixen els apartats 1."i 2. precedents,
podran ser fraccionats, en cas de ser necessari, en un nombre major de
pagaments anticipats, fins a assolir I’assenyalat limit de percentatge
maxim, mantenint la resta de condicions per al seguiment i control dels
objectius de la subvencio.

En qualsevol cas, les persones i entitats que resulten beneficiaries
de les subvencions de naturalesa corrent recollides en els apartats ante-
riors, durant el mes de gener de I’exercici segilient, hauran de justificar
les despeses objecte de la subvencio que hagen sigut financades amb
els imports realment percebuts, moment a partir del qual es procedira a
la liquidaci6é d’aquesta, de la qual podra derivar-se una regularitzacio,
que implicara ’exigéncia del reintegrament dels imports indegudament
percebuts, en cas que la justificacié fora insuficient.

3." El lliurament de les linies de subvencio destinades a finangar
els concerts per a la prestacid de serveis socials per entitats d’iniciativa
social es realitzara mensualment, conforme als moduls economics fixats
en la convocatoria i el nombre de places /0 actuacions concertades en
el corresponent concert social. El pagament de les mensualitats es 1liu-
rara a mes vengut amb la presentacio de la relacié nominal de persones
ateses, places concertades no ocupades, en el seu cas, i/0 actuacions
realitzades, conformades per 1’organ competent. El lliurament correspo-
nent al mes de desembre es lliurara de forma anticipada amb la relacio
nominal de persones ateses i places no ocupades en data 1 de desembre,
o I’estimacio de les actuacions que preveuen realitzar en aquest mes,
sense perjudici de les regularitzacions corresponents, que s’efectuaran,
en tot cas, abans del 31 de gener de I’exercici segilient, que implicaran
I’exigencia, en el seu cas, de reintegrament dels imports indegudament
percebuts.

e) El pagament de les subvencions personals per a financar estades
en residéncies per a persones majors i persones amb diversitat funcional
i centres de dia es lliurara a mes vengut, després de la presentacio de la
corresponent factura justificada amb la relacié nominal dels residents
acollits durant el mes immediatament anterior a la justificacid, excepte
la liquidaci6 corresponent al mes de desembre, la qual es lliurara jus-
tificada amb la relacié nominal dels beneficiaris atesos en el centre a 1
de desembre. La justificacid de les subvencions efectivament prestades
s’efectuara fins al dia 15 de gener de I’any segiient i es procedira en
aquell moment a la liquidaci6 d’aquestes, de la qual podra derivar-se
una regularitzacié que implicara I’exigencia de reintegrament dels
imports indegudament percebuts juntament amb 1’interés de demora
corresponent, cas que la justificacio fora insuficient.

/) Les subvencions de naturalesa corrent i de capital per a la realitza-
cid de programes d’interés general amb carrec a 1’assignacio tributaria
de I’Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques en la Comunitat
Valenciana, articulades a través de les linies S5177 1 S5185, en les quals
es podra lliurar immediatament una vegada concedides, fins al 100 per
cent del seu import.

2) Les subvencions de naturalesa corrent concedides a les univer-
sitats publiques valencianes, que tinguen un caracter social, tindran a
aquest efecte la mateixa consideracio i podran lliurar-se anticipadament
fins al 65 per cent del seu import; el 35 per cent restant es lliurara des-

mayor de pagos anticipados, hasta contemplar el sefialado limite de
porcentaje maximo, manteniendo el resto de condiciones para el segui-
miento y control de los objetivos de la subvencion.

d) Subvenciones destinadas a los servicios sociales especializados:

1.° Cuando vayan dirigidas al mantenimiento de los centros, siem-
pre que se trate de entidades publicas, cooperativas o entidades sin fines
de lucro, podran librarse de inmediato, una vez concedidas, hasta el 100
por ciento de su importe.

2.° Cuando vayan dirigidas a la financiacion de programas de actua-
cion y actividades de servicios sociales especializados, incluidos los
programas relativos a la ejecucion de medidas judiciales, los programas
de promocion de los derechos de la infancia y participacion infantil, los
programas de prevencion, proteccion e insercion de personas menores
de edad en situacion de riesgo o con medidas juridicas de proteccion y
los programas dirigidos a la promocion de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres y la prevencion de la violencia de género,
podra librarse de inmediato, una vez concedidas, hasta el 100 por ciento
de su importe.

Los porcentajes a que se refieren los apartados 1.° y 2.° precedentes,
podran ser fraccionados, en caso de ser preciso, en un nimero mayor
de pagos anticipados, hasta contemplar el sefialado limite de porcentaje
maximo, manteniendo el resto de condiciones para el seguimiento y
control de los objetivos de la subvencion.

En cualquier caso, las personas y entidades que resulten benefi-
ciarias de las subvenciones de naturaleza corriente recogidas en los
apartados anteriores, durante el mes de enero del ejercicio siguiente,
deberan justificar los gastos objeto de la subvencion que hayan sido
financiados con los importes realmente percibidos, momento a partir
del cual se procederd a la liquidacion de la misma, de la que podré
derivarse una regularizacion, que implicara la exigencia del reintegro
de los importes indebidamente percibidos, caso de que la justificacion
fuera insuficiente.

3.° El libramiento de las lineas de subvencion destinadas a financiar
los conciertos para la prestacion de servicios sociales por entidades de
iniciativa social se realizara mensualmente, conforme a los moédulos
econdmicos fijados en la convocatoria y el numero de plazas y/o actua-
ciones concertadas en el correspondiente concierto social. El pago de las
mensualidades se librard a mes vencido con la presentacion de la rela-
cién nominal de personas atendidas, plazas concertadas no ocupadas, en
su caso, y/o actuaciones realizadas, conformadas por el 6rgano compe-
tente. El libramiento correspondiente al mes de diciembre se librara de
forma anticipada con la relacion nominal de personas atendidas y plazas
no ocupadas a fecha 1 de diciembre, o la estimacion de las actuaciones
que prevén realizar en dicho mes, sin perjuicio de las regularizaciones
correspondientes, que se efectuaran, en todo caso, antes del 31 de enero
del ejercicio siguiente, que implicaran la exigencia, en su caso, de rein-
tegro de los importes indebidamente percibidos.

e) El pago de las subvenciones personales para financiar estancias
en residencias para personas mayores y personas con diversidad fun-
cional y centros de dia se librard a mes vencido, tras la presentacion
de la correspondiente factura justificada con la relacion nominal de los
residentes acogidos durante el mes inmediatamente anterior a la justifi-
cacion, excepto la liquidacion correspondiente al mes de diciembre, la
cual se librara justificada con la relacion nominal de los beneficiarios
atendidos en el centro a 1 de diciembre. La justificacion de las subven-
ciones efectivamente prestadas se efectuara hasta el dia 15 de enero del
afio siguiente, procediéndose en ese momento a la liquidacion de las
mismas, de la que podra derivarse una regularizacion que implicara la
exigencia de reintegro de los importes indebidamente percibidos junto
con el interés de demora correspondiente, caso de que la justificacion
fuera insuficiente.

f) Las subvenciones de naturaleza corriente y de capital para la rea-
lizacion de programas de interés general con cargo a la asignacion tribu-
taria del impuesto sobre la renta de las personas fisicas en la Comunitat
Valenciana, articuladas a través de las lineas S5177 y S5185, en las que
se podra librar de inmediato una vez concedidas, hasta el 100 por ciento
de su importe.

g) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas a las uni-
versidades publicas valencianas, que tengan un caracter social, tendran
a estos efectos la misma consideracion y podra librarse anticipadamente
hasta el 65 por ciento de su importe; el 35 por ciento restante se librara
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prés de 1’aportacié i comprovacié de la documentaci6 justificativa de
I’efectiva i correcta aplicacio de I’import inicialment anticipat.

h) Les subvencions de naturalesa corrent o de capital concedides al
Consell Valencia de la Joventut, articulades a través de les linies de sub-
vencié S6034 1 S6025 del pressupost de despeses de I’Institut Valencia
de la Joventut, podran lliurar-se anticipadament fins a un 100 per cent
una vegada concedides i amb caracter previ a la justificacio.

i) Les subvencions de naturalesa corrent concedides a les empreses
i entitats previstes en la linia S6035 del pressupost de despeses de 1’Ins-
titut Valencia de la Joventut, i destinades a facilitar a persones usuaries
del Carnet Jove el transport public mitjangant descomptes, s’entregaran:
el 50 per cent després de la justificacio de I’'import corresponent. Abonat
I’import justificat anterior, el mes de novembre s’abonara la quantia
equivalent a la justificacié presentada per les empreses i entitats fins al
mes d’octubre; la resta s’abonara el mes de gener de I’exercici 2023,
amb justificacio previa.

j) Les subvencions de naturalesa corrent concedides als benefici-
aris de la linia S5245 de pressupost de despeses de 1’Institut Valencia
de la Joventut destinades al foment d’associacions i entitats juvenils,
s’abonaran el mes de novembre en la quantia equivalent a la justificacio
presentada pels beneficiaris fins al 31 d’octubre i la resta de despeses
es podran abonar el mes de gener de I’exercici 2023, amb justificacio
previa, sempre que no superen el 20 per cent de I’import la subvencio i
que es tracte de despeses meritades a partir de 1’1 de novembre.

k) Les subvencions de naturalesa corrent concedides als beneficiaris
de la linia S6023 de pressupost de despeses de 1’Institut Valencia de la
Joventut destinades a programes de joventut desenvolupats per entitats
locals, s’abonaran el mes de novembre en la quantia equivalent a la
justificacid presentada pels beneficiaris fins al 31 d’octubre i la resta
de despeses es podra abonar el mes de gener de ’exercici 2023, amb
justificaci6 prévia, sempre que no superen el 20 per cent de 1I’import
de la subvencid i que es tracte de despeses reportades a partir de 1’1 de
novembre.

[) Les subvencions de naturalesa corrent concedides a 1’associacio
Entreiguales i a Iniciatives Solidaries Associacio, articulades a través
de les linies de subvencié S5187 1 S5248 del pressupost de despeses
de I’Institut Valencia de la Joventut, podran entregar-se anticipadament
fins a un 100 per cent una vegada concedides i amb caracter previ a la
justificacid. Durant el mes de gener de 2023 podran justificar despeses
meritades a partir de 1’1 de novembre, sempre que no superen el 20 per
cent de I’import la subvencio.

2. En I’area d’educacio les subvencions segiients:

a) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa pressupostari 422.20 «Ensenyament prima-
ri» destinades a finangar I’Educacié Infantil: fins al 100 per cent podra
lliurar-se immediatament, una vegada concedida.

La justificacié de la subvenci6 al primer cicle d’Educacié Infantil
es realitzara mitjangant la justificacié mensual, per part de les persones
progenitores, de 1’assisténcia de I’alumnat al centre d’educaci6 infantil,
i per mitja de la certificacié mensual per part del centre o escola infantil.
Per a ’alumnat de 2 a 3 anys en escoles municipals es realitzara mitjan-
cant la justificacié del compliment de la finalitat de la subvencié amb
el corresponent certificat que es presentara en els mesos de gener i juny
amb el detall mensual del periode corresponent.

b) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa 422.20 «Ensenyament Primari» destinades
a finangar els serveis complementaris de transport i menjador de 1’alum-
nat de centres especifics d’Educacié Especial, inclosos en la linia de
subvencié S1572: fins al 50 per cent podra lliurar-se immediatament,
una vegada concedida. Justificat I’import anticipat, la resta de la sub-
vencid, fins al maxim del 100 per cent de I’import concedit, s’abonara
amb la comprovacio previa de la documentacio justificativa presentada,
en els termes establits per les bases reguladores de la subvencid.

¢) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa 422.20 «Ensenyament primari» destinades
a finangar els serveis complementaris de transport i menjador del centre
d’educaci6 especial Creu Roja, de Valéncia, inclos en la linia de sub-
vencid S2049: podra lliurar-se immediatament, una vegada concedida,
fins al 50 per cent del seu import. La resta de la subvencio, es lliurara

tras la aportacion y comprobacion de la documentacion justificativa de
la efectiva y correcta aplicacion del importe inicialmente anticipado.

h) Las subvenciones de naturaleza corriente o de capital concedidas
al Consejo Valenciano de la Juventud, articuladas a través de las lineas
de subvencion S6034 y S6025 del presupuesto de gastos del Institut
Valencia de la Joventut, podran librarse anticipadamente hasta un 100
por ciento una vez concedidas y con caracter previo a la justificacion.

i) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas a las empre-
sas y entidades previstas en la linea S6035 del presupuesto de gastos
del Institut Valencia de la Joventut, y destinadas a facilitar a personas
usuarias del Carnet Jove el transporte publico mediante descuentos, se
entregaran: el 50% después de la justificacion del importe correspon-
diente. Abonado el importe justificado anterior, en el mes de noviembre
se abonara la cuantia equivalente a la justificacion presentada por las
empresas y entidades hasta el mes de octubre; el resto se abonara en el
mes de enero del ejercicio 2023, previa justificacion.

) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas a los benefi-
ciarios de la linea S5245 de presupuesto de gastos del Institut Valencia
de la Joventut destinadas al fomento de asociaciones y entidades juve-
niles, se abonaran en el mes de noviembre la cuantia equivalente a la
justificacion presentada por los beneficiarios hasta el 31 de octubre y
el resto de gastos se podran abonar el mes de enero del ejercicio 2023,
con justificacion previa, siempre que no superen el 20 por ciento del
importe la subvencion y que se trate de gastos meritados a partir del 1
de noviembre.

k) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas a los bene-
ficiarios de la linea S6023 de presupuesto de gastos del Institut Valencia
de la Joventut destinadas a programas de juventud desarrollados por
entidades locales, se abonaran en el mes de noviembre la cuantia equi-
valente a la justificacion presentada por los beneficiarios hasta el 31 de
octubre y el resto de gastos se podra abonar en el mes de enero del ejer-
cicio 2023, con justificacion previa, siempre que no superen el 20 por
ciento del importe de la subvencion y que se trate de gastos devengados
a partir del 1 de noviembre.

) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas a la Aso-
ciacion Entreiguales y a Iniciatives Solidaries Associacio, articuladas
a través de las lineas de subvencion S5187 y S5248 del presupuesto de
gastos del Institut Valencia de la Joventut, podran entregarse anticipada-
mente hasta un 100 por ciento una vez concedidas y con caracter previo
a la justificacion. Durante el mes de enero de 2023 podran justificar
gastos meritados a partir del 1 de noviembre, siempre que no superen el
20 por ciento del importe la subvencion.

2. En el area de educacion las subvenciones siguientes:

a) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa presupuestario 422.20 «Ensefianza pri-
maria» destinadas a financiar la Educacion Infantil: hasta el 100 por
ciento podra librarse de inmediato, una vez concedida.

La justificacion de la subvencion al primer ciclo de Educacion
Infantil se realizarad mediante la justificacion mensual, por parte de las
personas progenitoras, de la asistencia del alumnado al centro de edu-
cacion infantil, y por medio de la certificacion mensual por parte del
centro o escuela infantil. Para el alumnado de 2 a 3 afios en escuelas
municipales se realizara mediante la justificacion del cumplimiento
de la finalidad de la subvencion con el correspondiente certificado que
se presentara en los meses de enero y junio con el detalle mensual del
periodo correspondiente.

b) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa 422.20 «Ensefianza Primariay destina-
das a financiar los servicios complementarios de transporte y comedor
del alumnado de centros especificos de Educacion Especial, incluidos
en la linea de subvencion S1572: hasta el 50% podra librarse de inme-
diato, una vez concedida. Justificado el importe anticipado, el resto de
la subvencion, hasta el maximo del 100 por ciento del importe concedi-
do, se abonara previa comprobacion de la documentacion justificativa
presentada, en los términos establecidos por las bases reguladoras de
la subvencion.

¢) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa 422.20 «Ensefianza primaria» destina-
das a financiar los servicios complementarios de transporte y comedor
del centro de educacion especial Cruz Roja, de Valencia, incluido en la
linea de subvencidon S2049: podra librarse de inmediato, una vez con-
cedida, hasta el 50% de su importe. El resto de la subvencion se librara
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una vegada comprovada la documentacio justificativa del total de la
despesa realitzada.

d) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions dels programes 422.20 «Ensenyament primari» i 422.30
«Ensenyament secundari» destinades a finangar les subvencions indi-
viduals per al servei de transport escolar, linies de subvencidé S0827 i
S7893, es faran efectives al 100 per cent una vegada resolta la convoca-
toria i amb caracter previ a la justificacio.

A I’efecte de justificacio les secretaries dels centres, una vegada
conclos el periode lectiu del curs escolar, comprovaran que 1’alumne
beneficiari ha complit la finalitat per a la qual se li concedeix la sub-
vencid. A aquest efecte s’entendra que no ha complit aquesta finalitat
I’alumnat quan els dies de no-assisténcia a classe suposen més del 20
per cent del total de dies lectius del curs escolar, llevat que, a causa de
la crisi sanitaria derivada de la COVID-19, no siga possible aquesta
assisténcia minima. Les secretaries dels centres remetran, en el termini
de 15 dies des de la finalitzaci6 del periode lectiu, a la direcci6 territo-
rial corresponent, un certificat on conste la relacié d’alumnes que han
complit la finalitat per a la qual se’ls concedeix la subvenci6 i aquells/
lles que no la compleixen, a fi de que s’instruisca el procediment de
reintegrament corresponent.

e) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions per a fer efectiu el programa de gratuitat de llibres de
text dirigit a ’alumnat que curse ensenyaments obligatoris i forma-
cid professional basica en els centres publics i privats concertats de
la Comunitat Valenciana: fins al 100 per cent de la subvencié podra
lliurar-se immediatament una vegada concedida i amb caracter previ a
la justificacio.

/) Les subvencions destinades a les federacions esportives de la
Comunitat Valenciana i a les entitats esportives sense anim de lucre
dedicades al foment i promoci6 de 1’esport de base i en habits saluda-
bles i en educacié en valors, fins al 50 per cent del seu import.

g) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa 422.40 «Formacio professional i ensenya-
ments de régim especial», destinades al foment de I’ensenyament de
musica i dansa a les escoles de musica i dansa municipals i d’entitats
sense anim de lucre, incloses en la linia de subvencidé S1576: fins al
70 per cent podra entregar-se immediatament, una vegada concedida.
Justificat I’import anticipat, la resta de la subvencio, fins al maxim del
100 per cent de I’import concedit, s’abonara amb la comprovacio previa
de la documentacio justificativa presentada, en els termes establits per
les bases reguladores de la subvencio. A aquest efecte, les respectives
convocatories podran exonerar-los de 1’obligacio de presentar garanti-
es, d’acord amb el que es disposa en I’article 171.5.fde la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector ptblic
instrumental i de subvencions, si bé podra exigir-se la presentacié d’un
informe d’auditoria elaborat per auditor o empresa auditora externa
inscrita en el Registre Oficial d’Auditors de Comptes.

h) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa 421.50 «Avaluacid, innovacio i qualitat
educativa» per al foment, participacio i associacions de mares i pares
d’alumnes, destinades a finangar despeses de funcionament i 1’execucid
d’activitats formatives, aixi com 1’exercici d’activitats extraescolars,
incloses en la linia de subvencié S0022, podra entregar-se fins al 100
per cent de la subvencié immediatament, una vegada concedida i amb
caracter previ a la justificacio.

i) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa 421.50 «Avaluacio, Innovacié i Qualitat
Educativay, destinades a finangar la realitzaci6 d’activitats de suport
escolar i altres activitats extraescolars de caracter cultural i/o esportiu,
dirigides a la poblaci6 escolar, incloses en la linia de subvencié S8590,
podra lliurar-se fins al 100 per cent de la subvencié immediatament, una
vegada concedida i amb caracter previ a la justificacio.

J) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa 422.20 «Ensenyament Primari», destinades
al finangament parcial de les despeses de personal docent i de despeses
corrents de les corporacions locals i entitats privades sense anim de
lucre, titulars de centres docents autoritzats per a impartir 1’educacio
basica de persones adultes en la Comunitat Valenciana, entitats priva-
des sense anim de lucre que disposen d’autoritzacido com a entitats vin-

una vez comprobada la documentacion justificativa del total del gasto
realizado.

d) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones de los programas 422.20 «Ensefianza primaria» y
422.30 «Ensefianza secundaria» destinadas a financiar las subvenciones
individuales para el servicio de transporte escolar, lineas de subvencion
S0827 y S7893 se haran efectivas al 100 por ciento una vez resuelta la
convocatoria y con caracter previo a la justificacion.

A efectos de justificacion las secretarias de los centros, una vez con-
cluido el periodo lectivo del curso escolar, comprobaran que el alumno
beneficiario ha cumplido la finalidad para la que se le concede la sub-
vencion. A estos efectos se entendera que no ha cumplido dicha fina-
lidad el alumnado que los dias de no asistencia a clase supongan mas
del 20 por ciento del total de dias lectivos del curso escolar, salvo que,
a causa de la crisis sanitaria derivada de la COVID-19, no sea posible
dicha asistencia minima. Las secretarias de los centros remitiran, en el
plazo de 15 dias desde la finalizacion del periodo lectivo, a la direccion
territorial correspondiente, un certificado donde conste la relacion de
alumnos/as que han cumplido la finalidad para la que se les concede la
subvencion y aquellos/as que no la cumplen, al objeto de que se instruya
el procedimiento de reintegro correspondiente.

e) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones para hacer efectivo el programa de gratuidad de
libros de texto dirigido al alumnado que curse ensefianzas obligatorias
y formacion profesional basica en los centros publicos y privados con-
certados de la Comunitat Valenciana: hasta el 100 por ciento de la sub-
vencion podra librarse de inmediato una vez concedida y con caracter
previo a la justificacion.

/) Las subvenciones destinadas a las federaciones deportivas de la
Comunitat Valenciana y a las entidades deportivas sin animo de lucro
dedicadas al fomento y promocion del deporte de base y en habitos
saludables y en educacion en valores, hasta el 50% de su importe.

g) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa 422.40 «Formacion profesional y ense-
flanzas de régimen especial», destinadas al fomento de la ensefianza
de musica y danza en las escuelas de musica y danza municipales y
de entidades sin animo de lucro, incluidas en la linea de subvencidén
S1576: hasta el 70 por ciento podréa entregarse inmediatamente, una vez
concedida. Justificado el importe anticipado, el resto de la subvencion,
hasta el maximo del 100 por ciento del importe concedido, se abonara
previa comprobacion de la documentacion justificativa presentada, en
los términos establecidos por las bases reguladoras de la subvencion.
A este efecto, las respectivas convocatorias podran exonerarlos de la
obligacion de presentar garantias, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 171.5.fde la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de 1a Generalitat, de
hacienda publica, del sector publico instrumental y de subvenciones, si
bien podra exigirse la presentacion de un informe de auditoria elaborado
por auditor o empresa auditora externa inscrita en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas.

h) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa 421.50 «Evaluacion, innovacion y cali-
dad educativa» para el fomento, participacion y asociaciones de madres
y padres de alumnos, destinadas a financiar gastos de funcionamiento y
la ejecucion de actividades formativas, asi como el ejercicio de activi-
dades extraescolares, incluidas en la linea de subvencion S0022, podra
entregarse hasta el 100 por ciento de la subvencion inmediatamente, una
vez concedida y con cardcter previo a la justificacion.

i) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa 421.50 «Evaluacion, Innovacion y Cali-
dad Educativa» destinadas a financiar la realizacion de actividades de
apoyo escolar y otras actividades extraescolares de caracter cultural
y/o deportivo, dirigidas a la poblacion escolar, incluidas en la linea de
subvencion S8590, podra librarse hasta el 100 por ciento de la sub-
vencion inmediatamente, una vez concedida y con caracter previo a la
justificacion.

j) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa 422.20 «Ensefianza Primaria», desti-
nadas a la financiacion parcial de los gastos de personal docente y de
gastos corrientes de las corporaciones locales y entidades privadas sin
animo de lucro, titulares de centros docentes autorizados para impartir
la educacion basica de personas adultas en la Comunitat Valenciana,
entidades privadas sin animo de lucro que dispongan de autorizacion
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culades al Centre Especific d’Educaci6 a Distancia, i a corporacions
locals que col-laboren amb I’administracié educativa aportant personal
o recursos economics als centres docents d’educacio de persones adultes
de titularitat de la Generalitat, per al sosteniment de les seues activi-
tats d’educaci6 de persones adultes, inclosos en la linia de subvencid
S0063: fins al 100 per cent podra lliurar-se immediatament, una vegada
concedida.

k) Les subvencions de capital destinades als municipis i entitats
locals menors previstes en la linia S826000 «Pla de renovacid i millora
de les infraestructures esportives municipalsy, podran lliurar-se antici-
padament fins a un 100 per cent, una vegada concedides i amb caracter
previ a la seua justificacio.

[) Les subvencions de naturalesa corrent concedides per 1’Institut
Valencia de Cultura, en régim de concurréncia competitiva, amb carrec
als credits del seu pressupost que tinguen per objecte el foment d’acti-
vitats d’interés cultural, en I’ambit de les arts escéniques i audiovisuals
i de la musica de la Comunitat Valenciana, una vegada concedida la
subvencio es podra lliurar anticipadament fins al 65 per cent del seu
import. La resta de la subvencio es lliurara una vegada comprovada la
documentacid6 justificativa presentada, en els termes establits per les
bases reguladores de la subvencio.

3. En I’area de relacions laborals:

a) Les subvencions de naturalesa corrent concedides per la con-
selleria que tinga assignades les competéncies en materia de treball,
destinades a finangar el Programa de foment del treball autonom en la
Comunitat Valenciana, costos fixos d’inclusio6 en el régim especial de
treballadors per compte propi o autonoms de la Seguretat Social, podran
lliurar-se immediatament, una vegada concedides, fins al 100 per cent
del seu import, amb caracter previ a la justificacid, amb comprovacid
previa de la documentacio presentada d’acord amb les corresponents
bases reguladores.

b) En les subvencions de naturalesa corrent concedides per la con-
selleria que tinga assignades les competéncies en materia de treball,
destinades a finangar als sindicats i organitzacions sindicals en propor-
ci6 a la seua representativitat en 1’ambit de la Comunitat Valenciana,
es lliurara en el moment de la resolucié de concessio el 50 per cent de
I’import concedit. La quantitat restant es lliurara amb justificaci6 previa
mitjangant la comprovacié de la documentacio6 presentada d’acord amb
les corresponents bases reguladores.

4. En les arees de formacio professional per a I’ocupacio, de foment
de I’ocupacio i inserci6 laboral:

a) En matéria de formacié professional per a 1’ocupacio el régim
aplicable sera el previst en la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual
es regula el sistema de formacid professional per a I’ocupacié en I’ambit
laboral, excepte les ajudes i beques a I’alumnat desocupat, quan els fons
publics es transferisquen a entitats col-laboradores per al seu lliurament
i distribucio, i en aquest cas es podra anticipar a aquestes entitats fins al
100 per cent de la quantia concedida per aquests conceptes, una vegada
iniciat el programa formatiu i amb presentacio previa de la corresponent
sol-licitud.

b) Les subvencions de naturalesa corrent o de capital concedides per
la conselleria que tinga assignades les competéncies en materia d’ocu-
pacio, a través de LABORA Servei Valencia d’Ocupaci6 i Formacio,
tant en I’area de foment de 1’ocupacio i insercio laboral com en matéria
de formacio professional per a I’ocupacid, es podran lliurar anticipada-
ment fins al 80 per cent de la subvencio6 corresponent a cada anualitat,
sempre que aixi es preveja i en els termes que s’establisca en les respec-
tives convocatories de subvencions.

5. En I’area d’innovacié empresarial, les subvencions de naturalesa
corrent o de capital concedides en el marc de les actuacions vinculades
directament a programes i convenis en matéria d’investigacio, desen-
volupament tecnoldgic i innovacié empresarial, podran fer-se efectives
en els termes segiients: en subvencions per a la realitzacio de projectes
d’R+D+I, adquisicid, renovacié o millora d’infraestructures d’investi-
gacio cientifica i técnica, difusié de congressos, jornades i reunions de
caracter cientific, tecnologic, humanistic o artistic, realitzacié d’accions
especials, complementaries per a projectes d’investigacio, grups i xar-
xes d’investigacio i transferéncia de tecnologia, aixi com altres actua-
cions en matéria d’R+D+I, dutes a terme per instituts tecnologics de la
Xarxa d’Instituts Tecnologics de la Comunitat Valenciana, per instituts
superiors d’investigacio cooperativa, pels parcs cientifics de la Comu-
nitat Valenciana i per altres entitats sense anim de lucre que faciliten el

como entidades vinculadas al Centro Especifico de Educacion a Distan-
cia, y a corporaciones locales que colaboren con la administracion edu-
cativa aportando personal o recursos econdmicos a los centros docentes
de educacion de personas adultas de titularidad de la Generalitat, para
el sostenimiento de sus actividades de educacion de personas adultas,
incluidos en la linea de subvencion S0063: hasta el 100 por ciento podra
librarse de inmediato, una vez concedida.

k) Las subvenciones de capital destinadas a los municipios y entida-
des locales menores previstas en la linea S826000 «Plan de renovacion
y mejora de las infraestructuras deportivas municipales», podran librar-
se anticipadamente hasta un 100 por ciento, una vez concedidas y con
caracter previo a su justificacion.

/) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas por 1’Insti-
tut Valencia de Cultura, en régimen de concurrencia competitiva, con
cargo a los créditos de su presupuesto que tengan por objeto el fomento
de actividades de interés cultural, en el ambito de las artes escénicas
y audiovisuales y de la musica de la Comunitat Valenciana, una vez
concedida la subvencion se podra librar anticipadamente hasta el 65
por ciento de su importe. El resto de la subvencion se librara una vez
comprobada la documentacion justificativa presentada, en los términos
establecidos por las bases reguladoras de la subvencion.

3. En el area de relaciones laborales:

a) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas por la con-
selleria que tenga asignadas las competencias en materia de trabajo,
destinadas a financiar el Programa de fomento del trabajo autonomo en
la Comunitat Valenciana, costes fijos de inclusion en el régimen espe-
cial de trabajadores por cuenta propia o autobnomos de la Seguridad
Social, podran librarse de inmediato, una vez concedidas, hasta el 100
por ciento de su importe, con caracter previo a la justificacion, pre-
via comprobacion de la documentacion presentada de acuerdo con las
correspondientes bases reguladoras.

b) En las subvenciones de naturaleza corriente concedidas por la
conselleria que tenga asignadas las competencias en materia de trabajo,
destinadas a financiar a los sindicatos y organizaciones sindicales en
proporcion a su representatividad en el ambito de la Comunitat Valen-
ciana, se librara en el momento de la resolucion de concesion el 50% del
importe concedido. La cantidad restante se librara previa justificacion
mediante la comprobacion de la documentacion presentada de acuerdo
con las correspondientes bases reguladoras.

4. En las areas de formacion profesional para el empleo, de fomento
del empleo e insercion laboral:

a) En materia de formacion profesional para el empleo el régimen
aplicable sera el previsto en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la
que se regula el sistema de formacion profesional para el empleo en el
ambito laboral, excepto las ayudas y becas al alumnado desempleado,
cuando los fondos publicos se transfieran a entidades colaboradoras
para su entrega y distribucion, en cuyo caso se podra anticipar a dichas
entidades hasta el 100 por ciento de la cuantia concedida por dichos
conceptos, una vez iniciado el programa formativo y previa presenta-
cion de la correspondiente solicitud.

b) Las subvenciones de naturaleza corriente o de capital concedidas
por la conselleria que tenga asignadas las competencias en materia de
empleo, a través de LABORA Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
cion, tanto en el area de fomento del empleo e insercion laboral como
en materia de formacion profesional para el empleo, se podran librar
anticipadamente hasta el 80 por ciento de la subvencion correspondiente
a cada anualidad, siempre que asi se prevea y en los términos que se
establezca en las respectivas convocatorias de subvenciones.

5. En el 4rea de innovacion empresarial, las subvenciones de natu-
raleza corriente o de capital concedidas en el marco de las actuaciones
vinculadas directamente a programas y convenios en materia de investi-
gacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion empresarial, podran hacerse
efectivas en los siguientes términos: en subvenciones para la realizacion
de proyectos de [+D+I, adquisicion, renovacién o mejora de infraes-
tructuras de investigacion cientifica y técnica, difusion de congresos,
jornadas y reuniones de caracter cientifico, tecnoldgico, humanistico o
artistico, realizacion de acciones especiales, complementarias para pro-
yectos de investigacion, grupos y redes de investigacion y transferencia
de tecnologia, asi como otras actuaciones en materia de [+D+] llevadas
a cabo por institutos tecnolégicos de la Red de Institutos Tecnologicos
de la Comunitat Valenciana, por institutos superiores de investigacion
cooperativa, por los parques cientificos de la Comunitat Valenciana y
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desenvolupament, difusid, aplicacio o transferéncia del coneixement
cientific o tecnologic a les empreses o presten serveis a aquestes en
matéria de suport a la innovacio, podra lliurar-se anticipadament fins
aun 100 per cent de la subvenci6 corresponent a cada anualitat, una
vegada concedida.

6. En les subvencions concedides als Centres Europeus d’Empre-
ses 1 Innovacié de la Comunitat Valenciana (CEEI) que ostenten 1’eti-
queta European Community Business & Innovation Center concedida
per EBN (European and Business Innovation Centre Networfc) en el
marc de les actuacions dirigides a aconseguir un ecosistema valencia
de I’emprenedoria innovadora, diversificat i eficient, podra lliurar-se
anticipadament fins a un 100 per cent de la subvencid corresponent
a cada anualitat una vegada concedida. A aquest efecte, les respecti-
ves convocatories o convenis de col-laboracié podran exonerar-los de
I’obligacio de presentar garanties, si bé podran exigir-se la presentacid
d’un informe d’auditoria elaborat per auditor o empresa auditora externa
inscrita en el Registre Oficial d’ Auditors de Comptes.

7. En I’ambit d’actuacid de I’Institut Valencia de Competitivitat
Empresarial, les subvencions de capital gestionades pel citat institut i
dirigides a finangar activitats d’R+D+I empresarial, una vegada con-
cedides podran lliurar-se de forma anticipada amb caracter previ a la
justificacid, conformement a les condicions segiients:

— En el cas d’actuacions d’Emprenedoria Innovadora i Diversifi-
cacio Empresarial, els beneficiaris de la qual siguen petites empreses
innovadores i de base tecnologica, fins al 90 per cent de la subvencio
concedida.

— En el cas d’actuacions d’Investigacid, Desenvolupament i Innova-
ci6 Empresarial, fins a un 75 per cent de la subvencié concedida quan
els beneficiaris siguen microempreses o petites empreses, i fins a un 50
per cent de la subvenci6 concedida quan els beneficiaris siguen mitjanes
empreses.

La grandaria d’empresa es determinara seguint el criteri previst en
I’annex I del Reglament (UE) num. 651/2014, de la Comissio, de 17
de juny de 2014, pel qual es declaren determinades categories d’aju-
da compatibles amb el mercat interior en aplicaci6 dels articles 107 i
108 del Tractat (DOUE 187, 26.06.2014), aixi com en la normativa que
poguera modificar-la.

8. En I’area de sanitat:

a) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc de
les actuacions del programa pressupostari 313.20 «Drogodependencies i
altres addiccionsy i del programa 412.28 «Salut mental i atencid sanita-
ria de mitjana i llarga estada» destinades a financar a entitats pibliques,
entitats sense anim de lucre, associacions i organitzacions no governa-
mentals podran lliurar-se immediatament, una vegada concedida, fins
al 60 per cent de I’import, i el 40 per cent restant es lliurara després de
’aportacio i comprovacioé de la documentacio justificativa de I’efectiva
i correcta aplicacid de I’import inicialment anticipat.

b) Les subvencions de naturalesa corrent o capital en el marc de les
actuacions del programa pressupostari 411.50 «Investigaci6 en Ciéncies
de la Salut» destinades a finangar la R+D+I, podran lliurar-se anticipa-
dament als organismes i centres d’investigacié beneficiaris, fins a un
100 per cent corresponent a cada anualitat, una vegada concedida. Els
organismes i centres d’investigacio que resulten beneficiaris d’aquestes
subvencions, durant el mes de gener de 1’exercici segiient, hauran de
justificar la totalitat de la despesa anual objecte de subvencio, moment
a partir del qual es procedira a la liquidacié d’aquesta, de la qual podra
derivar-se una regularitzacio, que implicara I’exigéncia del reintegra-
ment dels imports indegudament percebuts, cas que la justificacid fora
insuficient.

¢) Les subvencions de naturalesa corrent concedides en el marc
de les actuacions del programa pressupostari 411.60 «Planificaci6 i
Atencid al Pacient, destinades a finangar les associacions, federacions
o entitats, sense anim de lucre, de pacients, els seus familiars, les de
voluntariat sanitari o aquelles que tinguen entre els seus fins millorar
la qualitat de vida de pacients, que desenvolupen programes d’ajuda
mutua i autoajuda, relacionats amb la millora de la qualitat de vida de
els/les pacients en la Comunitat Valenciana, podran lliurar-se immedi-
atament, una vegada concedida, fins al 60 per cent de I’import, i el 40
per cent restant es lliurara després de 1’aportacioé i comprovacioé de la
documentacio justificativa de 1’efectiva i correcta aplicaci6 de I’import
inicialment anticipat.

por otras entidades sin animo de lucro que faciliten el desarrollo, difu-
sion, aplicacion o transferencia del conocimiento cientifico o tecnold-
gico a las empresas o presten servicios a estas en materia de apoyo a
la innovacion, podra librarse anticipadamente hasta un 100 por ciento
de la subvencion correspondiente a cada anualidad, una vez concedida.

6. En las subvenciones concedidas a los Centros Europeos de
Empresas e Innovacion de la Comunitat Valenciana (CEEI) que ostenten
la etiqueta European Community Business & Innovation Center conce-
dida por EBN (European and Business Innovation Centre Networfc) en
el marco de las actuaciones dirigidas a lograr un ecosistema valenciano
del emprendimiento innovador, diversificado y eficiente, podra librarse
anticipadamente hasta un 100 por ciento de la subvencion correspon-
diente a cada anualidad una vez concedida. A tal efecto, las respectivas
convocatorias o convenios de colaboracion podran exonerarles de la
obligacion de presentar garantias, si bien podran exigirse la presenta-
cién de un informe de auditoria elaborado por auditor o empresa audi-
tora externa inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas.

7. En el ambito de actuacion del Instituto Valenciano de Competiti-
vidad Empresarial, las subvenciones de capital gestionadas por el citado
instituto y dirigidas a financiar actividades de [+D+I empresarial, una
vez concedidas podran librarse de forma anticipada con caracter previo
a la justificacion, con arreglo a las siguientes condiciones:

— En el caso de actuaciones de Emprendedurismo Innovador y
Diversificacion Empresarial, cuyos beneficiarios sean pequeifias empre-
sas innovadoras y de base tecnoldgica, hasta el 90 por ciento de la sub-
vencion concedida.

— En el caso de actuaciones de Investigacion, Desarrollo e Innova-
cion Empresarial, hasta un 75 por ciento de la subvencion concedida
cuando los beneficiarios sean microempresas o pequefias empresas, y
hasta un 50% de la subvencion concedida cuando los beneficiarios sean
medianas empresas.

El tamafio de empresa se determinara siguiendo el criterio previsto
en el anexo I del Reglamento (UE) num. 651/2014 de la Comision de
17 de junio de 2014 por el que se declaran determinadas categorias de
ayuda compatibles con el mercado interior en aplicacion de los articulos
107 y 108 del Tratado (DOUE 187, 26.06.2014), asi como en la norma-
tiva que pudiera modificarla.

8. En el area de sanidad:

a) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa presupuestario 313.20 «Drogodepen-
dencias y otras adicciones» y del programa 412.28 «Salud mental y
atencion sanitaria de media y larga estancia» destinadas a financiar a
entidades publicas, entidades sin animo de lucro, asociaciones y orga-
nizaciones no gubernamentales podran librarse inmediatamente, una vez
concedida, hasta el 60 por ciento del importe, y el 40 por ciento restante
se librara después de la aportacion y comprobacion de la documentacion
justificativa de la efectiva y correcta aplicacion del importe inicialmente
anticipado.

b) Las subvenciones de naturaleza corriente o capital en el marco de
las actuaciones del programa presupuestario 411.50 «Investigacion en
Ciencias de la Salud» destinadas a financiar la I+D+I1, podran librarse
anticipadamente a los organismos y centros de investigacion benefi-
ciarios, hasta un 100 por ciento correspondiente a cada anualidad, una
vez concedida. Los organismos y centros de investigacion que resulten
beneficiarios de dichas subvenciones, durante el mes de enero del ejer-
cicio siguiente, deberan justificar la totalidad del gasto anual objeto de
subvencion, momento a partir del cual se procedera a la liquidacion de
la misma, de la que podra derivarse una regularizacion, que implicara la
exigencia del reintegro de los importes indebidamente percibidos, caso
de que la justificacion fuera insuficiente.

¢) Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el marco
de las actuaciones del programa presupuestario 411.60 «Planificacion y
Atencion al Pacientey», destinadas a financiar las asociaciones, federa-
ciones o entidades, sin animo de lucro, de pacientes, sus familiares, las
de voluntariado sanitario o aquellas que tengan entre sus fines mejorar
la calidad de vida de pacientes, que desarrollen programas de ayuda
mutua y autoayuda, relacionados con la mejora de la calidad de vida de
los/as pacientes en la Comunitat Valenciana, podran librarse inmedia-
tamente, una vez concedida, hasta el 60 por ciento del importe, y el 40
por ciento restante se librara después de la aportacion y comprobacion
de la documentacion justificativa de la efectiva y correcta aplicacion del
importe inicialmente anticipado.
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9. En les subvencions concedides als municipis, mancomunitats de
municipis i consorcis inclosos en la Llei 8/2010, de 23 de juny, de la
Generalitat, de régim local de la Comunitat Valenciana, en el marc del
fons de compensaci6 previst en el Pla Eolic de la Comunitat Valenciana,
podra lliurar-se anticipadament fins a un 100 per cent de 1’ajuda una
vegada concedida.

10. En I’area de participacio, transparéncia, cooperacio i qualitat
democratica:

a) En I’area de participacio, les subvencions de naturalesa corrent
concedides en ’ambit de les actuacions del programa 112.90 «Partici-
paci6 ciutadana» destinades a finangar projectes d’entitats ciutadanes
que posen en practica formules de participacio ciutadana i de foment de
I’associacionisme, en el marc de la linia de subvenci6é S7310 «Ajudes a
projectes de participacid ciutadana desenvolupats per entitats ciutada-
nesy, es lliuraran anticipadament, fins a un 100 per cent corresponent a
cada anualitat, una vegada concedida.

b) En I’area de cooperacid internacional al desenvolupament, les
subvencions de naturalesa corrent i de capital concedides en I’ambit
d’actuacions del programa 134.10 «Cooperaci6 Internacional al Desen-
volupament» podran lliurar-se immediatament, una vegada concedides,
fins al 100 per cent, amb caracter previ a la justificacio.

¢) En I’area de Qualitat Democratica;

1. Les subvencions de naturalesa corrent concedides en 1I’ambit de
les actuacions del programa 126.70 «Qualitat democratica» destinades
a financar la R+D+I, incloses en la linia S8345, podran lliurar-se anti-
cipadament, fins a un 100 per cent corresponent a cada anualitat, una
vegada signat el conveni. L’entitat beneficiaria d’aquestes subvencions,
durant el mes de gener de 1’exercici segiient, haura de justificar la tota-
litat de la despesa anual objecte de subvencid, moment a partir del qual
es procedira a la liquidaci6 d’aquesta, de la qual podra derivar-se una
regularitzacid, que implicara 1’exigencia del reintegrament dels imports
indegudament percebuts, en cas que la justificacio fora insuficient.

2. Les subvencions de naturalesa corrent concedides en 1’ambit de
les actuacions del programa 126.70 «Qualitat democratica» destinades
a finangar la realitzaci6 d’actuacions de commemoracié o d’homenatge
relacionades amb la memoria historica o democratica valenciana, com
també accions que promoguen la difusio en la matéria, incloses en la
linia S7923000, han de poder lliurar-se anticipadament, fins a un cent
per cent, corresponent a cada anualitat, una vegada concedida.

11. En ’area d’hisenda, les subvencions de naturalesa corrent o de
capital concedides en el marc de les actuacions del programa pressupos-
tari 611.40 «Finangcament autonomicy» destinades:

a) Al suport de grups d’investigacié en economia publica dels cen-
tres d’investigacio de la Comunitat Valenciana, podran lliurar-se antici-
padament als organismes i centres d’investigacid, fins a un 100 per cent
corresponent a cada anualitat, una vegada concedides.

b) Al foment de la formacio, la investigacio i la transferéncia del
coneixement en I’ambit de I’economia publica, entre les universitats
valencianes i I’Administracio de la Generalitat, fins a un 100 per cent
corresponent a cada anualitat, una vegada concedides.

12. En matéria d’habitatge i arquitectura bioclimatica:

a) En les arees d’habitatge i regeneracio urbana, qualitat i rehabilita-
cid, en relacié amb subvencions de naturalesa de capital podra lliurar-se,
una vegada concedides, de forma anticipada:

1. Fins al 60 per cent del seu import en aquelles destinades a la
rehabilitacid per a la millora de les condicions de I’interior dels habi-
tatges, quan totes les persones residents en I’immoble siguen menors
de 35 anys i amb uns ingressos de la unitat de convivéncia inferiors a
2,5 IPREM i quedaran exonerades de la constituci6 de garanties per als
primers 10.000 euros.

2. Fins al 80 per cent en el cas de subvencions concedides a les
administracions publiques territorials i institucionals de la Comunitat
Valenciana.

3. Fins al 100 per cent de I’import en el cas de subvencions desti-
nades a entitats locals per a ’adquisicié d’habitatges per a la creaci6 i/o
ampliacio6 dels patrimonis publics d’habitatge municipals.

b) En I’area d’emergeéncia residencial, les subvencions de naturalesa
corrent podran lliurar-se, una vegada concedides, de forma anticipada:

9. En las subvenciones concedidas a los municipios, mancomuni-
dades de municipios y consorcios incluidos en la Ley 8/2010, de 23 de
junio, de la Generalitat, de régimen local de la Comunitat Valenciana,
en el marco del fondo de compensacion previsto en el Plan edlico de la
Comunitat Valenciana, podra librarse anticipadamente hasta un 100 por
ciento de la ayuda una vez concedida.

10. En el area de participacion, transparencia, cooperacion y calidad
democrética:

a) En el area de participacion, las subvenciones de naturaleza
corriente concedidas en el ambito de las actuaciones del programa
112.90 «Participacion ciudadanay destinadas a financiar proyectos de
entidades ciudadanas que pongan en practica formulas de participacion
ciudadana y de fomento del asociacionismo, en el marco de la linea
de subvencion S7310 «Ayudas a proyectos de participacion ciudadana
desarrollados por entidades ciudadanasy, se libaran anticipadamente,
hasta un 100 por ciento correspondiente a cada anualidad, una vez con-
cedida.

b) En el area de cooperacion internacional al desarrollo, las subven-
ciones de naturaleza corriente y de capital concedidas en el ambito de
actuaciones del programa 134.10 «Cooperacion Internacional al Desa-
rrolloy» podran librarse inmediatamente, una vez concedidas, hasta el
100 por ciento, con caracter previo a la justificacion.

¢) En el area de Calidad Democratica;

1. Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el ambito
de las actuaciones del programa 126.70 «Calidad democratica» desti-
nadas a financiar la [+D+], incluidas en la linea S8345, podran librarse
anticipadamente, hasta un 100 por ciento correspondiente a cada anua-
lidad, una vez firmado el convenio. La entidad beneficiaria de dichas
subvenciones, durante el mes de enero del ejercicio siguiente, deberd
justificar la totalidad del gasto anual objeto de subvencion, momento a
partir del cual se procedera a la liquidacion de la misma, de la que podra
derivarse una regularizacion, que implicara la exigencia del reintegro
de los importes indebidamente percibidos, caso de que la justificacion
fuera insuficiente.

2. Las subvenciones de naturaleza corriente concedidas en el ambito
de las actuaciones del programa 126.70 «Calidad democratica» des-
tinadas a financiar la realizaciéon de actuaciones de conmemoracion
o de homenaje relacionadas con la memoria histdrica o democratica
valenciana, asi como acciones que promuevan la difusion en la materia,
incluidas en la linea $7923000, podran librarse anticipadamente, hasta
un cien por cien, correspondiendo a cada anualidad, una vez concedida.

11. En el area de hacienda, las subvenciones de naturaleza corriente
o de capital concedidas en el marco de las actuaciones del programa
presupuestario 611.40 «Financiacion autondémicay» destinadas:

a) Al apoyo de grupos de investigacion en economia publica de los
centros de investigacion de la Comunitat Valenciana, podran librarse
anticipadamente a los organismos y centros de investigacion, hasta un
100 por ciento correspondiente a cada anualidad, una vez concedidas.

b) Al fomento de la formacion, la investigacion y la transferencia
del conocimiento en el &mbito de la economia publica, entre las uni-
versidades valencianas y la Administracion de la Generalitat, hasta un
100 por ciento correspondiente a cada anualidad, una vez concedidas.

12. En materia de vivienda y arquitectura bioclimatica:

a) En las areas de vivienda y regeneracion urbana, calidad y reha-
bilitacion, en relacion con subvenciones de naturaleza de capital podra
librarse, una vez concedidas, de forma anticipada:

1. Hasta el 60 por ciento de su importe en aquellas destinadas a
la rehabilitacion para la mejora de las condiciones del interior de las
viviendas, cuando todas las personas residentes en el inmueble sean
menores de 35 afios y con unos ingresos de la unidad de convivencia
inferiores a 2,5 IPREM, quedando exoneradas de la constitucion de
garantias para los primeros 10.000 euros.

2. Hasta el 80 por ciento en el caso de subvenciones concedidas a
las administraciones publicas territoriales e institucionales de la Comu-
nidat Valenciana.

3. Hasta el 100 por ciento del importe en el caso de subvenciones
destinadas a entidades locales para la adquisicion de viviendas para la
creacion y/o ampliacion de los patrimonios publicos de vivienda muni-
cipales.

b) En el area de emergencia habitacional, las subvenciones de natu-
raleza corriente podréan librarse, una vez concedidas, de forma antici-
pada:
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1. Fins al 100 per cent del seu import quan estiguen destinades al
pagament de la renda de lloguer o del preu d’ocupacié de I’'immoble
destinat a allotjament residencial immediat, quan les persones benefi-
ciaries siguen victimes de violéncia de genere, persones que s han vist
afectades per desnonament del seu habitatge habitual, persones sense
llar i altres persones especialment vulnerables.

2. Fins al 100 per cent del seu import quan es concedisquen a les
entitats locals, particulars, ONG, entitats financeres, filials immobiliari-
es i entitats de gestio d’actius, i tinguen per objecte facilitar una solucio
residencial immediata i en el seu nom, a les persones pertanyents als
col-lectius anteriorment citats.

3. En tots dos casos, el pagament anticipat de les ajudes estara exo-
nerat de la prestacié de garantia.

¢) En I’area d’impuls a la innovacié ecologica en la construccio les
subvencions de naturalesa d’inversio i transferéncia capital que contri-
buisquen a la transferéncia de coneixement i la millora de la qualitat de
I’entorn construit, afavorint la generacié d’una arquitectura sostenible i
responsable amb el medi ambient podran lliurar-se anticipadament fins
a un 50 per cent dels fons concedits quan es tracte de:

— Iniciatives publiques de projectes que suposen el foment de la
transicid ecologica de 1’entorn construit que siguen desenvolupades per
entitats integrants del sector public instrumental de la Generalitat, enti-
tats locals i universitats en 1’ambit de I’arquitectura sostenible.

— Actuacions realitzades per organitzacions no governamentals o
entitats sense anim de lucre per a projectes o programes vinculats a les
arees d’accio social, arquitectura sostenible i d’R+D+I.

— Amb caracter excepcional, aquelles altres actuacions en que
s’acrediten raons d’interés public, social, econdmic o humanitari, o
altres degudament justificades.

En el cas d’iniciatives realitzades per persones fisiques i/o juridi-
ques que no estiguen previstes en els apartats anteriors, aquesta bestreta
podra ser de fins al 30 per cent i quedaran exonerades de la constitucid
de garanties per als primers 10.000 euros.

13. En I’area de ciéncia i innovacio:

a) Les subvencions de naturalesa corrent o de capital concedides
en el marc de les actuacions del programa pressupostari 542.50 «Inves-
tigacid, desenvolupament tecnologic i innovacié (R+D+I)» destinades
a finangar la R+D+I podran lliurar-se anticipadament als organismes i
centres d’investigacio, aixi com a les persones beneficiaries, fins a un
100 per cent corresponent a cada anualitat, una vegada concedida.

Aixi mateix, les bases reguladores de les ajudes a 1’excel-l1éncia
cientifica, sempre que tinguen caracter pluriennal, podran incoure un
régim de justificacio del pressupost total aprovat de ’ajuda i les seues
anualitats, similar a I’establit en les convocatories estatals per a foment
de la investigacio cientifica i técnica d’excel-leéncia, pel qual les inver-
sions i despeses de cada projecte puguen realitzar-se al llarg del seu
periode d’execucio, sense que coincidisquen necessariament amb el pla
de pagaments establit en la resolucié de concessio.

b) En I’ambit d’actuacid de I’ Agencia Valenciana d’Innovacio, les
subvencions corrents i de capital gestionades per la citada agéncia diri-
gides a finangar activitats d’R+D+1, i els beneficiaris de la qual siguen
universitats, organismes publics d’investigacid, centres tecnologics,
instituts d’investigacio sanitaria, entitats i institucions sanitaries vincu-
lades o concertades amb el Sistema Valencia de Salut que desenvolupen
activitat investigadora, centres publics d’R+D+I dependents o vinculats
a les administracions publiques i als seus organismes, entitats locals i
entitats sense anim de lucre que faciliten la creacid, difusid, aplicacio
o transferéncia del coneixement cientific o tecnologic a les empreses o
presten serveis a aquestes en matéria de suport a la innovacio, podran
lliurar-se una vegada concedides, fins al 100 per cent del seu import
corresponent a cada anualitat, amb caracter previ a la justificacio.

¢) Durant el present exercici queden exceptuades del régim de paga-
ment anticipat de subvencions previst en ’article 171 de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, les subvencions contemplades en les
linies pressupostaries S8399 i S4633, amb beneficiari previst REDIT,
i podra lliurar-se fins a una bestreta del 100 per cent de la subvencid
concedida, segons el que s’estableix en el corresponent instrument juri-
dic de concessio

d) Durant I’exercici 2022 queda exceptuada del régim de pagament
anticipat de subvencions previst en I’article 171 de la Llei 1/2015, de 6

1. Hasta el 100 por ciento de su importe cuando estén destinadas al
pago de la renta de alquiler o del precio de ocupacion del inmueble des-
tinado a alojamiento habitacional inmediato, cuando las personas bene-
ficiarias sean victimas de violencia de género, personas que se han visto
afectadas por desahucio de su vivienda habitual, personas sin hogar y
otras personas especialmente vulnerables.

2. Hasta el 100 por ciento de su importe cuando se concedan a las
Entidades Locales, particulares, ONG, entidades financieras, filiales
inmobiliarias y entidades de gestion de activos, y tengan por objeto faci-
litar una solucion habitacional inmediata y en su nombre, a las personas
pertenecientes a los colectivos anteriormente citados.

3. En ambos casos, el pago anticipado de las ayudas estara exonera-
do de la prestacion de garantia.

¢) En el area de impulso a la innovacion ecoldgica en la construc-
cion las subvenciones de naturaleza de inversion y transferencia capi-
tal que contribuyan a la transferencia de conocimiento y la mejora de
la calidad del entorno construido, favoreciendo la generacion de una
arquitectura sostenible y responsable con el medio ambiente podran
librarse anticipadamente hasta un 50% de los fondos concedidos cuando
se trate de:

— Iniciativas publicas de proyectos que supongan el fomento de la
transicion ecologica del entorno construido que se desarrollen por enti-
dades integrantes del sector publico instrumental de la Generalitat, enti-
dades locales y universidades en el ambito de la arquitectura sostenible.

— Actuaciones realizadas por organizaciones no gubernamentales o
entidades sin &nimo de lucro para proyectos o programas vinculados a
las areas de accion social, arquitectura sostenible ¢ [+D+1.

— Con caracter excepcional, aquellas otras actuaciones en que se
acrediten razones de interés publico, social, econdomico o humanitario,
u otras debidamente justificadas.

En el caso de iniciativas realizadas por personas fisicas y/o juridicas
que no estén contempladas en los apartados anteriores, este anticipo
podra ser hasta del 30 por ciento y quedaran exoneradas de la constitu-
cion de garantias para los primeros 10.000 euros.

13. En el area de ciencia e innovacion:

a) Las subvenciones de naturaleza corriente o de capital concedi-
das en el marco de las actuaciones del programa presupuestario 542.50
«Investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion (I+D+I)» destinadas
a financiar la [+D+] podran librarse anticipadamente a los organismos
y centros de investigacion, asi como a las personas beneficiarias, hasta
un 100 por ciento correspondiente a cada anualidad, una vez concedida.

Asimismo, las bases reguladoras de las ayudas a la excelencia cien-
tifica, siempre que tengan caracter plurianual, podran contemplar un
régimen de justificacion del presupuesto total aprobado de la ayuda y
sus anualidades, similar al establecido en las convocatorias estatales
para fomento de la investigacion cientifica y técnica de excelencia, por
el que las inversiones y gastos de cada proyecto puedan realizarse a lo
largo de su periodo de ejecucion, sin que coincidan necesariamente con
el plan de pagos establecido en la resolucion de concesion.

b) En el ambito de actuacion de la Agencia Valenciana de Innova-
cion, las subvenciones corrientes y de capital gestionadas por la citada
agencia dirigidas a financiar actividades de I+D+I, y cuyos beneficia-
rios sean universidades, organismos publicos de investigacion, centros
tecnologicos, institutos de investigacion sanitaria, entidades e institu-
ciones sanitarias vinculadas o concertadas con el Sistema Valenciano
de Salud que desarrollen actividad investigadora, centros publicos de
[+D+I dependientes o vinculados a las administraciones ptblicas y a sus
organismos, entidades locales y entidades sin &nimo de lucro que faci-
liten la creacidn, difusion, aplicacion o transferencia del conocimiento
cientifico o tecnoldgico a las empresas o presten servicios a estas en
materia de apoyo a la innovacion, podran librarse una vez concedidas,
hasta el 100 por ciento de su importe correspondiente a cada anualidad,
con caracter previo a la justificacion.

¢) Durante el presente ejercicio quedan exceptuadas del régimen de
pago anticipado de subvenciones previsto en el articulo 171 de la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, las subvenciones contem-
pladas en las lineas presupuestarias S8399 y S4633, con beneficiario
previsto REDIT, pudiendo librarse hasta un anticipo del 100 por ciento
de la subvencion concedida, segun lo establecido en el correspondiente
instrumento juridico de concesion

d) Durante el ejercicio 2022, queda exceptuada del régimen de
pago anticipado de subvenciones previsto en el articulo 171 de la Ley
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de febrer, de la Generalitat, la linia de subvencié S8391, amb beneficiari
previst Fundacié de la Comunitat Valenciana Unitat ELLIS Alacant,
inclosa en ’annex de transferéncies de capital del programa pressupos-
tari 121.71 «Societat digital» i es podran lliurar-se fins a una bestreta
del 50 per cent de la subvencié concedida, segons el que s’estableix en
el corresponent instrument juridic de concessio.

e) Les subvencions de naturalesa corrent o de capital concedides en
el marc de les actuacions del programa pressupostari 542.60 «Desenvo-
lupament tecnologic i innovacioy i els beneficiaris de la qual siguen uni-
versitats, organismes publics d’investigacio, centres tecnologics, centres
publics d’R+D+I dependents o vinculats a administracions publiques i
als seus organismes, entitats locals i associacions sense anim de lucre,
aixi com altres persones fisiques o juridiques beneficiares, podran lliu-
rar-se anticipadament fins a un cent per cent corresponent a cada anua-
litat, una vegada concedida.

/) Durant I’exercici 2022, s’exceptua del réegim de pagament anti-
cipat de subvencions previst en I’article 171 de la Llei 1/2015, de 6
de febrer, de la Generalitat, la linia de subvencid S8747, amb benefi-
ciari previst Fundaci6 Telefonica, inclosa en 1’annex de transferénci-
es de capital del programa pressupostari 121.71 Societat digital. S hi
pot lliurar fins a una bestreta del setanta-cinc per cent de la subvencio
concedida, segons el que estableix 1’instrument juridic de concessio
corresponent.

2) S’exceptua del régim de pagament anticipat de subvencions pre-
vist en I’article 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat,
les linies de subvencid S8741000 1 S8749000, concedides en el marc de
les actuacions del programa pressupostari 542.99 MRR Transformacio
digital, ciéncia i investigacid. S’hi pot lliurar anticipadament als bene-
ficiaris corresponents fins a un setanta-cinc per cent de 1’ajuda, una
vegada concedida.

14. Totes aquelles subvencions derivades de 1’aplicacio i posada en
marxa de les diferents linies d’ajudes previstes en el Decret llei 3/2019,
pel qual s’adopten mesures per a afavorir I’accés universal als serveis
publics que permeten el sanejament de les entitats locals amb especials
dificultats economicofinanceres, i el cofinancament de serveis en zones
de baixa densitat poblacional, es podran lliurar anticipadament, d’acord
amb el que s’estableix en les corresponents bases, fins a un 100 per cent
de I’ajuda una vegada concedida.

15. Per a les transferéncies de capital vinculades a subvencions que
es concedisquen en atencid a determinades necessitats derivades de situ-
acions d’emergencia o de naturalesa catastrofica, les bases reguladores
podran regular pagaments anticipats que assolisquen fins al 100 per cent
de I’import anual de la subvencié concedida.

16. En ’area de justicia, les subvencions de naturalesa corrent
seglients:

Les incloses en la linia de subvencié S7940, destinades a universi-
tats publiques de la Comunitat Valenciana, per al desenvolupament de
treballs /0 estudis, cursos, congressos en matéria de violéncia sobre la
dona abordats des de la perspectiva juridica, estudis sobre legitimitat de
la justicia penal i I’impacte de 1’accés a la justicia en les victimes i els
grups vulnerables en la Comunitat Valenciana i, aixi mateix, en matéria
d’assisténcia juridica gratuita, mediacio, assisténcia a les victimes del
delicte i del terrorisme i instruments que aprofundisquen en el desenvo-
lupament democratic i en la promoci6 de drets, en les quals, una vegada
concedida la subvenci6 i amb caracter previ a la seua justificacid, es
podra lliurar anticipadament fins al 65 per cent del seu import. La resta
de la subvencio, fins al maxim del 100 per cent de I’'import concedit,
s’abonara després de ’aportacio de la documentaci6 justificativa i la
comprovacié de ’efectiva i correcta aplicacié de I’import inicialment
anticipat.

17. En I’area de turisme, les subvencions de capital destinades als
municipis previstos en la linia S0924 del pressupost de despeses de
Turisme Comunitat Valenciana, per a executar els plans de sostenibilitat
turistica en destinacions de la Comunitat Valenciana, poden lliurar-se
anticipadament fins a un cent per cent, una vegada concedides i amb
caracter previ a la justificacio.

18. Durant I’exercici 2022, sense perjudici del que es preveu en
I’apartat 5 de I’article 171 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Gene-
ralitat, els beneficiaris de les subvencions que a continuacié es detallen
estaran exempts de 1’obligacio de prestar les garanties previstes per
al pagament anticipat en ’apartat 2 del citat article 171, en els termes

1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, la linea de subvencion S8391,
con beneficiario previsto Fundacion de la Comunitat Valenciana Uni-
dad ELLIS Alicante, incluida en anexo de transferencias de capital del
programa presupuestario 121.71 «Sociedad digitaly, pudiendo librarse
hasta un anticipo del 50% de la subvencion concedida, segun lo estable-
cido en el correspondiente instrumento juridico de concesion.

e) Las subvenciones de naturaleza corriente o de capital concedi-
das en el marco de las actuaciones del programa presupuestario 542.60
«Desarrollo tecnologico e innovacion» y cuyos beneficiarios sean uni-
versidades, organismos publicos de investigacion, centros tecnologicos,
centros publicos de [+D+I dependientes o vinculados a administraciones
publicas y a sus organismos, entidades locales y asociaciones sin animo
de lucro, asi como otras personas fisicas o juridicas beneficiaras, podran
librarse anticipadamente hasta un cien por ciento correspondiente a cada
anualidad, una vez concedida.

/) Durante el ejercicio 2022, se exceptua del régimen de pago anti-
cipado de subvenciones previsto en el articulo 171 de la Ley 1/2015,
de 6 de febrero, de la Generalitat, la linea de subvencion S8747, con
beneficiario previsto Fundacion Telefonica, incluida en el anexo de
transferencias de capital del programa presupuestario 121.71 Sociedad
digital; pudiendo librarse hasta un anticipo del setenta y cinco por ciento
de la subvencion concedida, segun lo establecido en el correspondiente
instrumento juridico de concesion.

2) Se exceptiia del régimen de pago anticipado de subvenciones
previsto en el articulo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la
Generalitat, las lineas de subvencion S8741000 y S8749000, concedi-
das en el marco de las actuaciones del programa presupuestario 542.99
MRR Transformacion digital, ciencia e investigacion; pudiendo librarse
anticipadamente a los correspondientes beneficiarios hasta un setenta y
cinco por ciento de la ayuda, una vez concedida.

14. Todas aquellas subvenciones derivadas de la aplicacion y puesta
en marcha de las diferentes lineas de ayudas contempladas en el Decre-
to ley 3/2019, por el que se adoptan medidas para favorecer el acceso
universal a los servicios publicos que permitan el saneamiento de las
entidades locales con especiales dificultades econdmico-financieras, y
la cofinanciacion de servicios en zonas de baja densidad poblacional,
se podran entregar anticipadamente, de acuerdo con lo que se establece
en las correspondientes bases, hasta un 100 por cien de la ayuda una
vez concedida.

15. Para las transferencias de capital vinculadas a subvenciones que
se concedan en atencion a determinadas necesidades derivadas de situa-
ciones de emergencia o de naturaleza catastrofica, las bases reguladoras
podran contemplar pagos anticipados que alcancen hasta el 100 por
ciento del importe anual de la subvencion concedida.

16. En el area de justicia, las siguientes subvenciones de naturaleza
corriente:

Las incluidas en la linea de subvencién S7940 destinadas a uni-
versidades publicas de la Comunitat Valenciana, para el desarrollo de
trabajos y/o estudios, cursos, congresos en materia de violencia sobre la
mujer abordados desde la perspectiva juridica, estudios sobre legitimi-
dad de la justicia penal y el impacto del acceso a la justicia en las victi-
mas y los grupos vulnerables en la Comunitat Valenciana y, asi mismo,
en materia de asistencia juridica gratuita, mediacion, asistencia a las vic-
timas del delito y del terrorismo e instrumentos que profundicen en el
desarrollo democratico y en la promocion de derechos, en las que, una
vez concedida la subvencion y con caracter previo a su justificacion, se
podra librar anticipadamente hasta el 65 por ciento de su importe. El
resto de la subvencion, hasta el maximo del 100 por ciento del importe
concedido, se abonara tras la aportacion de la documentacion justifica-
tiva y la comprobacion de la efectiva y correcta aplicacion del importe
inicialmente anticipado.

17. En el area de turismo, las subvenciones de capital destinadas
a los municipios previstos en la linea S0924 del presupuesto de gastos
de Turisme Comunitat Valenciana, para la ejecucion de los planes de
sostenibilidad turistica en destinos de la Comunitat Valenciana, podran
librarse anticipadamente hasta un cien por cien, una vez concedidas y
con caracter previo a la justificacion.

18. Durante el ejercicio 2022, sin perjuicio de lo previsto en el apar-
tado 5 del articulo 171 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generali-
tat, los beneficiarios de las subvenciones que a continuacion se detallan
estaran exentos de la obligacion de prestar las garantias previstas para
el pago anticipado en el apartado 2 del citado articulo 171, en los térmi-
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definits per a cada suposit, expressament, en el corresponent instrument
juridic de concessio:

a) Els beneficiaris de les subvencions de naturalesa corrent conce-
dides en el marc de les actuacions del programa 422.20 «Ensenyament
primari» destinades a finangar 1’educaci6 infantil.

b) Els beneficiaris de les subvencions destinades a finangar els ser-
veis complementaris de transport i menjador de I’alumnat de centres
especifics d’educacio especial inclosos en la linia de subvencid S1572.

¢) Els beneficiaris de les subvencions concedides en el marc de les
actuacions per a fer efectiu el programa de gratuitat de llibres de text
dirigit a I’alumnat que curse ensenyaments obligatoris i formacio6 pro-
fessional basica en els centres publics i privats concertats de la Comu-
nitat Valenciana.

d) L’entitat Creu Roja, titular del CEE Paralisi Cerebral Infantil
Creu Roja, de Valéncia, quan es tracte de subvencions destinades a
finangar els serveis complementaris de transport i menjador del citat
centre, articulades a través de la linia de subvencid S2049.

e) Els titulars dels centres especials d’ocupacio, qualificats i inscrits
en el registre administratiu de centres especials d’s de la Comunitat
Valenciana, en relacié amb les subvencions en matéria de foment d’ocu-
pacio per a la insercid sociolaboral de persones amb diversitat funcional
o discapacitat per al manteniment dels seus llocs de treball i els costos
laborals del seu personal de suport.

L’organ competent per a resoldre podra requerir el beneficiari per-
que constituisca i acredite la corresponent garantia quan aixo resulte
justificat per les circumstancies objectives concurrents.

/) Persones beneficiaries de les prestacions economiques per a la
sustentacio a la crianga de persones menors d’edat acollides.

2) Els beneficiaris de beques concedides per I’Institut Valencia de
Competitivitat Empresarial (IVACE).

h) Els beneficiaris de les subvencions de naturalesa corrent conce-
dides en el marc de les actuacions del programa pressupostari 313.20
«Drogodependencies i altres addiccions» i del programa 412.28 «Salut
mental i atencid sanitaria de mitjana i llarga estada», destinades a finan-
car a entitats publiques, entitats sense anim de lucre, associacions i orga-
nitzacions no governamentals.

i) Les empreses d’insercio, qualificades i inscrites en el registre
administratiu d’Empreses d’Insercié de la Comunitat Valenciana, en
relaciéo amb les subvencions en materia de foment d’ocupacié desti-
nades a promoure i facilitar la integraci6 sociolaboral de persones en
situacio o risc d’exclusio social dins de les Empreses d’Insercio.

L’organ competent per a resoldre podra requerir el beneficiari per-
queé constituisca i acredite la corresponent garantia quan aixo resulte
justificat per les circumstancies objectives concurrents.

j) Les convocatories o convenis de col-laboracié que ordenen
les subvencions a les quals es refereix 1’apartat 6 del present article,
podran exonerar els beneficiaris de 1’obligacié de presentar garanties,
si bé podra exigir-se la presentacioé d’un informe d’auditoria elaborat
per auditor o empresa auditora externa inscrita en el Registre Oficial
d’Auditors de Comptes.

k) Les federacions esportives de la Comunitat Valenciana.

/) Les entitats beneficiaries de les subvencions de naturalesa corrent
i de capital concedides en el marc del programa pressupostari 411.50
«Investigacio en ciéncies de la salut», destinades a finangar la R+D+1.

m) Els beneficiaris de les subvencions destinades a finangar el Pro-
grama de foment del treball autonom en la Comunitat Valenciana, i els
costos fixos d’inclusid en el régim especial de treballadors per compte
propi o autonoms de la Seguretat Social.

n) Els beneficiaris de les subvencions de capital de 1’Institut Valen-
cia de Competitivitat Empresarial que sol-liciten bestretes prévies a la
justificacio de les subvencions que tinguen concedides, hauran de cons-
tituir garanties, préviament al lliurament de les esmentades bestretes,
conformement a les quanties segiients:

— Beneficiaris d’actuacions d’emprenedoria innovadora i diversifi-
cacié empresarial: un 15 per cent sobre 1’import anticipat.

— Beneficiaris d’actuacions d’investigacio, desenvolupament i inno-
vacio empresarial: un 25 per cent sobre I’import anticipat.

nos definidos para cada supuesto, expresamente, en el correspondiente
instrumento juridico de concesion:

a) Los beneficiarios de las subvenciones de naturaleza corriente
concedidas en el marco de las actuaciones del programa 422.20 «Ense-
flanza primaria» destinadas a financiar la educacion infantil.

b) Los beneficiarios de las subvenciones destinadas a financiar los
servicios complementarios de transporte y comedor del alumnado de
centros especificos de educacion especial incluidos en la linea de sub-
vencion S1572.

¢) Los beneficiarios de las subvenciones concedidas en el marco de
las actuaciones para hacer efectivo el programa de gratuidad de libros
de texto dirigido al alumnado que curse ensefianzas obligatorias y for-
macion profesional basica en los centros publicos y privados concerta-
dos de la Comunitat Valenciana.

d) La entidad Cruz Roja, titular del CEE Paralisis Cerebral Infantil
Cruz Roja, de Valencia, cuando se trate de subvenciones destinadas a
financiar los servicios complementarios de transporte y comedor del
citado centro, articuladas a través de la linea de subvencion S2049.

e) Los titulares de los centros especiales de empleo, calificados e
inscritos en el registro administrativo de centros especiales de empleo
de la Comunitat Valenciana, en relacion con las subvenciones en mate-
ria de fomento de empleo para la insercion sociolaboral de personas
con diversidad funcional o discapacidad para el mantenimiento de sus
puestos de trabajo y los costes laborales de su personal de apoyo.

El 6rgano competente para resolver podra requerir al beneficiario
para que constituya y acredite la correspondiente garantia cuando ello
resulte justificado por las circunstancias objetivas concurrentes.

f) Personas beneficiarias de las prestaciones econdmicas para el
sostén a la crianza de personas menores de edad acogidas.

g) Los beneficiarios de becas concedidas por el Instituto Valenciano
de Competitividad Empresarial (IVACE).

h) Los beneficiarios de las subvenciones de naturaleza corriente
concedidas en el marco de las actuaciones del programa presupuestario
313.20 «Drogodependencias y otras adicciones» y del programa 412.28
«Salud mental y atencion sanitaria de media y larga estancia», desti-
nadas a financiar a entidades publicas, entidades sin animo de lucro,
asociaciones y organizaciones no gubernamentales.

i) Las empresas de insercion, calificadas e inscritas en el registro
administrativo de Empresas de Insercion de la Comunitat Valenciana,
en relacion con las subvenciones en materia de fomento de empleo des-
tinadas a promover y facilitar la integracion sociolaboral de personas
en situacion o riesgo de exclusion social dentro de las Empresas de
Insercion.

El 6rgano competente para resolver podra requerir al beneficiario
para que constituya y acredite la correspondiente garantia cuando ello
resulte justificado por las circunstancias objetivas concurrentes.

) Las convocatorias o convenios de colaboracion que ordenen las
subvenciones a las que se refiere el apartado 6 del presente articulo,
podran exonerar a los beneficiarios de la obligacion de presentar garan-
tias, si bien podré exigirse la presentacion de un informe de auditoria
elaborado por auditor o empresa auditora externa inscrita en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas.

k) Las federaciones deportivas de la Comunitat Valenciana.

) Las entidades beneficiarias de las subvenciones de naturaleza
corriente y de capital concedidas en el marco del programa presupues-
tario 411.50 «Investigacion en ciencias de la salud», destinadas a finan-
ciar la I+D+1.

m) Los beneficiarios de las subvenciones destinadas a financiar el
Programa de fomento del trabajo autonomo en la Comunitat Valenciana,
y los costes fijos de inclusion en el régimen especial de trabajadores por
cuenta propia o autéonomos de la Seguridad Social.

n) Los beneficiarios de las subvenciones de capital del Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial que soliciten anticipos pre-
vios a la justificacion de las subvenciones que tengan concedidas, debe-
ran constituir garantias, previamente al libramiento de los mencionados
anticipos, con arreglo a las siguientes cuantias:

— Beneficiarios de actuaciones de Emprendedurismo Innovador y
Diversificacion Empresarial: un 15 por ciento sobre el importe antici-
pado.

— Beneficiarios de actuaciones de Investigacion, Desarrollo e Inno-
vacion Empresarial: un 25 por ciento sobre el importe anticipado.
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— Beneficiaris d’actuacions de difusi6 i transferéncia dels resultats
de la [+D que revisten la naturalesa d’entitat sense anim de lucre: no
sera necessaria la presentacio de garanties.

0) Els beneficiaris de les subvencions a que es refereix la lletra b)
de I’apartat 13 del present article.

p) Els beneficiaris de les subvencions a qué es refereixen les lletres
aic.112 del’apartat 10 del present article.

q) Els beneficiaris de les subvencions a que es refereixen les lletres
aib de’apartat 11 del present article.

r) Els consells locals de la joventut de la Comunitat Valenciana
beneficiaris de subvencions corrents de I’Institut Valencia de la Joven-
tut.

s) Els grups d’accid local (GAL) beneficiaris de les subvencions
de naturalesa corrent i de capital de 1’operacio 19.4 suport als costos
d’explotacié i d’animacio de I’estratégia de desenvolupament local par-
ticipatiu, de la mesura 19 del Programa de desenvolupament rural de la
Comunitat Valenciana.

L’organ competent per a resoldre podra requerir el beneficiari per-
queé constituisca i acredite la garantia corresponent quan aixo resulte
justificat per les circumstancies objectives concurrents.

t) En el cas d’aquelles subvencions convocades per LABORA,
Servei Valencia d’Ocupacié i Formacio, per a la realitzacié d’accions
formatives, en aplicacié de 1’Ordre TMS/368/2019, de 28 de marg, per
la qual es desenvolupa el Reial decret 694/2017, de 3 de juliol, que des-
plega la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema
de formaci6 professional per a I’ocupacié en I’ambit laboral, les entitats
que sol-liciten pagaments anticipats estaran exonerades de la constitucio
de garanties per als primers tres-cents mil euros.

u) Els beneficiaris de les subvencions concedides en el marc de
les actuacions per a fer efectives les actuacions del programa 421.50
per al foment, participacio i associacions de mares i pares d’alumnes,
destinades a financar despeses de funcionament i I’execuci6 d’activitats
formatives, aixi com 1’exercici d’activitats extraescolars.

v) Els beneficiaris de les subvencions destinades al finangament
parcial de les despeses de personal docent i de despeses corrents per
al sosteniment de les seues activitats d’educaci6 de persones adultes
incloses en la linia de subvencié S0063.

w) Els beneficiaris de les subvencions de naturalesa corrent de 1’Ins-
titut Valencia de Cultura, que tinguen per objecte el foment de les acti-
vitats d’interés cultural, en I’ambit de les arts escéniques i audiovisuals
i de la musica de la Comunitat Valenciana.

19. Durant 2022, i d’acord amb les disponibilitats reals de la tre-
soreria, en tots aquells supdsits previstos en el present article en els
quals s’haja fixat un percentatge de pagament anticipat, els lliuraments
efectius podran ser fraccionats sempre que ho permeta la naturalesa i
objecte de la subvencid, fins a assolir el limit assenyalat de percentatge
maxim, mantenint la resta de condicions per al seguiment i control dels
objectius de la subvencid.

A aquest efecte, I’0rgan de nivell directiu o superior de la Conse-
lleria d’Hisenda i Model Economic que tinga assignades les competén-
cies en materia de tresoreria podra dictar les instruccions necessaries
per a assegurar ’efectivitat del que es preveu en el paragraf anterior.

Article 45. Del deslliurament de les linies de transferéncies

1. El deslliurament de les transferéncies corrents destinades a pres-
tacions de dependéncia i per acolliment familiar de persones menors
d’edat es realitzara mensualment, amb anterioritat a la finalitzacié del
mes de meritaci6 al qual corresponga, acompanyat d’una relacié nomi-
nal de les persones ateses a dia 15 de cada mes conformada per 1’organ
competent, i sense perjudici de les regularitzacions corresponents que
s’efectuaren i que implicaran 1’exigéncia, si fa el cas, de reintegrament
dels imports indegudament percebuts.

2. El deslliurament de les transferéncies corrents destinades al paga-
ment dels convenis interadministratius pluriennals subscrits per a la
gestio de I’execucio de les prestacions en matéria de serveis socials amb
les entitats locals en I’ambit competencial de la Conselleria d’Igualtat
i Politiques Inclusives, regulats pel Decret 38/2020, de 20 de marg, del
Consell, de coordinaci6 i finangament de 1’atencid primaria de serveis
socials, anticiparen un 100 per cent de I’import total després de la seua
concessio en la primera anualitat, aixi com en cada anualitat segiient
durant la vigéncia del conveni.

— Beneficiarios de actuaciones de difusion y transferencia de los
resultados de la [+D que revistan la naturaleza de entidad sin &nimo de
lucro: no sera necesaria la presentacion de garantias.

0) Los beneficiarios de las subvenciones a que se refiere la letra b)
del apartado 13 del presente articulo.

p) Los beneficiarios de las subvenciones a que se refieren las letras
ay c.ly 2 del apartado 10 del presente articulo.

q) Los beneficiarios de las subvenciones a que se refieren las letras
ay b del apartado 11 del presente articulo.

r) Los consells locals de la joventut de la Comunitat Valenciana
beneficiarios de subvenciones corrientes del Institut Valencia de la
Joventut.

s) Los grupos de accion local (GAL) beneficiarios de las subven-
ciones de naturaleza corriente y de capital de la operacion 19.4 apoyo a
los costes de explotacion y de animacion de la estrategia de desarrollo
local participativo, de la medida 19 del Programa de desarrollo rural de
la Comunitat Valenciana.

El 6rgano competente para resolver podra requerir al beneficiario
para que constituya y acredite la garantia correspondiente cuando eso
resulte justificado por las circunstancias objetivas concurrentes.

t) En el caso de aquellas subvenciones convocadas por LABO-
RA, servicio valenciano de empleo y formacion, para la realizacion de
acciones formativas, en aplicacion de la Orden TMS/368/2019, de 28
de marzo, por la que se desarrolla el Real decreto 694/2017, de 3 de
julio, que desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se
regula el sistema de formacion profesional para el empleo en el &mbito
laboral, las entidades que solicitan pagos anticipados estaran exoneradas
de la constitucion de garantias para los primeros trescientos mil euros.

u) Los beneficiarios de las subvenciones concedidas en el marco
de las actuaciones para hacer efectivas las actuaciones del programa
421.50 para el fomento, participacion y asociaciones de madres y padres
de alumnos, destinadas a financiar gastos de funcionamiento y la eje-
cucion de actividades formativas, asi como el ejercicio de actividades
extraescolares.

v) Los beneficiarios de las subvenciones destinadas a la financiacion
parcial de los gastos de personal docente y de gastos corrientes para
el sostenimiento de sus actividades de educacion de personas adultas
incluidos en la linea de subvencion S0063.

w) Los beneficiarios de las subvenciones de naturaleza corriente
de I’Institut Valencia de Cultura, que tengan por objeto el fomento de
las actividades de interés cultural, en el &mbito de las artes escénicas y
audiovisuales y de la musica de la Comunitat Valenciana.

19. Durante 2022, y de acuerdo con las disponibilidades reales de
la tesoreria, en todos aquellos supuestos previstos en el presente arti-
culo en los que se haya fijado un porcentaje de pago anticipado, los
libramientos efectivos podran ser fraccionados siempre que lo permita
la naturaleza y objeto de la subvencion, hasta alcanzar el sefialado limi-
te de porcentaje maximo, manteniendo el resto de condiciones para el
seguimiento y control de los objetivos de la subvencion.

A tal efecto, por el 6rgano de nivel directivo o superior de la Conse-
lleria de Hacienda y Modelo Econdmico que tenga asignadas las com-
petencias en materia de tesoreria se podran dictar las instrucciones nece-
sarias para asegurar la efectividad de lo previsto en el parrafo anterior.

Articulo 45. Del libramiento de las lineas de transferencias

1. El libramiento de las transferencias corrientes destinadas a presta-
ciones de dependencia y por acogimiento familiar de personas menores
de edad se realizard mensualmente, con anterioridad a la finalizacion
del mes de devengo al que corresponda, acompaifiado de una relacion
nominal de las personas atendidas a dia 15 de cada mes conformada por
el 6rgano competente, y sin perjuicio de las regularizaciones correspon-
dientes que se efectuaran y que implicaran la exigencia, en su caso, de
reintegro de los importes indebidamente percibidos.

2. El libramiento de las transferencias corrientes destinadas al pago
de los convenios interadministrativos plurianuales suscritos para la ges-
tion de la ejecucion de las prestaciones en materia de servicios sociales
con las entidades locales en el ambito competencial de la Conselleria
de Igualdad y Politicas Inclusivas, regulados por el Decreto 38/2020, de
20 de marzo, del Consell, de coordinacion y financiacion de la atencion
primaria de servicios sociales, anticiparan un 100 por ciento del importe
total tras la concesion de la misma en la primera anualidad, asi como, en
cada anualidad siguiente durante la vigencia del convenio.
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Durant el mes de gener de 1’exercici segiient, hauran de justificar
la totalitat de les despeses objecte de la transferéncia que hagen sigut
finangats amb els imports realment percebuts, moment a partir del qual
se’n fara la liquidacio, de la qual podra derivar-se una regularitzacio
respecte de I’anualitat de 1’any segiient o bé, I’exigencia del reintegra-
ment dels imports indegudament percebuts, en cas que la justificacio
fora insuficient.

Durant la vigeéncia del contracte programa, i d’acord amb les dis-
ponibilitats reals de la tresoreria, en els suposits previstos en 1’apar-
tat segon del present article en els quals s’haja fixat un percentatge de
pagament anticipat, els deslliuraments efectius podran ser fraccionats
sempre que ho permeta la naturalesa i objecte de la transferéncia, fins a
aconseguir 1’assenyalat limit de percentatge maxim, mantenint la resta
de condicions per al seguiment i control dels objectius del conveni inte-
radministratiu pluriennal.

A I’efecte d’assegurar un reflex adequat de la comptabilitat pluri-
ennal de la Generalitat, la conselleria podra reajustar unilateralment les
anualitats reflectides en els diferents convenis interadministratius pluri-
ennals. La resolucié que actualitze el reajustament s’haura de comunicar
a les entitats locals en el moment en qué se signe per part de la personal
titular de la Conselleria.

Article 46. De les linies que garanteixen la prestacio dels serveis soci-
als gestionats per les administracions locals

La inclusi6 de les linies, de subvencid de caracter nominatiu: S0228,
S6587 1 S7141, en el capitol IV del pressupost de despeses de la Vice-
presidéncia i Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives, que garan-
teixen la prestacio dels serveis socials gestionats per les administracions
locals, implica el reconeixement normatiu exprés de 1’existéncia d’un
compromis ferm d’aportacid, per part de la hisenda de la Generalitat,
des de I’entrada en vigor de la llei, a favor de I’entitat local benefici-
aria, a I’efecte de 1’article 181 del Reial decret legislatiu 2/2004, de 5
de marg, TRLHL i 43 i 44 del Reial decret 500/1990, de 20 d’abril, pel
qual es desenvolupa el capitol primer del titol sisé de la Llei 39/1988,
de 28 de desembre, reguladora de les hisendes locals, en matéria de
pressupostos.

Una vegada subscrits els convenis interadministratius pluriennals
(contractes programes), i donat 1’abast pluriennal, d’acord amb la seua
naturalesa juridica, de les linies de transferéncies que els financen,
T1131, T1132, T1133 i T1134, amb carrec al capitol IV del pressu-
post de despeses de la Conselleria d’Igualtat i Politiques Inclusives,
els esmentats convenis seran document suficient perqué es generen els
credits corresponents en el pressupost de I’entitat local.

No obstant aixo, el que es disposa en I’article 24 de la present llei,
durant 2022 correspon a la persona que tinga assignada la titularitat de
la conselleria amb competencies en materia d’igualtat i politiques inclu-
sives autoritzar, amb informe favorable previ de la intervencio delegada,
les transferéncies de crédits entre les T1131, T1132, T1133 1 T1134.

Article 47. Finangament de les delegacions de competéncies de la
Generalitat en les entitats locals en matéria d’infraestructures i equi-
paments de serveis socials

1. El finangament de les delegacions de competéncies de la Gene-
ralitat en les entitats locals per a la construcci6, ampliacid, adequacid
i reforma, i si fa el cas, adquisicio d’equipament de centres publics de
serveis socials, tant d’atenci6 primaria especifica com d’atencid secun-
daria, s’efectuara a través de la linia de transferéncia T1136 del capitol
VII «Transferéncies de capital» dels pressupostos de la Generalitat.

2. Aquest finangament s’ajustara al ritme d’execucio de les actua-
cions delegades.

No obstant aix0, quan la delegacio es referisca a la realitzacio
d’obres, podra acordar-se que el pagament del preu es realitze de mane-
ra total i d’una sola vegada després de finalitzades les obres o mitjan-
cant qualsevol altre mecanisme d’acord amb dret que per mitja de con-
veni pacten les parts.

Es podran fer lliuraments contra la certificacié mensual expedida
per I’0rgan competent d’acord amb el que s’estableix en la Llei de con-
tractes del sector public, aixi com bestretes de pagament fins a I’import
maxim de la primera anualitat prevista en la resolucio o en el conveni
que formalitze la delegacio en concepte de redaccio de projectes i estu-
dis técnics previs a I’execucio de les obres.

Durante el mes de enero del ejercicio siguiente, deberan justificar la
totalidad de los gastos objeto de la transferencia que hayan sido finan-
ciados con los importes realmente percibidos, momento a partir del cual
se procedera a la liquidacion de la misma, de la que podra derivarse
una regularizacion respecto de la anualidad del afio siguiente o bien, la
exigencia del reintegro de los importes indebidamente percibidos, caso
de que la justificacion fuera insuficiente.

Durante la vigencia del contrato programa, y de acuerdo con las
disponibilidades reales de la tesoreria, en los supuestos previstos en
el apartado segundo del presente articulo en los que se haya fijado un
porcentaje de pago anticipado, los libramientos efectivos podran ser
fraccionados siempre que lo permita la naturaleza y objeto de la trans-
ferencia, hasta alcanzar el sefialado limite de porcentaje maximo, man-
teniendo el resto de condiciones para el seguimiento y control de los
objetivos del convenio interadministrativo plurianual.

A efectos de asegurar un reflejo adecuado de la contabilidad plu-
rianual de la Generalitat, la conselleria podra reajustar unilateralmente
las anualidades reflejadas en los diferentes convenios interadministra-
tivos plurianuales. La resolucion que actualice el reajuste se tendra que
comunicar a las entidades locales en el momento en que se firme por
parte de la personal titular de la Conselleria.

Articulo 46. De las lineas que garantizan la prestacion de los servi-
cios sociales gestionados por las administraciones locales

La inclusion de las lineas, de subvencion de caracter nominativo:
S0228, S6587 y S7141, en el capitulo IV del presupuesto de gastos de
la Vicepresidencia y Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, que
garantizan la prestacion de los servicios sociales gestionados por las
administraciones locales, implica el reconocimiento normativo expreso
de la existencia de un compromiso firme de aportacion, por parte de la
hacienda de la Generalitat, desde la entrada en vigor de la ley, a favor
de la entidad local beneficiaria, a los efectos del articulo 181 del Real
decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, TRLHL y 43 y 44 del Real
decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se desarrolla el capitulo pri-
mero del titulo sexto de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora
de las haciendas locales, en materia de presupuestos.

Una vez suscritos los convenios interadministrativos plurianuales
(contratos programas), y dado el alcance plurianual, de acuerdo con
su naturaleza juridica, de las lineas de transferencias que los financian,
T1131, T1132, T1133 y T1134, con cargo al capitulo IV del presupuesto
de gastos de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas, los men-
cionados convenios seran documento suficiente para que se generen los
créditos correspondientes en el presupuesto de la entidad local

No obstante, lo dispuesto en el articulo 24 de la presente ley, duran-
te 2022 corresponde a la persona que tenga asignada la titularidad de la
conselleria con competencias en materia de igualdad y politicas inclu-
sivas autorizar, previo informe favorable de la intervencion delegada,
las transferencias de créditos entre las T1131, T1132, T1133 y T1134.

Articulo 47. Financiacion de las delegaciones de competencias de la
Generalitat en las entidades locales en materia de infraestructuras y
equipamientos de servicios sociales

1. La financiacion de las delegaciones de competencias de la Gene-
ralitat en las entidades locales para la construccion, ampliacion, adecua-
cion y reforma, y en su caso, adquisicion de equipamiento de centros
publicos de servicios sociales, tanto de atencion primaria especifica
como de atencidn secundaria, se efectuara a través de la linea de trans-
ferencia T1136 del capitulo VII «Transferencias de capital» de los pre-
supuestos de la Generalitat.

2. Dicha financiacion se ajustara al ritmo de ejecucion de las actua-
ciones delegadas.

Sin embargo, cuando la delegacion se refiera a la realizacion de
obras, podra acordarse que el pago del precio se realice de manera total
y de una sola vez después de finalizadas las obras o mediante cualquier
otro mecanismo de acuerdo a derecho que por medio de convenio pac-
ten las partes.

Se podran hacer entregas contra la certificacion mensual expedida
por el 6rgano competente de acuerdo con lo establecido en la Ley de
contratos del sector publico, asi como anticipos de pago hasta el importe
maximo de la primera anualidad prevista en la resolucion o en el conve-
nio que formalice la delegacion en concepto de redaccion de proyectos
y estudios técnicos previos a la ejecucion de las obras.
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Excepcionalment, pot acordar-se que ’entitat local anticipe el finan-
c¢ament. En tot cas, ’import maxim de delegacions que incloguen la
bestreta de finangament no podra superar els crédits pressupostaris efec-
tivament afectats al pla.

3. El finangament que faga costat a la delegacié de competéncies o
equivalent abastara el pressupost total de ’actuacio delegada, incloent
els compromisos pluriennals de despesa. En aqueix sentit, constitu-
eix un import global que engloba la totalitat de contractes que integren
aquesta actuacio.

Les transfereéncies que vaig efectuar la Generalitat que tindran la
naturalesa d’aportacions dineraries compliran 1’obligaci6 de finanga-
ment a qué es refereix 1’apartat sisé de 1’article 27 de ’esmentada Llei
7/985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

4. En cas que, durant el procés d’adjudicacid, es produisquen baixes
respecte de la quantia inicialment fixada en la resolucid o conveni que
formalitze la delegacio, aquestes hauran de donar cobertura a qualsevol
increment de despesa que es produisca durant 1’execuci6 dels contrac-
tes gestionats per delegacio, I’autoritzacié de la qual s’haja ajustat a la
normativa en la materia. Les baixes produides en la quantia inicial es
podran destinar a finangar qualsevol altra actuacid, sempre que es rea-
litze en el centre de serveis socials afectat per la delegacio o en el seu
entorn immediat, i aquesta redunde en una major qualitat o funcionalitat
per al centre. Aquestes actuacions complementaries s’hauran d’autorit-
zar per la conselleria competent en matéria de serveis socials.

En tot cas, ’import de les baixes haura de destinar-se a finangar el
dels contractes modificats o complementaris que pogueren produir-se en
el desenvolupament de 1’actuacio objecte de delegacio.

5. En finalitzar les actuacions finangades, les obres, o si fa el cas,
I’equipament seran recepcionats per 1’entitat local i haura de comptar
amb el vistiplau de I’0rgan competent en matéria d’infraestructures de
serveis socials.

6. La resolucid o conveni que articule la delegacid, que hauran de
preveure els compromisos economics que assumeix la Generalitat, sera
document suficient a I’efecte de generar els credits corresponents en el
pressupost de I’administracié que assumisca la delegacio.

7. Els municipis o, si fa el cas, les entitats locals que actuen com a
subjectes receptors de la delegacié podran, en tot cas, cedir a favor dels
tercers contractistes els credits o drets de cobrament que tenen contra la
Generalitat, en execuci6 de les delegacions de competéncies previstes
en aquesta llei. Si es produeix la cessio esmentada, aquesta haura de ser
comunicada a la conselleria competent en matéria de serveis socials en
el termini de deu dies des que siga formalitzada.

8. A l’efecte d’assegurar un reflex adequat de la comptabilitat plu-
riennal de la Generalitat, la conselleria podra reajustar unilateralment
les anualitats reflectides en les diferents resolucions o actes juridics
equivalents que articulen la delegacid. La resoluci6 que actualitze el
reajustament s’haura de comunicar a les entitats locals en el moment en
que se signe per part de la persona titular de la conselleria.

9. L’aprovaci6 de la linia pressupostaria per a I’execucié d’aquesta
delegacio de competéncies tindra la consideraci6 de programa de carac-
ter temporal i de durada determinada, a I’efecte de 1’article 37 d’aquesta
llei.

10. Es faculta la persona titular de la direccié general amb compe-
téncies en infraestructures de serveis socials a dictar les instruccions
necessaries per a I’execucio de la linia esmentada.

TIiTOLV
De les operacions financeres

CAPITOL UNIC
Deute public, operacions de tresoreria i avals de la Generalitat

Article 48. Del deute public

1. S’autoritza el Consell perque, a proposta de la persona titular de
la conselleria competent en matéria d’hisenda, incremente el deute de
la Generalitat amb la limitacié que el seu saldo viu a 31 de desembre
de 2022, no supere el corresponent saldo a 1 de gener de 2022 en més
de 961.066.868 euros.

2. Aquest limit sera efectiu al final de 1’exercici podent ser sobre-
passat en el curs d’aquest, i quedara automaticament revisat:

Excepcionalmente, puede acordarse que la entidad local anticipe
la financiacién. En todo caso, el importe maximo de delegaciones que
incluyan el anticipo de financiacién no podra superar los créditos pre-
supuestarios efectivamente afectados al plan.

3. La financiacidn que apoye a la delegacion de competencias o
equivalente abarcara el presupuesto total de la actuacion delegada,
incluyendo los compromisos plurianuales de gasto. En ese sentido,
constituye un importe global que engloba la totalidad de contratos que
integran esta actuacion.

Las transferencias que efectué¢ la Generalitat que tendran la natura-
leza de aportaciones dinerarias cumpliran la obligacion de financiacion
a que se refiere el apartado sexto del articulo 27 de la mencionada Ley
7/985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local.

4. En caso de que, durante el proceso de adjudicacion, se produz-
can bajas respecto de la cuantia inicialmente fijada en la resolucion o
convenio que formalice la delegacion, estas tendran que dar cobertura a
cualquier incremento de gasto que se produzca durante la ejecucion de los
contratos gestionados por delegacion, cuya autorizacion se haya ajustado
a la normativa en la materia. Las bajas producidas en la cuantia inicial
se podran destinar a financiar cualquier otra actuacion, siempre que se
realice en el centro de servicios sociales afectado por la delegacion o en
su entorno inmediato, y esta redunde en una mayor calidad o funciona-
lidad para el centro. Estas actuaciones complementarias se tendran que
autorizar por la conselleria competente en materia de servicios sociales.

En todo caso, el importe de las bajas habra de destinarse a financiar
el de los contratos modificados o complementarios que pudieran produ-
cirse en el desarrollo de la actuacion objeto de delegacion.

5. Al finalizar las actuaciones financiadas, las obras, o en su caso,
el equipamiento seran recepcionados por la entidad local y tendra que
contar con el visto bueno del 6rgano competente en materia de infraes-
tructuras de servicios sociales.

6. La resolucion o convenio que articule la delegacion, que habran
de prever los compromisos econémicos que asume la Generalitat, sera
documento suficiente a efectos de generar los créditos correspondientes
en el presupuesto de la administraciéon que asuma la delegacion.

7. Los municipios o, en su caso, las entidades locales que actian
como sujetos receptores de la delegacion podran, en todo caso, ceder
a favor de los terceros contratistas los créditos o derechos de cobro
que tienen contra la Generalitat, en ejecucion de las delegaciones de
competencias previstas en esta ley. Si se produce la cesion mencionada,
esta tendrd que ser comunicada a la conselleria competente en materia
de servicios sociales en el plazo de diez dias desde que sea formalizada.

8. A efectos de asegurar un reflejo adecuado de la contabilidad plu-
rianual de la Generalitat, la conselleria podra reajustar unilateralmente
las anualidades reflejadas en las diferentes resoluciones o actos juridicos
equivalentes que articulan la delegacion. La resolucion que actualice el
reajuste se tendrd que comunicar a las entidades locales en el momento
en que se firme por parte de la persona titular de la conselleria.

9. La aprobacion de la linea presupuestaria para la ejecucion de
esta delegacion de competencias tendra la consideracion de programa
de caracter temporal y de duracion determinada a efectos del articulo
37 de esta ley.

10. Se faculta a la persona titular de la direccion general con compe-
tencias en infraestructuras de servicios sociales a dictar las instrucciones
necesarias para la ejecucion de la linea mencionada.

TITULO V
De las operaciones financieras

CAPITULO UNICO
Deuda publica, operaciones de tesoreria y avales de la Generalitat

Articulo 48. De la deuda publica

1. Se autoriza al Consell para que, a propuesta de la persona titu-
lar de la conselleria competente en materia de hacienda, incremente la
deuda de la Generalitat con la limitacion de que su saldo vivo a 31 de
diciembre de 2022, no supere el correspondiente saldo a 1 de enero de
2022 en mas de 961.066.868 euros.

2. Este limite sera efectivo al término del ejercicio pudiendo ser
sobrepasado en el curso del mismo, y quedara automaticamente revi-
sado:
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a) Per I’'import de les modificacions netes de credits pressupostaris
corresponents als capitols I a VII de despeses.

b) Per I’'import de la variacio neta d’actius financers.

¢) Per les desviacions entre les previsions d’ingressos corresponents
als capitols I a VII contingudes en la present llei i els realment cobrats
en I’exercici.

d) Per les bestretes reintegrables o préstecs concertats amb altres
administracions publiques, per a les inversions incloses en plans o pro-
grames conjunts.

e) Per la diferéncia entre els credits pressupostaris totals dels capi-
tols I a VII i I’'import global de les obligacions reconegudes dels citats
capitols en 1’exercici.

/) Per les bestretes de tresoreria i la variacio neta de les operacions
no pressupostaries amb impacte en la tresoreria de la Generalitat, pre-
vistes legalment.

g) Per la diferéncia entre les obligacions reconegudes a I’inici de
I’exercici, pendents de pagament d’exercicis anteriors i els drets reco-
neguts d’exercicis anteriors que s’hagueren cobrat durant I’exercici.

h) Pels imports procedents de la disminuci6 del saldo net de deute
viu d’aquelles entitats que es classifiquen en el sector administracions
publiques i el seu endeutament consolide amb el de la Comunitat Valen-
ciana d’acord amb la definici6 i delimitacié del Sistema Europeu de
Comptes Nacionals i Regionals.

i) Per la quantia de ’endeutament autoritzat per la Llei de pressu-
postos de la Generalitat per a I’exercici 2021 que no haja sigut utilitzat,
a conseqiiéncia de variacions en la periodificacio de les necessitats de
finangament de la Generalitat.

) Amb vigéncia exclusiva per a I’exercici 2022, per I’import deri-
vat de I’adhesio de la Comunitat Valenciana a qualsevol mecanisme de
liquiditat que s’implante o prorrogue durant 1’exercici, a fi de permetre
a les comunitats autonomes atendre les seues necessitats financeres, en
els termes i condicions que s’establisquen a I’efecte.

Les citades revisions incrementaran o reduiran el limit assenyalat en
I’apartat anterior segons suposen un augment o disminucié respectiva-
ment, de les necessitats de finangament de la Generalitat.

Article 49. Del deute public a curt termini

La persona que tinga assignada la titularitat de la conselleria amb
competeéncies en materia d’hisenda, sera 1’organ competent per a auto-
ritzar les operacions d’endeutament per termini igual o inferior a un any,
destinades a atendre les necessitats de tresoreria derivades de diferénci-
es en el venciment dels seus ingressos i pagaments, amb el limit del 30
per cent dels crédits consignats. Aquest limit haura d’entendre’s referit,
en tot cas, al volum viu.

Article 50. Dels avals

1. La Generalitat, en els termes previstos en els articles 89 i segiients
de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, podra prestar avals
durant 1’exercici 2022 per a les operacions que concerten les entitats o
empreses publiques, institucions firals de la Comunitat Valenciana, i
societats que tinguen per objecte facilitar el finangament o la promocid
d’empreses no financeres, fins a un limit de 100 milions d’euros.

2. La quantia a que es refereix 1’apartat 1 d’aquest article podra ser
alterada en funci6 dels avals que puguen amortitzar-se durant I’exercici.

3. Els imports de les operacions de productes derivats, avalades i
vinculades a operacions de crédit, no computaran en el limit maxim per
avals a qué es refereix I’apartat 1 del present article.

4. A I’efecte del que preveuen els apartats anteriors sera el Consell,
a proposta de la persona titular de la conselleria competent en mate-
ria d’hisenda, 1’0rgan que haura d’autoritzar els avals, en els termes
previstos en els articles 89 1 90 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat.

5. El Institut Valencia de Finances podra prestar avals, caucions o
un altre tipus de garanties durant I’exercici 2022, en els termes previstos
en el seu reglament, per un import que no podra superar els 50 milions
d’euros de risc viu a 31 de desembre de 2022.

No obstant aix0, s’autoritza el Consell a modificar el citat limit, si
es considera convenient per raons d’una major operativitat en I’ambit
creditici.

a) Por el importe de las modificaciones netas de créditos presupues-
tarios correspondientes a los capitulos I a VII de gastos.

b) Por el importe de la variacion neta de activos financieros.

¢) Por las desviaciones entre las previsiones de ingresos correspon-
dientes a los capitulos I a VII contenidas en la presente ley y los real-
mente cobrados en el ejercicio.

d) Por los anticipos reintegrables o préstamos concertados con otras
administraciones publicas, para las inversiones incluidas en planes o
programas conjuntos.

e) Por la diferencia entre los créditos presupuestarios totales de los
capitulos I a VII y el importe global de las obligaciones reconocidas de
los citados capitulos en el gjercicio.

/) Por los anticipos de tesoreria y la variacion neta de las operacio-
nes no presupuestarias con impacto en la tesoreria de la Generalitat,
previstas legalmente.

2) Por la diferencia entre las obligaciones reconocidas al inicio del
ejercicio, pendientes de pago de ejercicios anteriores y los derechos
reconocidos de ejercicios anteriores que se hubieran cobrado durante
el ejercicio.

h) Por los importes procedentes de la disminucion del saldo neto de
deuda viva de aquellas entidades que se clasifiquen en el sector admi-
nistraciones publicas y su endeudamiento consolide con el de la Comu-
nitat Valenciana de acuerdo con la definicion y delimitacion del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales.

i) Por la cuantia del endeudamiento autorizado por la Ley de pre-
supuestos de la Generalitat para el ejercicio 2021 que no haya sido uti-
lizado, como consecuencia de variaciones en la periodificacion de las
necesidades de financiacion de la Generalitat.

) Con vigencia exclusiva para el ejercicio 2022, por el importe deri-
vado de la adhesion de la Comunitat Valenciana a cualquier mecanismo
de liquidez que se implante o prorrogue durante el ejercicio, al objeto de
permitir a las comunidades autonomas atender sus necesidades financie-
ras, en los términos y condiciones que se establezcan al efecto.

Las citadas revisiones incrementaran o reduciran el limite sefiala-
do en el apartado anterior segun supongan un aumento o disminucién
respectivamente, de las necesidades de financiacion de la Generalitat.

Articulo 49. De la deuda publica a corto plazo

La persona que tenga asignada la titularidad de la conselleria con
competencias en materia de hacienda, sera el érgano competente para
autorizar las operaciones de endeudamiento por plazo igual o inferior a
un afo, destinadas a atender las necesidades de tesoreria derivadas de
diferencias en el vencimiento de sus ingresos y pagos, con el limite del
30 por ciento de los créditos consignados. Este limite debera entenderse
referido, en todo caso, al volumen vivo.

Articulo 50. De los avales

1. La Generalitat, en los términos previstos en los articulos 89 y
siguientes de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, podra
prestar avales durante el ejercicio 2022 para las operaciones que con-
cierten las entidades o empresas publicas, instituciones feriales de la
Comunitat Valenciana, y sociedades que tengan por objeto facilitar la
financiacion o la promocion de empresas no financieras, hasta un limite
de 100 millones de euros.

2. La cuantia a que se refiere el apartado 1 de este articulo podra
ser alterada en funcion de los avales que puedan amortizarse durante
el ejercicio.

3. Los importes de las operaciones de productos derivados, avala-
das y vinculadas a operaciones de crédito, no computaran en el limite
maximo por avales a que se refiere el apartado 1 del presente articulo.

4. A los efectos de lo que prevén los apartados anteriores sera el
Consell, a propuesta de la persona titular de la conselleria competente
en materia de hacienda, el 6rgano que debera autorizar los avales, en
los términos previstos en los articulos 89 y 90 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat.

5. El Institut Valencia de Finances podra prestar avales, cauciones
u otro tipo de garantias durante el ejercicio 2022, en los términos pre-
vistos en su reglamento, por un importe que no podra superar los 50
millones de euros de riesgo vivo a 31 de diciembre de 2022.

No obstante, se autoriza al Consell a modificar el citado limite, si
se considera conveniente por razones de una mayor operatividad en el
ambito crediticio.
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6. Durant 2022 totes les operacions d’avals a concedir per I’ Admi-
nistraci6 de la Generalitat o per qualsevol de les persones juridiques que
integren el seu sector public estaran subjectes a les condicions de pru-
dencia financera establides en la Llei organica 8/1980, de 22 de setem-
bre, de finangament de les comunitats autonomes, en la Llei organica
2/2012, de 27 d’abril, i altra normativa de desenvolupament.

Article 51. Assumpcio per la Generalitat de la carrega del deute per a
2022 de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana

1. La Generalitat assumeix la carrega del deute de Ferrocarrils de la
Generalitat Valenciana corresponent a 2022.

L’import del deute amortitzat en virtut del que es disposa en el para-
graf anterior es constitueix en aportacié de la Generalitat per a incre-
mentar el fons patrimonial de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

2. La persona que tinga assignada la titularitat de la conselleria amb
competeéncies en materia d’hisenda autoritzara les operacions de treso-
reria i adoptara les mesures necessaries per al compliment del que es
disposa en el present article.

Article 52. Assumpcio per la Generalitat de les majors obligacions
tributaries sobrevingudes de la Corporacio Valenciana de Mitjans de
Comunicacio i de la Societat Anonima de Mitjans de Comunicacio de
la Comunitat Valenciana

1. La Generalitat assumeix la carrega del deute tributari i els inte-
ressos d’exercicis anteriors, com també les obligacions derivades de
I’exercici en curs de ’impost sobre el valor afegit que corresponguen
a la Corporaci6 Valenciana de Mitjans de Comunicaci6 i de la Societat
Anonima de Mitjans de Comunicaci6 de la Comunitat Valenciana, deri-
vades de modificacions normatives o de canvis d’interpretacio de les
administracions tributaries corresponents.

L’import del deute abonat per aquest concepte en virtut del que dis-
posa el paragraf anterior constitueix aportacié de la Generalitat per a
incrementar el fons patrimonial de la Corporacié Valenciana de Mitjans
de Comunicaci6 i de la societat anonima.

2. Els organs competents en materia de tresoreria i de sector public
de la Generalitat han d’autoritzar les operacions de tresoreria i adoptar
la resta de mesures necessaries per a complir el que disposa aquest arti-
cle, respectivament.

Article 53. De les operacions de credit del sector public

1. A proposta de la persona titular de la conselleria competent
en matéria d’hisenda, la Comissi6 delegada del Consell d’Hisenda i
Assumptes Economics, establira, per a I’exercici 2022, el limit maxim
d’endeutament de les persones juridiques que es classifiquen en el sec-
tor administracions publiques de la Comunitat Valenciana o en el sector
societats no financeres, d’acord amb la definicid i delimitacid del Sis-
tema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals. Quedaran excloses
del comput d’aquest limit maxim d’endeutament les operacions de con-
firming que instrumente la tresoreria de la Generalitat com a forma de
pagament a les persones juridiques citades.

El volum maxim d’operacions haura de respectar els limits que
garantisquen el compliment del que es disposa en la normativa en mate-
ria d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

2. L’acord en que s’estableix aquest limit, fixara I’import maxim de
deute susceptible de contractar-se per cadascuna de les persones juridi-
ques a que es refereix I’apartat anterior durant 2022, distingint les que
provinguen del refinangament de venciments, de les quals siguen nou
endeutament.

3. L’acord podra ser objecte de les revisions i actualitzacions neces-
saries, sempre que els nous limits d’endeutament garantisquen el com-
pliment del que es disposa en la normativa d’estabilitat pressupostaria
i sostenibilitat financera.

4. Semestralment el centre directiu competent en materia de poli-
tica financera haura de comunicar a la Comissi6 delegada del Consell
d’Hisenda i Assumptes Economics, detall de totes i cadascuna de les
operacions que hagueren subscrit les persones juridiques esmentades en
I’apartat 1 anterior, que deuran, en tot cas, respectar els limits d’endeu-
tament maxims per entitat establits per la comissioé esmentada.

5. Sense perjudici del que es preveu en I’article 14.4 del Decret llei
1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de mesures urgents de régim

6. Durante 2022 todas las operaciones de avales a conceder por la
Administracion de la Generalitat o por cualquiera de las personas juri-
dicas que integran su sector publico estaran sujetas a las condiciones
de prudencia financiera establecidas en la Ley organica 8/1980, de 22
de septiembre, de Financiacion de las Comunidades Auténomas, en la
Ley organica 2/2012, de 27 de abril, y demas normativa de desarrollo.

Articulo 51. Asuncion por la Generalitat de la carga de la deuda para
2022 de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana

1. La Generalitat asume la carga de la deuda de Ferrocarrils de la
Generalitat Valenciana correspondiente a 2022.

El importe de la deuda amortizada en virtud de lo dispuesto en el
parrafo anterior se constituye en aportacion de la Generalitat para incre-
mentar el fondo patrimonial de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

2. La persona que tenga asignada la titularidad de la conselleria
con competencias en materia de hacienda autorizara las operaciones de
tesoreria y adoptara las medidas necesarias para el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente articulo.

Articulo 52. Asuncion por la Generalitat de las mayores obligaciones
tributarias sobrevenidas de la Corporacion Valenciana de Medios de
Comunicacion y de la Societat Anonima de Mitjans de Comunicacio
de la Comunitat Valenciana

1. La Generalitat asume la carga de la deuda tributaria y los inte-
reses de ejercicios anteriores, asi como las obligaciones derivadas del
ejercicio en curso del impuesto sobre el valor anadido que correspondan
a la Corporacion Valenciana de Medios de Comunicacion y de la Socie-
tat Anonima de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valenciana,
derivadas de modificaciones normativas o de cambios de interpretacion
de las correspondientes administraciones tributarias.

El importe de la deuda abonada por este concepto en virtud de lo
dispuesto en el parrafo anterior constituira aportacion de la Generalitat
para incrementar el fondo patrimonial de la Corporacion Valenciana de
Medios de Comunicacion y de la sociedad andnima.

2. Los o6rganos competentes en materia de tesoreria y de sector
publico de la Generalitat autorizaran las operaciones de tesoreria y
adoptaran el resto de medidas necesarias para el cumplimiento de lo
dispuesto en el presente articulo, respectivamente.

Articulo 53. De las operaciones de crédito del sector publico

1. A propuesta de la persona titular de la conselleria competente en
materia de hacienda, la Comisién Delegada del Consell de Hacienda
y Asuntos Econdémicos, establecerd, para el ejercicio 2022, el limite
maximo de endeudamiento de las personas juridicas que se clasifican
en el sector administraciones publicas de la Comunitat Valenciana o
en el sector sociedades no financieras, de acuerdo con la definiciéon y
delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales.
Quedaran excluidas del computo de este limite maximo de endeuda-
miento las operaciones de confirming que instrumente la tesoreria de la
Generalitat como forma de pago a las personas juridicas citadas.

El volumen méximo de operaciones debera respetar los limites que
garanticen el cumplimiento de lo dispuesto en la normativa en materia
de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

2. El acuerdo en que se establece dicho limite, fijara el importe
maximo de deuda susceptible de contratarse por cada una de las perso-
nas juridicas a que se refiere el apartado anterior durante 2022, distin-
guiendo las que provengan de la refinanciacion de vencimientos, de las
que sean nuevo endeudamiento.

3. El acuerdo podra ser objeto de las revisiones y actualizaciones
necesarias, siempre que los nuevos limites de endeudamiento garanticen
el cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de estabilidad presu-
puestaria y sostenibilidad financiera.

4. Semestralmente el centro directivo competente en materia de
politica financiera deberd comunicar a la Comisién Delegada del Con-
sell de Hacienda y Asuntos Econdmicos, detalle de todas y cada una
de las operaciones que hubieran suscrito las personas juridicas men-
cionadas en el apartado 1 anterior, que deberan, en todo caso, respetar
los limites de endeudamiento maximos por entidad establecidos por la
citada comision.

5. Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 14.4 del Decreto ley
1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de medidas urgentes de régi-



N
DIARI OFICIAL

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 9247/ 31.12.2021

55852

economicofinancer del sector public empresarial i fundacional, adoptat
I’acord, no podra subscriure’s operacio de crédit alguna que per la seua
naturalesa o import no s’ajuste als requisits i condicions d’aquest. En
qualsevol cas, durant I’exercici 2022 no podra subscriure’s operacid
d’endeutament alguna en 1’ambit de sector public autonomic, sense que
preéviament la Comissio delegada del Consell d’Hisenda i Assumptes
Economics haja establit el limit a que es refereix 1’apartat primer del
present article.

6. El Institut Valencia de Finances, durant I’any 2022, podra rea-
litzar operacions d’endeutament fins al limit establit a ’efecte per la
Comissi6 delegada del Consell d’Hisenda i Assumptes Economics,
d’acord amb el que es disposa en 1’apartat 1 del present article.

TITOL VI
De les normes tributaries

CAPITOL1
Dels impostos indirectes

Article 54. Canon de sanejament

1. Amb efectes a partir del dia 1 de gener de 2022, les tarifes del
canon de sanejament seran les segiients:

a) Usos domestics: d’acord amb els trams de poblacié segiients,
determinats segons 1’ultim cens:

men econdmico-financiero del sector publico empresarial y fundacional,
adoptado el acuerdo, no podra suscribirse operacion de crédito alguna
que por su naturaleza o importe no se ajuste a los requisitos y condicio-
nes del mismo. En cualquier caso, durante el ejercicio 2022 no podra
suscribirse operacion de endeudamiento alguna en el ambito de sector
publico autondémico, sin que previamente la Comision Delegada del
Consell de Hacienda y Asuntos Econémicos haya establecido el limite
a que se refiere el apartado primero del presente articulo.

6. El Institut Valencia de Finances, durante el afio 2022, podra reali-
zar operaciones de endeudamiento hasta el limite establecido a tal efecto
por la Comision Delegada del Consell de Hacienda y Asuntos Economi-
cos, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 1 del presente articulo.

TITULO VI
De las normas tributarias

CAPITULO I
De los impuestos indirectos

Articulo 54. Canon de saneamiento

1. Con efectos a partir del dia 1 de enero de 2022, las tarifas del
canon de saneamiento seran las siguientes:

a) Usos domésticos: de acuerdo con los siguientes tramos de pobla-
cion, determinados segun el ultimo censo:

Poblacio municipi Quota de consum Quota de servei Poblacion municipio Cuota de consumo | Cuota de servicio
(nombre d’habitants) (euros/m?) (euros/any) (num. habitantes) (euros/m?) (euros/ ario)
Entre 500/3.000 0,321 32,43 Entre 500/3.000 0,321 32,43
Entre 3.001/10.000 0,376 39,75 Entre 3.001/10.000 0,376 39,75
Entre 10.001/50.000 0,412 43,81 Entre 10.001/50.000 0,412 43,81
Superior a 50.000 0,441 44,83 Superior a 50.000 0,441 44,83

b) Usos industrials (no doméstics) amb consums d’aigua de fins
a 3.000 metres cubics per any, que no tinguen aprovat un coeficient
corrector: la tarifa del canon sera ’establida per a usos doméstics en el
municipi en el qual se situe I’empresa, local o establiment corresponent.
Per a aixo, s’utilitzara sempre com a referéncia el consum produit I’any
anterior. En el moment en qué s’aprove un coeficient corrector, li seran
aplicable les tarifes previstes en el paragraf segiient.

¢) Usos industrials (no doméstics) amb consums d’aigua superiors
a 3.000 metres cubics per any:

¢.1) Quota de consum: 0,570 euros/m>.

¢.2) Quota de servei:

b) Usos industriales (no domésticos) con consumos de agua de hasta
3.000 metros cubicos por aflo, que no tengan aprobado un coeficiente
corrector: la tarifa del canon sera la establecida para usos domésticos
en el municipio en el que se ubique la empresa, local o establecimiento
correspondiente. Para ello, se utilizara siempre como referencia el con-
sumo producido en el aflo anterior. En el momento en que se apruebe
un coeficiente corrector, le seran de aplicacion las tarifas previstas en
el parrafo siguiente.

¢) Usos industriales (no domésticos) con consumos de agua supe-
riores a 3.000 metros cubicos por afio:

c.1) Cuota de consumo: 0,570 euros/m>.

¢.2) Cuota de servicio:

Calibre del comptador Quota de servei (euros/any) Calibre del contador Cuota de servicio (euros/afio)
Fins a 13 mm 116,39 Hasta a 13 mm 116,39
Fins a 15 mm 174,48 Hasta a 15 mm 174,48
Fins a 20 mm 290,65 Hasta a 20 mm 290,65
Fins a 25 mm 407,05 Hasta a 25 mm 407,05
Fins a 30 mm 581,67 Hasta a 30 mm 581,67
Fins a 40 mm 1.163,34 Hasta a 40 mm 1.163,34
Fins a 50 mm 1.745,02 Hasta a 50 mm 1.745,02
Fins a 65 mm 2.326,47 Hasta a 65 mm 2.326,47
Fins a 80 mm 2.908,34 Hasta a 80 mm 2.908,34
Major de 80 mm 4.071,50 Mayor de 80 mm 4.071,50

2. A l’efecte del que s’estableix en la Llei 2/1992, de 26 de marg, de
sanejament d’aigiies residuals de la Comunitat Valenciana, les quotes
de consum i de servei per a usos industrials podran ser incrementades o
disminuides en funci6 dels coeficients correctors que s’establisquen en
consideracio als criteris establits en aquesta llei.

3. Quan es produisquen facturacions de I’aigua el periode de con-
sum de la qual abaste diferents anys, s’imputara a cadascun la part de

2. A efectos de lo establecido en la Ley 2/1992, de 26 de marzo, de
saneamiento de aguas residuales de la Comunitat Valenciana, las cuotas
de consumo y de servicio para usos industriales podran ser incremen-
tadas o disminuidas en funcion de los coeficientes correctores que se
establezcan en consideracion a los criterios establecidos en dicha ley.

3. Cuando se produzcan facturaciones del agua cuyo periodo de
consumo abarque diferentes afios, se imputara a cada uno de ellos la
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la quota total de consum que proporcionalment corresponga a la fraccio
d’aquest periode compresa en aquests.

CAPITOL IT
De les taxes i altres ingressos

Article 55. Taxes propies i altres ingressos de dret public.

1. S’incrementen per a 1’any 2022 els tipus de quantia fixa de les
taxes i restants ingressos de dret public no tributaris de la Hisenda de la
Generalitat, fins a la quantitat que resulte d’aplicar el coeficient 1,019
a I’import exigible durant ’any 2021, amb excepci6 dels preus publics,
les quanties dels quals es fixaran, si fa el cas, per la seua normativa
especifica.

Es consideren tipus de quantia fixa aquells que no es determinen per
un percentatge de la base o aquesta no es valora en unitats monetaries.

2. El que es disposa en I’apartat anterior no sera aplicable als ingres-
sos seguents:

a) Ales taxes que es creen o la quantia de les quals es modifica per
la Llei de mesures fiscals, de gestiéo administrativa i financera i d’orga-
nitzacié de la Generalitat per a I’any 2022, que s’exigiran pels imports
establits en la citada llei.

b) A la taxa per serveis académics universitaris, que s’exigira
d’acord amb el que es preveu en els articles 81.3.56 de la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, 1 14.3.5 de la Llei 20/2017, de 28 de desem-
bre, de la Generalitat, de taxes.

3. Quan de la recaptaci6 de taxes i altres ingressos de dret public,
al llarg de 2022, es puga estimar un rendiment inferior o superior al
previst, es podran modificar els crédits de 1’estat de despeses finangades
amb aquesta font de recursos.

TIiTOL VII
De la informacié a les Corts

CAPITOL UNIC
De la informacio a les comissions de les Corts

Article 56. De la informacio de la Conselleria d’Hisenda i Model Eco-
nomic

Sense perjudici del que es disposa en els articles 47.2, 57.2, 89.5,
91.41139 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, i en els
diferents articles de la present llei, la persona que tinga assignada la titu-
laritat de la conselleria competent en matéria d’hisenda donara compte
a la comissio corresponent de les Corts, dels aspectes del desenvolupa-
ment pressupostari segiients:

a) En el termini dels quinze dies segiients a la liquidacio del pressu-
post de I’exercici anterior, dels romanents de crédits que, provinents de
I’exercici liquidat, s’incorporen a 1’exercici corrent.

b) Trimestralment, del grau d’execuci6 del programa d’inversions
de la Generalitat.

¢) Anualment, de la distribucid de la participacid de les entitats
locals en els ingressos generals de I’Estat.

d) Mensualment, I’estat d’execuci6 del pressupost dels organismes
autonoms.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Dels pressupostos de les Corts, la Sindicatura de Comp-
tes, el Consell Valencia de Cultura, el Sindic de Greuges, el Consell
Juridic Consultiu, I’Académia Valenciana de la Llengua, el Comité
Economic i Social i I’Agencia de Prevencio i Lluita contra el Frau i la
Corrupcio de la Comunitat Valenciana

1. Les Corts Valencianes, la Sindicatura de Comptes, el Consell
Valencia de Cultura, el Consell Juridic Consultiu, I’Académia Valencia-
na de la Llengua, el Comité Economic i Social i I’Agéncia de Prevencio
i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, poden
incorporar els romanents de pressupostos anteriors als mateixos capitols
pressupostaris en qué estiguen consignats el 2021.

parte de la cuota total de consumo que proporcionalmente corresponda
a la fraccion de dicho periodo comprendida en los mismos.

CAPITULO II
De las tasas y otros ingresos

Articulo 55. Tasas propias y otros ingresos de derecho publico.

1. Se incrementan para el aflo 2022 los tipos de cuantia fija de
las tasas y restantes ingresos de derecho publico no tributarios de la
Hacienda de la Generalitat, hasta la cantidad que resulte de aplicar el
coeficiente 1,019 al importe exigible durante el afio 2021, con excep-
cion de los precios publicos, cuyas cuantias se fijaran, en su caso, por
su normativa especifica.

Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no se determinan
por un porcentaje de la base o esta no se valora en unidades monetarias.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no sera de aplicacion a los
siguientes ingresos:

a) Alas tasas que se crean o cuya cuantia se modifica por la Ley de
Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera y de Orga-
nizacion de la Generalitat para el afio 2022, que se exigiran por los
importes establecidos en la citada ley.

b) A la tasa por servicios académicos universitarios, que se exigira
de acuerdo con lo previsto en los articulos 81.3.5 de la Ley organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, y 14.3.5 de la Ley 20/2017, de 28 de
diciembre, de la Generalitat, de Tasas.

3. Cuando de la recaudacion de tasas y otros ingresos de derecho
publico, a lo largo de 2022, se pueda estimar un rendimiento inferior
o superior al previsto, se podran modificar los créditos del estado de
gastos financiados con dicha fuente de recursos.

TITULO VII
De la informacion a Les Corts

CAPITULO UNICO
De la informacion a las comisiones de Les Corts

Articulo 56. De la informacion de la Conselleria de Hacienda y
Modelo Economico

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 47.2, 57.2, 89.5, 91.4
y 139 de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, y en los
distintos articulos de la presente ley, la persona que tenga asignada la
titularidad de la conselleria competente en materia de hacienda dara
cuenta a la comision correspondiente de Les Corts, de los siguientes
aspectos del desarrollo presupuestario:

a) En el plazo de los quince dias siguientes a la liquidacion del
presupuesto del ejercicio anterior, de los remanentes de créditos que,
procedentes del ejercicio liquidado, se incorporan al ejercicio corriente.

b) Trimestralmente, del grado de ejecucion del programa de inver-
siones de la Generalitat.

¢) Anualmente, de la distribucion de la participacion de las entida-
des locales en los ingresos generales del Estado.

d) Mensualmente, el estado de ejecucion del presupuesto de los
organismos autonomos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. De los presupuestos de Les Corts, la Sindicatura de Comp-
tes, el Consell Valencia de Cultura, el Sindic de Greuges, el Consell
Juridic Consultiu, I’Académia Valenciana de la Llengua, el Comi-
té Economic i Social y la Agencia de Prenvencion y Lucha contra el
Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valenciana

1. Las Cortes Valencianas, la Sindicatura de Comptes, el Consell
Valencia de Cultura, el Consell Juridic Consultiu, la Académia Valencia-
na de la Llengua, el Comité Economic i Social y la Agencia de Preven-
cion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat Valen-
ciana, pueden incorporar los remanentes de presupuestos anteriores a
los mismos capitulos presupuestarios en que estén consignados el 2021.
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2. Les dotacions pressupostaries de les seccions de les Corts Valen-
cianes, la Sindicatura de Comptes, el Consell Valencia de Cultura, el
Sindic de Greuges, el Consell Juridic Consultiu, I’Académia Valenciana
de la Llengua el Comite Economic i Social i I’Agéncia de Prevencio i
Lluita contra el Frau i la Corrupci6 de la Comunitat Valenciana, s’han
de lliurar mensualment, per dotzenes parts, a nom de les mateixes i no
han d’estar subjectes a justificacio, sense perjudici del que es preveu en
’apartat tercer de la present disposicié addicional.

3. Les Corts Valencianes, la Sindicatura de Comptes, el Consell
Valencia de Cultura, el Consell Juridic Consultiu, I’Académia Valencia-
na de la Llengua, el Comité Economic i Social i I’Agéncia de Prevencio
i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, amb
anterioritat al 30 de mar¢ de 2022, han de reintegrar a la Generalitat la
totalitat dels romanents de tresoreria, excepte aquells que queden vin-
culats per I’aplicacié del que es preveu en el primer apartat de la present
disposicié addicional.

4. El régim d’incorporacié de romanents del Sindic de Greuges s’ha
de regir pel que es disposa en 1’article 89 de la Llei 2/2021, de 26 de
marg, de la Generalitat, del Sindic de Greuges de la Comunitat Valen-
ciana.

Segona. Del pagament ajornat

Sense perjudici dels requisits establits en la normativa en vigor, tant
de caracter basic com autonomic, la inclusié de clausules de pagament
ajornat del preu en els contractes de 1’ Administracio de la Generalitat
o de qualsevol persona juridica integrant del sector public instrumental
de la Generalitat, qualsevol que siga la seua naturalesa juridica, exigi-
ra, en tot cas, informe preceptiu i vinculant de la conselleria que tinga
assignades les competéncies en matéria d’hisenda.

Tercera. De les operacions de capital

Les activitats d’industrialitzacid, investigacid, desenvolupament i
innovaci6 i de formaci6 de capital huma, tindran la consideracié d’ope-
racions de capital tenint especialment en compte el seu impacte pluri-
ennal i la seua vinculaci6 a la reactivacié economica.

Quarta. De I’estructura de la comptabilitat pressupostaria

Sense perjudici de les peculiaritats recollides en les respectives
lleis de creacio, els organismes autonoms de la Generalitat, aixi com
les entitats de dret public a qué es refereix 1’article 2.3.a.3." de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, s’ajustaran a I’estructura de
comptabilitat pressupostaria d’aquesta, tant en la presentaci6 dels seus
estats de despeses i ingressos inicials, com en el reflex de la seua gestio
economica.

Cinquena. De la concessio directa de subvencions per raons d’interés
public, social, economic o humanitari, o altres degudament justifica-
des que dificulten la seua convocatoria publica

1. Durant 1’any 2022, 1’aprovaci6 de les bases reguladores per a
la concessid directa de subvencions per raons d’interés public, social,
economic o humanitari, o altres degudament justificades que dificulten
la seua convocatoria publica, quan aquestes no superen els 18.000 euros
per beneficiari o beneficiaria, aixi com ’apreciacié de la concurréncia
d’aquestes circumstancies i el seu atorgament, correspondra al president
o a la presidenta i, si fa el cas, a la persona titular de la conselleria en el
seu respectiu ambit competencial.

Quan concorreguen i s’acrediten idéntiques raons, la persona titular
de la conselleria competent en materia d’hisenda, prévia proposta del
president o de la presidenta o de la persona titular de la conselleria que
s’encarregue de la gestio de la subvencio, podra aprovar les correspo-
nents bases reguladores i concedir directament subvencions quan la
seua quantia per beneficiari o beneficiaria siga superior a 18.000 euros,
pero no excedisca de 100.000 euros. En aquests casos, haura de mediar
la prévia proposta del president o de la presidenta o, si fa el cas, de les
persones titulars de les conselleries els crédits de les quals financen
aquelles, sent necessaria I’existéncia d’una linia de subvencio en els
corresponents programes pressupostaris de la presidéncia i de la resta
de conselleries la finalitat de les quals siga la d’atendre aquestes even-
tualitats.

2. Las dotaciones presupuestarias de las secciones de las Corts
Valencienes, la Sindicatura de Comptes, el Consell Valencia de Cul-
tura, el Sindic de Greuges, el Consell Juridic Consultiu, la Académia
Valenciana de la Llengua, el Comité Economic i Social y la Agencia de
Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat
Valenciana, se tienen que librar mensualmente, por doceavas partes,
a nombre de las mismas y no tienen que estar sujetas a justificacion,
sin perjuicio de lo que se prevé en el apartado tercero de la presente
disposicion adicional.

3. Las Corts Valencianes, la Sindicatura de Comptes, el Consell
Valencia de Cultura, el Consell Juridic Consultiu, la Académia Valen-
ciana de la Llengua, el Comité Economic i Social y la Agencia de
Prevencion y Lucha contra el Fraude y la Corrupcion de la Comunitat
Valenciana, con anterioridad al 30 de marzo de 2022, tienen que reinte-
grar a la Generalitat la totalidad de los remanentes de tesoreria, excepto
aquellos que quedan vinculados por la aplicacion de lo previsto en el
primer apartado de la presente disposicion adicional.

4. El régimen de incorporacion de remanentes del Sindic de Greu-
ges se tiene que regir por lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley 2/2021,
de 26 de marzo, de la Generalitat, del Sindic de Greuges de la Comu-
nitat Valenciana.

Segunda. Del pago aplazado

Sin perjuicio de los requisitos establecidos en la normativa en vigor,
tanto de caracter basico como autonomico, la inclusion de clausulas de
pago aplazado del precio en los contratos de la Administracion de la
Generalitat o de cualquier persona juridica integrante del sector publico
instrumental de la Generalitat, cualquiera que sea su naturaleza juridica,
exigird, en todo caso, informe preceptivo y vinculante de la conselleria
que tenga asignadas las competencias en materia de hacienda.

Tercera. De las operaciones de capital

Las actividades de industrializacion, investigacion, desarrollo e
innovacion y de formacion de capital humano, tendran la consideracion
de operaciones de capital teniendo especialmente en cuenta su impacto
plurianual y su vinculacion a la reactivacion econdmica.

Cuarta. De la estructura de la contabilidad presupuestaria

Sin perjuicio de las peculiaridades recogidas en las respectivas leyes
de creacion, los organismos autonomos de la Generalitat, asi como las
entidades de derecho publico a que se refiere el articulo 2.3.4.3.° de la
Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, se ajustaran a la estruc-
tura de contabilidad presupuestaria de esta, tanto en la presentacion
de sus estados de gastos e ingresos iniciales, como en el reflejo de su
gestion econdmica.

Quinta. De la concesion directa de subvenciones por razones de inte-
rés publico, social, economico o humanitario, u otras debidamente
Justificadas que dificulten su convocatoria publica

1. Durante el afio 2022, la aprobacion de las bases reguladoras para
la concesion directa de subvenciones por razones de interés publico,
social, econémico o humanitario, u otras debidamente justificadas que
dificulten su convocatoria publica, cuando las mismas no superen los
18.000 euros por beneficiario o beneficiaria, asi como la apreciacion de
la concurrencia de dichas circunstancias y su otorgamiento, correspon-
dera al president o a la presidenta y, en su caso, a la persona titular de la
conselleria en su respectivo ambito competencial.

Cuando concurran y se acrediten idénticas razones, la persona titu-
lar de la conselleria competente en materia de hacienda, previa propues-
ta del president o de la presidenta o de la persona titular de la conselle-
ria que se encargue de la gestion de la subvencion, podra aprobar las
correspondientes bases reguladoras y conceder directamente subven-
ciones cuando la cuantia de las mismas por beneficiario o beneficiaria
sea superior a 18.000 euros, pero no exceda de 100.000 euros. En estos
casos, debera mediar la previa propuesta del president o de la presidenta
0, en su caso, de las personas titulares de las consellerias cuyos créditos
financien las mismas, siendo necesaria la existencia de una linea de
subvencion en los correspondientes programas presupuestarios de la
presidencia y del resto de consellerias cuya finalidad sea la de atender
a estas eventualidades.
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2. Les bases reguladores de la concessio d’aquestes subvencions
no tindran la consideracid de disposicions de caracter general, seran
aprovades per decret del president o de la presidenta o per ordre de les
persones titulars de les conselleries que les establisquen o, si fa el cas,
per la persona titular de la conselleria competent en matéria d’hisenda, i
es publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Aquestes
bases contindran com a minim els extrems segiients:

a) Haura de constar el caracter singular de la subvencio i les raons
que acrediten 1’interés public, social, economic o humanitari, aixi com
aquelles que justifiquen la dificultat de la seua convocatoria publica. A
I’efecte, I’expedient incloura necessariament una memoria de 1’organ
gestor de la subvencié competent per rad de la matéria en la qual hauran
quedar degudament justificades aquestes circumstancies.

b) Definici6 de I’objecte de la subvenci6 i el régim juridic aplicable.

¢) Persones beneficiaries i modalitats de subvencio.

d) Procediment de concessid i regim de justificacié de I’aplicacid
donada a les subvencions per les persones beneficiaries i, si fa el cas,
entitats col-laboradores.

3. Si la quantia d’aquestes subvencions per beneficiari superara
els 100.000 euros, s’estara al que es disposa en els articles 160.1.A) i
168.1.C) de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat.

Sisena. De I’Institut Superior d’Ensenyaments Artistics de la Comuni-
tat Valenciana

1. Mentre I’Institut Superior d’Ensenyaments Artistics de la Comu-
nitat Valenciana no dispose de pressupost propi aprovat mitjangant
norma amb rang de llei, les seues despeses s’imputaran en la forma i
amb carrec als credits previstos per a la Conselleria competent en mate-
ria d’universitats, a través del programa pressupostari 422.80, integrat
en el centre gestor 02, Direccié General d’universitats del Servei 02
Secretaria Autonomica d’universitats i Recerca de la Seccié 21 Conse-
lleria d’Innovacid, Universitats, Ciéncia i Societat Digital.

2. S’autoritza les persones que tinguen assignada la titularitat de les
conselleries amb competéncies en materia d’hisenda i d’universitats,
perque adopten les mesures necessaries per a instrumentar la gestio
economica pressupostaria i de contractacié administrativa de 1’entitat
d’acord amb la seua naturalesa.

3. Per al compliment de 1’anterior, els serveis generals i comuns
de la Conselleria competent en matéria d’universitats podran compar-
tir-se amb ’Institut Superior d’Ensenyaments Artistics de la Comunitat
Valenciana.

Setena. De les aportacions patrimonials amb carrec als pressupostos
de la Generalitat

Sera preceptiu ’informe de la Secretaria Autonomica d’Hisenda per
a la realitzacié d’aportacions patrimonials, amb carrec als pressupostos
de la Generalitat, a les societats mercantils de la Generalitat, aixi com a
les entitats publiques empresarials de la Generalitat.

El citat informe tindra per objecte la valoracio de les necessitats de
finangament de les societats i entitats, aixi com I’examen dels efectes
que ’aportacio pretesa poguera tindre en el compliment dels principis
establits en la Llei organica 2/2012, de 27 d’abril.

Vuitena. De les entitats financeres

A fi de garantir la coordinaci6 i I’adequada relacioé entre les enti-
tats financeres i la Generalitat, incloent a I’efecte I’ Administracio de la
Generalitat i el seu sector public instrumental, I’organ de nivell directiu
o superior de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, que tinga
assignades les competéncies en materia de tresoreria informara, amb
caracter preceptiu i vinculant, els acords de col-laboracié que haja de
subscriure qualsevol organ o persona juridica de la Generalitat i una
entitat financera.

Novena. Adaptacio de les mesures de reestructuracio del sector public
empresarial i fundacional de la Generalitat

En el marc del procés de reestructuracio6 del sector public, durant
2022, s’autoritza la persona que tinga assignada la titularitat de la con-
selleria amb competéncies en matéria d’hisenda al fet que adopte les
mesures necessaries amb vista a assegurar que les consignacions i dota-

2. Las bases reguladoras de la concesion de estas subvenciones no
tendran la consideracion de disposiciones de cardcter general, seran
aprobadas por decreto del president o de la presidenta o por orden de
las personas titulares de las consellerias que las establezcan o, en su
caso, por la persona titular de la conselleria competente en materia de
hacienda, y se publicaran en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-
ciana. Dichas bases contendran como minimo los siguientes extremos:

a) Debera constar el caracter singular de la subvencion y las razones
que acreditan el interés publico, social, econémico o humanitario, asi
como aquellas que justifican la dificultad de su convocatoria publica.
A tal efecto, el expediente incluird necesariamente una memoria del
organo gestor de la subvencion competente por razon de la materia en
la que deberan quedar debidamente justificadas dichas circunstancias.

b) Definicion del objeto de la subvencion y el régimen juridico apli-
cable.

¢) Personas beneficiarias y modalidades de subvencion.

d) Procedimiento de concesion y régimen de justificacion de la apli-
cacion dada a las subvenciones por las personas beneficiarias y, en su
caso, entidades colaboradoras.

3. Si la cuantia de estas subvenciones por beneficiario superase
los 100.000 euros, se estara a lo dispuesto en los articulos 160.1.A) y
168.1.C) de la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat.

Sexta. Del Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas de la Comuni-
tat Valenciana

1. Mientras el Instituto Superior de Ensenanzas Artisticas de la
Comunitat Valenciana no disponga de presupuesto propio aprobado
mediante norma con rango de ley, sus gastos se imputaran en la forma
y con cargo a los créditos previstos para la Conselleria competente en
materia de universidades, a través del programa presupuestario 422.80,
integrado en el centro gestor 02, Direccion General de Universidades
del Servicio 02 Secretaria Autonomica de Universidades e Investigacion
de la Seccion 21 Conselleria de Innovacion, Universidades, Ciencia y
Sociedad Digital.

2. Se autoriza a las personas que tengan asignada la titularidad de
las consellerias con competencias en materia de hacienda y de univer-
sidades, para que adopten las medidas necesarias para instrumentar la
gestion econdmico— presupuestaria y de contratacion administrativa de
la entidad de acuerdo con su naturaleza.

3. Para el cumplimiento de lo anterior, los servicios generales y
comunes de la Conselleria competente en materia de universidades
podran compartirse con el Instituto Superior de Ensefianzas Artisticas
de la Comunitat Valenciana.

Séptima. De las aportaciones patrimoniales con cargo a los presu-
puestos de la Generalitat

Sera preceptivo el informe de la Secretaria Autondmica de Hacienda
para la realizacion de aportaciones patrimoniales, con cargo a los presu-
puestos de la Generalitat, a las sociedades mercantiles de la Generalitat,
asi como a las entidades ptblicas empresariales de la Generalitat.

El citado informe tendré por objeto la valoracion de las necesidades
de financiacion de las sociedades y entidades, asi como el examen de los
efectos que la aportacion pretendida pudiera tener en el cumplimiento
de los principios establecidos en la Ley organica 2/2012, de 27 de abril.

Octava. De las entidades financieras

A fin de garantizar la coordinacion y la adecuada relacion entre las
entidades financieras y la Generalitat, incluyendo al efecto la Adminis-
tracion de la Generalitat y su sector publico instrumental, el 6rgano de
nivel directivo o superior de la Conselleria de Hacienda y Modelo Eco-
némico, que tenga asignadas las competencias en materia de tesoreria
informara, con caracter preceptivo y vinculante, los acuerdos de cola-
boracion que tenga que suscribir cualquier 6rgano o persona juridica de
la Generalitat y una entidad financiera.

Novena. Adaptacion de las medidas de reestructuracion del sector
publico empresarial y fundacional de la Generalitat

En el marco del proceso de reestructuracion del sector publico,
durante 2022, se autoriza a la persona que tenga asignada la titularidad
de la conselleria con competencias en materia de hacienda a que adopte
las medidas necesarias en orden a asegurar que las consignaciones y
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cions pressupostaries reflecteixen adequadament 1’estructura juridic-or-
ganitzativa resultant del citat procés.

En tot cas, el conjunt de mesures que pogueren adoptar-se en el
marc de I’anterior autoritzacid, no podra suposar increment de despesa
en el pressupost consolidat de la Generalitat.

Deu. De la tramitacio anticipada de subvencions i beques d’R+D+I,
d’ensenyaments universitaris i d estudis superiors

Sense perjudici del que es preveu en I’article 41 de la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, i en atencio a les particulars circums-
tancies que concorren en la tramitacié de subvencions i beques d’in-
vestigacio, desenvolupament i innovacio, aixi com, de les subvencions
i beques d’ensenyaments universitaris i d’estudis superiors, les conse-
lleries amb competéncies en la matéria podran iniciar-ne la tramitacio
anticipada a partir de I’1 de marg de 2022.

Onze. De la informacio en mateéria d’estabilitat i sostenibilitat

La conselleria amb competéncies en materia d’hisenda sera 1’organ
responsable del seguiment mensual de les dades d’execucid del pres-
supost a I’efecte del que es preveu en ’article 18 de la Llei organica
2/2012, de 27 d’abril.

A T’efecte, en el marc de la normativa vigent en matéria de modifi-
cacions pressupostaries, impulsara els ajustos necessaris per a garantir
que al tancament de I’exercici no s’incompleix 1’objectiu d’estabilitat
pressupostaria assignat.

Dotze. Dels fons vinculats a la dependencia i de la taxa per prestacio
de serveis d’atencio social

1. Durant 2022 totes les aportacions, ja siguen de 1’Estat o de qual-
sevol altre subjecte, public o privat, per a finangar les prestacions de la
Llei 39/2006, de 14 de desembre, de promoci6 de 1’autonomia personal
i atencio a les persones en situaci6 de dependéncia, quedaran afectades
al compliment d’aquesta. A I’efecte en el suposit de tractar-se de majors
ingressos sobre els totals previstos, aixi com d’ingressos no previstos,
i que estiguen vinculats en origen a la materia, haura de tramitar-se, en
el marc de la legislacio vigent i d’acord amb les previsions reflectides
en els estats d’ingressos del pressupost inicial 2022, la corresponent
generacio de creédits, amb vista a formalitzar I’esmentada afectacio.

2. Durant 2022, si en aplicacio de la taxa per prestacié de serveis
d’atencio social es reconegueren majors ingressos que els inicialment
previstos per aquest concepte en el pressupost, I’import de 1’excés reco-
negut quedara directament afectat al financament dels serveis d’atencio
social, prévia la tramitacio del corresponent expedient de generacid de
credit.

Tretze. Dels credits afectats per taxes i altres ingressos

Amb carrec als credits que figuren en els estats de despeses dels
diferents subjectes que integren el sector public administratiu de la
Generalitat, corresponents a serveis el volum de despeses dels quals
tinga correlaciéo amb 1I’import de taxes, canons i preus publics liquidats
per aquests, o que per la seua naturalesa o normativa aplicable hagen
de finangar-se totalment o parcialment amb uns ingressos especifics o
predeterminats, com ara els provinents de transferéncies i altres ingres-
sos finalistes, subvencions gestionades o convenis amb altres adminis-
tracions, només podran gestionar-se despeses en la mesura que vaja
assegurant-se’n el finangament.

A D’efecte la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, determinara
els crédits pressupostaris i el procediment d’afectacio en cada cas.

Catorze. Costos unitaris de les taxes per prestacio de serveis socials
relatius a residencia i habitatge tutelat

E12022, els costos unitaris de referéncia dels serveis relatius a resi-
dencia 1 habitatge tutelat, als quals es refereix el capitol I i II del titol
V de la Llei 20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de taxes,
seran els segiients:

a) Servei d’atencio residencial:

1." Persones majors: 1.825 euros mensuals/21.900 euros anuals.

dotaciones presupuestarias reflejan adecuadamente la estructura juridi-
co-organizativa resultante del citado proceso.

En todo caso, el conjunto de medidas que pudieran adoptarse en el
marco de la anterior autorizacion, no podra suponer incremento de gasto
en el presupuesto consolidado de la Generalitat.

Décima. De la tramitacion anticipada de subvenciones y becas de
1+D+1, de ensefianzas universitarias y de estudios superiores

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 41 de la Ley 1/2015, de 6
de febrero, de la Generalitat, y en atencion a las particulares circunstan-
cias que concurren en la tramitacion de subvenciones y becas de inves-
tigacion, desarrollo e innovacion, asi como, de las subvenciones y becas
de ensefianzas universitarias y de estudios superiores, las consellerias
con competencias en la materia podran iniciar la tramitacion anticipada
de las mismas a partir del 1 de marzo de 2022.

Décima primera. De la informacion en materia de estabilidad y soste-
nibilidad

La conselleria con competencias en materia de hacienda sera el
organo responsable del seguimiento mensual de los datos de ejecucion
del presupuesto a los efectos de lo previsto en el articulo 18 de la Ley
organica 2/2012, de 27 de abril.

A tal efecto, en el marco de la normativa vigente en materia de
modificaciones presupuestarias, impulsara los ajustes necesarios para
garantizar que al cierre del ejercicio no se incumple el objetivo de esta-
bilidad presupuestaria asignado.

Décima segunda. De los fondos vinculados a la dependencia y de la
tasa por prestacion de servicios de atencion social

1. Durante 2022 todas las aportaciones, ya sean del Estado o de
cualquier otro sujeto, publico o privado, para financiar las prestaciones
de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de promocion de la autonomia
personal y atencion a las personas en situacion de dependencia, queda-
ran afectadas al cumplimiento de la misma. A tal efecto en el supuesto
de tratarse de mayores ingresos sobre los totales previstos, asi como de
ingresos no previstos, y que estén vinculados en origen a la materia,
debera tramitarse, en el marco de la legislacion vigente y de acuerdo
con las previsiones reflejadas en los estados de ingresos del presupues-
to inicial 2022, la correspondiente generacion de créditos, en orden a
formalizar la mencionada afectacion.

2. Durante 2022, si en aplicacion de la tasa por prestacion de ser-
vicios de atencion social se reconocieran mayores ingresos que los ini-
cialmente previstos por este concepto en el presupuesto, el importe del
exceso reconocido quedara directamente afectado a la financiacion de
los servicios de atencion social, previa la tramitacion del correspondien-
te expediente de generacion de crédito.

Décima tercera. De los créditos afectados por tasas y otros ingresos

Con cargo a los créditos que figuren en los estados de gastos de
los distintos sujetos que integran el sector publico administrativo de la
Generalitat, correspondientes a servicios cuyo volumen de gastos tenga
correlacion con el importe de tasas, canones y precios publicos liqui-
dados por los mismos, o que por su naturaleza o normativa aplicable
deban financiarse total o parcialmente con unos ingresos especificos o
predeterminados, tales como los provenientes de transferencias y otros
ingresos finalistas, subvenciones gestionadas o convenios con otras
administraciones, solo podran gestionarse gastos en la medida que vaya
asegurandose su financiacion.

A tal efecto la Conselleria de Hacienda y Modelo Econdmico, deter-
minard los créditos presupuestarios y el procedimiento de afectacion en
cada caso.

Décima cuarta. Costes unitarios de las tasas por prestacion de servi-
cios sociales relativos a residencia y vivienda tutelada

E12022, los costes unitarios de referencia de los servicios relativos
a residencia y vivienda tutelada, a los que se refiere el capitulo I y II
del titulo V de la Ley 20/2017, de 28 de diciembre, de la Generalitat, de
tasas, seran los siguientes:

a) Servicio de atencion residencial:

1.° Personas mayores: 1.825 euros mensuales/21.900 euros anuales.
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2." Persones amb diversitat funcional: 2.350 euros mensuals/28.200
euros anuals.

b) Servei d’habitatge tutelat:

1." Habitatge tutelat d’atencio6 residencial: 2.350 euros mensu-
als/28.200 euros anuals.

2." Habitatge tutelat d’atencid supervisada o assistida: 810 euros
mensuals/9.720 euros anuals.

Quinze. Dels actius financers

La Secretaria Autonomica d’Hisenda és 1’0rgan responsable del
compliment de les condicions de prudéncia financera en relacié amb la
variaci6 neta d’actius financers en 1’ambit de les entitats incloses en el
sector administracions publiques, subsector comunitats autonomes o en
el subsector societats no financeres, d’acord amb la definicié i delimita-
ci6 del Sistema Europeu de Comptes Nacionals i Regionals.

A Pefecte i sense perjudici del que es disposa en la legislacio basi-
ca en la matéria, durant 2022, amb caracter previ a la formalitzacid
d’aquesta mena d’operacions, sempre que la seua contrapartida siga un
passiu o compte de patrimoni net de persones fisiques o juridiques dife-
rents de les recollides en 1’ambit d’aplicacio de 1’article 2.1.5 de la Llei
organica 2/2012, de 27 d’abril, els diferents subjectes o entitats inclosos
en ’ambit subjectiu definit en el paragraf anterior, hauran de sol-licitar
de I’esmentada secretaria autonomica la corresponent autoritzacio.

Setze. els ingressos vinculats a la cooperacio al desenvolupament

Durant 2022, i en matéria de cooperacid internacional al desenvo-
lupament, els ingressos obtinguts de la recuperacidé d’actius, segons
senténcia judicial ferma, ordenant el reintegrament de fons publics inde-
gudament disposats, quedaran afectes al pressupost de la conselleria
competent en materia de cooperacio al desenvolupament, i seran desti-
nats al compliment de fins propis vinculats directament a la Cooperacio
Internacional al Desenvolupament.

Deésset. Pacte valencia contra la violéncia masclista i de génere

Amb la finalitat d’implementar de manera eficag i transversal el
Pacte valencia contra la violéncia masclista i de génere, cada conse-
lleria publicara en la seua respectiva pagina web els objectius del pacte
que se 1i han assignat, el pressupost destinat i un seguiment de la seua
execucio.

Dihuit. Moduls economics per al financament del personal en I’aten-
ci6 primaria del Sistema Public de Serveis Socials

D’acord amb el que disposa ’apartat 3 de la disposici6 transitoria
quarta de la Llei 3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de
la Comunitat Valenciana, s’actualitza el modul minim de finangament
del personal del sistema d’atenci6 primaria amb el segilient abast:

1. Amb efectivitat de 1’1 de gener de 2022, el modul anual minim de
financament del personal técnic sera de 33.650 euros.

2. Amb efectivitat de 1’1 de gener de 2022, el modul anual minim
de finangament del personal administratiu i del personal amb formacio
professional sera de 24.000 euros.

Dénou. De la publicacio de les taules retributives

En el marc del que es preveu en la disposicio transitoria tercera
d’aquesta llei, el Consell acordara la publicacio en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de les taules retributives vigents del personal
al servei de I’Administraci6 de la Generalitat i dels seus organismes
autonoms.

Vint. Contractacio de personal de les societats mercantils de la Gene-
ralitat, de les entitats publiques empresarials de la Generalitat, de les
fundacions del sector public de la Generalitat i dels consorcis adscrits
a la Generalitat sempre que els seus actes estiguen subjectes directa-
ment o indirectament al poder de decisio de la Generalitat en 2022

1. Durant 2022 les societats mercantils de la Generalitat, les enti-
tats pibliques empresarials de la Generalitat, les fundacions del sector
public de la Generalitat i els consorcis adscrits a la Generalitat sempre
que els seus actes estiguen subjectes directament o indirectament al

2.° Personas con diversidad funcional: 2.350 euros mensua-
les/28.200 euros anuales.

b) Servicio de vivienda tutelada:

1.° Vivienda tutelada de atencion residencial: 2.350 euros mensua-
les/28.200 euros anuales.

2.° Vivienda tutelada de atencion supervisada o asistida: 810 euros
mensuales/9.720 euros anuales.

Décima quinta. De los activos financieros

La Secretaria Autondmica de Hacienda es el 6rgano responsable del
cumplimiento de las condiciones de prudencia financiera en relacion
con la variacion neta de activos financieros en el ambito de las entidades
incluidas en el sector administraciones publicas, subsector comunidades
autéonomas o en el subsector sociedades no financieras, de acuerdo con
la definicion y delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales
y Regionales.

A tal efecto y sin perjuicio de lo dispuesto en la legislacion basica
en la materia, durante 2022, con caracter previo a la formalizacion de
este tipo de operaciones, siempre que su contrapartida sea un pasivo o
cuenta de patrimonio neto de personas fisicas o juridicas distintas de las
recogidas en el ambito de aplicacion del articulo 2.1.5 de la Ley organi-
ca 2/2012, de 27 de abril, los distintos sujetos o entidades incluidos en
el ambito subjetivo definido en el parrafo anterior, deberan solicitar de
la mencionada secretaria autondmica la correspondiente autorizacion.

Décima sexta. De los ingresos vinculados a la cooperacion al desarrollo

Durante 2022, y en materia de cooperacion internacional al desa-
rrollo, los ingresos obtenidos de la recuperacion de activos, seglin sen-
tencia judicial firme, ordenando el reintegro de fondos publicos indebi-
damente dispuestos, quedaran afectos al presupuesto de la conselleria
competente en materia de cooperacion al desarrollo, y seran destinados
al cumplimiento de fines propios vinculados directamente a la Coope-
racion Internacional al Desarrollo.

Décima séptima. Pacto valenciano contra la violencia machista y de
geénero

Con la finalidad de implementar de forma eficaz y transversal el
Pacto valenciano contra la violencia machista y de género, cada con-
selleria publicara en su respectiva pagina web los objetivos del pacto
que se le han asignado, el presupuesto destinado y un seguimiento de
su ejecucion.

Décima octava. Modulos economicos para la financiacion del perso-
nal en la atencion primaria del Sistema Publico de Servicios Sociales

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3 de la disposicion tran-
sitoria cuarta de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales
inclusivos de la Comunitat Valenciana, se actualiza el modulo minimo
de financiacion del personal del sistema de atencion primaria con el
siguiente alcance:

1. Con efectividad del 1 de enero de 2022, el mddulo anual minimo
de financiacion del personal técnico sera de 33.650 euros.

2. Con efectividad del 1 de enero de 2022, el modulo anual minimo
de financiacion del personal administrativo y del personal con forma-
cion profesional sera de 24.000 euros.

Décima novena. De la publicacion de las tablas retributivas

En el marco de lo previsto en la disposicion transitoria tercera de
esta ley, el Consell acordara la publicacion en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana, de las tablas retributivas vigentes del personal
al servicio de la Administracion de la Generalitat y de sus organismos
auténomos.

Vigésima. Contratacion de personal de las sociedades mercantiles de la
Generalitat, de las entidades publicas empresariales de la Generalitat,
de las fundaciones del sector publico de la Generalitat y de los consor-
cios adscritos a la Generalitat siempre que sus actos estén sujetos direc-
ta o indirectamente al poder de decision de la Generalitat en 2022

1. Durante 2022 las sociedades mercantiles de la Generalitat, las
entidades publicas empresariales de la Generalitat, las fundaciones del
sector publico de la Generalitat y los consorcios adscritos a la Gene-
ralitat siempre que sus actos estén sujetos directa o indirectamente al
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poder de decisio de la Generalitat podran procedir a la contractacio de
nou personal amb els requisits i limitacions establits en aquesta dispo-
sici6 addicional.

Aquestes limitacions no seran aplicable, en el suposit de consorcis
adscrits a la Generalitat, societats mercantils de la Generalitat, entitats
publiques empresarials de la Generalitat i fundacions del sector public
de la Generalitat, quan es tracte de contractacié de personal, funcionari,
estatutari o laboral, amb una relaci6 preexistent de caracter fix i indefi-
nida en el sector public de la Generalitat. A 1’efecte, els contractes subs-
crits a I’empara del que s’estableix en aquest apartat generaran dret a
continuar percebent, des de la data de la seua celebracio, el complement
d’antiguitat que es vinguera percebent en la mateixa quantia.

2. Les societats mercantils i entitats publiques empresarials que
gestionen serveis publics o realitzen activitats de les enumerades en
I’article 36.3 d’aquesta llei tindran la taxa de reposicio establida per
al respectiu sector en el citat precepte, sempre que quede justificada la
necessitat d’aqueixa taxa per a ’adequada prestacio del servei o realit-
zacio de I’activitat. En els altres casos la taxa sera del 110 per cent. La
determinaci6 de la taxa de reposici6 es dura a terme seguint les mateixes
regles recollides en ’article 36.

3. Les fundacions del sector public de la Generalitat que gestionen
serveis publics o realitzen activitats dels enumerats en 1’article 36.3
d’aquesta llei tindran la taxa de reposicio establida per al respectiu sec-
tor en el citat precepte, sempre que quede justificada la necessitat de
la taxa per a I’adequada prestacio del servei o per a la realitzacié de
I’activitat. En els altres casos, la taxa sera del 110 per cent. La determi-
naci6 de la taxa de reposicio es dura a terme seguint les mateixes regles
recollides en ’article 36.

4. Els consorcis adscrits a la Generalitat, sempre que els seus actes
estiguen subjectes directament o indirectament al poder de decisi6 de la
Generalitat, que conformement a la legislaci6 aplicable puguen contrac-
tar personal propi, i que gestionen serveis publics o realitzen activitats
de les numerades en I’article 36.3 d’aquesta llei tindran la taxa de repo-
sici6 establida per al respectiu sector en el citat precepte, sempre que
quede justificada la necessitat d’aqueixa taxa per a ’adequada prestacio
del servei o realitzacié de I’activitat. En els altres casos la taxa sera del
110 per cent. La determinacié de la taxa de reposicio es dura a terme
seguint les mateixes regles recollides en I’article 36.

5. Les contractacions de personal de caracter indefinit, a qué es refe-
reixen els apartats anteriors, requeriran, en tot cas, informe favorable de
la conselleria amb competencies en matéria d’hisenda i de sector public.

Per la conselleria competent en matéria de sector public es podran
establir bases o criteris d’actuacions comunes en els processos selec-
tius, amb la finalitat de fer efectiva I’aplicacié dels principis d’igualtat,
publicitat, merit i capacitat, aixi com la implantacid del procediment
electronic.

6. Les contractacions temporals dels diferents subjectes inclosos en
I’ambit subjectiu de la present disposicié només podran realitzar-se en
casos excepcionals i per a cobrir necessitats urgents i inajornables o,
en el cas que aquestes es realitzen per societats mercantils publiques o
entitats publiques empresarials, quan es duguen a terme en els termes
de article 32 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del
Sector Public, per la qual transposen a I’ordenament juridic espanyol les
directives del Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i 2014/24/
UE, de 26 de febrer de 2014, i en tot cas hauran d’ajustar-se al que es
preveu en I’article 36.12 d’aquesta llei.

Vint-i-una. Del calcul de la prestacié economica en els suposits d’in-
capacitat temporal

Sense perjudici del que es preveu en la disposici6 addicional deu del
Decret llei 3/2018, de 13 de juliol, del Consell, pel qual es modifica la
Llei 22/2017, de 29 de desembre, de pressupostos de la Generalitat per
a I’exercici 2018, el calcul de la prestacié economica en la situacio d’in-
capacitat temporal del personal al servei de la Generalitat, ja siga funci-
onari, estatutari o laboral, i qualsevol que siga el régim de la seguretat
social que li siga aplicable, se subjectara en tot cas al que s’estableix en
la normativa estatal en matéria de seguretat social i el que es preveu en
la normativa reguladora del mutualisme administratiu.

El calcul del complement retributiu a qué es refereix la disposicio
addicional cinquantena quarta de la Llei 6/2018, de 3 de juliol, de pres-

poder de decision de la Generalitat podran proceder a la contratacion
de nuevo personal con los requisitos y limitaciones establecidos en esta
disposicion adicional.

Estas limitaciones no seran de aplicacion, en el supuesto de consor-
cios adscritos a la Generalitat, sociedades mercantiles de la Generalitat,
entidades publicas empresariales de la Generalitat y fundaciones del
sector publico de la Generalitat, cuando se trate de contratacion de per-
sonal, funcionario, estatutario o laboral, con una relacién preexistente
de caracter fijo e indefinida en el sector publico de la Generalitat. A
tal efecto, los contratos celebrados al amparo de lo establecido en este
apartado generaran derecho a seguir percibiendo, desde la fecha de su
celebracion, el complemento de antigiiedad que se viniera percibiendo
en la misma cuantia.

2. Las sociedades mercantiles y entidades publicas empresariales
que gestionen servicios publicos o realicen actividades de las enumera-
das en el articulo 36.3 de esta ley tendran la tasa de reposicion estable-
cida para el respectivo sector en el citado precepto, siempre que quede
justificada la necesidad de esa tasa para la adecuada prestacion del ser-
vicio o realizacion de la actividad. En los demas casos la tasa sera del
110 por ciento. La determinacion de la tasa de reposicion se llevara a
cabo siguiendo las mismas reglas recogidas en el articulo 36.

3. Las fundaciones del sector publico de la Generalitat que gestio-
nen servicios publicos o realicen actividades de los enumerados en el
articulo 36.3 de esta ley tendran la tasa de reposicion establecida para
el respectivo sector en el citado precepto, siempre que quede justificada
la necesidad de la tasa para la adecuada prestacion del servicio o para
la realizacion de la actividad. En los demads casos, la tasa sera del 110
por ciento. La determinacion de la tasa de reposicion se llevara a cabo
siguiendo las mismas reglas recogidas en el articulo 36.

4. Los consorcios adscritos a la Generalitat, siempre que sus actos
estén sujetos directa o indirectamente al poder de decision de la Genera-
litat, que con arreglo a la legislacion aplicable puedan contratar personal
propio, y que gestionen servicios publicos o realicen actividades de las
numeradas en el articulo 36.3 de esta ley tendran la tasa de reposicion
establecida para el respectivo sector en el citado precepto, siempre que
quede justificada la necesidad de esa tasa para la adecuada prestacion
del servicio o realizacion de la actividad. En los demas casos la tasa sera
del 110 por ciento. La determinacion de la tasa de reposicion se llevara a
cabo siguiendo las mismas reglas recogidas en el articulo 36.

5. Las contrataciones de personal de caracter indefinido, a que se
refieren los apartados anteriores, requeriran, en todo caso, informe favo-
rable de la conselleria con competencias en materia de hacienda y de
sector publico.

Por la conselleria competente en materia de sector publico se podran
establecer bases o criterios de actuaciones comunes en los procesos
selectivos, con el fin de hacer efectiva la aplicacion de los principios de
igualdad, publicidad, mérito y capacidad, asi como la implantacion del
procedimiento electronico.

6. Las contrataciones temporales de los distintos sujetos incluidos
en el &mbito subjetivo de la presente disposicion solo podran realizarse
en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplaza-
bles o, en el caso de que las mismas se realicen por sociedades mercanti-
les publicas o entidades publicas empresariales, cuando se lleven a cabo
en los términos del articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que transponen al ordenamiento
juridico espaiiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y deberan en todo
caso ajustarse a lo previsto en el articulo 36.12 de esta ley.

Vigésima primera. Del cdlculo de la prestacion econdmica en los
supuestos de incapacidad temporal

Sin perjuicio de lo previsto en la Disposicion Adicional Décima del
Decreto ley 3/2018, de 13 de julio, del Consell, por el que se modifica la
Ley 22/2017, de 29 de diciembre, de presupuestos de la Generalitat para
el ejercicio 2018, el calculo de la prestacion econdmica en la situacion
de incapacidad temporal del personal al servicio de la Generalitat, ya
sea funcionario, estatutario o laboral, y cualquiera que sea el régimen
de la seguridad social que le sea aplicable, se sujetara en todo caso a
lo establecido en la normativa estatal en materia de seguridad social y
lo previsto en la normativa reguladora del Mutualismo Administrativo.

El calculo del complemento retributivo a que se refiere la disposi-
cion adicional quincuagésima cuarta de la Ley 6/2018, de 3 de julio,
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supostos generals de 1’Estat per a I’any 2018 del personal al servei de la
Generalitat, ja siga funcionari que estiga inclos en el Regim General de
la Seguretat Social, o estatutari o laboral, es realitzara sobre les retribu-
cions, basiques i complementaries, corresponents a les seues retribuci-
ons fixes del mes d’inici de la incapacitat temporal, quedant exclosos,
en tot cas, els conceptes retributius, que a continuaci6 es detallen: els
endarreriments de qualsevol concepte retributiu, les gratificacions o
indemnitzacions, la productivitat variable, aixi com les pagues extra-
ordinaries i el component compensatori del complement especific, que
s’hagen percebut en aquest mes.

Respecte del personal funcionari inclos en el Régim de Mutualisme
Administratiu, aquest complement retributiu s’aplicara per al periode de
temps que no comprenga ’aplicaci6 del subsidi d’incapacitat temporal.

Vint-i-dos. Del regim en materia del component retributiu relacionat
amb la formacio permanent dels funcionaris dels diferents cossos
docents i del complement especific singular per a determinats llocs
docents

1. Amb efectes 1 de gener de 2022, les quanties del component
retributiu relacionat amb la formacié permanent dels funcionaris dels
diferents cossos docents, seran les establides en ’annex I1I de la present
llei, referides en comput anual.

2. Tindra dret a la percepcio del component retributiu relacionat
amb la formacidé permanent i la realitzacié d’altres activitats per a la
millora de la qualitat de I’ensenyament, el personal docent que ostente
la condici6 de funcionari.

3. De conformitat amb el Decret 126/2015, de 31 de juliol, del Con-
sell, pel qual es regulen els llocs de treball de caracter docent per a la
realitzacié de funcions especifiques d’assessorament i coordinacio-as-
sessorament técnic docent en 1’ambit de la conselleria competent en
matéria d’educacio de la Generalitat, els imports retributius que per-
cebran els ocupants dels llocs de treball de coordinador assessor técnic
docent i assessor tecnic docent, queden equiparats als imports retribu-
tius dels complements especifics per exercici de 1locs de treball docent
singular, assignats als 1locs de coordinador técnic i assessor técnic de
programes de reforma dels ensenyaments, respectivament.

Vint-i-tres. Del regim en materia de carrera professional i desenvo-
lupament professional del personal al servei de les institucions sani-
taries

Amb efectes 1 de gener de 2022, les quanties dels complements
de carrera professional i desenvolupament professional que correspon
al personal que desenvolupa la seua activitat en el marc de I’estructu-
ra organica i funcional de la Conselleria de Sanitat Universal i Salut
Publica i de les persones juridiques que formant part del sector ptblic
instrumental de la Generalitat depenen de la citada conselleria, seran les
establides en I’annex IV de la present llei, referides en comput anual.

Vint-i-quatre. Del régim de la carrera professional horitzontal del per-
sonal funcionari de I’Administracio de la Generalitat

Amb efectes 1 de gener de 2022, i d’acord amb el que es preveu
en el Decret 211/2018, de 23 de novembre, del Consell, I’import del
complement de carrera professional horitzontal que corresponga a cada
funcionaria o funcionari sera I’establit en I’annex IV de la present llei,
referit en comput anual.

Vint-i-cinc. Del régim de la carrera professional horitzontal del perso-
nal laboral de I’Administracio de la Generalitat

Amb efectes 1 de gener de 2022, I’import del complement de car-
rera professional horitzontal del personal laboral de I’ Administracio
de la Generalitat, es determinara en els mateixos termes i condicions
previstos en la disposici6 addicional vintena quarta per al personal fun-
cionari, de conformitat amb el que establisca en el corresponent Acord
de la Comissid Paritaria del II Conveni Col-lectiu del Personal Laboral
de la Generalitat.

L’import que corresponga al personal laboral de I’ Administraci6 de
la Generalitat conseqiiéncia del que es preveu en el paragraf anterior
vindra referit en comput anual.

de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 del personal
al servicio de la Generalitat, ya sea funcionario que esté¢ incluido en
el Régimen General de la Seguridad Social, o estatutario o laboral, se
realizara sobre las retribuciones, basicas y complementarias, corres-
pondientes a sus retribuciones fijas del mes de inicio de la incapacidad
temporal, quedando excluidos, en todo caso, los conceptos retributivos,
que a continuacion se detallan: los atrasos de cualquier concepto retri-
butivo, las gratificaciones o indemnizaciones, la productividad variable,
asi como las pagas extraordinarias y el componente compensatorio del
complemento especifico, que se hayan percibido en dicho mes.

Respecto del personal funcionario incluido en el Régimen de
Mutualismo Administrativo, dicho complemento retributivo se aplicara
para el periodo de tiempo que no comprenda la aplicacion del subsidio
de incapacidad temporal.

Vigésima segunda. Del régimen en materia del componente retributi-
vo relacionado con la formacion permanente de los funcionarios de
los diferentes cuerpos docentes y del complemento especifico singular
para determinados puestos docentes

1. Con efectos 1 de enero de 2022, las cuantias del componente
retributivo relacionado con la formacion permanente de los funcionarios
de los diferentes cuerpos docentes, seran las establecidas en el anexo II1
de la presente ley, referidas en computo anual.

2. Tendra derecho a la percepcion del componente retributivo rela-
cionado con la formacién permanente y la realizacion de otras activida-
des para la mejora de la calidad de la ensefianza el personal docente que
ostente la condicion de funcionario.

3. De conformidad con el Decreto 126/2015, de 31 de julio, del
Consell, por el que se regulan los puestos de trabajo de caracter docente
para la realizacion de funciones especificas de asesoramiento y coor-
dinacién— asesoramiento técnico docente en el ambito de la conselle-
ria competente en materia de educacion de la Generalitat, los importes
retributivos que percibiran los ocupantes de los puestos de trabajo de
coordinador asesor técnico docente y asesor técnico docente, quedan
equiparados a los importes retributivos de los complementos especi-
ficos por ejercicio de puestos de trabajo docente singular, asignados a
los puestos de coordinador técnico y asesor técnico de programas de
reforma de las ensefianzas, respectivamente.

Vigésima tercera. Del régimen en materia de carrera profesional
v desarrollo profesional del personal al servicio de las instituciones
sanitarias

Con efectos 1 de enero de 2022, las cuantias de los complementos
de carrera profesional y desarrollo profesional que corresponde al per-
sonal que desarrolla su actividad en el marco de la estructura organica y
funcional de la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica y de
las personas juridicas que formando parte del sector publico instrumen-
tal de la Generalitat dependen de la citada conselleria, seran las esta-
blecidas en el anexo IV de la presente ley, referidas en computo anual.

Vigésima cuarta. Del régimen de la carrera profesional horizontal del
personal funcionario de la Administracion de la Generalitat

Con efectos 1 de enero de 2022, y de acuerdo con lo previsto en
el Decreto 211/2018, de 23 de noviembre, del Consell, el importe del
complemento de carrera profesional horizontal que corresponda a cada
funcionaria o funcionario sera el establecido en el anexo IV de la pre-
sente ley, referido en computo anual.

Vigésima quinta. Del régimen de la carrera profesional horizontal del
personal laboral de la Administracion de la Generalitat

Con efectos 1 de enero de 2022, el importe del complemento de
carrera profesional horizontal del personal laboral de la Administracion
de la Generalitat, se determinara en los mismos términos y condiciones
previstos en la disposicion adicional vigésima cuarta para el personal
funcionario, de conformidad con lo que establezca en el correspondiente
Acuerdo de la Comision Paritaria del II Convenio Colectivo del Perso-
nal Laboral de la Generalitat.

El importe que corresponda al personal laboral de la Administracion
de la Generalitat consecuencia de lo previsto en el parrafo anterior ven-
dra referido en coémputo anual.
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Vint-i-sis. Autoritzacio d’unitats escolars en centres privats sostinguts
amb fons publics per al curs escolar 2022-2023

1. El Consell autoritzara el nombre maxim d’unitats a concertar
per al curs escolar 2022-2023. Aquesta autoritzacio, que tindra caracter
global, es tramitara a proposta de la conselleria amb competencies en
matéria d’educacio, i amb informe previ, de caracter preceptiu i vincu-
lant, de la conselleria amb competéncies en materia d’hisenda.

2. La conselleria amb competéncies en matéria d’educacid uni-
cament podra autoritzar permutes, del concert de cicles formatius de
grau mitja i grau superior en un centre, que no impliquen increment de
despesa. En cas que, per raons justificades i excepcionals, es propose
una permuta que implique increment de despesa, haura de ser autorit-
zada pel Consell mitjancant el procediment indicat en I’apartat anterior,
excepte en aquells suposits en que les permutes siguen conseqiiéncia de
modificacions derivades de la normativa basica.

Vint-i-set. Prestacions per acolliment familiar

D’acord amb el que s’estableix en 1’apartat segon de 1’article 132
de la Llei 26/2018, de 21 de desembre, de la Generalitat, de drets 1
garanties de la infancia i adolescéncia, els diferents imports en funcio de
la qualificaci6 i disponibilitat requerida per la modalitat d’acolliment,
de les necessitats de la persona acollida, o d’altres circumstancies que
afecten notablement la incidéncia de 1’acolliment en la situacié econo-
mica familiar per a ’exercici 2022, figuren en ’annex V d’aquesta llei.

Vint-i-vuit. De la comptabilitat aplicable a determinades entitats del
sector public administratiu de la Generalitat

1. Durant I’exercici 2022 el control intern dels organismes auto-
noms; Institut Valencia d’Investigacions Agraries; Institut Valencia de la
Joventut i Agéncia Valenciana de Foment i Garantia Agraria, s’exercira
exclusivament mitjangant la modalitat d’auditoria publica.

2. Les entitats de dret public integrades en el sector piiblic adminis-
tratiu a que es refereix 1’article 3.1.c de la Llei 1/2015, de 6 de febrer,
de la Generalitat, aplicaran el mateix pla general de comptabilitat que
I’ Administracié de la Generalitat, llevat que, per causes justificades,
que faran constar en els seus comptes anuals, continuen aplicant els
principis i normes de comptabilitat recollits en el Codi de Comerg i el
Pla general de comptabilitat de I’empresa espanyola.

Vint-i-nou. Del personal dels consorcis adscrits a la Generalitat

1. En aplicacio del que es disposa en 1’article 121 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, el régim juri-
dic del personal al servei dels consorcis adscrits a la Generalitat sera
I’aplicable al personal dependent d’aquesta ultima, i les seues retribu-
cions en cap cas podran superar les establides per a llocs de treball
equivalents en aquella.

A I’efecte el sistema retributiu del personal dels consorcis, tant pel
que fa a les retribucions basiques com a les complementaries, i amb
independéncia del tipus de jornada que tinga assignat, ha d’articular-se
sobre la base de quanties unitaries o equivalents respecte de les per-
cebudes pel personal al servei de la Generalitat. En conseqiiéncia, les
retribucions del personal que preste els seus serveis en els diferents
consorcis adscrits a la Generalitat no podran sobrepassar, per a cada
categoria professional, les establides en les taules retributives aplica-
bles, durant 2022, al personal inclos en I’ambit subjectiu de I’article 27
de la present llei.

2. Les diferéncies per excés que pogueren resultar per aplicacio del
que es preveu en la present disposicio als contractes preexistents, es
computaran mitjangant un complement personal de garantia, de caracter
transitori i absorbible amb carrec a futurs increments retributius, per
al calcul dels quals s’estara al que es disposa en 1’article 31.1.i de la
present llei.

3. Les diferents conselleries competents per rad de la matéria, seran
les responsables d’impulsar 1’aplicacid del que es preveu en la present
disposicid addicional.

Vigésima sexta. Autorizacion de unidades escolares en centros priva-
dos sostenidos con fondos publicos para el curso escolar 2022-2023.

1. El Consell autorizara el nimero maximo de unidades a concertar
para el curso escolar 2022-2023. Dicha autorizacion, que tendra carac-
ter global, se tramitard a propuesta de la conselleria con competencias
en materia de educacion, y previo informe, de caracter preceptivo y
vinculante, de la conselleria con competencias en materia de hacienda.

2. La conselleria con competencias en materia de educacion unica-
mente podra autorizar permutas, del concierto de ciclos formativos de
grado medio y grado superior en un centro, que no impliquen incremen-
to de gasto. En caso de que, por razones justificadas y excepcionales,
se proponga una permuta que implique incremento de gasto, debera
ser autorizada por el Consell mediante el procedimiento indicado en el
apartado anterior, excepto en aquellos supuestos en que las permutas
sean consecuencia de modificaciones derivadas de la normativa basica.

Vigésima séptima. Prestaciones por acogimiento familiar

De acuerdo con lo establecido en el apartado segundo del articulo
132 de la Ley 26/2018, de 21 de diciembre, de la Generalitat, de dere-
chos y garantias de la infancia y adolescencia, los diferentes importes en
funcion de la cualificacion y disponibilidad requerida por la modalidad
de acogimiento, de las necesidades de la persona acogida, o de otras
circunstancias que afecten notablemente a la incidencia del acogimiento
en la situacion economica familiar para el ejercicio 2022, figuran en el
anexo V de esta ley.

Vigésima octava. De la contabilidad aplicable a determinadas entida-
des del sector publico administrativo de la Generalitat

1. Durante el ejercicio 2022 el control interno de los organismos
autonomos; Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias; Institut
Valencia de la Joventut y Agencia Valenciana de Fomento y Garantia
Agraria, se ejercera exclusivamente mediante la modalidad de auditoria
publica.

2. Las entidades de derecho publico integradas en el sector publico
administrativo a que se refiere el articulo 3.1.c de la Ley 1/2015, de 6
de febrero, de la Generalitat, aplicaran el mismo plan general de conta-
bilidad que la Administracion de la Generalitat, salvo que, por causas
justificadas, que haran constar en sus cuentas anuales, continten apli-
cando los principios y normas de contabilidad recogidos en el Codigo
de Comercio y el Plan general de contabilidad de la empresa espaiiola.

Vigésima novena. Del personal de los consorcios adscritos a la Gene-
ralitat

1. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 121 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, el
régimen juridico del personal al servicio de los consorcios adscritos a
la Generalitat sera el aplicable al personal dependiente de esta ultima,
y sus retribuciones en ningin caso podran superar las establecidas para
puestos de trabajo equivalentes en aquella.

A tal efecto el sistema retributivo del personal de los consorcios,
tanto en lo que se refiere a las retribuciones basicas como a las comple-
mentarias, y con independencia del tipo de jornada que tenga asignado,
debe articularse sobre la base de cuantias unitarias o equivalentes res-
pecto de las percibidas por el personal al servicio de la Generalitat. En
consecuencia, las retribuciones del personal que preste sus servicios en
los distintos consorcios adscritos a la Generalitat no podran sobrepasar,
para cada categoria profesional, las establecidas en las tablas retributi-
vas aplicables, durante 2022, al personal incluido en el ambito subjetivo
del articulo 27 de la presente ley.

2. Las diferencias por exceso que pudieran resultar por aplicacion
de lo previsto en la presente disposicion a los contratos preexistentes, se
computaran mediante un complemento personal de garantia, de caricter
transitorio y absorbible con cargo a futuros incrementos retributivos,
para cuyo calculo se estara a lo dispuesto en el articulo 31.1.i de la
presente ley.

3. Las distintas consellerias competentes por razén de la materia,
seran las responsables de impulsar la aplicacion de lo previsto en la
presente disposicion adicional.
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Trenta. Del régim excepcional de modificacio de determinats crédits
de transferencies en materia d’educacio

1. No obstant aixo el que es disposa en els articles 23 i 25 de la
present llei, durant 2022 correspon a la persona que tinga assignada la
titularitat de la conselleria amb competéncies en matéria d’educacio,
autoritzar, amb informe favorable previ de la intervencio delegada, les
transfereéncies de crédits entre les dotacions de les linies de subvencio
i transferéncies que estant incloses tant en el programa pressupostari
422.20 «Ensenyament primari» com en el 422.30 «Ensenyament secun-
daria», donen cobertura als programes d’ajudes de menjador i transport
escolar, de Xarxa de Llibres, i al de cooperaci6 entre la Generalitat i
les administracions locals de la Comunitat, per a la construccio, ampli-
acid, adequacio i reforma, i equipament de centres publics docents de
la Generalitat.

2. Les transferéncies de credits a qué es refereix 1’apartat anterior,
Unicament podran autoritzar-se d’acord amb les correspondéncies que
a continuaci6 es detallen:

a) Ajudes de menjador: S0829 «Menjadors escolars» i S3140
«Menjadors escolarsy, aplicacions pressupostaries 09.02.01.422.20.4 i
09.02.01.422.30.4, respectivament.

b) Transport escolar: linies S0827 «Transport escolar. Ajudes indi-
vidualitzades» 1 S7893 «Transport escolar. Ajudes individualitzades,
aplicacions pressupostaries 09.02.01.422.20.4 1 09.02.01.422.30.4, res-
pectivament.

¢) Programa XarxaLlibres: linies S8207 «Reposici6 i renovacio de
llibres de text 1 material curricular ensenyaments obligatoris (Programa
banc de llibres XarxaLlibres)» i S8208 «Reposicio i renovacio de llibres
de text i material curricular ensenyaments obligatoris (Programa banc
de llibres XarxaLlibres)», aplicacions pressupostaries 09.02.01.422.20.4
109.02.01.422.30.4, respectivament.

d) Programa de cooperacié amb entitats locals infraestructures
educatives: linies T8253 «Financament delegacié de competencies en
matéria d’infraestructures educatives d’educacid primaria» i T8254
«Financament delegacié de competéncies en matéria d’infraestruc-
tures educatives d’educacié secundariay», aplicacioé pressupostaria
09.02.01.421.70.7.

Trenta-una. Del régim d’incentius vinculat al personal subrogat en
[’ambit sanitari

Durant 2022 el Consell, a través de la conselleria competent en
matéria de sanitat, posara en marxa les mesures i processos necessaris,
en el marc de la legislacid vigent, amb vista a adequar el sistema d’in-
centius del personal subrogat dels departaments de Salut de la Ribera i
Torrevella, a I’aplicable al personal estatutari de la conselleria de Sanitat
Universal i Salut Publica, regulat en el Decret 91/2021, de 2 de juliol,
del Consell, de regulacio6 del sistema d’incentivaci6 retributiva del per-
sonal gestionat per la conselleria competent en sanitat.

Trenta-dos. Dels convenis interadministratius subscrits per a la gestio
de les prestacions en materia de serveis socials

1. Les linies que donen cobertura als convenis interadministratius
pluriennals de col-laboracid subscrits, amb administracions locals, per
a la gestio de 1’execucio de les prestacions en matéria de serveis soci-
als, en desenvolupament del que es preveu en els articles 110 de la Llei
3/2019, de 18 de febrer, de serveis socials inclusius de la Comunitat
Valenciana i 11 del Decret 38/2020, de 20 de marg, del Consell, de coor-
dinaci¢ i finangament de 1’atencid primaria de serveis socials, es classi-
ficaran com a linies de transferéncia d’acord amb el que s’estableix amb
I’article 17 de la present llei, i el seu régim i gestié se subjectara al que
es preveu a I’efecte en el Decret 77/2019, de 7 de juny, del Consell, de
regulacio del procediment de gestié del pressupost de la Generalitat i en
les lleis anuals de pressupostos. Aquestes linies tindran la consideracio
de linies de transferéncies ampliables.

2. A l’efecte, el régim de pagament de les obligacions economiques
assumides per la Generalitat, conseqiiéncia de la subscripci6 dels conve-
nis de col-laboraci6 esmentats en I’apartat anterior, previst en I’apartat
segon de I’article 23 del citat Decret 38/2020, de 20 de marg, haura
d’entendre’s referit a les aportacions dineraries derivades de I’execucio
de les corresponents linies de transferéncia.

Trigésima. Del régimen excepcional de modificacion de determinados
créditos de transferencias en materia de educacion

1. No obstante lo dispuesto en los articulos 23 y 25 de la presente
ley, durante 2022 corresponde a la persona que tenga asignada la titula-
ridad de la conselleria con competencias en materia de educacion, auto-
rizar, previo informe favorable de la intervencion delegada, las trans-
ferencias de créditos entre las dotaciones de las lineas de subvencion y
transferencias que estando incluidas tanto en el programa presupuestario
422.20 «Ensefianza primaria» como en el 422.30 «Ensefianza secunda-
ria» dan cobertura a los programas de ayudas de comedor y transporte
escolar, de Xarxa de Llibres, y al de cooperacion entre la Generalitat
y las administraciones locales de la Comunitat, para la construccion,
ampliacion, adecuacion y reforma, y equipamiento de centros publicos
docentes de la Generalitat.

2. Las transferencias de créditos a que se refiere el apartado anterior,
unicamente podran autorizarse de acuerdo con las correspondencias que
a continuacioén se detallan:

a) Ayudas de comedor: S0829 «Comedores escolaresy y S3140
«Comedores escolaresy, aplicaciones presupuestarias 09.02.01.422.20.4
y 09.02.01.422.30.4, respectivamente.

b) Transporte escolar: lineas S0827 «Transporte escolar. Ayu-
das individualizadas» y S7893 «Transporte escolar. Ayudas indi-
vidualizadasy», aplicaciones presupuestarias 09.02.01.422.20.4 y
09.02.01.422.30.4, respectivamente.

¢) Programa XarxaLlibres: lineas S8207 «Reposicion y renovacion
de libros de texto y material curricular ensefianzas obligatorias (Progra-
ma banco de libros XarxaLlibres)» y S8208 «Reposicion y renovacion
de libros de texto y material curricular ensefianzas obligatorias (Pro-
grama banco de libros XarxaLlibres)», aplicaciones presupuestarias
09.02.01.422.20.4 y 09.02.01.422.30.4, respectivamente.

d) Programa de cooperacion con entidades locales infraestructuras
educativas: lineas T8253 «Financiacion delegacion de competencias en
materia de infraestructuras educativas de educacion primaria» y T8254
«Financiacion delegacion de competencias en materia de infraestruc-
turas educativas de educacion secundaria», aplicacion presupuestaria
09.02.01.421.70.7.

Trigésima primera. Del régimen de incentivos vinculado al personal
subrogado en el ambito sanitario

Durante 2022 el Consell, a través de la conselleria competente en
materia de sanidad, pondra en marcha las medidas y procesos necesa-
rios, en el marco de la legislacion vigente, en orden a adecuar el sistema
de incentivos del personal subrogado de los departamentos de Salud La
Ribera y Torrevieja al aplicable al personal estatutario de la conselleria
de Sanidad Universal y Salud Publica, regulado en el Decreto 91/2021,
de 2 de julio, del Consell, de regulacion del sistema de incentivacion
retributiva del personal gestionado por la conselleria competente en
sanidad.

Trigésima segunda. De los convenios interadministrativos suscritos
para la gestion de las prestaciones en materia de servicios sociales

1. Las lineas que den cobertura a los convenios interadministrativos
plurianuales de colaboracion suscritos, con administraciones locales,
para la gestion de la ejecucion de las prestaciones en materia de servi-
cios sociales, en desarrollo de lo previsto en los articulos 110 de la Ley
3/2019, de 18 de febrero, de servicios sociales inclusivos de la Comu-
nitat Valenciana y 11 del Decreto 38/2020, de 20 de marzo, del Conse-
11, de coordinacion y financiacién de la atencion primaria de servicios
sociales, se clasificaran como lineas de transferencia de acuerdo con lo
establecido con el articulo 17 de la presente ley, y su régimen y gestion
se sujetard a lo previsto al efecto en el Decreto 77/2019, de 7 de junio,
del Consell, de regulacion del procedimiento de gestion del presupuesto
de la Generalitat y en las leyes anuales de Presupuestos. Estas lineas
tendran la consideracion de lineas de transferencias ampliables.

2. A tal efecto, el régimen de pago de las obligaciones econdmicas
asumidas por la Generalitat, consecuencia de la suscripcion de los con-
venios de colaboracion mencionados en el apartado anterior, previsto en
el apartado segundo del articulo 23 del citado Decreto 38/2020, de 20
de marzo, debera entenderse referido a las aportaciones dinerarias deri-
vadas de la ejecucion de las correspondientes lineas de transferencia.
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3. Queden exceptuats de I’aplicacio dels limits regulats en I’article
40.3 de la Llei 1/2015, els convenis interadministratius pluriennals de
col-laboracio, regulats en el Decret 38/2020, de 20 de marg, del Consell,
de coordinacié i finangament de 1’atencié primaria de serveis socials,
que podran aconseguir el cent per cent del crédit I’any en que se signe
el conveni, aixi com en els posteriors.

Trenta-tres. Contractes de personal addicionals en aplicacié de plans
estratégics

Excepcionalment la conselleria competent en matéria d’hisenda, a
través de les direccions generals competents en matéria de pressupostos
i sector public, podra autoritzar, per damunt dels limites assenyalats
en aquesta llei, les contractacions de personal que resulten necessaries
per a donar compliment, en 1’ambit del sector public instrumental de la
Generalitat, a aquells instruments de planificacio6 estrateégics que siguen
aprovats per I’accionista majoritari o per la Conselleria d’adscripcio o
de tutela i que hagen sigut informats favorablement per la Comissio
delegada del Consell d’Hisenda i Assumptes Economics. En tot cas, el
pla estratégic haura d’anar acompanyat de la memoria economica a la
qual fan referéncia els articles 35 i segiients del Decret 77/2019, de 7
de juny, del Consell.

Trenta-quatre. Del complement autonomic transitori del personal fun-
cionari de carrera al servei de ['administracio de justicia

A partir de 1’1 de gener de 2022, s’assumeix per la Generalitat
Valenciana el pagament del complement autonomic transitori del per-
sonal funcionari de carrera al servei de I’administracié de justicia en
situacio d’incapacitat temporal a partir del dia 181, fins al moment en
que entre en funcionament la nova oficina judicial en tots els organs
judicials de la Comunitat, i amb ella el sistema retributiu previst en la
Llei organica del poder judicial.

Trenta-cinc. Taxa addicional per als serveis de prevencio i extincio
d’incendis

A més del que s’estableix en ’article 36 i en la disposici6 addicional
vintena d’aquesta llei, s’autoritza una taxa addicional per a les places
de personal dels serveis de prevencio i extincié d’incendis que, estant
dotades pressupostariament, siguen necessaries per acomplir les previsi-
ons legals o reglamentaries sobre la prestacié d’aquests serveis, la seua
creacio, organitzacio i estructura.

Trenta-sis. De la gestio dels fons associats al Pla de Recuperacio i
Resiliencia

1. La gesti6 dels fons que s’assignen a la Comunitat Valenciana
a través del Pla de Recuperaci6 i Resiliéncia, es gestionaran a través
dels programes pressupostaris especifics que s’adscriuen al Servei 99
«Mecanisme de Recuperacid i Resiliénciay dins de cada seccid pressu-
postaria, o equivalent dins del sector public instrumental, i mitjangant
els centres gestors que corresponguen de manera que puga identificar-se
la despesa, almenys a escala de component i inversi6 o reforma, segons
estableix el Pla de Recuperacio i la normativa dictada per a la seua
aplicaci6. Aquests programes Unicament podran dotar-se amb els fons
finalistes a rebre de I’ Administracié General de 1’Estat amb carrec al
referit Pla, llevat que hagen de dotar-se amb fons propis addicionals
que tinguen per objecte cofinangar les actuacions o projectes associats
a I’esmentat mecanisme.

2. No obstant aix0, quan aquests fons tinguen per objecte finangar
despeses de personal docent en centres educatius no universitaris, ateses
les especialitats de la gestié d’aquest personal, de manera excepcional
i justificada, podran incloure’s en els programes funcionals que corres-
ponga. En tot cas, la conselleria competent per raé de la matéria, haura
d’establir els mecanismes necessaris per a atendre adequadament les
obligacions d’informacio i seguiment de 1’execucio d’aquests credits,
aixi com la seua justificacio, en els termes i condicions establits per a
aquesta mena de fons, tant en la legislacio basica com en la normativa
autonomica.

3. En el cas que els crédits finangats amb carrec als fons del Meca-
nisme Europeu de Recuperacio i Resiliéncia estiguen associats a pro-
jectes o actuacions el finangament dels quals s’assigne integrament en
un exercici concret, i sense perjudici que la seua efectiva execucid puga

3. Quedan exceptuados de la aplicacion de los limites regulados
en el articulo 40.3 de la ley 1/2015 los convenios interadministrativos
plurianuales de colaboracion, regulados en el Decreto 38/2020, de 20
de marzo, del Consell, de coordinacion y financiacion de la atencion
primaria de servicios sociales, que podran alcanzar el cien por ciento
del crédito en el aflo en que se firme el convenio, asi como en los pos-
teriores.

Trigésima tercera. Contratos de personal adicionales en aplicacion de
planes estratégicos

Excepcionalmente la conselleria competente en materia de hacien-
da, a través de las direcciones generales competentes en materia de
presupuestos y sector publico, podra autorizar, por encima de los limi-
tes sefialados en esta ley, las contrataciones de personal que resulten
necesarias para dar cumplimiento, en el ambito del sector ptblico ins-
trumental de la Generalitat, a aquellos instrumentos de planificacion
estratégicos que sean aprobados por el accionista mayoritario o por
la Conselleria de adscripcion o de tutela y que hayan sido informados
favorablemente por la Comision Delegada del Consell de Hacienda y
Asuntos Economicos. En todo caso, el plan estratégico debera ir acom-
pailado de la memoria econdmica a la que hacen referencia los articulos
35 y siguientes del Decreto 77/2019, de 7 de junio, del Consell.

Trigésima cuarta. Del complemento autonomico transitorio del perso-
nal funcionario de carrera al servicio de la administracion de justicia

A partir del 1 de enero de 2022, se asume por la Generalitat Valen-
ciana el pago del complemento autondmico transitorio del personal
funcionario de carrera al servicio de la administracion de justicia en
situacion de incapacidad temporal a partir del dia 181, hasta el momento
en que entre en funcionamiento la nueva oficina judicial en todos los
organos judiciales de la Comunitat, y con ella el sistema retributivo
previsto en la Ley Organica del Poder Judicial.

Trigésima quinta. Tasa adicional para los servicios de prevencion y
extincion de incendios

Ademas de lo establecido en el articulo 36 y en la disposicion adi-
cional vigésima de esta ley, se autoriza una tasa adicional para las plazas
de personal de los servicios de prevencion y extincion de incendios que,
estando dotadas presupuestariamente, sean necesarias para dar cumpli-
miento a las previsiones legales o reglamentarias sobre la prestacion de
dichos servicios, su creacion, organizacion y estructura.

Trigésima sexta. De la gestion de los fondos asociados al Plan de
recuperacion y Resiliencia

1. La gestion de los fondos que se asignen en la Comunitat Valen-
ciana a través del Plan de Recuperacion y Resiliencia, se gestionaran a
través de los programas presupuestarios especificos que se adscriben
al Servicio 99 «Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia» dentro de
cada seccion presupuestaria, o equivalente dentro del sector ptiblico ins-
trumental, y mediante los centros gestores que correspondan de mane-
ra que pueda identificarse el gasto, al menos a nivel de componente e
inversion o reforma, segun establece el Plan de Recuperacion y la nor-
mativa dictada para su aplicacion. Estos programas unicamente podran
dotarse de los fondos finalistas a recibir de la Administracion General
del Estado con cargo al referido Plan, salvo que deban dotarse de fondos
propios adicionales que tengan por objeto cofinanciar las actuaciones o
proyectos asociados al mencionado mecanismo.

2. No obstante lo anterior, cuando dichos fondos tengan por objeto
financiar gastos de personal docente en centros educativos no universi-
tarios, dadas las especialidades de la gestion de este personal, de forma
excepcional y justificada, podran incluirse en los programas funcionales
que corresponda. En todo caso, la conselleria competente por razon de
la materia, debera establecer los mecanismos necesarios para atender
adecuadamente las obligaciones de informacién y seguimiento de la
ejecucion de tales créditos, asi como su justificacion, en los términos y
condiciones establecidos para este tipo de fondos, tanto en la legislacion
basica como en la normativa autondmica.

3. En el supuesto de que los créditos financiados con cargo a los
fondos del Mecanismo Europeo de Recuperacion y Resiliencia estén
asociados a proyectos o actuaciones cuya financiacion se asigne en su
totalidad en un ejercicio concreto, y sin perjuicio de que su efectiva eje-
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estendre’s a dos 0 més exercicis pressupostaris, podra comprometre’s
la totalitat de la despesa derivada de 1’execucié d’aquestes actuacions
al pressupost de I’exercici en qué s’assigne o es pressuposte el financa-
ment, i, en aquest cas, no sera aplicable el régim de gestio de despeses
pluriennals.

En el cas que el financament assignat amb carrec a 1’esmentat
Mecanisme garantisca una senda financera de dos o més exercicis per
als projectes o actuacions a desenvolupar, podran contraure’s les des-
peses que corresponguen d’acord amb les anualitats d’aquesta senda, i
amb el limit global del financament assignat per al periode.

Trenta-set. De les convocatories i acords d’accio concertada derivats
del Decret 181/2017, de 17 de novembre, del Consell, pel qual es des-
envolupa I’accio concertada per a la prestacio de serveis socials en
[’ambit de la Comunitat Valenciana per entitats d’iniciativa social.

Queden exceptuades de I’aplicacio dels limits regulats en ’article
40.3 de la Llei 1/2015, les linies pressupostaries destinades al desenvo-
lupament de la gestié de serveis i/o places del sistema public valencia de
serveis socials desenvolupats mitjangant el Decret 181/2017, de 17 de
novembre, del Consell, pel qual es desenvolupa 1’accié concertada per
a la prestaci6 de serveis socials en ’ambit de la Comunitat Valenciana
per entitats d’iniciativa social, que poden aconseguir el cent per cent del
crédit ’any en qué es resolguen les convocatories i se signen els acords
d’acci6 concertada, com també en els posteriors.

Trenta-vuit. Mesures per a garantir la cobertura de les necessitats de
personal dels consorcis sanitaris.

A partir de 1’1 de gener de 2022 com a mesura per a garantir la
cobertura de les necessitats de personal dels consorcis sanitaris i salva-
guardar la prestacio de ’assisténcia sanitaria als ciutadans i ciutadanes,
els llocs de treball de naturalesa funcionarial vacants, que no comporten
responsabilitat de prefectura i no estiguen reservats a persona titular
en les plantilles d’aquestes entitats, s’han de reconvertir en llocs de
naturalesa estatutaria (la provisio de la qual s’ha de realitzar per part
de la conselleria competent en materia de sanitat), sense perjudici de
la dotacid pressupostaria que continua sent amb el que es disposa en
la disposicié addicional unica de la Llei 15/1997, de 25 d’abril, sobre
noves formes de gestié del Sistema Nacional de Salut.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. De ’ampliacio dels terminis previstos en les disposicions
transitories tercera, quarta i cinquena de la Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat

1. S’amplia fins al 31 de desembre de 2022 el termini establit en
la disposicio transitoria tercera de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat.

L’ampliacio6 del termini establida en el paragraf anterior no eximira
als organismes autonoms afectats, de 1’obligaci6 d’elaborar els seus
pressupostos per a 1’exercici de 2022, d’acord amb el régim juridic i
economicofinancer previst en I’esmentada llei per a aquesta mena d’ens.

2. S’amplia fins al 31 de desembre de 2022 el termini establit en
la disposicio transitoria quarta de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat.

En tot cas, les entitats afectades per la citada disposicio transitoria
elaboraran els seus pressupostos per a I’exercici de 2022, d’acord amb
el régim juridic i economicofinancer previst en I’esmentada llei per a
aquesta mena d’entitats.

3. S’amplia fins al 31 de desembre de 2022 el termini establit en la
disposici6 transitoria cinquena de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat.

En tot cas, les entitats afectades per la citada disposicio transito-
ria elaboraren els seus pressupostos per a 1’exercici de 2023 d’acord
amb les previsions recollides en el corresponent contracte pluriennal
de gestio.

cucion pueda extenderse a dos o mas ejercicios presupuestarios, podra
comprometerse la totalidad del gasto derivado de la ejecucion de dichas
actuaciones, al presupuesto del ejercicio en que se asigne o se presu-
pueste la financiacion, en cuyo caso, no sera de aplicacion el régimen
de gestion de gastos plurianuales.

En el caso de que la financiacion asignada con cargo al mencionado
Mecanismo garantice una senda financiera de dos o mas ejercicios para
los proyectos o actuaciones a desarrollar, podran contraerse los gastos
que correspondan de acuerdo con las anualidades de dicha senda, y con
el limite global de la financiacion asignada para el periodo.

Trigésima séptima. De las convocatorias y acuerdos de accion concer-
tada derivados del Decreto 181/2017, de 17 de noviembre, del Conse-
I, por el cual se desarrolla la accion concertada para la prestacion de
servicios sociales en el dmbito de la Comunitat Valenciana por entida-
des de iniciativa social.

Quedan exceptuadas de la aplicacion de los limites regulados en
el articulo 40.3 de la Ley 1/2015, las lineas presupuestarias destinadas
al desarrollo de la gestion de servicios y/o plazas del sistema publi-
co valenciano de servicios sociales desarrollados mediante el Decreto
181/2017, de 17 de noviembre, del Consell, por el cual se desarrolla la
accion concertada para la prestacion de servicios sociales en el ambi-
to de la Comunitat Valenciana por entidades de iniciativa social, que
podran conseguir el cien por cien del crédito el afio en que se resuelvan
las convocatorias y se firmen los acuerdos de accién concertada, asi
como en los posteriores.

Trigésima octava. Medidas para garantizar la cobertura de las nece-
sidades de personal de los consorcios sanitarios.

A partir del 1 de enero de 2022 como medida para garantizar la
cobertura de las necesidades de personal de los consorcios sanitarios y
salvaguardar la prestacion de la asistencia sanitaria a los ciudadanos y
ciudadanas, los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial vacantes,
que no comportan responsabilidad de jefatura y no estén reservados a
persona titular en las plantillas de estas entidades, deben reconvertirse
en puestos de naturaleza estatutaria (cuya provision debe realizarse por
parte de la conselleria competente en materia de sanidad), sin perjuicio
de la dotacion presupuestaria que sigue siendo con lo dispuesto en la
disposicion adicional tinica de la Ley 15/1997, de 25 de abril, sobre
nuevas formas de gestion del Sistema Nacional de Salud.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. De la ampliacion de los plazos previstos en las disposiciones
transitorias tercera, cuarta y quinta de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat

1. Se amplia hasta el 31 de diciembre de 2022 el plazo establecido
en la disposicion transitoria tercera de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat.

La ampliacion del plazo establecida en el parrafo anterior no eximi-
ra a los organismos auténomos afectados, de la obligacion de elaborar
sus presupuestos para el ejercicio de 2022 de acuerdo con el régimen
juridico y econdmico-financiero previsto en la mencionada ley para este
tipo de entes.

2. Se amplia hasta el 31 de diciembre de 2022 el plazo establecido
en la disposicion transitoria cuarta de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat.

En todo caso, las entidades afectadas por la citada disposicion tran-
sitoria elaboraran sus presupuestos para el ejercicio de 2022 de acuerdo
con el régimen juridico y econdémico-financiero previsto en la mencio-
nada ley para este tipo de entidades.

3. Se amplia hasta el 31 de diciembre de 2022 el plazo establecido
en la disposicion transitoria quinta de la Ley 1/2015, de 6 de febrero,
de la Generalitat.

En todo caso, las entidades afectadas por la citada disposicion tran-
sitoria elaboraran sus presupuestos para el ejercicio de 2023 de acuerdo
con las previsiones recogidas en el correspondiente contrato plurianual
de gestion.
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Segona. De les retribucions del personal laboral

En tant no es formalitze el conveni o convenis als quals es refereix
I’article 35 de la present llei, les retribucions del personal laboral se
subjectaran al que es preveu en ’article 28 de la present llei, sense
perjudici, si fa el cas, d’ulteriors regularitzacions.

Tercera. De ’adequacio a la normativa basica en matéria de personal

Les previsions recollides en la present llei relatives al régim i condi-
cions retributives del personal al servei de la Generalitat i del seu sector
public, i a I’oferta d’ocupaci6 publica per al 2022, hauran d’adequar-se
a les normes que, amb el caracter de basic, s’incloguen en la Llei de
pressupostos generals de 1’Estat per al 2022; o, si fa el cas, en la norma
que articule la prorroga dels pressupostos generals de 1’Estat.

Quarta. Del sector public instrumental de la Generalitat

Durant 2022, s’autoritza el Consell perque, mitjangant acord, aprove
el pressupost dels ens del sector public instrumental, incloent a I’efecte
els fons mancats de personalitat juridica, que inicien la seua activitat al
llarg d’aquest.

Aquesta aprovaci6 haura d’acordar-se amb anterioritat a 1’efectiva
posada en marxa de les entitats o organismes, i el seu contingut vindra
delimitat pel que es preveu a I’efecte en 1’Ordre 2/2020, de 31 de juliol,
de la Conselleria d’Hisenda i Model Economic, per la qual es dicten les
normes per a 1’elaboracié del pressupost de la Generalitat per a 1’exer-
cici 2022.

Cinquena. Autoritzacio de les despeses de personal de les universitats
publiques per a 2023

Les universitats publiques elaboraran una proposta d’avantprojecte
de despeses de personal per a I’exercici 2023 en la qual es justifiquen
els costos salarials reals bruts a 30 de juny de 2022, aixi com les dota-
cions necessaries per a la cobertura pressupostaria dels llocs vacants,
tot aix0 en comput anual, tot diferenciant-los per al personal docent i
investigador i per al personal d’administraci6 i serveis, i detallant, dins
de cadascun d’aquests sectors, els corresponents al personal fix i al tem-
poral. Acompanyant aquesta informacio, elaboraran una estimacio6 de
necessitats addicionals en matéria de despeses de personal per a 2023,
que haura de ser prou motivada.

La citada proposta haura de remetre’s amb anterioritat a 1’1 de
setembre de 2022, a la conselleria competent en materia d’universitats,
que I’analitzara i valorara, i se’n remetran les conclusions a la conse-
lleria competent en matéria d’hisenda per a la inclusié de I’ autoritzacid
prevista en ’article 81.4 de la Llei organica 6/2001, de 21 de desembre,
en I’articulat de la Llei de pressupostos de la Generalitat per a 2023.

Sisena. Del complement autonomic transitori del personal al servei de
I’Administracio de Justicia, competéncia de la Generalitat

1. Les quanties del complement autonomic transitori a percebre pel
personal funcionari dels cossos al servei de I’ Administraci6 de Justicia
dependents de la Generalitat Valenciana que, a 31 de desembre de 2021,
no estiguen inclosos en una relacié de llocs de treball i no tinguen adap-
tada la seua estructura retributiva al nou regim resultant de la implanta-
ci6 de la nova oficina judicial, seran les que es detallen a continuacio:

Segunda. De las retribuciones del personal laboral

En tanto no se formalice el convenio o convenios a los que se refiere
el articulo 35 de la presente ley, las retribuciones del personal laboral se
sujetaran a lo previsto en el articulo 28 de la presente ley, sin perjuicio,
en su caso, de ulteriores regularizaciones.

Tercera. De la adecuacion a la normativa basica en materia de per-
sonal

Las previsiones recogidas en la presente ley relativas al régimen y
condiciones retributivas del personal al servicio de la Generalitat y de
su sector publico, y a la oferta de empleo publico para el 2022, deberan
adecuarse a las normas que, con el caracter de basico, se incluyan en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el 2022, o, en su caso,
en la norma que articule la prorroga de los presupuestos generales del
Estado.

Cuarta. Del sector publico instrumental de la Generalitat

Durante 2022, se autoriza al Consell para que, mediante acuerdo,
apruebe el presupuesto de los entes del sector publico instrumental,
incluyendo al efecto los fondos carentes de personalidad juridica, que
inicien su actividad a lo largo del mismo.

Dicha aprobacion debera acordarse con anterioridad a la efectiva
puesta en marcha de las entidades u organismos, y su contenido vendra
delimitado por lo previsto al efecto en la Orden 2/2020, de 31 de julio,
de la Conselleria de Hacienda y Modelo Econémico, por la que se dic-
tan las normas para la elaboracion del presupuesto de la Generalitat para
el ejercicio 2022.

Quinta. Autorizacion de los gastos de personal de las universidades
publicas para 2023

Las universidades publicas elaboraran una propuesta de anteproyec-
to de gastos de personal para el ejercicio 2023 en la que se justifiquen
los costes salariales reales brutos a 30 de junio de 2022, asi como las
dotaciones necesarias para la cobertura presupuestaria de los puestos
vacantes, todo ello en computo anual, diferenciando los mismos para
el personal docente e investigador y para el personal de administracion
y servicios, y detallando, dentro de cada uno de dichos sectores, los
correspondientes al personal fijo y al temporal. Acompaiiando a dicha
informacion elaboraran una estimacion de necesidades adicionales en
materia de gastos de personal para 2023, que debera ser suficientemente
motivada.

La citada propuesta debera remitirse con anterioridad al 1 de sep-
tiembre de 2022, a la conselleria competente en materia de universi-
dades, que la analizara y valorara, remitiendo sus conclusiones a la
conselleria competente en materia de hacienda para la inclusion de la
autorizacion prevista en el articulo 81.4 de la Ley organica 6/2001, de
21 de diciembre, en el articulado de la Ley de presupuestos de la Gene-
ralitat para 2023.

Sexta. Del complemento autondémico transitorio del personal al ser-
vicio de la Administracion de justicia, competencia de la Generalitat

1. Las cuantias del complemento autondmico transitorio a percibir
por el personal funcionario de los Cuerpos al servicio de la Administra-
cion de Justicia dependientes de la Generalitat Valenciana que, a 31 de
diciembre de 2021, no estén incluidos en una Relacién de Puestos de
Trabajo y no tengan adaptada su estructura retributiva al nuevo régimen
resultante de la implantacion de la nueva Oficina Judicial, seran las que
se detallan a continuacion:

Complement Autonomic

Complemento Autonémico

Cos Transitori Anual (€) Cuerpo Transitorio Anual (€)
Gestid Processal i Administrativa 6.938,04 Gestion Procesal y Administrativa 6.938,04
Tramitacio Processal i Administrativa 6.450,12 Tramitacion Procesal y Administrativa 6.450,12
Auxili judicial 6.461,16 Auxilio judicial 6.461,16

2. Les citades quanties de complement autonomic transitori s’abo-
naran a partir de 1’1 de gener de 2022 al personal assenyalat en el
paragraf anterior, fins que siguen substituides per I’assignaci6 del com-
plement especific en el procés d’implantacid progressiva de 1’Oficina

2. Las citadas cuantias de complemento autondémico transitorio se
abonaran a partir del 1 de enero de 2022 al personal sefialado en el
parrafo anterior, hasta que sean sustituidas por la asignacion del comple-
mento especifico en el proceso de implantacion progresiva de la Oficina
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Judicial a la Comunitat Valenciana, d’acord amb el que s’estableix en
’article 41.2 de la present llei.

Setena. De la generacio dels fons associats al Mecanisme Europeu de
Recuperacio i Resiliéencia

Amb anterioritat al tancament de 1’exercici 2022 tots els ingressos
per transferéncies rebuts com a finangament de ’anualitat 2021 de les
actuacions vinculades al Pla de Recuperaci6 i Resiliéncia, hauran de
quedar imputats al pressupost, amb la seua corresponent contrapartida
en el pressupost de despeses. A aquest efecte, la modificacid pressupos-
taria que reflectisca aquesta imputaci6 podra autoritzar-se, si escau, tant
a instancies de la conselleria competent per rad dels fons afectats, com
d’ofici, per la conselleria competent en materia d’hisenda.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. De la coordinacié amb diputacions

D’acord amb el que es disposa en 1’article 7 de la Llei 2/1983, de 4
d’octubre, per la qual es declaren d’interés general per a la Comunitat
Valenciana determinades funcions propies de les diputacions provinci-
als, s’uniran, com a annex al pressupost de la Generalitat per a I’exercici
2022, els pressupostos aprovats per les diputacions provincials d’Ala-
cant, Castell6 i Valencia, per a aqueix mateix any, que seran publicats
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Segona. Del desenvolupament i execucio de la present llei

S’autoritza el Consell perque, a proposta de la persona que tinga
assignada la titularitat de la conselleria amb competéncies en materia
d’hisenda, dicte les disposicions necessaries per al desenvolupament i
execucio del que es disposa en aquesta llei.

Tercera. Entrada en vigor
La present llei entrara en vigor el dia 1 de gener de 2022.

Valéncia, 30 de desembre de 2021

El president de la Generalitat
XIMO PUIG I FERRER

Judicial en la Comunitat Valenciana, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 41.2 de la presente ley.

Séptima. De la generacion de los fondos asociados al Mecanismo
Europeo de Recuperacion y Resiliencia

Con anterioridad al cierre del ejercicio 2022 todos los ingresos por
transferencias recibidos como financiacion de la anualidad 2021 de las
actuaciones vinculadas al Plan de Recuperacion y Resiliencia, deberan
quedar imputados al presupuesto, con su correspondiente contrapartida
en el presupuesto de gastos. A tal efecto, la modificacion presupuestaria
que refleje tal imputacion podra autorizarse, en su caso, tanto a instancia
de la conselleria competente por razén de los fondos afectados, como,
de oficio, por la conselleria competente en materia de hacienda.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. De la coordinacion con diputaciones

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 2/1983, de 4
de octubre, por la que se declaran de interés general para la Comunitat
Valenciana determinadas funciones propias de las diputaciones provin-
ciales, se uniran, como anexo al presupuesto de la Generalitat para el
ejercicio 2022, los presupuestos aprobados por las diputaciones provin-
ciales de Alicante, Castellon y Valencia, para ese mismo aflo, que seran
publicados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Segunda. Del desarrollo y ejecucion de la presente ley

Se autoriza al Consell para que, a propuesta de la persona que tenga
asignada la titularidad de la conselleria con competencias en materia de
hacienda, dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecu-
cion de lo dispuesto en esta ley.

Tercera. Entrada en vigor
La presente ley entrara en vigor el dia 1 de enero de 2022.

Valéncia, 30 de diciembre de 2021

El president de la Generalitat
XIMO PUIG I FERRER
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Annex|

Moduls economics de distribucié de fons publics per al sosteniment de centres concertats

Salaris i
costos Despeses Altres Pers.
Ensenyament i curs cur socials variables despeses compl. Modul 2022

Centres acollits al sistema de pagament delegat

EDUCACIO INFANTIL 2n CICLE

Centres amb unitats de linies incompletes 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
Centres d'1 unitat 65.194,00 7.940,38 7.438,05 80.572,44
Centres de 2 unitats 52.970,13 6.451,56 7.438,05 66.859,74
Centres de 3 unitats 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Centres de 6 unitats 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20
Centres de 9 unitats 45.273,62 5.514,15 7.438,05 58.225,82
Centres de 12 unitats 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20

EDUCACIO PRIMARIA

unitat de linia incompleta amb 1 0 2 u. 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
unitat de linia incompleta de 3 u, 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
unitat de linia incompleta de 4 u. 50.932,82 6.203,42 7.438,05 64.574,29
unitat de linia incompleta de 5 u. 48.895,50 5.955,29 7.438,05 62.288,84
unitat de linia incompleta de 5 u. creixent 57.044,75 6.947,83 7.438,05 71.430,63
Centres de 6 unitats 61.119,38 7.444,11 7.438,05 76.001,54
Centres de 12 unitats 57.723,85 7.030,54 7.438,05 72.192,45
Centres de 18 unitats 56.592,02 6.892,69 7.438,05 70.922,76
Centres de 24 o 30 unitats 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Integracié Primaria 40.746,25 4.962,74 7.594,54 53.303,53
Integracié Primaria (mitja jornada) 20.373,13 2.481,37 3.998,35 26.852,85

UNITAT D'ED. ESPECIAL EN CENTRES ORDINARIS

Auditius 40.746,25 4.962,74 7.594,54  22.241,69 75.545,22
Autistes 40.746,25 4.962,74 7.594,54  45.797,53 99.101,06
Plurideficients 40.746,25 4.962,74 7.594,54  58.066,06 111.369,58
Psiquics (Moderats) 40.746,25 4.962,74 7.594,54  36.006,83 89.310,36
Psiquics (Profunds i severs) 40.746,25 4.962,74 7.594,54 4111117 94.414,69

CENTRES D'EDUCACIO ESPECIAL

Auditius 49.800,97 6.065,56 7.594,54  22.241,69 85.702,77
Autistes 49.800,97 6.065,56 7.594,54  45.797,53 109.258,61
Plurideficients 49.800,97 6.065,56 7.594,54  58.066,06 121.527,13
Psiquics (Moderats) 49.800,97 6.065,56 7.594,54  36.006,83 99.467,91
Psiquics (Profunds i severs) 49.800,97 6.065,56 7.594,54 4111117 104.572,24

EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

1r 0 2n curs (centres amb només 1 u. en 1r o en 2n) 62.108,47 12.300,97 8.973,77 83.383,20
1r 0 2n curs (centres amb 2 0 3 u en aquests cursos) 96.359,45  19.084,58 8.973,77 124.417,80
1r o 2n curs (centres amb 4 o 5 u en aquests cursos) 87.682,53  17.366,06 8.973,77 114.022,37
1r 0 2n curs (centres amb 6 0 7 u en aquests cursos) 85.246,90 16.883,68 8.973,77 111.104,35
1r 0 2n curs (centres amb 8 0 9 u en aquests cursos) 84.143,27  16.665,09 8.973,77 109.782,13
1r o 2n curs (centres amb 10 u 11 u en aquests cursos) 81.106,34  16.063,61 8.973,77 106.143,72
1r 0 2n curs (centres amb 12 0 més u en aquests cursos) 79.233,95 15.692,77 8.973,77 103.900,49
3r o0 4t curs (centres amb només 1 u. en 3r o en 4t) 74.89550 14.833,51 9.904,72 99.633,73
3r o0 4t curs (centres amb 2 o 3 u en aquests cursos) 109.146,48 21.617,13 9.904,72 140.668,34
3r 0 4t curs (centres amb 4 o 5 u en aquests cursos) 93.619,37  18.541,89 9.904,72 122.065,98
3r o 4t curs (centres amb 6 0 7 u en aquests cursos) 90.727,07  17.969,05 9.904,72 118.600,84
3r o0 4t curs (centres amb 8 o 9 u en aquests cursos) 88.253,38  17.479,12 9.904,72 115.637,22
3r 0 4t curs (centres amb 10 u 11 u en aquests cursos) 84.759,78  16.787,19 9.904,72 111.451,69
3r o 4t curs (centres amb 12 0 més u en aquests cursos) 83.344,07 16.506,80 9.904,72 109.755,59
Integracié Secundaria 45.667,98 9.044,82 7.594,53 62.307,34
Integracié Secundaria (mitja jornada) 22.834,00 4.522,41 3.998,35 31.354,76
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BATXILLERAT

105.958,06
Batxillerat 1r  77.452,90 15.340,02 13.165,14 114.712,11
Batxillerat 2n  84.759,78 16.787,19  13.165,14 140.048,51
Batxillerat (unitat mixta) 1r 10594972 20.98399  13.114.80 135.671,50

Cooperatives d'ensenyament subjectes al regim especific de finangament
EDUCACIO INFANTIL 2n CICLE
Centres amb unitats de linies incompletes 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
Centres d'1 unitat 65.194,00 7.940,38 7.438,05 80.572,44
Centres de 2 unitats 52.970,13 6.451,56 7.438,05 66.859,74
Centres de 3 unitats 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Centres de 6 unitats 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20
Centres de 9 unitats 45.273,62 5.514,15 7.438,05 58.225,82
Centres de 12 unitats 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20
EDUCACIO PRIMARIA
unitat de linia incompleta amb 1 0 2 u. 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
unitat de linia incompleta de 3 u, 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
unitat de linia incompleta de 4 u. 50.932,82 6.203,42 7.438,05 64.574,29
unitat de linia incompleta de 5 u. 48.895,50 5.955,29 7.438,05 62.288,84
unitat de linia incompleta de 5 u. creixent 57.044,75 6.947,83 7.438,05 71.430,63
Centres de 6 unitats 61.119,38 7.444 11 7.438,05 76.001,54
Centres de 12 unitats 57.723,85 7.030,54 7.438,05 72.192,45
Centres de 18 unitats 56.592,02 6.892,69 7.438,05 70.922,76
Centres de 24 o 30 unitats 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Integracié Primaria 40.746,25 4.962,74 7.594,54 53.303,53
Integracié Primaria (mitja jornada) 20.373,13 2.481,37 3.998,35 26.852,85
UNITAT D'ED. ESPECIAL EN CENTRES ORDINARIS
Auditius 40.746,25 4.962,74 7.594,54  22.241,69 75.545,22
Autistes 40.746,25 4.962,74 7.594,54  45.797,53 99.101,06
Plurideficients 40.746,25 4.962,74 7.594,54  58.066,06 111.369,58
Psiquics (Moderats) 40.746,25 4.962,74 7.594,54  36.006,83 89.310,36
Psiquics (Profunds i severs) 40.746,25 4.962,74 7.594,54 4111117 94.414,69
CENTRES D'EDUCACIO ESPECIAL
Auditius 49.800,97 6.065,56 7.594,54  22.241,69 85.702,77
Autistes 49.800,97 6.065,56 7.594,54  45.797,53 109.258,61
Plurideficients 49.800,97 6.065,56 7.594,54  58.066,06 121.527,13
Psiquics (Moderats) 49.800,97 6.065,56 7.594,54  36.006,83 99.467,91
Psiquics (Profunds i severs) 49.800,97 6.065,56 7.594,54 4111117 104.572,24
EDUCACIO SECUNDARIA OBLIGATORIA

1r 0 2n curs (unitats de linies incompletes) 62.108,47  12.300,97 8.973,77 83.383,20
1r 0 2n curs (centres amb 2 o 3 u en aquests cursos) 98.186,17  19.446,38 8.973,77 126.606,32
1r 0 2n curs (centres amb 4 o0 5 u en aquests cursos) 89.052,57 17.637,41 8.973,77 115.663,75
1r 0 2n curs (centres amb 6 o 7 u en aquests cursos) 86.312,50 17.094,72 8.973,77 112.380,99
1r 0 2n curs (centres amb 8 0 9 u en aquests cursos) 85.399,13  16.913,82 8.973,77 111.286,72
1r 0 2n curs (centres amb 10 u 11 u en aquests cursos) 82.202,38  16.280,68 8.973,77 107.456,83
1r 0 2n curs (centres amb 12 o més u en aquests cursos) 80.375,65 15.918,89 8.973,77 105.268,32
3r o0 4t curs (unitats de linies incompletes) 74.89550 14.833,51 9.904,72 99.633,73
3r 0 4t curs (centres amb 2 o 3 u en aquests cursos) 110.973,21  21.978,92 9.904,72 142.856,85
3r 0 4t curs (centres amb 4 o 5 u en aquests cursos) 94.989,41  18.813,24 9.904,72 123.707,37
3r o 4t curs (centres amb 6 0 7 u en aquests cursos) 91.792,65 18.180,09 9.904,72 119.877,47
3r o0 4t curs (centres amb 8 o0 9 u en aquests cursos) 89.509,25 17.727,85 9.904,72 117.141,82
3r o0 4t curs (centres amb 10 u 11 u en aquests cursos) 85.855,81  17.004,27 9.904,72 112.764,79
3r o 4t curs (centres amb 12 0 més u en aquests cursos) 84.485,77  16.732,92 9.904,72 111.123,42
Integracié Secundaria 45.667,98 9.044,82 7.594,53 62.307,34
Integracié Secundaria (mitja jornada) 22.834,00 4.522,41 3.998,35 31.354,76
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BATXILLERAT

Batxillerat 1r 77.45290 15.340,02  13.165,14 105.958,06
Batxillerat 2n 84.759,78 16.787,19  13.165,14 114.712,11
Batxillerat (unitat mixta) 1r  105.949,72  20.983,99  13.114,80 140.048,51
Batxillerat (unitat mixta) 2n  102.296,29  20.260,41 13.114,80 135.671,50

CICLES FORMATIUS GRAU MITJA
(Tots els centres)

Olis d'oliva i vins 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Olis d'oliva i vins 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Activitats comercials 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Activitats comercials 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Aprofitament i conservacié del medi natural 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 80.334,53
Aprofitament i conservacié del medi natural 2n 63.935,18 12.662,75  15.501,81 92.099,75
Atencié a persones en situacio de dependéncia 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Atenci6 a persones en situacié de dependéncia 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Calgat i complements de moda 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Calgat i complements de moda 2n 63.935,18  12.662,75  12.368,08 88.966,02
Fusteria i moble 1r 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Fusteria i moble 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Carrosseria 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Carrosseria 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Cuina i gastronomia 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 78.350,05
Cuina i gastronomia 2n 63.935,18  12.662,75  14.393,79 90.991,73
Egréd;é:uo d'activitats fisicoesportives en el medi natural 2n 0.133.60 3.716,71 265675 15.509,06
Conducci6 de vehicles de transport per carretera r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Conduccid de vehicles de transport per carretera 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Confeccidé i moda 1r 54.886,29 10.853,79  14.686,74 80.426,83
Confeccid i moda 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 90.991,73
Conformacio per emmotllament de metalls i polimers 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Conformacié per emmotllament de metalls i polimers 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Construccio 1r 54.886,29 10.853,79 11.826,27 77.566,36
Construccié 2n 63.935,18 12.662,75 12.733,61 89.331,55
Cures auxiliars d'infermeria LOGSE 1r 54.886,29 10.853,79  13.822,12 79.562,21
Cures auxiliars d'infermeria LOGSE 2n 9.133,60 3.716,71 2.658,75 15.509,06
Elaboracié de productes alimentaris 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Elaboracié de productes alimentaris 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Electromecanica de maquinaria 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Electromecanica de maquinaria 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Electromecanica de vehicles automobils 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Electromecanica de vehicles automobils 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Emergéncies sanitaries 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Emergéncies sanitaries 2n 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Emergéncies i proteccio civil 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Emergéncies i proteccio civil 2n 63.935,18  12.662,75  12.368,08 88.966,02
Estética i bellesa 1r 54.886,29 10.853,79 22.714,42 88.454,51
Estética i bellesa 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Fabricacié de productes ceramics 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 82.896,12
Fabricacié de productes ceramics 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 94.994,34
Fabricacio i ennobliment de productes téxtils 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Fabricacio i ennobliment de productes téxtils 2n 63.935,18  12.662,75 12.368,08 88.966,02
Farmacia i parafarmacia 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Farmacia i parafarmacia 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Gestié administrativa 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Gestié administrativa 2n 63.935,18 12.662,75  17.378,01 93.975,95
Guia en el medi natural i temps lliure 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Guia en el medi natural i temps lliure 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Impressio grafica 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 82.896,12
Impressio grafica 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 94.994,34
Instal-lacié i moblament 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Instal-lacié i moblament 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Instal-lacions de produccio de calor 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Instal-lacions de produccio de calor 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Instal-lacions de telecomunicacions 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 80.334,53
Instal-lacions de telecomunicacions 2n 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Instal-lacions eléctriques i automatiques 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 80.334,53
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Instal-lacions eléctriques i automatiques 2n 63.935,18 12.662,75  15.501,81 92.099,75
Instal-lacions frigorifiques i de climatitzacié 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Instal-lacions frigorifiques i de climatitzacié 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36
Jardineria i floristeria 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 93.053,30
Jardineria i floristeria 2n 63.935,18 12.662,75 15.501,81 80.334,53
Joieria LOGSE 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 92.099,75
Joieria LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 82.896,12
Manteniment de material rodador ferroviari 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 94.994,34
Manteniment de material rodador ferroviari 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 82.896,12
Manteniment electromecanic 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 94.994,34
Manteniment electromecanic 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 82.896,12
Manteniment i control de la maquinaria de vaixells i 1r 10.853,79 94.994,34
embarcacions a 54.886,29 12.609,96 78.350,05
Manteniment i control de la maquinaria de vaixells i 2n 12.662,75
embarcacions d 63.93518 14.393,79 90.991,73
Mecanitzacio 1r 54.886,29 10.853,79 17.156,03
Mecanitzacié 2n 63.935,18  12.662,75  18.396,40 82.896,12
Navegacio i pesca de litoral 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 94.994,34
Navegacio i pesca de litoral 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 75.978,49
Obres d'interior, decoracio i rehabilitacio 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 88.966,02
Obres d'interior, decoracio i rehabilitacio 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Operacions de laboratori 1r 54.886,29 10.853,79  12.376,05 90.991,73
Operacions de laboratori 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 78.116,14
Operacions subaquatiques i hiperbariques 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 88.966,02
Operacions subaquatiques i hiperbariques 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Forn, rebosteria i confiteria 1r 54.886,29 10.853,79  30.022,39 90.991,73
Forn, rebosteria i confiteria 2n 63.935,18 12.662,75  12.964,30 95.762,48
Perruqueria i cosmética capil-lar 1r 54.886,29 10.853,79  12.056,96 89.562,24
Perruqueria i cosmética capil-lar 2n 63.935,18 12.662,75  12.964,30 77.797,05
Planta quimica 1r 54.886,29 10.853,79 10.238,40 89.562,24
Planta quimica 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 75.978,49
Preimpressio digital 1r 54.886,29 10.853,79 17.156,03 88.966,02
Preimpressio digital 2n 63.935,18 12.662,75 18.396,40 82.896,12
Produccié agroecologica 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 94.994,34
Produccié agroecologica 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Produccié agropecuaria 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 90.991,73
Produccié agropecuaria 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Xarxes i estacions de tractament d'aigua 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 90.991,73
Xarxes i estacions de tractament d'aigua 2n 63.935,18  12.662,75  16.455,36 80.571,68
Serveis en restauracié 1r 54.886,29 10.853,79 22.714,42 93.053,30
Serveis en restauracio 2n 63.935,18 12.662,75 15.616,00 88.454,51
Sistemes microinformatics i xarxes 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 92.213,94
Sistemes microinformatics i xarxes 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Soldadura i caldereria 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 90.991,73
Soldadura i caldereria 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 82.896,12
Video, discjoquei i so 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 94.994,34

CICLES FORMATIUS GRAU SUPERIOR
(Tots els centres)
Condicionament fisic 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Condicionament fisic 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Administracio de sistemes informatics en xarxa 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 80.334,53
Administracié de sistemes informatics en xarxa 2n 63.935,18 12.662,75  15.501,81 92.099,75
Administracio i finances 1r 54.886,29 10.853,79  10.246,89 75.986,98
Administracio i finances 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Ageéncies de viatges i gesti6 d'esdeveniments 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Ageéncies de viatges i gestio d'esdeveniments 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Anatomia patologica i citodiagnostic 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Anatomia patologica i citodiagnostic 2n 63.935,18 12.662,75  17.739,40 94.337,34
Animacié sociocultural i turistica 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Animacié sociocultural i turistica 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Animacions 3d, jocs i entorns interactius 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Animacions 3d, jocs i entorns interactius 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Artista faller i construccié d'escenografies 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Artista faller i construccié d'escenografies 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Assessoria d'imatge personal i corporativa 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
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Assessoria d'imatge personal i corporativa 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Assisténcia a la direccio 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Assisténcia a la direccio 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Audiologia protésica r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Audiologia protésica 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Automatitzacio i robodtica industrial 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13
Automatitzacio6 i robotica industrial 2n 63.935,18 12.662,75 17.739,40 82.595,22
Automocid r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 94.337,34
Automoci6 2n 63.93518 12.662,75  16.455,36 80.571,68
Caracteritzacio i maquillatge professional 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 93.053,30
Caracteritzacié i maquillatge professional 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 75.978,49
Comercio internacional 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 88.966,02
Comercio internacional 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 75.978,49
Construccions metal-liques 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 88.966,02
Construccions metal-liques 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 82.896,12
Coordinacié d'emergencies i protecci civil 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 94.994,34
Coordinacié d'emergencies i protecci civil 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 75.978,49
Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 88.966,02
Desenvolupament d'aplicacions multiplataforma 2n 63.935,18 12.662,75  15.501,81 80.334,53
Desenvolupament d'aplicacions web 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 92.099,75
Desenvolupament d'aplicacions web 2n 63.935,18 12.662,75  15.501,81 80.334,53
Ejzznvolupament de projectes d'instal-lacions térmiques i de r 54.886,20 10.853,79 14.831.,59 2323?;:
]Icil)ljeizznvolupament de projectes d'instal-lacions termiques i de 2n 63.935.18 12.662,75 16.455.36 05.055.30
Desenvolupament i fabricacié de productes ceramics 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03
Desenvolupament i fabricacié de productes ceramics 2n 63.935,18 12.662,75 18.396,40 82.896,12
Dietetica LOGSE 1r 54.886,29 10.853,79  11.826,27 94.994,34
Dietetica LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75 12.733,61 77.566,36
Direcci6 de cuina 1r 54.886,29 10.853,79  12.056,96 89.331,55
Direcci6 de cuina 2n 63.935,18 12.662,75  12.964,30 77.797,05
Direcci6 de serveis de restauracio 1r 54.886,29 10.853,79  12.056,96 89.562,24
Direcci6 de serveis de restauracio 2n 63.935,18 12.662,75  12.964,30 77.797,05
Disseny en fabricacié mecanica 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 89.562,24
Disseny en fabricacié mecanica 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 80.571,68
Disseny técnic en textil i pell 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 93.053,30
Disseny tecnic en textil i pell 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 75.978,49
Disseny i moblament 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 88.966,02
Disseny i moblament 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 80.571,68
Disseny i edicio de publicacions impreses i multimedia r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 93.053,30
Disseny i edicio de publicacions impreses i multimédia 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 80.571,68
Disseny i gestié de la produccio grafica 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 93.053,30
Disseny i gestié de la produccio grafica 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 80.571,68
Disseny i produccié de calgat i complements 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 93.053,30
Disseny i produccié de calgat i complements 2n 63.93518  12.662,75  12.368,08 75.978,49
Documentacié i administracié sanitaries 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 88.966,02
Documentacié i administracio sanitaries 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 83.118,10
Educacio infantil 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 88.966,02
Educacio6 infantil 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 75.978,49
Educacio i control ambiental 1r 54.886,29 10.853,79 12.609,96 88.966,02
Educacio i control ambiental 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Eficiencia energética i energia solar térmica 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 90.991,73
Eficiéncia energética i energia solar térmica 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 80.571,68
Electromedicina clinica 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 93.053,30
Electromedicina clinica 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 75.978,49
Energies renovables 1r 54.886,29 10.853,79  12.609,96 88.966,02
Energies renovables 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 78.350,05
Ensenyament i animacié socioesportiva 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 90.991,73
Ensenyament i animacié socioesportiva 2n 63.935,18 12.662,75 16.455,36 80.571,68
Estética integral i benestar 1r 54.886,29 10.853,79 12.056,96 93.053,30
Estética integral i benestar 2n 63.935,18 12.662,75 12.964,30 77.797,05
Estilisme i direccié de perruqueria 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 89.562,24
Estilisme i direccio de perruqueria 2n 63.935,18  12.662,75 12.368,08 75.978,49

1r 10.853,79 88.966,02
Fabricacié de productes farmaceutics, biotecnologics i atins 54.886,29 10.238,40 75.978.49
2n 12.662,75 12.368,08
Fabricacié de productes farmacéutics, biotecnologics i afins 63.935,18 88.966,02
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Ramaderia i assisténcia en sanitat animal 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gestio d'allotjaments turistics 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Gestio d'allotjaments turistics 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gestio de vendes i espais comercials ir 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Gestio de vendes i espais comercials 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gesti6 forestal i del medi natural 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 80.334,53
Gesti6 forestal i del medi natural 2n 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Guia, informacio i assisténcia turistiques 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Guia, informacio i assisténcia turistiques 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Higiene bucodental 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Higiene bucodental 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Il-luminacid, captacio i tractament d'imatge 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Il-luminacid, captacié i tractament d'imatge 2n 63.935,18 12.662,75  17.739,40 94.337,34
Imatge per al diagnostic i medicina nuclear 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Imatge per al diagnostic i medicina nuclear 2n 63.935,18  12.662,75  17.739,40 94.337,34
Integraci6 social 1r 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Integracié social 2n 63.935,18  12.662,75  12.368,08 88.966,02
Laboratori clinic i biomédic 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Laboratori clinic i biomédic 2n 63.935,18  12.662,75  17.739,40 94.337,34
Laboratori d'analisi i de control de qualitat 1r 54.886,29 10.853,79  11.826,27 77.566,36
Laboratori d'analisi i de control de qualitat 2n 63.935,18 12.662,75  12.733,61 89.331,55
Manteniment aeromecanic LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Manteniment aeromecanic d'avions amb motor de turbina 1r 54.886,29 10.853,79  14.411,07 80.151,16
Manteniment aeromecanic d'avions amb motor de turbina 2n 54.886,29 10.853,79  14.393,79 80.133,87
Manteniment d'avionica LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75  14.393,79 90.991,73
Manteniment d'instal-lacions térmiques i de fluids 1r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Manteniment d'instal-lacions termiques i de fluids 2n 63.935,18 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Manteniment de sistemes electronics i d'avidnica en aeronaus Ir 54.886,29 10.853,79  12.609,96 78.350,05
Manteniment de sistemes electronics i d'avionica en aeronaus 2n 54.886,29 10.853,79  14.393,79 80.133,88
Manteniment electronic 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Manteniment electronic 2n 63.935,18 12.662,75  17.739,40 94.337,34
Marqueting i publicitat 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Marqueting i publicitat 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Mecatronica industrial 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 82.896,12
Mecatronica industrial 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 94.994,34
Mediacié comunicativa 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Mediacié comunicativa 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Optica i protética ocular LOGSE ir 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Optica i protética ocular LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Organltzat_:lo del manteniment de maquinaria de vaixells i ir 5488629 10.85379  12.609.96 78.35005
embarcacions
Organltza_mo del manteniment de maquinaria de vaixells i 2n 63.93518 12.662.75 14.393.79 90.991.73
embarcacions
Ortoprotesi i productes de suport ir 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Ortoprotesi i productes de suport 2n 63.935,18 12.662,75  17.739,40 94.337,34
Paisatgisme i medi rural ir 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Paisatgisme i medi rural 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Patronatge i moda 1r 54.886,29 10.853,79  14.686,74 80.426,83
Patronatge i moda 2n 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Prevencio de riscos professionals LOGSE 1r 54.886,29 10.853,79  14.686,74 80.426,83
Prevencio de riscos professionals LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75 15.571,00 92.168,94
Processos i qualitat en la industria alimentaria 1r 54.886,29 10.853,79  17.156,03 82.896,12
Processos i qualitat en la industria alimentaria 2n 63.935,18 12.662,75  18.396,40 94.994,34
Produccié d'audiovisuals i espectacles 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Produccié d'audiovisuals i espectacles 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Programacio de la producci6 en fabricacié mecanica r 54.886,29 10.853,79  14.831,59 80.571,68
Programacio de la produccié en fabricacié mecanica 2n 63.93518 12.662,75  16.455,36 93.053,30
Prqgramamo de la produccié en emmotllament de metalls i 1r 5488629 10.85379  14.83159 80.571.68
polimers
Prqgramamo de la produccié en emmotllament de metalls i 2n 63.93518 12.662.75  16.455.36 93.053.30
polimers
Promocié d'igualtat de génere 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Promocié d'igualtat de génere 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Protesis dentals 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Protesis dentals 2n 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
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Projectes d'edificacio 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Projectes d'obra civil ir 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Projectes d'obra civil 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Quimica ambiental LOGSE 2n 9.133,60 3.716,71 2.658,75 15.509,06
Quimica i salut ambiental 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Quimica i salut ambiental 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Quimica industrial 1r 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Quimica industrial 2n 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Radioterapia i dosimetria 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Radioterapia i dosimetria 2n 63.935,18 12.662,75 4.299,49 80.897,43
Realitzacié de projectes d'audiovisuals i espectacles ir 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Realitzacio de projectes d'audiovisuals i espectacles 2n 63.935,18 12.662,75  17.739,40 94.337,34
Realitzacié i plans d'obra LOGSE ir 54.886,29 10.853,79  17.378,01 83.118,10
Realitzacié i plans d'obra LOGSE 2n 9.133,60 3.716,71 4.299,49 17.149,80
Salut ambiental LOGSE 2n 63.935,18 12.662,75  12.733,61 89.331,54
Sistemes de telecomunicacions i informatics 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
Sistemes de telecomunicacions i informatics 2n 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Sistemes electrotécnics i automatitzats 1r 54.886,29 10.853,79  14.594,44 80.334,53
Sistemes electrotécnics i automatitzats 2n 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
So per a audiovisuals i espectacles 1r 54.886,29 10.853,79  16.855,13 82.595,22
So per a audiovisuals i espectacles 2n 63.935,18 12.662,75  17.739,40 94.337,34
Transport maritim i pesca d'altura 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Transport maritim i pesca d'altura 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Transport i logistica 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Transport i logistica 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Vestuari a mida i d'espectacles 1r 54.886,29 10.853,79  10.238,40 75.978,49
Vestuari a mida i d'espectacles 2n 63.935,18 12.662,75  12.368,08 88.966,02
Vitivinicultura 1r 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896.12

FORMACIO PROFESSIONAL BASICA
(Tots els centres)

Activitats agropecuaries 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Activitats agropecuaries 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Activitats de forn i pastisseria 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Activitats de forn i pastisseria 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Activitats domestiques i neteja d'edificis 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Activitats domeéstiques i neteja d'edificis 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Activitats maritimopesqueres 1r 54.886,29 10.853,79  13.332,18 79.072,27
Activitats maritimopesqueres 2n 54.886,29 10.853,79  13.332,18 79.072,27
Agrojardineria i composicions florals 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Agrojardineria i composicions florals 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Allotjament i bugaderia 1r 54.886,29 10.853,79  10.126,41 75.866,50
Allotjament i bugaderia 2n 54.886,29 10.853,79  10.126,41 75.866,50
Aprofitaments forestals 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Aprofitaments forestals 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Arreglament i reparacio d'articles téxtils i de pell 1r 54.886,29  10.853,79 9.607,75 75.347,84
Arreglament i reparacio d'articles téxtils i de pell 2n 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Arts grafiques 1r 54.886,29 10.853,79  12.443,35 78.183,44
Arts grafiques 2n 54.886,29  10.853,79 12.443,35 78.183,44
Fusteria i moble 1r 54.886,29 10.853,79  11.732,61 77.472,70
Fusteria i moble 2n 54.886,29 10.853,79  11.732,61 77.472,70
Cuina i restauracio 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Cuina i restauracié 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Electricitat i electronica 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Electricitat i electronica 2n 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
Fabricacié d'elements metal-lics 1r 54.886,29 10.853,79  11.732,61 77.472,70
Fabricacié d'elements metal-lics 2n 54.886,29 10.853,79  11.732,61 77.472,70
Fabricacio i muntatge 1r 54.886,29 10.853,79  13.332,18 79.072,27
Fabricacié i muntatge 2n 54.886,29 10.853,79  13.332,18 79.072,27
Industries alimentaries 1r 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Industries alimentaries 2n 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Informatica d'oficina 1r 54.886,29 10.853,79  12.151,70 77.891,79
Informatica d'oficina 2n 54.886,29 10.853,79  12.151,70 77.891,79
Informatica i comunicacions 1r 54.886,29 10.853,79  12.151,70 77.891,79
Informatica i comunicacions 2n 54.886,29 10.853,79  12.151,70 77.891,79
Instal-lacions electrotécniques i mecanica 1r 54.886,29 10.853,79  10.801,51 76.541,60
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Instal-lacions electrotécniques i mecanica
Manteniment de vehicles
Manteniment de vehicles
Manteniment d'habitatges
Manteniment d'habitatges
Perruqueria i estética
Perruqueria i estética

Reforma i manteniment d'edificis
Reforma i manteniment d'edificis
Serveis administratius

Serveis administratius

Serveis comercials

Serveis comercials

Tapisseria i cortinatge
Tapisseria i cortinatge

Vidrieria i terrisseria

2n
1r
2n
1r
2n
1r
2n
1r
2n
1r
2n
1r
2n
1r
2n
1r

54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886,29
54.886.29

10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79
10.853,79

10.801,51
11.732,61
11.732,61
10.801,51
10.801,51

9.607,75

9.607,75
10.801,51
10.801,51
10.172,92
10.172,92
10.172,92
10.172,92

9.607,75

9.607,75
13.332.18

76.541,60

77.472,70
77.472,70
76.541,60
76.541,60
75.347,84
75.347,84
76.541,60
76.541,60
75.913,01
75.913,01
75.913,01
75.913,01
75.347,84
75.347,84
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ANNEX II

Distribucié de les subvencions per al finangament de les activitats
de les universitats publiques competéncia de la Generalitat

UNIVERSITAT DE VALENCIA -ESTUDI GENERAL

ANY 2022

UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

UNIVERSITAT D "ALACANT
UNIVERSITAT JAUME 1

UNIVERSITAT MIGUEL HERNANDEZ

ANNEX III

Import linia
TO0097
266.298.558 €
228.145.002 €
142.271.317 €

73.533.044 €
67.577.739 €

777.825.660 €

Imports corresponents al component retributiu relacionat amb la formacio
permanent dels funcionaris dels diferents cossos docents

ANY 2022

IMPORT IMPORT ANUAL

SEXENI ANUAL (€) ACUMULAT (€)
PRIMER 1.375,56 1.375,56
SEGON 1.456,92 2.832,48
TERCER 1.666,44 4.498,92
QUART 1.813,92 6.312,84
QUINT 1.054,44 7.367,28
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ANNEX IV

Imports corresponents als sistemes de carrera professional vigents a la Generalitat

ANY 2022

1. COMPLEMENT DE CARRERA PROFESSIONAL

GRUP A1

GRAU 1 3.452,68 | euros/any
GRAU 2 6.904,66 | euros/any
GRAU 3 10.356,78 | euros/any
GRAU 4 13.809,18 | euros/any
GRUP B

GRAU 1 1.726,34 | euros/any
GRAU 2 3.452,54 | euros/any
GRAU 3 5.178,32| euros/any
GRAU 4 6.904,52 | euros/any
GRUP C2

GRAU 1 1.151,22 | euros/any
GRAU 2 2.301,88| euros/any
GRAU 3 3.452,68 | euros/any
GRAU 4 4.603,48 | euros/any

GRUP A2

GRAU 1 2.244,34| euros/any
GRAU 2 4.488,26 | euros/any
GRAU 3 6.732,18| euros/any
GRAU 4 8.975,96| euros/any
GRUP C1

GRAU 1 1.438,78| euros/any
GRAU 2 2.877,14| euros/any
GRAU 3 4.315,64 | euros/any
GRAU 4 5.754,00| euros/any
AP

GRAU 1 863,38 | euros/any
GRAU 2 1.726,48 | euros/any
GRAU 3 2.589,58 | euros/any
GRAU 4 3.452,68 | euros/any

2. COMPLEMENT DE DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL DEL PERSONAL AL
SERVEI DE LES INSTITUCIONS SANITARIES

GRUP A1

GRAU 1 3.384,72| euros/any
GRAU 2 6.769,20 | euros/any
GRAU 3 10.153,56 | euros/any
GRAU 4 13.538,16 | euros/any
GRUPO B

GRAU 1 1.692,36 | euros/any
GRAU 2 3.384,72| euros/any
GRAU 3 5.076,84 | euros/any
GRAU 4 6.769,08 | euros/any
GRUP C2

GRAU 1 1.128,24 | euros/any
GRAU 2 2.256,60 | euros/any
GRAU 3 3.384,72| euros/any
GRAU 4 4.512,84 | euros/any

GRUP A2

GRAU 1 2.200,20| euros/any
GRAU 2 4.400,04 | euros/any
GRAU 3 6.599,88| euros/any
GRAU 4 8.799,84 | euros/any
GRUP C1

GRAU 1 1.410,36| euros/any
GRAU 2 2.820,72| euros/any
GRAU 3 4.230,72 | euros/any
GRAU 4 5.640,84 | euros/any
AP

GRAU 1 846,36 | euros/any
GRAU 2 1.692,48 | euros/any
GRAU 3 2.538,60 | euros/any
GRAU 4 3.384,72 | euros/any
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ANNEX V

Moduls i quanties per a determinar I'import de les prestacions
econdomiques per al suport dela crianca en families acollidores

ANY 2022

1. Acolliments en familia acollidora Import NNA/dia
a) Per cada persona menor d'edat acollida 15,00 €
b) Per cada persona menor d'edat acollida amb un grau de 18,00 €
discapacitat igual o superior al 33%
¢) Per cada persona menor d'edat acollida en acolliment especialitzat 34,00 €
grau 1 (extensa i educadora)
d) Per cada persona menor d'edat acollida en acolliment 60,00 €
especialitzat grau 2 (educadora)

2. Acolliment en familia acollidora

monoparental/nombrosa

a) Per cada persona menor d'edat acollida 18,00 €
b) Per cada persona menor d'edat acollida amb un grau de 20,00 €
discapacitat igual o superior al 33%
¢) Per cada persona menor d'edat acollida en acolliment especialitzat 37,00 €
grau 1 (extensa i educadora)
d) Per cada persona menor d'edat acollida en acolliment 62,00 €
especialitzat grau 2 (educadora)

3. Disponibilitat per a la formalitzacié d’acolliments Import per NNA al

d’urgéncia en Familia Educadora d’Atencié immediata | dia disponible o/i
acollint

a) Per a una persona menor d'edat 28,00 €
b) Per a una persona menor d'edat en familia 37,00 €
monoparental/nombrosa

4. Assisténcia médica qualificada Modul maxim

NNA/any

Tots els conceptes 10.000,00 €

11
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022 - ESTAT D'INGRESSOS (En milers d'euros)
despeses func. IMPORT IMPORT TOTAL TOTAL
SUBCONCEPTE CONCEPTE ARTICLE CAPITOLS
1100 00 Impost sobre la Renda de les Persones fisiques 4.673.765,94
1100 De les persones fisiques 4.673.765,94
110 IMPOST SOBRE LA RENDA 4.673.765,94
1110 00 Sobre Successions 322.073,07
1110 01 Sobre Donacions 32.125,82
1110 Impost sobre successions i donacions 354.198,89
I111 00 Sobre el Patrimoni de les Persones Fisiques 186.824,53
1111 Impost sobre el Patrimoni de les persones fisiques 186.824,53
1112 00 Impost sobre els deposits en les entitats de credit 41.585,77
1112 Impost sobre els deposits en les entitats de credit 41.585,77
111 IMPOSTOS SOBRE EL CAPITAL 582.609,19
11 IMPOSTOS DIRECTES 5.256.375,13
1200 00 Sobre Transmissions Patrimonials 1.339.648,07
1200 Sobre transmissions patrimonials 1.339.648,07
1201 00 I.sobre operacions societaries 3.093,36
1201 Sobre Operacions Societaries 3.093,36
1202 00 Sobre Actes Juridics Documentats 336.323,16
1202 Sobre actes juridics documentats 336.323,16
120 IMPOST SOBRE TRANSMISSIONS PATRIMONIALS I 1.679.064,59
ACTES JURIDICS DOCUMENTATS
1240 01 Impost sobre el joc online 18.354,32
1240 Impost Autonomic sobre el Joc 18.354,32
124 IMPOST AUTONOMIC SOBRE EL JOC 18.354,32
1250 01 IVA sobre operacions interiors 4.249.566,03
1250 Impost sobre el Valor Afegit 4.249.566,03
125 IMPOST SOBRE EL VALOR AFEGIT 4.249.566,03
1260 00 Sobre 'alcohol i begudes derivades 44.772,84
1260 01 Sobre cervesa 21.871,70
1260 02 Sobre labors de tabac 507.562,62
1260 03 Sobre hidrocarburs: tipus estatal general 881.806,63
1260 04 Sobre determinats mitjans de transport 68.703,52
1260 05 Sobre productes intermedis 1.397,35
1260 06 Sobre energia 156.309,88
1260 Impostos especials 1.682.424,54
126 IMPOSTOS SOBRE CONSUMS ESPECIFICS 1.682.424,54
1270 00 Impost sobre activitats que incideixen en el medi 24.172,96
ambient
1270 01 Impost sobre eliminaci6 de residus en abocadors 2.993,33
1270 Impostos Mediambientals 27.166,29
127 IMPOSTOS MEDIAMBIENTALS 27.166,29
12 IMPOSTOS INDIRECTES 7.656.575,77
1301 00 Servicis administratius en matéria de casinos, jocs i 525,65
apostes
1301 03 Altres serveis administratius 125,22
1301 06 Taxa per servicis administratius i técnics en matéria 45,37
d'adopcions internacionals
1301 08 Taxa per utilitzacié del domini public 155,58
1301 09 Taxa per expedicio de certificacions de fulls de 4,86
servei per part del Registre de Personal adscrit a la
direccié competent en matéria de funci6 publica
1301 10 Taxa per servicis administratius en matéria de 23,25
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022 - ESTAT D'INGRESSOS (En milers deuros)
despeses func. IMPORT IMPORT TOTAL TOTAL
SUBCONCEPTE CONCEPTE ARTICLE CAPITOLS
fundacions, associacions, col-legis professionals i
unions de fet
1301 13 Taxa per la prestacié de servicis d'atencio social 76.198,02
1301 Taxes en matéria d'hisenda,administracio publica i 77.077,95
benestar social
1302 03 Insercié en el DOCV 221,22
1302 07 Taxa per l'obtenci6 de la certificacio acreditativa 1,00
del Servici Especific d'Admissid
1302 08 Taxa per actuacions administratives en matéria de 2,08
comunicaci6 audiovisual
1302 Taxes en matéria d'espectacles i publicacions 224,30
1303 00 Ordenacio de I'explotacié dels transports mecanics 2.200,00
per carretera
1303 01 Direcci6 i inspeccio d'obres 4.834,14
1303 02 Vivendes de proteccio publica i actuacions 174,40
protegibles
1303 04 Servicis administratius 4,30
1303 06 Servici de control de qualitat en l'edificacio 1,20
1303 08 Taxes per servicis portuaris 12.381,44
1303 09 Taxa tramitacid autoritzacions en zona de servitud 34,40
de protecci6 del domini piiblic maritim-terrestre
1303 Taxes en matéria d'obres publiques, urbanisme i 19.629,88
transports
1304 03 Serveis administratius derivats de l'activitat 4.626,91
académica de nivell no universitari
1304 04 Altres serveis administratius en materia educativa 1.248,21
1304 05 Ensenyaments de régim especial 7.226,91
1304 11 Serveis prestats pel Registre Territorial de Propietat 37,61
Intel-lectual de la Comunitat Valenciana
1304 13 Taxa per servicis académics d'ensenyances 1.939,67
artistiques superiors
1304 Taxes en matéria de cultura, educacio i ciéncia 15.079,31
1305 00 Serveis sanitaris 6.497,68
1305 01 Altres actuacions administratives en matéria de 1.179,55
sanitat
1305 02 Venda de productes i serveis hematologics 1.947,90
1305 05 Prestacid d'assisténcia sanitaria 1.031.865,70
1305 Taxes en matéria de sanitat 1.041.490,83
[306 00 Ordenaci6 d'instal-lacions i activitats industrials, 5.347,18
energetiques i mineres
1306 01 Venda d'impressos 46,42
1306 Taxes en matéria d'ocupacio, industria, energia i 5.393,60
comerg
1307 01 Gestio tecnic facultativa dels serveis agronomics 161,27
1307 02 Prestacio de servicis en matéria de ramaderia 157,11
1307 04 Expedicio de les lliceéncies de pesca recreativa, rall 600,00
i marisqueig
1307 05 Serveis administratius 7,34
1307 06 Prestacio de servicis en matéria d'execucio d'obres 382,80
per contracta
1307 08 Determinacions analitiques 102,75
1307 10 Expedicio de titols professionals maritims 6,80
1307 11 Expedici6 del titol de bussejador professional basic 1,00
i de llibreta d'activitats subaquatiques
1307 12 Autoritzacions de construccidé o modernitzacio 1,00
barcos pesquers, d'instal-lacions d'aqiiicultura, de
comercialitzacio i de centres d'expedicio i
depuracion
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022 - ESTAT D'INGRESSOS (En milers deuros)
despeses func. IMPORT IMPORT TOTAL TOTAL
SUBCONCEPTE CONCEPTE ARTICLE CAPITOLS
1307 Taxes agricultura, pesca i alimentacio 1.420,07
1308 00 Serveis administratius 26,52
1308 01 Lliceéncies de caga, pesca, vies pecuaries i activitats 1.277,71
complementaries
1308 08 Taxa per sol‘licitud de concessi6 d'etiqueta 30,09
ecologica
1308 10 Taxa per servicis administratius d'intervencio 520,09
ambiental
1308 11 Taxa per autoritzacio i control d'abocaments a 3.577,38
aigiies maritimes litorals
1308 13 Taxa per l'abastiment d'aigua potable en alta des 1.427,29
de 1'Estacio de Tractament d'Aigua Potable
(ETAP) d'Alzira
1308 Taxes en matéria de medi ambient i aigua 6.859,08
1309 00 Accés a les titulacions per al govern 510,48
d'embarcacions d'esplai i expedicio dels titols
esportius corresponents
1309 02 Accés a les titulacions per al govern de motos 1,00
nautiques i expedicio del titol corresponent
1309 03 Taxa per autoritzacié d'activitats esportives 42,93
aquatiques
1309 Taxes en materia d'esports 554,41
130 TAXES 1.167.729,43
1310 00 Venda de publicacions i subscripcions a 76,80
publicacions periodiques
1310 01 Servei de fotocopies i altres mitjans de reproduccio 5,29
1310 03 Preu Public Pericies Forenses 182,67
Reclamacions Extrajudicials
Vehicles de motor
1310 Per servicis generals 264,76
I311 00 Serveis d'allotjament, transport i manutencio 653,03
prestats per centres docents dependents de la
Generalitat
1311 Preus publics en materia de cultura, educaci6 i 653,03
ciéncia
1314 02 Servici de particié de terrenys, consulta i analisi de 104,27
plans, documents o productes forestals, realitzacio
de memories informatives de forests i redaccio de
plans, estudis i projectes
1314 Preus publics en materia de medi ambient 104,27
1315 03 Servicis esportius 81,95
1315 04 Servicis prestats pels centres dependents de la 43,13
Direccié General de Servicis Socials
1315 Preus publics en materia de benestar social 125,08
1316 00 Assist.sanit.pacients priv.conveni asseg 60,89
1316 Preus publics en materia de sanitat 60,89
131 PREUS PUBLICS 1.208,03
1330 00 Taxa sobre el joc del bingo 30.088,91
1330 01 Taxa sobre maquines recreatives tipus B i C 98.885,26
1330 02 Taxa de joc sobre casinos 6.790,44
1330 03 Rifes, tomboles i combinacions aleatories 17.767,03
1330 04 Recarrec sobre maquines recreatives 5,28
1330 05 Recarrec sobre casinos 1,22
1330 Taxes i exaccions sobre el joc 153.538,14
133 TAXES I EXACCIONS SOBRE EL JOC 153.538,14
1340 00 Recarrec de constrenyiment 5.075,05
1340 01 Recarrec sobre autoliquidacions 2.736,53
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SUBCONCEPTE CONCEPTE ARTICLE CAPITOLS
1340 Recarrecs 7.811,58
1341 00 Interessos de demora 7.790,61
1341 Interessos de demora 7.790,61
1342 00 Interessos per fraccionament i ajornament 2.131,15
1342 Interessos per fraccionament i ajornament 2.131,15
1343 00 Sancions tributaries 7.546,50
1343 Sancions tributaries 7.546,50
134 ALTRES INGRESSOS DE 25.279,84
NATURALESA TRIBUTARIA
1351 00 Sancions 10.160,00
1351 Sancions 10.160,00
135 MULTES I SANCIONS 10.160,00
1381 99 Reintegraments - altres 10,00
1381 Reintegrament de pressupost corrent 10,00
138 REINTEGRAMENT D'OPERACIONS 10,00
1390 03 Confiscacio de fiances 600,00
1390 05 Costes judicials 180,00
1390 99 Altres ingressos 183.804,49
1390 Altres ingressos 184.584,49
139 ALTRES INGRESSOS 184.584,49
13 TAXES, PREUS PUBLICS I ALTRES INGRESSOS 1.542.509,93
1400 02 Altres fons especifics finangament autonomic 1.336.000,00
1400 03 Liquidacio i noves competencies 595.416,21
1400 05 Fons de Garantia i Servicis Publics Fonamentals 1.471.740,14
1400 06 Fons de Suficiéncia Global -1.738.925,72
1400 09 Transferencia extraordinaria de 1'Estat 1.000.000,00
1400 10 Transferencia compensacié efecte STIVA 229.780,00
1400 99 Altres -91.237,44
1400 Transferéncies amb finangament incondicionat 2.802.773,19
1401 01 D'Educacio i Investigacio 7.541,15
1401 02 De Sanitat 5.010,36
1401 06 D'Infraestructures Publiques i Transport 47.500,00
1401 08 De Treball i Serveis Socials 61.185,89
1401 90 Transferencia de I'Estat MRR 139.205,90
1401 Transferéncies corrents finalistes 260.443,30
1402 04 D'Ocupacio 1.000,00
1402 90 Transferéncia OO.AA. MRR 8.950,00
1402 99 Altres arees 1.202,00
1402 D'organismes autonoms de I'Estat 11.152,00
140 T. DE L'ADMINISTRACIO DE L'ESTAT 3.074.368,49
[420 00 De la Seguretat Social 31.000,00
1420 01 De I'Imserso 459.799,63
1420 De la Seguretat Social 490.799,63
142 T. DE LA SEGURETAT SOCIAL 490.799,63
1461 00 De diputacions 31.100,00
1461 De diputacions 31.100,00
146 T. DE CORPORACIONS LOCALS 31.100,00
1490 16 Fons Social Europeo-YEI Programa Operatiu 86,13
Ocupaci6 juvenil 2014-2020
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1490 17 Programa Operatiu FSE + 2021-2027 1.855,20
1490 20 Fons Social Europeu. Programa Operatiu 2014- 1.159,97
2020
1490 21 Fons Social Europeu. Programa Operatiu 2021- 59.587,38
2027
1490 22 FSE.REACT-EU 75.012,89
1490 Del Fons Social Europeu 137.701,57
1494 20 FEDER. Programa Operatiu 2014-2020 3.735,59
1494 21 FEDER. Programa Operatiu 2021-2027 1.403,99
1494 22 FEDER REACT-EU 108.985,48
1494 FEDER 114.125,06
1496 01 Transferéncies corrents de I'exterior. Instruments/ 360,00
programes europeus de veinat. Programa ENI
Conca del Mediterrani
1496 Instruments/Programes Europeus de Veinat 360,00
1499 00 Altres transferéncies corrents 959,18
1499 Altres transferencies corrents 959,18
149 T. DE L'EXTERIOR 253.145,81
14 TRANSFERENCIES CORRENTS 3.849.413,93
1540 01 Lloguer de locals 2.500,00
1540 Lloguer i productes d'immobles urbans 2.500,00
154 RENDA DE BENS IMMOBLES 2.500,00
1559 00 Altres concessions i aprofitaments 30,00
1559 Altres concessions i aprofitaments 30,00
155 PRODUCCIO DE CONCES.I APROF.ESPEC. 30,00
15 INGRESSOS PATRIMONIALS 2.530,00
1610 99 Alienaci6 d'altres edificis 42.000,00
1610 Alienacio d'edificis i altres construccions 42.000,00
161 ALIENACIO D'ALTRES INVERSIONS REALS 42.000,00
16 ALIENACIO D'INVERSIONS REALS 42.000,00
1701 02 De Sanitat 11.350,42
1701 03 D'Agricultura, Ramaderia i Pesca 336,00
1701 05 De Medi Ambient 400,00
1701 06 D'Infraestructures Publiques i Transport 194.150,97
1701 08 De Treball i Serveis Socials 1.571,00
[701 15 Cofinangament nacional. FEMP 2.500,00
1701 90 Transferéncies de I'Estat MRR 637.264,58
1701 Transferéncies de capital finalistes 847.572,97
1702 04 D'Ocupacio 1.044,00
1702 90 Transferencia OO.AA. MRR 17.082,05
1702 D'organismes autonoms de I'Estat 18.126,05
1704 00 Fons de Compensacio 39.598,25
1704 01 Fons Complementari 13.198,10
1704 Fons de Compensaci6 Interterritorial 52.796,35
170 T.DE L'ADMINISTRACIO DE L'ESTAT 918.495,37
1790 20 FEDER. Programa Operatiu 2014-2020 43.453,11
1790 21 FEDER. Programa Operatiu 2021-2027 130.835,22
1790 22 FEDER REACT-EU 454.756,07
1790 99 Altres 2.591,29
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1790 Del Fons Europeu de Desenvolupament Regional 631.635,69
1794 17 Programa Operatiu FSE + 2021-2027 1.984,00
1794 21 Fons Social Europeu. Programa Operatiu 2021- 6.850,00
2027
1794 22 FSE REACT-EU 14.200,00
1794 Fons Social Europeu 23.034,00
1795 03 D'Agricultura, Ramaderia i Pesca 230,00
1795 05 De Medi Ambient 41,42
1795 Altres transferéncies de la UE 271,42
1796 02 FEMP 18.470,75
1796 Del Fons Europeu Pesca 18.470,75
179 T. DE L'EXTERIOR 673.411,86
17 TRANSFERENCIES DE CAPITAL 1.591.907,23
1820 03 Reintegrament ptmos.conc. C/P-Entidades Publ 8.918,95
1820 A curt termini 8.918,95
182 REINTEGRAMENT PRESTECS CONCEDITS AL 8.918,95
SECTOR PUBLIC
18 ACTIUS FINANCERS 8.918,95
1901 00 Emissio Deute Piblic en moneda nacional a llarg 8.017.240,40
termini
1901 Emissio de Deute Public en moneda nacional a 8.017.240,40
llarg termini
190 EMISSIO DEUTE PUBLIC EN MONEDA NACIONAL 8.017.240,40
19 PASSIUS FINANCERS 8.017.240,40
TOTAL GENERALITAT 27.967.471,34

17
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

o0
(En milers d'eurds)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL DE DESPESES PER SECCIONS I CAPITOLS

Capitol I Capitol 11 Capitol III Capitol IV Capitol V Fons Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII Capitol IX Total Total general
Seccions Despeses de  Compra béns Despeses Transferéncies de contingéncia operacions Inversions reals Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents corrents de capital capital financers financers financeres
despeses func.
01 LES CORTS VALENCIANES 21.125,30 4.921,52 40,00 9.161,48 - 35.248,30 456,21 151,42 607,63 24,00 - 24,00 35.879,93
02 SINDICATURA DE COMPTES 7.964,40 692,51 3,00 15,00 - 8.674,91 342,74 - 342,74 6,00 - 6,00 9.023,65
03 CONSELL VALENCIA DE 687,28 851,51 - 24,00 - 1.562,79 23,50 - 23,50 - - - 1.586,29
CULTURA
04 CONSELL JURIDIC CONSULTIU 2.480,63 382,95 1,00 - - 2.864,58 59,00 - 59,00 - - - 2.923,58
05 PRESIDENCIA DE LA 40.854,98 13.693,41 50,00 120.636,26 - 175.234,65 2.580,19 40.318,40 42.898,59 8.312,00 - 8.312,00 226.445,24
GENERALITAT
16 VICEPRESIDENCIA 1 212.358,92 383.388,65 1.900,00 1.440.395,12 - 2.038.042,69 94.072,82 66.827,20 160.900,02 - - - 2.198.942,71
CONSELLERIA D'IGUALTAT I
POLITIQUES INCLUSIVES
14 VICEPRESIDENCIA SEGONA 1 23.919,95 7.207,12 400,00 55.586,09 - 87.113,16 38.377,00 232.104,43 270.481,43 - - - 357.594,59
CONSELLERIA D'HABITATGE I
ARQUITECTURA
BIOCLIMATICA
06 HISENDA I MODEL ECONOMIC 87.278,32 116.793,53 650,00 58.308,71 - 263.030,56 270.253,23 19.442,56 289.695,79 15.100,00 - 15.100,00 567.826,35
07 JUSTICIA, INTERIOR I 286.301,72 68.458,16 4.010,00 202.449,09 - 561.218,97 61.696,12 25.314,31 87.010,43 - - - 648.229,40
ADMINISTRACIO PUBLICA
09 EDUCACIO, CULTURA I 3.215.112,73 347.633,75 2.000,00 1.124.523,31 - 4.689.269,79 168.569,05 344.866,46 513.435,51 - - - 5.202.705,30
ESPORT
10 SANITAT UNIVERSAL ISALUT  3.473.102,76  2.603.214,07 32.708,50 1.277.623,95 - 7.386.649,28 435.093,71 15.945,00 451.038,71 - - - 7.837.687,99
PUBLICA
11 ECONOMIA SOSTENIBLE, 35.441,22 6.051,26 100,00 294.115,08 - 335.707,56 5.232,00 228.984,54 234.216,54 1.460,00 - 1.460,00 571.384,10
SECTORS PRODUCTIUS,
COMERC I TREBALL
12 AGRICULTURA, 112.274,35 77.032,66 900,00 98.490,32 - 288.697,33 146.728,34 135.749,31 282.4717,65 - - - 571.174,98
DESENVOLUPAMENT RURAL,
EMERGENCIA CLIMATICA I
TRANSICIO ECOLOGICA
08 mOEr:O& TERRITORIAL, 34.228,25 57.245,11 3.704,35 135.962,37 - 231.140,08 183.091,29 168.570,96 351.662,25 8.360,00 - 8.360,00 591.162,33
OBRES PUBLIQUES I
MOBILITAT
17 ACADEMIA VALENCIANA DE 2.336,02 897,37 1,20 204,00 - 3.438,59 102,00 - 102,00 - - - 3.540,59
LA LLENGUA
19 SERVEI DEL DEUTE - 362,40 315.859,96 - - 316.222,36 - - - 33.820,84 7.056.173,53  7.089.994,37  7.406.216,73
20 DESPESES DIVERSES 19.500,00 10.550,00 30,00 100.148,66 9.000,00 139.228,66 - 128.285,00 128.285,00 110.600,00 - 110.600,00 378.113,66
21 CONSELLERIA Q:AZO<>QO“ 12.289,43 6.804,39 77,54 928.781,56 - 947.952,92 1.156,25 289.190,87 290.347,12 14.920,00 2.462,67 17.382,67 1.255.682,71
UNIVERSITATS, CIENCIA 1
SOCIETAT DIGITAL
22 _u>w120:u>na. 15.982,75 4.891,19 50,00 63.459,80 - 84.383,74 2.000,26 9.700,00 11.700,26 - - - 96.084,00
TRANSPARENCIA,
COOPERACIO I QUALITAT
DEMOCRATICA
24 COMITE ECONOMIC I SOCIAL 842,68 221,00 1,28 135,00 - 1.199,96 70,00 - 70,00 - - - 1.269,96
25 SINDIC DE GREUGES 3.529,00 420,24 5,10 10,00 - 3.964,34 32,85 - 32,85 0,06 - 0,06 3.997,25
TOTAL GENERAL 7.607.610,69  3.711.712,80 362.491,93 5.910.029,80 9.000,00 17.600.845,22  1.409.936,56  1.705.450,46  3.115.387,02 192.602,90 7.058.636,20  7.251.239,10 27.967.471,34
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DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA
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DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(o)}
(En milers d'eurds)!

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL DE DESPESES PER SECCIONS I CAPITOLS - MRR

Capitol I Capitol 11 Capitol ITI Capitol IV Capitol V Fons Total
Seccions Despeses de  Compra béns Despeses  Transferéncies de contingéncia operacions
personal corrents i financeres corrents corrents
despeses func.

Capitol VI

Inversions reals Transferéncies operacions de

Capitol VII

de capital

Total

capital

Capitol VIII
Actius
financers

Capitol IX
Passius
financers

Total
operacions
financeres

Total general

06

09

08

21

VICEPRESIDENCIA I - 20.938,93 - 2.395,95 - 23.334,88
CONSELLERIA D1IGUALTAT I

POLITIQUES INCLUSIVES

VICEPRESIDENCIA SEGONA I - - - 1.200,00 - 1.200,00
CONSELLERIA D'HABITATGE

I ARQUITECTURA

BIOCLIMATICA

HISENDA I MODEL - - - ~ - -
ECONOMIC

EDUCACIO, CULTURA I 21.922,08 29.486,52 - 5.437,64 - 56.846,24
ESPORT

SANITAT UNIVERSAL I - - - R - -
SALUT PUBLICA

ECONOMIA SOSTENIBLE, - - - 8.950,00 - 8.950,00
SECTORS PRODUCTIUS,

COMERC I TREBALL

AGRICULTURA, - 949,26 - N - 949,26
DESENVOLUPAMENT RURAL,

EMERGENCIA CLIMATICA I

TRANSICIO ECOLOGICA

POLITICA TERRITORIAL, - - - 973,71 - 973,71
OBRES PUBLIQUES I

MOBILITAT

CONSELLERIA - - - 17.966,19 - 17.966,19
D'INNOVACIO,

UNIVERSITATS, CIENCIA I

SOCIETAT DIGITAL

78.852,82

132.070,91

20.855,14

37.420,00

29.634,22

40.488,90

45.366,20

111.661,09

2.207,26

46.065,53

78.177,66

29.199,40

124.219,02

111.661,09

132.070,91

23.062,40

37.420,00

75.699,75

118.666,56

29.199,40

147.553,90

112.861,09

132.070,91

79.908,64

37.420,00

8.950,00

76.649,01

119.640,27

47.165,59

TOTAL GENERAL 21.922,08 51.374,71 - 36.923,49 - 110.220,28

339.321,99

312.677,14

651.999,13

762.219,41




55885
0

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 01 - LES CORTS VALENCIANES

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es

despeses func.

111.10  Activitat Legislativa 21.125,30 4.921,52 40,00 4.139,62 - 30.226,44 456,21 - 456,21 24,00 - 24,00 30.706,65
111.00 Agencia Antifrau G.V. - - - 5.021,86 - 5.021,86 - 151,42 151,42 - - - 5.173,28
TOTAL GENERAL 21.125,30 4.921,52 40,00 9.161,48 - 35.248,30 456,21 151,42 607,63 24,00 - 24,00 35.879,93

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021
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1

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 02 - SINDICATURA DE COMPTES

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingeéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es

despeses func.

111.20  Control Extern del Sector Public 7.964,40 692,51 3,00 15,00 - 8.674,91 342,74 - 342,74 6,00 - 6,00 9.023,65
Valencia
TOTAL GENERAL 7.964,40 692,51 3,00 15,00 - 8.674,91 342,74 - 342,74 6,00 - 6,00 9.023,65

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 03 - CONSELL VALENCIA DE CULTURA

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
111.30  Assessorament Cultural 687,28 851,51 - 24,00 - 1.562,79 23,50 - 23,50 - - - 1.586,29
TOTAL GENERAL 687,28 851,51 - 24,00 - 1.562,79 23,50 - 23,50 - - - 1.586,29
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 04 - CONSELL JURIDIC CONSULTIU

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
111.60  Alt Assessorament 2.480,63 382,95 1,00 - 2.864,58 59,00 - 59,00 - - - 2.923,58
TOTAL GENERAL 2.480,63 382,95 1,00 - 2.864,58 59,00 - 59,00 - - - 2.923,58
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 05 - PRESIDENCIA DE LA GENERALITAT

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi fi es
despeses func.

121.20  Alta Direccio i Serveis Generals 8.108,97 2.800,00 50,00 - - 10.958,97 2.385,99 - 2.385,99 - - - 13.344,96
111.70  Gabinet d'Organitzacio 2.482,60 853,00 - 1.352,00 - 4.687,60 - - - - - - 4.687,60
112.10  Coordinaci6 de I'Acci6 del Govern 845,74 805,80 - - - 1.651,54 194,20 - 194,20 - - - 1.845,74
112.20 Relacions amb Les Corts 2.294,28 153,00 - - - 2.447,28 - - - - - - 2.447,28
112.30  Coordinaci¢ del Dialeg Social 501,55 100,00 - 580,00 - 1.181,55 - - - - - - 1.181,55
111.40  Analisi i Politiques Publiques 1.766,22 282,00 - 600,00 - 2.648,22 - - - - - - 2.648,22
462.10 Relacions Informatives i 3.155,77 390,00 - 1.077,00 - 4.622,77 - 2.025,00 2.025,00 - - - 6.647,77

Comunicacié
751.10  Ordenaci6 i Promoci6 del Turisme 5.248,26 241,50 - 64.195,76 - 69.685,52 - 15.963,82 15.963,82 8.312,00 - 8.312,00 93.961,34
125.10  Administracié Local i Organitzacio 2.510,97 750,00 - 44.490,00 - 47.750,97 - 21.929,58 21.929,58 - - - 69.680,55

Territorial del Consell
12520  Agenda Valenciana 573,61 120,00 - 7.302,50 - 7.996,11 - 400,00 400,00 - - - 8.396,11

Antidespoblament
462.20  Promocio Institucional 1.214,16 6.592,61 - - - 7.806,77 - - - - - - 7.806,77
112.40  Relacions Externes 2.198,10 244,00 - 1.039,00 - 3.481,10 - - - - - - 3.481,10
112.60  Relacions amb les Comunitats 562,26 50,00 - - - 612,26 - - - - - - 612,26

Autonomes i Representacid

Institucional
126.20  Assessorament i Defensa en Jui dels 9.392,49 311,50 - - - 9.703,99 - - - - - - 9.703,99

Interessos de la Generalitat

TOTAL GENERAL 40.854,98 13.693,41 50,00 120.636,26 - 175.234,65 2.580,19 40.318,40 42.898,59 8.312,00 - 8.312,00 226.445,24
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 06 - HISENDA I MODEL ECONOMIC
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
611.10 Direcci6 i Serveis Generals 9.796,01 3.124,42 250,00 287,01 - 13.457,44 150,00 15,60 165,60 - - - 13.623,04
121.60  Sistemes d'Informacio 25.785,18 61.491,00 - - - 87.276,18 92.059,78 - 92.059,78 - - - 179.335,96
121.70  Telecomunicacions 2.020,99 13.494,50 - 1.091,17 - 16.606,66 10.886,10 1.038,00 11.924,10 - - - 28.530,76
421.90 Innovacio Tecnologica Educativa 3.920,59 6.858,00 - - - 10.778,59 12.700,19 - 12.700,19 - - - 23.478,78
612.20 Tresor de la Generalitat 1.826,30 75,00 - - - 1.901,30 - - - - - - 1.901,30
612.50 Pressupostos de la Generalitat i 5.388,64 234,80 - - - 5.623,44 - - - - - - 5.623,44
Administracié de Nomines
613.10 Tributs de la Generalitat i Joc 1.727,33 2.166,90 - 30,00 - 3.924,23 - - - - - - 3.924,23
611.40 Finangament Autonomic 585,12 21,00 - 28,00 - 634,12 - 375,00 375,00 - - - 1.009,12
612.10  Fons Europeus 10.804,56 2.764,21 - 922,09 - 14.490,86 24,00 - 24,00 - - - 14.514,86
612.30  Patrimoni de la Generalitat 2.641,41 17.650,00 400,00 - - 20.691,41 19.132,00 - 19.132,00 100,00 - 100,00 39.923,41
612.70  Ciutat Administrativa 9 d'octubre 537,69 5.973,70 - - - 6.511,39 1.425,00 - 1.425,00 - - - 7.936,39
612.80  Parc Mobil de la Generalitat 506,24 560,00 - - - 1.066,24 105,00 - 105,00 - - - 1.171,24
612.81 Centre Logistic i Arxiu Intermedi de 683,05 604,00 - - - 1.287,05 1.700,25 - 1.700,25 - - - 2.987,30
la Generalitat

615.20  Actuacions sobre el Sector Public 1.313,99 150,00 - 42,00 - 1.505,99 - - - 15.000,00 - 15.000,00 16.505,99
61530 Model Economic 1.245,60 245,00 - 3.859,00 - 5.349,60 - 7.606,00 7.606,00 - - - 12.955,60
631.60 Politica Financera 1.163,55 73,00 - - - 1.236,55 - - - - - - 1.236,55
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 06 - HISENDA I MODEL ECONOMIC
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
612.40 Control Intern i Comptabilitat 17.332,07 1.308,00 - - - 18.640,07 - - - - - - 18.640,07
631.50 Actuacions Sobre el Sector Financer - - - 900,00 - 900,00 - 7.120,00 7.120,00 - - - 8.020,00
613.30  Agéncia Tributaria Valenciana - - - 51.149,44 - 51.149,44 - 3.287,96 3.287,96 - - - 54.437,40
(ATV)
121.99 MRR. Transformaci6 i Innovacid - - - - - - 29.710,57 - 29.710,57 - - - 29.710,57
Digital
421.99 MRR. Transformaci6 Digital de - - - - - - 102.360,34 - 102.360,34 - - - 102.360,34
I'Educacio
TOTAL GENERAL 87.278,32 116.793,53 650,00 58.308,71 - 263.030,56 270.253,23 19.442,56 289.695,79 15.100,00 - 15.100,00 567.826,35
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 07 - JUSTICIA, INTERIOR I ADMINISTRACIO PUBLICA
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
121.90  Simplificacio Administrativa i 1.676,08 1.299,50 - - - 2.975,58 470,00 - 470,00 - - - 3.445,58
Inspecci6 de Serveis
141.20 Direcci6 i Serveis Generals 6.668,72 2.500,00 10,00 - - 9.178,72 970,00 - 970,00 - - - 10.148,72
462.60 Processos Electorals i Consultes - 8,00 - 1.764,00 - 1.772,00 - - - - - - 1.772,00
Populars
112.70  Reformes Democratiques i Accés a 9.618,97 1.108,00 - 55.167,00 - 65.893,97 130,00 180,00 310,00 - - - 66.203,97
la Justicia
121.30  Formaci6 i Estudis 2.965,61 776,00 - 1.702,00 - 5.443,61 1.000,00 - 1.000,00 - - - 6.443,61
121.40  Funcié Publica 6.551,71 923,92 - - - 7.475,63 30,00 - 30,00 - - - 7.505,63
141.10  Administracio de Justicia 253.394,14 57.047,74 4.000,00 1.740,00 - 316.181,88 59.081,12 9.378,06 68.459,18 - - - 384.641,06
221.30 Agencia Valenciana de Seguretat i 5.426,49 4.795,00 - 142.076,09 - 152.297,58 15,00 15.756,25 15.771,25 - - - 168.068,83
Resposta a les Emergencies
TOTAL GENERAL 286.301,72 68.458,16 4.010,00 202.449,09 - 561.218,97 61.696,12 25.314,31 87.010,43 - - - 648.229,40
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L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 08 - POLITICA TERRITORIAL, OBRES PUBLIQUES I MOBILITAT
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
511.10  Direcci6 i Serveis Generals 8.934,87 2.292,25 3.500,00 277,38 - 15.004,50 746,64 - 746,64 - - - 15.751,14
513.10  Infraestructures Publiques 7.584,68 30.522,37 - 239,60 - 38.346,65 126.126,40 730,00 126.856,40 360,00 - 360,00 165.563,05
513.30 Planificacid, Transports i Logistica 5.366,60 15.439,79 204,35 128.699,11 - 149.709,85 1.254,68 86.343,00 87.597,68 - - - 237.307,53
514.30 Ports, Aeroports i Costes 4.352,96 5.961,85 - 30,00 - 10.344,81 10.817,49 - 10.817,49 8.000,00 - 8.000,00 29.162,30
43220  Urbanisme 4.718,78 2.746,15 - 2.769,02 - 10.233,95 2.012,41 1.970,00 3.982,41 - - - 14.216,36
44270 Ordenacio del Territori i Paisatge 3.270,36 282,70 - 2.973,55 - 6.526,61 1.644,77 1.350,30 2.995,07 - - - 9.521,68
513.99 MRR. Actuacions millora de la - - - 973,71 - 973,71 40.488,90 78.177,66 118.666,56 - - - 119.640,27
mobilitat
TOTAL GENERAL 34.228,25 57.245,11 3.704,35 135.962,37 - 231.140,08 183.091,29 168.570,96 351.662,25 8.360,00 - 8.360,00 591.162,33




55894
9

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 09 - EDUCACIO, CULTURA I ESPORT

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es

despeses func.

421.10 Direccio i Serveis Generals 22.263,20 2.450,95 2.000,00 - - 26.714,15 1.345,47 - 1.345,47 - - - 28.059,62
421.40  Administraci6 Educativa i Cultural 2.969,08 4.918,06 - 1.242,40 - 9.129,54 - 3.605,70 3.605,70 - - - 12.735,24
421.20  Administracié de Personal 3.622,75 2.500,00 - - - 6.122,75 - - - - - - 6.122,75
421.30  Ordenacio Educativa 4.621,12 775,96 - 9.910,00 - 15.307,08 - - - - - - 15.307,08
<
.M 421.50  Avaluacid, Innovacio i Qualitat 11.637,52 4.580,00 - 6.830,00 - 23.047,52 - - - - - - 23.047,52
—- Educativa
— S
z
m H 421.60 Formacio del Professorat 16.343,73 7.733,76 - - - 24.077,49 200,00 - 200,00 - - - 24.277,49
(@R
—-
B M 421.70 Infraestructures Educatives 2.939,32 14.730,00 - - - 17.669,32 66.647,64 304.295,00 370.942,64 - - - 388.611,96
sy O
p— <
R M 421.80 Administracié General 8.854,97 204,00 - - - 9.058,97 - - - - - - 9.058,97
A z. d'Ensenyament i Relacions
— = Sindicals
&)
D < 42220 Ensenyament Primari 1.332.408,43 118.175,09 - 844.810,06 - 2.295.393,58 11.346,57 62,08 11.408,65 - - - 2.306.802,23
-
2
42230 Ensenyament Secundari 1.760.937,71 132.286,86 - 113.497,48 - 2.006.722,05 23.635,49 103,95 23.739,44 - - - 2.030.461,49
422.40 Formacio6 Professional i 1.621,16 6.643,48 - 21.680,00 - 29.944,64 - - - - - - 29.944,64

Ensenyaments de Régim Especial

422.50 Promoci6 del Valencia i Gestio del 4.119,85 4.409,20 - 10.210,00 - 18.739,05 200,00 - 200,00 - - - 18.939,05
Multilingtiisme

422770  Consell Escolar de la Comunitat 343,93 93,29 - - - 437,22 - - - - - - 437,22
Valenciana

422.90 Inclusio Educativa 245227 3.100,07 - 212,13 - 5.764,47 36,00 - 36,00 - - - 5.800,47

452.10  Llibre, Arxius i Biblioteques 7.307,91 4.880,10 - 5.679,24 - 17.867,25 1.650,00 700,00 2.350,00 - - - 20.217,25

453.40  Arts Plastiques i Escéniques 380,80 640,00 - 79.350,86 - 80.371,66 1.500,00 13.954,00 15.454,00 - - - 95.825,66

Num. 9247/ 31.12.2021
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(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 09 - EDUCACIO, CULTURA I ESPORT
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
453.50 Museu de Belles Arts 1.763,85 3.283,00 - - - 5.046,85 1.089,65 - 1.089,65 - - - 6.136,50
454.10  Promoci6 Cultural, Patrimoni 5.019,50 3.515,01 - 8.844,00 - 17.378,51 34.572,09 13.043,47 47.615,56 - - - 64.994,07
Artistic i Museus
457.10  Foment de I'Activitat Esportiva 3.583,55 3.228,40 - 16.819,50 - 23.631,45 5.491,00 6.895,00 12.386,00 - - - 36.017,45
42299 MRR Educacié i Formacié 21.922,08 29.414,03 - 912,20 - 52.248,31 18.210,79 - 18.210,79 - - - 70.459,10
Professional
451.99 MRR Cultura i Esport - 72,49 - 4.525,44 - 4.597,93 2.644,35 2.207,26 4.851,61 - - - 9.449,54
TOTAL GENERAL 3.215.112,73  347.633,75 2.000,00 1.124.523,31 - 4.689.269,79  168.569,05 344.866,46 513.435,51 - - - 5.202.705,30
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 10 - SANITAT UNIVERSAL I SALUT PUBLICA

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Comprabéns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
411.10  Direccio i Serveis Generals 17.855,79 5.790,00 - 40,00 - 23.685,79 2.330,55 - 2.330,55 - - - 26.016,34
411.30  Administracié de Recursos Humans 5.909,49 1.200,00 - - - 7.109,49 36,48 - 36,48 - - - 7.145,97
411.40 Escola Valenciana d'Estudis per a la 2.421,04 2.025,00 - - - 4.446,04 17,00 - 17,00 - - - 4.463,04
Salut
313.20 Drogodependéncies i Altres 1.076,35 7.927,65 - 4.306,67 - 13.310,67 - - - - - - 13.310,67
Addiccions
412.10  Centres de Salut Publica 65.110,91 3.017,93 - - - 68.128,84 1.325,50 - 1.325,50 - - - 69.454,34
41222 Assistencia Sanitaria 3.115.419,20 1.998.168,14 700,00 6.176,80 - 5.120.464,14  301.080,00 12.400,00 313.480,00 - - - 5.433.944,14
41223  Prestacions Farmaceutiques 5.051,88 81.435,23 - 1.152.622,00 - 1.239.109,11 9.240,62 - 9.240,62 - - - 1.248.349,73
412.24  Prestacions Externes - 278.219,00 - 15.000,00 - 293.219,00 - - - - - - 293.219,00
412.25 Serveis Generals de la Secretaria 655,74 14,00 32.000,00 47.287,37 - 79.957,11 5,00 - 5,00 - - - 79.962,11
Autonomica
412.26  Personal Sanitari Resident 144.934,14 - - - - 144.934,14 - - - - - - 144.934,14
412.27 Prestacions Externes - 134.000,00 - 32.951,61 - 166.951,61 - - - - - - 166.951,61
Complementaries
412.28  Salut Mental i Atenci6 Sanitaria de 71.238,82 14.900,01 - 1.300,00 - 87.438,83 28.540,00 - 28.540,00 - - - 115.978,83
Mitjana i Llarga Estada
413.10  Salut Publica 14.670,31 54.947,40 - 1.418,50 - 71.036,21 3.414,81 - 3.414,81 - - - 74.451,02
41120  Administracié Economica i 6.977,17 50,00 - 75,00 - 7.102,17 15,00 - 15,00 - - - 7.117,17
Financera
411.50 Investigacio en Ciéncies de la Salut 171,16 200,00 - 12.946,00 - 13.317,16 11.692,58 3.545,00 15.237,58 - - - 28.554,74
411.60  Planificaci6 i Atenci6 al Pacient 2.510,43 350,00 - 3.500,00 - 6.360,43 10,00 - 10,00 - - - 6.370,43
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 10 - SANITAT UNIVERSAL I SALUT PUBLICA
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
411.70  Inspeccio 13.985,07 323,60 - - - 14.308,67 10,00 - 10,00 - - - 14.318,67
411.90 Serveis Generals de la Secretaria 208,02 14,00 - - - 222,02 10,00 - 10,00 - - - 232,02
Autonomica d'Eficiencia i
Tecnologia Sanitaria
41229 Informacio per a la Salut 4.907,24 20.632,11 8,50 - - 25.547,85 39.946,17 - 39.946,17 - - - 65.494,02
412.99 MRR. Assistencia Sanitaria - - - - - - 37.420,00 - 37.420,00 - - - 37.420,00
TOTAL GENERAL 3.473.102,76  2.603.214,07 32.708,50 1.277.623,95 - 7.386.649,28  435.093,71 15.945,00 451.038,71 - - - 7.837.687,99
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 11 - ECONOMIA SOSTENIBLE, SECTORS PRODUCTIUS, COMERC I TREBALL
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
551.10 Elaboraci6 i Difusié Estadistica - - - 3.054,86 - 3.054,86 - 20,00 20,00 - - - 3.074,86
721.10  Direcci6 i Serveis Generals 6.199,83 2.200,00 100,00 - - 8.499,83 4.632,00 - 4.632,00 - - - 13.131,83
322.55 Promocio6 de I'Emprendedoria, 2.223,57 850,00 - 10.078,00 - 13.151,57 - 3.890,80 3.890,80 1.300,00 - 1.300,00 18.342,37
Cooperativisme i Economia Social
443.10  Proteccio Persones Consumidores i 3.905,55 383,25 - 1.360,00 - 5.648,80 - - - - - - 5.648,80
Qualitat de Béns i Servicis
615.10 Planificacié i Previsié Economica 915,72 100,00 - 1.615,00 - 2.630,72 - - - - - - 2.630,72
722.20 Politica Industrial 6.501,96 1.040,01 - 5.353,40 - 12.895,37 - 183.909,03 183.909,03 160,00 - 160,00 196.964,40
731.10  Energia i Mines 4.669,88 500,00 - 738,07 - 5.907,95 600,00 19.350,00 19.950,00 - - - 25.857,95
761.10  Ordenaci6 i Promocié Comercial i 3.822,91 341,25 - 14.550,00 - 18.714,16 - 15.610,00 15.610,00 - - - 34.324,16
Artesana
762.10  Comerg Exterior 507,85 36,75 - 22.348,35 - 22.892,95 - 708,00 708,00 - - - 23.600,95
315.10 Condicions de Treball i 6.693,95 600,00 - 23.148,05 - 30.442,00 - 588,64 588,64 - - - 31.030,64
Administraci6 de les Relacions
Laborals
322.50 Labora Servici Valencia d'Ocupacid - - - 202.919,35 - 202.919,35 - 4.908,07 4.908,07 - - - 207.827,42
i Formacio
322.99 MRR. Emprendedoria i - - - 8.950,00 - 8.950,00 - - - - - - 8.950,00
Cooperativisme
TOTAL GENERAL 35.441,22 6.051,26 100,00 294.115,08 - 335.707,56 5.232,00 228.984,54 234.216,54 1.460,00 - 1.460,00 571.384,10
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 12 - AGRICULTURA, DESENVOLUPAMENT RURAL, EMERGENCIA CLIMATICA I TRANSICIO ECOLOGICA
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
711.10  Direcci6 i Serveis Generals 43.410,10 3.956,00 800,00 2.790,50 - 50.956,60 2.805,74 333,00 3.138,74 - - - 54.095,34
531.10  Estructures Agraries 3.920,58 300,67 - 939,10 - 5.160,35 23.460,12 15.092,00 38.552,12 - - - 43.712,47
54220 Desenvolupament Rural, Qualitat, 4.604,18 4.013,00 - 6.099,38 - 14.716,56 232,62 4.230,53 4.463,15 - - - 19.179,71
Produccio Ecologica, I+D+i
542.70  Industries agroalimentaries, 3.461,76 1.925,00 - 12.557,90 - 17.944,66 245,00 21.970,00 22.215,00 - - - 40.159,66
transferéncia de tecnologia I+D+I
714.10  Ordenaci6 i Millora de la Produccio 4.286,61 1.001,18 - 8.153,24 - 13.441,03 2.004,00 15.390,00 17.394,00 - - - 30.835,03
Pesquera
714.20  Ordenacio i Millora de la Produccid 4.592,87 860,00 100,00 38.720,00 - 44.272,87 - 5.819,96 5.819,96 - - - 50.092,83
Agraria
714.50 Politica Agraria Comu 6.725,35 3.034,00 - 19.035,00 - 28.794,35 85,00 - 85,00 - - - 28.879,35
714.80 Agricultura i Ramaderia 12.316,19 24.658,28 - 3.827,80 - 40.802,27 14.900,00 4.885,92 19.785,92 - - - 60.588,19
442.40 Medi Natural i Avaluacié Ambiental 11.230,35 12.832,38 - 146,00 - 24.208,73 48.409,26 4.179,37 52.588,63 - - - 76.797,36
442.50  Qualitat i Educacio Ambiental 11.649,05 1.789,00 - 3.145,00 - 16.583,05 2.828,00 5.177,00 8.005,00 - - - 24.588,05
442.60  Canvi Climatic 806,04 1.665,30 - 375,00 - 2.846,34 311,00 4.590,00 4.901,00 - - - 7.747,34
442.61 Transicio Ecologica 568,95 859,00 - 1.000,00 - 2.427,95 - 600,00 600,00 - - - 3.027,95
442,90 Prevencio Incendis Forestals 1.646,58 16.044,59 - 846,40 - 18.537,57 4.188,62 4.495,00 8.683,62 - - - 27.221,19
512.10  Gestio i Infraestructures de Recursos 3.055,74 3.145,00 - 855,00 - 7.055,74 17.624,76 2.921,00 20.545,76 - - - 27.601,50
Hidraulics, Sanejament i
Depuracio d'Aigiies
44299 MRR. Emergencia Climatica i - 949,26 - - - 949,26 29.634,22 40.965,83 70.600,05 - - - 71.549,31

Transicié Ecologica
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(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 12 - AGRICULTURA, DESENVOLUPAMENT RURAL, EMERGENCIA CLIMATICA 1 TRANSICIO ECOLOGICA

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es

despeses func.

71499 MRR. Agricultura i - - - - - - - 5.099,70 5.099,70 - - - 5.099,70
Desenvolupament Rural

TOTAL GENERAL 112.274,35 77.032,66 900,00 98.490,32 - 288.697,33 146.728,34 135.749,31 282.477,65 - - - 571.174,98

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021



55901

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 14 - VICEPRESIDENCIA SEGONA I CONSELLERIA D'HABITATGE I ARQUITECTURA BIOCLIMATICA
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
431.30 Direccio i Serveis Generals 6.479,73 1.280,68 400,00 152,10 - 8.312,51 631,00 - 631,00 - - - 8.943,51
431.70  Coordinaci6 i Avaluacid 480,89 1.725,22 - 210,00 - 2.416,11 - - - - - - 2.416,11
431.10 Habitatge i Regeneracié Urbana 6.730,15 388,49 - 9.406,11 - 16.524,75 34.675,00 67.219,90 101.894,90 - - - 118.419,65
431.40 Emergencia Habitacional i Funcié 2.456,90 2.927,21 - 44.020,88 - 49.404,99 150,00 2.500,00 2.650,00 - - - 52.054,99
Social
431.50  Qualitat i Rehabilitacio 6.785,18 487,12 - - - 7.272,30 2.221,00 47.373,44 49.594,44 - - - 56.866,74
431.60 Innovacié Ecologica en la 987,10 398,40 - 597,00 - 1.982,50 700,00 3.350,00 4.050,00 - - - 6.032,50
Construccid
431.99 MRR Vivenda i Rehabilitacio per a - - - 1.200,00 - 1.200,00 - 111.661,09 111.661,09 - - - 112.861,09
la Recuperacid Economica i Social
TOTAL GENERAL 23.919,95 7.207,12 400,00 55.586,09 - 87.113,16 38.377,00 232.104,43 270.481,43 - - - 357.594,59
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 16 - VICEPRESIDENCIA I CONSELLERIA D'IGUALTAT I wOE,:OCmm INCLUSIVES
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.

311.10 Direcci6 i Serveis Generals 52.085,20 4.500,00 1.900,00 25.726,21 - 84.211,41 1.500,00 3.520,00 5.020,00 - - - 89.231,41
313.40 Diversitat Funcional o Discapacitat 30.982,33 7.190,60 - 20.945,00 - 59.117,93 - 300,00 300,00 - - - 59.417,93
313.60 Persones Majors 52.213,10 17.071,72 - 6.427,00 - 75.711,82 - - - - - - 75.711,82
313.80 Igualtat en la Diversitat 3.818,84 500,00 - 14.881,10 - 19.199,94 - - - - - - 19.199,94
323.10 Igualtat de Genere 4.623,22 16.601,23 - 27.24343 - 48.467,88 - - - - - - 48.467,88
313.30 Infancia i Adolescéncia 37.584,21 9.833,01 - 25.994,23 - 73.411,45 - - - - - - 73.411,45
313.50 Inclusi Social 6.072,86 601,00 - 269.507,00 - 276.180,86 - 1.571,00 1.571,00 - - - 277.751,86
313.70  Atencio primaria i Dependéncia 9.969,89 5.517,94 - 430.805,62 - 446.293,45 - - - - - - 446.293,45
311.20  Gestid i Organitzacio del Sistema 6.191,66 43,13 - 546.841,13 - 553.075,92 - - - - - - 553.075,92
311.30 Planificacié i Coordinacio 6.498,27 300.000,09 - 68.739,45 - 375.237,81 13.720,00 16.070,00 29.790,00 - - - 405.027,81

d'Infraestructures de Serveis Socials
311.40 Institut Valencia de Formacio, 2.319,34 591,00 - 889,00 - 3.799,34 - - - - - - 3.799,34

Investigacio i Qualitat dels Serveis

Socials
313.99 MRR. Mecanisme de Recuperaci6 i - 20.938,93 - 2.395,95 - 23.334,88 77.623,56 45.366,20 122.989,76 - - - 146.324,64

Resiliencia en Politiques Inclusives
323.99 MRR. Mecanisme de Recuperaci6 i - - - - - - 1.229,26 - 1.229,26 - - - 1.229,26

Resiliencia en Igualtat

TOTAL GENERAL 212.358,92 383.388,65 1.900,00 1.440.395,12 - 2.038.042,69 94.072,82 66.827,20 160.900,02 - - - 2.198.942,71
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 17 - ACADEMIA VALENCIANA DE LA LLENGUA

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingeéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
541.10 Investigaci6 i Normalitzacio 2.336,02 897,37 1,20 204,00 - 3.438,59 102,00 - 102,00 - - - 3.540,59
Lingiiistica de 1'ldioma Valencia
TOTAL GENERAL 2.336,02 897,37 1,20 204,00 - 3.438,59 102,00 - 102,00 - - - 3.540,59
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 19 - SERVEI DEL DEUTE

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
011.10  Servei del Deute - 362,40 315.859,96 - - 316.222,36 - - - 33.820,84 7.056.173,53  7.089.994,37 7.406.216,73
TOTAL GENERAL - 362,40 315.859,96 - - 316.222,36 - - - 33.820,84 7.056.173,53  7.089.994,37 7.406.216,73
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(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO : 20 - DESPESES DIVERSES

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es

despeses func.

462.70  Servei public de Radio Televisid - - - 67.963,60 - 67.963,60 - 2.055,00 2.055,00 - - - 70.018,60
612.60 Despeses Diverses 19.500,00 10.550,00 30,00 32.185,06 9.000,00 71.265,06 - 126.230,00 126.230,00 110.600,00 - 110.600,00 308.095,06
TOTAL GENERAL 19.500,00 10.550,00 30,00 100.148,66 9.000,00 139.228,66 - 128.285,00 128.285,00 110.600,00 - 110.600,00 378.113,66

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021



55906

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 21 - CONSELLERIA D'INNOVACIO, UNIVERSITATS, CIENCIA 1 SOCIETAT DIGITAL
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII Total Total general
Programes Despeses de Comprabéns  Despeses  Transferéncies operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius operacions
personal corrents i financeres corrents corrents reals de capital capital fi S fi es
despeses func.
542.10 Direcci6 i Serveis Generals 5.085,21 975,00 50,00 - 6.110,21 723,88 - 723,88 - - 6.834,09
422.60  Universitat i Estudis Superiors 1.545,67 301,90 - 898.827,60 900.675,17 - 107.901,20 107.901,20 - - 1.008.576,37
422.80 Institut Superior d'Ensenyaments 778,99 2.264,77 - - 3.043,76 432,37 - 432,37 - - 3.476,13
Artistics de la C.V.
542.50 Investigacid, Desenvolupament 2.458,60 602,56 27,54 761,97 3.850,67 - 92.339,80 92.339,80 - 2.462,67 98.653,14
Tecnologic i Innovaci6 (I+D+1)
112.00 Ageéncia Valenciana de la Innovacio - - - 9.534,00 9.534,00 - 46.866,00 46.866,00 - - 56.400,00
121.50  Lluita Bretxa Digital 630,44 897,00 - 603,00 2.130,44 - - - - - 2.130,44
121.71  Societat Digital 906,92 1.203,00 - 818,80 2.928,72 - 5.324,47 5.324,47 14.920,00 14.920,00 23.173,19
542.60 Desenvolupament Tecnologic i 883,60 560,16 - 270,00 1.713,76 - 7.560,00 7.560,00 - - 9.273,76
Innovacio
542.99 MRR. Transformacio Digital, - - - 17.966,19 17.966,19 - 29.199,40 29.199,40 - - 47.165,59
Ciencia i Investigacio
TOTAL GENERAL 12.289,43 6.804,39 71,54 928.781,56 947.952,92 1.156,25 289.190,87 290.347,12 14.920,00 17.382,67 1.255.682,71
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 22 - PARTICIPACIO, TRANSPARENCIA, COOPERACIO I QUALITAT DEMOCRATICA
Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
121.80 Direccid i Serveis Generals 3.875,76 1.622,16 50,00 - - 5.547,92 250,00 - 250,00 - - - 5.797,92
126.50 Delegaci6 de Proteccié de Dades 768,96 30,00 - 45,00 - 843,96 - - - - - - 843,96
112.80 Consell de Transparéncia, Accés a la - 135,00 - - - 135,00 - - - - - - 135,00
Informaci6 Publica i Bon Govern
112.90 Participacié Ciutadana 1.060,41 317,52 - 2.579,50 - 3.957,43 - 100,00 100,00 - - - 4.057,43
121.10  Transparéncia i Atencid a la 6.296,15 597,04 - 873,30 - 7.766,49 162,75 - 162,75 - - - 7.929,24
Ciutadania
126.40  Oficina de Control de Conflictes 625,58 - - - - 625,58 - - - - - - 625,58
d'Interessos
111.80 Responsabilitat Social i Foment de 964,55 70,00 - 650,00 - 1.684,55 - - - - - - 1.684,55
I'Autogovern
126.70  Qualitat Democratica 605,39 1.218,53 - 2.500,00 - 4.323,92 1.160,00 - 1.160,00 - - - 5.483,92
134.10  Cooperacio Internacional al 1.583,60 600,94 - 54.917,00 - 57.101,54 200,00 9.600,00 9.800,00 - - - 66.901,54
Desenvolupament
13420  Implementacio d'Objectius de 202,35 300,00 - 1.895,00 - 2.397,35 227,51 - 227,51 - - - 2.624,86
Desenvolupament Sostenible
(Agenda 2030)
TOTAL GENERAL 15.982,75 4.891,19 50,00 63.459,80 - 84.383,74 2.000,26 9.700,00 11.700,26 - - - 96.084,00
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 24 - COMITE ECONOMIC I SOCIAL

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingeéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
111.90  Assessorament Social i Economic 842,68 221,00 1,28 135,00 - 1.199,96 70,00 - 70,00 - - - 1.269,96
TOTAL GENERAL 842,68 221,00 1,28 135,00 - 1.199,96 70,00 - 70,00 - - - 1.269,96
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4

(En milers d'euros)

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS

SECCIO: 25 - SINDIC DE GREUGES

Capitol I Capitol IT Capitol ITI Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
Programes Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingeéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es

despeses func.

111.50 Defensa dels Drets Fonamentals dels 3.529,00 420,24 5,10 10,00 - 3.964,34 32,85 - 32,85 0,06 - 0,06 3.997,25
Ciutadans
TOTAL GENERAL 3.529,00 420,24 5,10 10,00 - 3.964,34 32,85 - 32,85 0,06 - 0,06 3.997,25
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL DE DESPESES PER GRUPS FUNCIONALS I CAPITOLS

(En milers d'euros)

Capitol I Capitol 11 Capitol IIT Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
GRUPS FUNCIONALS Despeses de  Compra béns Despeses  Transferéncies  Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital fi S fi S fi es
despeses func.
0 DEUTE PUBLIC - 362,40 315.859,96 - - 316.222,36 - - - 33.820,84 7.056.173,53  7.089.994,37 7.406.216,73
1 SERVICIS DE CARACTER 394.067,59 159.590,88 4.160,38 198.824,75 - 756.643,60 199.902,32 94.967,53 294.869,85 14.950,06 - 14.950,06 1.066.463,51
GENERAL
2 DEFENSA, PROTECCIO CIVIL I 5.426,49 4.795,00 - 142.076,09 - 152.297,58 15,00 15.756,25 15.771,25 - - - 168.068,83
S.CIUTADANA
3 SEGURETAT, PROTECCIO I 222.352,79 392.766,30 1.900,00 1.689.797,19 - 2.306.816,28 94.072,82 76.214,71 170.287,53 1.300,00 - 1.300,00 2.478.403,81
PROM.SOCIAL
4 PRODUCCIO DE BENS PUB. DE 6.759.469,93  3.004.094,20 35.108,50 3.435.673,85 - 13.234.346,48  846.560,94 768.224,59 1.614.785,53 - - - 14.849.132,01
CAR. SOCIAL
5 PRODUCCIO DE BENS PUB. DE 52.044,80 66.635,02 3.783,09 172.928,20 - 295.391,11 221.822,49 338.583,39 560.405,88 8.360,00 2.462,67 10.822,67 866.619,66
CAR. ECON.
6 REGULACIO ECONOMICA DE 75.967,28 45.600,03 680,00 91.017,60 9.000,00 222.264,91 22.536,25 144.634,56 167.170,81 125.700,00 - 125.700,00 515.135,72
CAR. GENERAL
7 REGULACIO ECONOMICA DE 98.281,81 37.868,97 1.000,00 179.712,12 - 316.862,90 25.026,74 267.069,43 292.096,17 8.472,00 - 8.472,00 617.431,07
SECTORS PRODUC.
TOTAL GRUPS FUNCIONALS 7.607.610,69  3.711.712,80  362.491,93 5.910.029,80 9.000,00 17.600.845,22  1.409.936,56  1.705.450,46  3.115.387,02  192.602,90  7.058.636,20  7.251.239,10  27.967.471,34




55911

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

46

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL 0 - DEUTE PUBLIC

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general

P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions

rogrames L A - B
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

19..01110 Servei del Deute - 362,40 315.859,96 - - 316.222,36 - - - 33.820,84  7.056.173,53  7.089.994,37 7.406.216,73
TOTAL GRUP FUNCIONAL 0 - 362,40 315.859,96 - - 316.222,36 - - - 33.820,84  7.056.173,53  7.089.994,37 7.406.216,73
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL 1 - SERVICIS DE CARACTER GENERAL
Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L PPN . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

01..11100 Agéncia Antifrau G.V. - - - 5.021,86 - 5.021,86 - 151,42 151,42 - - - 5.173,28
01..11110 Activitat Legislativa 21.125,30 4.921,52 40,00 4.139,62 - 30.226,44 456,21 - 456,21 24,00 - 24,00 30.706,65
02..11120 Control Extern del Sector Public 7.964,40 692,51 3,00 15,00 - 8.674,91 342,74 - 342,74 6,00 - 6,00 9.023,65

Valencia
03..11130 Assessorament Cultural 687,28 851,51 - 24,00 - 1.562,79 23,50 - 23,50 - - - 1.586,29
04..11160 Alt Assessorament 2.480,63 382,95 1,00 - - 2.864,58 59,00 - 59,00 - - - 2.923,58
05..11140 Analisi i Politiques Publiques 1.766,22 282,00 - 600,00 - 2.648,22 - - - - - - 2.648,22
05..11170 Gabinet d'Organitzacio 2.482,60 853,00 - 1.352,00 - 4.687,60 - - - - - - 4.687,60
05..11210 Coordinaci6 de I'Acci6 del Govern 845,74 805,80 - - - 1.651,54 194,20 - 194,20 - - - 1.845,74
05..11220 Relacions amb Les Corts 2.294,28 153,00 - - - 2.447.28 - - - - - - 2.447,28
05..11230 Coordinaci6 del Dialeg Social 501,55 100,00 - 580,00 - 1.181,55 - - - - - - 1.181,55
05..11240 Relacions Externes 2.198,10 244,00 - 1.039,00 - 3.481,10 - - - - - - 3.481,10
05..11260 Relacions amb les Comunitats 562,26 50,00 - - - 612,26 - - - - - - 612,26

Autonomes i Representacio

Institucional
05..12120 Alta Direccio i Serveis Generals 8.108,97 2.800,00 50,00 - - 10.958,97 2.385,99 - 2.385,99 - - - 13.344,96
05..12510 Administraci6 Local i Organitzacio 2.510,97 750,00 - 44.490,00 - 47.750,97 - 21.929,58 21.929,58 - - - 69.680,55

Territorial del Consell
05..12520 Agenda Valenciana 573,61 120,00 - 7.302,50 - 7.996,11 - 400,00 400,00 - - - 8.396,11

Antidespoblament
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL 1 - SERVICIS DE CARACTER GENERAL
Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L A - B
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

05..12620 Assessorament i Defensa en Jui dels 9.392,49 311,50 - - - 9.703,99 - - - - - - 9.703,99

Interessos de la Generalitat
06..12160 Sistemes d'Informacid 25.785,18 61.491,00 - - - 87.276,18 92.059,78 - 92.059,78 - - - 179.335,96
06..12170 Telecomunicacions 2.020,99 13.494,50 - 1.091,17 - 16.606,66 10.886,10 1.038,00 11.924,10 - - - 28.530,76
06..12199 MRR. Transformaci6 i Innovacié - - - - - - 29.710,57 - 29.710,57 - - - 29.710,57

Digital
07..11270 Reformes Democratiques i Accés a 9.618,97 1.108,00 - 55.167,00 - 65.893,97 130,00 180,00 310,00 - - - 66.203,97

la Justicia
07..12130 Formaci6 i Estudis 2.965,61 776,00 - 1.702,00 - 5.443,61 1.000,00 - 1.000,00 - - - 6.443,61
07..12140 Funci6 Publica 6.551,71 923,92 - - - 7.475,63 30,00 - 30,00 - - - 7.505,63
07..12190 Simplificacio Administrativa i 1.676,08 1.299,50 - - - 2.975,58 470,00 - 470,00 - - - 3.445,58

Inspeccio de Serveis
07..14110 Administracio de Justicia 253.394,14 57.047,74 4.000,00 1.740,00 - 316.181,88 59.081,12 9.378,06 68.459,18 - - - 384.641,06
07..14120 Direcci i Serveis Generals 6.668,72 2.500,00 10,00 - - 9.178,72 970,00 - 970,00 - - - 10.148,72
21..11200 Agéncia Valenciana de la Innovacié - - - 9.534,00 - 9.534,00 - 46.866,00 46.866,00 - - - 56.400,00
21..12150 Lluita Bretxa Digital 630,44 897,00 - 603,00 - 2.130,44 - - - - - - 2.130,44
21..12171 Societat Digital 906,92 1.203,00 - 818,80 - 2.928,72 - 5.324,47 5.324,47 14.920,00 - 14.920,00 23.173,19
22..11180 Responsabilitat Social i Foment de 964,55 70,00 - 650,00 - 1.684,55 - - - - - - 1.684,55

I'Autogovern
22..11280 Consell de Transparéncia, Accés a - 135,00 - - - 135,00 - - - - - - 135,00

la Informacié Publica i Bon Govern
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL 1 - SERVICIS DE CARACTER GENERAL
Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius operacions
rogrames L AR . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financeres
despeses func.
22..11290 Participacio Ciutadana 1.060,41 317,52 - 2.579,50 - 3.957,43 - 100,00 100,00 - - 4.057,43
22..12110 Transparéncia i Atencio a la 6.296,15 597,04 - 873,30 - 7.766,49 162,75 - 162,75 - - 7.929,24
Ciutadania
22..12180 Direcci6 i Serveis Generals 3.875,76 1.622,16 50,00 - - 5.547,92 250,00 - 250,00 - - 5.797,92
22..12640 Oficina de Control de Conflictes 625,58 - - - - 625,58 - - - - - 625,58
d'Interessos
22..12650 Delegacio de Proteccio de Dades 768,96 30,00 - 45,00 - 843,96 - - - - - 843,96
22..12670 Qualitat Democratica 605,39 1.218,53 - 2.500,00 - 4.323,92 1.160,00 - 1.160,00 - - 5.483,92
22..13410 Cooperacié Internacional al 1.583,60 600,94 - 54.917,00 - 57.101,54 200,00 9.600,00 9.800,00 - - 66.901,54
Desenvolupament
22..13420 Implementacié d'Objectius de 202,35 300,00 - 1.895,00 - 2.397,35 227,51 - 227,51 - - 2.624,86
Desenvolupament Sostenible
(Agenda 2030)
24..11190 Assessorament Social i Economic 842,68 221,00 1,28 135,00 - 1.199,96 70,00 - 70,00 - - 1.269,96
25..11150 Defensa dels Drets Fonamentals 3.529,00 420,24 5,10 10,00 - 3.964,34 32,85 - 32,85 0,06 0,06 3.997,25
dels Ciutadans
TOTAL GRUP FUNCIONAL 1 394.067,59 159.590,88 4.160,38 198.824,75 - 756.643,60 199.902,32 94.967,53 294.869,85 14.950,06 14.950,06 1.066.463,51
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL 2 - DEFENSA, PROTECCIO CIVIL I S.CIUTADANA

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de  Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L AR - B
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.
07..22130 Agéncia Valenciana de Seguretat i 5.426,49 4.795,00 - 142.076,09 - 152.297,58 15,00 15.756,25 15.771,25 - - - 168.068,83
Resposta a les Emergencies
TOTAL GRUP FUNCIONAL 2 5.426,49 4.795,00 - 142.076,09 - 152.297,58 15,00 15.756,25 15.771,25 - - - 168.068,83
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

3 - SEGURETAT, PROTECCIO I PROM.SOCIAL

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L AR - .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.
10..31320 Drogodependencies i Altres 1.076,35 7.927,65 - 4.306,67 - 13.310,67 - - - - - - 13.310,67
Addiccions
11..31510 Condicions de Treball i 6.693,95 600,00 - 23.148,05 - 30.442,00 - 588,64 588,64 - - - 31.030,64
Administraci6 de les Relacions
Laborals
11..32250 Labora Servici Valencia d'Ocupacid - - - 202.919,35 - 202.919,35 - 4.908,07 4.908,07 - - - 207.827,42
i Formacio
11..32255 Promocié de I'Emprendedoria, 2.223,57 850,00 - 10.078,00 - 13.151,57 - 3.890,80 3.890,80 1.300,00 - 1.300,00 18.342,37
Cooperativisme i Economia Social
11..32299 MRR. Emprendedoria i - - - 8.950,00 - 8.950,00 - - - - - - 8.950,00
Cooperativisme
16..31110 Direcci6 i Serveis Generals 52.085,20 4.500,00 1.900,00 25.726,21 - 84.211,41 1.500,00 3.520,00 5.020,00 - - - 89.231,41
16..31120 Gesti6 i Organitzacio del Sistema 6.191,66 43,13 - 546.841,13 - 553.075,92 - - - - - - 553.075,92
16..31130 Planificacié i Coordinacio 6.498,27 300.000,09 - 68.739,45 - 375.237,81 13.720,00 16.070,00 29.790,00 - - - 405.027,81
d'Infraestructures de Serveis Socials
16..31140 Institut Valencia de Formacid, 2.319,34 591,00 - 889,00 - 3.799,34 - - - - - - 3.799,34
Investigacio i Qualitat dels Serveis
Socials
16..31330 Infancia i Adolescéncia 37.584,21 9.833,01 - 25.994,23 - 73.411,45 - - - - - - 73.411,45
16..31340 Diversitat Funcional o Discapacitat 30.982,33 7.190,60 - 20.945,00 - 59.117,93 - 300,00 300,00 - - - 59.417,93
16..31350 Inclusio Social 6.072,86 601,00 - 269.507,00 - 276.180,86 - 1.571,00 1.571,00 - - - 277.751,86
16..31360 Persones Majors 52.213,10 17.071,72 - 6.427,00 - 75.711,82 - - - - - - 75.711,82
16..31370 Atenci6 primaria i Dependéncia 9.969,89 5.517,94 - 430.805,62 - 446.293,45 - - - - - - 446.293,45
16..31380 Igualtat en la Diversitat 3.818,84 500,00 - 14.881,10 - 19.199,94 - - - - - - 19.199,94
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL 3 - SEGURETAT, PROTECCIO I PROM.SOCIAL
Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de  Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L A . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.
16..31399 MRR. Mecanisme de Recuperacio i - 20.938,93 - 2.395,95 - 23.334,88 77.623,56 45.366,20 122.989,76 - - - 146.324,64
Resiliéncia en Politiques Inclusives
16..32310 Igualtat de Génere 4.623,22 16.601,23 - 27.243,43 - 48.467,88 - - - - - - 48.467,88
16..32399 MRR. Mecanisme de Recuperacio i - - - - - - 1.229,26 - 1.229,26 - - - 1.229,26
Resiliencia en Igualtat
TOTAL GRUP FUNCIONAL 3 222.352,79 392.766,30 1.900,00 1.689.797,19 - 2.306.816,28  94.072,82 76.214,71 170.287,53 1.300,00 - 1.300,00 2.478.403,81
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

4 - PRODUCCIO DE BENS PUB. DE CAR. SOCIAL

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII ~ Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames . A - B
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

05..46210 Relacions Informatives i 3.155,77 390,00 - 1.077,00 - 4.622,77 - 2.025,00 2.025,00 - - - 6.647,77

Comunicacié
05..46220 Promocio Institucional 1.214,16 6.592,61 - - - 7.806,77 - - - - - - 7.806,77
06..42190 Innovaci6 Tecnologica Educativa 3.920,59 6.858,00 - - - 10.778,59 12.700,19 - 12.700,19 - - - 23.478,78
06..42199 MRR. Transformacié Digital de - - - - - - 102.360,34 - 102.360,34 - - - 102.360,34

I'Educacio
07..46260 Processos Electorals i Consultes - 8,00 - 1.764,00 - 1.772,00 - - - - - - 1.772,00

Populars
08..43220 Urbanisme 4.718,78 2.746,15 - 2.769,02 - 10.233,95 2.012,41 1.970,00 3.982,41 - - - 14.216,36
08..44270 Ordenaci6 del Territori i Paisatge 3.270,36 282,70 - 2.973,55 - 6.526,61 1.644,77 1.350,30 2.995,07 - - - 9.521,68
09..42110 Direcci6 i Serveis Generals 22.263,20 2.450,95 2.000,00 - - 26.714,15 1.345,47 - 1.345,47 - - - 28.059,62
09..42120 Administracio de Personal 3.622,75 2.500,00 - - - 6.122,75 - - - - - - 6.122,75
09..42130 Ordenaci6 Educativa 4.621,12 775,96 - 9.910,00 - 15.307,08 - - - - - - 15.307,08
09..42140 Administracio Educativa i Cultural 2.969,08 4.918,06 - 1.242,40 - 9.129,54 - 3.605,70 3.605,70 - - - 12.735,24
09..42150 Avaluacio, Innovacio i Qualitat 11.637,52 4.580,00 - 6.830,00 - 23.047,52 - - - - - - 23.047,52

Educativa
09..42160 Formacio del Professorat 16.343,73 7.733,76 - - - 24.077,49 200,00 - 200,00 - - - 24.277,49
09..42170 Infraestructures Educatives 2.939,32 14.730,00 - - - 17.669,32 66.647,64 304.295,00 370.942,64 - - - 388.611,96
09..42180 Administracio General 8.854,97 204,00 - - - 9.058,97 - - - - - - 9.058,97

d'Ensenyament i Relacions
Sindicals




55919

L

DE LA GENERALITAT VALENCIANA

OFICIA

&Y

DIARI

Num. 9247/ 31.12.2021

54

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

4 - PRODUCCIO DE BENS PUB. DE CAR. SOCIAL

Capitol I Capitol 11 Capitol IV Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns Transferéncies operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames . - p
personal corrents i corrents corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

09..42220 Ensenyament Primari 1.332.408,43  118.175,09 844.810,06 2.295.393,58  11.346,57 62,08 11.408,65 - - - 2.306.802,23
09..42230 Ensenyament Secundari 1.760.937,71 132.286,86 113.497,48 2.006.722,05 23.635,49 103,95 23.739,44 - - - 2.030.461,49
09..42240 Formacio Professional i 1.621,16 6.643,48 21.680,00 29.944,64 - - - - - - 29.944,64

Ensenyaments de Régim Especial
09..42250 Promocié del Valencia i Gestié del 4.119,85 4.409,20 10.210,00 18.739,05 200,00 - 200,00 - - - 18.939,05

Multilingtiisme
09..42270 Consell Escolar de la Comunitat 343,93 93,29 - 437,22 - - - - - - 437,22

Valenciana
09..42290 Inclusio Educativa 2.452,27 3.100,07 212,13 5.764,47 36,00 - 36,00 - - - 5.800,47
09..42299 MRR Educaci6 i Formacio 21.922,08 29.414,03 912,20 52.248,31 18.210,79 - 18.210,79 - - - 70.459,10

Professional
09..45199 MRR Cultura i Esport - 72,49 4.525,44 4.597,93 2.644,35 2.207,26 4.851,61 - - - 9.449,54
09..45210 Llibre, Arxius i Biblioteques 7.307,91 4.880,10 5.679,24 17.867,25 1.650,00 700,00 2.350,00 - - - 20.217,25
09..45340 Arts Plastiques i Escéniques 380,80 640,00 79.350,86 80.371,66 1.500,00 13.954,00 15.454,00 - - - 95.825,66
09..45350 Museu de Belles Arts 1.763,85 3.283,00 - 5.046,85 1.089,65 - 1.089,65 - - - 6.136,50
09..45410 Promocié Cultural, Patrimoni 5.019,50 3.515,01 8.844,00 17.378,51 34.572,09 13.043,47 47.615,56 - - - 64.994,07

Artistic i Museus
09..45710 Foment de I'Activitat Esportiva 3.583,55 3.228,40 16.819,50 23.631,45 5.491,00 6.895,00 12.386,00 - - - 36.017,45
10..41110 Direcci6 i Serveis Generals 17.855,79 5.790,00 40,00 23.685,79 2.330,55 - 2.330,55 - - - 26.016,34
10..41120 Administracié Economica i 6.977,17 50,00 75,00 7.102,17 15,00 - 15,00 - - - 7.117,17

Financera
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

4 - PRODUCCIO DE BENS PUB. DE CAR. SOCIAL

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L A - B
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

10..41130 Administracié de Recursos Humans 5.909.,49 1.200,00 - - - 7.109,49 36,48 - 36,48 - - - 7.145,97
10..41140 Escola Valenciana d'Estudis per a la 2.421,04 2.025,00 - - - 4.446,04 17,00 - 17,00 - - - 4.463,04

Salut
10..41150 Investigaci en Cieéncies de la Salut 171,16 200,00 - 12.946,00 - 13.317,16 11.692,58 3.545,00 15.237,58 - - - 28.554,74
10..41160 Planificacio i Atencio al Pacient 2.510,43 350,00 - 3.500,00 - 6.360,43 10,00 - 10,00 - - - 6.370,43
10..41170 Inspeccio 13.985,07 323,60 - - - 14.308,67 10,00 - 10,00 - - - 14.318,67
10..41190 Serveis Generals de la Secretaria 208,02 14,00 - - - 222,02 10,00 - 10,00 - - - 232,02

Autonomica d'Eficiencia i

Tecnologia Sanitaria
10..41210 Centres de Salut Publica 65.110,91 3.017,93 - - - 68.128,84 1.325,50 - 1.325,50 - - - 69.454,34
10..41222 Assisténcia Sanitaria 3.115.419,20  1.998.168,14 700,00 6.176,80 - 5.120.464,14  301.080,00 12.400,00 313.480,00 - - - 5.433.944,14
10..41223 Prestacions Farmacéutiques 5.051,88 81.435,23 - 1.152.622,00 - 1.239.109,11 9.240,62 - 9.240,62 - - - 1.248.349,73
10..41224 Prestacions Externes - 278.219,00 - 15.000,00 - 293.219,00 - - - - - - 293.219,00
10..41225 Serveis Generals de la Secretaria 655,74 14,00 32.000,00 47.287,37 - 79.957,11 5,00 - 5,00 - - - 79.962,11

Autonomica
10..41226 Personal Sanitari Resident 144.934,14 - - - - 144.934,14 - - - - - - 144.934,14
10..41227 Prestacions Externes - 134.000,00 - 32.951,61 - 166.951,61 - - - - - - 166.951,61

Complementaries
10..41228 Salut Mental i Atenci6 Sanitaria de 71.238,82 14.900,01 - 1.300,00 - 87.438,83 28.540,00 - 28.540,00 - - - 115.978,83

Mitjana i Llarga Estada
10..41229 Informacio per a la Salut 4.907,24 20.632,11 8,50 - - 25.547,85 39.946,17 - 39.946,17 - - - 65.494,02
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

4 - PRODUCCIO DE BENS PUB. DE CAR. SOCIAL

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L AR . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

10..41299 MRR. Assisténcia Sanitaria - - - - - - 37.420,00 - 37.420,00 - - - 37.420,00
10..41310 Salut Pablica 14.670,31 54.947,40 - 1.418,50 - 71.036,21 3.414,81 - 3.414,81 - - - 74.451,02
11..44310 Proteccio Persones Consumidores i 3.905,55 383,25 - 1.360,00 - 5.648,80 - - - - - - 5.648,80

Qualitat de Béns i Servicis
12..44240 Medi Natural i Avaluacié Ambiental ~ 11.230,35 12.832,38 - 146,00 - 24.208,73 48.409,26 4.179,37 52.588,63 - - - 76.797,36
12..44250 Qualitat i Educacio Ambiental 11.649,05 1.789,00 - 3.145,00 - 16.583,05 2.828,00 5.177,00 8.005,00 - - - 24.588,05
12..44260 Canvi Climatic 806,04 1.665,30 - 375,00 - 2.846,34 311,00 4.590,00 4.901,00 - - - 7.747,34
12..44261 Transicié Ecologica 568,95 859,00 - 1.000,00 - 2.427,95 - 600,00 600,00 - - - 3.027,95
12..44290 Prevencio Incendis Forestals 1.646,58 16.044,59 - 846,40 - 18.537,57 4.188,62 4.495,00 8.683,62 - - - 27.221,19
12..44299 MRR. Emergéncia Climatica i - 949,26 - - - 949,26 29.634,22 40.965,83 70.600,05 - - - 71.549,31

Transicio Ecologica
14..43110 Habitatge i Regeneraci6 Urbana 6.730,15 388,49 - 9.406,11 - 16.524,75 34.675,00 67.219,90 101.894,90 - - - 118.419,65
14..43130 Direcci6 i Serveis Generals 6.479,73 1.280,68 400,00 152,10 - 8.312,51 631,00 - 631,00 - - - 8.943,51
14..43140 Emergéncia Habitacional i Funcié 2.456,90 2.927.21 - 44.020,88 - 49.404,99 150,00 2.500,00 2.650,00 - - - 52.054,99

Social
14..43150 Qualitat i Rehabilitacid 6.785,18 487,12 - - - 7.272,30 2.221,00 47.373,44 49.594,44 - - - 56.866,74
14..43160 Innovacié Ecologica en la 987,10 398,40 - 597,00 - 1.982,50 700,00 3.350,00 4.050,00 - - - 6.032,50

Construccié
14..43170 Coordinacio i Avaluacio 480,89 1.725,22 - 210,00 - 2.416,11 - - - - - - 2.416,11
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Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII ~ Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L AR . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres

despeses func.

14..43199 MRR Vivenda i Rehabilitacio per a - - - 1.200,00 - 1.200,00 - 111.661,09 111.661,09 - - - 112.861,09
la Recuperacié Economica i Social

20..46270 Servei public de Radio Televisio - - - 67.963,60 - 67.963,60 - 2.055,00 2.055,00 - - - 70.018,60

21..42260 Universitat i Estudis Superiors 1.545,67 301,90 - 898.827,60 - 900.675,17 - 107.901,20 107.901,20 - - - 1.008.576,37

21..42280 Institut Superior d'Ensenyaments 778,99 2.264,77 - - - 3.043,76 432,37 - 432,37 - - - 3.476,13

Artistics de la C.V.

TOTAL GRUP FUNCIONAL 4 6.759.469,93  3.004.094,20  35.108,50 3.435.673,85 - 13.234.346,48  846.560,94 768.224,59  1.614.785,53 - - - 14.849.132,01
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

5 - PRODUCCIO DE BENS PUB. DE CAR. ECON.

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII ~ Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L AR - B
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.
08..51110 Direccio i Serveis Generals 8.934,87 2.292,25 3.500,00 277,38 - 15.004,50 746,64 - 746,64 - - - 15.751,14
08..51310 Infraestructures Publiques 7.584,68 30.522,37 - 239,60 - 38.346,65 126.126,40 730,00 126.856,40 360,00 - 360,00 165.563,05
08..51330 Planificacio, Transports i Logistica 5.366,60 15.439,79 204,35 128.699,11 - 149.709,85 1.254,68 86.343,00 87.597,68 - - - 237.307,53
08..51399 MRR. Actuacions millora de la - - - 973,71 - 973,71 40.488,90 78.177,66 118.666,56 - - - 119.640,27
mobilitat
08..51430 Ports, Aeroports i Costes 4.352,96 5.961,85 - 30,00 - 10.344,81 10.817,49 - 10.817,49 8.000,00 - 8.000,00 29.162,30
11..55110 Elaboraci6 i Difusié Estadistica - - - 3.054,86 - 3.054,86 - 20,00 20,00 - - - 3.074,86
12..51210 Gesti6 i Infraestructures de 3.055,74 3.145,00 - 855,00 - 7.055,74 17.624,76 2.921,00 20.545,76 - - - 27.601,50
Recursos Hidraulics, Sanejament i
Depuracio d'Aigiies
12..53110 Estructures Agraries 3.920,58 300,67 - 939,10 - 5.160,35 23.460,12 15.092,00 38.552,12 - - - 43.712,47
12..54220 Desenvolupament Rural, Qualitat, 4.604,18 4.013,00 - 6.099,38 - 14.716,56 232,62 4.230,53 4.463,15 - - - 19.179,71
Produccio Ecologica, I+D+i
12..54270 Industries agroalimentaries, 3.461,76 1.925,00 - 12.557,90 - 17.944,66 245,00 21.970,00 22.215,00 - - - 40.159,66
transferencia de tecnologia I
17..54110 Investigacio i Normalitzacio 2.336,02 897,37 1,20 204,00 - 3.438,59 102,00 - 102,00 - - - 3.540,59
Lingiiistica de 1'ldioma Valencia
21..54210 Direcci6 i Serveis Generals 5.085,21 975,00 50,00 - - 6.110,21 723,88 - 723,88 - - - 6.834,09
21..54250 Investigaci, Desenvolupament 2.458,60 602,56 27,54 761,97 - 3.850,67 - 92.339,80 92.339,80 - 2.462,67 2.462,67 98.653,14
Tecnologic i Innovacio6 (I+D+i)
21..54260 Desenvolupament Tecnologic i 883,60 560,16 - 270,00 - 1.713,76 - 7.560,00 7.560,00 - - - 9.273,76
Innovacio
21..54299 MRR. Transformacié Digital, - - - 17.966,19 - 17.966,19 - 29.199,40 29.199,40 - - - 47.165,59

Ciencia i Investigacio
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TOTAL GRUP FUNCIONAL 5

52.044,80

66.635,02

3.783,09

172.928,20

295.391,11

221.822,49

338.583,39

560.405,88

8.360,00

2.462,67

10.822,67

866.619,66
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GRUP FUNCIONAL

6 - REGULACIO ECONOMICA DE CAR. GENERAL

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L - B
personal corrents i financeres corrents corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

06..61110 Direcci6 i Serveis Generals 9.796,01 3.124,42 250,00 287,01 13.457,44 150,00 15,60 165,60 - - - 13.623,04
06..61140 Finangament Autonomic 585,12 21,00 - 28,00 634,12 - 375,00 375,00 - - - 1.009,12
06..61210 Fons Europeus 10.804,56 2.764,21 - 922,09 14.490,86 24,00 - 24,00 - - - 14.514,86
06..61220 Tresor de la Generalitat 1.826,30 75,00 - - 1.901,30 - - - - - - 1.901,30
06..61230 Patrimoni de la Generalitat 2.641,41 17.650,00 400,00 - 20.691,41 19.132,00 - 19.132,00 100,00 - 100,00 39.923,41
06..61240 Control Intern i Comptabilitat 17.332,07 1.308,00 - - 18.640,07 - - - - - - 18.640,07
06..61250 Pressupostos de la Generalitat i 5.388,64 234,80 - - 5.623,44 - - - - - - 5.623,44

Administracié de Nomines
06..61270 Ciutat Administrativa 9 d'octubre 537,69 5.973,70 - - 6.511,39 1.425,00 - 1.425,00 - - - 7.936,39
06..61280 Parc Mobil de la Generalitat 506,24 560,00 - - 1.066,24 105,00 - 105,00 - - - 1.171,24
06..61281 Centre Logistic i Arxiu Intermedi de 683,05 604,00 - - 1.287,05 1.700,25 - 1.700,25 - - - 2.987,30

la Generalitat
06..61310 Tributs de la Generalitat i Joc 1.727,33 2.166,90 - 30,00 3.924,23 - - - - - - 3.924,23
06..61330 Ageéncia Tributaria Valenciana - - - 51.149,44 51.149,44 - 3.287,96 3.287,96 - - - 54.437,40

(ATV)
06..61520 Actuacions sobre el Sector Public 1.313,99 150,00 - 42,00 1.505,99 - - - 15.000,00 - 15.000,00 16.505,99
06..61530 Model Economic 1.245,60 245,00 - 3.859,00 5.349,60 - 7.606,00 7.606,00 - - - 12.955,60
06..63150 Actuacions Sobre el Sector Financer - - - 900,00 900,00 - 7.120,00 7.120,00 - - - 8.020,00
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rogrames L AR . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.
06..63160 Politica Financera 1.163,55 73,00 - - - 1.236,55 - - - - - - 1.236,55
11..61510 Planificaci6 i Previsié Economica 915,72 100,00 - 1.615,00 - 2.630,72 - - - - - - 2.630,72

20..61260 Despeses Diverses 19.500,00 10.550,00 30,00 32.185,06 9.000,00 71.265,06 - 126.230,00 126.230,00 110.600,00 - 110.600,00 308.095,06

TOTAL GRUP FUNCIONAL 6 75.967,28 45.600,03 680,00 91.017,60 9.000,00 222.264,91 22.536,25 144.634,56 167.170,81 125.700,00 - 125.700,00 515.135,72
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022/RESUM GENERAL PER PROGRAMES I CAPITOLS PER GRUP FUNCIONAL

(En milers d'euros)

GRUP FUNCIONAL

7 - REGULACIO ECONOMICA DE SECTORS PRODUC.

Capitol I Capitol 11 Capitol 11T Capitol IV Capitol V Total Capitol VI Capitol VII Total Capitol VIII  Capitol IX Total Total general
P Despeses de Compra béns  Despeses  Transferéncies Fons de operacions Inversions Transferéncies operacions de Actius Passius operacions
rogrames L AR . .
personal corrents i financeres corrents contingéncia corrents reals de capital capital financers financers financeres
despeses func.

05..75110 Ordenaci6 i Promoci6 del Turisme 5.248,26 241,50 - 64.195,76 - 69.685,52 - 15.963,82 15.963,82 8.312,00 - 8.312,00 93.961,34
11..72110 Direccio i Serveis Generals 6.199,83 2.200,00 100,00 - - 8.499,83 4.632,00 - 4.632,00 - - - 13.131,83
11..72220 Politica Industrial 6.501,96 1.040,01 - 5.353,40 - 12.895,37 - 183.909,03 183.909,03 160,00 - 160,00 196.964,40
11..73110 Energia i Mines 4.669,88 500,00 - 738,07 - 5.907,95 600,00 19.350,00 19.950,00 - - - 25.857,95
11..76110 Ordenacio i Promocié Comercial i 3.822,91 341,25 - 14.550,00 - 18.714,16 - 15.610,00 15.610,00 - - - 34.324,16

Artesana
11..76210 Comerg Exterior 507,85 36,75 - 22.348,35 - 22.892,95 - 708,00 708,00 - - - 23.600,95
12..71110 Direcci6 i Serveis Generals 43.410,10 3.956,00 800,00 2.790,50 - 50.956,60 2.805,74 333,00 3.138,74 - - - 54.095,34
12..71410 Ordenacio i Millora de la Produccio 4.286,61 1.001,18 - 8.153,24 - 13.441,03 2.004,00 15.390,00 17.394,00 - - - 30.835,03

Pesquera
12..71420 Ordenacié i Millora de la Produccid 4.592,87 860,00 100,00 38.720,00 - 44.272,87 - 5.819,96 5.819,96 - - - 50.092,83

Agraria
12..71450 Politica Agraria Comu 6.725,35 3.034,00 - 19.035,00 - 28.794,35 85,00 - 85,00 - - - 28.879,35
12..71480 Agricultura i Ramaderia 12.316,19 24.658,28 - 3.827,80 - 40.802,27 14.900,00 4.885,92 19.785,92 - - - 60.588,19
12..71499 MRR. Agricultura i - - - - - - - 5.099,70 5.099,70 - - - 5.099,70

Desenvolupament Rural
TOTAL GRUP FUNCIONAL 7 98.281,81 37.868,97 1.000,00 179.712,12 - 316.862,90 25.026,74 267.069,43 292.096,17 8.472,00 - 8.472,00 617.431,07
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Num. 9247/ 31.12.2021

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

QUADRE DE FINANCAMENT DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL DE LA GENERALITAT

(En milers d'euros)

TRANSFERENCIES,
FINANCAMENT PROPI RECURS APORTACIO TOTAL %
SERVEIS I
ENTITATS + AL CAPITAL sobre
. ALTRES APORTACIONS
FONS MANIOBRA CREDIT GENERALITAT PRESSUPOST total
GENERALITAT

INST. VALENCIA D'INVESTIGACIONS AGRARIES 1.374,10 0,00 16.202,90 0,00 17.577,00 0,48
AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT FERROVIARIA 0,00 0,00 1.244,98 0,00 1.244,98 0,03
INST. CARTOGRAFIC VALENCIA 0,00 0,00 4.133,85 0,00 4.133,85 0,11
LABORA SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO I FORMACIO 320.679,94 0,00 207.827,42 0,00 528.507,36 | 14,46
AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT I RESPOSTA A 0,00 0,00 101.290,78 0,00 101.290,78 2,77
LES EMERGENCIES

INSTITUT VALENCIA DE SEGURETAT I SALUT EN EL 0,00 0,00 12.137,33 0,00 12.137,33 0,33
TREBALL

AGENCIA VALENCIANA DE FOMENT I GARANTIA 239.832,52 0,00 60.343,48 0,00 300.176,00 8,21
AGRARIA

AGENCIA TRIBUTARIA VALENCIANA 0,00 0,00 54.437,40 0,00 54.437,40 1,49
INSTITUT VALENCIA DE LA JOVENTUT 1.630,00 0,00 28.950,21 0,00 30.580,21 0,84
AUTORITAT DE TRANSPORT METROPOLITA DE VALENCIA 102.372,00 0,00 112.725,43 0,00 215.097,43 5,89
AGENCIA VALENCIANA DE PROTECCIO DEL TERRITORI 0,00 0,00 3.069,02 0,00 3.069,02 0,08
INSTITUT VALENCIA D'ESTADISTICA 0,00 0,00 3.074,86 0,00 3.074,86 0,08
FUNDACIO DE LA C.V. CENTRE D'ESTUDIS AMBIENTALS 791,68 0,00 1.643,00 0,00 2.434,68 0,07
DEL MEDITERRANI

FUNDACIO DE LA C.V. INVESTIGACIO BIOMEDICA DOC. 11.131,05 0,00 410,00 0,00 11.541,05 0,32

COOP. INT. D. HOSP. CLINIC UNIV. DE VALENCIA
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Num. 9247/ 31.12.2021

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

QUADRE DE FINANCAMENT DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL DE LA GENERALITAT

(En milers d'euros)

TRANSFERENCIES,
FINANCAMENT PROPI RECURS APORTACIO TOTAL %
SERVEIS I
ENTITATS + AL CAPITAL sobre
. ALTRES APORTACIONS
FONS MANIOBRA CREDIT GENERALITAT PRESSUPOST total
GENERALITAT
FUNDACIO DE LA C.V. D'INVESTIGACIO 0,00 0,00 2.761,97 0,00 2.761,97 0,08
D'EXCEL-LENCIA
FUNDACIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA-REGIO 50,00 0,00 579,00 0,00 629,00 0,02
EUROPEA
FUNDACIO PER AL FOMENT DE LA INVESTIGACIO 22.176,97 0,00 5.742,00 0,00 27.918,97 0,76
SANITARIA I BIOMEDICA DE LA C.V.
FUNDACIO PER A LA INVESTIGACIO DE L'HOSPITAL 23.677,02 0,00 2.955,00 0,00 26.632,02 0,73
UNIVERSITARI DE LA FE DE LA C.V.
FUNDACIO DE LA C.V. PALAU DE LES ARTS REINA SOFiA 8.220,09 0,00 20.355,09 0,00 28.575,18 0,78
FUNDACIO DE LA C.V. PER A L'ATENCIO A LES VICTIMES 0,00 0,00 1.440,00 0,00 1.440,00 0,04
DEL DELICTE
CONSORCI DE MUSEUS DE LA COMUNITAT VALENCIANA 415,00 0,00 6.323,64 0,00 6.738,64 0,18
CONSORCI HOSPITALARI PROVINCIAL DE CASTELLO 25.575,00 0,00 79.162,37 0,00 104.737,37 2,87
CONSORCI DE GESTIO DEL CENTRE D'ARTESANIA DE LA 10,00 0,00 660,00 0,00 670,00 0,02
C.V.
CONSORCI HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARI DE 122.055,52 0,00 235.240,35 0,00 357.295,87 9,78
VALENCIA
CONSORCI ESPACIAL VALENCIA, VAL SPACE 740,00 0,00 200,00 0,00 940,00 0,03
CONSORTIUM
TURISME COMUNITAT VALENCIANA 200,00 0,00 90.159,58 0,00 90.359,58 2,47
INST. VALENCIA D'ART MODERN 975,00 0,00 13.621,50 0,00 14.596,50 0,40
INSTITUT VALENCIA DE CULTURA 1.035,00 0,00 51.694,01 0,00 52.729,01 1,44
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

QUADRE DE FINANCAMENT DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL DE LA GENERALITAT

(En milers d'euros)

TRANSFERENCIES,
FINANCAMENT PROPI RECURS APORTACIO TOTAL %
SERVEIS I
ENTITATS + AL CAPITAL sobre
. ALTRES APORTACIONS
FONS MANIOBRA CREDIT GENERALITAT PRESSUPOST total
GENERALITAT

INSTITUT VALENCIA DE COMPETITIVITAT EMPRESARIAL 10.940,00 0,00 157.907,11 0,00 168.847,11 4,62
INSTITUT VALENCIA D'ATENCIO SOCIAL - SANITARIA 50,00 0,00 71.291,95 0,00 71.341,95 1,95
AGENCIA VALENCIANA D'AVALUACIO 1 PROSPECTIVA 140,00 0,00 1.625,03 0,00 1.765,03 0,05
PATRONAT DEL MISTERI D'ELX 309,50 0,00 75,00 0,00 384,50 0,01
AGENCIA VALENCIANA DE LA INNOVACIO 0,00 0,00 56.400,00 0,00 56.400,00 1,54
CONSELL DE L'AUDIOVISUAL DE LA COMUNITAT 0,00 0,00 1.820,00 0,00 1.820,00 0,05
VALENCIANA

CONSELL DE L'HORTA DE VALENCIA 375,00 0,00 1.325,50 0,00 1.700,50 0,05
FUNDACIO ISABIAL 3.467,54 0,00 400,00 0,00 3.867,54 0,11
FUNDACIO TRIBUNAL D'ARBITRATGE LABORAL 0,00 0,00 637,20 0,00 637,20 0,02
INSTITUT VALENCIA DE CONSERVACIO, RESTAURACIO [ 15,00 0,00 3.912,60 0,00 3.927,60 0,11
INVESTIGACIO

CIRCUIT DEL MOTOR I PROMOCIO ESPORTIVA, S.A. 14.674,66 0,00 2.610,00 0,00 17.284,66 0,47
CIUTAT DE LES ARTS I DE LES CIENCIES, S.A. 23.882,77 0,00 0,00 8.312,00 32.194,77 0,88
SOCIETAT PROJECTES TEMATICS DE LA C.V., S.A. 12.103,94 0,00 458,80 14.920,00 27.482,74 0,75
CONSTRUCCIONES E INFRAESTRUCTURAS EDUC. DE LA -304,70 0,00 4.848,10 0,00 4.543.40 0,12

G.V,S.A.
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

QUADRE DE FINANCAMENT DEL SECTOR PUBLIC INSTRUMENTAL DE LA GENERALITAT

(En milers d'euros)

TRANSFERENCIES,
FINANCAMENT PROPI RECURS APORTACIO TOTAL %
SERVEIS I
ENTITATS + AL CAPITAL sobre
. ALTRES APORTACIONS
FONS MANIOBRA CREDIT GENERALITAT PRESSUPOST total
GENERALITAT

AEROPORT DE CASTELLO, S.L. 5.963,23 0,00 100,00 8.000,00 14.063,23 0,38
ENTITAT VALENCIANA D'HABITATGE I SOL 16.589,37 9.646,50 94.890,61 0,00 121.126,48 331
STAT. VALENCIANA GESTIO INTEGRAL SERVICIS 0,00 0,00 56.541,56 0,00 56.541,56 1,55
D'EMERGENCIES
INSTITUT VALENCIA DE FINANCES 134.523,79 0,00 123.420,00 0,00 257.943,79 7,06
FERROCARRILS DE LA G.V. 29.578,92 0,00 240.256,29 33.820,84 303.656,05 8,31
ENTITAT PUBLICA DE SANEJAMENT D'AIGUES RESIDUALS 273.329,76 0,00 4.204,05 0,00 277.533,81 7,59
DELAC.V.
CENTRE ESPECIAL D'OCUPACIO DE L'IVAS, SA 1.000,00 0,00 2.978,50 0,00 3.978,50 0,11
VALENCIANA D'APROFITAMENT ENERGETIC DE RESIDUS, 67.757,77 4.000,00 0,00 0,00 71.757,77 1,96
SA.
CORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS DE 8.298,10 0,00 70.608,60 0,00 78.906,70 2,16
COMUNICACIO
INFRAESTRUCTURES I SERVEIS DE TELECOMUNICACIONS 6.011,49 5,00 1.929,17 0,00 7.945,66 0,22
I CERTIFICACIO S.A.U.
S. A. DE MITJANS DE COMUNICACIO DE LA COMUNITAT 2.000,00 0,00 65.911,81 0,00 67.911,81 1,86
VALENCIANA

TOTAL 1.493.647,03 13.651,50 2.082.537,05 65.052,84 3.654.888,42 | 100,00
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Num. 9247/ 31.12.2021

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022
RESUM GENERAL DE DESPESES PER ORGANISMES AUTONOMS I CAPITOLS

(En milers d'euros)

CAP. 1 CAP. Il CAP. III CAP.IV CAP. VI CAP. VIl
DESPESES DE (COMPRA BENS | DESPESES | TRANSFEREN| INVERSIONS |TRANSFEREN
ENTITATS PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIESDE | OPERACIONS TOTAL
DESPESES CORRENTS CAPITAL | FINANCERES
FUNC.

INST. VALENCIA D'INVESTIGACIONS AGRARIES 8.256,25 152515 13,00 864,00 6.918,60 0,00 0,00 17.577,00
AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT FERROVIARIA 712,42 465,26 130 0,00 66,00 0,00 0,00 124498
AGENCIA VALENCIANA DE PROTECCIO DEL TERRITORI 2.270,54 326,98 1,50 0,00 470,00 0,00 0,00 3.069,02
INSTITUT VALENCIA D'ESTADISTICA 2.616,86 438,00 0,00 0,00 20,00 0,00 0,00 3.074,86
INST. CARTOGRAFIC VALENCIA 2.538,85 200,00 1,50 143,20 1.147,30 103,00 0,00 413385
LABORA SERVEI VALENCIA D'OCUPACIO I FORMACIO 92.255,14 20.987,80 150,00 400.512,08 14.502,34 100,00 0.00 528.507,36
AGENCIA VALENCIANA DE SEGURETAT I RESPOSTA A LES EMERGENCIES 9.405,95 45511,77 230,00 3141441 11.815,65 2.913,00 0,00 10129078
INSTITUT VALENCIA DE SEGURETAT I SALUT EN EL TREBALL 10.522,69 796,00 210,00 30,00 578,64 0,00 0,00 12.137,33
AGENCIA VALENCIANA DE FOMENT I GARANTIA AGRARIA 5.327,34 5.676,32 0,00 154.772,00 18.757,53 115.642,81 0,00 300.176,00
AGENCIA TRIBUTARIA VALENCIANA 21.350,66 29.598,78 200,00 0,00 3.287.96 0,00 0.00 5443740
INSTITUT VALENCIA DE LA JOVENTUT 7.459.47 481924 5,00 14.776,50 3.480,00 40,00 0.00 30.580,21
AUTORITAT DE TRANSPORT METROPOLITA DE VALENCIA 1912,18 105.245,52 60,00 98.537.72 8.742,01 600,00 0,00 215.097.43

TOTAL 164.628,35 215.590,82 872,30 701.049,91 69.786,03 119.398,81 0,00 1.271.326,22
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022
RESUM GENERAL DE DESPESES PER ENTITATS DE DRET PUBLIC I SOCIETATS MERCANTILS I CAPIiTOLS

(En milers d'euros)

CAP.1 CAP.1I CAP. 111 CAP.1V CAP. VI CAP. VII
DESPESES DE (COMPRA BENS DESPESES TRANSFEREN | INVERSIONS |TRANSFEREN OPERACIONS
ENTITATS PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIES DE FINANCERES TOTAL
DESPESES CORRENTS CAPITAL
FUNC.

INSTITUT VALENCIA DE FINANCES 3.249,50 39.908,00 0,00 0,00 270,00 0,00 214.516,29 257.943,79
FERROCARRILS DE LA G.V. 100.003,31 71.394,87 1.000,00 0,00 131.257,87 0,00 0,00 303.656,05
ENTITAT PUBLICA DE SANEJAMENT D'AIGUES RESIDUALS DE LA C.V. 3.722,87 191.262,18 3.156,43 0,00 56.490,17 1.500,00 21.402,16 277.533,81
VALENCIANA D'APROFITAMENT ENERGETIC DE RESIDUS, S.A. 48.033,41 18.241,15 69,22 0,00 4.785,42 0,00 628,57 71.757,717
CIRCUIT DEL MOTOR I PROMOCIO ESPORTIVA, S.A. 2.310,06 11.974,60 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 17.284,66
CIUTAT DE LES ARTS I DE LES CIENCIES, S.A. 7.447,60 11.582,00 167,76 0,00 9.765,39 0,00 3.232,02 32.194,77
SOCIETAT PROJECTES TEMATICS DE LA C.V., S.A. 981,09 12.516,20 0,00 0,00 13.935,60 0,00 49,85 27.482,74
TURISME COMUNITAT VALENCIANA 10.267,76 26.930,00 40,00 37.158,00 9.620,00 6.343,82 0,00 90.359,58
INST. VALENCIA D'ART MODERN 4.173,90 5.788,60 0,00 100,00 4.534,00 0,00 0,00 14.596,50
INSTITUT VALENCIA DE CULTURA 13.833,50 15.953,51 20,00 14.957,00 1.200,00 6.765,00 0,00 52.729,01
INSTITUT VALENCIA DE COMPETITIVITAT EMPRESARIAL 10.778,67 5.719,51 0,00 5.541,90 3.121,30 135.075,73 8.610,00 168.847,11
CONSTRUCCIONES E INFRAESTRUCTURAS EDUC. DE LA G.V., S.A. 1.156,10 131,30 85,00 0,00 3.171,00 0,00 0,00 4.543,40
INSTITUT VALENCIA D'ATENCIO SOCIAL - SANITARIA 48.069,50 16.602,85 0,00 69,60 6.600,00 0,00 0,00 71.341,95
AEROPORT DE CASTELLO, S.L. 1.034,11 6.786,52 62,00 0,00 4.109,54 0,00 2.071,06 14.063,23
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022
RESUM GENERAL DE DESPESES PER ENTITATS DE DRET PUBLIC I SOCIETATS MERCANTILS I CAPIiTOLS

(En milers d'euros)

CAP. 1 CAP.1I CAP. 111 CAP.1V CAP. VI CAP. VII
DESPESES DE (COMPRA BENS DESPESES TRANSFEREN | INVERSIONS |TRANSFEREN OPERACIONS
ENTITATS PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIES DE FINANCERES TOTAL
DESPESES CORRENTS CAPITAL
FUNC.
ENTITAT VALENCIANA D'HABITATGE I SOL 10.851,47 17.580,65 542,32 0,00 81.806,00 0,00 10.346,04 121.126,48
AGENCIA VALENCIANA D'AVALUACIO 1 PROSPECTIVA 1.214,33 459,00 3,50 0,00 88,20 0,00 0,00 1.765,03
PATRONAT DEL MISTERI D'ELX 256,20 124,10 0,00 0,00 4,20 0,00 0,00 384,50
CENTRE ESPECIAL D'OCUPACIO DE L'IVAS, SA 3.133,50 275,00 0,00 0,00 570,00 0,00 0,00 3.978,50
CORPORACIO VALENCIANA DE MITJANS DE COMUNICACIO 3.099,71 8.890,78 30,00 64.711,81 2.174,40 0,00 0,00 78.906,70
AGENCIA VALENCIANA DE LA INNOVACIO 4.500,00 3.199,00 5,00 1.830,00 361,00 46.505,00 0,00 56.400,00
S. A. DE MITJANS DE COMUNICACIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA 21.378,22 46.533,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.911,81
INSTITUT VALENCIA DE CONSERVACIO, RESTAURACIO I INVESTIGACIO 2.286,60 745,00 6,00 120,00 720,00 50,00 0,00 3.927,60
INFRAESTRUCTURES I SERVEIS DE TELECOMUNICACIONS I CERTIFICACIO 3.395,51 3.710,75 0,00 0,00 838,00 0,00 1,40 7.945,66
S.A.U.
CONSELL DE L'AUDIOVISUAL DE LA COMUNITAT VALENCIANA 980,00 660,00 0,00 0,00 180,00 0,00 0,00 1.820,00
STAT. VALENCIANA GESTIO INTEGRAL SERVICIS D'EMERGENCIES 45.895,26 9.618,70 0,00 0,00 1.027,60 0,00 0,00 56.541,56
TOTAL 352.052,18 526.587,86 5.187,23 124.488,31 339.629,69 196.239,55 260.857,39 1.805.042,21
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RESUM GENERAL DE DESPESES PER FUNDACIONS I CAPITOLS

(En milers d'euros)

CAP.1 CAP.TI CAP. 111 CAP.IV _ CAP. VI CAP.VIT_
DESPESES DE |COMPRA BENS| DESPESES | TRANSFEREN | INVERSIONS | TRANSFEREN|
PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIES DE TOTAL
FUNDACIONS DESPESES CORRENTS CAPITAL | FINANCERES
FUNC.

FUNDACIO DE LA C.V. CENTRE D'ESTUDIS AMBIENTALS DEL 1.816,02 410,66 7,00 0,00 201,00 0,00 0,00 2.434,68
MEDITERRANI
FUNDACIO DE LA C.V. PALAU DE LES ARTS REINA SOFIA 16.452,70 11.418,08 4,40 0,00 700,00 0,00 0,00 28.575,18
FUNDACIO DE LA C.V. PER A LATENCIO A LES VICTIMES DEL DELICTE 1.400,00 40,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.440,00
FUNDACIO TRIBUNAL D'ARBITRATGE LABORAL 226,60 400,60 0,00 0,00 10,00 0.00 0.00 637,20
FUNDACIO ISABIAL 2.953,86 911,68 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.867,54
FUNDACIO DE LA C.V. INVESTIGACIO BIOMEDICA DOC. COOP. INT. D. 6.918,05 4373,00 0,00 0.00 250,00 0.00 0.00 11.541,05
HOSP. CLINIC UNIV. DE VALENCIA
FUNDACIO DE LA C.V. DINVESTIGACIO D'EXCEL-LENCIA 641,00 120,97 0,00 0.00 0.00 2.000,00 0.00 2.761,97
FUNDACIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA-REGI® EUROPEA 568,45 60,55 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 629,00
FUNDACIO PER AL FOMENT DE LA INVESTIGACIO SANITARIA I 16.779.00 8.830,00 2,87 24,00 2.100,00 0,00 183,10 27.918,97
BIOMEDICA DE LA C.V.
FUNDACIO PER A LA INVESTIGACIO DE L'HOSPITAL UNIVERSITARI DE LA 13.440,25 10.196,77 450,00 0.00 2.545,00 0.00 0.00 26.632.02
FEDE LA C.V.

TOTAL 61.195,93 36.762,31 466,27 24,00 5.806,00 2.000,00 183,10 106.437,61

70



55936

DIARI OFICIAL
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 9247/ 31.12.2021
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RESUM GENERAL DE DESPESES PER CONSORCIS I CAPITOLS

(En milers d'euros)

CAP.1 CAP.TI CAP. 111 CAP.IV _ CAP. VI CAP.VIT_
DESPESES DE |COMPRA BENS| DESPESES | TRANSFEREN | INVERSIONS | TRANSFEREN|
PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIES DE TOTAL
CONSORCIS DESPESES CORRENTS CAPITAL | FINANCERES
FUNC.
CONSORCI DE MUSEUS DE LA COMUNITAT VALENCIANA 884,51 5.481,63 1,50 225,00 146,00 0,00 0,00 6.738,64
CONSORCI HOSPITALARI PROVINCIAL DE CASTELLO 56.247,36 43.110,01 50,00 600,00 4.730,00 0,00 0,00 104.737,37
CONSORCI DE GESTIO DEL CENTRE D'ARTESANIA DE LA C.V. 251,00 357,00 2,00 0,00 60.00 0,00 0.00 670,00
CONSORCI HOSPITAL GENERAL UNIVERSITARI DE VALENCIA 150.391,17 189.970,72 537,25 3.567.07 12.829,66 0,00 0,00 357.205,87
CONSORCI ESPACIAL VALENCIA, VAL SPACE CONSORTIUM 490,00 36,00 0,00 0,00 414,00 0,00 0,00 940,00
CONSELL DE L'HORTA DE VALENCIA 613,00 481,00 0.00 65,50 55,00 486,00 0.00 1.700,50
TOTAL 208.877,04 239.436,36 590,75 445757 18.234,66 486,00 0,00 472.082,38
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

QUADRE DE FINANCAMENT D'ENTITATS DEPENENTS D'INSTITUCIONS DE LA GENERALITAT

(En milers d'euros)

TRANSFERENCIES,
FINANCAMENT PROPI RECURS APORTACIO TOTAL %
SERVEIS I
ENTITATS + AL CAPITAL sobre
) ALTRES APORTACIONS
FONS MANIOBRA CREDIT GENERALITAT PRESSUPOST total
GENERALITAT
AGENCIA DE PREVENCIO I LLUITA CONTRA EL FRAU I LA 0,00 0,00 5.173,28 0,00 5.173,28 | 100,00
CORRUPCIO DE LA COMUNITAT VALENCIANA

TOTAL 0,00 0,00 5.173,28 0,00 5.173,28 | 100,00
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022
RESUM GENERAL DE DESPESES PER ENTITATS DEPENENTS D'INSTITUCIONS DE LA GENERALITAT

(En milers d'euros)

CAP. 1 CAP.1I CAP. 111 CAP.1V CAP. VI CAP. VII
DESPESES DE (COMPRA BENS DESPESES TRANSFEREN | INVERSIONS |TRANSFEREN OPERACIONS
ENTITATS PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIES DE FINANCERES TOTAL
DESPESES CORRENTS CAPITAL
FUNC.
AGENCIA DE PREVENCIO I LLUITA CONTRA EL FRAU I LA CORRUPCIO DE 4.099,48 891,38 0,00 31,00 151,42 0,00 0,00 5.173,28
LA COMUNITAT VALENCIANA
TOTAL 4.099,48 891,38 0,00 31,00 151,42 0,00 0,00 5.173,28

73



55939

DIARI OFICIAL
DE LA GENERALITAT VALENCIANA

Num. 9247/ 31.12.2021

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

QUADRE DE FINANCAMENT DE FONS FALTATS DE PERSONALITAT JURIDICA

(En milers d'euros)

TRANSFERENCIES,
FINANCAMENT PROPI RECURS APORTACIO TOTAL %
SERVEIS 1
FONS + AL CAPITAL sobre
. ALTRES APORTACIONS
FONS MANIOBRA CREDIT GENERALITAT PRESSUPOST total
GENERALITAT
FONS FALTATS DE PERSONALITAT JURIDICA - FEDER 32.503,95 0,00 0,00 0,00 32.503,95 | 5534
FONS FALTATS DE PERSONALITAT JURIDICA - FSE 16,93 0,00 0,00 0,00 16,93 0,03
INSTRUMENTS FINANCERS DE LA COMUNITAT 182,98 0,00 0,00 26.400,00 26217,02| 44,63
VALENCIANA, FININVAL
TOTAL 32.337,90 0,00 0,00 26.400,00 58.737,90 | 100,00
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RESUM GENERAL DE DESPESES PER FONS FALTATS DE PERSONALITAT JURIDICA I CAPITOLS

PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

(En milers d'euros)

CAP. 1 CAP.1I CAP. 111 CAP.1V CAP. VI CAP. VII
DESPESES DE (COMPRA BENS DESPESES TRANSFEREN | INVERSIONS |TRANSFEREN OPERACIONS
FONS PERSONAL | CORRENTSI | FINANCERES CIES REALS CIES DE FINANCERES TOTAL
DESPESES CORRENTS CAPITAL
FUNC.

FONS FALTATS DE PERSONALITAT JURIDICA - FEDER 0,00 503,95 0,00 0,00 0,00 0,00 32.000,00 32.503,95
FONS FALTATS DE PERSONALITAT JURIDICA - FSE 0,00 16,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,93
INSTRUMENTS FINANCERS DE LA COMUNITAT VALENCIANA, FININVAL 0,00 192,02 0,00 0,00 0,00 0,00 26.025,00 26.217,02
TOTAL 0,00 712,90 0,00 0,00 0,00 0,00 58.025,00 58.737,90
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(En milers d'euros)

ADMINISTRACIO

TRANSFERENCIES I

ENTITATS ALTRES | FONS FALTATS TOTAL TOTAL
SECCIONS DE LA ORGANISMES D. PUBLIC ENTITATS Enzmcw_wza AT | FUNDACIONS | CONSORCIS A COMPENSACIONS INTERNES CONSOLIDAT
GENERALITAT | AUTONOMS I D. PUBLIC JURIDICA CONSOLIDAR [ gNTRE GENERALITAT
SOCIETATS
MERCANTILS
01 Les Corts Valencianes 35.879,93 0,00 0,00 5.173,28 0,00 0,00 0,00 41.053,21 0,00 5.173,28 35.879,93
02 Sindicatura de Comptes 9.023,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.023,65 0,00 0,00) 9.023,65
03 Consell Valencia de Cultura 1.586,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.586,29 0,00 0,00| 1.586,29
04 Consell Juridic Consultiu 2.923,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.923,58 0,00 0,00) 2.923,58
05 Presidéncia de la Generalitat 226.445,24 0,00 124.374,35 0,00 0,00 629,00 0,00 351.448,59 100,00 89.200,58, 262.148,01
16 Vicepresidéncia i Conselleria d'Igualtat i 2.198.942,71 30.580,21 75.320,45 0,00 0,00 0,00 0,00 2.304.843,37 0,00 103.220,66 2.201.622,71
Politiques Inclusives
14 Vicepresidéncia Segona i Conselleria 357.594,59 0,00 121.126,48 0,00 0,00 0,00 0,00 478.721,07 0,00 97.090,61 381.630,46
d'Habitatge i Arquitectura Bioclimatica
06 Hisenda i Model Economic 567.826,35 54.437,40 265.889,45 0,00 32.520,88 0,00 0,00 920.674,08 0,00 64.386,57 856.287,51
07 Justicia, Interior i Administracio Piblica 648.229,40 101.290,78 56.541,56 0,00 0,00 1.440,00 0,00 807.501,74 0,00 159.272,34] 648.229,40
09 Educacié, Cultura i Esport 5.202.705,30 0,00 93.465,67 0,00 0,00 28.575,18 6.738,64| 5.331.484,79 0,00 103.939,94 5.227.544.,85
10 Sanitat Universal i Salut Publica 7.837.687,99 0,00 0,00 0,00 0,00 69.959,58 462.033,24 8.369.680,81 0,00 323.219,72 8.046.461,09
11 Economia Sostenible, Sectors Productius, 571.384,10 543.719,55 168.847,11 0,00 0,00 637,20 670,00 1.285.257,96 1.200,00 386.323,92 897.734,04
Comerg i Treball
12 Agricultura, Desenvolupament Rural, 571.174,98 317.753,00 349.291,58 0,00 0,00 2.434,68 1.700,50 1.242.354,74 0,00 84.778,93 1.157.575,81
Emergencia Climatica i Transicié Ecologica
08 Politica Territorial, Obres Publiques i 591.162,33 223.545,28 317.719,28 0,00 0,00 0,00 0,00 1.132.426,89 83.988,00 285.441,57, 762.997,32
Mobilitat
17 Académia Valenciana de la Llengua 3.540,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.540,59 0,00 0,00 3.540,59
19 Servei del Deute 7.406.216,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.406.216,73 0,00 33.820,84 7.372.395,89
20 Despeses Diverses 378.113,66 0,00 146.818,51 0,00 26.217,02 0,00 0,00 551.149,19 64.711,81 215.838,60 270.598,78
21 Conselleria d'Innovacio, Universitats, 1.255.682,71 0,00 85.647,77 0,00 0,00 2.761,97 940,00 | 1.345.032,45 0,00 76.765,80) 1.268.266,65
Ciéncia i Societat Digital
22 Participacid, Transparéncia, Cooperacié i 96.084,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 96.084,00 0,00 690,00 95.394,00
Qualitat Democratica
24 Comité Economic i Social 1.269,96 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.269,96 0,00 0,00 1.269,96
25 Sindic de Greuges 3.997,25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.997,25 0,00 0,00) 3.997,25
TOTAL DESPESES 27.967.471,34 | 1.271.326,22 1.805.042,21 5.173,28 58.737,90 106.437,61 472.082,38 | 31.686.270,94| 149.999,81 2.029.163,36|  29.507.107,77
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

CONSOLIDATS DE DESPESES PER CAPITOLS

(En milers d'euros)

ENTITATS S TRANSFERENCIES I
ALTRES  |FONS FALTATS TOTAL TOTAL
, ORGANISMES | oUBLIC DE COMPENSACIONS INTERNES
CAPITOL DE DESPESA DE LA AUTONOMS . ENTITATS | PERSONALITA| FUNDACIONS | CONSORCIS A
GENERALITAT ! , TJURIDICA CONSOLIDAR | ENTRE GENERALITAT | CONSOLIDAT
SOCIETATS D. PUBLIC ENTITATS
MERCANTILS
I  Despeses de personal 7.607.610,69 164.628,35 352.052,18 4.099,48 0,00 61.195,93 208.877,04)  8.398.463,67 8.398.463,67
I Compra béns corrents i 3.711.712,80 215.590,82 526.587,86 891,38 712,90 36.762,31 239.436,36|  4.731.694,43 305.002,72|  4.426.691,71
despeses func.

III Despeses financeres 362.491,93 872,30 5.187,23 0,00 0,00 466,27 590,75 369.608,48 369.608,48
IV Transferéncies corrents 5.910.029,80 701.049,91 124.488 31 31,00 0,00 24,00 4.457,57)  6.740.080,59| 149.999,81 963.686,70|  5.626.394,08
V  Fons de contingéncia 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 9.000,00
Total operacions corrents 17.600.845,22 | 1.082.141,38 1.008.315,58 5.021,86 712,90 98.448,51 453.361,72|  20.248.847,17]  149.999,81 1.268.689,42|  18.830.157,94
VI Inversions reals 1.409.936,56 69.786,03 339.629,69 151,42 0,00 5.806,00 18.234,66|  1.843.544,36 1.843.544,36
VII Transfereéncies de capital 1.705.450,46 119.398.,81 196.239,55 0,00 0,00 2.000,00 486,00 2.023.574,82 599.021,10 1.424.553,72
Total operacions de capital 3.115.387,02 189.184,84 535.869,24 151,42 0,00 7.806,00 18.720,66|  3.867.119,18 599.021,10 3.268.098,08
VIII Actius financers 192.602,90 0,00 200.411,02 0,00 58.025,00 0,00 0,00 451.038,92 161.452,84 289.586,08
IX Passius financers 7.058.636,20 0,00 60.446,37 0,00 0,00 183,10 0,00) 7.119.265,67 7.119.265,67
Total operacions financeres 7.251.239,10 0,00 260.857,39 0,00 58.025,00 183,10 0,00|  7.570.304,59 161.452,84 7.408.851,75
TOTAL DESPESES 27.967.471,34 1.271.326,22 1.805.042,21 5.173,28 58.737,90 106.437,61 472.082,38/  31.686.270,94|  149.999,81 2.029.163,36 |  29.507.107,77
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PRESSUPOST DE LA GENERALITAT 2022

CONSOLIDATS DE INGRESSOS PER CAPITOLS

(En milers d'euros)

i TRANSFERENCIES I
ADMINISTRACIO |ORGANISMES | ENTITATS ALTRES FONS TOTAL TOTAL
. D. PUBLIC FALTATS DE COMPENSACIONS INTERNES
CAPITOL D'INGRESSOS DE LA AUTONOM . ENTITATS PER. FUNDACIONS | CONSORCIS A
GENERALITAT UTONOMS SOCIETATS | D.PUBLIC | JURIDICA CONSOLIDAR| _ENTRE GENERALITAT | CONSOLIDAT
MERCANTILS ENTITATS
I Impostos directes 5.256.375,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  5.256.375,13 5.256.375,13
II  Impostos indirectes 7.656.575,77 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.656.575,77 7.656.575,77
Il Taxes, preus piblics i altres 1.542.509,93 64.802,00 590.681,78 0,00 32.320,32 31.441,58 308.713,72 | 2.570.469,33 305.002,72 2.265.466,61
ingressos

IV Transferéncies corrents 3.849.413,93 1.017.326,38 543.708,00 5.021,86 0,00 67.274,90 152.794,16 5.635.539,23 149.999,81 963.686,70) 4.521.852,72
V' Ingressos patrimonials 2.530,00 13,00, 1.897,31 0,00 0,08 602,00 384,50 5.426,89 5.426,89
Total operacions corrents 18.307.404,76 1.082.141,38 1.136.287,09 5.021,86 32.320,40 99.318,48 461.892,38 | 21.124.386,35 149.999,81 1.268.689,42|  19.705.697,12
VI Alienacio6 d'inversions reals 42.000,00 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 0,00 42.000,01 42.000,01
VII Transferéncies de capital 1.591.907,23 189.184,84 508.751,77 151,42 0,00 7.119,13 10.190,00|  2.307.304,39 599.021,10 1.708.283,29
Total operacions de capital 1.633.907,23 189.184,84 508.751,78 151,42 0,00 7.119,13 10.190,00|  2.349.304,40 599.021,10 1.750.283,30
VIII Actius financers 8.918,95 0,00 146.351,84 0,00 26.417,50 0,00 0,00 181.688,29 161.452,84 20.235,45
IX Passius financers 8.017.240,40 0,00 13.651,50 0,00 0,00 0,00 0,00 8.030.891,90 8.030.891,90
Total operacions financeres 8.026.159,35 0,00 160.003,34 0,00 26.417,50 0,00 0,00 8.212.580,19 161.452,84 8.051.127,35
TOTAL INGRESSOS 27.967.471,34|  1.271.326,22 1.805.042,21 5.173,28 58.737,90 106.437,61 472.082,38|  31.686.270,94 149.999,81 2.029.163,36  29.507.107,77
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Anexo |
Moédulos econémicos de distribucion de fondos publicos para el sostenimiento de centros concertados

Salarios y Otros
costes Gastos gastos Pers. Compl. Médulo 2022
Ensefanza y curso cur sociales variables

Centros acogidos al sistema de pago delegado

EDUCACION INFANTIL 2° CICLO

Centros con unidades de lineas incompletas 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
Centros de 1 unidad 65.194,00 7.940,38 7.438,05 80.572,44
Centros de 2 unidades 52.970,13 6.451,56 7.438,05 66.859,74
Centros de 3 unidades 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Centros de 6 unidades 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20
Centros de 9 unidades 45.273,62 5.514,15 7.438,05 58.225,82
Centros de 12 unidades 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20

EDUCACION PRIMARIA

unidad de linea incompleta con 1 6 2 uds 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
unidad de linea incompleta de 3 uds 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
unidad de linea incompleta de 4 uds 50.932,82 6.203,42 7.438,05 64.574,29
unidad de linea incompleta de 5 uds 48.895,50 5.955,29 7.438,05 62.288,84
unidad de linea incompleta de 5 uds creciente 57.044,75 6.947,83 7.438,05 71.430,63
Centros de 6 unidades 61.119,38 7.444,11 7.438,05 76.001,54
Centros de 12 unidades 57.723,85 7.030,54 7.438,05 72.192,45
Centros de 18 unidades 56.592,02 6.892,69 7.438,05 70.922,76
Centros de 24 o 30 unidades 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Integracién Primaria 40.746,25 4.962,74 7.594,54 53.303,53
Integraciéon Primaria (media jornada) 20.373,13 2.481,37 3.998,35 26.852,85

UNIDADES DE ED. ESPECIAL EN CENTROS ORDINARIOS

Auditivos 40.746,25 4.962,74 7.594,54 22.241,69 75.545,22
Autistas 40.746,25 4.962,74 7.594,54 45.797,53 99.101,06
Plurideficientes 40.746,25 4.962,74 7.594,54 58.066,06 111.369,58
Psiquicos (Moderados) 40.746,25 4.962,74 7.594,54 36.006,83 89.310,36
Psiquicos (Profundos y severos) 40.746,25 4.962,74 7.594,54 41.111,17 94.414,69

CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

Auditivos 49.800,97 6.065,56 7.594,54 22.241,69 85.702,77
Autistas 49.800,97 6.065,56 7.594,54 45.797,53 109.258,61
Plurideficientes 49.800,97 6.065,56 7.594,54 58.066,06 121.527,13
Psiquicos (Moderados) 49.800,97 6.065,56 7.594,54 36.006,83 99.467,91
Psiquicos (Profundos y severos) 49.800,97 6.065,56 7.594,54 41.111,17 104.572,24

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

1° 0 2° curso (centros con so6lo 1 ud en 1° 0 en 2°) 62.108,47 12.300,97 8.973,77 83.383,20
1° 0 2° curso (centros con 2 o 3 uds. en estos cursos) 96.359,45 19.084,58 8.973,77 124.417,80
1° 0 2° curso (centros con 4 o 5 uds. en estos cursos) 87.682,53 17.366,06 8.973,77 114.022,37
1° 0 2° curso (centros con 6 o 7 uds. en estos cursos) 85.246,90 16.883,68 8.973,77 111.104,35
1° 0 2° curso (centros con 8 o0 9 uds. en estos cursos) 84.143,27 16.665,09 8.973,77 109.782,13
1° 0 2° curso (centros con 10 o0 11 uds. en estos cursos) 81.106,34 16.063,61 8.973,77 106.143,72
1° 0 2° curso (centros con 12 0 mas uds. en estos cursos) 79.233,95 15.692,77 8.973,77 103.900,49
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3° 0 4° curso (centros con sélo 1 ud en 3° o en 4°) 74.895,50 14.833,51 9.904,72 99.633,73
3° 0 4° curso (centros con 2 o 3 uds. en estos cursos) 109.146,48 21.617,13 9.904,72 140.668,34
3° 0 4° curso (centros con 4 o0 5 uds. en estos cursos) 93.619,37 18.541,89 9.904,72 122.065,98
3° 0 4° curso (centros con 6 o 7 uds. en estos cursos) 90.727,07 17.969,05 9.904,72 118.600,84
3° 0 4° curso (centros con 8 0 9 uds. en estos cursos) 88.253,38 17.479,12 9.904,72 115.637,22
3° 0 4° curso (centros con 10 o 11 uds. en estos cursos) 84.759,78 16.787,19 9.904,72 111.451,69
3° 0 4° curso (centros con 12 0 mas uds. en estos cursos) 83.344,07 16.506,80 9.904,72 109.755,59
Integracién Secundaria 45.667,98 9.044,82 7.594,53 62.307,34
Integracién Secundaria (media jornada) 22.834,00 4.522,41 3.998,35 31.354,76

BACHILLERATO
Bachillerato 1° 77.452,90 15.340,02 13.165,14 105.958,06
Bachillerato 2° 84.759,78 16.787,19 13.165,14 114.712,11
Bachillerato (unidad mixta) 1° 105.949,72 20.983,99 13.114,80 140.048,51
Bachillerato (unidad mixta) 2° 102.296,29 20.260,41 13.114,80 135.671,50

Cooperativas de ensefianza sujetas al régimen especifico de financiacion

EDUCACION INFANTIL 2° CICLO

Centros con unidades de lineas incompletas 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
Centros de 1 unidad 65.194,00 7.940,38 7.438,05 80.572,44
Centros de 2 unidades 52.970,13 6.451,56 7.438,05 66.859,74
Centros de 3 unidades 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Centros de 6 unidades 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20
Centros de 9 unidades 45.273,62 5.514,15 7.438,05 58.225,82
Centros de 12 unidades 47.537,30 5.789,86 7.438,05 60.765,20

EDUCACION PRIMARIA

unidad de linea incompleta con 1 6 2 uds 40.746,25 4.962,74 7.438,05 53.147,04
unidad de linea incompleta de 3 uds 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
unidad de linea incompleta de 4 uds 50.932,82 6.203,42 7.438,05 64.574,29
unidad de linea incompleta de 5 uds 48.895,50 5.955,29 7.438,05 62.288,84
unidad de linea incompleta de 5 uds creciente 57.044,75 6.947,83 7.438,05 71.430,63
Centros de 6 unidades 61.119,38 7.444 .11 7.438,05 76.001,54
Centros de 12 unidades 57.723,85 7.030,54 7.438,05 72.192,45
Centros de 18 unidades 56.592,02 6.892,69 7.438,05 70.922,76
Centros de 24 o 30 unidades 54.328,34 6.616,98 7.438,05 68.383,37
Integracion Primaria 40.746,25 4.962,74 7.594,54 53.303,53
Integracién Primaria (media jornada) 20.373,13 2.481,37 3.998,35 26.852,85

UNIDADES DE ED. ESPECIAL EN CENTROS ORDINARIOS

Auditivos 40.746,25 4.962,74 7.594,54 22.241,69 75.545,22
Autistas 40.746,25 4.962,74 7.594,54 45.797,53 99.101,06
Plurideficientes 40.746,25 4.962,74 7.594,54 58.066,06 111.369,58
Psiquicos (Moderados) 40.746,25 4.962,74 7.594,54 36.006,83 89.310,36
Psiquicos (Profundos y severos) 40.746,25 4.962,74 7.594,54 41.111,17 94.414,69

CENTROS DE EDUCACION ESPECIAL

Auditivos 49.800,97 6.065,56 7.594,54 22.241,69 85.702,77
Autistas 49.800,97 6.065,56 7.594,54 45.797,53 109.258,61
Plurideficientes 49.800,97 6.065,56 7.594,54 58.066,06 121.527,13
Psiquicos (Moderados) 49.800,97 6.065,56 7.594,54 36.006,83 99.467,91



D O L
IARI OFICIA
Num. 9247 / 31.12.2021 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 55946

Psiquicos (Profundos y severos) 49.800,97 6.065,56 7.594,54 41.111,17 104.572,24

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

1° 0 2° curso (unidades de lineas incompletas) 62.108,47 12.300,97 8.973,77 83.383,20
1° 0 2° curso (centros con 2 o 3 uds. en estos cursos) 98.186,17 19.446,38 8.973,77 126.606,32
1° 0 2° curso (centros con 4 o 5 uds. en estos cursos) 89.052,57 17.637,41 8.973,77 115.663,75
1° 0 2° curso (centros con 6 o 7 uds. en estos cursos) 86.312,50 17.094,72 8.973,77 112.380,99
1° 0 2° curso (centros con 8 0 9 uds. en estos cursos) 85.399,13 16.913,82 8.973,77 111.286,72
1° 0 2° curso (centros con 10 o 11 uds. en estos cursos) 82.202,38 16.280,68 8.973,77 107.456,83
1° 0 2° curso (centros con 12 0 mas uds. en estos cursos) 80.375,65 15.918,89 8.973,77 105.268,32
3° 0 4° curso (unidades de lineas incompletas) 74.895,50 14.833,51 9.904,72 99.633,73
3° 0 4° curso (centros con 2 o 3 uds. en estos cursos) 110.973,21 21.978,92 9.904,72 142.856,85
3° 0 4° curso (centros con 4 0 5 uds. en estos cursos) 94.989,41 18.813,24 9.904,72 123.707,37
3° 0 4° curso (centros con 6 o 7 uds. en estos cursos) 91.792,65 18.180,09 9.904,72 119.877,47
3° 0 4° curso (centros con 8 0 9 uds. en estos cursos) 89.509,25 17.727,85 9.904,72 117.141,82
3° 0 4° curso (centros con 10 o 11 uds. en estos cursos) 85.855,81 17.004,27 9.904,72 112.764,79
3° 0 4° curso (centros con 12 0 mas uds. en estos cursos) 84.485,77 16.732,92 9.904,72 111.123,42
Integracién Secundaria 45.667,98 9.044,82 7.594,53 62.307,34
Integracién Secundaria (media jornada) 22.834,00 4.522,41 3.998,35 31.354,76
BACHILLERATO
Bachillerato 1° 77.452,90 15.340,02 13.165,14 105.958,06
Bachillerato 2° 84.759,78 16.787,19 13.165,14 114.712,11
Bachillerato (unidad mixta) 1° 105.949,72 20.983,99 13.114,80 140.048,51
Bachillerato (unidad mixta) 2° 102.296,29  20.260,41 13.114,80 135.671,50
CICLOS FORMATIVOS GRADO MEDIO (Todos los centros)

Aceites de oliva y vinos 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Aceites de oliva y vinos 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Actividades comerciales 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Actividades comerciales 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Aprovechamiento y conservacion del medio natural 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Aprovechamiento y conservacion del medio natural 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Atencioén a personas en situacién de dependencia 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Atencion a personas en situacion de dependencia 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Calzado y complementos de moda 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Calzado y complementos de moda 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Carpinteria y mueble 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Carpinteria y mueble 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Carroceria 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Carroceria 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Cocina y gastronomia 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Cocina y gastronomia 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Conduccién de actividades fisico-deportivas en el medio natural 2° 9.133.60 3.716,71 15.509,06
LOGSE B 2.658,75

Conduccion de vehiculos de transporte por carretera 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Conduccién de vehiculos de transporte por carretera 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Confeccién y moda 1° 54.886,29 10.853,79 14.686,74 80.426,83
Confeccién y moda 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Conformado por moldeo de metales y polimeros 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Conformado por moldeo de metales y polimeros 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Construccion 1° 54.886,29 10.853,79 11.826,27 77.566,36
Construccion 2° 63.935,18 12.662,75 12.733,61 89.331,55
Cuidados auxiliares de enfermeria LOGSE 1° 54.886,29 10.853,79 13.822,12 79.562,21
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Cuidados auxiliares de enfermeria LOGSE 2° 9.133,60 3.716,71 2.658,75 15.509,06
Elaboracién de productos alimenticios 1° 54.886,29  10.853,79 1023840 75.978,49
Elaboracion de productos alimenticios 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Electromecanica de maquinaria 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Electromecanica de maquinaria 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Electromecanica de vehiculos automoviles 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Electromecanica de vehiculos automoviles 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Emergencias sanitarias 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Emergencias sanitarias 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Emergencias y proteccion civil 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Emergencias y proteccion civil 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Estética y belleza 1° 54.886,29 10.853,79 22.714,42 88.454,51
Estética y belleza 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Fabricacion de productos ceramicos 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Fabricacion de productos ceramicos 2° 63.93518  12.662,75 1839640 94.994,34
Fabricacién y ennoblecimiento de productos textiles 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Fabricacién y ennoblecimiento de productos textiles 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Farmacia y parafarmacia 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Farmacia y parafarmacia 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gestion administrativa 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Gestion administrativa 2° 63.935,18 12.662,75 17.378,01 93.975,95
Guia en el medio natural y tiempo libre 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Guia en el medio natural y tiempo libre 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Impresion grafica 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Impresion grafica 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Instalacion y amueblamiento 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Instalacion y amueblamiento 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Instalaciones de produccion de calor 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Instalaciones de produccion de calor 2° 63.93518  12.662,75 145536 93.053,30
Instalaciones de telecomunicaciones 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Instalaciones de telecomunicaciones 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Instalaciones eléctricas y automaticas 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Instalaciones eléctricas y automaticas 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Instalaciones frigorificas y de climatizacién 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Instalaciones frigorificas y de climatizacién 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Jardineria y floristeria 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Jardineria y floristeria 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Joyeria LOGSE 1° 54.886,29  10.853,79 1715603 82.896,12
Joyerl’a LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Mantenimiento de material rodante ferroviario 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Mantenimiento de material rodante ferroviario 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Mantenimiento electromecanico 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Mantenimiento electromecanico 2° 63.93518  12.662,75 1839640 94.994,34
Mantenimiento y control de la maquinaria de buques y 1° 54.886.29 10.853,79 78.350,05
embarcaciones U 12.609,96
Mantenimiento y control de la maquinaria de buques y 2° 63.935.18 12.662,75 90.991,73
embarcaciones e 14.393,79
Mecanizado 10 54.886,29 10.853,79 1715603 82.896,12
Mecanizado 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Navegacion y pesca de litoral 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Navegacion y pesca de litoral 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Obras de interior, decoracion y rehabilitacion 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Obras de interior, decoracion y rehabilitacion 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Operaciones de laboratorio 1° 54.886,29 10.853,79 12.376,05 78.116,14
Operaciones de laboratorio 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Operaciones subacuaticas e hiperbaricas 1° 54.886,29  10.853,79 1250996 78.350,05
Operaciones subacuaticas e hiperbaricas 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Panaderia, reposteria y confiteria 1° 54.886,29 10.853,79 30.022,39 95.762,48
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Panaderia, reposteria y confiteria 2° 63.935,18 12.662,75 12.964,30 89.562,24
Peluqueria y cosmética capilar 1° 54.886,29 10.853,79 12.056,96 77.797,05
Peluqueria y cosmética capilar 2° 63.935,18 12.662,75 12.964,30 89.562,24
Planta quimica 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Planta quimica 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Preimpresion digital 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Preimpresion digital 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Produccion agroecoldgica 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Produccién agroecolégica 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Produccién agropecuaria 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Produccién agropecuaria 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Redes y estaciones de tratamiento de aguas 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Redes y estaciones de tratamiento de aguas 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Servicios en restauracion 1° 54.886,29 10.853,79 22.714,42 88.454,51
Servicios en restauracion 2° 63.935,18 12.662,75 15.616,00 92.213,94
Sistemas microinformaticos y redes 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Sistemas microinformaticos y redes 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Soldadura y caldereria 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Soldadura y caldereria 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Video disc-jockey y sonido 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Video disc-jockey y sonido 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30

CICLOS FORMATIVOS GRADO SUPERIOR (Todos los centros)

Acondicionamiento fisico 1° 54.886,29  10.853,79 1483150 80.571,68
Acondicionamiento fisico 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Administracion de sistemas informaticos en red 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Administracion de sistemas informaticos en red 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Administracién y finanzas 1° 54.886,29 10.853,79 10.246,89 75.986,98
Administracion y finanzas 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Agencias de viajes y gestion de eventos 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Agencias de viajes y gestion de eventos 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Anatomia patologica y citodiagnostico 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Anatomia patolégica y citodiagnostico 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Animacion sociocultural y turistica 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Animacion sociocultural y turistica 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Animaciones 3d, juegos y entornos interactivos 1° 54.886,29 10.853,79 14.831.59 80.571,68
Animaciones 3d, juegos y entornos interactivos 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Artista fallero y construccion de escenografias 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Artista fallero y construccién de escenografias 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Asesoria de imagen personal y corporativa 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Asesoria de imagen personal y corporativa 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Asistencia a la direccion 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Asistencia a la direccion 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Audiologia protésica 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Audiologia protésica 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Automatizacion y robética industrial 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Automatizacion y robética industrial 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Automocion 10 54.886,29 10.853,79 1483159 80.571,68
Automocion 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Caracterizacion y maquillaje profesional 1° 54.886,29 10.853,79 10.238.40 75.978,49
Caracterizacion y maquillaje profesional 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Comercio internacional 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Comercio internacional 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Construcciones metdlicas 1° 54.886,29 10.853,79 17.156.03 82.896,12
Construcciones metalicas 2° 63.93518  12.662,75 1839640 94.994,34
Coordinacion de emergencias y proteccion civil 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
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Coordinacion de emergencias y proteccion civil 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Desarrollo de aplicaciones web 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Desarrollo de aplicaciones web 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Desarrollo de proyectos de instalaciones térmicas y de fluidos 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Desarrollo de proyectos de instalaciones térmicas y de fluidos 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Desarrollo y fabricacién de productos ceramicos 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Desarrollo y fabricacién de productos ceramicos 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Dietética LOGSE 1° 54.886,29 10.853,79 11.826,27 77.566,36
Dietética LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 12.733,61 89.331,55
Direccion de cocina 1° 54.886,29 10.853,79 12.056,96 77.797,05
Direccion de cocina 2° 63.935,18 12.662,75 12.964,30 89.562,24
Direccion de servicios de restauracion 1° 54.886,29 10.853,79 12.056,96 77.797,05
Direccion de servicios de restauracion 2° 63.935,18 12.662,75 12.964,30 89.562,24
Disefio en fabricacién mecanica 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Disefio en fabricacién mecanica 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Disefio técnico en textil y piel 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Disefio técnico en textil y piel 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Disefio y amueblamiento 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Disefio y amueblamiento 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Disefio y edicion de publicaciones impresas y multimedia 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Disefio y edicion de publicaciones impresas y multimedia 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Disefio y gestion de la produccion grafica 1° 54.886,29  10.853,79 1483159 80.571,68
Disefio y gestion de la produccion grafica 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Disefio y produccion de calzado y complementos 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Disefio y produccion de calzado y complementos 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Documentacion y administracion sanitarias 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Documentacion y administracion sanitarias 2° 63.93518  12.662,75 1236808 88.966,02
Educacion infantil 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Educacion infantil 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Educacioén y control ambiental 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Educacion y control ambiental 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Eficiencia energética y energia solar térmica 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Eficiencia energética y energia solar térmica 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Electromedicina clinica 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Electromedicina clinica 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Energias renovables 1° 54.886,29 10.853,79 12.609,96 78.350,05
Energias renovables 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Ensefianza y animacion sociodeportiva 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Ensefianza y animacion sociodeportiva 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Estética integral y bienestar 1° 54.886,29 10.853,79 12.056,96 77.797,05
Estética integral y bienestar 2° 63.935,18 12.662,75 12.964,30 89.562,24
Estilismo y direccién de peluqueria 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Estilismo y direccién de peluqueria 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Fabricacion de productos farmacéuticos, biotecnolodgicos y afines 1° 10.853,79 75.978,49

54.886,29
10.238,40
Fabricacién de productos farmacéuticos, biotecnolégicos y afines  2° 63.935.18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Ganaderia y Asistencia en Sanidad Animal 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gestion de alojamientos turisticos 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Gestion de alojamientos turisticos 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gestion de ventas y espacios comerciales 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Gestion de ventas y espacios comerciales 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Gestion forestal y del medio natural 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Gestion forestal y del medio natural 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Guia, informacion y asistencia turisticas 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
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Guia, informacion y asistencia turisticas 2° 63.935,18 12.662,75 12.368.08 88.966,02
Higiene bucodental 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Higiene bucodental 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
lluminacion, captacion y tratamiento de imagen 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
lluminacion, captacion y tratamiento de imagen 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Imagen para el diagnéstico y medicina nuclear 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Imagen para el diagnéstico y medicina nuclear 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Integracién social 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Integracion social 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Laboratorio clinico y biomédico 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Laboratorio clinico y biomédico 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Laboratorio de analisis y de control de calidad 1° 54.886,29 10.853,79 11.826,27 77.566,36
Laboratorio de analisis y de control de calidad 2° 63.935,18 12.662,75 12.733,61 89.331,55
Mantenimiento aeromecanico LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 16.455.36 93.053,30
Mantenimiento aeromecanico de aviones con motor de turbina 10 54.886,29 10.853,79 14.411,07 80.151,16
Mantenimiento aeromecanico de aviones con motor de turbina 20 54.886,29 10.853,79 14.393,79 80.133,87
Mantenimiento de aviénica LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos 2° 63.935,18 12.662,75 16.455.36 93.053,30
Mantenimiento de sistemas electronicos y avionicos en aeronaves 10 54.886.29 10.853.79 12.609,96 78.350,05
Mantenimiento de sistemas electronicos y avionicos en aeronaves 2 54.886,29 10.853.79 14.393.79 80.133.88
Mantenimiento electrénico 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Mantenimiento electrénico 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Marketing y publicidad 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Marketing y publicidad 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Mecatronica industrial 1° 54.886,29  10.853,79 1715603 82.896,12
Mecatrénica industrial 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Mediacion comunicativa 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Mediacion comunicativa 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Optica de anteojeria LOGSE 1° 54.886,29 10.853,79 10.238.40 75.978,49
Optica de anteojeria LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Sr:]g:a”r"f:;f:e‘ie' mantenimiento de maguinaria de bugues y 10 54.886,29  10.853,79  12.609,96 78.350,05
(o] izacion del tenimiento d inaria de b
er;g:aTcZ:cCiﬁ:ese mantenimiento de maguinaria de buques y 2 63.93518 1266275  14.393,79 90.991,73
Ortoprotesis y productos de apoyo 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Ortoprotesis y productos de apoyo 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Paisajismo y medio rural 1° 54.886,29 10.853,79 10.238.40 75.978,49
Paisajismo y medio rural 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Patronaje y moda 1° 54.886,29 10.853,79 14.686,74 80.426,83
Patronaje y moda 2° 63.935,18 12.662,75 14.393,79 90.991,73
Prevencion de riesgos profesionales LOGSE 1° 54.886,29 10.853,79 14.686,74 80.426,83
Prevencion de riesgos profesionales LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 15.571,00 92.168,94
Procesos y calidad en la industria alimentaria 1° 54.886,29  10.853,79 1715603 82.896,12
Procesos y calidad en la industria alimentaria 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34
Produccién de audiovisuales y espectaculos 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Produccién de audiovisuales y espectaculos 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Programacioén de la produccion en fabricacion mecanica 1° 54.886,29 10.853,79 14.831,59 80.571,68
Programacion de la produccion en fabricacion mecanica 2° 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Programacion de la produccion en moldeo de metales y polimeros 10 54.886.29 10.853.79 14.831,59 80.571,68
Programacion de la produccién en moldeo de metales y polimeros 2 63.935,18 12.662,75 16.455,36 93.053,30
Promocion de igualdad de género 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Promocién de igualdad de género 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Prétesis dentales 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Protesis dentales 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
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Proyectos de edificacion 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Proyectos de edificacion 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Proyectos de obra civil 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Proyectos de obra civil 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Quimica ambiental LOGSE 2° 9.133,60 3.716,71 2.658,75 15.509,06
Quimica y salud ambiental 1° 54.886,29  10.853,79 1023840 75.978,49
Quimica y salud ambiental 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Quimica industrial 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Quimica industrial 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Radioterapia y dosimetria 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Radioterapia y dosimetria 2° 63.935,18 12.662,75 4.299,49 80.897,43
Realizacién de proyectos audiovisuales y espectaculos 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Realizacion de proyectos audiovisuales y espectaculos 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Realizacion y planes de obra LOGSE 1° 54.886,29 10.853,79 17.378,01 83.118,10
Realizacién y planes de obra LOGSE 2° 9.133,60 3.716,71 4.299.49 17.149,80
Salud ambiental LOGSE 2° 63.935,18 12.662,75 12.733,61 89.331,54
Sistemas de telecomunicaciones e informaticos 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Sistemas de telecomunicaciones e informaticos 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Sistemas electrotécnicos y automatizados 1° 54.886,29 10.853,79 14.594,44 80.334,53
Sistemas electrotécnicos y automatizados 2° 63.935,18 12.662,75 15.501,81 92.099,75
Sonido para audiovisuales y espectaculos 1° 54.886,29 10.853,79 16.855,13 82.595,22
Sonido para audiovisuales y espectaculos 2° 63.935,18 12.662,75 17.739,40 94.337,34
Transporte maritimo y pesca de altura 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Transporte maritimo y pesca de altura 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Transporte y logistica 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Transporte y logistica 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Vestuario a medida y de espectaculos 1° 54.886,29 10.853,79 10.238,40 75.978,49
Vestuario a medida y de espectaculos 2° 63.935,18 12.662,75 12.368,08 88.966,02
Vitivinicultura 1° 54.886,29 10.853,79 17.156,03 82.896,12
Vitivinicultura 2° 63.935,18 12.662,75 18.396,40 94.994,34

FORMACION PROFESIONAL BASICA (Todos los centros)

Actividades agropecuarias 1° 54.886,29  10.853,79  10.801,51 76.541,60
Actividades agropecuarias 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Actividades de panaderia y pasteleria 1° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Actividades de panaderia y pasteleria 2° 54.886,29 10.853,79 10.801.51 76.541,60
Actividades domeésticas y limpieza de edificios 1° 54.886,29  10.853,79  10.801,51 76.541,60
Actividades domésticas y limpieza de edificios 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Actividades maritimo-pesqueras 1° 54.886,29 10.853,79 13.332,18 79.072,27
Actividades maritimo-pesqueras 2° 54.886,29 10.853,79 13.332,18 79.072,27
Agrojardineria y composiciones florales 1° 54.886,29 10.853,79 10.801.51 76.541,60
Agrojardineria y composiciones florales 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Alojamiento y lavanderia 1° 54.886,29 10.853,79 10.126,41 75.866,50
Alojamiento y lavanderia 2° 54.886,29 10.853,79 10.126,41 75.866,50
Aprovechamientos forestales 1° 54.886,29 10.853,79 10.801.51 76.541,60
Aprovechamientos forestales 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Arreglo y reparacion de articulos textiles y de piel 1° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Arreglo y reparacion de articulos textiles y de piel 2° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Artes graficas 1° 54.886,29 10.853,79 12.443,35 78.183,44
Artes gréficas 2° 54.886,29 10.853,79 12.443.35 78.183,44
Carpinteria y mueble 1° 54.886,29  10.853,79 1173261 77.472,70
Carpinteria y mueble 2° 54.886,29 10.853,79 11.732,61 77.472,70
Cocina y restauracion 1° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Cocina y restauracion 2° 54.886,29 10.853,79 10.801.51 76.541,60
Electricidad y electronica 1° 54.886,29  10.853,79  10.801,51 76.541,60
Electricidad y electronica 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
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Fabricacién de elementos metalicos 1° 54.886,29 10.853,79 11.732.61 77.472,70
Fabricacion de elementos metalicos 2° 54.886,29  10.853,79 1173261 77.472,70
Fabricacién y montaje 1° 54.886,29 10.853,79 13.332,18 79.072,27
Fabricacion y montaje 2° 54.886,29 10.853,79 13.332,18 79.072,27
Industrias alimentarias 1° 54.886,29 10.853,79 9.607.75 75.347,84
Industrias alimentarias 2° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Informatica de oficina 1° 54.886,29 10.853,79 12.151,70 77.891,79
Informatica de oficina 2° 54.886,29 10.853,79 12.151,70 77.891,79
Informatica y comunicaciones 1° 54.886,29 10.853,79 12.151,70 77.891,79
Informatica y comunicaciones 2° 54.886,29 10.853,79 12.151.70 77.891,79
Instalaciones electrotécnicas y mecanicas 1° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Instalaciones electrotécnicas y mecanicas 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Mantenimiento de vehiculos 1° 54.886,29 10.853,79 11.732,61 77.472,70
Mantenimiento de vehiculos 2° 54.886,29 10.853,79 11.732.61 77.472,70
Mantenimiento de viviendas 1° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Mantenimiento de viviendas 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Peluqueria y estética 1° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Peluqueria y estética 2° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Reforma y mantenimiento de edificios 1° 54.886,29 10.853,79 10.801.51 76.541,60
Reforma y mantenimiento de edificios 2° 54.886,29 10.853,79 10.801,51 76.541,60
Servicios administrativos 1° 54.886,29 10.853,79 10.172,92 75.913,01
Servicios administrativos 2° 54.886,29 10.853,79 10.172,92 75.913,01
Servicios comerciales 1° 54.886,29 10.853,79 10.172.92 75.913,01
Servicios comerciales 2° 54.886,29 10.853,79 10.172,92 75.913,01
Tapiceria y cortinaje 1° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Tapiceria y cortinaje 2° 54.886,29 10.853,79 9.607,75 75.347,84
Vidrieria y alfareria 1° 54.886,29 10.853,79 13.332,18 79.072,27
Vidrieria y alfareria 2° 54.886,29 10.853,79 13.332.18 79.072,27
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ANEXO II

Distribucién de las subvenciones para la financiacién de las actividades
de las universidades publicas competencia de la Generalitat

ANO 2022
Importe linea
T0097
UNIVERSITAT DE VALENCIA -ESTUDI GENERAL 266.298.558 €
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA 228.145.002 €
UNIVERSIDAD DE ALICANTE 142.271.317 €
UNIVERSITAT JAUME 1 73.533.044 €
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ 67.577.739 €
777.825.660 €
ANEXO III1

Importes correspondientes al componente retributivo relacionado con la
formacion permanente de los funcionarios de los diferentes cuerpos

docentes
ANO 2022
IMPORTE IMPORTE ANUAL
SEXENIO ANUAL (€) ACUMULADO (€)
PRIMERO 1.375,56 1.375,56
SEGUNDO 1.456,92 2.832,48
TERCERO 1.666,44 4.498,92
CUARTO 1.813,92 6.312,84
QUINTO 1.054,44 7.367,28
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ANEXO IV
Importes correspondientes a los sistemas de carrera profesional vigentes en la Generalitat
ANO 2022

1. COMPLEMENTO DE CARRERA PROFESIONAL

GRUPO Al GRUPO A2

GRADO 1 3.452,68 | euros/afio GRADO 1 2.244,34 | euros/afio
GRADO 2 6.904,66 | euros/ano GRADO 2 4.488,26 | euros/ano
GRADO 3 10.356,78 | euros/afio GRADO 3 6.732,18 | euros/afio
GRADO 4 13.809,18 | euros/aio GRADO 4 8.975,96 | euros/ano
GRUPO B GRUPO C1

GRADO 1 1.726,34 | euros/ano GRADO 1 1.438,78 | euros/ano
GRADO 2 3.452,54 | euros/afio GRADO 2 2.877,14 | euros/afio
GRADO 3 5.178,32 | euros/aifio GRADO 3 4.315,64 | euros/ano
GRADO 4 6.904,52 | euros/afio GRADO 4 5.754,00 | euros/afio
GRUPO C2 A.P.

GRADO 1 1.151,22 | euros/ano GRADO 1 863,38 | euros/ano
GRADO 2 2.301,88 | euros/afio GRADO 2 1.726,48 | euros/ano
GRADO 3 3.452,68 | euros/afio GRADO 3 2.589,58 | euros/aiio
GRADO 4 4.603,48 | euros/ano GRADO 4 3.452,68 | euros/afio

2. COMPLEMENTO DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL PERSONAL AL SERVICIO
DE LAS INSTITUCIONES SANITARIAS

GRUPO A1l GRUPO A2

GRADO 1 3.384,72 | euros/afio GRADO 1 2.200,20 | euros/afio
GRADO 2 6.769,20 | euros/ano GRADO 2 4.400,04 | euros/ano
GRADO 3 10.153,56 | euros/aio GRADO 3 6.599,88 | euros/afio
GRADO 4 13.538,16 | euros/afio GRADO 4 8.799,84 | euros/afio
GRUPO B GRUPO C1

GRADO 1 1.692,36 | euros/ano GRADO 1 1.410,36 | euros/ano
GRADO 2 3.384,72 | euros/afio GRADO 2 2.820,72 | euros/afio
GRADO 3 5.076,84 | euros/afio GRADO 3 4.230,72 | euros/ano
GRADO 4 6.769,08 | euros/ano GRADO 4 5.640,84 | euros/afio
GRUPO C2 A.P.

GRADO 1 1.128,24 | euros/ano GRADO 1 846,36 | euros/ano
GRADO 2 2.256,60 | euros/afio GRADO 2 1.692,48 | euros/ano
GRADO 3 3.384,72 | euros/aiio GRADO 3 2.538,60 | euros/aiio
GRADO 4 4.512,84 | euros/ano GRADO 4 3.384,72 | euros/afio
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ANEXO V

Modulos y cuantias para determinar el importe de las prestaciones econémicas para el sostén
a la crianza en Familias Acogedoras

ANO 2022
1. Acogimientos en Familia Acogedora Importe NNA/dia
a) por cada persona menor de edad acogida 15,00 €
b) por cada persona menor de edad acogida con un grado de 18,00 €
discapacidad igual o superior al 33 %
c) por cada persona menor de edad acogida en acogimiento 34,00 €
especializado grado 1 (extensa y educadora)
d) por cada persona menor de edad acogida en acogimiento 60,00 €
especializado grado 2 (educadora)
2. Acogimiento en Familia Acogedora
monoparental/numerosa
a) por cada persona menor de edad acogida 18,00 €
b) por cada persona menor de edad acogida con un grado de 20,00 €
discapacidad igual o superior al 33 %
c) por cada persona menor de edad acogida en acogimiento 37,00 €
especializado grado 1 (extensa y educadora)
d) por cada persona menor de edad acogida en acogimiento 62,00 €
especializado grado 2 (educadora)
3. Disponibilidad para la formalizacion de acogimientos | Importe por NNA al
de urgencia en Familia Educadora de Atencidon | dia disponible o/y
inmediata acogiendo
a) Para una persona menor de edad 28,00 €
b) Para una persona menor de edad en familia 37,00 €
monoparental/numerosa
4. Asistencia médica cualificada Médulo maximo
NNA/afo
Todos los conceptos 10.000,00 €
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55956

PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 2022 - ESTADO DE INGRESOS (En miles de euros)
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE IMPORTE TOTAL TOTAL
SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
1100 00 Impuesto sobre la Renta de las Personas fisicas 4.673.765,94
1100 De las personas fisicas 4.673.765,94
110 IMPUESTO SOBRE LA RENTA 4.673.765,94
1110 00 Sobre sucesiones 322.073,07
1110 01 Sobre Donaciones 32.125,82
1110 Impuesto sobre sucesiones y donaciones 354.198,89
I111 00 Sobre el patrimonio de las personas fisicas 186.824,53
111 Impuesto sobre el Patrimonio de las personas 186.824,53
fisicas
1112 00 Impuesto sobre los depositos en las entidades de 41.585,77
crédito
1112 Impuesto sobre los depositos en las entidades de 41.585,77
crédito
11 IMPUESTOS SOBRE EL CAPITAL 582.609,19
181 IMPUESTOS DIRECTOS 5.256.375,13
1200 00 Sobre transmisiones patrimoniales 1.339.648,07
1200 Sobre transmisiones patrimoniales 1.339.648,07
1201 00 I.sobre operaciones societarias 3.093,36
1201 Sobre operaciones societarias 3.093,36
1202 00 Sobre actos juridicos documentados 336.323,16
1202 Sobre actos juridicos documentados 336.323,16
120 IMPUESTO SOBRE TRANSMISIQNES 1.679.064,59
PATRIMONIALES Y ACTOS JURIDICOS
DOCUMENTADOS
1240 01 Impuesto sobre el juego online 18.354,32
1240 Impuesto autonéomico sobre el juego 18.354,32
124 IMPUESTO AUTONOMICO SOBRE EL JUEGO 18.354,32
1250 01 IVA sobre operaciones interiores 4.249.566,03
1250 Impuesto sobre el Valor Afiadido 4.249.566,03
125 IMPUESTO SOBRE EL VALOR ANADIDO 4.249.566,03
1260 00 Sobre el alcohol y bebidas derivadas 44.772,84
1260 01 Sobre cerveza 21.871,70
1260 02 Sobre labores de tabaco 507.562,62
1260 03 Sobre hidrocarburos: tipo estatal general 881.806,63
1260 04 Sobre determinados medios de transporte 68.703,52
1260 05 Sobre productos intermedios 1.397,35
1260 06 Sobre energia 156.309,88
1260 Impuestos especiales 1.682.424,54
126 IMPUESTOS SOBRE CONSUMOS ESPECIFICOS 1.682.424,54
1270 00 Impuesto sobre actividades que inciden en el 24.172,96
Medioambiente
1270 01 Impuesto sobre eliminacion de residuos en 2.993,33
vertederos
1270 Impuestos Medioambientales 27.166,29
127 IMPUESTOS MEDIOAMBIENTALES 27.166,29
12 IMPUESTOS INDIRECTOS 7.656.575,77
1301 00 Servicios administrativos en materia de casinos, 525,65
juegos y apuestas
1301 03 Otros servicios administrativos 125,22
1301 06 Tasa por servicios administrativos y técnicos en 45,37
materia de adopciones internacionales
1301 08 Tasa por utilizacion del dominio ptblico 155,58
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PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 2022 - ESTADO DE INGRESOS (En miles de euros)
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE IMPORTE TOTAL TOTAL
SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
1301 09 Tasa por expedicion de certificaciones de hojas de 4,86
servicio por parte del Registro de Personal adscrito
a la Direccion competente en materia de funcion
publica
1301 10 Tasa por servicios administrativos en materia de 23,25
fundaciones, asociaciones, colegios profesionales y
uniones de hecho
1301 13 Tasa por la prestacion de servicios de atencion 76.198,02
social
1301 Tasas en materia de hacienda,administracion 77.077,95
publica y bienestar social
1302 03 Insercion en el DOCV 221,22
1302 07 Tasa por la obtencion de la certificacion 1,00
acreditativa del Servicio Especifico de Admision
1302 08 Tasa por actuaciones administrativas en materia de 2,08
comunicacion audiovisual
1302 Tasas en materia de espectaculos y publicaciones 224,30
1303 00 Ordenacion de la explotacion de los transportes 2.200,00
mecanicos por carretera
1303 01 Direccion e inspeccion de obras 4.834,14
1303 02 Viviendas de proteccion publica y actuaciones 174,40
protegibles
1303 04 Servicios administrativos 4,30
1303 06 Servicio de control de calidad en la edificacion 1,20
1303 08 Tasas por servicios portuarios 12.381,44
1303 09 Tasa tramitacion autorizaciones en zona de 34,40
servidumbre de proteccion del dominio publico
maritimo-terrestre
1303 Tasas en materia de obras publicas, urbanismo y 19.629,88
transportes
1304 03 Servicios administrativos derivados de la actividad 4.626,91
académica de nivel no universitario
1304 04 Otros servicios administrativos en materia 1.248,21
educativa
1304 05 Ensefianzas de régimen especial 7.226,91
1304 11 Servicios prestados por el Registro Territorial de 37,61
Propiedad Intelectual de la Comunitat Valenciana
1304 13 Tasa por servicios académicos de ensefianzas 1.939,67
artisticas superiores
1304 Tasas en materia de cultura, educacion y ciencia 15.079,31
1305 00 Servicios sanitarios 6.497,68
1305 01 Otras actuaciones administrativas en materia de 1.179,55
sanidad
1305 02 Venta de productos y servicios hematologicos 1.947,90
1305 05 Prestacion de asistencia sanitaria 1.031.865,70
1305 Tasas en materia de sanidad 1.041.490,83
1306 00 Ordenacion de instalaciones y actividades 5.347,18
industriales, energéticas y mineras
1306 01 Venta de impresos 46,42
1306 Tasas en materia de empleo, industria, energia y 5.393,60
comercio
I307 01 Gestion técnico facultativa de los servicios 161,27
agrondémicos
1307 02 Prestacion de servicios en materia de ganaderia 157,11
1307 04 Expedicion de las licencias de pesca recreativa, 600,00
esparavel y marisqueo
1307 05 Servicios administrativos 7,34
1307 06 Prestacion de servicios en materia de ejecucion de 382,80
obras por contrata
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PRESUPUESTO DE LA GENERALITAT 2022 - ESTADO DE INGRESOS (En miles de euros)
CLASIFICACION ECONOMICA IMPORTE IMPORTE TOTAL TOTAL
SUBCONCEPTO CONCEPTO ARTICULO CAPITULO
1307 08 Determinaciones analiticas 102,75
1307 10 Expedicion de titulos profesionales maritimos 6,80
1307 11 Expedicion del titulo de buceador profesional 1,00
basico y de libreta de actividades subacuaticas
1307 12 Autorizaciones de construccion o modernizacion 1,00
buques pesqueros, de instalaciones de acuicultura,
de comercializacion y de centros de expedicion y
depuracion
1307 Tasas agricultura, pesca y alimentacion 1.420,07
1308 00 Servicios administrativos 26,52
1308 01 Licencias de caza, pesca, vias pecuarias y 1.277,71
actividades complementarias
1308 08 Tasa por solicitud de concesion de etiqueta 30,09
ecologica
1308 10 Tasa por servicios administrativos de intervencion 520,09
ambiental
1308 11 Tasa por autorizacion y control de vertidos a aguas 3.577,38
maritimas litorales
1308 13 Tasa por el abastecimiento de agua potable en alta 1.427,29
desde la Estacion de Tratamiento de Agua Po