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NOTES DE REDACCIO

1. Les normes que s'insereixen a continuacié son textos consolidats obtinguts a partir
dels textos consolidats publicats pel Boletin Oficial del Estado i el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

2. Els textos estan actualitzats a 15 de setembre de 2026.

3. Les referéncies al Diari Oficial de la Comunitat Valenciana han d’entendre’s
realitzades al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, segons es preveu en la
disposici¢ final primera del Decret 126/2016, de 7 d’octubre, del Consell, pel qual
es modifica la denominacié del Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.



PRESENTACIO

En esta edicié de 2024, des de Les Corts Valencianes donem a conéixer algunes
de les lleis emanades des d'esta institucié; organ que, de manera subsidiaria a les
Corts Generals, posseix el poder legislatiu en esta regié d'Espanya.

Este compendi legal ha de recordar-nos I'intima relacié que existix entre politica i
dret. El nostre sistema politic, modelat per la Constitucié de 1978, concedix al po-
der legislatiu un paper fonamental en la conformacié de I'ordenament juridic. Este
poder legislatiu cristal-litzat de manera preeminent en les Corts Generals és exercit
a través dels diputats elegits democraticament en les diferents cites electorals.

Per tant, resulta oportu recordar que els espanyols no només triem aquells que re-
presentaran i defendran les nostres idees politiques, sind que, a més, triem aquells
que tindran la potestat de plasmar estes politiques en I'ordenament juridic.

Els ciutadans triem els nostres politics, si; pero estos, al seu torn, en traspassar I'en-
trada de I'hemicicle, sén abans de res legisladors, sén els representants dels elec-
tors, encarregats d'exercir les competéncies legislatives.

En interconnectar-se politica i dret de manera tan proxima, al mateix temps que la
politica a través dels legisladors, va conformant I'ordenament, i aguells estan sub-
jectes a este en una dependencia reciproca. Els legisladors hem de ser els primers a
obeir a I'imperi de la llei i subordinar-nos a ell. Per tant, tant els politics que formem
part de les cambres autonomiques, com, de les Corts Generals, tenim |'obligacié
d'assumir el nostre paper de legisladors; i, al seu torn, hem de ser encara més cons-
cients de la importancia del nostre sotmetiment degut a la norma suprema de |'or-
denament espanyol: la Constitucio.

Que esta guia servisca de reflex del treball que els parlamentaris portem fent en de-
mocracia per a ajudar a gestionar el dia a dia de les persones. | que esta col-leccid
legislativa, ens servisca de recordatori, juntament amb la Constitucié de 1978 (de la
qual tota una altra llei emana) que; tots estem sotmesos a |'lmperi de la Llei i aixo
assegura que tots som iguals davant les mateixes en un estat com |'espanyol, social
i democratic de dret.

Palau dels Borja. Mar¢ de 2024
Llanos Massé Linares






Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana

PREAMBUL

La Comunitat Valenciana va sorgir com a conseqlencia de la manifestacié de la
voluntat autondomica del poble de les provincies valencianes, després de |'etapa
preautonomica, a la qual va accedir en virtut del Reial Decret Llei 10/1978, de creacid
del Consell del Pais Valencia.

Aprovada la Constitucié Espanyola, va ser, en el seu marc, on la tradicié valenciana
provinent de |'historic Regne de Valéncia es va trobar amb la concepcié moderna del
Pais Valencia i va donar origen a |'autonomia valenciana, com a integradora dels dos
corrents d'opinié que emmarquen tot alld que és valencia en un concepte cultural
propi en |'estricte marc geografic que abasta.

L'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, promulgat per Llei Organica 5/1982,
de primer de juliol, va ser fruit del consens de les principals forces politiques valencianes
que volgueren recuperar I'autogovern del nostre poble, fent Us del dret a I'autonomia que
la Constitucié Espanyola reconeix a tota nacionalitat. A pesar que la via per la qual el Poble
Valencia accedi a I'autonomia fou una via intermédia entre les dels articles 1431 151 de la
Constitucid, el nostre Estatut ha garantit, com a norma institucional basica de la Comunitat
Valenciana, la recuperacié de I'autogovern del Poble Valencia i les seues institucions,
exercint les competéncies assumides dins del marc constitucional, com correspon a la seua
condicié de nacionalitat historica.

S’ha assumit per totes les valencianes i tots els valencians que, des que el nostre
Estatut es va aprovar, el desenrotllament politic, economic, cultural i social de la
Comunitat Valenciana ha generat un innegable progrés a totes les persones que en
ella residixen. Gaudir d'un ordenament juridic propi, fruit de la important activitat
legislativa de les Corts i de |'exercici de la potestat reglamentaria del Consell, ha
generat un desenrotllament institucional que ha permés I'autogovern i el reforca-
ment de la seua identitat.

Han passat més de vint-i-dos anys des de |'aprovacié del nostre Estatut i és el
moment de fer una reforma necessaria. Es necessaria perqué adaptar el nostre
Estatut a la realitat actual de la Comunitat Valenciana és millorar la qualitat de vida
de les valencianes i dels valencians als nous temps, i aixi ho demanen.

En estos vint-i-dos anys I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana ha
demostrat de sobra la seua validesa i efectivitat. Fins este moment, les Corts han



LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§1 Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana

dut a terme dos reformes de I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana.
La primera mitjancant Llei Organica 4/1991, de 13 de marg, que modificava
I'article 12.4, va determinar que la data per celebrar les eleccions autonomi-
ques seria el quart diumenge de maig. La segona i darrera reforma, mitjancant
Llei Organica 5/1994, de 24 de marg, va suposar la inclusié d'una nova disposicié
addicional tercera que expressava que «totes les competencies atribuides per este
Estatut hi queden incorporades plenament i s’assumixen amb caracter estatutari per
la Generalitat Valenciana». Al mateix temps es derogaven les disposicions transitories
primera i segona que feien referéncia a la validacié competencial. També, alhora, es
derogava, mitjancant Llei Organica 12/1994, de 24 de marg, aprovada en les Corts,
i posteriorment en les Corts Generals, la Llei Organica 12/1982, de 10 d'agost, de
Transferéncies a la Comunitat Valenciana de Competéncies en Matéria de Titularitat
Estatal (LOTRAVA).

Ara el que es pretén, mitjancant esta Proposicié de Llei de les Corts, és fer una
reforma de molt més calat, una reforma substancial que permeta disposar d'un
Estatut que, dins del marc constitucional, estiga equiparat al més alt nivell. La realitat
vigent és molt distinta a la de I'any 1982 quan es va aprovar I'Estatut d’Autonomia
de la Comunitat Valenciana. Per aix0 és necessari que s'incorporen aquelles compe-
téncies, acompanyades del financament adequat, que permeta al nostre autogovern
gaudir d'un sostre competencial el més alt possible, tant afegint en I'Estatut totes
aquelles competencies assumides des de 1982 i que ara no figuren, com aquelles
altres emergents.

De forma exhaustiva, s'incorporen els drets de les ciutadanes i dels ciutadans
valencians, la promocié i defensa d'estos pels poders publics i la mencié expressa
d'una série de valors i drets universals de les persones entre els quals destaquen els
drets socials, drets dels ciutadans davant I'administraci¢ de justicia i aquells altres
drets emergents als quals |a societat valenciana ni pot ni vol renunciar. Sén els referits
a noves tecnologies, defensa dels consumidors i usuaris entre altres, inclUs el dret a
I'associacionisme.

Aixi mateix, el dret a I'aigua de qualitat i a I'aprofitament dels excedents d'altres
conques, d'acord amb la Constitucié i la legislacié estatal, drets del sector agrari
valencia, de la proteccié del medi ambient i al desenrotllament de politiques actives
d'infraestructures.

Els drets de les valencianes i valencians queden recollits en el Titol II. Sén titulars
dels drets, deures i llibertats reconeguts en la Constitucié Espanyola i en els instru-
ments internacionals de Drets Humans, Pactes Internacionals de Drets Civils i Politics
i de Drets Economics, Socials i Culturals, Convencié Europea de Drets de I'Home i
Llibertats Fonamentals i en la Carta Social Europea, pels quals vetlaran els poders



publics valencians. Els drets a una bona administracié i I'accés als documents de
I'administracié quedaran regulats per Llei de les Corts, també per Llei s'elaborara la
Carta de Drets Socials de la Comunitat Valenciana en la qual es tindran en compte
els drets a la defensa integral de la familia; la proteccié especifica i la tutela social del
menor; la no-discriminacié i els drets de les persones amb discapacitat i de les seues
families; el dret a la participacié de la joventut; la participacio i la proteccié de les
persones majors i dels dependents; 'atencié integral a les persones que patisquen
marginacio, la pobresa o I'exclusié i la discriminacio social; la igualtat entre homes
i dones en tots els ambits; la proteccié social contra la violéncia de génere i actes
terroristes; els drets i I'atencid social d'immigrants. Aixi mateix, la Generalitat vetlara
per la defensa de la identitat i els valors del Poble Valencia i el seu patrimoni historic i
pels drets i necessitats de les persones que hagen patit danys per catastrofes naturals.
El dret a gaudir d'uns servicis publics de qualitat, el dret a disposar d'un habitatge
digne i al desenrotllament sostenible sén altres dels que figuren en el nou Estatut.

També es definix la llengua valenciana com a propia de la Comunitat Valenciana
i I'idioma valencia, junt amb el castell, els dos idiomes oficials. S'incorporen a I'Es-
tatut les institucions creades després de la promulgacié de la Llei Organica 5/1982
i al mateix temps es ressenya en l'idioma valencia el nom de totes les institucions
valencianes perqué siguen utilitzades aixi, tant quan s'escriga, o es parle, en valencia
com en castella.

Igualment, és motiu d’esta reforma el reconeixement de la Comunitat Valenciana,
com a Nacionalitat Historica per les seues arrels historiques, per la seua personalitat
diferenciada, per la seua llengua i cultura i pel seu Dret Civil Foral.

També és objecte d'esta Proposicié de Llei de les Corts que es reconega, de forma
expressa, la capacitat de dissolucié plena de la Cambra i convocatoria de noves
eleccions al Molt Honorable President de la Generalitat.

Pretén també esta reforma I'impuls i desenrotllament del Dret Civil Foral Valencia
aplicable, del coneixement i I'Gs de la llengua valenciana, de la cultura propia i singular
del nostre poble, i dels seus costums i tradicions. Per aixo el desenrotllament legislatiu
de les competéncies de la Generalitat, en plena harmonia amb |la Constitucié Espanyola,
procurara la recuperacié dels continguts d’«Els Furs del Regne de Valénciax, abolits per
la promulgacié del Decret de 29 de juny de 1707.

La integracié a Europa i I'assumpcié dels valors de la Unié Europea i vetlar pel
compliment dels seus objectius exigix la defensa dels drets de tots els ciutadans
europeus residents a la Comunitat Valenciana. També pels drets de les comunitats
de valencians assentades fora de la Comunitat Valenciana i, en especial, el seu dret a
participar, col-laborar i compartir la vida social i cultural del Poble Valencia.
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La competéncia de la Comunitat Valenciana per a signar convenis amb les distintes
comunitats espanyoles i amb les regions europees, per a participar en |'accié exterior
de I'Estat en I'ambit de les seues competéncies, i la participacié en el procés de
celebracio de tractats internacionals son altres de les novetats d’esta reforma.

També ha sigut objecte de reforma el sistema de relacions entre el Consell i les
Corts. Es modifica el procediment per a la presentacié de candidats i el debat i
votacié d'investidura aixi com en allod referit a la mocié de censura i de confianca.
També queda regulada la delegacio de les Corts a favor del Consell per a poder
dictar decrets legislatius, com també la potestat del Consell per a dictar decrets llei.

Es suprimix el nombre maxim de Consellers i es modifica la regulacié de I'exigéncia
de responsabilitat penal dels Diputats i les Diputades i del Consell, ampliant-se a la
responsabilitat civil I'aforament que, en el seu cas, sera exigible davant del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana.

També es modifiquen aspectes de I'’Administracié de Justicia, de la Hisenda de
la Generalitat i de la Policia Autondmica, aixi com |'execucié de la legislacié laboral.

S’incorporen a |'Estatut totes aquelles institucions de la Generalitat que es van crear
després de la seua aprovacié. Es denominen en valencia totes elles, i s’elimina el genti-
lici Valenciana després de Generalitat. Al mateix temps es milloren algunes redaccions
i s'eliminen els errors existents que en cap cas signifiquen reforma del contingut de
I'Estatut. S'incorporen també a |'Estatut els principis de lleialtat institucional i solida-
ritat que han de presidir les relacions amb I'Estat i altres comunitats autonomes, aixi
com aquells que eviten els desequilibris territorials que perjudiquen la Comunitat
Valenciana, especialment en allo referit als recursos hidrics. Per a aconseguir estos
objectius, es manté el preambul de la Llei Organica 5/1982, de primer de juliol d’Estatut
d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, i es realitza una nova estructuracié del text.

En el Titol I sincorpora en I'article primer que la Comunitat Valenciana és una comuni-
tat diferenciada com a nacionalitat historica, aixi com I'assumpcié dels valors de la Unié
Europea; en el nou article séptim s'incorpora un punt referit a la recuperacié dels Furs
del Regne de Valéncia que siguen aplicables en plena harmonia amb la Constitucié.

El Titol Il esta referit als drets dels valencians i valencianes i en els seus arti-
cles determina que les valencianes i valencians, en la seua condicié de ciutadans
espanyols i europeus, sén titulars dels drets, deures i llibertats reconeguts en la
Constitucié Espanyola i en I'ordenament de la Unié Europea, i que mitjangant una
Llei de les Corts es regulara el dret a la bona administracié, aixi com els drets que
les administracions publiques operants a la Comunitat Valenciana tracten els seus
assumptes de manera equitativa i imparcial, garantint el dret a la participaci6 dels



agents de la societat civil i dels ciutadans a participar en la vida politica, econdomica,
cultural i social, aixi com la defensa dels drets socials dels valencians.

El Titol Il esta dedicat a la Generalitat i, dins d'este, el Capitol | a les seues
institucions, el Capitol Il a les Corts, el Capitol Il al President de la Generalitat,
el Capitol IV al Consell, a I'’Administracié de Justicia el Capitol V, i el VI a altres
institucions de la Generalitat, i en este, dos seccions referides a les institucions
comissionades per les Corts i a les de caracter consultiu de la Generalitat respec-
tivament i el Capitol VIl referit al Régim Juridic.

El Titol IV es dedica a les competéncies entre les quals s'arrepleguen aquelles que
la Generalitat té assumides pero que no estan incorporades a |'Estatut i aquelles
altres susceptibles d'incorporar-se amb la promulgacié de la Llei Organica per la que
s'aprove |'Estatut.

El Titol V esta dedicat a les Relacions amb I'Estat i altres comunitats autonomes; el
Titol VI es dedica a les Relacions amb la Unié Europea; el Titol VIl a I'Accié Exterior;
el Titol VIIl a Administracié Local; el Titol IX esta dedicat a Economia i Hisenda i per
Ultim el Titol X a la reforma de I'Estatut.

Conté quatre disposicions addicionals referides a les competéncies financeres, a
I'ampliacié de les competencies en el cas d’ampliacié de competéncies per |'Estat a
altres comunitats autonomes, al Patronat de I’Arxiu de la Corona d'Aragd i que les insti-
tucions i administracié de la Generalitat no utilitzen en les seues expressions publiques
llenguatge que supose menyscabament o menysvaloracié de cap grup o persona.

La reforma de I'Estatut modifica els 61 articles que configuren la Llei Organica 5/1982,
de primer de juliol, d'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana, i a més,
incorpora 20 nous articles.

Per ultim, la Proposicié de Llei de les Corts, suprimix la disposicié transitoria
tercera; el segon paragraf del punt 5i el punt 6 complet de la quarta; també suprimix
les disposicions transitories sexta, séptima, octava i novena.

S'incorporen tres noves transitories referides al Dret Foral, la tercera, a la possible
aplicacié de la potestat de dissolucié de la Cambra, la quarta; i a la convocatoria de
referéndum de ratificacio de I'Estatut, la quinta.

Per ultim, s'introduixen una disposicié derogatoria i una disposicié final mitjancant
la qual I'Estatut entrara en vigor el dia de la seua publicacié en el Butlleti Oficial de
I’Estat.

1"



LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§1 Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana

TiTOL |
La Comunitat Valenciana

Article primer

1. El Poble Valencia, historicament organitzat com a Regne de Valencia, es
constituix en Comunitat Autonoma, dins de la unitat de la nacié espanyola, com a
expressio de la seua identitat diferenciada com a nacionalitat historica i en I'exercici
del dret d'autogovern que la Constitucié espanyola reconeix a tota nacionalitat, amb
la denominacié de Comunitat Valenciana.

2. La Comunitat Valenciana és |'expressié de la voluntat democratica i del dret
d'autogovern del Poble Valencia i es regix pel present Estatut, que és la seua norma
institucional basica.

3. La Comunitat Valenciana té com a objectiu la consecucié de |'autogovern en
els termes d'este Estatut, reforcar la democracia i garantir la participacié de tots els
ciutadans en la realitzacié dels seus fins.

4. La Comunitat Valenciana, com regié d'Europa, assumix els valors de la Unié
Europea i vetlara pel compliment dels seus objectius i per la defensa dels drets de
tots els ciutadans europeus.

Article segon
El territori de la Comunitat Valenciana comprén el dels municipis integrats en les
provincies d'Alacant, Castellé i Valencia.

Article tercer

1. Als efectes d'este Estatut, gaudixen de la condicié politica de valencians tots els
ciutadans espanyols que tinguen o adquirisquen veinatge administratiu en qualsevol
dels municipis de la Comunitat Valenciana.

2. Els ciutadans espanyols residents a I'estranger que hagen tingut el seu darrer
veinatge administratiu a la Comunitat Valenciana i acrediten esta condicié al corres-
ponent Consolat d'Espanya, gaudiran dels drets politics definits en este Estatut. Este
mateix régim sera aplicat als seus descendents, inscrits com a espanyols, si aixi ho
sol-liciten en els termes en qué ho determine la Llei de 'Estat.

3. Les comunitats de valencians assentades fora de la Comunitat Valenciana tindran
dret a sollicitar, com a tals, el reconeixement de la seua valencianitat entesa com el
dret a participar, col-laborar i compartir la vida social i cultural del Poble Valencia.
Sense perjui de les competéncies de I'Estat, una Llei de les Corts regulara I'abast i
contingut d'este reconeixement a estes comunitats.

La Generalitat podra sol-licitar de I'Estat la celebracié dels corresponents tractats o
convenis en els Estats on existisquen les dites Comunitats, amb la finalitat que puga
complir-se allo establit en el present article.



4. El Dret Civil Foral Valencia s'aplicara, amb independéncia d'on es residisca, a
qui tinga el veinatge civil valencia conforme a les normes del Titol Preliminar del Codi
Civil, que sera igualment aplicable per a resoldre els conflictes de lleis.

5. Els ciutadans de la Unié Europea residents a la Comunitat Valenciana que no
tinguen la nacionalitat espanyola, gaudiran en esta dels drets i estaran subjectes a
les obligacions propies dels valencians, amb les excepcions que establisquen, si és el
cas, la Constitucié o les Lleis de I'Estat.

Article quart

1. La Bandera de la Comunitat Valenciana és la tradicional Senyera composta per
quatre barres roges sobre fons groc, coronades sobre franja blava vora el pal.

2. Una llei de les Corts determinara la simbologia heraldica propia de la Comunitat
Valenciana que integra les tres provincies de Castello, Valéncia i Alacant.

Article quint

1. La seu de la Generalitat sera el palau d'este nom, a la ciutat de Valéncia.

2. Les institucions de la Generalitat podran establir-se i celebrar reunions a qual-
sevol dels municipis de la Comunitat Valenciana, d'acord amb el que la Llei dispose.

Article sext

1. La llengua propia de la Comunitat Valenciana és el valencia.

2. L'idioma valencia és I'oficial a la Comunitat Valenciana, igual que ho és el caste-
lla, que és I'idioma oficial de I'Estat. Tots tenen dret a conéixer-los i a usar-los i a rebre
I'ensenyament del, i en, idioma valencia.

3. La Generalitat garantira I'ds normal i oficial de les dos llengles, i adoptara les
mesures necessaries per tal d’assegurar-ne el seu coneixement.

4. Ningu no podra ser discriminat per rad de la seua llengua.

5. S'atorgara especial proteccié i respecte a la recuperacié del valencia.

6. La llei establira els criteris d'aplicacié de la llengua propia en I’Administracio i
I'ensenyament.

7. Es delimitaran per llei els territoris en els quals predomine I'Gs d'una llengua o
de I'altra, aixi com els que puguen ser exceptuats de |I'ensenyament i de I'Us de la
llengua propia de la Comunitat Valenciana.

8. L'Academia Valenciana de la Llengua és la institucié normativa de I'idioma valencia.

Article séptim

1. El desenrotllament legislatiu de les competéncies de la Generalitat procurara la
recuperacio dels continguts corresponents dels Furs de I'historic Regne de Valéncia
en plena harmonia amb la Constitucié i amb les exigéncies de la realitat social i
economica valenciana. Esta reintegracio s'aplicara, en especial, a I'entramat institu-
cional de I'historic Regne de Valéncia i la seua propia onomastica en el marc de la
Constitucié Espanyola i d'este Estatut d’Autonomia.
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2. Les normes i disposicions de la Generalitat i les que integren el Dret Foral
Valencia tindran eficacia territorial excepte en els casos en els quals legalment siga
aplicable I'estatut personal i altres normes d’extraterritorialitat.

TiTOL Il
Dels drets dels valencians i valencianes

Article 8

1. Els valencians i valencianes, en la seua condicié de ciutadans i ciutadanes
espanyols i europeus, son titulars dels drets, deures i llibertats reconeguts en la
Constitucié Espanyola i en I'ordenament de la Unié Europea i en els instruments
internacionals de proteccié dels drets humans, individuals i col-lectius, en particular,
en la Declaracié Universal de Drets Humans, en els Pactes Internacionals de Drets
Civils i Politics i de Drets Economics, Socials i Culturals, en la Convencié Europea de
Drets de I'Home i Llibertats Fonamentals i en la Carta Social Europea.

2. Els poders publics valencians estan vinculats per estos drets i llibertats i vetlaran
per la seua proteccié i respecte, aixi com pel compliment dels deures.

Article 9

1. Sense perjui d'allo que disposa la legislacid basica de I'Estat, una Llei de les
Corts regulara el dret a una bona administracié i I'accés als documents de les institu-
cions i administracions publiques valencianes.

2. Tots els ciutadans tenen dret que les administracions publiques de la Generalitat
tracten els seus assumptes de forma equitativa i imparcial i en un termini raonable i a
gaudir de servicis publics de qualitat.

Aixi mateix, els ciutadans valencians tindran dret a dirigir-se a I'’Administracié de
la Comunitat Valenciana en qualsevol de les seues dos llenglies oficials i a rebre
resposta en la mateixa llengua utilitzada.

3. La Generalitat vetlara per una Administracié de Justicia sense demores indegu-
des i proxima al ciutada.

4. Tots els valencians tenen dret a participar de forma individual, o col-lectiva, en la
vida politica, economica, cultural i social de la Comunitat Valenciana.

La Generalitat promoura la participacié dels agents socials i del conjunt de la
societat civil en els afers publics.

5. La Generalitat garantira politiques de proteccié i defensa de consumidors i usua-
ris, aixi com els seus drets a I'associacionisme, d'acord amb la legislacié de I'Estat.

Article 10
1. La Generalitat defendra i promoura els drets socials dels valencians que
representen un ambit inseparable del respecte dels valors i drets universals de les



persones i que constituixen un dels fonaments civics del progrés economic, cultural i
tecnologic de la Comunitat Valenciana.

2. Mitjangant una Llei de les Corts s’elaborara la Carta de Drets Socials de la
Comunitat Valenciana, com a expressi¢ de |'espai civic de convivencia social dels
valencians, que contindra el conjunt de principis, drets i directrius que informen
I'actuacié publica de la Generalitat en I'ambit de la politica social.

3. En tot cas, 'actuacié de la Generalitat se centrara primordialment en els ambits
seglents: defensa integral de la familia; els drets de les situacions d'unié legalitzades;
proteccid especifica i tutela social del menor; la no discriminacié i drets de les perso-
nes amb discapacitat i les seues families a la igualtat d'oportunitats, a la integracid
i a I'accessibilitat universal en qualsevol ambit de la vida publica, social, educativa o
economica; I'articulacié de politiques que garantisquen la participacié de la joventut
en el desenrotllament politic, social, economic i cultural; participacié i proteccié de les
persones majors i dels dependents; assisténcia social a les persones que patisquen
marginacio, pobresa o exclusi6 i discriminacié social; igualtat de drets d’homens i
dones en tots els ambits, en particular en materia d'ocupacié i treball; proteccié social
contra la violéncia, especialment de la violéncia de génere i actes terroristes; drets i
atencio social dels immigrants amb residencia a la Comunitat Valenciana.

4. La Generalitat, en el marc de les seues competéncies i per mitja de la seua
organitzacié juridica, promoura les condicions necessaries perque els drets socials
dels ciutadans valencians i dels grups i col-lectius en qué s'integren siguen objecte
d'una aplicacio real i efectiva.

Article 11

La Generalitat, segons la Carta de Drets Socials, vetlara en tot cas perqué les dones
i els homens puguen participar plenament en la vida laboral, social, familiar i politica
sense discriminacions de cap tipus i garantira que ho facen en igualtat de condicions.
A estos efectes es garantira la compatibilitat de la vida familiar i laboral.

Article 12

La Generalitat vetlara per la proteccié i defensa de la identitat i els valors i interessos
del Poble Valencia i el respecte a la diversitat cultural de la Comunitat Valenciana i el
seu patrimoni historic. La Generalitat procurara, aixi mateix, la proteccié i defensa de
la creativitat artistica, cientifica i técnica, en la forma que determine la Llei competent.

Article 13

1. La Generalitat, segons la Carta de Drets Socials, garantira en tot cas a tota
persona afectada de discapacitat, el dret a les prestacions publiques necessaries per
a assegurar la seua autonomia personal, |a seua integracié socioprofessional i la seua
participacié en la vida social de la comunitat.

2. La Generalitat procurara a les persones afectades de discapacitat la seua
integracid per mitja d'una politica d'igualtat d'oportunitats, mitjangant mesures
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d'accié positiva, i garantira 'accessibilitat espacial de les instal-lacions, edificis i
servicis publics.

3. Les families que incloguen persones majors o menors dependents, o en les
quals algun dels seus membres estiga afectat per discapacitat que exigisca atencions
especials tenen dret a una ajuda de la Generalitat, en la forma que determine la Llei.

4. La Generalitat garantira I'is de la llengua de signes propia de les persones
sordes, que haura de ser objecte d’ensenyament, proteccié i respecte.

Article 14
Els poders publics vetlaran pels drets i necessitats de les persones que hagen patit
danys causats per catastrofes naturals i sobrevingudes.

Article 15

A fi de combatre la pobresa i facilitar la inserci6 social, la Generalitat garantix el
dret dels ciutadans valencians en estat de necessitat a la solidaritat i a una renda de
ciutadania en els termes previstos en la Llei.

Article 16

La Generalitat garantira el dret d'accés a un habitatge digne dels ciutadans valen-
cians. Per llei es regularan les ajudes per promoure este dret, especialment en favor
dels jévens, persones sense mitjans, dones maltractades, persones afectades per
discapacitat i aquelles altres en les quals estiguen justificades les ajudes.

Article 17

1. Es garantix el dret dels valencians i valencianes a disposar de I'abastiment sufi-
cient d'aigua de qualitat. Igualment, es reconeix el dret de redistribucié dels sobrants
d'aiglies de conques excedentaries atenent criteris de sostenibilitat d'acord amb la
Constitucid i la legislacié estatal.

Els ciutadans i ciutadanes valencians tenen dret a gaudir d’'una quantitat d'aigua
de qualitat, suficient i segura, per atendre les seues necessitats de consum huma i
per a poder desenrotllar les seues activitats economiques i socials d'acord amb la llei.

2. Tota persona té dret a gaudir d'una vida i un medi ambient segur, sa i ecologica-
ment equilibrat. La Generalitat protegira el medi ambient, la diversitat biologica, els
processos ecologics i altres arees d'especial importancia ecologica.

Article 18

Des del reconeixement social i cultural del sector agrari valencia i de la seua
important labor en |'activitat productiva, en el manteniment del paisatge, del territori,
del medi ambient, de la cultura, de les tradicions i costums més definitories de la
identitat valenciana, la Generalitat, adoptara les mesures politiques, fiscals, juridi-
ques i legislatives que garantisquen els drets d’este sector, el seu desenrotllament i
proteccid, aixi com dels agricultors i ramaders.



Article 19

1. En I'ambit de les seues competéncies, la Generalitat impulsara un model de
desenrotllament equitatiu, territorialment equilibrat i sostenible, basat en la incorpo-
raci6 de processos d'innovacié, la plena integracié en la societat de la informacié, la
formacié permanent, la produccié obertament sostenible i una ocupacié estable i de
qualitat en la qual es garantisca la seguretat i la salut en el treball.

La Generalitat promoura politiques d’equilibri territorial entre les zones costaneres
i les de l'interior.

2. Queda garantit el dret dels valencians a I'accés a les noves tecnologies i que la
Generalitat desenrotlle politiques actives que impulsen la formacié, les infraestructu-
res i la utilitzacié de les mateixes.

TiToL I
La Generalitat

CAPTOL |

Article 20

1. El conjunt de les institucions d’autogovern de la Comunitat Valenciana constituix
la Generalitat.

2. Formen part de la Generalitat: les Corts Valencianes o les Corts, el President i
el Consell.

3. Son també institucions de la Generalitat la Sindicatura de Comptes, el Sindic
de Greuges, el Consell Valencia de Cultura, I'’Academia Valenciana de la Llengua, el
Consell Juridic Consultiu i el Comité Econdomic i Social.

CAPITOLII
Les Corts Valencianes o Les Corts

Article 21

1. La potestat legislativa dins la Comunitat Valenciana correspon a les Corts, que
representen el poble. Les Corts sén inviolables i gaudixen d'autonomia.

2. Les Corts tenen la seua seu en el Palau dels Borja de la ciutat de Valéencia, podent
celebrar sessions en altres llocs de la Comunitat Valenciana quan els seus organs de
govern aixi ho acorden.

Article 22
Sén funcions de les Corts:
a) Aprovar els pressupostos de la Generalitat i les emissions de Deute Public.
b) Controlar 'accié del Consell.
¢) Elegir el President de la Generalitat.
d) Exigir, si és el cas, la responsabilitat politica del President i del Consell.
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e) Exercir el control parlamentari sobre |'accié de I'’Administracié situada baix I'au-
toritat de la Generalitat. Amb esta finalitat es podran crear, si és el cas, comissions
especials d'investigacio, o atribuir esta facultat a les comissions permanents.

f) Presentar davant la Mesa del Congrés proposicions de llei i nomenar els
Diputats encarregats de defendre-les.

g) Sollicitar al Govern de I'Estat I'adopcié de projectes de llei.

h) Interposar recursos d'inconstitucionalitat, aixi com personar-se davant el
Tribunal Constitucional.

i) Aprovar, a proposta del Consell, els convenis i els acords de cooperacié amb
|'Estat i amb les altres Comunitats Autonomes.

j) Designar els Senadors i les Senadores que han de representar la Comunitat
Valenciana, d'acord amb el que preveu la Constitucié i en la forma que determine
la Llei de Designacié de Senadors en representacié de la Comunitat Valenciana.
k) Rebre informacié, a través del Consell, debatre i emetre opinid respecte dels
tractats internacionals i legislacio de la Unié Europea quan es referisquen a matéries
de particular interés de la Comunitat Valenciana, d'acord amb la legislacié de |'Estat.
) Aquelles altres que els atribuisquen les lleis i este Estatut.

Article 23

1. Les Corts estaran constituides per un nombre de Diputats i Diputades no inferior
anoranta-nou, triats per sufragi universal, lliure, igual, directe i secret, en la forma que
determina la Llei Electoral Valenciana, atenent criteris de proporcionalitat i, si és el
cas, de comarcalitzacié.

2. Per a poder ser proclamats electes i obtindre escd, els candidats de qualsevol
circumscripcié hauran de gaudir de la condicié politica de valencians i hauran d’haver
sigut presentats per partits, federacions, coalicions o agrupacions d’electors que
obtinguen el nombre de vots exigit per la Llei Electoral valenciana.

3. Els membres de les Corts, fins i tot després d’haver cessat en el mandat, gaudi-
ran d'inviolabilitat per les opinions manifestades i pels vots emesos en I'exercici de
les seues funcions.

Durant el seu mandat no podran ser detinguts ni retinguts per actes delictius
realitzats en el territori de la Comunitat Valenciana, si no en cas de flagrant delicte,
corresponent decidir en tot cas sobre la seua inculpacid, presé, processament si és
el cas, i jui al Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana. Fora de tal
territori la responsabilitat penal sera exigible, en els mateixos termes, davant de la
Sala Penal del Tribunal Suprem.

Igualment, gaudiran d'aforament en matéria de responsabilitat civil per actes
comesos i opinions emeses en |'exercici del seu carrec.

4. Les Corts son elegides per quatre anys. El mandat dels seus Diputats finalitza
quatre anys després de les eleccions, o el dia de la dissolucié de la Cambra pel
President de la Generalitat en la forma que establisca la Llei del Consell. A determi-
nats efectes, el mandat dels Diputats finalitzara el dia abans de les eleccions.



La dissolucié i convocatoria de noves eleccions a les Corts es realitzara per mitja
de Decret del President de la Generalitat. En qualsevol cas, les Corts electes es
constituiran en un termini maxim de noranta dies a partir de la data de finalitzacié
del mandat anterior.

El Decret, que entrara en vigor el dia de la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat, especificara el nombre de Diputats a triar en cada circumscripcié, la
duracié de la campanya electoral, el dia de votacié i el dia, hora i lloc de constitucid
de les Corts d'acord amb la Llei Electoral Valenciana.

Article 24

La Llei Electoral Valenciana, prevista en |'apartat 1 de |'article anterior, sera apro-
vada en votacié de conjunt per les dos terceres parts de les Corts i garantira un minim
de 20 Diputats per cada circumscripcié provincial distribuint la resta del nombre total
dels Diputats entre les dites circumscripcions, segons criteris de proporcionalitat
respecte de la poblacid, de manera que la desproporcié que establisca el sistema
resultant siga inferior a la relacié d'u a tres.

Article 25

1. Les Corts nomenaran el seu President, la Mesa i una Diputacié Permanent.
També aprovaran, per majoria absoluta, el seu Reglament que tindra rang de Llei.
Igualment, en la forma que determine el Reglament, aprovaran els Estatuts de
Govern i Régim Intern de la Cambra.

2. Les Corts funcionaran en Ple o en Comissions. Podran delegar en les Comissions
I'elaboracio de lleis, sense perjui que el Ple puga sol licitar el debat i la votacio.
Queden exceptuades d'esta delegacié les lleis de bases i els pressupostos de la
comunitat.

3. Les Corts es reuniran en sessions ordinaries i extraordinaries. Els periodes
ordinaris seran dos per any i duraran com a minim huit mesos. El primer s'iniciara en
setembre i en febrer el segon.

Tindran la consideracié de sessions extraordinaries les que, d'acord amb el
Reglament de la Cambra, convoque el President a proposta del Consell, de la
Diputacié Permanent o a peticié d'una quinta part dels Diputats i les Diputades o
del nombre de Grups Parlamentaris que determine el Reglament de les Corts. Les
sessions extraordinaries acabaran una vegada finalitze I'orde del dia determinat
per al qual van ser convocades. Totes les sessions del Ple seran publiques, excepte
aquelles que determine el Reglament de les Corts.

4. Les Corts adopten els acords per majoria simple, excepte disposicié expressa
en sentit contrari. Per a adoptar acords cal la preséncia, almenys, de la meitat més un
dels Diputats i les Diputades.

5. Les lleis de la Generalitat seran promulgades, en nom del Rei, pel seu President
i publicades, en les dos llenglies oficials al Diari Oficial de la Generalitat en el termini

19



20

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§1 Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana

de 15 dies des de la seua aprovacié, i al Butlleti Oficial de I'Estat. Per a |la seua entrada
en vigor regira la data de publicacié al Diari Oficial de la Generalitat.

Article 26

1. La iniciativa legislativa correspon a les Corts i al Consell, en la forma que deter-
mine el present Estatut i el Reglament de les Corts.

2. La iniciativa legislativa de les Corts s’exercira pels Grups Parlamentaris i pels
Diputats i Diputades en la forma que determine el Reglament de les Corts. També
pot ser exercida a través de la iniciativa popular en la forma que es regule per Llei i
en els termes previstos en el Reglament de les Corts.

CAPITOL Il
El President de la Generalitat

Article 27

1. El President de la Generalitat sera elegit per les Corts d’entre els seus membres i
nomenat pel Rei. La facultat de presentar candidats correspon als Grups Parlamentaris.
En tot moment s'atendra al que regula el present Estatut i el Reglament de les Corts.

2. Després de cada renovacié de les Corts, i en els altres casos en qué aixi proce-
disca, el President de les Corts, prévia consulta amb els representats designats
pels Grups Politics amb representacié parlamentaria, proposara un candidat a la
Presidencia de la Generalitat, donant prioritat a aquell que en les consultes realitza-
des haja obtingut major suport per part dels Grups Politics.

3. El candidat proposat, d'acord amb el que preveu |'apartat anterior, exposara
davant Les Corts el programa politic de govern del Consell que pretén formar i sol-li-
citara la confianca de la Cambra. El debat es desenrotllara en la forma que determine
el Reglament de les Corts.

4. Per a l'eleccié cal la majoria absoluta dels membres de dret de les Corts en
primera votacid. Si no s'aconseguix esta majoria, la votacié es repetira quaranta-huit
hores després i sera suficient la majoria simple per a ser elegit.

5. Si efectuades les esmentades votacions no s'atorgara la confianca per a
la investidura, es tramitaran successives propostes en la forma prevista en els
apartats anteriors, atenent a la resta dels candidats presentats i al criteris establits
en el punt 2. El President de les Corts podra, si és el cas, rependre la roda de
consultes.

6. Si transcorregut el termini de dos mesos, a partir de la primera votacié d'inves-
tidura, cap candidat obtinguera la confianca de les Corts, el President de les Corts,
per acord de la Mesa, dissoldra la Cambra i el President de la Generalitat en funcions
convocara noves eleccions.

7. Es procedira novament a I'eleccié del President de la Generalitat d'acord amb el
procediment establit pel present article, en els casos de rendncia, dimissid, incapaci-
tat, defuncié o pérdua de la gliestié de confianca.



Article 28

1. El President de la Generalitat, que també ho és del Consell, dirigix |'accié
del Consell, coordina les funcions d'este i ostenta la més alta representacié de la
Comunitat Valenciana, aixi com I'ordinaria de I'Estat en esta.

2. El President és responsable politicament davant les Corts. Estes poden exigir la
responsabilitat del Consell per mitja de I'adopcid per majoria absoluta de la mocié
de censura, proposada com a minim per la quinta part dels Diputats i les Diputades i
que haura d'incloure un candidat a la Presidencia.

La mocié de censura no podra ser votada fins a cinc dies després de la seua
presentacié. Durant els dos primers dies d'este termini podran presentar-se propos-
tes alternatives.

3. Si la mocié de censura no és aprovada, els signataris d’esta no podran presen-
tar-ne una altra durant el mateix periode de sessions. Si és aprovada, el President i el
Consell cessaran en les seues funcions, i el candidat inclos en aquella sera nomenat
President de la Generalitat pel Rei.

4. E| President de la Generalitat, amb |'acord previ del Consell, podra ordenar
mitjancant Decret la dissolucié de les Corts, excepte quan es trobe en tramita-
cié una mocid de censura que reunisca els requisits exigits en el Reglament de
les Corts.

5. El President de la Generalitat podra proposar, d'acord amb allé que deter-
mine la legislacié de |'Estat, la celebracié de consultes populars en I'ambit de la
Comunitat Valenciana, sobre qliestions d'interés general en materies autonomi-
ques o locals.

CAPITOL IV
El Consell

Article 29

1. El Consell és I'organ col-legiat de govern de la Generalitat, que té la potestat
executiva i reglamentaria. En particular, dirigix I'’Administracié, que es troba baix
I'autoritat de la Generalitat.

2. Els membres del Consell que reben el nom de Consellers sén designats pel
President de la Generalitat. Les seues funcions, composicié, forma de nomenament i
de cessament, seran regulades per Llei de les Corts.

3. La seu del Consell sera a la ciutat de Valencia, i els seus organismes, servicis
i dependéncies es podran establir en diferents llocs del territori de la Comunitat
Valenciana, d'acord amb criteris de descentralitzacié i coordinacié de funcions.

4. Totes les normes, disposicions i actes emanats del Consell, que per la seua
naturalesa ho exigisquen, seran publicats al Diari Oficial de la Generalitat en les dos
llenglies oficials. Pel que fa a la publicacié al Butlleti Oficial de I'Estat, s'ajustara al
que dispose la norma estatal corresponent.
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Article 30

El Consell respon politicament de forma solidaria davant les Corts, sense perjui
de la responsabilitat directa de cada membre per la seua gestié. El seu President,
previa deliberacié del Consell, pot plantejar davant les Corts la qliesti¢ de confianca
sobre el seu programa, una decisié politica o un projecte de llei. La glesti6 es
considerara aprovada quan obtinga la majoria simple. Si tenia per objecte un
projecte de llei, este es consideraria aprovat segons el text tramés pel Consell,
excepte en els casos que es requerisca una majoria qualificada.

Article 31
Laresponsabilitat penalicivil dels membres del Conselli, si és el cas, la del President,
s'exigira en els mateixos termes que este Estatut determina per als Diputats.

Article 32

El Consell podra interposar el recurs d'inconstitucionalitat. També podra, per
propia iniciativa o amb I'acord previ de les Corts, suscitar els conflictes de compe-
téncia a qué fa referéncia l'apartat ¢ del nimero 1 de I'article 161 de la Constitucié
Espanyola.

CAPITOLV
L'’Administracié de Justicia

Article 33

1. El Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana és |'organ jurisdic-
cional en qué culmina l'organitzacié judicial en |'ambit territorial de la Comunitat
Valenciana, d'acord amb el que establix la Constitucio.

2. Per mitja del pertinent sistema d'instancies processals i recursos que vénen
determinats per la legislacié de I'Estat, sera competéncia del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunitat Valenciana I'establiment de la doctrina en els ordes jurisdic-
cionals en qué aixi procedisca, estenent-se a tots aquells el coneixement dels quals
els féra atribuit per I'Estat, en el territori de la Comunitat Valenciana, sense perjui de
les competéncies del Tribunal Suprem.

3. Es crea el Consell de la Justicia de la Comunitat Valenciana. Una Llei de les Corts
determinara la seua estructura, composicid, nomenaments i funcions, dins de I'ambit
de les competéncies de la Generalitat en matéria d’administracié de justicia, en els
termes que establix este Estatut i d'acord amb el que disposa la Llei Organica del
Poder Judicial.

4. | a col-laboracié entre la Sala de Govern del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunitat Valenciana i la Conselleria competent en matéria de Justicia sera a través
de la Comissié Mixta.



Article 34

1. El President del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana sera
nomenat pel Rei a proposta del Consell General del Poder Judicial.

2. El nomenament dels Magistrats, Jutges i Secretaris del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunitat Valenciana s'efectuara en la forma prevista en la Llei
Organica del Poder Judicial.

Article 35

1. Ainstancia de la Generalitat, I'drgan competent convocara els concursos i oposi-
cions per a cobrir les places vacants de Magjistrats, Jutges, Secretaris Judicials i la resta
de personal al servici de I'’Administracié de Justicia, d'acord amb alld que disposa la
Llei Organica del Poder Judicial. En esta resolucié es tindra en compte la seua especia-
litzacié en el Dret Civil Foral Valencia i el coneixement de I'idioma valencia.

2. Correspon integrament a |'Estat, de conformitat amb les Lleis generals, el dret
de gracia i I'organitzacio i el funcionament del Ministeri Fiscal.

Article 36

1. En relacié a I'’Administracié de Justicia, exceptuada la militar, correspon a la
Generalitat:

1.2 Exercir, a la Comunitat Valenciana, totes les facultats que la Llei Organica del
Poder Judicial reconega o atribuisca al govern de |'Estat.

2.2 Fixar la delimitacié de les demarcacions territorials dels organs jurisdiccionals
al seu territori i la localitzacié de la seua capitalitat. La Generalitat participara també,
d'acord amb la Llei Organica del Poder Judicial, en la creacié o transformacié del
nombre de seccions o jutjats en I'ambit del seu territori.

3.7 Coadjuvar en l'organitzacié dels Tribunals consuetudinaris i tradicionals, en
especial en la del Tribunal de les Aiglies de la Vega de Valencia.

4.2 Proveir de mitjans personals, materials i econdomics I’Administracié de Justicia.

5.2 La competéncia per a ordenar els servicis de justicia gratuita que podran pres-
tar-se directament o en col-laboracié amb els col-legis d'advocats i les associacions
professionals.

2. Els valencians, en els casos i forma que determine la Llei, podran participar
en I"’Administracié de Justicia per mitja de la institucié del Jurat, en els processos
penals que se substancien davant dels organs jurisdiccionals amb seu a la Comunitat
Valenciana.

Article 37

La competeéncia dels organs jurisdiccionals a la Comunitat Valenciana comprén:

1. El coneixement i resolucid de tots els litigis que se substancien a la Comunitat
Valenciana, en els ordes jurisdiccionals en qué aixi procedisca i en les instancies i
graus determinats per la legislacié de I'Estat.
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2. En mateéria de Dret Civil Foral Valencia, el coneixement dels recursos de cassa-
cié i de revisié, com a competencia exclusiva del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana, aixi com els recursos de cassacié per a la unificacié de la
doctrina i el recurs en interés de llei en I'ambit Contenciés Administratiu quan afecte
exclusivament normes emanades de la Comunitat Valenciana.

3. En materia de Dret estatal i en els ordes jurisdiccionals que la legislacié estatal
establisca, li correspon al Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana,
per la via processal pertinent, la fixacié de la doctrina, sense perjui de la competéncia
del Tribunal Suprem.

4. La resolucié de les glestions de competencia entre organs jurisdiccionals a la
Comunitat Valenciana.

CAPITOL VI
De les altres Institucions de la Generalitat

Seccié Primera
De les Institucions comissionades per les Corts

Article 38

El Sindic de Greuges

El Sindic de Greuges és I'Alt Comissionat de les Corts, designat per estes,
que vetlara per la defensa dels drets i llibertats reconegudes en els Titols | de la
Constitucié Espanyola i Il del present Estatut, en I'ambit competencial i territorial de
la Comunitat Valenciana. Anualment informara les Corts del resultat de I'exercici de
les seues funcions.

Quant al procediment del nomenament, funcions, facultats, estatut i duracié del
mandat, caldra ajustar-se al que dispose la Llei de les Corts que ho regule.

Article 39

La Sindicatura de Comptes

La Sindicatura de Comptes és |'organ a qué correspon el control extern economic
i pressupostari de I'activitat financera de la Generalitat, dels ens locals compresos
en el seu territori i de la resta del sector piblic valencia, aixi com dels comptes que
la justifiquen. Quant al procediment del nomenament dels seus membres, funcions,
facultats, estatut i duracié del mandat, caldra ajustar-se al que dispose la Llei de les
Corts que ho regule.



Seccié Segona
De les institucions consultives i normatives de la Generalitat

Article 40

El Consell Valencia de Cultura

El Consell Valencia de Cultura és la institucié consultiva i assessora de les institu-
cions publiques de la Comunitat Valenciana en aquelles matéries especifiques que
afecten la cultura valenciana.

Quant al procediment del nomenament dels seus membres, funcions, facultats,
estatut i duracié del mandat, caldra ajustar-se al que dispose la Llei de les Corts que
ho regule.

Article 41

L’Academia Valenciana de la Llengua

L’Académia Valenciana de la Llengua, institucié de la Generalitat de caracter
public, té per funcié determinar i elaborar, en el seu cas, la normativa lingiistica de
I'idioma valencia.

La normativa linglistica de |’Académia Valenciana de la Llengua és d'aplicacié
obligatoria a totes les administracions publiques de la Comunitat Valenciana.

Quant al procediment del nomenament dels seus membres, funcions, facultats,
estatut i duracié del mandat, caldra ajustar-se al que dispose la Llei de les Corts que
ho regule.

Article 42

El Comité Economic i Social

El Comité Economic i Social és I'organ consultiu del Consell i, en general, de les
institucions publiques de la Comunitat Valenciana, en matéries econdmiques, socio-
laborals i d"ocupacié.

Quant al procediment del nomenament dels seus membres, funcions, facultats,
estatut i duracié del mandat, caldra ajustar-se al que dispose la Llei de les Corts que
ho regule.

Article 43

El Consell Juridic Consultiu

El Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, institucié de la Generalitat
de caracter public, és I'organ consultiu suprem del Consell, de I'’Administracié
Autondmica i, si s’escau, de les administracions locals de la Comunitat Valenciana en
matéria juridica.

Quant al procediment del nomenament dels seus membres, funcions, facultats,
estatut i duracié del mandat, caldra ajustar-se al que dispose la Llei de les Corts que
ho regule.
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CAPITOL VI
Regim Juridic

Article 44

1. La legislacié de les Corts prevista en el present Estatut revestira la forma de Llei
de la Generalitat.

2. En les mateéries incloses en els articles 50 i 51 del present Estatut, i en defecte
de la legislacio estatal corresponent, la Generalitat podra dictar normes de validesa
provisional d'acord amb allo establit a 'apartat anterior. Estes normes es consideren
derogades amb |'entrada en vigor de les estatals corresponents, si és que no hi ha
una disposicid expressa en sentit contrari. L'exercici d'esta facultat de dictar legisla-
cié concurrent exigira la comunicacio previa al Delegat del Govern.

3. Les Corts podran delegar en el Consell la potestat de dictar normes amb rang
de Llei, denominades Decrets Legislatius, en els mateixos termes establits en els
articles 82, 83, 84 i 85 de la Constitucié Espanyola per als suposits de delegacié del
Congrés al Govern d'Espanya.

4. Igualment, el Consell, en casos d'extraordinaria i urgent necessitat, podra dictar
disposicions legislatives provisionals per mitja de decrets llei sotmesos a debat i
votacié en les Corts, atenent el que preceptua 'article 86 de la Constitucié Espanyola
per als decrets llei que puga dictar el Govern d'Espanya.

5. El desplegament legislatiu de les Institucions de la Generalitat previstes en |'ar-
ticle 20.3 d'este Estatut requerira per a la seua aprovacié una majoria de tres quintes
parts de la Cambra.

Article 45

En materia de competencia exclusiva, el Dret Valencia és |'aplicable al territori de
la Comunitat Valenciana, amb preferéncia sobre qualsevol altre. En defecte del Dret
propi, sera d'aplicacio supletoria el Dret Estatal.

Article 46
La Generalitat assumix, a més de les facultats i competéncies compreses en el
present Estatut, les que es troben implicitament compreses en aquelles.

Article 47

Les Lleis de la Generalitat queden excloses del coneixement de la jurisdiccié
contenciosa administrativa, i estan subjectes només al control de constitucionalitat,
exercit pel Tribunal Constitucional.

Les normes reglamentaries, els acords i altres actes administratius dels organs de la
Generalitat seran recurribles davant la jurisdiccié contenciosa administrativa.



Article 48
En I'exercici de les seues competencies, la Generalitat gaudira de les potestats i els
privilegis propis de I'’Administracié de |'Estat.

TiTOL IV
Les competéncies

Article 49

1. La Generalitat té competeéncia exclusiva sobre les matéries segients:

1.2 Organitzacié de les seues institucions d'autogovern, en el marc d'este Estatut.

2.2 Conservacié, desenrotllament i modificacié del Dret Civil Foral Valencia.

3.2 Normes processals i de procediment administratiu derivades de les particularitats
del Dret substantiu valencia o de les especialitats de |'organitzacié de la Generalitat.

4.2 Cultura.

5.7 Patrimoni historic, artistic, monumental, arquitectonic, arqueologic i cientific,
sense perjui d'alldo que disposa el nimero 28 de I'apartat 1 de I'article 149 de la
Constitucié Espanyola.

6.2 Arxius, biblioteques, museus, hemeroteques i altres centres de diposit que
no siguen de titularitat estatal. Conservatoris de Musica i dansa, centres dramatics i
servicis de Belles Arts d'interés per a la Comunitat Valenciana.

7.2 Investigacio, académies |'ambit principal d'actuacié de les quals siga la Comunitat
Valenciana. Foment i desenrotllament, en el marc de la seua politica cientificotecnolo-
gica, de la I+D+l, tot aix0 sense perjui d'allo que disposa el nimero 15 de 'apartat 1)
de I'article 149 de la Constitucié Espanyola.

8.7 Regim local, sense perjui del que hi ha disposat en el nimero 18 de I'apartat 1) de
I'article 149 de la Constitucié Espanyola. Alteracions dels termes municipals i toponims.

9.2 Ordenacié del territori i del litoral, urbanisme i habitatge.

10.* Monts, aprofitaments i servicis forestals, vies pecuaries i pasturatges, espais
naturals protegits i tractament especial de zones de muntanya, d’acord amb el que hi
ha disposat en el nimero 23 de 'apartat 1 de |'article 149 de la Constitucié Espanyola.

11.7 Higiene.

12.2 Turisme.

13.2 Obres publiques que no tinguen la qualificacié legal d'interés general de
I'Estat o la realitzacio de les quals no afecte una altra Comunitat Autdonoma.

14.2 Carreteres i camins l'itinerari dels quals transcérrega integrament dins el
territori de la Comunitat Valenciana.

15.2 Ferrocarrils, transports terrestres, maritims, fluvials i per cable; ports, aero-
ports, heliports i servici meteorologic de la Comunitat Valenciana, sense perjui del
que disposen els nimeros 20 i 21 de I'apartat 1) de I'article 149 de la Constitucié
Espanyola. Centres de contractacié i terminals de carrega en mateéria de transport.
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16.2 Aprofitaments hidraulics, canals i recs, quan les aiglies correguen integrament
dins el territori de la Comunitat Valenciana; instal-lacions de produccid, distribucié
i transport d'energia, sempre que este transport no isca del seu territori i I'aprofita-
ment del qual no afecte una altra Comunitat Autdonoma; aiglies minerals, termals i
subterranies. Tot acd sense perjui d'allo que establix el nimero 25 de 'apartat 1) de
I'article 149 de la Constitucié Espanyola.

17.2 Pesca a aigles interiors, marisqueig, aqlicultura, caca i pesca fluvial i lacustre.
Confraries de pescadors.

18.% Artesania.

19.2 Ordenacié farmacéutica, sense perjui d'alld que disposa el nimero 16 de
I'apartat 1) de I'article 149 de la Constitucié Espanyola.

20.% Establiment i ordenacié de centres de contractacid de mercaderies i valors,
d'acord amb la legislacié mercantil.

21.2 Cooperatives, posits i mutualisme no integrat en el sistema de la Seguretat
Social, tot respectant la legislacié mercantil.

22.2 Col-legis professionals i exercici de les professions titulades, sense perjui del
que disposen els articles 36 i 139 de la Constitucié Espanyola.

23.2 Fundacions i associacions de caracter docent, cultural, artistic i benéfic assis-
tencial, de voluntariat social i semblants, I'ambit principal d'actuacié de les quals siga
la Comunitat Valenciana.

24.2 Servicis Socials.

25.7 Joventut.

26.2 Promocio de la dona.

27.2 Institucions publiques de proteccié i ajuda de menors, jévens, emigrants,
tercera edat, persones amb discapacitat i altres grups o sectors necessitats de protec-
cié especial, inclosa la creacié de centres de proteccid, reinsercid i rehabilitacié.

28.% Esports i oci.

29.2 Publicitat, sense perjui de les normes dictades per |'Estat per a sectors i mitjans
especifics.

30.% Espectacles.

31.2Casinos, jociapostes, amb exclusié de les Apostes Mdtues Esportivobenéfiques.

32.% Estadistica d'interés de la Generalitat.

33.2 Cambres de la Propietat, Cambres de Comerg, Industria i Navegacié, Cambres
Agraries, sense perjui del que disposa el nimero 10 de I'apartat 1) de I'article 149 de
la Constitucié espanyola.

34.2 Institucions de credit cooperatiu, public i territorial, i Caixes d'Estalvi, d'acord
amb el que disposa la legislacié basica de I'Estat.

35.% Comerg interior, defensa del consumidor i de |'usuari, sense perjui de la poli-
tica general de preus, lliure circulacié de béns, la legislacio sobre la defensa de la
competéncia i la legislacié de I'Estat.

36.% Administracié de justicia, sense perjui del que hi ha disposat en la legislacié de
desplegament de I'article 149.1.5.% de la Constitucio.



2. La Generalitat té competéncia exclusiva sobre aquelles altres matéries que
este Estatut atribuisca expressament com a exclusives i les que amb este caracter i
mitjangant llei organica siguen transferides per I'Estat.

3. La Generalitat té també competencia exclusiva, sense perjui del que disposa
I'article 149 de la Constitucié i, si és el cas, de les bases i ordenacié de I'activitat
economica general de I'Estat, sobre les mateéries seglents:

1.2 Defensa contra fraus i qualitat i seguretat agroalimentaria.

2.2 Societats agraries de transformacié.

3.7 Agricultura, reforma i desenrotllament agrari, i ramaderia.

4.7 Sanitat agraria.

5.7 Funcions i servicis de la Seguretat Social en matéria d'assisténcia sanitaria de
I'Institut Social de la Marina.

6.7 Ensenyanca nauticoesportiva i subaquaticoesportiva.

7.2 Ensenyanca professional nauticopesquera.

8.2 Gestid de les funcions del servici public d'ocupacioé estatal en I'ambit de treball,
ocupacid i formacié.

9.2 Educativa, d'assisténcia i servicis socials, ocupacié i formacié professional
ocupacional dels treballadors del mar, encomanats a I'Institut Social de la Marina.

10.* Mediadors d'assegurances.

11.% Instal-lacions radioactives de segona i tercera categoria.

12.2 Patrimoni arquitectonic, control de la qualitat en I'edificacié i habitatge.

13.2 Busseig professional.

14.2 Proteccié civil i seguretat publica.

15.2 Denominacions d'origen i altres mencions de qualitat, la qual cosa comprén el
régim juridic de la seua creacié i funcionament; el reconeixement de les denomina-
cions o indicacions, aixi com |'aprovaci6 de les seues normes fonamentals i totes les
facultats administratives de gestié i de control sobre I'actuacié de les denominacions
o indicacions.

16.% Régim de les noves tecnologies relacionades amb la societat.

4. També és competéncia exclusiva de la Generalitat el desenrotllament i execucid
de la legislacié de la Unié Europea a la Comunitat Valenciana, en aquelles matéries
que siguen de la seua competencia.

Article 50

En el marc de la legislacié basica de |'Estat, i si és el cas en els termes que la mateixa
establisca, correspon a la Generalitat el desenrotllament legislatiu i I'execucié de les
materies seglients:

1. Régim juridic i sistema de responsabilitat de I'administracié de la Generalitat i
dels ens publics dependents d’esta, aixi com el régim estatutari dels seus funcionaris.

2. Expropiacié forgosa, contractes i concessions administratives, en I'ambit de
competencies de la Generalitat.
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3. Reserva al sector public de recursos o servicis essencials, especialment en cas de
monopoli o intervencié d’empreses quan ho exigisca l'interés general.

4. Ordenacio6 del credit, banca i assegurances.

5. Regim miner i energétic.

6. Proteccié del medi ambient, sense perjui de les facultats de la Generalitat per a
establir normes addicionals de proteccié.

7. Ordenacié del sector pesquer, excepte les competéncies previstes en esta
mateéria en |'article 49 d'este Estatut.

8. Correspon a la Generalitat el desenrotllament legislatiu del sistema de consultes
populars municipals en el seu ambit, d'acord amb allo que disposen les Lleis a que
fa referéncia 'apartat 3 de I'article 92, i nimero 18 de I'apartat 1) de I'article 149 de
la Constitucié Espanyola. Correspon a I'Estat |'autoritzacié de la seua convocatoria.

Article 51

1. Correspon a la Generalitat I'execucié de la legislacid de I'Estat en les materies
seguents:

1.2 Laboral, assumint les facultats, competéncies i servicis que en este ambit i a
nivell d’execucié té |'Estat respecte a les relacions laborals, sense perjui de I'alta
inspeccié d'este, i el foment actiu de I'ocupacio.

2.7 Propietat intel-lectual i industrial.

3.7 Pesos, mesures i contrast de metalls.

4.2 Fires internacionals que se celebren a la Comunitat Valenciana.

5.2 Museus, arxius i biblioteques de titularitat estatal, I'execucié dels quals no
quede reservada a |'Estat.

6.2 Salvament maritim i abocaments industrials i contaminants a les aiglies territo-
rials de I'Estat corresponents al litoral valencia.

7.2 L'autoritzacié d'endeutament als ens locals de la Comunitat Valenciana d'acord
amb allo que determine la legislacié de I'Estat.

8.2 Regim juridic de les associacions I'ambit principal d'actuacié de les quals siga
la Comunitat Valenciana.

9.2 Les funcions que sobre la zona maritimoterrestre, costes i platges li atribuix la
legislacié de I'Estat.

10.7 Fons europeu i estatal de garantia agraria a la Comunitat Valenciana.

11.2 Laresta de les matéries que siguen atribuides en este Estatut de forma expressa
com a competencia d'execucid, i aquelles que amb este caracter i mitjangant Llei
Organica siguen transferides per |'Estat.

2. Correspon a la Generalitat la gestié dels ports i aeroports amb qualificacié
d'interés general quan I'Estat no es reserve la seua gesti6 directa.

3. La Generalitat podra collaborar amb I'administracié general de I'Estat en la
gestié del cadastre, a través dels pertinents convenis.



Article 52

1. D’acord amb les bases i I'ordenacié de I'activitat economica general correspon
a la Generalitat, en els termes que disposen els articles 38, 131 i els nimeros 1113
de l'apartat 1) de I'article 149 de la Constitucié Espanyola, la competéncia exclusiva
de les matéries seglents:

1.2 Planificacié de I'activitat econdmica de la Comunitat Valenciana.

2.2 Industria, sense perjui del que hi ha determinat en les normes de |'Estat per
raons de seguretat, sanitaries o d'interés general i les normes relacionades amb les
industries subjectes a la legislacié de mines, hidrocarburs i energia nuclear.

3.2 El desenrotllament i execucid al seu territori dels plans establits per |'Estat per a
la reestructuracié de sectors industrials i economics.

4.2 Sector public econdomic de la Generalitat, en allo que no estiga previst per altres
normes de |'Estatut.

2. La Generalitat, en |'exercici de les seues competéncies, i sense perjui de la
coordinacié general que correspon a I'Estat, fomentara el sis- tema valencia de cién-
cia, tecnologia i empresa promovent l'articulacié i cooperacié entre les universitats,
organismes publics d'investigacié, xarxa d'instituts tecnologics de la Comunitat
Valenciana i altres agents publics i privats, amb la finalitat estatutaria de 1+D+l i
amb el fi de fomentar el desenrotllament tecnologic i la innovacié, amb recolzament
del progrés i la competitivitat empresarial de la Comunitat Valenciana. Es regulara
mitjancant Llei de les Corts.

3. La Generalitat participara aixi mateix en la gesti¢ del sector public economic
estatal, en els casos i activitats en qué procedisca.

4. La Generalitat participara en les decisions sobre la inversié de I'Estat a la
Comunitat Valenciana, la qual, excloent-ne el Fons de Compensacié Interterritorial,
sera equivalent, per tal de complir el que es disposa en |'article 138 de la Constitucio,
al pes de la poblacié de la Comunitat Valenciana sobre el conjunt de |'Estat per un
periode de set anys.

Amb aquesta finalitat, es constituira una comissié integrada per |'administracio
estatal, autonomica i local.

Article 53

1. Es de competéncia exclusiva de la Generalitat la regulacié i administracié de
I'ensenyament en tota la seua extensid, nivells i graus, modalitats i especialitats, sense
perjui del que disposen I'article 27 de la Constitucié Espanyola i les Lleis Organiques
que, d'acord amb I'apartat 1 de I'article 81 d'aquella, el desenrotllen, de les facultats
que atribuix a I'Estat el nimero 30 de |'apartat 1) de I'article 149 de la Constitucié
Espanyola, i de I'alta inspeccié necessaria per al seu compliment i garantia.

2. La Generalitat, en 'exercici de les seues competéncies, garantira el dret, de tots
els ciutadans a una formacié professional adequada, a la formacié permanent i als
mitjans apropiats d'orientacié professional que li permeten una eleccié fundada de
carrera, ocupacié o professié.
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Article 54

1. Es de competéncia exclusiva de la Generalitat |'organitzacié, administracié i
gestio de totes les institucions sanitaries publiques dins del territori de la Comunitat
Valenciana.

2. En matéria de Seguretat Social, correspondra a la Generalitat:

a) El desenrotllament legislatiu i I'execucio de la legislacié basica de I'Estat, llevat
de les normes que configuren el regim econdmic d'esta.
b) La gestié del regim economic de la Seguretat Social.

3. Correspon a la Generalitat I'execucié de la legislacié de I'Estat sobre productes
farmaceutics.

4. L a Generalitat podra organitzar i administrar per a aquelles finalitats, i dins el seu
territori, tots els servicis relacionats amb les matéries abans esmentades, i exercira la
tutela de les institucions, entitats i funcions en matéria de sanitat i seguretat social, i
se'n reservara |'Estat I'alta inspeccio per al compliment de les funcions i competén-
cies continguts en este article.

5. La Generalitat, en |'exercici de les competéncies en matéria de sanitat i seguretat
social, garantira la participacié democratica de tots els interessats, i també dels sindi-
cats de treballadors i associacions empresarials en els termes que la Llei establisca.

6. La Generalitat garantira els drets dels ciutadans a conéixer els tractaments
medics a qué se'ls sotmeta, les seues possibles conseqliencies i riscs, i a donar la
seua aprovacié a aquells de manera prévia a la seua aplicacio.

7. La Generalitat vetlara perque la investigacid per mitja de persones s'ajuste a
les previsions acordades en la Convencié Europea sobre els Drets de I'Home i la
Biomedicina.

Article 55

1. La Generalitat, mitjangant una Llei de les Corts creara un Cos Unic de la Policia
Autonoma de la Comunitat Valenciana en el marc del present Estatut i de la Llei
Organica que determina l'article 149.1.29.2 de la Constitucié Espanyola.

2. La Policia Autdonoma de la Comunitat Valenciana exercira les seglents funcions:

a) La proteccié de les persones i béns i el manteniment de de la seguretat publica.

b) La vigilancia i proteccié dels edificis i instal-lacions de la Generalitat.

0 La resta de funcions que determina la Llei Organica a que fa referéncia el punt 1
d'este article.

3. Es competéncia de la Generalitat, en el marc de la llei organica a la qual es referix
I'article 149.1.29.2 de la Constitucid, el comandament suprem de la Policia Autonoma
i la coordinacié de I'actuacio de les policies locals de la Comunitat Valenciana, sense
perjui de la seua dependencia de les autoritats municipals.

4. La Policia Judicial s'organitzara al servici, i baix la vigilancia, de I'’Administracié
de Justicia d'acord amb el que regulen les Lleis processals.

5. D’acord amb la legislacié estatal, es creara la Junta de Seguretat, que, sota la
presidencia del president de la Generalitat i amb representacié paritaria de I'Estat i



de la Generalitat, coordinara les actuacions de la Policia Autonoma i dels Cossos i
Forces de Seguretat de I'Estat.

Article 56

1. Correspon a la Generalitat, en el marc de les normes basiques de I'Estat, el
desenrotllament legislatiu i 'execucié del regim de radiodifusié i televisio i de la resta
de mitjans de comunicacié a la Comunitat Valenciana.

2. En els termes establits en |'apartat anterior d'este article, la Generalitat podra
regular, crear i mantindre televisio, radio i la resta de mitjans de comunicacié social,
de caracter public, per al compliment dels seus fins.

3. Per Llei de les Corts, aprovada per majoria de tres quintes parts, es creara el
Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, que vetlara pel respecte dels
drets, llibertats i valors constitucionals i estatutaris en I'ambit de la comunicacié i els
mitjans audiovisuals a la Comunitat Valenciana.

Quant a la seua composicié, nomenament, funcions i estatut dels seus membres,
igualment caldra ajustar-se al que dispose la Llei.

Article 57

El Reial Monestir de Santa Maria de la Valldigna

El Reial Monestir de Santa Maria de la Valldigna és temple espiritual, historic i
cultural de I'antic Regne de Valéncia, i és, igualment, simbol de la grandesa del Poble
Valencia reconegut com a Nacionalitat Historica.

La Generalitat recuperara, restaurara i conservara el monestir i en protegira I'entorn
paisatgistic. Una Llei de les Corts determinara el desti i utilitzacié del Reial Monestir
de Santa Maria de la Valldigna com a punt d’encontre de tots els valencians i com a
centre d'investigacié i estudi per a recuperar la historia de la Comunitat Valenciana.

Article 58

1. Els Notaris i els Registradors de la Propietat i Mercantils a la Comunitat Valenciana
seran nomenats pel Consell, d’acord amb les lleis de I'Estat.

2. Per a la provisié de Notaries, els candidats seran admesos en igualtat de drets,
tant si exercixen al territori de la Comunitat Valenciana com si ho fan a la resta d'Es-
panya. En cap cas no podra establir-se I'excepcidé de naturalesa o de residéncia. Els
Notaris hauran de garantir I'Us del valencia en I'exercici de la seua funcié en I'ambit
de la Comunitat Valenciana de conformitat amb les normes d'este estatut. Igualment
garantiran |'aplicacié del Dret Civil Foral Valencia, que hauran de conéixer.

3. El Consell participara també en la fixacié de demarcacions corresponents als
registres de la propietat i mercantils, demarcacions notarials i nombre de notaris, aixi
com de les oficines liquidadores a carrec dels Registradors de la Propietat, Mercantils
i de Béns Mobles, d’acord amb el que preveuen les lleis de I'Estat.
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TiTOLV
Relacions amb I'Estat i altres comunitats auténomes

Article 59

1. La Generalitat, a través del Consell, podra celebrar convenis de col-laboracid
per a la gestié i prestacidé de servicis corresponents a matéries de la seua exclusiva
competéncia, tant amb |'Estat com amb altres comunitats autonomes. Tals acords
hauran de ser aprovats per les Corts Valencianes i comunicats a les Corts Generals,
entrant en vigor als 30 dies de la seua publicacié.

2. En els altres suposits, els acords de cooperacié amb altres comunitats autdonomes
requeriran, a més del que preveu |'apartat anterior, I'autoritzacié de les Corts Generals.

3. Les relacions de la Comunitat Valenciana amb I'Estat i les altres comunitats
autonomes es fonamentaran en els principis de lleialtat institucional i solidaritat.
L'Estat vetlara per pal-liar els desequilibris territorials que perjudiquen la Comunitat
Valenciana.

Les administracions publiques de la Comunitat Valenciana es regixen en les seues
actuacions i en les relacions amb les Institucions de I'Estat i les entitats locals pels
principis de lleialtat, coordinacié, cooperacié i col-laboracid.

4. La Generalitat mantindra especial relacié de cooperacié amb les comunitats
autonomes veines que s'incloguen en I’Arc Mediterrani de la Unié Europea.

5. La Generalitat col-laborara amb el Govern d’Espanya en allo referent a politiques
d'immigracié.

Article 60

1. La Comunitat Valenciana podra sol-licitar a les Corts Generals que les lleis marc
i les de bases que estes aproven en materia de competencia exclusiva de |'Estat atri-
buisquen expressament a la Generalitat les facultats legislatives en el desenrotllament
d'estes lleis, d'acord amb allo que disposa I'article 150.1 de la Constitucié Espanyola.

2. També podra sollicitar a I'Estat transferéncies o delegacions de competéncia
no incloses en este Estatut, d'acord amb I'article 150.2 de la Constitucié Espanyola.

3. També podra sollicitar les transferéncies o delegacions de competéncies
no incloses en l'article 149.1 de la Constitucidé i no assumides per la Generalitat
mitjancant este Estatut.

TiTOL VI
Relacions amb la Unié Europea

Article 61

1. La Comunitat Valenciana tindra una Delegacioé a Brussel-les com a organ admi-
nistratiu de representacio, defensa i promocié dels seus interessos multisectorials
davant de les institucions i organs de la Unié Europea.



2. Aixi mateix, la Generalitat, a través de I'Organisme de Promocié de la Comunitat
Valenciana, obrira una xarxa d'oficines de promocié de negocis en tots aquells paisos
i llocs on crega que ha de potenciar-se la preséncia de les empreses valencianes.

3. La Comunitat Valenciana, com a regié de la Unié Europea, sense perjui de la
legislacié de I'Estat:

a) Participara en els mecanismes de control del principi de subsidiarietat previst
en el Dret de la Unié Europea.

b) Té dret a participar en tots els processos que establisca |'Estat per a configurar
la posicié espanyola en el marc de les institucions europees, quan estiguen refe-
rides a competencies propies de la Comunitat Valenciana. També a ser escoltada
en aquells altres, que inclis sense ser de la seua competéncia, |'afecten directa-
ment o indirectament.

¢) Tindra el President de la Generalitat com a representant de la Comunitat
Valenciana en el Comité de les Regions.

d) Té la competéncia exclusiva per al desenrotllament i execucié de les normes i
disposicions europees en |'ambit de les seues competéncies.

e)Podraparticipar, de formaespecial, en el marcde I'’Associacié Euromediterrania.

4. La Generalitat, igualment, podra formar part i participar en organitzacions i
institucions supranacionals de caracter regional.

5. Una Llei creara el Comité Valencia per als Afers Europeus, drgan de caracter consultiu,
encarregat d'assessorar i realitzar estudis i propostes per a millorar la participacio en les
questions europees i plantejar accions estratégiques de la Comunitat Valenciana.

TiTOL VI
Accio exterior

Article 62
1. La Generalitat, a través del Consell, podra participar en l'accié exterior de
I'Estat quan esta incidisca en I'ambit de les seues competéncies; també haura de ser
escoltada en aquells casos en els quals, sense ser de la seua competéncia, puguen
afectar-la directament o indirectament. En este sentit, d’acord amb el que determine
la legislacié espanyola i europea, podra:
a) Instar el Govern d'Espanya perqué celebre tractats o acords, de caracter gene-
ral o especifics, amb altres Estats.
b) Participar en les delegacions espanyoles en aquells casos que es negocien
tractats que incidisquen en el seu ambit competencial o afecten matéries del seu
especific interés, en la forma que determine la legislacié de I'Estat.
¢) Participar en les representacions de |'Estat davant organitzacions internacionals
en els mateixos suposits indicats amb anterioritat.
d) Ser informada pel Govern de I'Estat de |'elaboracié de tractats i convenis,
sempre que afecten matéries de la seua competéncia o d'especific interés de la
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Comunitat Valenciana, aixi com ser escoltada, en determinades ocasions, abans
de manifestar el consentiment, excepte en alld previst en els articles 150.21 93 de
la Constitucié Espanyola.

e) Executar, en el seu propi ambit territorial, els tractats i convenis internacionals,
aixi com les resolucions i decisions de les organitzacions internacionals de les
quals Espanya siga part, en tot alld que afecte les matéries que la Comunitat
Valenciana tinga atribuides en este Estatut d’Autonomia.

2. La Generalitat exercira la seua accid exterior, en la mesura que siga més convenient
a les seues competéncies i sempre que no comprometa juridicament |'Estat en les
relacions internacionals, ni supose una ingeréncia en els ambits materials de les compe-
téncies reservades a |'Estat, a través d'activitats de relleu internacional de les regions.

3. Els poders publics valencians vetlaran per fomentar la pau, la solidaritat, la
tolerancia, el respecte als drets humans i la cooperacié al desenrotllament, amb el
fi Gltim d'eradicar la pobresa. Per a aconseguir este objectiu establira programes i
acords amb els agents socials de la cooperacid i les institucions publiques i privades
per a garantir |'efectivitat i eficacia d'estes politiques a la Comunitat Valenciana i en
I'exterior.

4. La Generalitat, previa autoritzacié de les Corts, podra establir convenis de col-la-
boracié de gestio i prestacid de servicis amb altres regions europees.

5. La Generalitat en matéries propies de la seua competéncia podra establir acords
no normatius de col-laboracié amb altres Estats, sempre que no tinguen el caracter
de tractats internacionals, donant compte a les Corts.

TiTOL VIl
Administracié local

Article 63

1. Les entitats locals incloses en el territori de la Comunitat Valenciana administren
amb autonomia els afers propis, d’acord amb la Constitucié Espanyola i este Estatut.

2. Les administracions publiques locals de la Comunitat Valenciana es regixen en
les seues relacions pels principis de coordinacio, cooperacié i col-laboracié.

3. La Generalitat i els ens locals poden crear organs de cooperacié, amb compo-
sicié bilateral o multilateral, d’ambit general o sectorial, en aquelles materies en qué
existisca competencies compartides, amb fins de coordinacié i cooperacié segons
els casos.

4. La legislacio de les Corts fomentara la creacié de figures associatives entre les
administracions publiques per a millorar la gestié dels interessos comuns i per a
garantir I'eficacia en la prestacié de servicis.

Article 64
1. Els Municipis estaran regits per Ajuntaments de caracter representatiu, triats per
sufragi universal, igual, lliure, directe i secret, com establisca la Llei. En el marc de la



legislacio basica de I'Estat, les Corts aprovaran la Llei de Régim Local de la Comunitat
Valenciana.

2. Les Corts impulsaran |'autonomia local, podent delegar I'execucié de les
funcions i competéncies en aquells Ajuntaments i ens locals supramunicipals que,
pels seus mitjans, puguen assumir-les, assegurant la deguda coordinacioé i eficacia en
la prestacié dels servicis.

La distribucié de les responsabilitats administratives entre les diverses administra-
cions locals ha de tindre en compte la capacitat de gestié i es regix pel principi de
subsidiarietat, d'acord amb el que hi ha establit en la Carta europea de I'autonomia
local i pel principi de diferenciacié, d'acord amb les caracteristiques que presenta la
realitat municipal.

Mitjancant llei de les Corts es procedira a la descentralitzacié a favor dels
Ajuntaments d'aquelles competéncies que siguen susceptibles d'aixo, atenent la
capacitat de gestié dels mateixos. Esta descentralitzacié anira acompanyada dels
suficients recursos econdmics perqué siga efectiva.

3. Per a potenciar I'autonomia local sobre la base del principi de subsidiarietat,
per Llei de les Corts, es creara el Fons de Cooperacié Municipal de la Comunitat
Valenciana amb els mateixos criteris que el fons estatal.

4. Es creara una Comissié Mixta entre la Generalitat i la Federacié Valenciana de
Municipis i Provincies com a organ deliberant i consultiu per a determinar les bases i
métodes que afavorisquen les bases de participacié entre les dites institucions.

La Comissié Mixta susdita informara preceptivament, en la tramitacié per les Corts,
sobre les iniciatives legislatives que afecten de manera especifica les entitats locals i
en la tramitacié de plans i normes reglamentaries d'identic caracter.

Article 65

1. Una llei de les Corts, en el marc de la legislacié de I'Estat, que haura de ser
aprovada per majoria de dos tercos, podra determinar la divisié comarcal, després
de ser consultades les entitats locals afectades.

2. Les Comarques sén circumscripcions administratives de la Generalitat i Entitats
Locals determinades per I'agrupacié de municipis per a la prestacié de servicis i
gestié d'afers comuns.

3. Les arees metropolitanes i les agrupacions de comarques seran regulades per
Llei de les Corts aprovada també per majoria de dos tercos, després de ser consulta-
des les entitats locals afectades.

Article 66

1. Les Diputacions Provincials seran expressid, dins de la Comunitat Valenciana, de
I'autonomia provincial, d'acord amb la Constitucid, la legislacié de I'Estat, i el present
Estatut. Tindran les funcions consignades en la legislacié de I'Estat i les delegades
per la Comunitat Valenciana.
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2. La Generalitat, mitjangant una Llei de les Corts, podra transferir o delegar en les
Diputacions Provincials |'execucié d'aquelles competencies que no siguen d'interés
general de la Comunitat Valenciana.

3. La Generalitat coordinara les funcions propies de les Diputacions Provincials que
siguen d'interés general de la Comunitat Valenciana.

A estos efectes, i en el marc de la legislacié de I'Estat, per Llei de les Corts,
aprovada per majoria absoluta, s'establiran les formules generals de coordinacié i la
relacié de les funcions que han de ser coordinades, fixant-se, si és el cas, les singula-
ritats que, segons la naturalesa de la funcié, siguen indispensables per a la seua més
adequada coordinacié. Als efectes de coordinar estes funcions, els pressupostos de
les Diputacions, que estes elaboren i aproven, s'uniran als de la Generalitat.

4. Les Diputacions Provincials actuaran com a institucions de la Generalitat i
estaran sotmeses a la legislacid, reglamentacié i inspeccié d'esta, en la mesura que
s'executen competéncies delegades per la mateixa.

5. Si una Diputacié Provincial no complira les obligacions que el present Estatut i
altres Lleis de les Corts li imposen, el Consell, previ requeriment al President de la
Diputacié que es tracte, podra adoptar les mesures necessaries per a obligar aquella
al compliment for¢és de tals obligacions.

La Diputacié Provincial podra recérrer davant del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunitat Valenciana.

Les Corts, per majoria absoluta, podran revocar la delegacié de I'execucié d’aque-
lles competéncies en qué I'actuacié de les Diputacions atempte contra l'interés
general de la Comunitat Valenciana.

TiTOL IX
Economia i hisenda

Article 67

1. El finangcament de la Generalitat es basa en els principis d"autonomia, suficiéncia
i solidaritat.

2. Per a aconseguir |'autonomia financera, la Hisenda de la Generalitat comptara,
en relacié als instruments de financament que integren la Hisenda Autonomica de
la maxima capacitat normativa, aixi com amb les maximes atribucions respecte a les
activitats que comprenen I'aplicacié dels tributs i la resolucié de les reclamacions que
contra les dites activitats se susciten, en els termes que determine la Constitucid i la
Llei Organica prevista en l'article 157.3 de la mateixa.

3. El sistema d'ingressos de la Comunitat Valenciana regulat en la Llei Organica que
preveu l'article 157.3 de la Constitucié haura de garantir els recursos financers que,
atenent les necessitats de gasto de la Comunitat Valenciana, asseguren el financa-
ment suficient per a |'exercici de les competéncies propies en la prestacié del conjunt
dels servicis publics assumits, preservant en tot cas la realitzacié efectiva del principi



de solidaritat en tot el territori nacional garantit en I'article 138 de la Constitucié.
Quan la Generalitat, a través de tals recursos, no arribe a cobrir un nivell minim de
servicis publics equiparable a la resta del conjunt de I'Estat, s'establiran els meca-
nismes d’anivellacié pertinents en els termes que preveu la Llei Organica a que es
referix I'article 157.3 de la Constitucié Espanyola, atenent especialment criteris de
poblacié, entre altres.

4. En 'exercici de les seues competéncies financeres, la Generalitat vetlara per
I'equilibri territorial dins de la Comunitat Valenciana i per la realitzacié interna del
principi de solidaritat.

5. La Generalitat gaudira del mateix tractament fiscal que la legislacié establisca
per a |'Estat.

6. La Comunitat Valenciana disposara, per al correcte desplegament i execucié de
les seues competéncies, de patrimoni i hisenda propis.

Article 68

En cas de reforma o modificacié del sistema tributari espanyol que implique una
supressié de tributs o una variacié dels ingressos de la Comunitat Valenciana, que
depenen dels tributs estatals, la Comunitat Valenciana té dret que |'Estat adopte les
mesures de compensacié oportunes perqué esta no veja reduides ni minvades les
possibilitats de desenrotllament de les seues competéncies ni de creixement futur.

Article 69

1. L'aplicacié dels tributs propis de la Generalitat s’encomana al Servici Tributari
Valencia, en régim de descentralitzacio funcional.

2. L'exercici de les competéncies normatives, de gestid, liquidacio, recaptacio i
inspeccié dels tributs el rendiment dels quals estiga cedit a la Generalitat, aixi com la
revisié d'actes dictats en via de gestié de tals tributs, es dura a terme en els termes
fixats en la Llei Organica prevista en |'article 157.3 de la Constitucié, sense perjui de
la col'laboracié que puga establir-se amb I’Administracié de I'Estat d'acord amb el
que establisca la Llei que fixe I'abast i condicions de la cessio.

3. Si d'acord amb el que disposa la Llei Organica prevista en l'article 157.3 de
la Constitucié Espanyola, s'atribuiren a la Generalitat algunes funcions d'aplicacié
sobre tributs cedits, s’encomanaran al Servici Tributari Valencia.

Quan les funcions d'aplicacié no s'atribuiren, d'acord amb |'apartat anterior a la
Generalitat, es fomentaran les mesures per a enfortir la col-laboracié amb I’Adminis-
tracio Tributaria Estatal en I'aplicacié de les mencionades funcions.

4. Els drgans economicoadministratius propis coneixeran les reclamacions interpo-
sades contra els actes dictats per |'administracié tributaria autonomica quan es tracte
de tributs propis.

El coneixement de les reclamacions interposades contra els actes en matéria
tributaria, quan es tracte de tributs cedits, es realitzara de conformitat amb la Llei
Organica de Finangament de les comunitats autonomes.
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La Generalitat participara en els drgans economicoadministratius de |'Estat en els
termes que establisca la legislacié de I'Estat.

La Generalitat fomentara les mesures oportunes per a la realitzacié efectiva de
I'esmentada participacié.

Article 70

1. En el cas que la Generalitat, si aixi ho preveu la legislacié sobre Reégim Local,
establisca tributs sobre fets precisament sotmesos a la imposicié municipal per les
entitats locals, la Llei que establisca el tribut arbitrara les mesures de compensacié
o coordinacié a favor d'estes Corporacions, de manera que els ingressos d'estes no
siguen reduits ni minvats en les seues possibilitats de creixement futur.

2. Els ingressos dels ens locals de la Comunitat Valenciana, consistents en partici-
pacions d'ingressos estatals i en subvencions incondicionades, seran percebudes a
través de la Generalitat, la qual els distribuira d’acord amb els criteris legals que la
legislacio de I'Estat establisca per a les participacions esmentades.

El financament dels ens locals garantira la suficiéncia de recursos d'acord amb una
distribucié de competéncies basada en els principis de descentralitzacid, subsidiarie-
tat i simplificacié administrativa.

Els Ajuntaments, en I'elaboracié dels seus pressuposts, establiran les mesures
necessaries per a donar participacié als ciutadans i les ciutadanes.

3. Els ens locals de la Comunitat Valenciana tenen dret que |'Estat, o la Generalitat,
si és el cas, quan suprimisquen o modifiquen qualsevol tribut de percepcié municipal
que minve els ingressos dels Ajuntaments, arbitre les mesures de compensacié que
impedisquen que les seues disponibilitats es vegen disminuides o reduides les seues
possibilitats de creixement futur.

Article 71
1. El patrimoni de la Generalitat esta integrat per:
a) Els béns i drets de qué siga titular a I'aprovacié del present Estatut.
b) Els béns i drets afectes als servicis transferits per I'Estat.
o) Els béns procedents, segons la legislacio foral civil valenciana, d’heréncies
intestades, quan el causant tinguera conforme a la legislacié de I'Estat el veinatge
civil valencia, aixi com altres de qualsevol tipus.
d) Altres donacions i heréncies, qualsevol que siga I'origen del donant o testador.
e) Els béns i drets adquirits per la Generalitat per mitja de qualsevol titol juridic valid.
2. El patrimoni de la Comunitat Valenciana, la seua administracié, defensa i conser-
vacid, seran regulats per Llei de les Corts.

Article 72

La Hisenda de la Comunitat Valenciana esta constituida per:
a) Els ingressos procedents del seu patrimoni i la resta de drets privats, deixes,
donacions i subvencions.



b) Els impostos propis, taxes i contribucions especials d'acord amb el que esta-
blisca la Llei prevista a I'article 157.3 de la Constitucié Espanyola.

¢) Els rendiments dels impostos cedits per I'Estat.

d) Els recarrecs sobre els impostos estatals.

e) Un percentatge de participacio en la recaptacio total de I'Estat.

f) Les assignacions i subvencions a carrec dels Pressupostos Generals de |'Estat.
g) L'emissié de deute i el recurs al credit.

h) Els ingressos procedents del Fons de Compensacié Interterritorial.

i) El producte de les multes i sancions en I'ambit de la seua competéncia.

J) Els ingressos procedents de fons de la Unié Europea.

k) Qualsevol altre tipus d'ingressos que es puguen obtindre en virtut de les lleis.

Article 73

1. Se cedix a la Comunitat Valenciana el rendiment dels tributs seglents:
a) Impost sobre la Renda de les Persones Fisiques, amb caracter parcial, en el
percentatge del 50 per cent.
b) Impost sobre el Patrimoni.
¢) Impost sobre Successions i Donacions.
d) Impost sobre Transmissions Patrimonials i Actes Juridics Documentats.
e) Els Tributs sobre el Joc.
f) L'lmpost sobre el Valor Afegit, amb caracter parcial, en el percentatge del 50 per cent.
g) L'Impost Especial sobre la Cervesa, amb caracter parcial, en el percentatge
del 58 per cent.
h) L'Impost Especial sobre el Vii Begudes Fermentades, amb caracter parcial, en
el percentatge del 58 per cent.
) L'lmpost Especial sobre Productes Intermedis, amb caracter parcial, en el
percentatge del 58 per cent.
j) L'Impost Especial sobre I'Alcohol i Begudes Derivades, amb caracter parcial,
en el percentatge del 58 per cent.
k) L'lmpost Especial sobre Hidrocarburs, amb caracter parcial, en el percentatge
del 58 per cent.
) L'lmpost Especial sobre les Labors del Tabac, amb caracter parcial, en el
percentatge del 58 per cent.
m) L'Impost Especial sobre |'Electricitat.
n) L'Impost Especial sobre Determinats Mitjans de Transport.
ny) L'Impost sobre les Vendes al Detall de Determinats Hidrocarburs.
o) L'Impost sobre el diposit de residus en abocadors, la incineracid i la coincine-
racié de residus.

L'eventual supressié o modificacié d'algun d'estos tributs implicara I'extincié o

modificacié de la cessio.
2. El contingut d'este article es podra modificar mitjancant un acord del Govern
d'Espanya amb el Consell de la Generalitat, que sera tramitat pel Govern com a
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Projecte de Llei. A estos efectes la modificacié del present article no es considerara
reforma de |'Estatut.

3. L'abast i condicions de la cessié s'establiran per la Comissié Mixta mencionada
en la Disposicié Transitoria Segona, que, en tot cas, ho referira a rendiments de la
Comunitat Valenciana.

Article 74

La participacié en els impostos de |'Estat, esmentada en la lletra e de I'article 72
d’este Estatut, es fixara d’acord amb el Parlament i el Govern de |'Estat, amb subjec-
ci6 a les normes de la Llei Organica que desenrotlla I'article 157 de la Constitucié
Espanyola, revisant-se el percentatge de participacio en els suposits regulats per llei.

Article 75

La gestid, recaptacid, liquidacio iinspeccié dels tributs propis, els cedits i les formes
de col-laboracié en estes matéries, en relacié als imposts de |'Estat, s'adequaran a la
Llei Organica establida en I'article 157.3 de la Constitucié Espanyola.

Article 76

1. Correspon al Consell I'elaboracié del pressupost de la Generalitat, que ha de
ser sotmés a les Corts per a la seua aprovacié. Tota proposicié o esmena que supose
un augment dels crédits o disminucié dels ingressos pressupostaris, requerira la
conformitat del Consell per a la seua tramitacié.

2. El pressupost de la Generalitat sera Unic i s'elaborara amb criteris homogenis
amb els de I'Estat. El pressupost té caracter anual.

3. El pressupost incloura necessariament la totalitat dels ingressos i gastos dels
organismes i, si és el cas, els beneficis fiscals que afecten els tributs propis establits
per les Corts.

4. El pressupost ha de ser presentat a les Corts almenys amb dos mesos d'antelacié
al comencament del corresponent exercici. Si aquell no estiguera aprovat el primer
dia de I'exercici, s'entendra prorrogat el de I'exercici anterior fins |'aprovacié.

5. Al Pressupost de la Generalitat s'acompanyaran els annexos dels pressupostos
de les Empreses Publiques de la Generalitat.

Article 77

1. La Generalitat, mitjancant acord de les Corts, podra emetre deute public per
financar gastos d'inversié.

2. El volum i les caracteristiques de les emissions s'establiran d’acord amb I'orde-
nament general de la politica crediticia i en coordinacié amb I'Estat.

3. Els titols emesos tindran la consideracié de fons publics a tots els efectes.

4. Si |'Estat emet deute que afecte un servici traspassat a la Generalitat, esta tindra
dret a una participacié en funcié del servici que presta.



Article 78

La Generalitat queda facultada per a constituir institucions de credit especialitzat i
altres institucions necessaries per a la seua politica economica, en els termes establits
en la legislacio de I'Estat.

Article 79

1. La Generalitat, en I'exercici de les seues competéncies que li vénen atribuides
pel present Estatut, podra constituir entitats i organismes per al foment de la plena
ocupaci6 i el desenrotllament economic i social, i fomentara la cooperacié entre els
agents publics i privats que constituixen el sistema valencia de 1+D+l.

2. La Generalitat esta facultada per a constituir, mitjancant Llei de les Corts, un
sector public propi que es coordinara amb I'estatal. Les empreses publiques de la
Generalitat hauran de crear-se mitjancant una Llei de les Corts.

3. En els termes i nombre que establisca la legislacié de I'Estat, la Generalitat
proposara les persones que han de formar part dels organs d'administracio
d'aquelles empreses publiques de titularitat estatal implantades a la Comunitat
Valenciana.

Article 80

1. La Generalitat, en I'ambit de les seues competencies, garantira a totes les
persones el dret a un treball digne, ben remunerat, estable i en condicions d'igualtat
i seguretat, que permeta la conciliacié de la vida laboral i familiar i el desenrotllament
huma i professional dels treballadors.

2. Aixi mateix, garantira el dret als treballadors a tindre una jornada laboral que
limite la duracié maxima del temps de treball i en condicions que permeten periodes
de descans diari i setmanal. També a les vacacions anuals retribuides.

3. Per a fer possible la compatibilitat entre la vida professional i familiar, a tota
persona treballadora, la Generalitat, en I'ambit de les seues competéncies, garantira
el dret:

a) A ser protegida per la Llei enfront de I'acomiadament motivat per la
maternitat.

b) A un permis retribuit per causa de maternitat en la forma que determine la Llei.
c) A un permis parental amb motiu del naixement d'un fill. També per motiu
d'adopcid es tindra dret a un permis parental proporcionat.

4. | a Generalitat promoura formes de participacié dels treballadors en la propietat
dels mitjans de produccié i fomentara la participacié en les empreses i la creacié de
societats cooperatives i altres figures juridiques d’economia social.

5. Es reconeix el dret dels ciutadans i ciutadanes valencians a I'accés als servicis
publics d'ocupacio i formacié professional.
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TiTOL X
Reforma de I'Estatut

Article 81

1. La iniciativa de la reforma de I'Estatut correspon al Consell, a una tercera part
dels membres de les Corts, a dos Grups Parlamentaris o a les Corts Generals. La
reforma de |I'Estatut haura de ser aprovada per les Corts, mitjancant acord adoptat
per dos terceres parts dels membres, tret que només tinguera per objecte I'ampliacié
de I'ambit competencial, en el qual cas sera suficient la majoria simple de les Corts.

2. Si la reforma de I'Estatut no féra aprovada per les majories previstes per a cada
cas en l'apartat 1 d'este article o els requisits exigits per a la seua aprovacio, no es
podra iniciar nou procediment de reforma sobre el mateix punt durant la mateixa
Legislatura de les Corts.

3. Aprovada la reforma per les Corts, el text sera presentat per mitja de proposicié
de llei de les Corts, en el Congrés. Admesa a tramit per la Mesa i presa en conside-
racié la proposicié pel Ple, es remetra a la Comissié Constitucional del Congrés, en
el si de la qual s'anomenara una ponéncia a l'efecte que revise amb una delegacid
de les Corts el text de la mateixa, d'acord amb el que hi ha disposat en les normes
reglamentaries del Congrés.

4. Si les Corts Generals no aproven, o modifiquen, la reforma proposada, es
tornara a les Corts per a nova deliberacié, acompanyant missatge motivat sobre el
punt o punts que hagueren ocasionat la seua devolucié o modificacié i proposant
solucions alternatives.

5. L'aprovacié de la reforma per les Corts Generals, mitjancant llei organica,
incloura I'autoritzacié de I'Estat perqué la Generalitat convoque un referéndum de
ratificacio dels electors en un termini de sis mesos des de la votaci6 final en les Corts
Generals. El referéendum podra no convocar-se en aquells casos en qué la reforma
només implique ampliacié de competéncies.

DISPOSICIONS ADICIONALS

Primera
L'exercici de les competéncies financeres s'ajustara al que disposa la Llei Organica
de Financament de les Comunitats Autonomes.

Segona

1. Qualsevol modificacié de la legislacié de I'Estat, que, amb caracter general i
en |'ambit nacional, implique una ampliacié de les competéncies de les comunitats
autonomes, s'aplicara a la Comunitat Valenciana, considerant-se ampliades en eixos
mateixos termes les seues competencies.



2. La Comunitat Valenciana vetlara perqué el nivell d'autogovern establit en
el present Estatut siga actualitzat en termes d'igualtat amb les altres comunitats
autdonomes.

3. A este efecte, qualsevol ampliacié de les competéncies de les comunitats auto-
nomes que no estiguen assumides en el present Estatut o no li hagen sigut atribui-
des, transferides o delegades a la Comunitat Valenciana amb anterioritat, obligara, si
és el cas, a les institucions d'autogovern legitimades a promoure les corresponents
iniciatives per a la dita actualitzacié.

Tercera

1.2 Per mitja de la corresponent norma de |'Estat, es creara i regulara la composicié
i funcions del Patronat de I'Arxiu de la Corona d'Aragd, patrimoni historic del Poble
Valencia, compartit amb altres pobles d’Espanya, en el qual tindra participacio pree-
minent la Comunitat Valenciana i altres comunitats autonomes.

2.2 El Consell de la Generalitat, previ informe del Consell Valencia de Cultura,
informara |'avant projecte de norma a qué es referix I'apartat anterior, que atendra la
unitat historica de I'’Arxiu de la Corona d'Aragé.

Quarta

Les institucions i administracions de la Generalitat evitaran utilitzar en les seues
expressions publiques un llenguatge que supose menyscabament o minusvaloracié
per a cap grup o persona per rad del seu sexe o qualsevol altra condicié social el
tractament diferenciat del qual estiga vetat pel nostre ordenament constitucional.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

1. Amb la finalitat de transferir a la Generalitat les funcions i atribucions que li
corresponguen d’acord amb el present Estatut, es creara una Comissié Mixta de
Transferéncies paritaria integrada per representants de |'Estat i de la Generalitat. La
dita Comissié Mixta establira les seues normes de funcionament. Els representants
de la Generalitat en la Comissié Mixta donaran compte peridodicament de la seua
gestié davant de les Corts.

2. Els acords de la Comissié Mixta adoptaran la forma de proposta al Govern, que
els aprovara per mitja de Decret, figurant aquells com a annexos al mateix, i seran
publicats simultaniament en el Butlleti Oficial de I'Estat i en el Diari Oficial de la
Generalitat, adquirint vigéncia a partir d'esta publicacié.

3. Per a preparar els traspassos i per a verificar-los per blocs organics de naturalesa
homogeénia, la Comissié Mixta de Transferéncies estara assistida per Comissions
Sectorials d’ambit nacional, agrupades per matéries, la comesa fonamental de
les quals sera determinar, amb la representacié de I'’Administracié de I'Estat, els
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traspassos de mitjans personals, financers i materials que haja de rebre la Comunitat
Valenciana. Les Comissions Sectorials traslladaran les seues propostes d'acord amb
la Comissié Mixta, que les haura de ratificar.

4. Sera titol suficient per a la inscripcié en el Registre de la Propietat, del traspas
de béns i mobles de I'Estat a la Comunitat Valenciana, la certificacié per la comissid
Mixta dels acords governamentals degudament promulgats. Esta certificacié haura
de contindre els requisits exigits per la Llei Hipotecaria.

El canvi de titularitat en els contractes d'arrendament de locals per a oficines
publiques dels servicis que es transferisquen no donara dret a I'arrendador a extingir
o renovar el contracte.

5. Els funcionaris adscrits a servicis de titularitat estatal o a altres institucions publi-
ques que resulten afectades pels traspassos a la Comunitat Valenciana passaran a
dependre d'esta, sent-los respectats tots els drets de qualsevol orde i naturalesa que
els corresponga en el moment del traspas, inclus el de participar en els concursos de
trasllat que convoque I'Estat en igualtat de condicions amb la resta de membres del
seu Cos, podent exercir d'esta manera el seu dret permanent d’opcid.

Segona

1. Fins que s'haja completat el traspas dels servicis corresponents a les competén-
cies fixades a la Comunitat Valenciana en este Estatut, |'Estat garantira el financament
dels servicis transferits a esta amb una quantitat igual al cost del servici en el moment
de la transferéncia.

2. Per a garantir el financament dels servicis abans referits, la Comissié Mixta
prevista en la disposicié transitoria anterior adoptara un métode encaminat a fixar
el percentatge de participacio previst en I'article 72. El métode a seguir tindra en
compte tant els costos directes com els costos indirectes dels servicis, aixi com els
gastos d'inversié que corresponguen.

3. Al fixar les transferéncies per a inversions es tindra en compte, en la forma
progressiva que s'acorde, la conveniéncia d’equiparar els nivells de servicis en
tot el territori de I'Estat, establint-se, si és el cas, les transferéncies necessaries
per al funcionament dels servicis. El financament a qué es referix este apartat
tindra en compte les aportacions que es realitzen a la Generalitat, partint del
Fons de Compensacié a qué es referix |'article 158 de la Constitucid, aixi com
I"accié inversora de I'Estat a la Comunitat Valenciana que no siga aplicacié de
tal fons.

4. La Comissio Mixta a qué es referix I'apartat 2 d'esta disposicio fixara |'es-
mentat percentatge, en el qual es considerara el cost efectiu global dels servicis
transferits per |'Estat a la Comunitat Valenciana, minorat pel total de la recaptacié
obtinguda per esta pels tributs cedits en relacié amb la suma dels ingressos
obtinguts per |'Estat en els Capitols | i Il de I'Gltim pressupost anterior a la trans-
feréencia dels servicis.



Tercera

La competéncia exclusiva sobre el Dret Civil Foral Valencia s’exercira, per la
Generalitat, en els termes establits per este Estatut, a partir de la normativa foral de
I'historic Regne de Valencia, que es recupera i actualitza, a I'empara de la Constitucid
Espanyola.

Quarta
La potestat de dissolucié de les Corts que este Estatut atorga al President de la
Generalitat tindra efectes a partir de les eleccions de 2007.

Quinta

El requisit d'un referendum confirmatori i altres tramits regulats en |'article 81 seran
exigibles per a les reformes d'este Estatut que es pogueren produir en el futur.
DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogada la Llei Organica 5/1982, d'1 de juliol, d"'Estatut d’Autonomia de
la Comunitat Valenciana, aixi com la Llei Organica 4/1991, de 13 de marc i la Llei
Organica 5/1994, de 24 de marg.
DISPOSICIO FINAL

El present Estatut entrara en vigor el mateix dia de la seua publicacié en el Butlleti
Oficial de I'Estat.
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Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell

PREAMBUL
I. EL MARC ESTATUTARI

L'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana, aprovat per Llei organica 5/1982,
d"1 de juliol, estableix en I'article 17, apartat 2," que les funcions, composicié, forma
de nomenament i cessament dels membres del Consell seran regulats per llei de Les
Corts. Per tal d’acomplir aquest manament estatutari s'ha elaborat la present norma,
que constitueix un pas més cap a la completa implantacié del sistema institucional de
la Comunitat Valenciana previst per |'Estatut d’autonomia.

1. ELS PRINCIPIS BASICS

El caracter de desplegament estatutari del present text normatiu fa que aquest
recolze sota els principis institucionals basics que I'Estatut estableix en matéria de
govern i administracié de la Comunitat Valenciana. La filosofia d'aquesta llei no és
altra, doncs, que la precisié i el desplegament dels principis establerts en |'Estatut
d’autonomia i projectar I'esquema organitzatiu que s'hi conté respecte de totes les
institucions i en concret a les institucions del Consell i I'administracié de la Generalitat.

Aquesta llei, per tant, desplega el perfil dels distints organs del Consell de la Gene-
ralitat segons les linies mestres establertes en |'Estatut d’autonomia.

El perfil dels organs de la Generalitat que concreta aquesta llei es realitza en base
a la configuracié de les caracteristiques d'aquests organs, i també, mitjancant |'atri-
bucié de les competéncies que corresponen a cadascun d'aquests. Una vegada fixat
el caracter de cadascun dels organs que integren el Consell i I'administracié, i atribui-
des les competéncies que corresponen, s'estableixen les relacions interorganiques
que han de resultar del normal funcionament i actuacio.

La configuracié dels organs del Consell i I'administracio de la Generalitat es com-
pleta amb I'establiment de les bases organitzatives de I'administracié d'aquesta Ge-
neralitat que sota llur dependéncia ha de dur a la practica les decisions del Consell.
Delimitat el conjunt del Consell i I'administracié en aquests termes i fixat el regim
de funcionament, la llei cal que regule les relacions del conjunt del Consell i I'ad-
ministracié de la Generalitat amb la resta de les institucions i especialment les re-
lacions amb Les Corts; primordialment pel que fa a la responsabilitat del Consell

T Actual article 29.2 de |'Estatut d’autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.
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enfront el parlament i al sistema i forma d'eleccio del President de la Generalitat; des
d'aquests suposits es desplega la regulacié de les distintes relacions que es produi-
ran entre els distints organs i I'administracié del Consell i Les Corts, a les quals deuen
la confianca i han de tenir I'atencié més adient en funcié de la responsabilitat politica
establerta estatutariament.

lll. LESTRUCTURA DEL TEXT DISPOSITIU

L'estructura de la llei es desplega des dels principis i perspectives que consti-
tueixen la seua filosofia i que s’exposen a través de cinc titols que arrepleguen els
punts basics del text normatiu.

A) Els dos primers titols es dediquen als organs basics del Consell. En primer lloc
s'estudia i regula la figura del President de la Generalitat dins de la més pura linia
d'aplicacié dels principis i continguts estatutaris. D'aquesta manera es descriu
I'eleccio del President de la Generalitat i I'estatut personal, per a després perfilar
la seua figura amb la precisio de llurs atribucions i competéncies. Les atribucions
i competéncies del President de la Generalitat s’estudien separadament pel que
fa a les funcions propies del més alt representant de la Comunitat Valenciana i de
les de President del Consell i, per tant, responsable de la direccié i coordinacié
de les actuacions d'aquest.

B) El segon dels organs basics que s’estudien en la llei i que correspon al titol
segon és la del Consell. El Consell es perfila des de la projeccié de la definicio
estatutaria descomposant-ne la regulacié en diversos camps o materies. Aixi,
doncs, s'estudia la composicio del Consell, les distintes atribucions que li corres-
ponen, el regim de funcionament, amb especial esment al régim de sessions,
aixi com a la delimitacié basica dels departaments executius o conselleries i a
I'estatut personal dels consellers. Dins d'aquest titol es reserva el darrer capitol
per a l'estudi de la potestat reglamentaria del Consell, ja que aquesta és con-
siderada una matéria de suficient importancia com perqué quede reflectida de
manera separada i aillada del conjunt de les distintes competéncies i atribucions
d'aquest organ col-legiat que té competéncia sobre el govern de la Comunitat.

C) Els tres titols que en resten regulen respectivament les relacions entre Les
Corts i el Consell en primer lloc, en segon lloc el régim organitzatiu de I'adminis-
tracié publica de la Comunitat Valenciana, sota la dependéncia, per tant, de la
Generalitat, i finalment el sistema de responsabilitat per als membres i autoritats
del Consell i I'administracié de la Comunitat Valenciana.



TiTOL |
Del President de la Generalitat

CAPITOL |
De I'elecciéd i I'estatut personal

Article 1

El President de la Generalitat, que també ho és del Consell, dirigix I'accié del Con-
sell, en coordina les funcions i ostenta la més alta representacié de la Comunitat
Valenciana, aixi com I'ordinaria de I'Estat en ella.

Article 2

1. El President de la Generalitat sera triat per Les Corts d'entre els seus membres i
nomenat pel Rei. En tot moment la seua eleccié s'haura d'ajustar al que regula I'Esta-
tut d'autonomia, esta llei i el Reglament de Les Corts.

2. Després de cada renovacio de Les Corts, i en els altres casos en qué procedisca,
el President de Les Corts, amb la consulta prévia als representants designats pels
grups politics amb representacié parlamentaria, proposara un candidat a la presidén-
cia de la Generalitat, donant prioritat a aquell qui en les consultes realitzades haja
obtingut major suport per part dels grups politics.

3. El candidat proposat, d'acord amb el que preveu |'apartat anterior, exposara da-
vant Les Corts el programa politic de govern del Consell que pretén formar i sol-lici-
tara la confianca de la cambra. El debat es desenvolupara en la forma que determine
el Reglament de Les Corts.

4. Per a l'eleccio fara falta la majoria absoluta dels membres de dret de Les Corts
en primera votacié. Si no s'aconseguix esta majoria, la votacié es repetira quaran-
ta-huit hores després i sera suficient la majoria simple per a ser triat.

5. Si efectuades les votacions no s'atorgara la confianga per a la investidura, es tra-
mitaran successives propostes en la forma prevista en els apartats anteriors, atenent
a la resta dels candidats presentats i als criteris establits en |'apartat 2 d'este article. El
President de Les Corts podra, si és el cas, reprendre la ronda de consultes.

6. Si, transcorregut el termini de dos mesos a partir de la primera votacié d'inves-
tidura, cap candidat obtinguera la confianca de Les Corts, el President de Les Corts,
per acord de la Mesa, dissoldra la cambra i el President de la Generalitat en funcions
convocara noves eleccions.

7. Es procedira novament a |'eleccié del President de la Generalitat d’acord amb el
procediment establit pel present article en els casos de renuncia, dimissié, incapaci-
tat, defuncié o pérdua de la glestié de confianca.
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Article 3

Elegit el President de la Generalitat, el President de Les Corts ho comunicara al
Rei perqué en signe el nomenament. Aquest nomenament es publicara en el Boletin
Oficial del Estado i en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana en el termini de deu dies.

Article 4

El President de la Generalitat electe comencara a exercir les seues funcions a
partir del dia de la publicacié en el Boletin Oficial del Estado del seu nomena-
ment per part del Rei.

Article 5

El President de la Generalitat haura de prometre o jurar acatar I'Estatut d'autono-
mia de la Comunitat Valenciana en les primeres Corts que hi haja a Valéncia després
del seu nomenament per part del Rei. En aquestes mateixes Corts efectuara una
«Proposicio» del seu programa de govern sense que en siga objecte de debat.

Article 6

El carrec de President de la Generalitat és incompatible amb |'exercici de qualsevol
altra funcié publica que no derive de I'exercici del seu carrec, tret de la de diputat de
Les Corts; també ho és amb qualsevol activitat professional o mercantil.

Article 7
El President de la Generalitat és responsable politicament davant Les Corts.

Article 8

El President de la Generalitat cessa per les causes segiients:

a) Per renovacié de Les Corts a conseqiiéncia d'unes eleccions autonomiques.
b) En els casos d'aprovacié d'una mocié de censura.

¢) En els casos de denegacié d'una questié de confianca.

d) Per dimissié o renuncia.

e) Per pérdua de la condicié de diputat de Les Corts.

f) Per incompatibilitat declarada per Les Corts i no esmenada en el termini de deu dies.
g) Per incapacitat permanent declarada per Les Corts.

h) Per defuncié.

El President de la Generalitat continuara en les seues funcions fins que, produida
la nova eleccié estatutaria del President, es publique el seu nomenament pel Rei al
Boletin Oficial del Estado.

En els suposits d'incapacitat i defuncié assumira les funcions de President de la Ge-
neralitat, pel que fa a la més alta representacié de la Comunitat Valenciana i ordinaria
de I'Estat, el President de Les Corts, i en tant que President del Consell, els vicepre-
sidents segons |'ordre, o en defecte d'aquest, segons llur antiguitat ininterrompuda



en el carrec. Si no hi hagués vicepresidents, assumira les funcions de President del
Consell el conseller més antic.

Article 9

El President de la Generalitat gaudira de les seglients prerrogatives:
a) Tractament de Molt Honorable.
b) Que li siguen retuts els honors que, en rad de la dignitat del seu carrec, li corres-
ponguen, d'acord amb el que estableixen les normes vigents en aquesta mateéria.
c) Presidir tots els actes celebrats al territori de la Comunitat als quals assistesca,
tret del que disposa la legislacié de I'Estat.
d) Utilitzar la bandera de la Comunitat com a guid.

CAPITOL Il
De les atribucions del President

Article 10
Al President de la Generalitat, com el més alt representant de la Comunitat Valen-
ciana, li corresponen les segients funcions:

a) La representacio legal de la Comunitat, sense perjudici de les facultats confe-
rides per les normes a altres organs de la Generalitat.
b) Mantenir les relacions amb les altres institucions de I'Estat, sense perjudici de
les facultats atribuides al respecte als consellers.
) Signar els convenis i acords de cooperacié amb |'administracié de I'Estat i
altres comunitats autdonomes.
d) Nomenar els alts carrecs de la Comunitat Valenciana que determinen les lleis.
e) Sol-licitar de les Corts Generals, previ acord de Les Corts, la facultat de dic-
tar normes legislatives en mateéries de competéncia estatal, de conformitat amb
I'article 150.1 de la Constitucié i I'article 60.1 de I'Estatut d’autonomia de la Co-
munitat Valenciana.
f) Sol-licitar de I'administracié de I'Estat, previ acord del Consell, la transferéncia
o delegacié de competéncies previstes en els apartats 2 i 3 de |'article 60 de
I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana.
g) Fomentar les peculiaritats del poble valencia i sollicitar la participacioé dels
valencians en la vida politica, econdmica, cultural i social.
h) Designar representant de la Comunitat Valenciana al Patronat de I'Arxiu de la
Corona d'Aragé.
i) Representar a la Comunitat Valenciana en el Comité de les Regions de la Unié
Europea, de conformitat amb el que establix I'article 61.3.c de |'Estatut d'autonomia.

Article 11
Correspon al President de la Generalitat, en la condicié de representant ordinari de
I'Estat a la Comunitat Valenciana, promulgar, en nom del Rei, les lleis de la Generalitat
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i disposar el que calga per a la publicacié al Diari Oficial de la Comunitat Valenciana,
en el termini de quinze dies des de I'aprovacié, i al Boletin Oficial del Estado.

Article 12

1. El President de la Generalitat dirigix i coordina les accions del Consell, sense
perjui de les atribucions i la responsabilitat de cada conseller en la seua gestid; a este
efecte li correspon:

a) Establir les directrius generals de 'accié del Consell.

b) Crear, modificar i suprimir les conselleries i les secretaries autonomiques.

c) Nomenar i separar els vicepresidents i els consellers.

d) Convocar el Consell, fixar I'ordre del dia, presidir les seues reunions, dirigir les
seues deliberacions i alcar les seues sessions.

e) Nomenar representants del Consell en les institucions i les entitats que legal-
ment hi corresponga.

f) Coordinar el programa legislatiu del Consell.

g) Firmar els decrets del Consell.

h) Coordinar I'execucié dels acords del Consell.

i) Resoldre la substitucié dels membres del Consell en els casos d'abséncia o malaltia.
) Resoldre els conflictes d'atribucions entre les distintes conselleries.

k) Impartir instruccions als membres del Consell.

) Amb la deliberacié previa del Consell, plantejar davant Les Corts, en escrit
motivat, la qliestié de confianga sobre el seu programa, una decisié politica o un
projecte de llei, conforme establix I'article 30 de I'Estatut d'autonomia.

m) Dissoldre Les Corts i convocar-hi eleccions, amb I'acord previ del Consell.

n) Proposar, en el marc de la legislacié estatal, la celebracié de consultes popu-
lars en I'ambit de la Comunitat Valenciana, sobre quiestions d'interés general en
matéries autonomiques o locals.

o) Exercir totes aquelles altres facultats i atribucions que li corresponguen
d'acord amb les disposicions vigents, aixi com aquelles que no estiguen expres-
sament atribuides a altres organs o institucions, sense perjui del que disposa
I'article 252 d'esta llei.

2. El President de la Generalitat podra assignar-se aquelles materies que considere
oporty, i podra disposar de I'estructura organica adequada per al desenvolupament
de les seues funcions.

En el suposit que el president nomene vicepresident o vicepresidents del Consell
sense conselleria assignada, o consellers sense cartera, estos s'integraran en |'es-
tructura de la Presidéncia, i se'ls podran adscriure les secretaries autonomiques i els
centres directius que es consideren oportuns per a dur a terme les seues funcions.

2 Actual article 21.



TiTOL 1l
Del Consell

CAPITOL |
Del Consell i la seua composicié

Article 13
El Consell és I'drgan collegiat que ostenta la potestat executiva i reglamentaria i
dirigeix I'administracié de la Generalitat.

Article 14

1. El Consell es compon del President de la Generalitat, del vicepresident o vice-
presidents, si és el cas, i dels consellers.

2. A les reunions del Consell podran assistir els secretaris autondmics quan siguen
convocats.

Article 15

1. El President de la Generalitat podra nomenar o cessar un o diversos vicepresi-
dents del Consell, que realitzaran les funcions de maxim suport i assessorament en
les tasques exercides pel President.

Els vicepresidents podran ser titulars d'un dels departaments en qué es dividisca
I'administracié autonomica i, en aquest cas, tindran a més a més la condicié de con-
seller, o bé no tenir cap departament assignat, i en aquest cas no tindran funcions
executives propies.

Els vicepresidents, com a membres del Consell, assumiran les funcions de la Presi-
déncia del Consell en cas d'abséncia, vacant o malaltia del President, segons el seu
ordre.

Quan no hi haja vicepresidents, sera substituit pel conseller que el president de-
signe expressament, i altrament, pel conseller que més temps duga ininterrompuda-
ment en el carrec, i en cas d'igualtat, segons |'ordre de precedencia de les conselle-
ries establert en el decret de la seua creacié.

Els vicepresidents, com a drgans de suport i assessorament del president, exerciran
les funcions que els encomane o delegue el president.

Alhora, el President podra assignar-los les funcions de direccié, impuls i coordina-
cié politica d'aquelles mateéries que considere oportunes.

Les abseéncies temporals del President de la Generalitat, superiors a un mes, es
comunicaran a Les Corts.

2. El president podra nomenar un o diversos consellers sense cartera.

3. El President de la Generalitat nomenara, entre els vicepresidents o els consellers,
un secretari del Consell, per tal que exercisca les funcions establertes en aquesta llei.

El President podra designar entre els membres del Consell un portaveu.
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CAPITOL Il
De les atribucions del Consell

Article 16
En materia de politica general de la Generalitat li corresponen al Consell les com-
petencies seglents:

a) Determinar les directrius de I'accié de govern, d'acord amb alld que estables-
ca el respecte el President de la Generalitat.
b) La planificacié i desplegament de la politica valenciana.
) L'exercici de les facultats que I'Estatut d’autonomia o llei de Les Corts i atri-
buesca en allo referit a |'activitat de les diputacions provincials i altres ens locals.
d) Exercir les competéncies en matéria d'accié exterior atribuides per I'article 62
de I'Estatut d’autonomia.

Article 17

Fent Us de les funcions executives i administratives, el Consell t¢ competéncia per a:
a) Nomenar i separar els alts carrecs de I'administracié de la Generalitat, a pro-
posta del conseller corresponent.
b) Designar o proposar, si s'escau, al govern de |'Estat les persones que han de
formar part dels organs de I'administracié de les empreses publiques o altres
institucions de caracter economic o financer de titularitat estatal implantades
en I'ambit territorial de la Generalitat, aixi com designar els esmentats repre-
sentants en aquest tipus d'empreses o institucions dependents de la Comunitat
Valenciana, excepte que per la llei s'atribuesca la designacié a un altre organ.
©) Reglamentar i inspeccionar el funcionament de les diputacions provincials,
organismes, institucions i altres ens locals, en tant que executors de les compe-
téncies delegades de la Comunitat Valenciana.
d) Aprovar les directrius de coordinacié que hauran d'aplicar les diputacions
provincials en les matéries declarades d'interés general per a la Comunitat Va-
lenciana, aixi com atribuir als distints 6rgans de I'administracié de la Generalitat
I'exercici de les competéncies d'informacié, comprovacio i control que d'aque-
lles es deriven.
e) Proposar a Les Corts, per al seu debat i aprovacid, els convenis i acords de
col-laboracié amb I'Estat i amb la resta de comunitats autbnomes en matéria de
competencia exclusiva de la Generalitat, d'acord amb el que estableix el Regla-
ment de Les Corts.
f) Subscriure convenis i acords de cooperacié amb I'Estat, altres comunitats au-
tonomes i institucions publiques sense perjudici del seu debat i aprovacio previa
per Les Corts i autoritzacié de les Corts Generals en els casos en que escaiga.
g) Proposar a Les Corts la creacié de persones juridiques publiques i privades, o,
si s'escau, crear-les per a I'exercici de les competéncies de la Generalitat.



h) Proposar davant I'organ competent la convocatoria de concursos i oposicions
per a cobrir places vacants de magistrats, jutges, secretaris judicials i altres per-
sones al servei de |'administracié de justicia.

i) Participar en la fixacié de demarcacions corresponents als registres de la pro-
pietat i mercantils, demarcacions notarials i nombre de notaris, aixi com de les
oficines liquidadores a carrec dels registradors de la propietat, mercantils i de
béns mobles, d'acord amb el que establixen les lleis de I'Estat. Nomenar els
notaris i registradors de la propietat, mercantils i de béns mobles, de conformitat
amb les lleis de |'Estat.

Article 18
Les funcions del Consell en matéria normativa es concreten en les competéncies
seguents:

a) Proposar a Les Corts la reforma de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana.
b) La iniciativa legislativa, mitjancant I'aprovacié dels projectes de llei per a la
seua remissié a Les Corts acompanyades d'una exposicié de motius i dels ante-
cedents necessaris per a poder pronunciar-se sobre ells. El Consell podra retirar
el projecte de llei en qualsevol moment de la seua tramitacié davant Les Corts,
sempre que no hi haguera recaigut acord final.
c) Dictar decrets legislatius en els termes i amb les formalitats previstes en esta
llei. Per al control d'esta legislacié delegada per Les Corts, caldra ajustar-se al
que disposa el seu reglament.
d) Dictar decrets lleis, conforme al que establix I'article 44.4 de |'Estatut d'autonomia.
e) Elaborar els projectes de llei de pressupostos de la Generalitat perque es
presenten a Les Corts almenys amb dos mesos d'antelacié a l'inici de I'exerci-
ci corresponent. A esta competéncia s'afigen les altres facultats estatutaries en
materia pressupostaria.
f) Exercir la potestat reglamentaria, d'acord amb la Constitucié espanyola, I'Esta-
tut d'autonomia de la Comunitat Valenciana i les lleis.
g) Emetre deute public per a despeses d'inversié, amb I'acord previ de Les Corts.

Article 19

En relacié amb |'activitat parlamentaria, el Consell té les seglients atribucions:
a) Proposar a Les Corts, per mitja del seu president, la celebracié de sessions ex-
traordinaries. En aquesta peticié haura de figurar 'ordre del dia que es proposa
per a la sessié extraordinaria sol-licitada.
b) Deliberar sobre la quiestié de confianca que puga plantejar el President de la Ge-
neralitat a Les Corts sobre el seu programa, una decisio politica o un projecte de llei.
¢) Adoptar I'acord previ sobre la dissolucié de Les Corts que puga plantejar el
President de la Generalitat, segons |'article 28.4 de I'Estatut d'autonomia.
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Article 20

En relacié amb les competéncies de I'Estat i altres comunitats autonomes el Consell podra:
a) Acordar la interposicid de recursos d'inconstitucionalitat.
b) Plantejar conflictes de competéncia en oposicié a I'Estat o a una altra comuni-
tat autdbnoma davant el Tribunal Constitucional.
) Acordar fer acte de preséncia i personacio en els recursos i en qiestions d'in-
constitucionalitat que afecten a la Comunitat Valenciana.
d) Comparéixer en els conflictes de competéncies a qué es refereix |'apartat ¢ de |'ar-
ticle 161 de la Constitucid quan aixi ho determinaran, per majoria absoluta, Les Corts.

Article 21

Correspon al Consell I'exercici de les competéncies estatutaries i legals de caracter
executiu i reglamentari que siguen atribuides a la Generalitat o a la Comunitat Valen-
ciana i no siguen expressament atribuides a altres organs o institucions d’aquestes.

CAPITOL Il
Del funcionament del Consell

Article 22
El secretari prendra acta dels acords del Consell.

Article 23

Les sessions del Consell tindran caracter reservat; sols es fara public el contingut
dels acords. Els documents que s’eleven a la consideracié del Consell tindran carac-
ter reservat fins que s'adopte acord sobre aquestos.

Article 24

1. El Consell podra constituir comissions delegades, de caracter permanent o tem-
poral, que estudiaran i resoldran matéries d'interés comu a alguns departaments.

2. La composicid, funcions i matéries sobre les quals versara es determinaran en els
decrets de creacio. El seu regim de funcionament s'ajustara, en tot cas, als criteris que
regeixen per al Consell quant a la convocatoria i el caracter de les sessions.

3. Podran formar part de les comissions delegades del Consell el President, els
vicepresidents i els consellers. Alhora, els secretaris autonomics podran integrar-se
en aquestes comissions en aquells suposits en que, per rad de la matéria objecte
d'estudi, es considere oportd.

Article 25

El Consell podra crear comissions interdepartamentals integrades per alts carrecs
de I'administracié valenciana per a I'estudi, coordinacio, programacio i, si s'escau,
propostes de resolucié de l'activitat interdepartamental en matéries sectorials co-



munes. Aquestes comissions tindran les facultats que els atribuesca el seu decret de
creacio. El funcionament es regulara també per decret.

Article 26

1. El Consell podra crear la Comissié de Secretaris Autonomics i Subsecretaris per a
preparar les reunions del Consell i tractar altres gliestions d'interés comu que no siguen
competencia de les comissions delegades o de les comissions interdepartamentals.

2. La comissié esmentada estara integrada, en tot cas, pels subsecretaris, i pels
secretaris autonomics que per les seues funcions o assumptes a tractar aixi es reque-
risca, en els termes que s'establisca en la norma de creacio.

3. La comissi6 sera presidida pel membre del Consell que tinga la condicié de
secretari del Consell.

CAPITOL IV
De la conselleria i dels consellers

Article 27

L'administracié de la Generalitat s'organitza en conselleries o departaments, al
capdavant dels quals hi haura un conseller, membre del Consell amb funcions execu-
tives, sense perjudici del que disposa l'article 16.2.

Article 28
Els consellers, com a membres del Consell i caps de departament, tenen les se-
glients funcions:

a) Assistir a les reunions del Consell.
b) Proposar al Consell el nomenament i cessament d'alts carrecs del seu departament.
c) Preparar i presentar al Consell els avantprojectes de llei, propostes d'acord i
projectes de decret relatius a les qUestions propies del seu departament i refe-
rendar aquestos Ultims una vegada aprovats.
d) Formular motivadament |'avantprojecte de pressupostos de la conselleria.
e) Exercir la potestat reglamentaria en les matéries propies de la conselleria, en
forma d'ordres de la conselleria.
f) Proposar al Consell per a I'aprovacio I'estructura i organitzacié de les respec-
tives conselleries.
g) Executar els acords del Consell en el marc de llurs competencies.
h) Resoldre en via administrativa els recursos que s'interposen contra les reso-
lucions dels organismes o les autoritats de la seua conselleria que no estiguen
adscrits a una secretaria autondmica, o els d'aquesta quan no esgoten la via
administrativa, tret de les excepcions que establisquen altres lleis.

3 Actual article 12.2.
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i) Resoldre els conflictes d'atribucions que sorgesquen entre distints organs i
autoritats de la conselleria.

j) Exercir la direccié, iniciativa i inspeccié de tots els serveis del departament i
I'alta inspeccié i altres funcions que els corresponguen respecte als organismes
autonoms adscrits a aquest.

k) Disposar les despeses propies dels serveis de la conselleria dins dels limits
legals i pressupostaris i I'ordenacié de pagaments corresponents.

)) Exercir les facultats ordinaries en matéria de contractacié administrativa dins
dels limits legals pressupostaris.

I) I totes les altres facultats que els atribuesquen les lleis, els reglaments, el Con-
sell o el President de la Generalitat.

CAPITOLV
De I'estatut personal dels consellers

Article 29
1. Els consellers sén nomenats i separats pel President de la Generalitat.
2. Els consellers cessen en llurs funcions:
a) Per cessament del President de la Generalitat, si bé continuaran en llurs fun-
cions fins la presa de possessio del nou Consell.
b) Per dimissié acceptada pel President.
c) Per separacié del seu carrec decidida lliurement pel President.
d) Per incompatibilitat sobrevinguda.
e) Per defuncié.

Article 30

1. Els consellers estan sotmesos al regim d'incompatibilitats que I'article 104 esta-
bleix per al President de la Generalitat.

2. Els consellers tenen tractament d’'Honorable Senyor.

CAPITOL VI
De la iniciativa legislativa, dels decrets legislatius i de la potestat reglamentaria del Consell

Article 31
El Consell exerceix la potestat reglamentaria d'acord amb la Constitucid, I'Estatut
d'autonomia i les lleis.

4 Actual article 6.



Article 32

Les normes que siguen consequéncia de |'exercici de la potestat reglamentaria
s'ajusten a la seglient jerarquia:

1. Decrets del Consell.

2. Decrets del President.

3. Ordres de les comissions delegades del Consell.

4. Ordres de conselleries.

5. Disposicions d'organs inferiors per |'ordre de la jerarquia.

Article 33

Adoptaran la forma de decret del Consell:

1. Les disposicions de caracter general emanades del Consell.

2. Els actes singulars emanats del Consell quan aixi ho exigesca una norma legal o
reglamentaria, o ho dispose el mateix Consell.

Els decrets del Consell seran firmats pel President i refredats pel conseller o con-
sellers corresponents.

Article 34

Adoptaran la forma de decret del President:

1. Les disposicions de caracter general que dicte en |'exercici de les seues competéncies.

2. Els actes singulars quan ho exigesca alguna disposicié legal o reglamentaria, o
ho dispose el mateix President, i en especial els referits a cessaments i nomenaments
i assignacié de funcions als distints consellers.

Article 35
Les disposicions i resolucions que adopten la forma de decret es publicaran al Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Article 36

Adoptaran la forma d'ordres de les comissions delegades del Consell les disposi-
cions de caracter general emanades d'aquestes en els termes dels seus decrets cons-
titutius. Seran signades pel president de la comissié i referendades pel seu secretari.

Article 37

Adoptaran la forma d'ordre de conselleria les disposicions conseqliencia de I'exer-
cici de la potestat reglamentaria dels titulars d’aquestes, que quedara circumscrita a
les materies del seu departament.

Article 38

Els secretaris autonomics i els organs directius de I'administracié valenciana, en
allo que fa referéencia a organitzacié interna dels seus propis serveis, podran dictar
instruccions i ordres de servei.
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Article 39

En I'exercici de la potestat reglamentaria no es podra:

1. Establir penes ni imposar exaccions, taxes parafiscals i altres carregues similars.
2. Imposar sancions ni multes, llevat dels casos expressament autoritzats per una llei.
3. Restringir drets individuals llevat del marc de les lleis.

Article 40

Sén nuls de ple dret els preceptes de les disposicions generals:

1. Que s'oposen a allo establert per la Constitucid, I'Estatut d'autonomia i les lleis.
2. Que infringesquen els d'altres de jerarquia superior.

3. Regulen mateéries reservades a la llei, llevat d'autoritzacié expressa d'aquesta.
4. Que contravinguen les limitacions establertes a l'article 46.°

Article 41
Les resolucions administratives de caracter singular no podran vulnerar allo establert en una
disposicié de caracter general, encara que aquelles tinguen un grau igual o superior a aquestes.

Article 42

1. De conformitat amb el que disposa l'article 26.1 de |'Estatut d’autonomia de
la Comunitat Valenciana, correspondra al Consell exercir la iniciativa legislativa mit-
jangant I'elaboracid, aprovacié i posterior remissié dels projectes de llei a Les Corts.

2. La conselleria competent elaborara I'avantprojecte de llei corresponent. En el
cas que la matéria objecte de regulacié afecte diverses conselleries, el Consell podra
designar del seu si el membre d'aquest que n'assumeix la coordinacio.

L'avantprojecte anira acompanyat dels estudis i informes que en justifiquen la neces-
sitat i oportunitat, aixi com d'una memoria economica sobre |'estimacié del cost previst.

3. Sera preceptiu, en tot cas, I'informe del subsecretari o subsecretaris competents.

Igualment, es requerira I'informe preceptiu de I’Advocacia General de la Generalitat.

4. El conseller elevara I'avantprojecte al Consell per tal que aquest decidisca sobre
els tramits posteriors.

El Consell determinara les consultes i els dictamens que resulte convenient de
sol-licitar, sense perjudici dels que siguen legalment preceptius.

5. Complits els tramits anteriors, el conseller competent, o aquell que haja assumit
la coordinacid, ho elevara de nou al Consell per a la seua aprovacié com a projecte de
llei, i I'acompanyara de la documentacié prevista en els apartats precedents.

6. El Consell podra prescindir dels tramits prevists en 'apartat 4 del present article,
amb excepcié d'aquells que tinguen caracter preceptiu, quan raons d'urgéncia aixi ho
aconsellen. En aquest cas, aprovara directament el projecte de llei i el remetra a Les Corts.

> Actual article 39.



7. Els projectes de decret legislatiu seran elaborats seguint els tramits establerts en
el present article, i s'hi hauran de respectar en tot cas les directrius i els limits disposats
per Les Corts en la corresponent llei de bases, en cas de formacié de textos articulats,
o llei ordinaria, quan es tracte de refondre diversos textos legals en un de sol.

Article 43

1. En I'elaboracié dels reglaments se seguiran els tramits segients:
a) L'organ competent, formulara el projecte de disposicid, i s'haura d'incorporar
a I'expedient un informe sobre la necessitat i 'oportunitat del projecte, aixi com
una memoria economica sobre I'estimacié del cost previst que puga incidir en
I'administracié.
b) Una copia de I'expedient es remetra, si convé, a la Presidéncia i conselleries
en I'ambit de les quals poguera incidir, a fi que, en el termini maxim de deu dies,
s’emeta informe.
¢) Quan el projecte normatiu afecte I'esfera de drets i interessos legitims dels
ciutadans, es donara audiéncia a I'objecte que en el termini de quinze dies pu-
guen presentar totes les al-legacions que consideren oportunes. Aixd no obs-
tant, quan el grup de persones a qué puga afectar el contingut de la disposicid
estiga representat per organitzacions o associacions legalment constituides que
en tinguen encomanada la defensa dels interessos, s'entendra complit el pre-
sent tramit amb la consulta a les entitats esmentades.

El terminis indicats en |'apartat precedent podran ser reduits a set dies per
raons d'urgéncia.

Aixd no obstant, en els suposits que hagen participat en el procés d'elabora-
cié del reglament les organitzacions o associacions que tinguen la representacié
de col-lectius o interessos socials que puguen vore's afectats per la disposicio,
aixi com en aquells en qué greus raons d'interés public, apreciades per I'drgan
competent per a la tramitacid, aixi ho aconsellen, es podra ometre el tramit d'au-
diencia regulat en el present apartat, i se'n deixara constancia degudament en
I'expedient.

d) Durant la tramitacié del procediment, es recaptaran tots aquells informes que
es consideren necessaris, aixi com les autoritzacions i els dictamens previs que
siguen preceptius en relacié amb |'objecte del reglament.

€) Amb anterioritat a |'aprovacié definitiva del projecte, este haura de ser remés
a la subsecretaria del departament, la qual sol-licitara I'informe de I'’Advocacia
General de la Generalitat.

f) Emés l'informe a qué es refereix el paragraf anterior, |'expedient sera remés
al Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana per tal que evacue el
pertinent dictamen en aquells suposits prevists legalment.

g) Conclosa la tramitacié de I'expedient, aquest sera remés al conseller per a la
seua aprovacié, o bé per a elevar-lo al ple del Consell quan siga aquest I'organ
competent.
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2. En aquells reglaments que versen exclusivament sobre matéries organitzatives
de la Presidéncia i les conselleries, no seran preceptius els tramits prevists en els
apartats ¢, e i f de I'epigraf anterior.

3. Les disposicions de caracter general vigiran I'endema de la seua publicacié en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, tret que s'hi dispose una altra cosa.

TiTOL 1N
De les relacions entre el Consell i Les Corts

CAPITOL |
De I'impuls i control de I'accié del Consell

Article 44

1. El Consell, per mitja del president, realitzara davant Les Corts, en el primer ple
del primer periode ordinari de sessions anual —en el mes de setembre- una decla-
racié de politica general, que sera seguida d'un debat i que podra concloure amb
I'aprovacié de resolucions.

Els anys en qué es realitze debat d'investidura —-bé per la celebracié d'eleccions a
Les Corts, bé per qualsevol altra causa- no tindra lloc el debat de politica general.

2. Igualment, el Ple pot fer debats generals sobre |'accié politica i de govern a
iniciativa del president del Consell o per acord de Les Corts. Aquests debats, segons
el que establisca el Reglament de Les Corts, poden també concloure amb I'aprovacié
de resolucions.

Article 45

1. Els membres del Consell, a peticié propia o per acord de Les Corts, hauran de
comparéixer davant el Ple o qualsevol de llurs comissions per informar de la politica
del Consell en matéries del departament, d'aspectes parcials d'aquesta o d'un as-
sumpte determinat i per atendre els precs, preguntes, interpel-lacions i mocions que
es formulen, en els termes que preveja el Reglament de Les Corts.

2. El Consell proporcionara a Les Corts les dades, informes o documents que
aquestes necessiten a través de la Presidéncia de Les Corts. El Consell haura de faci-
litar la informacié o la documentacio sol-licitada en un termini no superior a 30 dies,
o manifestar les raons fonamentades en dret que ho impedisquen.

3. Els membres del Consell tenen accés a les sessions de Les Corts i la facultat de
fer-s'hi oir. Aixi mateix, a peticid propia o quan aixi ho sol-liciten Les Corts, hauran de
compareixer davant aquestes per tal d'informar sobre un assumpte determinat o fer
una sessio informativa.

4. La relacié ordinaria entre el Consell i Les Corts es canalitzara a través de la Presi-
déncia de la Generalitat i del representant del Consell en la Junta de Sindics.



5. Els secretaris autonomics podran comparéixer davant les comissions, a iniciativa pro-
pia i sempre per requeriment de la comissid, per informar de la matéria objecte de
debat i per respondre preguntes en la forma que establisca el Reglament de Les Corts.

Article 46

El Consell respon solidariament de la seua gestié politica davant Les Corts, sense
perjudici de la responsabilitat directa dels seus membres per la gestié. La responsabi-
litat del Consell és exigible mitjancant la mocié de censura i la gliestié de confianca.

CAPITOL Il
De la mocié de censura

Article 47

Les Corts Valencianes poden exigir la responsabilitat politica del President de la
Generalitat mitjancant I'adopcié d'una mocié de censura, segons el que disposa |'ar-
ticle 28.2 i 3 de I'Estatut d'autonomia.

Article 48

La mocié haura de ser proposta almenys per la cinquena part dels diputats en un
escrit motivat i haura d'incloure un candidat a la Presidéncia de la Generalitat que haja
acceptat la candidatura. Admesa a tramit, la Mesa de Les Corts retra compte de la
seua presentacio al President de la Generalitat i als sindics dels grups parlamentaris.

Article 49

1. Dins dels dos dies seglients a la presentacié de la mocidé de censura podran
presentar-se mocions alternatives que hauran de reunir els mateixos requisits que
la mocid de censura inicial i quedaran sotmeses als mateixos tramits assenyalats
per a aquella.

2. La mocié de censura no podra ser votada fins que no transcérreguen com a
minim cinc dies des de la seua presentacio.

3. El debat i la votacié de la mocié de censura s'ajustara a allo establert en el Re-
glament de Les Corts.

4. Si s'aprovara una mocié de censura, per a la qual es requereix el vot favorable de
la majoria absoluta dels membres de Les Corts, no se sotmetran a votacio les restants
que s’hagueren presentat com a mocions alternatives.

Article 50

1. Quan la cambra aprove una mocié de censura, el candidat inclos s'hi entendra
investit de la confianca de la cambra, i el president de Les Corts ho comunicara al Rei
a |'efecte del seu nomenament.
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2. Silamocié de censura o qualsevol de les seues alternatives no féra aprovada per
Les Corts, els seus signataris no podran presentar-ne d'altra durant el mateix periode
de sessions.

CAPITOL Il
De la quiestié de confianga

Article 51

1. El President de la Generalitat, prévia deliberacié del Consell, pot plantejar da-
vant Les Corts la qliestié de confianca sobre el seu programa, una decisio politica o
un projecte de llei, segons el que s'estableix en I'article 30 de I'Estatut d'autonomia.

2. La questié de confianca es presentara, en escrit motivat, davant la Mesa de Les
Corts acompanyada del corresponent certificat del Consell.

3. Acabat el debat de la gliestié de confianga, d'acord amb el que establix el Regla-
ment de Les Corts, esta sera sotmesa a votacié transcorregudes almenys vint-i-quatre
hores des de la seua presentacié. La confianca s'entendra atorgada quan obtinga el
vot de la majoria simple dels diputats. Si la qUiestié tracta sobre un projecte de llei, este
s’entendra aprovat segons el text enviat pel Consell, excepte en els casos en que, per
a la seua aprovacio, es requerisca majoria qualificada.

Article 52
Si Les Corts hi neguen la seua confianca, es procedira a I'eleccié del nou President
de la Generalitat d'acord amb el que establix I'article 3¢ d'esta llei.

CAPITOL IV
De la legislacié delegada i de la legislacié d’urgéncia

Article 53
Les Corts Valencianes podran delegar en el Consell la potestat de dictar normes
amb rang de llei, denominades decrets legislatius, amb les excepcions segients:

a) Les que afecten el desenvolupament dels drets fonamentals i de les llibertats publiques.
b) Les que afecten I'ordenament institucional basic de la Comunitat Valenciana o
el regim juridic de I'administracié publica.
) Les que afecten el régim electoral.
d) Les que requeresquen una majoria qualificada per a I'aprovacio.

En cap cas procedira la subdelegacié legislativa.

¢ Actual article 2.



Article 54

La delegacié legislativa haura de conferir-se al Consell de forma expressa, per a
matéria concreta i amb fixacié de termini per al seu exercici.

La delegacié s’esgota en fer-ne Us el Consell mitjangant la publicacié del correspo-
nent decret legislatiu.

La delegacié no podra entendre’s concedida de manera implicita o per temps indeterminat.

Article 55

1. La delegacié legislativa haura d'atorgar-se mitjancant una llei de bases quan
I'objecte siga la formacié de textos articulats. Les lleis de bases delimitaran amb pre-
cisio 'objecte i assoliment de la delegacié legislativa i els principis i criteris que han
de seguir-se en l'exercici. En cap cas podran autoritzar la modificacié de la propia llei
de bases ni facultar per dictar normes amb caracter retroactiu.

2. La delegaci6 legislativa haura d'atorgar-se per una llei ordinaria quan es tracte
de refondre varis textos legals en un de sol. Lesmentada llei haura de determinar
I'ambit normatiu al qual es refereix el contingut de la delegacié, expressant si es cir-
cumscriu a la mera formulacié d'un text Unic o si assoleix a la facultat de regularitzar,
aclarir i harmonitzar els texts legals que han de ser refosos.

Article 56

Les lleis de delegacié poden establir en cada cas mecanismes addicionals de
control parlamentari, sense perjudici de les competéncies propies dels tribunals
de justicia.

El Consell, tan prompte com hagués fet Us de la delegacié legislativa, dirigira a
Les Corts la corresponent comunicacié, que contindra el text articulat o refés objecte
d'aquella.

Article 57

Quan una proposicié de llei o una esmena foren contraries a una delegacié legisla-
tiva en vigor, el Consell esta facultat per oposar-se a la tramitacié.

En tot cas pot presentar-se una proposicié de llei per a la derogacio total o parcial
de la llei de delegacié.

Article 58

1. De conformitat amb I'habilitacié conferida per I'article 44.4 de I'Estatut d'au-
tonomia, en casos de necessitat extraordinaria i urgent, el Consell podra dictar dis-
posicions legislatives provisionals, que adoptaran la forma de decrets lleis i que no
podran afectar I'ordenament de les institucions basiques de la Generalitat, els drets,
els deures i les llibertats dels ciutadans establits en la Constitucio espanyola i en I'Es-
tatut d’autonomia i el régim electoral de la Comunitat Valenciana.
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2. Els decrets lleis hauran de ser sotmesos immediatament al debat i votacio de
totalitat a Les Corts sobre la seua convalidacié o derogacio, dins el termini dels trenta
dies seglients a la promulgacié.

3. En el termini establit en el nimero anterior, Les Corts podran tramitar els decrets
lleis com a projectes de llei pel procediment d'urgéncia.

4. La convalidacio, la derogacié o la tramitacié com a projectes de llei dels decrets
lleis aprovats pel Consell es regira pel que dispose el Reglament de Les Corts.

CAPITOL V
De I'expiracié del mandat

Article 59

D'acord amb el que establix I'article 23 de |'Estatut d'autonomia de la Comunitat
Valenciana, el President de la Generalitat declarara dissoltes Les Corts i convocara
eleccions. En el decret de convocatoria s'especificara el nombre de diputats a triar
en cada circumscripcié, de manera que el nombre total de diputats a triar siga 99 o
el superior que, si és el cas, establisca la Llei electoral valenciana, la duracié de la
campanya electoral, el dia de la votacid, i el lloc, el dia i I'hora de constitucié de Les
Corts; tot aixd d'acord amb la Llei electoral valenciana.

TiTOL IV
De I'administracié publica de la Generalitat

CAPITOL |
Principis generals

Article 60

L'administracié publica de la Generalitat s'organitza i actua amb personalitat juri-
dica Unica, conforme a criteris d'eficacia, publicitat, jerarquia, descentralitzacio, des-
concentracié i coordinacié, amb sotmetiment ple a la llei i al dret, dins de la major
economia de mitjans que permeta |'obtencié dels fins que té encomanats.

Article 61

D'acord amb allo establert als articles 44 al 48 de I'Estatut d’autonomia de la Co-
munitat Valenciana, el Consell reglamentara allo necessari per adaptar les normes de
I'administracié de |'Estat a |'organitzacio peculiar de la Generalitat.

Article 62

La creacié de tot organ administratiu que supose un increment de la despesa pu-
blica anira precedit per un estudi economic del cost del funcionament i del rendiment
o utilitat de llurs serveis, aixi com de la possibilitat d'aprofitament dels mitjans d'altres
administracions, en evitacié d'un increment injustificat de despesa publica.



Article 63
1. Lexercici de les competencies propies de cada organ podra ser delegat per
aquest en |'0rgan jerarquic immediat inferior, llevat que per I'aplicacié del principi
d'eficacia siga aconsellable atribuir-lo a altre organ, sense que capiga la delegacié de
competéncies delegades.
2. Les competeéncies propies del Consell sén delegables en qualsevol cas en les
comissions delegades del Consell.
3. No sén delegables les segiients competéncies:
a) Les que procedesquen d'una atribucio expressa de |'Estatut d’autonomia.
b) Les que corresponguen als consellers en la condicié de membres del Consell.
) Les que corresponguen a relacions amb organs de |'Estat, d'altres comunitats
autonomes o Les Corts.
4. Les delegacions realitzades per organs del nivell administratiu requeriran auto-
ritzacié prévia del conseller.
5. Les delegacions podran ser revocades en qualsevol moment per |'organ delegant.
6. Les delegacions i llurs renovacions hauran de ser publicades al Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana i en les resolucions adoptades per delegacié haura de fer-se
constar aguest extrem.

CAPITOL Il
De I'organitzacié, competéncies i estructura

Article 64
S'aprovara pel Consell un reglament organic de cada conselleria a proposta del
conseller respectiu.

Article 65

La Presidencia de la Generalitat i els consellers desenvoluparan organicament la
seua propia conselleria o departament en els termes del seu reglament organic i
d’altres normes reglamentaries que aprove el Consell.

Article 66
L'organitzacié de les conselleries s'estructura en tres nivells: organs superiors, nivell
directiu i nivell administratiu.

Article 67

Els organs superiors del departament sén el conseller i els secretaris autonomics.

El nivell directiu l'integren els subsecretaris, els directors generals i la resta d'alts
carrecs que tinguen el rang de director general.
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Article 68

1. Sota la dependéncia del president, dels vicepresidents i dels consellers, es po-
dran crear secretaries autonomiques.

2. Els secretaris autonomics dirigeixen i coordinen els centres directius que s'ads-
criuen sota la seua dependéncia i responen, davant el titular de qué depenguen, de
la gestié d'aquelles matéries que els siguen atribuides.

3. Els secretaris autondomics duen a terme les funcions executives seglients:

a) Exercir les facultats inherents al sector o activitat de la competéncia material
que tinguen atribuida per la norma de creacié de I'organ.

b) Impulsar i coordinar la consecucié dels programes i I'execucié dels projectes
que exercisquen els centres directius que estiguen sota la seua dependéncia,
controlant i supervisant el compliment dels objectius que fixen el president, els
vicepresidents o conseller competent.

) Resoldre els recursos que s'interposen contra les resolucions dels centres di-
rectius que estiguen sota la seua dependéncia i els actes dels quals no esgoten
la via administrativa.

d) Qualssevol altres que els atribuesca la legislacié vigent, o se'ls assigne regla-
mentariament.

Article 69

1. Sota la directa dependéncia del president i de cada conseller, es creara la sub-
secretaria, que dura a terme la inspeccié de tots els serveis del seu ambit, la qual
n'exercira la direccié de tot el personal.

2. Alhora, els subsecretaris tenen competéncia respecte als serveis comuns, la su-
pervisié i recopilacié de documents, i assisténcia en les matéries propies de cada
conselleria, especialment en ordre a:

a) Elaborar projectes o plans d'actuacié i programes de necessitats de la conselleria.
b) Prestar assisténcia técnica al conseller, secretari autonomic i directors generals
en tot alld que es requerisca.

¢) Informar el personal directiu de cada conselleria de la procedéncia legal i via-
bilitat econdmica dels seus programes d'actuacions

d) Informar sobre els assumptes que cada conseller haja de sotmetre al ple del
Consell o al president.

e) Proposar la reforma tendent de millorar i perfeccionar els serveis dels distints
centres de la conselleria, i preparar-ne alld relatiu a I'organitzacié i metode de
treball, atenent principalment als seus costos i rendiments.

f) Proposar normes generals sobre adquisicié de material i totes les disposicions
que afecten el funcionament dels serveis.

g) Preparar compilacions de les disposicions vigents que afecten el Consell, pro-
posar les refoses i revisions de textos legals que es consideren oportunes i tenir
cura de les publicacions técniques, periodiques o no, de cada conselleria.



h) Dirigir i facilitar la formacié d’estadistiques sobre de les matéries de com-
peténcia del Consell, en allo que afecte cada conselleria, en col-laboracié amb
I'Institut Valencia d'Estadistica i I'Instituto Nacional de Estadistica o altres orga-
nismes que es consideren convenients.

i) Dirigir i supervisar la gestié de la secretaria general administrativa.

j) Qualsevol altra competéncia que siga inherent als serveis comuns de la con-
selleria o Presidencia, segons els casos, i les que i siguen atribuides per la nor-
mativa vigent.

3. No obstant el que disposa I'apartat 1 del present article, en aquelles conselleries
que tinguen assignades competéncies en mateéria sanitaria i educativa, podran crear-
se reglamentariament centres directius els titulars dels quals exerciran la direccié del
personal sanitari i docent, i duran a terme a més a més la inspeccié de les unitats
respectives.

Alhora, a la conselleria que tinga assignada la matéria de justicia, es podra crear
reglamentariament un centre directiu el titular del quals tindra les competéncies en
materia del personal al servei de I'administracié de justicia que corresponguen a la
Generalitat Valenciana.

Article 70

Sén funcions dels directors generals:

1. Disposar tot allo relatiu al régim intern dels serveis de la seua direccid i resoldre
els respectius expedients, quan no siga facultat privativa del conseller, secretari au-
tonomic o subsecretari.

2. Dirigir i gestionar els serveis i resoldre els assumptes que li assigne el reglament
organic de la conselleria o que el conseller o el secretari autonomic encomane a
incumbencia seua.

3. Vigilar, fiscalitzar i supervisar el funcionament de totes les dependéncies al seu
carrec.

4. Proposar als seus organs superiors la resolucié que estime procedent en as-
sumptes que siguen de la seua competencia i la tramitacié dels quals corresponga a
la direccié general.

5. Establir el regim intern de les oficines que d'ells depenguen.

6. Elevar anualment als seus organs superiors un informe sobre el funcionament,
cost i rendiment dels serveis als seu carrec, proposant les modificacions que li assig-
nen les lleis, reglaments o drgans superiors.

Article 71
El nivell administratiu esta integrat per la resta d'unitats sota la dependéncia de les
anteriors o directament del conseller amb caracter excepcional.
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Article 72
El nivell administratiu s'organitzara en subdireccions generals, servicis, seccions,
unitats i negociats i quan calga podran establir-se altres unitats.

Article 73

1. En totes les conselleries, i en la Presidéncia, si convé, com a maxim organ de ni-
vell administratiu de cadascuna, hi haura una Unica secretaria general administrativa,
dependent de la subsecretaria.

2. Son funcions de la secretaria general administrativa prestar suport directe al
titular de la subsecretaria, i sota la seua autoritat atendre tots els serveis generals del
departament.

CAPITOL Ill
De I'organitzacié territorial de les conselleries

Article 74

Territorialment |'organitzacio de les conselleries s’estructura en serveis centrals, re-
gulats al capitol anterior, i en serveis periférics.

Els serveis periférics seran |'expressié organitzativa del principi de desconcentracio
que ha de regir en |'activitat de I'administracié de la Generalitat Valenciana.

Article 75
Els serveis centrals tenen competéncia sobre tot el territori de la Comunitat Valenciana.

Article 76

Els serveis periférics tenen competéencies sols en el seu propi ambit territorial
als terminis establerts als articles 65 i 66 de I'Estatut d'autonomia de la Comu-
nitat Valenciana.

TiTOLV
De la responsabilitat dels membres del Consell i de I'administracié Publica de
la Generalitat Valenciana

Article 77

La responsabilitat penal i civil del President de la Generalitat i dels membres del
Consell s’exigira davant el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana
o, si és el cas, davant el Tribunal Suprem.



Article 78

Les responsabilitats d'ordre penal i civil de les autoritats i funcionaris de la Genera-
litat Valenciana seran exigides d'acord amb allo previst en les disposicions generals
de I'Estat en la materia, amb I'excepcié que les referéncies al Tribunal Suprem s’en-
tendran fetes al Tribunal Superior de Justicia Valencia.

Article 79

La responsabilitat patrimonial de I'administracié publica de la Generalitat Valencia-
na sera exigible per tota lesié que com a consequiéncia del funcionament dels serveis
publics patesquen els ciutadans en qualsevol de llurs béns i drets llevat de casos de
forca major.

DISPOSICIONS DEROGATORIES

Primera
Queden derogades quantes normes d'igual o inferior rang s’oposen a la present.

Segona
Queda expressament derogat el Reglament de régim interior del Consell de la
Generalitat Valenciana aprovat per Decret de 3 de desembre de 1982.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
S'autoritza el Consell per adoptar quantes disposicions reglamentaries precise
I'aplicacié i desenvolupament d'allo disposat en la present llei.

Segona
Per a allo no previst en aquesta llei seran d'aplicacio les disposicions legals de I'Es-
tat en la materia, equiparant-se els organs per analogia de Ilurs funcions.

Tercera
La present llei entrara en vigor el dia de la seua publicacié al Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana.
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Llei 6/2002, de 2 d’agost, d’Estatut dels Expresidents
de la Generalitat Valenciana

PREAMBUL

Aquesta llei pretén reconeixer el paper que correspon a les persones que han servit
la Comunitat Valenciana com a titulars de la més alta magistratura de la Generalitat,
d’acord amb el nostre Estatut d'autonomia i, coherentment, regula I'estatus dels qui
han tingut tan altes responsabilitats. Hom pretén aixi garantir que els expresidents de
la Generalitat puguen atendre les seues necessitats de preséncia social d'acord amb
la dignitat i el decorum de les altes funcions exercides.

Tot i que l'estatut dels expresidents de la Generalitat no esta contemplat en la
Llei 5/1983, de govern valencia, es considera convenient la seua regulacié, igual que
s’ha fet a altres comunitats i institucions.

El reconeixement de la figura de I'expresident de la Generalitat esta reservat als
presidents elegits per les Corts Valencianes en la forma establerta en la Llei 5/1982,
d"1 de juliol, d'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana, des de la seua pri-
mera legislatura.

Article 1
Els presidents de la Generalitat gaudiran, a partir del moment del cessament, de la
consideracio, I'atencié i el suport deguts als qui han ocupat aquest carrec.

Article 2

1. Els expresidents de la Generalitat tindran tractament vitalici de Molt Honorable
Senyor o Senyora i ocuparan el lloc protocol-lari que els corresponga segons la nor-
mativa vigent.

2. En els desplagaments fora del territori de la Comunitat Valenciana els expresi-
dents podran tenir el suport dels serveis que la Generalitat hi tinga establerts, com
les oficines de la Generalitat a Madrid i Brussel-les, i d'altres semblants que hi haja o
que en el futur pogueren establir-s'hi.

Article 3
1. El Consell de la Generalitat posara a disposicié dels expresidents de la Genera-
litat els mitjans necessaris per al sosteniment d’una oficina de suport, que comptara
amb els recursos segiients:
a) Dos llocs de treball amb funcions d'assessorament i una plagca de conductor,
que seran ocupats a proposta de |'expresident i que dependran organicament
de la Presidéncia de la Generalitat. El personal que ocupe els llocs esmentats
tindra la consideracié de personal eventual i, si féra personal al servei de la Ge-
neralitat, quedara en la situacié administrativa que legalment corresponga.
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b) Un local adequat per a la instal-lacié de I'esmentada oficina, la dotacié pressupos-

taria per al seu funcionament ordinari i un automobil del parc mobil de la Generalitat.

2. El Consell de la Generalitat, a través del departament competent, adoptara les

actuacions que calguen per preservar la seguretat personal dels expresidents i els
dotara dels serveis de seguretat que es consideren necessaris.

Article 4

1. Els expresidents de la Generalitat Valenciana seran membres nats del Consell
Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana durant un termini de quinze anys, quan
hauran exercit el carrec de president per un periode igual o superior a una legislatura
completa. En la resta de casos, seran membres nats del Consell Juridic Consultiu de
la Comunitat Valenciana per un periode igual al temps que hauran exercit el carrec
de president, amb un minim de dos anys.

2. La condicié de membre nat del Consell Juridic Consultiu sera incompatible amb
I'exercici de qualsevol lloc de responsabilitat executiva en les administracions publi-
ques i quan concdrreguen els suposits d'incompatibilitat legalment establerts.

3. Quan els membres nats passen a ocupar llocs que resulten incompatibles, mentre
perdure aquesta situacid quedaran suspesos els terminis prevists en |'apartat primer.

4. En tot cas, la percepcid de les retribucions corresponents a la condicié de mem-
bre nat del consell sera incompatible amb la d'altres retribucions per I'exercici de
qualsevol carrec public.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Als efectes d'aquesta llei, es consideraran presidents de la Generalitat els qui ha-
gen estat elegits des de la primera legislatura de les Corts Valencianes.

DISPOSICIONS FINALS

Primera’
Es modifica l'article 3 de la Llei 10/1994, de Creacié del Consell Juridic Consultiu de
la Comunitat Valenciana, que queda redactat en els termes seglents:
«Article 3. Composicié del Consell
1. El Consell Juridic Consultiu esta constituit pel president, els consellers nats i
un nombre de quatre consellers electes. Sera assistit per la Secretaria General,
que actuara amb veu pero sense vot.
2. El president o la presidenta, i els consellers electes seran nomenats per un
periode de cinc anys, i podran ser confirmats fins a un maxim de tres periodes.

T Aquest text ha sigut modificat en la Llei 10/1994, de Creacié del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
en aplicacié de la Llei 11/2018, de 21 de maig, de modificacié de la Llei 10/1994, de 19 de desembre, de creacié del
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana.



3. Els consellers nats exerciran les seues funcions amb els limits temporals esta-
blerts en I'article 4 de la Llei requladora de I'estatut dels expresidents. Actuaran
amb veu pero sense vot, i no es computara, en I'article 13.1 de la Llei 10/1994, de
creacié del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana.
En la resta, els sera d'aplicacié el que preveu I'esmentada Llei 10/1994, de crea-
ci6 del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, excepte el que dispo-
sa |'article 4, paragraf segon i I'article 6.4.

Segona?

Es modifica I'article 6.3 de la Llei 10/1994, de creacié del Consell Juridic Consultiu de

la Comunitat Valenciana, i I'esmentat punt 3 queda redactat en els termes seglents:
«3. El president o la presidenta i els membres del Consell estaran sotmesos al
regim d'incompatibilitats establert amb caracter general per als alts carrecs de
I'administracio, llevat de les activitats docents i investigadores.
Els membres del Consell Juridic Consultiu no participaran en les deliberacions
dels temes sobre els quals s'haja d’emetre informacio en el cas que afecte
directament la seua activitat i interessos.
El president o la presidenta del Consell i els membres electius seran incompa-
tibles amb qualsevol mandat representatiu, carrec politic o administratiu i amb
I'exercici de funcions directives d'un partit politic, sindicat o associacié patronal».

Tercera
Aquesta llei entrara en vigor I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

2 Aquest text ha sigut modificat en la Llei 10/1994, de Creacié del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana,
en aplicacié de la Llei 11/2018, de 21 de maig, de modificacié de la Llei 10/1994, de 19 de desembre, de creaci6 del
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana.
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Llei 6/1985, d’11 de maig, de Sindicatura de Comptes

PREAMBUL

L'article 59" de la Llei organica 5/1982, de primer de juliol, de I'Estatut d'autono-
mia de la Comunitat Valenciana, atribueix el control econdomic i pressupostari de la
Generalitat Valenciana a la Sindicatura de Comptes, i remet a les Corts Valencianes
la facultat de fixar-ne per llei la composicio i les funcions, sense perjudici del que
estableix |a legislacié de I'Estat.

El precedent historic d'aquesta Sindicatura de Comptes, que avui naix, és |'ofici de
Mestre Racional creat, com a institucié Unica per a tots els territoris que conformaven
la Corona d'Aragd, per Pere el Gran I'any 1283 en un intent d'espentar la racionalitza-
cié de I'estructura politicoadministrativa de la Corona.

La institucio del Mestre Racional tenia assignades les funcions de previsié, direccié
i control Ultim de I'administracio financera reial, tot destacant-ne la fiscalitzacié de la
gestié financera.

Alfons el Magnanim va dirigir |'ofici, en nomenar un mestre racional en cadascun
dels territoris integrats en la Corona d'Aragd, encara que sotmesos al poder reial.
D'aquesta manera apareix a Valéncia, com a figura propia, el Mestre Racional de la
Cort del Rei.

Malgrat aquest sometiment al poder reial, les Corts Valencianes aconseguiren d'in-
fluir en la normativa reguladora de I'Ofici, tot configurant-lo amb caracteristiques
propies.

Aquesta Lleirecull en el text els principis establits en la Declaracié de Lima de 1977,
aprovada per |'’Assemblea Plenaria de I'Organisme Internacional d'Entitats Fiscalitza-
dores Superiors, integrat en les Nacions Unides, declaracié que ha estat considerada
com la carta magna de les entitats fiscalitzadores de tot el mén.

La preocupacioé primordial d'aquesta llei no ha estat només definir les competén-
cies de la Sindicatura de Comptes, siné també I'ambit d'aplicacid, que no pot ser
altre que aquell al qual s'estenga el sector public valencia. En l'article primer, en
delimitar aquest ambit, s'han salvat, de manera expressa, les competencies del Tri-
bunal de Comptes, i també les que poden correspondre als altres organs de control
de I'administracié estatal, si d’aquesta manera s’estableix per la legislacié de |'Estat.

Cohonestar la facultat de fiscalitzacié de la sindicatura sobre les entitats locals,
amb la indubtable potestat fiscalitzadora que sobre elles té I'Estat i I'autonomia que
aquelles tenen reconeguda constitucionalment, ha estat un aspecte estudiat amb
molt de deteniment, atenent-ne la delicadesa i dificultat. Aquesta dificultat ha estat
salvada per una doble via: d'una banda, amb la limitacié de la potestat de control

" Actual article 39 de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.
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de la sindicatura en aquella part de la gestié financera local que siga compresa en
I'ambit que naix de I'estructura autonémica que la Constitucié confereix a I'Estat, i
de l'altra, amb el reconeixement exprés de les entitats locals com a organs compe-
tents per adoptar les mesures oportunes, atesos els informes o dictamens que, com
a resultat de I'exercici de la funcié fiscalitzadora, siguen emesos per la sindicatura.

Cal remarcar el coneixement de la independéncia funcional de la institucié, a fi de
dotar-la de la necessaria llibertat per tal de garantir el millor i més lliure desplega-
ment de les seues funcions, sense que aixd puga impedir la declaracié de dependén-
cia organica de les Corts Valencianes, davant les quals han de retre els informes i, en
Gltima instancia, respondre de la seua actuacié. El reconeixement de la competéncia
per a elaborar i aprovar I'avantprojecte del seu pressupost, i la potestat per a regular
tot allo que efecte el govern, I'organitzacié i el régim intern del personal al seu servei
concorde amb |'esmentada independéncia funcional.

Encara que, per imperatiu de I'Estatut d’autonomia a la Sindicatura de Comptes
només li correspon l'exercici de les funcions fiscalitzadores, en funcié de la col-la-
boracié que ha d'existir entre les distintes administracions publiques, hom preveu
la instruccid, per la institucié valenciana, del procediments jurisdiccionals pertinents
per a |'enjudiciament de la responsabilitat comptable, sempre que el Tribunal de
Comptes ho delegue.

Queden establides les funcions que correspon d'exercir a la Sindicatura de Comp-
tes i els mecanismes necessaris per a I'efica¢ exercici d’aquestes, destacant-ne la
facultat d'accedir a tots els expedients i documents relatius a la gestié que fiscalitza;
la possibilitat de requeriment comminatori a les persones obligades a col-laborar
en el desplegament de les funcions i la lliure iniciativa fiscalitzadora. Igualment, s’ha
regulat la funcio assessora i el dret de peticié que correspon a les Corts Valencianes
al Consell, i si s'escau, a les entitats locals.

Important és la regulacié dels Organs de gestid i també les competéncies assig-
nades a cadascun. En aquest punt s’ha pretés conjugar 'eficacia en I'assoliment dels
objectius amb I'economia dels mitjans. D'aquesta manera s’ha considerat adient do-
tar la figura del sindic major, independentment de |'exercici de la representacio de la
sindicatura davant de qualsevol instancia, d'un gran nombre de competéncies que
agilitzen la gesti6 de I'organ. La mateixa linia s’ha seguit amb els sindics i amb la resta
dels organs de la sindicatura.

L'austeritat fonamenta la determinacié del nombre de sindics que han de ser ele-
gits per les Corts Valencianes, fixat en tres, entre els quals s'ha de designar el sindic
major, facultat aquesta atribuida al President de la Generalitat.

S'ha jutjat adient amb els interessos publics establir la incapacitat per a accedir al
carrec de sindic de les persones que durant I'any anterior a la data de I'eleccio hagen
exercit carrecs la gestid economica dels quals haja de ser fiscalitzada per la sindica-
tura, i es declara la incompatibilitat amb I'exercici de qualsevol altra activitat que no
siga I'administracié del patrimoni propi, entre altres coses, per tal de salvaguardar la
independeéncia necessaria que podria trencar-se en el cas que hi hagen interessos



particulars contraposats als publics. També s’estableix el principi de responsabilitat
disciplinaria, la qual sera regulada per les normes de régim interior, encara que la
competéncia per a acordar la separacié de carrec correspondra, en tots els suposits,
a les Corts Valencianes.

La Sindicatura de Comptes, pel principi de respecte a la independéncia funcional,
té atribuida la seleccié de personal al seu servei, i s'estableixen els sistemes per a
garantir els principis constitucionals de publicitat, igualtat, merit i capacitat. D'altra
banda, hi ha prioritat per a I'accés del personal pertanyent a les administracions pu-
bliques que, per reorganitzacions administratives o per qualsevol altra causa, que-
den sense funcions especifiques en els seus llocs de treball sempre que tinguen la
capacitat suficient per a exercir les funcions propies de I'organ; amb aixo es pretén
coadjuvar a la millor racionalitzacié de la despesa publica.

Finalment s'han establit els terminis per a I'eleccié dels sindics i del sindic major, i
per al lliurament a les Corts Valencianes d'un projecte de normes de regim interior.
El Consell, per la seua banda, haura de tramitar I'oporti projecte de llei de credit
extraordinari per a dotar suficientment les despeses de la Sindicatura de Comptes
durant el primer exercici economic de funcionament.

TiTOL |
Competeéncies i ambit d’aplicacié i funcions

CAPITOL |
Competencies i ambit d'aplicacié

Article 1. Definicié i integracié organica

La Sindicatura de Comptes és I'organ al qual correspon, amb la maxima iniciativa i
responsabilitat, el control extern econdomic i pressupostari de |'activitat financera del
sector public valencia, i dels comptes que la justifiquen. Tot aixd sense perjudici del
que estableix la legislacié de I'Estat.

La Sindicatura de Comptes depén organicament de les Corts Valencianes, encara
que gaudeix de total independéncia funcional per al millor compliment de les seues
finalitats.

Article 2. L'objecte de la fiscalitzacié

U. El sector public valencia, a I'efecte d'aquesta llei, esta integrat per:
a) L'administracio de la Generalitat.
b) L'administracié local de la Comunitat Valenciana.
) Les universitats publiques valencianes.
d) Els organismes, les entitats, les societats mercantils, les fundacions de sector pu-
blic, els consorcis i, en general, tota persona juridica de qualsevol modalitat admesa
en dret que, de forma directa o indirecta, es trobe en alguna d'aquestes situacions:
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- Que estiga participada o financada majoritariament per la Generalitat, per les
entitats locals i/o per les universitats publiques valencianes, o si la seua participa-
cié minoritaria sumada implica, en un mateix ens, participacié majoritaria.

— Que la Generalitat, les entitats locals i/o les universitats publiques valencianes
controlen la seua gestid o nomenen a més de la meitat dels membres del seu
organ d'administracié, direccié o vigilancia.

—Que la legislacié pressupostaria que li siga aplicable la integre en el sector public.
e) Altres entitats que determinen les lleis que emanen de les Corts.

f) Les institucions de la Generalitat previstes en |'Estatut d’autonomia.

Dos. Correspon també a la Sindicatura de Comptes la fiscalitzacié de les subven-
cions, aportacions al financament d’entitats, entregues dineraries sense contrapresta-
cio, credits, avals, convenis, patrocinis i altres ajudes de les entitats a qué es refereix
I'apartat anterior percebudes per persones fisiques o juridiques. De forma particular,
les caixes fixes de les entitats relacionades en |'apartat u d'aquest article.

Tres. Correspon, aixi mateix, a la Sindicatura de Comptes el control extern de tota
ajuda, qualsevol que siga la seua naturalesa, que amb carrec als seus pressupostos
atorguen els ens del sector public valencia a persones fisiques, institucions o entitats
del sector privat.

Quatre. Correspon, aixi mateix, a la Sindicatura de Comptes el control dels partits politics,
les coalicions o agrupacions d'electors exclusivament pel que fa a la gestié de subvencions
i/o assignacions per a gastos electorals procedents dels pressupostos de la Generalitat.

Article 3. La independéncia funcional de la Sindicatura de Comptes

D'acord amb la independéncia funcional, correspon a la Sindicatura de Comptes
I'exercici de les competéncies seglents:

U. Lelaboracié i I'aprovacié del projecte del seu pressupost, el qual s'integrara,
una vegada tramitat i aprovat pels organs competents, en el pressupost de la Gene-
ralitat Valenciana com a seccié independent.

Dos. La regulacio de tot allo que efecte al seu govern i organitzacié, d'acord amb
els crédits pressupostaris autoritzats per les Corts Valencianes per a aquestes finalitats.

Tres. La regulacié del réegim intern del seu personal, sense perjudici de les normes
generals que hi siguen aplicables.

Article 4. Relacions de la Sindicatura amb tercers

U. La Sindicatura de Comptes pot sol-licitar a qualsevol persona fisica o juridica
que haja rebut fons publics del sector public recollits en aquesta llei la informacio re-
ferida exclusivament a la destinacié d'aquests cabals publics, a I'efecte de comprovar
i emetre opinid sobre el compliment dels criteris de concessié.

Dos. La Sindicatura de Comptes, per a complir les tasques que té encomanades i
en I'ambit que li és propi, pot sol-licitar col-laboracié, assistencia i intercanvi d'infor-
macié de I'’Ageéncia de Prevencid i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat
Valenciana. Els termes d'aquesta col-laboracié han d'establir-se mitjancant plans i



programes conjunts, convenis i protocols de col-laboracié funcional, en el marc de la
normativa aplicable.

Tres. L'organ que rep una peticié de col-laboracié de la Sindicatura de Comptes esta
obligat a justificar-ne la recepcié i a atendre-la en el termini assenyalat, llevat que hi haja
impossibilitat de fer-ho. En darrer Ultim cas, ha de raonar-ho degudament quan justifica
la recepcié de la peticié i ha d'indicar el termini que necessita per a poder atendre-la.

CAPITOL Il
Funcions

Article 5. Relacions amb el Tribunal de Comptes de I'Estat

U. Sense perjudici de les seues competéncies, les actuacions que resulten de
I'exercici de les funcions fiscalitzadores de la Sindicatura de Comptes seran remeses
per aquesta al Tribunal de Comptes.

Dos. Quan aquestes actuacions siguen referides a les entitats locals o a qualsevol
de les institucions dependents d'aquestes, esmentades en |'apartat u, lletra d, de I'ar-
ticle 2 d'aquesta llei, la Sindicatura de Comptes els en remetra copia, i correspondra
als organs competents d'aquelles I'adopcié de les mesures escaients, d'acord amb el
contingut dels informes o de les memories remesos.

Tres. Per delegacié del Tribunal de Comptes podran ser instruits, per la Sindica-
tura de Comptes, els procediments jurisdiccionals pertinents per a |'enjudiciament
de la responsabilitat comptable en qué poden incérrer els qui tinguen a carrec seu
la recaptacio, I'administracié o el maneig o custodia de cabals o efectes publics. En
cas de delegacid, actuara com a delegat instructor un lletrat de la Sindicatura de
Comptes, que sera designat pel Consell.

Article 6. Funcions de la Sindicatura de Comptes
Sén funcions de la Sindicatura de Comptes:
U. Per delegacié de les Corts:
a) La fiscalitzacié o control extern de la gestié economicofinancera del sector
public valencia i dels seus comptes.
b) Conéixer les auditories realitzades a les entitats fiscalitzades.
En I'exercici de les seues funcions de fiscalitzacio, la Sindicatura de Comptes podra
accedir als papers de treball i als documents de suport que hagen servit de base a
qualsevol informe d'auditoria del sector public valencia realitzat per auditors privats.
¢) Totes les funcions que, d'acord amb |'ordenament juridic, siguen convenients
per a assegurar adequadament el compliment dels principis financers, de legali-
tat, d'eficacia, d'economia i de transparencia, exigibles al sector public, aixi com
la sostenibilitat ambiental i la igualtat de génere.
Dos. L'assessorament a les Corts en les matéries propies de la seua competéncia,
que podra fer-se extensiu als seus comptes anuals, d'acord amb la normativa propia
de la institucié parlamentaria.
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Article 7. Funcié fiscalitzadora
L'exercici de la funcid fiscalitzadora la realitzara la Sindicatura de Comptes pels
mitjans seguents:

a) Fiscalitzacié dels comptes generals anuals de la Generalitat i de les entitats
que integren el sector public valencia, a I'efecte d'aquesta llei.
En el cas que s'incomplisquen els terminis establits en els apartats dos de I'arti-
cle 9iudel'article 10 per a presentar els comptes en aquesta sindicatura, caldra
ajustar-se al que disposa |'apartat dos de I'article 11 d'aquesta llei, en relacié
amb els qui estiguen obligats legalment o estatutariament a retre comptes.
b) L'emissio d'informes, memories, dictamens i altres documents adients per al
compliment d'aquesta funcio.
c) Per al desenvolupament de les seues funcions, la Sindicatura de Comptes po-
dra utilitzar tots els mitjans adequats per a la consecucié dels seus objectius,
inclosos els de caracter informatic i la contractacié d'experts. El Consell també
podra contractar amb empreses consultores o d'auditoria per al compliment del
seu programa anual d'actuacié.

Article 8. Sotmetiment al principi de legalitat, valors i principis étics i juridics

U. Tant els membres del Consell com el personal de la sindicatura desenvoluparan
les seues funcions d'acord amb aquesta llei, la resta de la normativa aplicable i els
valors i els principis etics d'integritat, independéncia i objectivitat, competéncia i di-
ligéncia professional i confidencialitat.

El Consell desenvolupara aquests principis i aprovara un codi étic de la sindicatura basat
en el codi d'ética de I'Organitzacié Internacional d'Entitats Fiscalitzadores Superiors.

Dos. Els informes de fiscalitzacid, des que comencen a elaborar-se fins que se n’en-
via la versié definitiva a les Corts o, si és el cas, a I'ens fiscalitzat, tenen caracter reser-
vat. Una vegada s’envien, seran publicats per la Sindicatura de Comptes mateixa en
la seua seu electronica.

Tres. Els membres del Consell i el personal al servei de la Sindicatura de Comptes
hauran de mantenir i garantir la confidencialitat de la informacié utilitzada en el curs
de les seues actuacions. Les dades relatives als ens fiscalitzats obtinguts en |'exercici
de les seues funcions no podran ser utilitzats per a fins aliens a la fiscalitzacié.

Aquesta informacié no haura de ser facilitada a tercers ni utilitzada en profit propi
ni de tercers, i estara sotmesa a les lleis que regulen el dret a la informacio i, llevat
que una llei establisca expressament el contrari, no es facilitara accés a tercers als
papers de treball ni a la informacié que tinga caracter auxiliar o de suport, com ara la
continguda en notes, esborranys, opinions, resums, comunicacions i informes interns
entre organs de la Sindicatura de Comptes o amb altres entitats.

Quatre. Les normes de fiscalitzacié que aprove el Consell per a la seua incorpora-
ci6 al manual de fiscalitzacié de la Sindicatura de Comptes es basaran en els principis
fonamentals de fiscalitzacié del sector public (ISSAI-ES) o en els principis i normes
que puguen substituir-los.



Article 9. Contingut de I'informe i regles per a tramitar la fiscalitzacié de la Generalitat

U. Per a la fiscalitzacio dels comptes generals de la Generalitat, aquests hauran de
ser presentats, per la conselleria competent en matéria d'hisenda, abans del 30 de
juny de I'any seglent a I'exercici econdmic a qué corresponguen, davant la Sindica-
tura de Comptes, que els examinara i els fiscalitzara.

Préviament a la remissio a qué es refereix el paragraf anterior, el Consell en ple els
aprovara.

Dos. La fiscalitzacid, aixi com I'emissid i I'enviament a les Corts de I'informe correspo-
nent, s'han de realitzar abans del 31 de desembre del mateix any, a fi que aquestes, a
la vista de I'informe, puguen pronunciar-se sobre el compte general de la Generalitat,
que préviament haura aprovat el Consell en el termini referit en el punt u d’aquest
article.

Tres. Els informes referents als comptes generals hauran de pronunciar-se, ne-
cessariament, sobre els punts seglents:

a) Determinar si la informacié financera i pressupostaria es presenta adequada-
ment, d'acord amb els principis comptables que s'hi apliquen.

b) Determinar si s'ha complit amb la legalitat vigent en la gestid dels fons pdblics.
) Avaluar si la gestid dels recursos humans, materials i dels fons pressupostaris
s'ha desenvolupat de forma economica i eficient.

d) Avaluar el grau d'eficacia en I'éxit dels objectius previstos.

Els informes hauran de contenir, si és el cas, un detall succint de les infraccions,
els abusos o presumptes irregularitats que s'hi hagen observat. Es podran establir
instruments de coordinacié i col-laboracié amb la Fiscalia del Tribunal de Comptes,
a fi de facilitar la realitzacio per aquesta de les actuacions que siguen procedents en
exercici de les seues funcions.

Quatre. Les Corts podran demanar a la Sindicatura de Comptes ampliacions sobre
aspectes concrets de la fiscalitzacié realitzada, aixi com formular resolucions a fi de
fer executiu l'informe.

Cinc. Les resolucions que adopten les Corts hauran de ser publicades en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Article 10. La fiscalitzacié dels comptes de les entitats locals

U. A l'efecte del que preveuen els articles 112 d'aquesta llei, les entitats locals hau-
ran de presentar els seus comptes generals a la Sindicatura de Comptes, dins del ter-
mini general establit en la legislacié basica estatal reguladora de les hisendes locals.

Dos. Les entitats incloses en I'article 2 d’aquesta llei que no integren els seus
comptes en els comptes generals de la Generalitat ni en els d'alguna entitat local,
hauran de presentar els comptes a la Sindicatura de Comptes, abans del 30 de juny
de I'any seglient al de I'exercici economic a qué corresponguen, llevat que una nor-
ma legal establisca un altre termini.

Tres. Els informes de fiscalitzacié que emeta la Sindicatura de Comptes seran tra-
mesos a les entitats respectives. Els terminis per a la realitzacio de les fiscalitzacions i
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I'emissio dels informes seran fixats discrecionalment per la Sindicatura de Comptes,
excepte disposicié legal en contra.

Quatre. Els informes emesos hauran de pronunciar-se, necessariament, sobre els
mateixos punts que s'expressen en |'apartat tres de |'article anterior.

Article 11. Mitjans d'informacié per a I'exercici de la funcié fiscalitzadora

i conseqiiéncies derivades de I'obstruccié a I'exercici de I'activitat fiscalitzadora

U. En el desenvolupament de la seua funcié fiscalitzadora, la Sindicatura de Comp-
tes esta facultada per a:

a) Accedir a tots els expedients i documents de qualsevol classe relatius a la
gestié del sector public valencia, incloent-hi les bases de dades electroniques en
qué s'arxiven, aixi com per a demanar, als que estiguen sotmesos al seu control,
tots els escrits, informes o aclariments orals que considere necessaris.

b) Decidir, en cada cas, la realitzacié del control en la seu dels departaments
controlats o en la seu de la mateixa Sindicatura de Comptes.

c) Efectuar les comprovacions que considere oportunes en relacié amb els actius,
passius, transaccions, processos, control intern, etcéetera.

d) Verificar la seguretat i fiabilitat dels sistemes informatics que suporten la infor-
macié economicofinancera, comptable i de gestid.

€) Requerir a tota persona natural o juridica, publica o privada, que haja mantin-
gut relacions de tipus econdomic amb les administracions publiques, les entitats
pertanyents al sector public, els perceptors de subvencions publiques o qualse-
vol persona o entitat prevista en |'article 2 d'aquesta llei, perqué complisca amb
I'obligacié de proporcionar qualsevol classe de documents, dades, informes o
antecedents, deduits directament de les relacions esmentades, sempre que si-
guen de transcendéncia per a |'exercici de la funcié fiscalitzadora; en tot cas,
els membres del Consell de la sindicatura i el personal d’aquesta que conega o
accedisca a aquestes dades, quedaran subjectes al deure de secret.

f) Demanar tots els informes o objeccions de la intervencié general o intervencié
delegada corresponents al periode de fiscalitzacié en curs.

Dos. La no-remissié de la informacid sol licitada, o I'incompliment dels terminis
fixats per la Sindicatura de Comptes, podra donar lloc a I'adopcié, per part d'aques-
ta, de les mesures seglents:

a) Comunicacié al Consell o, si és el cas, a I'entitat local interessada, de I'incom-
pliment, amb requeriment comminatori, per escrit, als obligats a col-laborar.

b) Concessié d'un nou termini peremptori. En aquest requeriment s'indicara el
termini per a complir i la quantia de la multa que, en cas d'incompliment, s’esti-
me procedent.

¢) Comunicacié simultania de I'incompliment.

Si no és satisfet el requeriment en el termini peremptori concedit, el Consell de la
Sindicatura de Comptes podra imposar una multa coercitiva al personal o autoritats
responsables d'atendre aquella obligacié en les entitats a qué es refereix I'apartat u
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de I'article 2, aixi com als particulars o representants legals de les persones juridiques
objecte del requeriment.

Les quanties de les multes seran d’'un minim de 600 euros per la primera vegada i d'un
maxim de 6.000 euros en cas de reincidéncia. En tot cas, es tindran en compte la inten-
cionalitat, els mitjans materials i personals disponibles i la resta de criteris de graduacié
que a aquest efecte puguen determinar-se en el reglament de funcionament intern de
la Sindicatura de Comptes. Aquestes quanties seran actualitzades per a cada exercici en
les corresponents lleis de pressupostos generals de la Generalitat Valenciana.

Tres. Sense perjudici de tot aix0, sempre que en |'exercici de les seues funcions la
Sindicatura de Comptes trobe qualsevol classe d'obstruccié que dificulte o impedis-
ca el seu desenvolupament, n'informara les Corts; aixi mateix, informara les Corts de
tots els conflictes que puguen plantejar-se en relacié amb el desenvolupament de les
seues facultats i atribucions.

Article 12. Col-laboracié de la Sindicatura amb els organs i entitats controlades

U. En I'exercici de la seua funcio fiscalitzadora la Sindicatura de Comptes propo-
sara les mesures que considere que han d'adoptar-se per a la millor gestié econo-
micoadministrativa del sector public valencia, aixi com aquelles més idonies per a
aconseguir un control més efica¢ d'aquest.

Dos. La Sindicatura de Comptes comunicara, als organismes controlats i al repre-
sentant legal de I'd6rgan, entitat o empresa requerida, el resultat d'aquest, i aquests
estan obligats dins dels terminis concedits a respondre i informar la Sindicatura de
Comptes de les mesures adoptades.

Tres. La Sindicatura de Comptes informara les Corts del grau de compliment de
les seues obligacions de control i de les recomanacions efectuades als organismes i
els ens controlats, d'acord amb el programa anual d'actuacio.

Article 13. Relacié de la Sindicatura amb les Corts

U. La Sindicatura de Comptes ha d’elaborar i trametre a les Corts una memoria
anual de les seues actuacions, la qual, basant-se en |'exercici de la seua funcié fiscalit-
zadora, podra incorporar suggeriments amb vista a millorar la gestié del sector public
valencia i també per a aconseguir-ne una major eficacia, transparéncia i control, quan
puguen servir a I'accio legislativa de les Corts.

Dos. A I'efecte de |'exercici de les funcions parlamentaries, els diputats i diputades
tindran la facultat de demanar els informes previs que servisquen d'antecedent i fo-
nament dels informes, memories i dictamens emesos en exercici de les funcions de la
sindicatura, en els termes del Reglament de les Corts.

Article 14. Funcié d'assessorament a les Corts

La funcié d'assessorament a les Corts Valencianes sera exercida a requeriment
d'aquestes, i la Sindicatura de Comptes podra sol-licitar, de qualsevol organ del sec-
tor public, els antecedents necessaris per al compliment de la seua comesa.
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Article 15. La iniciativa d'ofici

U. La iniciativa fiscalitzadora, en I'ambit de les seues competéncies, correspon a la
Sindicatura de Comptes, que actua com a comissionada de les Corts.

Dos. L'emissié d'informes, memories o dictamens es podra realitzar, aixi mateix, a
requeriment de les Corts, del Consell, a instancia de les entitats locals, o en compli-
ment del programa anual d’actuacié aprovat per la sindicatura mateixa.

Tres. La sol-licitud d'informacié per part de les Corts correspon al ple d'aquestes.

També estan facultades per a sol-licitar informes, memaories o dictamens les comis-
sions d'investigacié de les Corts, sempre que I'acord de peticid s'aprove per majo-
ria simple dels membres que, al seu torn, representen, almenys, la tercera part dels
membres de la comissio respectiva.

Quatre. Les peticions per part del Consell tindran caracter excepcional i I'emissié
de la informacié sol-licitada estara supeditada a |'aprovacié prévia de la Mesa de les
Corts, oida la Junta de Sindics.

Cinc. Les peticions de les entitats locals tindran caracter excepcional i estaran con-
dicionades a I'aprovacié prévia de la sol-licitud d'informacié pel ple de I'entitat res-
pectiva.

Sis. La Sindicatura de Comptes ha de realitzar I'activitat de control d'acord amb un
programa anual d'actuacié, confeccionat per ella mateixa i amb I'execucié del qual
puga formar-se un judici suficient sobre la qualitat i la regularitat de la gestié econo-
micofinancera del sector public valencia. Aquesta activitat no podra veure's afectada
pel dret de peticié que correspon a les Corts, al Consell i a les entitats locals.

Article 16. Tramitacié de la fiscalitzacié

Conclosa la fiscalitzacio, amb I'abast i el contingut establits en aquesta llei, s'ac-
tuara de la manera seglent:

U. L'auditor o auditora cap de |'equip redactara un projecte d'informe o memoria
que presentara al sindic o sindica responsable de la fiscalitzacio.

Dos. El sindic o sindica responsable, basant-se en el projecte redactat per I'auditor,
elaborara un esborrany d'informe o meméria.

Aquest esborrany, del qual tindra coneixement el Consell de la Sindicatura, sera
tramés pel sindic o sindica a I'ens fiscalitzat perqué hi presente, si escau, les al-lega-
cions que considere pertinents en el termini que s'assenyale a aquest efecte.

Tres. Rebudes les al-legacions o transcorregut el termini sense que se'n formulen,
el sindic o sindica elaborara I'informe o memoria, el qual, juntament amb el projecte,
I'esborrany i les al-legacions, elevara al sindic o sindica major.

Quatre. La documentacié esmentada estara a disposicié de tots els membres del
Consell, que podran sol-licitar els aclariments que estimen necessaris.

Cinc. Correspon al Consell I'aprovacié dels informes, de les memories i de la resta
de documents en qué es materialitze el resultat de la funcié fiscalitzadora.



TiTOL Il
Dels 6rgans de la Sindicatura

CAPITOL |
Organs

Article 17. Organs de la Sindicatura
Sén organs de la Sindicatura de Comptes:
a) El sindic o sindica major.
b) El Consell.
¢) Els sindics o sindiques.
d) La Secretaria General.
e) Els auditors o auditores.

CAPITOL I
Competencies i funcions dels organs

Article 18. Funcions del sindic o sindica major

Corresponen al sindic o sindica major les funcions seglients:
a) Representar la Sindicatura de Comptes davant de qualsevol instancia.
b) Convocar i presidir el Consell de la sindicatura d'acord amb I'ordenament juridic
i decidir, amb vot de qualitat, els empats que puguen produir-se en les resolucions.
¢) Fixar I'ordre del dia de les sessions del Consell.
d) Assignar de manera equitativa als sindics o sindiques les tasques a desenvolu-
par en el seu ambit de competéncia, aixi com a la resta dels organs, d'acord amb
els programes d'actuacié aprovats anualment.
e) L'assignacio al sindic o sindica de les actuacions relatives a les peticions efec-
tuades d'acord amb I'article 15 d'aquesta llei.
f) Posseir la direccié superior de tot el personal al servei de la sindicatura i exigir
el compliment exacte i diligent dels serveis.
g) Exercir la inspeccié superior dels serveis propis de la Sindicatura de Comptes,
assegurar-ne la coordinacié, I'eficacia i el bon funcionament, adoptar les mesu-
res que, en cada cas, considere necessaries i designar els funcionaris necessaris
dins de les previsions de la relacié de llocs de treball.
h) La correccié dels funcionaris propis a qué corresponga sancionar com a con-
sequéncia de la incoaci6 i tramitacié d'expedients disciplinaris, llevat que com-
porten la separacié o la destitucié del servei.
i) Ordenar la despesa i reconeixer les obligacions d'acord amb el pressupost
aprovat i ordenar els pagaments corresponents, aixi com autoritzar els docu-
ments que formalitzen els ingressos.
j) Autoritzar la contractacié de béns, serveis, subministraments i altres presta-
cions necessaries per al funcionament de la sindicatura, sempre que el valor es-
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timat siga inferior a I'import establit en la legislacié de contractes, per als con-
tractes menors.

k) Vetlar per la correcta execucié dels acords del Consell.

)) Autoritzar amb la signatura els informes, les memories, els dictamens o qualsse-
vol altres documents que siguen tramesos tant a les Corts, com al Consell, a les
entitats locals o a qualsevol altra entitat fiscalitzada, aixi ho siguen en compliment
de I'ordenament juridic o per iniciativa propia.

m) Informar oralment les Corts, en aclariment o ampliacid, sobre la documenta-
ci6 tramesa, bé per iniciativa propia o a requeriment d'aquelles.

n) Comunicar al president de les Corts la vacant d'algun sindic o sindica i, amb
dos mesos d'antelacid, la finalitzacié del periode per al qual van ser anomenats
els sindics o sindiques.

o) Les propies del Consell, en cas d'urgéncia que no admeta la seua convoca-
toria, al qual es donara compte del que s'ha resolt per a, si escau, ratifica-ho.

p) Decidir els assumptes no atribuits expressament a la competencia d'altres
organs de la Sindicatura de Comptes.

Article19. Funcions del Consell
Corresponen al Consell, com a organ suprem de la Sindicatura de Comptes, les
funcions seglents:

a) Aprovar totes les disposicions reglamentaries que calguen per a complir els
fins que, a la Sindicatura de Comptes, encomane aquesta llei.
b) Aprovar el projecte de pressupost de la Sindicatura de Comptes, junt amb les
bases d'execucié adaptades a les seues caracteristiques i la plantilla pressupos-
taria, aixi com les modificacions de crédits que calguen, en exercici de |'autono-
mia pressupostaria reconeguda en aquesta llei.
c) Loferta d'ocupacié publica, la relacié de llocs de treball i |a seleccid del perso-
nal al servei de la Sindicatura de Comptes, mitjangant proves o sistemes de se-
leccié o de provisié préviament aprovats, en exercici de |'autonomia de personal
reconeguda en aquesta llei.
d) Determinar 'estructura i la quantia de les retribucions, d'acord amb el regim pre-
vist en el Reglament de la Sindicatura de Comptes i altres normes que s’hi apliquen.
e) Resoldre els expedients de compatibilitat del personal, amb un informe previ
de la Secretaria General.
f) Exercir les competéncies en materia de contractacié de béns, obres, serveis i
subministraments necessaris per al funcionament normal i el desenvolupament
de les funcions propies de la sindicatura, que excedisquen les facultats concedi-
des en aquesta matéria al sindic o sindica major.
g) Autoritzar convenis o acords de col-laboracié amb el Tribunal de Comptes, amb
altres organs de control extern o amb qualsevol altre tipus d’entitat o institucio.
h) Aprovar el programa anual d'actuacio, on es contindran les previsions de les
actuacions fiscalitzadores i els criteris que han d'observar els sindics o sindiques



i la resta de personal al seu servei en el desenvolupament de les seues funcions,
que s'integraran en el manual de fiscalitzacié publicat en la seu electronica.

i) Emetre un informe anual sobre la gestié economica del sector public valencia i
els seus comptes i, si escau, de les mateixes Corts Valencianes.

j) Aprovar els informes, les memories, els dictamens i els altres documents elabo-
rats per la resta d'organs de la Sindicatura de Comptes.

k) Informar les Corts i, si escau, els tribunals de justicia o els organs del ministeri
fiscal sobre la manca de col-laboracié reiterada o sobre |'obstruccié de 'accés a
dades que impedisquen o dificulten I'exercici de les funcions propies.

|) Assessorar el sindic o sindica major en els afers que siguen de la seua compe-
téncia exclusiva.

m) Nomenar i cessar el secretari general.

n) La destitucié o la separacié del servei del personal funcionari propi com a
consequencia de la incoacié d'expedients disciplinaris.

o) Aprovar els comptes anuals i la memoria anual de les actuacions de la Sindi-
catura de Comptes.

p) Aprovar |'acta de les sessions.

qg) Les que li encomane aquesta llei.

Article 20. Composicié del Consell i régim juridic de funcionament

U. El Consell, com a organ col-legiat de la Sindicatura de Comptes, estara integrat
pel sindic o sindica major, els sindics o sindiques i el secretari general. El Consell, el
presidira, en tot cas, el sindic o sindica major o qui legalment els substituisca.

Dos. La constitucié valida del Consell requerira I'assisténcia d'un minim de dos sin-
dics o sindiques, inclos el sindic o sindica major, del secretari o la secretaria general o
dels que legalment substituisquen aquests dos Ultims.

Tres. Els acords s'adoptaran per majoria de vots dels membres assistents i els empats es
decidiran amb el vot de qualitat del sindic o sindica major quan, repetida la votacié, es pro-
duisca empat. El secretari o secretaria general actuara amb veu deliberant, pero sense vot.

Quatre. Les reunions s'efectuaran amb la periodicitat que es preveja en el pro-
grama anual d'actuacié amb un minim d’una reunié trimestral i, en tot cas, quan ho
considere necessari el sindic o sindica major o ho proposen dos dels membres.

Cinc. En els informes, les memories, els dictamens i qualssevol altres documents
consequéncia de I'exercici de la funcié fiscalitzadora que haja d'aprovar el Consell,
podran formular-se vots particulars i s’hi incorporaran.

La intencié de formular un vot particular s’haura d’expressar quan s'adopte I'acord
i es fara constar en |'acta de la sessié. Es formalitzara en el termini de cinc dies habils
i es presentara per escrit en la Secretaria General.

Article 21. Funcions dels sindics o sindiques
U. Corresponen als sindics o sindiques, com a organs d'investigacio i control, les
funcions seglents:
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a) Dirigir el control extern de la gestié economica del sector public valencia i dels
seus comptes.
b) Elevar al sindic o sindica major els resultats de I'execucié de les funcions
propies del carrec, aixi com les propostes i els suggeriments que consideren
idonis per desenvolupar millor les tasques encomanades.
) Realitzar els requeriments comminatoris a qué es refereix |'apartat dos, lletra a,
de l'article 11.
d) Les que els encomane el sindic o sindica major o els organs col-legiats de la
sindicatura.

Dos. Com a caps immediats dels distints equips d'auditoria, corresponen als sin-

dics o sindiques les funcions seglients:

a) Organitzar i dirigir les funcions propies de cada equip.
b) Vigilar el compliment del programa d'actuacié anual, quan faca referéncia als
seus equips respectius.
c) Autoritzar amb la seua firma tots els informes, les memories, els dictamens o
qualssevol altres documents corresponga despatxar al Consell.
d) L'exercici de les facultats que es determinen en |'apartat u de I'article 11 d'aquest
text legal conduents a la verificacié de la gestid economica del sector pdblic valen-
cia i dels seus comptes, sense perjudici de la delegacid de funcions concretes en
I'auditor responsable, d'acord amb principis d'especialitzacié i divisié del treball.
e) Exercir les altres atribucions que els assenyalen les disposicions de caracter
general i els acords dels drgans de poder decisori de la sindicatura mateixa.

Article 22. Els auditors

Sota |'autoritat superior dels sindics o sindiques, d'acord amb principis d’especia-
litzacié i divisio de treball, correspon als auditors la direccid i I'exercici de les facultats
que es determinen en |'apartat u de l'article 11 d'aquest text legal, que condueixen a
la fiscalitzacié de la gestié economica del sector pablic valencia i dels seus comptes.

Article 23. La Secretaria General

U. La persona titular de la Secretaria General de la Sindicatura de Comptes haura
d'estar en possessié del titol de llicenciatura o grau en dret i ostentar la condicié de
funcionari de carrera de qualsevol administracié publica per a I'accés del qual es re-
querisca titulacio superior amb una experiéncia minima de cinc anys.

Dos. El secretari general de la Sindicatura de Comptes estara subjecte a les mateixes
causes d'inelegibilitat i incompatibilitat que es regulen per als sindics o sindiques.

Tres. Sera nomenat i separat pel ple del Consell de la Sindicatura de Comptes, que
donara compte d'aixo a la Mesa de les Corts.

Quatre. Sén funcions propies de la Secretaria General I'organitzacié i direccié dels
serveis generals, aixi com |'assessorament general en matéries de contingut juridic o
técnic que es considere oportu per al millor compliment de les competéncies propies
de la Sindicatura de Comptes.



Cinc. Son funcions especifiques del secretari o secretaria general les seglents:
a) Prestar assessorament juridic al Consell, aixi com la redaccié dels seus acords
i actes.
b) Exercir directament, per delegacié del sindic o sindica major, la direccié supe-
rior de tot el personal de la Sindicatura de Comptes.
¢) La direcci6 de I'arxiu de documents.
d) Expedir els certificats d'actes, acords i documents custodiats per ell, amb el
vistiplau del sindic o sindica major.
e) Actuar com a instructor en els expedients que se seguisquen amb relacié al
personal de la sindicatura i elevar al sindic o sindica major o al Consell la propos-
ta corresponent.
f) La comptabilitat i la gestié econdmica i pressupostaria de la sindicatura, I'ela-
boracié del projecte de pressupost i la formulacié dels comptes anuals.
g) Totes les que i corresponguen en virtut d’aquesta llei i les que li puguen as-
signar el Consell i el sindic o sindica major.

Sis. En cas de vacant, llicéncia o malaltia del titular de la secretaria general, exercira

accidentalment les seues funcions el lletrat de major antiguitat.

CAPITOL Ill
Dels sindics

Article 23 bis

L'eleccié dels sindics o les sindiques establida en 'article anterior? es fara tenint
en compte el principi d'igualtat entre dones i homes en funcié del seu mérit i la seua
capacitat.

A l'efecte d'aquesta llei, es considera que hi ha igualtat entre dones i homes quan
hi haja una preséncia minima del 33 % de dones.

Article 24. Eleccié del sindic o sindica major?

U. Entre els sindics o sindiques electes les Corts triaran un sindic o sindica major
per a un periode de sis anys no renovable. L'eleccié s'efectuara, en votacié secreta
el mateix dia de la presa de possessié dels sindics i, si no és possible, el dia habil
seglient. Resultara elegit, en primera votacid, qui obtinga la majoria absoluta i, si no

2 L'incis «en l'article anterior» a qué fa referéncia aquest precepte correspon a larticle 25 d'aquesta Llei, d'acord amb la
renumeracié feta en virtut de la Llei 16/2017, de 10 de novembre.

3 La disposici6 transitoria Unica de la Llei 16/2017, de 10 de novembre, de la Generalitat, de modificacié de la Llei de la
Generalitat Valenciana 6/1985, d'11 de maig, de Sindicatura de Comptes estableix:
«U. En acabar el mandat com a sindic o sindica major de qui ostenta aquest carrec en el moment d’entrada en vigor
d'aquesta llei, les Corts elegiran el carrec a través del procediment que regula I'article 24 d'aquesta llei.
Dos. El mandat com a sindic o sindica major que s'inicie per eleccié regulada per 'apartat anterior tindra, excepcional-
ment, una durada de tres anys, per tal de fer coincidir la durada del mandat i les condicions de renovacié del conjunt
de membres de I'organ.»
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la té, en segona votacid, qui obtinga el nombre més gran de vots. En cas d’empat,
s'efectuara una Ultima votacid i, si es repeteix I'empat, recaura l'eleccio en el sindic o
sindica de sexe oposat al del sindic o sindica major ixent. Si aco dltim no és possible,
recaura 'eleccié en el sindic o sindica de més edat.

Dos. Finalitzat el periode de sis anys pel qual és triat o en el cas que es produisca,
d'acord amb aquesta llei, la vacant del carrec, les Corts procediran a |'eleccié del sindic
o sindica major, d'acord amb el que disposa |'apartat anterior, per un altre periode igual
o pel que, si escau, falta per a completar el periode de sis anys o per a la renovacio total
dels sindics o sindiques. El sindic o sindica major es mantindra en |'exercici de les seues
funcions fins que es produisca I'eleccié dels nous sindics o sindiques.

Tres. La presa de possessié del sindic o sindica major tindra lloc davant del Consell
de la sindicatura dins dels deu dies habils seglents a la publicacié de I'eleccié en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Quatre. En cas de vacant, abséncia temporal, llicéncia o malaltia del sindic o sin-
dica major, exercira temporalment les seues funcions el sindic o sindica de major
antiguitat i, si no n’hi ha, el de més edat.

Article 25. Eleccié dels sindics o sindiques
U. Els sindics o sindiques, en nombre de tres, seran elegits per les Corts per a un pe-
riode de sis anys, renovable una sola vegada, mitjangant votacié majoritaria de les tres
cinquenes parts dels seus membres, tenint en compte el principi de paritat de génere,
de manera que els membres d'un mateix sexe no podran superar el nombre de dos.
Per al'eleccié dels sindics o sindiques els grups parlamentaris presentaran les can-
didatures de les persones que consideren idonies, amb la firma d'un minim de dos
grups parlamentaris.
Els sindics o sindiques triats prendran possessi¢ davant del president de les Corts
una vegada publicada la seua eleccié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
Dos. Només podran ser triats sindics o sindiques aquelles persones de reconegu-
da competéncia professional i integritat necessaries per al bon exercici de les fun-
cions propies de la Sindicatura de Comptes que estiguen en possessié d'algun dels
titols de llicenciat o de grau en dret, ciencies politiques, cieéncies econdmiques o
administracié d’empreses o pertanguen a cossos o grups funcionarials al servei de
qualsevol administracié publica per a I'ingrés a la qual s’exigisca una titulacié acade-
mica superior i compten amb més de deu anys d'exercici professional.
Tres. No podran ser triats sindics o sindiques els qui en els quatre anys anteriors
a la data de nomenament hagen estat compresos en algun dels suposits seglents:
a) Els membres del govern o carrecs electes en institucions representatives.
b) Les persones que hagen exercit funcions de direccié o gestié dels ingressos
o gastos en qualsevol de les entitats subjectes a la fiscalitzacié de la sindicatura
aixi com carrecs electes.
c) Els presidents, directors i membres dels consells d’administracid o organs
col-legiats de direccié d'entitats pertanyents al sector public valencia.



d) Els particulars que, excepcionalment, administren, recapten o custodien fons
o valors publics.

e) Els que hagen sigut beneficiaris de subvencions, avals o exempcions fiscals
de caracter directe i personal, amb carrec al sector public valencia, concedides
basant-se en criteris discrecionals o no basades en procediments reglats i publics.

Quatre. Els sindics o sindiques gaudeixen d'independéncia i inamobilitat i han

d’exercir les seues funcions amb dedicacié plena i absoluta. La seua activitat no és
compatible amb I'exercici de cap altre lloc, carrec, representacio, professio o activitat
mercantil, professional o industrial de caracter public o privat, per compte propi o
alie, excepte en el cas de les excepcions establides per aquesta llei, sense que puga
percebre, en cap cas, més d'una retribucié de caracter fix i periodic.

Cinc. La condicié de sindic o sindica és incompatible amb qualsevol de les seglients:
a) La de membre de qualsevol cambra legislativa, d’ambit autonomic, estatal o
europeu.

b) La de membre de qualsevol altre organ de control extern, d'ambit autonomic,
estatal o europeu.

) La de sindic de greuges.

d) La de defensor del poble.

e) La de director de I'Oficina de Prevencioé del Frau i la Corrupcid.

f) La de qualsevol carrec politic o funcié administrativa de la Unié Europea, de
I'Estat, de les comunitats europees, de les entitats locals o dels corresponents
organismes autonoms, empreses publiques, empreses vinculades i semblants,
siga quin siga la seua forma juridica.

g) El compliment de funcions directives o executives en els partits politics, en
les centrals sindicals o en les associacions empresarials i col-legis professionals.
h) La de membre de qualsevol dels organismes assessors del govern.

i) Lexercici de qualsevol altra activitat remunerada.

Article 26. Causes determinants de les vacants

U. Els sindics o sindiques només perdran el carrec per mort, incapacitat o expi-
racié del mandat, renlncia acceptada per les Corts, incompatibilitat sobrevinguda
o incompliment dels deures, quan aixi ho aprecien les Corts per la mateixa majoria
exigida per a designar-los.

Dos. Quan els sindics o sindiques hagen de cessar per finalitzar el periode per al
qual es designaren, continuaran exercint les funcions mentre no prenguen possessié
els nous sindics elegits per les Corts.

Tres. Quan, per qualsevol causa, quede vacant un carrec de sindic o sindica,
les Corts procediran a elegir-lo pel temps que falte per a complir el periode de
sis anys per al qual va ser triat I'anterior que va produir la vacant i amb requisits
identics.

Quatre. No obstant aixo, quan falte menys d'un any per a finalitzar el periode de sis abans
esmentat, podra no dur-se a terme la nova eleccid, llevat que hi haja més d'una vacant.
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Cinc. Si queden vacants alhora els tres carrecs de sindic o sindica, la nova eleccié
sera pel periode de sis anys.

Article 27. Responsabilitat dels sindics o sindiques

U. Els sindics o sindiques incorren en responsabilitat per incompliment de les obli-
gacions que expressament els imposa la llei i, en particular, en els casos seglents:

a) Quan de forma reiterada i sense justificacio deixen d'assistir a les reunions del
Consell degudament convocades.

b) Quan infringisquen el deure de confidencialitat.

©) Quan vulneren les incompatibilitats establides en aquesta llei.

d) Quan no posen de manifest al sindic o sindica major les irregularitats comeses
pel personal adscrit als treballs que dirigisquen, si en sén sabedors.

e) Quan no s'abstinguen en els casos que, legalment, aixi escaiga.

Dos. Els expedients disciplinaris s'instruiran per iniciativa del Consell, s'hi aplicaran
les normes legals basiques en materia de procediment sancionador i els instruira el
sindic o sindica major, quan es tracte d'un sindic, i el sindic o sindica de major antigui-
tat o, si no n'hi ha, el de més edat, quan es tracte del sindic o sindica major.

Una vegada acabat un expedient disciplinari, s'elevara amb les conclusions i les
propostes al Consell per a examinar-lo i aprovar-lo, si escau.

El Consell, examinat I'expedient, adoptara I'acord que considere oportu.

Tres. Sil'acord del Consell suposa la separacio del carrec, elevara la proposta a les Corts
de forma immediata, perque sén aquestes les competents per a imposar aquesta sancio.

Quan el sindic o sindica major o els sindics o sindiques incérreguen en responsabili-
tat de conformitat amb I'expedient instruit a aquest efecte, el Consell de la sindicatura
podra imposar com a sancié una adverténcia escrita, per als casos que considere lleus,
o bé sancions economiques, per als casos que considere greus, sempre mitjancant un
acord motivat. La reincidéncia o la imposicié de sancions econdmiques es comunicara a
la Mesa de les Corts. La definicié de faltes lleus, greus o la reincidéencia en aquestes es
determinara per via reglamentaria. La sancié economica podra arribar, com a maxim, a
I'import de les retribucions complementaries d'un mes de la persona sancionada.

La imposicié de qualsevol sancié del Consell, la podra recérrer el sindic o sindica
sancionats davant de la Mesa de les Corts en el termini de quinze dies habils des de
la notificacié. La Mesa resoldra, per acord motivat, el recurs en el termini d'un mes
comptador des que s'interpose.

Article 28. Autonomia funcional i incompatibilitats dels sindics o sindiques

U. Els sindics o sindiques gaudiran d'independéncia i inamovibilitat. Sén incom-
patibles amb I'exercici de qualsevol altra activitat, tant publica com privada, que no
siga I'administracié del seu patrimoni, la creacié de caracter literari, artistic, cientific
i técnic i les publicacions derivades d'aquella, aixi com la participacié ocasional en
seminaris, cursos o conferéncies.



Aixi mateix, el carrec de sindic o sindica sera incompatible amb I'exercici de fun-
cions directives o executives en partits politics, centrals sindicals, associacions empre-
sarials i col-legis professionals.

Dos. Per als sindics o sindiques regiran les causes d'abstencio i recusacié segients:

a) Tenir interés personal en |'afer o en I'empresa o I'ens interessat o mantenir
questié litigiosa pendent o relacié de servei amb algun interessat.

b) Tenir un vincle matrimonial o situacié de fet assimilable i el parentiu de con-
sanguinitat dins del quart grau o d'afinitat dins del segon, amb qualsevol dels
interessats, amb els administradors d’entitats o societats interessades i també
amb els assessors, els representants legals o els mandataris que intervinguen en
el procediment, aixi com compartir despatx professional o estar associat amb
aquests per a |'assessorament, la representacié o el mandat.

) Tenir amistat intima o bé enemistat manifesta amb alguna de les persones
esmentades en la lletra anterior.

Tres. El sindic o sindica que es trobe incurs en alguna de les causes d'abstencio
previstes en |'apartat anterior ho fara saber al sindic o sindica major, el qual, després
de les comprovacions pertinents, acordara, si troba justificada la causa, la designacié
d'un altre sindic per a fer-se carrec del procediment en glestio. Si no s'absté en els
casos que cal, n"és responsable.

Quatre. Quan algun membre del Consell, o persona interessada en el procedi-
ment, suscite la recusacié d'un sindic o sindica perqueé hi concorre alguna de les cau-
ses previstes en 'apartat dos i el sindic o la sindica recusada admet la causa davant
del sindic o sindica major, es procedira en la forma prevista en |'apartat anterior. Si la
recusacié és negada pel sindic o sindica interessat, el sindic o sindica major, després
de les comprovacions pertinents, informara el Consell, el qual acordara el que corres-
ponga en el termini de deu dies.

CAPITOL IV
Del personal

Article 29. El carrec d'auditor o auditora

Els auditors sén seleccionats i incorporats, d'acord amb I'article 19, punt ¢, entre
els qui estiguen en possessié de qualsevol dels titols de llicenciat en dret, ciéncies
econdmiques o empresarials o professor mercantil.

Article 30. Els técnics d'auditoria

Sota la dependéncia directa de les persones designades com a auditors s'integra-
ran els técnics d'auditoria, que seran incorporats als diferents serveis entre els qui,
estant en possessié de qualsevol titol d’ensenyament superior o bé dels de grau,
d’enginyer, arquitecte técnic o titol declarat oficialment equivalent a algun dels ante-
riors, superen les proves selectives convocades d’acord amb la normativa aplicable.
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TiTOL 1N
Del regim econdmic i pressupostari i del personal

CAPITOL |
Del regim economic i pressupostari

Article 31. La gestié economica

U. La Sindicatura de Comptes ajustara la seua gestié economica a les bases d'exe-
cucié pressupostaries que aprove el Consell per a cada exercici, que es publicaran
en el Butlleti Oficial de les Corts, i a les normes que dicte aquest organ en desplega-
ment d'aquelles. Aixi mateix, incorporara els romanents de pressupostos anteriors als
mateixos capitols pressupostaris de |'exercici corrent.

Dos. Les dotacions pressupostaries de la Sindicatura de Comptes seran alliberades
per la conselleria competent en matéria d'hisenda per quartes parts trimestralment
a nom de la sindicatura.

Tres. L'examen dels comptes de la sindicatura correspon a les Corts, a qui es reme-
tran abans del 30 de juny seglent al tancament de |'exercici amb la memoria anual.

Article 32. Prerrogatives de la Sindicatura de Comptes

La Sindicatura de Comptes disposara de les prerrogatives establides legalment
per a la Generalitat en el cobrament de les quantitats que, com a ingressos de dret
public, haja de percebre, incloses les multes coercitives de I'article 11.2.c d'aquesta
llei, i actuara d'acord amb el procediment administratiu corresponent. El sindic major
expedira la certificacié de descobert del deute, que constituira titol suficient per a
iniciar, si escau, la via executiva.

CAPITOL Ii
Del personal

Article 33. El personal de la Sindicatura de Comptes

U. El personal al servei de la Sindicatura de Comptes esta constituit per totes les
persones vinculades a aquesta per una relacié de serveis professionals i retribuits
amb carrec a les consignacions de personal que figuren en el seu propi pressupost.

Dos. El personal al servei de la Sindicatura es regira per les disposicions contingu-
des en aquesta llei i per les que dicten les Corts amb relacié al régim juridic del seu
personal, i s'agrupara per grups de places, tenint en compte les funcions que hagen
de complir i la titulacié necessaria per a ocupar-les.

El Reglament de reégim interior de la Sindicatura de Comptes i les normes que
aprove el Consell en virtut del que hi ha previst en I'apartat tres de l'article 3, desen-
voluparan i adaptaran a les caracteristiques propies de la Sindicatura de Comptes el
régim previst en el paragraf anterior.



Tres. Els técnics d'auditoria actuaran sota la dependéncia directa dels auditors.

Tant els auditors com els técnics d'auditoria seran funcionaris del subgrup de titu-
lacié A1.

El personal d'auditoria s'integrara en els equips d'auditoria que es formen anual-
ment, per a portar a efecte el programa d'actuacié.

Quatre. El personal d'auditoria, en |'exercici de les funcions de fiscalitzacio de la
gestié economicofinancera del sector public valencia, tindra la condicié d'agent de
I'autoritat publica i tindra la consideracio i el respecte que li sén deguts en I'exercici
d’aquestes funcions.

DISPOSICIO ADDICIONAL UNICA

En el termini de sis mesos des de |'entrada en vigor d’aquesta llei, el Consell de
la Sindicatura de Comptes aprovara un reglament de régim interior adaptat al
que disposa aquest text normatiu. Amb I'entrada en vigor d'aquest reglament,
quedara derogat el que va ser aprovat per un acord de data 19 de setembre de
1986 de la Comissié de Coordinacié, Organitzacié i Régim de les Institucions de
la Generalitat de les Corts.

DISPOSICIO FINAL UNICA

Aquesta Llei entrara en vigor el mateix dia de la publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

Desplegament

Reglament de régim interior de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Va-
lenciana, aprovat pel Consell de la sindicatura el 23 de maig de 2018 (DOGV
num. 8308, d'01.06.2018)

99






Llei 2/2021, de 26 de marg, del Sindic de Greuges de la
Comunitat Valenciana

PREAMBUL
|

La figura del Sindic de Greuges té un doble valor en el marc del model valencia
d'autogovern. D'una banda, esta comissionada per les Corts Valencianes per a vetlar
per la defensa dels drets i llibertats dels valencians i les valencianes, i en conseqgiiéncia
exerceix una funcié primordial en el nostre Estat social i democratic de dret. D'altra
banda, com a institucié de rang estatutari integrada en la Generalitat, és part essencial
del sistema a través del qual el poble valencia fa efectiva la seua autonomia politica.

En el marc d'alld que es va establir per I'article 24 de I'Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana aprovat per mitja de la Llei organica 5/1982, d'1 de juliol, la
Llei 11/1988, de 26 de desembre, va dotar la institucié d'una regulacié que practica-
ment ha romas inalterada des de llavors. L'esmentada norma de 1988 va naixer dins
d'un context preconfigurat per I'article 54 de la Constitucid; per la Llei organica 3/1981,
de 6 d'abril, del Defensor del Pable, i per la Llei 36/1985, de 6 de novembre, per la qual es
regulen les relacions entre la institucié del Defensor del Poble i les figures semblants en
les distintes comunitats autonomes, aixi com per la jurisprudéncia que el Tribunal
Constitucional ja havia dictat sobre les relacions entre la primera i les segones, en les
seues senténcies 142/1988, de 12 de juliol, i 157/1988, de 15 de setembre.

A partir de I'entrada en vigor dels seus respectius estatuts d'autonomia, des de la
segona meitat dels anys vuitanta del segle passat, gran part de les comunitats auto-
nomes van anar creant, en un procés progressiu i adaptat a les circumstancies de cada
territori, institucions que, si bé diferien en la seua denominacid, tenien assignades
funcions semblants a les del Defensor del Poble. La posada en funcionament d'un
sistema basat en la col-laboracié interinstitucional i en el respecte cap als diversos —i
complementaris— ambits d'actuacié, va permetre a la ciutadania disposar d'una via
addicional per a canalitzar les seues queixes contra les administracions publiques.

Les figures semblants al Defensor del Poble, i per extensié el conjunt del sistema
institucional de les comunitats autdbnomes, han experimentat durant els Ultims deu
anys dos fenomens en gran manera contradictoris. D'una banda, el cicle de reformes
estatutaries iniciat en 2006 va donar peu a una certa consolidacié de renovats sostres
competencials, va incrementar la proteccié dels elements essencials del model de
descentralitzacié politica, i va refermar i va enfortir les relacions intergovernamentals,
tant horitzontals com sobretot verticals. Perd quasi de forma simultania, quan les
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noves normes institucionals basiques acabaven d’entrar en vigor o inclis encara
s'estaven tramitant, la profunda crisi economica va contrarestar |'impuls esmentat i
va portar les comunitats autonomes a adoptar drastiques mesures de retallada de la
despesa publica, entre les quals, en determinats casos, van ocupar un lloc destacat la
suspensié de funcions i inclis la supressio de les institucions semblants al Defensor
del Poble.

Les funcions que en 'actualitat exerceixen les institucions autonomiques assimilables
al Defensor del Poble han de ser llegides a la llum de la interpretacié que el Tribunal
Constitucional ha fet de la possible regulacié de nous drets en els anomenats estatuts
d'autonomia de segona generacid, partint de les previsions incloses en els articles 53.1,
81.11 147.2 de la Constitucié i de la competéncia exclusiva que el seu article 149.1.1.2
atorga a |'Estat.

Sobre la base del respecte a la igualtat en les posicions juridiques fonamentals de tots
els ciutadans i ciutadanes de |'Estat espanyol, en I'apartat a del fonament juridic 13 de la
seua Senténcia 247/2007, de 12 de desembre, I’Alt Tribunal va afirmar: «Es inherent al
nostre sistema constitucional que, com a conseqgléncia de I'exercici per les comunitats
autonomes de les seues competencies exclusives o de desenvolupament legislatiu,
els ciutadans residents en els distints territoris autondmics puguen estar sotmesos a
régims juridics diferenciats en les arees materials corresponents a les competéncies
esmentades i, consegiientment, tinguen diferents drets en aquelles arees». A continu-
acio, en els fonaments juridics 15 a 17 d'aquesta mateixa senténcia, va establir que els
articles 138.2, 139.11 149.1.1.2 de la Constitucié no impedeixen que els estatuts d'auto-
nomia puguen establir drets subjectius, pero va diferenciar a 'efecte entre els apartats
ci dde l'article 147.2 de la norma suprema en el sentit seglent: «[...], els estatuts
d'autonomia, que en I'ambit institucional del contingut estatutari poden establir drets
subjectius per si mateixos, en |'ambit d'atribucié competencial requereixen la col-la-
boracié del legislador autonomic, de tal manera que les prescripcions estatutaries
relatives a aguest Ultim ambit, siga quin en siga el mode literal en qué s’enuncien, han
d'entendre’s, segons s'acaba de dir adés, com a mandats, orientacions o objectius,
dirigits als poders publics autonomics per a I'exercici de competéncies que |'Estatut
atribuisca» (fonament juridic 15.¢).

Aixd és aixi perque, en els fonaments juridics 161 17 de la seua Senténcia 31/2010,
de 28 de juny, el Tribunal Constitucional va especificar que els estatuts d'autonomia
no sén aptes per a desenvolupar ni per a regular I'exercici dels drets fonamentals,
i que els drets reconeguts en les normes institucionals basiques de les comunitats
autonomes han de ser, forcosament, diferents d’aquells i estar materialment vinculats a
I'ambit competencial propi de la comunitat autbnoma corresponent. Ara bé, «davall la



mateixa categoria "dret” poden comprendre’s realitats nominatives molt distintes, i
sera a aquestes a les quals haja d'atendre’s, més enlla del pur nomen, per a concloure
si la seua inclusié en un estatut és constitucionalment possible o no» (fonament juridic
16 de I'esmentada senténcia).

Amb aquests parametres jurisprudencials ha de valorar-se una de les principals
novetats dels estatuts d’autonomia aprovats a partir de 2006: la inclusié d'un
cataleg de drets atribuits a la ciutadania de cada territori, que en el cas de la
Comunitat Valenciana es materialitza en el titol Il de I'Estatut reformat a través de
la Llei organica 1/2006, de 10 d"abril. En primer lloc, no es tracta de drets fonamentals
susceptibles d’empara constitucional; en segon lloc, reben la denominacié que reben,
sera el seu contingut el que en determine el vertader abast; i, en tercer lloc, correspon-
dra al legislador autonomic fer-los efectius en la mesura que cobren auténtic significat
en virtut de la seua vinculacié amb les competéncies assumides per cada comunitat
autonoma en el seu propi estatut.

Per a les institucions autonomiques semblants al Defensor del Poble, la previsid
estatutaria de tals llistes de drets ha suposat un repte, perd també ha generat una
oportunitat per a realcar el valor del seu treball. Lambit material d'actuacié de les
institucions esmentades gira essencialment entorn de la investigacié de I'activitat de
les respectives administracions autondmiques i aquesta activitat té el seu fonament
en les competéncies assumides en cada estatut. Per consegient, les institucions que,
com el Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana, vetlen pel respecte dels drets
de la ciutadania de cada territori, han vist potenciat el seu paper en tant que I'elenc
d'aquests drets s’ha vist notablement ampliat.

En parallel amb la configuracié d'aquesta realitat juridica s’han produit diverses
circumstancies que també incideixen directament a I'hora de definir el lloc que ocupen
i les funcions que exerceixen el Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana i les
seues institucions homologues en altres comunitats autonomes. La primera d'aquestes
circumstancies té a veure amb els alts indexs de desigualtat social dels ultims anys,
amb la situacié de vulnerabilitat en qué viu una part important de la societat i amb
la necessitat de garantir a tota la poblacié unes condicions de vida que permeten
erradicar —o almenys mitigar o pal-liar en tot el possible— I'exclusié i la pobresa. En
aquest ambit, institucions com el Sindic de Greuges, que tradicionalment ja s’havien
ocupat amb profusié de vetlar pels drets de la infancia i I'adolescéncia, aixi com pels
de les persones majors, pels de les persones amb diversitat funcional o en situacié de
dependeéncia i per la igualtat efectiva entre dones i homes, s'han vist en I'obligacié
ineludible d’expandir el seu ambit d'investigacid, de preocupar-se per la situacid
d'un nombre més gran de persones i col-lectius, i de reflectir en els seus informes una
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realitat a qué ni aquestes mateixes institucions ni la societat en el seu conjunt poden
romandre alienes.

D’altra banda, junt amb l'increment de les desigualtats, hi ha també altres factors
que suposen un repte per a la institucié en ampliar el seu ambit d'actuacié. En les dlti-
mes décades s’han produit canvis molt importants que han canviat la vida quotidiana i
que han posat de manifest noves vulnerabilitats, noves afectacions als drets personals
i col-lectius o, fins i tot, I'emergéncia dels anomenats drets humans de nova generacié
en resposta a aquestes preocupacions. D'una manera especial cal destacar el dret i la
importancia de poder gaudir d'un medi ambient sa i adequat. En un context en qué
cada vegada son més evidents les consequéncies de les alteracions dels ecosistemes,
els cicles naturals i el clima i la pérdua de biodiversitat, com també la seua afectacid
a les condicions de vida material, la proteccié del medi ambient i la sostenibilitat de
les activitats humanes han d'ocupar un lloc central dins la proteccié dels drets i, per
aixo, els drets ambientals han de tindre un paper cada vegada més protagonista.
Aixi mateix, i en un altre aspecte, I'avanc de les tecnologies i els entorns digitals han
canviat tots els aspectes de la vida de les persones. Tot i que ac¢d ofereix importants
oportunitats, la societat digital suposa també |'emergéncia de noves preocupacions
i vulnerabilitats en els drets, tant amb relacié a I'accés a aquestes eines com per la
proteccié dels drets de les persones en aquests entorns. En definitiva, tot i que aquests
elements estaven ja presents d'alguna manera en la Constitucié espanyola i en el
nostre Estatut d’autonomia, tant els aspectes de qualitat i proteccié del medi ambient
i I'accés als recursos basics per a la vida, com les noves tecnologies de la informacio i
les comunicacions, cada vegada tenen un paper més important |'exercici dels drets i,
per tant, suposen nous reptes que el Sindic de Greuges, com a institucié encarregada
de vetlar per aquests, ha d'atendre.

Finalment, I'altra circumstancia esta connectada amb la relacié entre la ciutadania
i els poders publics. Els conceptes de participacié ciutadana, transparéncia, ética
publica i bon govern, que fins no fa molt de temps estaven practicament absents de
la vida publica, han adquirit un paper protagonista i representen la plasmacié de la
consciéncia d'una societat que demana rendicié de comptes, que vol intervindre en
la gestié dels assumptes publics i que aspira, amb tota legitimitat, a controlar i vigilar
de prop I'activitat dels qui, al capdavant les seues responsabilitats, tenen el deure de
servir amb objectivitat els interessos generals i actuar amb sotmetiment ple a la llei i al
dret per a fer efectiu el mandat derivat de Iarticle 103.1 de la Constitucié.

Aquestes circumstancies, sumades al context juridic adés descrit, fan necessaria
una llei que dote de nova regulacié el Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana.
Durant quasi tres decades, la Llei 11/1988, de 26 de desembre, va permetre posar en
funcionament la institucio, la va dotar d'un marc juridic estable, va proporcionar una
base solida per a les seues investigacions i va possibilitar I'atencié de milers de queixes



i consultes ciutadanes. Ara, tot respectant i aprofitant el bagatge que proporciona el
temps transcorregut, és el moment adequat per a donar un nou impuls a la institucid
per mitja d'una norma molt més amplia, que tracta de millorar la sistematica de la
seua predecessora i, alhora, de preveure aspectes que potser en 1988 resultaven
innecessaris i, no obstant aixod, avui dia, esdevenen imprescindibles si es vol que el
Sindic de Greuges compte amb una eina juridica a I'altura dels reptes que i planteja
el seu treball quotidia.

v

La nova llei, que es fonamenta en la competéncia exclusiva que l'article 49.1.1.% de
I'Estatut d’Autonomia atorga a la Generalitat per a |'organitzacio de les seues institucions
d'autogovern, en relacié amb els articles 20.3 i 38 de la propia norma institucional basica
valenciana, s'estructura en huit titols amb un total de noranta-sis articles, tres disposicions
transitories, una disposicié derogatoria i tres disposicions finals.

Respecte de la denominacié de la institucid, al llarg de tot el text de la llei es manté
la denominacié prevista en I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana, «Sindic
de Greuges», sense perjudici que per a identificar la persona titular de la institucié
s'utilitze «sindic o sindica de Greuges», expressié compatible amb la utilitzada per
I'Estatut, en espera que en futures reformes del text estatutari es modifique la denomi-
nacié de la institucié per la més inclusiva de «Sindicatura de Greuges».

El titol preliminar delimita I'objecte de la llei, defineix la naturalesa juridica del Sindic
de Greuges a partir de les previsions estatutaries i estableix la seu de la institucio.

En el titol | s'aborda I'estatut juridic del Sindic de Greuges, tant el de qui presideix la
institucié com el del seu adjunt i adjunta. Quant al primer, i com a principals novetats
respecte a la normativa anterior, cal destacar d'entrada la reduccié de la majoria neces-
saria per a procedir a la seua eleccié, que passa de les dues terceres parts a les tres
cinquenes parts del Ple de les Corts Valencianes. D’aquesta manera, s'aconsegueix
I'equiparacié amb el que preveuen les normes reguladores d'institucions semblants
en altres comunitats autonomes. A més, s'introdueix |'obligacié per als candidats i
candidates a ocupar el lloc de compareixer amb caracter previ davant la comissié
de les Corts Valencianes encarregada de les relacions amb el Sindic de Greuges, i la
necessitat que el sindic o sindica de Greuges presente, en distints moments, declara-
cions d'interessos i de béns. A més d'aixo, s'introdueix la supressié de la possibilitat de
reeleccid, de I'aforament, i la regulacié de la possible suspensié temporal de funcions.
Pel que fa a I'adjunt i a I'adjunta, s'inclouen criteris de paritat entre dones i homes per
a la proposicié i I'eleccid, i es preveu que puguen assumir, per delegacié del sindic o
sindica de Greuges, funcions vinculades, en particular, amb la defensa i proteccié dels
drets de les persones en situacié de risc d’exclusié o d'especial vulnerabilitat.
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El titol Il se centra a regular les activitats investigadores dutes a terme per la institu-
cid. Per comparacié amb la llei de 1988, s'ha procurat sistematitzar amb més precisié
I'elenc d'administracions publiques, institucions, entitats, organismes i persones
fisiques i juridiques sotmeses a investigacio, aixi com els supdsits d'exclusid, i al mateix
temps s'ha introduit la possible investigacié d'inactivitats administratives i s’ha ampliat
i aclarit la legitimacio activa per a instar 'inici d'un procediment.

Ha de destacar-se com a novetat la inclusié d'un capitol dedicat a la investigacié dels
ambits i de les situacions a les quals el Sindic de Greuges ha de prestar una atencié
especial, com sén les situacions de risc d'exclusié o especial vulnerabilitat i les relacio-
nades amb la defensa de la igualtat de génere. Ateses les funcions que té atribuides,
la institucié ha de prestar una atencié preferent i prioritaria als casos en qué esta en
joc la cohesid social, la vertadera integracié dels qui, per unes circumstancies o altres,
poden veure afectada la dignitat personal i ha de vetlar, en I'exercici de la defensa
de la igualtat de génere, perqué es complisquen totes les mesures necessaries per
a garantir la igualtat de tracte i d’oportunitats entre dones i homes en tots els ambits
de la vida. En aquest capitol s'insisteix particularment en la necessitat de propiciar
una estreta col-laboracié amb totes aquelles entitats i organitzacions que tenen un
coneixement proxim i quotidia de la realitat per la qual travessen les persones i els
col-lectius vulnerables o en risc d'exclusié i de les situacions en qué es manifesta la
discriminacio per rad de génere i la desigualtat entre dones i homes.

Quant a les queixes presentades per la ciutadania, s'admet per primera vegada
la formulacié de queixes verbals en la seu de la institucié i es regula de forma més
senzilla tot el procediment de tramitacié, des de I'admissié fins a la comunicacié de la
resolucié adoptada.

També constitueix una novetat dins d'aquest apartat I'al-lusié a possibles férmules
de conciliacié, mediacid i composicié de controversies, que podran ser instades pel
sindic o la sindica de Greuges quan aprecie voluntat d'arribar a un acord satisfactori,
tant en qui ha formulat la queixa com en els subjectes investigats I'actuacié o inactivitat
dels quals en principi I'haja ocasionada.

El titol Il suposa una altra novetat important en relacié amb la llei de 1988. Amb la
nova regulacio s'atribueix a la institucio la facultat especifica d'instar la interposicié de
recursos d'empara, de recursos d'inconstitucionalitat i de conflictes de competéncies
davant el Tribunal Constitucional, quan considere, des de la perspectiva del seu ambit
material de funcions, que hi ha raons fonamentades per a procedir en aquest sentit.
Aquestes facultats especifiques, presents en bona part de les normes reguladores de
les institucions homologues al Sindic de Greuges en altres comunitats autonomes,
contribueixen a potenciar el seu paper i fer més visible I'exercici de les atribucions que
té assignades en virtut de |'Estatut d’Autonomia i de la present llei.



Dins del titol IV, cada un dels seus tres capitols esta dedicat a un tipus d'informes
(anuals, especials i extraordinaris) i, a partir d'una estructura idéntica basada en la
distincié entre presentacid, contingut, exposicié i publicacié, permeten comparar amb
facilitat les semblances i diferéncies entre ells, el seu objecte, la seua finalitat i com
cada un d’ells contribueix al fet que la institucié done a conéixer a I'opinié pablica els
resultats de diversos tipus d'activitats indagatories.

El titol V constitueix, aixi mateix, una novetat digna de ser destacada en relacid
amb el marc juridic del qual fins ara disposava el Sindic de Greuges. La llei de 1988
contenia referéncies aillades i disperses a les relacions de col-laboracié amb les Corts
Valencianes i amb el Defensor del Poble, pero en la nova regulacié s'obri un ventall
molt més ampli per a possibles relacions institucionals i de cooperacid, incorporant,
per exemple, altres institucions i organismes de la Generalitat com |'Agéncia de
Prevencid i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana i el Consell
de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern,' el Defensor del Poble
Europeu i les institucions semblants al Sindic de Greuges en altres comunitats autono-
mes, aixi com les que exercisquen funcions assimilables en I'ambit de I'Administracid
local o de les universitats valencianes, i les institucions internacionals com la Federacié
Iberoamericana de I'Ombudsman (FIO) i I'Institut Internacional de I'Ombudsman (101).

El titol VI és també integrament nou i esta dirigit a fer més visible el treball que exer-
ceix la institucié. Com més coneguda siga la labor que du a terme, de més repercussié
gaudira el resultat de les seues investigacions, la qual cosa, al seu torn, redundara en
benefici de la percepcié que la ciutadania tinga del Sindic de Greuges com a via apro-
piada per a canalitzar qualsevol queixa o denuincia, relativa a una actuacié o inactivitat
de les administracions publiques de la Comunitat Valenciana que puga vulnerar els seus
drets i llibertats. En aquest sentit, la promocid, la difusié i la divulgacié del quefer quotidia
de la institucio resulten essencials i la col-laboracié dels mitjans publics de comunicacié
—sobretot dels de titularitat autonomica— adquireix un valor fora de tot dubte.

El titol VIl d'aquesta llei pren com a punt de partida el titol IV i la disposicié addicio-
nal Unica de la Llei 11/1988, de 26 de desembre, perd introdueix importants novetats.
S'estableix una regulacié breu perd necessaria del procés d'elaboracié, aprovacio i
publicacié del Reglament d'organitzacié i funcionament de la institucio, s'inclou una
mencid succinta a la Secretaria General i a la Junta de Coordinacié i Régim Interior, i
es fa una concisa al-lusié als aspectes essencials del régim econdmic i pressupostari
i dels mitjans personals i materials amb qué pot comptar el Sindic de Greuges. Cap
d'aquestes qlestions no s'aborda amb pretensié d’exhaustivitat siné amb I'exclu-
siva finalitat d'arreplegar en la llei les linies generals d'una série de temes, I'ambit

" Actualment, Consell Valencia de Transparéncia, segons la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de la Generalitat, de Transparéncia
i bon govern de la Comunitat Valenciana (DT 1.7).
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natural de regulacié detallada dels quals sera el posterior Reglament d’organitzacié i
funcionament.

Finalment, quant a les disposicions comunes a la part final, les tres disposicions tran-
sitories donen cobertura a les situacions que puguen generar-se com a conseqliencia
de la derogacié de la Llei 11/1988, de 26 de desembre. | pel que fa a les disposicions
finals, la primera arreplega el titol competencial que atorga base juridica a I'adopcié
d'aquesta iniciativa, la segona estableix els terminis en qué s’han d'aprovar el nou
Reglament d'organitzacio i funcionament, la relacié de llocs de treball i el Codi de bon
govern de la institucié, mentre que la tercera disposicié final puntualitza que I'entrada
en vigor tindra lloc als trenta dies de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Amb la present llei, coherent amb els principis de necessitat, eficacia, proporciona-
litat, seguretat juridica, transparéncia i eficiéncia, es dona compliment a les previsions
del Pla normatiu de I'’Administracié de la Generalitat 2018 i oit el Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana.

TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

Article 1. Objecte de la llei

1. Es objecte d'aquesta llei regular el procediment de designacio, eleccié i nome-
nament; I'estatut juridic; les funcions; les facultats especifiques; les relacions institucio-
nals i de col-laboracid, i els aspectes essencials de |'organitzacié i del regim intern del
Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana.

2. El Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana es configura, d'acord amb
I'Estatut d’autonomia, com a alt comissionat de les Corts Valencianes designat per
aquestes per a vetlar per la defensa dels drets i les llibertats reconeguts en el titol | de
la Constitucié espanyola, en el titol Il de I'Estatut d’autonomia, aixi com per les normes
de desenvolupament corresponent, i els instruments internacionals de proteccié dels
drets humans i en la Carta de Drets Socials de la Comunitat Valenciana.

3. Les actuacions del Sindic de Greuges han d'atendre especialment la proteccié
dels drets de la infancia i de I'adolescéncia reconeguts per la Convencié de les Nacions
Unides sobre els drets de I'infant i per la legislacio sobre la infancia i I'adolescéncia i dels
qui puguen trobar-se, d'acord amb |'article 19 d'aquesta llei, en situacié de risc d'exclusid
o d'especial vulnerabilitat, com també la defensa de la igualtat entre dones i homes. A
aquests efectes, el Sindic de Greuges té la condicié de defensor dels drets de la infancia i
de I'adolescencia, sense detriment de les funcions que corresponguen al Ministeri Fiscal.



Article 2. Naturalesa juridica de la institucié

1. El Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana és una institucié de caracter
public, integrada en el conjunt d'institucions que, de conformitat amb I'article 20.3 de
I'Estatut d’Autonomia, formen part de la Generalitat.

2. El Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana, la persona titular del qual és
I'alta comissionada de les Corts Valencianes, designada per aquestes, exerceix les
seues atribucions amb plena autonomia organica i total independéncia funcional per
a garantir-ne |'objectivitat, la imparcialitat i la independencia.

3. D'acord amb la seua independéncia funcional, correspon en tot cas al Sindic de
Greuges |'exercici de les competéncies seglents:

a) La regulacié de tot allo que afecte el seu govern i organitzacié, d'acord amb
els credits pressupostaris autoritzats per les Corts Valencianes per a aquests fins.
b) La regulacié del regim intern del personal al seu servici, sense perjudici de les
normes generals que s'apliquen.

Article 3. Seu
El Sindic de Greuges té la seu oficial a la ciutat d'Alacant.

TiTOL |
De I'estatut juridic de la persona titular del Sindic de greuges
i del seu adjunt i adjunta

CAPITOL |
De I'estatut juridic de la persona titular del Sindic de Greuges.

Article 4. Proposta i eleccié
1. El procediment per a la proposta i eleccié de la persona titular del Sindic de
Greuges sera el seglient:

a) En el termini de deu dies des que haja quedat vacant el carrec, la Presidéncia
de les Corts Valencianes declarara formalment obert el procediment d'elecci6 i
s'iniciara un termini d'un mes perque els grups parlamentaris puguen presentar
les candidatures que estimen oportunes, mitjangant la firma d'un minim de dos
grups parlamentaris.
b) Els candidats i les candidates hauran de compareixer en el termini de trenta
dies davant la comissié de les Corts Valencianes encarregada de les relacions
amb el Sindic de Greuges perqué aquest puga valorar-ne la idoneitat pel que
fa, entre altres, a les seues respectives trajectories personals i professionals i la
concurréncia de possibles causes d'incompatibilitat.
¢) Finalitzades les compareixences, |'esmentada comissié elevara a la Mesa de les
Corts Valencianes un dictamen amb les conclusions extretes i la Mesa proposara
un candidat o una candidata.
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d) A la vista de la proposta esmentada, la Presidéncia de les Corts Valencianes
convocara una sessié especifica del Ple per a fer-ne I'eleccié.

e) L'eleccio de la persona titular del Sindic de Greuges requerira el vot favorable
de les tres cinquenes parts del Ple de les Corts Valencianes.

2. Si en la sessi6 especifica del Ple de les Corts Valencianes dedicada a I'eleccié el
candidat o la candidata no obtinguera la majoria indicada en I'apartat anterior, s'obrira un
termini d'un mes perqué els grups parlamentaris puguen tornar a presentar candidatures.

3. Per a poder ser triat o triada s'hauran de reunir els requisits seglents:

a) Tindre la condicié politica de valencia o valenciana.

b) Ser major d’edat i estar en ple Us dels drets civils i politics.

c) Coneixer els dos idiomes oficials de la Comunitat Valenciana.

d) No haver exercit durant els dos anys anteriors a la data de presentacié de la
candidatura funcions directives en partits politics, alts carrecs o mandats repre-
sentatius en les institucions publiques de la Comunitat Valenciana, de I'Estat
o de la Unié Europea, o el temps que resulte de la normativa especial sobre
incompatibilitats que li siga d'aplicacié en rad del carrec si féra de major durada.

Article 5. Nomenament i presa de possessi6

1. La persona triada per a exercir el carrec de sindic o sindica de Greuges de la Comunitat
Valenciana sera nomenada per resolucié del Ple de les Corts Valencianes, que es publicara
en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianesien el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. La presa de possessié tindra lloc davant la Mesa de les Corts Valencianes, amb
prestacié de jurament o promesa al compliment de la Constitucié, de I'Estatut d'Au-
tonomia i de la resta de I'ordenament juridic vigent, aixi com del fidel exercici de les
funcions inherents al carrec.

Article 6. Mandat
El mandat de la persona titular del Sindic de Greuges tindra una durada de set anys i
la persona que ocupe el carrec no podra ser reelegida.

Article 7. Declaracions d'interessos i de béns i adhesié al Codi de bon govern
de la institucié

1. El sindic o la sindica de Greuges haura de presentar davant les Corts Valencianes,
de conformitat amb el que estableix el Codi de bon govern de la institucié, una decla-
racié per a fer constar que no exerceix cap activitat professional, mercantil, industrial o
laboral considerada incompatible.

A més, haura de formular declaracié de béns patrimonials, detallant tots aquells
béns, drets i obligacions de qué siga titular. Al document esmentat s'adjuntara copia
de I'Gltima declaracié de I'impost sobre la renda de les persones fisiques i de I'impost
sobre el patrimoni, o bé s'autoritzara les Corts Valencianes a obtindre aquesta infor-
macié directament davant I'’Administracié tributaria.



2. Les declaracions ressenyades en |'apartat anterior hauran de presentar-se en prendre
possessio del carrec, en cessar-hi i en qualsevol moment en qué es produisca una variacié
de les dades declarades, sempre en el termini d'un mes a comptar del fet causant.

3. El sindic o la sindica de Greuges, en prendre possessié del seu carrec i de
conformitat amb la normativa aplicable en la matéria, haura d’adherir-se al Codi de
bon govern de la Generalitat.

Article 8. Cessament

1. La persona titular del Sindic de Greuges cessa en el seu carrec per les causes
seglents:

a) L'extincidé del mandat.

b) La renuncia formalitzada per escrit.

¢) La perdua de la condicié politica de valencia o valenciana.

d) La incapacitacié judicial o la inhabilitacié per a I'exercici dels drets politics,

declarades mitjancant una decisié judicial ferma.

e) La condemna, per mitja de senténcia ferma, per delicte doléds.

f) La negligéncia notoria en el compliment dels deures inherents al carrec o el
seu incompliment reiterat.

g) Defuncié.

h) Una malaltia greu o incapacitat sobrevinguda que impossibilite I'exercici de
les funcions propies del carrec.

i) Per incompatibilitat sobrevinguda d’acord amb I'article 11 d’aquesta llei.

2. En el suposit mencionat en les lletres fi h de |'apartat anterior, la decisi¢ del
cessament haura de ser adoptada per majoria de les tres cinquenes parts del Ple de
les Corts Valencianes, oit el sindic o la sindica de Greuges, amb |'acord previ, per
majoria absoluta, de la Comissié de les Corts encarregada de les relacions amb el
Sindic de Greuges. Aquesta, abans de pronunciar-se respecte d'aixo, donara, en tot
cas, audiéncia a l'interessat o a la interessada.

En els altres suposits previstos en el primer apartat d'aquest precepte, el cessa-
ment sera declarat per la Presidéncia de les Corts Valencianes, després d'informar el
Ple d'aquesta institucié.

A partir del dia en qué es declare oficialment la vacant, el procediment per a la
designacid, eleccid i nomenament de la nova persona titular del Sindic de Greuges
haura de concloure’s en un termini no superior a tres mesos.

3. En cas d'extincié del mandat, el sindic o la sindica de Greuges s’ha de mantenir
en el carrec en funcions fins a la presa de possessio del seu successor o successora.

Si concorre qualsevol de les altres causes de cessament enumerades en |'apartat
1 d'aquest precepte, han d'assumir les funcions del sindic o sindica de Greuges, fins
que prenga possessio el successor o successora, I'adjunt o adjunta. Durant aquest
temps ha d’exercir el carrec amb caracter d'interinitat i amb plenitud de funcions. En
aquest cas, I'adjunt o adjunta ha d'assumir les funcions del sindic o sindica de manera
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rotatoria i per ordre, comencant per |'adjunt primer o primera i per un periode maxim
d'un any, per torn, fins que es designe successor o successora.

Article 9. Suspensié de funcions

1. La persona que ocupe el carrec de sindic o sindica de Gregues quedara suspesa
de manera automatica en |'exercici d'aquest quan una resolucio judicial li impose presé
provisional, llibertat sota fianca o processament per delictes comesos en |'exercici de les
seues funcions o per qualsevol altre delicte dolés.

2. La persona que ocupe el carrec de sindic o sindica de Greuges podra ser suspesa
en el seu exercici per una de les causes seglents:

a) Una malaltia greu que la incapacite temporalment per al'exercici de les seues funcions.
b) La instruccié d'un procediment judicial d'incapacitacié o inhabilitacié per a
I'exercici dels drets politics.

3. La suspensié de funcions pels motius de I'apartat anterior haura de ser acor-
dada per majoria absoluta de la comissié de les Corts Valencianes encarregada de
les relacions amb el Sindic de Greuges. Aquesta, abans de pronunciar-se respecte
d'aix0, ha de donar, en tot cas, audiéncia a la persona interessada.

En el suposit mencionat en la lletra a de I'apartat anterior, la iniciativa del procedi-
ment podra ser plantejada per un grup parlamentari davant de la Mesa de les Corts
Valencianes, i en aquest s'ha de donar, en tot cas, audiencia a la persona interessada.

En cas de suspensid, assumiran interinament les funcions de la persona titular del
Sindic de Greuges |'adjunt i I'adjunta, pel seu ordre i conforme al procediment que es
determine en el Reglament d'organitzacié i funcionament de la institucio.

Article 10. Garanties i prerrogatives

1. La persona que ocupe el carrec de sindic o sindica de Greuges sera inamovible
durant tot el seu mandat i només podra ser cessada o suspesa en |'exercici de les seues
funcions per les causes expressament previstes en aquesta llei.

2. La persona que ocupe el carrec de sindic o sindica de Greuges no esta subjecta
a mandat imperatiu ni a instruccions de cap tipus, actua amb total independeéncia de
criteri i és inviolable per les opinions que emeta i les labors que duga a terme en I'exer-
cici de les seues funcions.

3. La persona que ocupe el carrec de sindic o sindica de Greuges només pot ser
retinguda o detinguda en cas de flagrant delicte.

4. Tot allo que s’ha assenyalat en aquest article s'aplicara de conformitat amb la
legislacié estatal i basica en la materia.

Article 11. Incompatibilitats

1. La condicié de sindic o sindica de Greuges és incompatible amb:
a) L'exercici de qualsevol mandat representatiu.
b) La pertinenca a partits politics, sindicats i associacions empresarials, aixi com
I'exercici de funcions directives en qualsevol de les organitzacions esmentades.



o) L'exercici de funcions directives en qualsevol associacié, fundacié i col-legi
professional, amb independéncia que se n'ostente la condicio de membre.

d) L'exercici de qualsevol carrec politic i la condicié d’empleat pdblic en actiu en
qualsevol administracié publica, aixi com en organismes d'ambit internacional,
europeu, estatal, autonomic o local.

€) La pertinenca en actiu a les carreres judicial, fiscal o militar, aixi com a les forces i
cossos de seguretat de I'Estat.

f) L'exercici de qualsevol activitat professional, mercantil, industrial o laboral.

2. La persona que haja sigut triada per al carrec de sindic o sindica de Greuges i
estiga afectada per una causa d'incompatibilitat haura de resoldre la situacio abans
de prendre possessid. Si no ho fa en el termini de deu dies des de la seua eleccio, bé
renunciant a |'activitat que motiva la incompatibilitat, bé passant a una situacié d'exce-
déncia, es considerara que no accepta el nomenament.

3. Si la persona que ocupa el carrec de sindic o sindica de Greuges es veu afectada
durant el seu mandat per una causa d'incompatibilitat, haura de cessar en el carrec o
activitat incompatible, o bé passar en aquest o aquesta a una situacié d'excedeéncia, tot
aixo en el termini de deu dies a comptar des que s’haja produit la causa sobrevinguda
d'incompatibilitat.

En cas de no procedir d'acord amb alld que s'ha indicat en el paragraf anterior,
s'entendra que la persona afectada renuncia al carrec de sindic o sindica de Greuges.

4. Correspon a la comissié de les Corts Valencianes encarregada de les relacions amb el
Sindic de Greuges, conforme al procediment establit en el reglament d'aquesta institucio,
entendre i dictaminar sobre qualsevol situacié que puga implicar la concurréncia d'una
causa d'incompatibilitat en la persona que ocupe el carrec de sindic o sindica de Greuges.

Per a determinar I'existéncia d'una causa d'incompatibilitat per la comissié encar-
regada de les relacions amb el sindic o sindica de Greuges, ha de ser acordada amb
el vot favorable de tres cinquenes parts de la comissié. Si de I'existéncia d'una causa
d'incompatibilitat es deriva el cessament del sindic o sindica o del seu adjunt o adjunta,
cal ajustar-se al que disposa l'article 9.

CAPITOL Il
De I'estatut juridic de I'adjunt i I'adjunta

Article 12. Nombre i atribucions

1. El sindic o la sindica comptara amb un adjunt i una adjunta, una d’elles especialit-
zada en la defensa dels drets de la infancia i I'adolescéncia, i una altra especialitzada en
la defensa dels drets de les persones amb diversitat funcional.

2. l'adjunt i I'adjunta assistiran al sindic o a la sindica de Greuges en |'exercici del seu
carrec i assumiran les funcions que aquell o aquella els delegue, incloses les relaciona-
des amb el govern i la gestid de la institucio.

3. El Reglament d'organitzacié i funcionament de la institucié ha de determinar el
regim de substitucions i suplencies aplicable entre el sindic o la sindica de Greuges i el
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seu adjunt o adjunta, tenint en compte que aquests han d'assumir les funcions del sindic
o sindica de manera rotatoria i per ordre, comencant per |'adjunt primer o primera i per
un periode maxim d'un any per torn fins que es designe successor o successora.

Article 13. Proposta i eleccié

1. El sindic o la sindica de Greuges proposara, tenint en compte el principi de paritat
d'igualtat entre dones i homes, les persones que estime més adequades, en atencid
a les respectives trajectories personals professionals, per a ocupar els llocs d'adjunt i
adjunta.

2. Les persones proposades compareixeran davant la comissié de les Corts
Valencianes encarregada de les relacions amb el sindic o la sindica de Greuges perqué
aquesta puga valorar-ne la idoneitat, amb el vot afirmatiu de la majoria de tres cinque-
nes parts de les i els diputats de la comissio, entre altres, quant a les seues respectives
trajectories professionals i la concurréncia de possibles causes d'incompatibilitat.

3. El dictamen previ favorable de la comissié de les Corts Valencianes encarregada
de les relacions amb la sindica o el sindic de Greuges sera condicié necessaria per a
fer el nomenament de qualsevol adjunt o adjunta.

4. Per a poder ser triat o triada com a adjunt o adjunta s’hauran de reunir els requisits
seglents:

a) Tindre la condicié politica de valencia o valenciana.
b) Ser major d'edat i estar en ple Us dels drets civils i politics.
c) Conéixer els dos idiomes oficials de la Comunitat Valenciana.

Article 14. Nomenament i presa de possessié

1. El nomenament de I'adjunt i I'adjunta s'efectuara per resolucié del sindic o de la
sindica de Greuges, que es publicara en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes i en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. La presa de possessio ha de tenir lloc davant la comissié de les Corts Valencianes
encarregada de les relacions amb el Sindic de Greuges, prestant jurament o promesa
del compliment de la Constitucié espanyola, de I'Estatut d’autonomia i de la resta de
I'ordenament juridic, com també de I'exercici fidel de les funcions inherents al carrec.

Article 15. Cessament i suspensié de funcions

1. El sindic o la sindica de Greuges pot fer cessar |'adjunt o I'adjunta quan hi concorre-
guen alguns dels suposits de I'article 8. Quan el sindic o la sindica de Greuges exercisca
aquesta potestat ha de compareixer, en el termini maxim de trenta dies, davant de
la comissio de les Corts Valencianes encarregada de les relacions amb el sindic o la
sindica de Greuges, per a retre compte de la decisi¢ adoptada. En el suposit esmentat
en les lletres f i h de |'apartat anterior, la decisié ha de ratificar-se amb el vot de les tres
cinquenes parts de les diputades i els diputats de la comissié.



Mentre el sindic o la sindica de Greuges no haja informat les Corts Valencianes sobre
aquest cessament, complint amb els termes expressats abans, no es pot proposar la
compareixencga d'un nou candidat o candidata a ocupar el carrec d’adjunt o adjunta.

2. l'adjunt i I'adjunta cessaran automaticament amb motiu de la presa de possessid
d'un nou sindic o d'una nova sindica de Greuges.

3. Els cessaments de I'adjunt i I'adjunta hauran de publicar-se en el Butlleti Oficial de
les Corts Valencianes i en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

4. | a persona que ocupe el carrec d'adjunt o adjunta quedara suspesa de manera
automatica en |'exercici del carrec quan una resolucié judicial liimpose presé provisional,
llibertat sota fiangca o quan, acabada la fase d'instruccio, s'acorde el processament per
delictes comesos en I'exercici de les seues funcions o per qualsevol altre delicte dolds.

5. Quan en un adjunt o en una adjunta concdrrega alguna de les causes mencionades
en |'article 9.2 d’aquesta llei, la persona titular del Sindic de Greuges podra suspendre’l
o suspendre-la en I'exercici de les seues funcions. Aquesta decisié I'ha de comunicar
aixi mateix a la comissié de les Corts Valencianes encarregada de les relacions amb el
Sindic de Greuges.

Article 16. Prerrogatives i incompatibilitats

1. ladjunt i I'adjunta gaudiran, en I'exercici de les seues funcions, de les mateixes
prerrogatives que el sindic o la sindica de Greuges.

2. Cada adjunt o adjunta respon directament de la seua gestié davant la persona que
ostente la condicid de sindic o sindica de Greuges i aquesta podra decidir, en qualse-
vol moment, revocar delegacions de funcions préviament efectuades, redistribuir les
atribucions entre I'adjunt i I'adjunta, i procedir, de forma motivada, a la seua separacid
temporal de I'exercici de les funcions que tinguen assignades.

3. ladjunt i I'adjunta estan sotmesos al mateix regim d'incompatibilitats que el sindic
o la sindica de Greuges.

TiTOL Il
De les funcions d'investigacié

CAPITOL |
Ambit d'investigacié

Article 17. Actuacions i inactivitats subjectes a investigacio
1. En I'exercici de les seues funcions i, en concret, per a vetlar i defendre els drets,
llibertats i drets publics subjectius reconeguts en la Constitucid, en 'Estatut i en el nostre
ordenament juridic, el Sindic de Greuges pot investigar les actuacions i inactivitats de:
a) LAdministracié de la Generalitat.
b) Les activitats materialment administratives de les institucions estatutaries i de
I’Agencia de Prevencid i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana.
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c) El sector public instrumental de la Generalitat.

d) Les administracions locals de la Comunitat Valenciana, aixi com els organis-

mes i entitats que depenguen d'elles, siga quina en siga la forma de la seua

vinculacié juridica.

e) LAdministracié de justicia a la Comunitat Valenciana, en tots aquells aspectes

vinculats amb els seus mitjans personals i materials sobre els quals la Generalitat

ostente competéncies.

f) Les universitats publiques de la Comunitat, com també els organismes i

les entitats que en depenguen, siga quina siga la forma de la seua vinculacié

juridica, i qualsevol altra institucié o entitat educativa que reba fons publics de

I'administracié autonomica.

g) Les persones fisiques i juridiques que gestionen serveis plblics o duguen a

terme, entre altres, per mitja de concert o concessid, activitats d'interés general,

aixi com les altres persones vinculades contractualment amb la Generalitat o

amb els organismes i entitats que integren el seu sector pdblic instrumental.

h) Les persones fisiques i juridiques que perceben ajudes o subvencions publi-

ques en quanties, termes i terminis pels quals estiguen obligades a complir les

obligacions de transparéncia que establisca la normativa que siga d'aplicacié.

2. El Sindic de Greuges podra dirigir-se a totes les autoritats, tots els drgans i tot

el personal de qualsevol de les administracions publiques amb seu a la Comunitat
Valenciana per a demanar la seua col-laboracio, sense perjudici del que es menciona
en |'article seglient.

Article 18. Suposits d'exclusié
1. Queden excloses de I'ambit d'investigacié del Sindic de Greuges:
a) LAdministracié general de |'Estat, aixi com els organismes i entitats que en
depenguen, siga quina en siga la forma de la seua vinculacié juridica.
b) L' Administracié de justicia, en tot allo que excedisca de les competéncies de
la Generalitat sobre els seus mitjans personals i materials.
c) LAdministracié militar.
2. El Sindic de Greuges remetra al Defensor del Poble totes les queixes que reba
en relacid amb les actuacions o inactivitats de les administracions publiques, els
organismes i entitats mencionats en |'apartat anterior.

CAPITOL Il
Ambits i situacions d'atencié preferent

Article 19. Situacions de risc d'exclusié o especial vulnerabilitat

1. El Sindic de Greuges prestara una atencid preferent i prioritaria a aquells supo-
sits en que puga detectar-se |'existéncia de persones o col-lectius en situacions de
risc d'exclusié o d'especial vulnerabilitat, derivades de la pobresa, la marginalitat,
la violéencia de génere, els periodes prolongats de desocupacié, la falta d'accés a



recursos o serveis basics, la diversitat funcional, la dependéncia, la forma de familia,
I'edat, la malaltia, I'origen racial o etnic, la immigracié, la cultura, la llengua, la religid,
les creences, |'orientacié sexual, la identitat o expressié de génere, el desenvolupa-
ment sexual divers o no binari, o la discriminacié per qualsevol de les condicions o
circumstancies personals o socials a les quals es refereix |'article 14 de la Constitucié.

2. El Sindic de Greuges, com a defensor de la igualtat de génere, ha de vetlar espe-
cialment pel compliment de les normes i les mesures necessaries per a garantir la
igualtat de tracte i d'oportunitats entre dones i homes. En aquest sentit, ha d'atendre
de manera especial les situacions de discriminacié o desigualtat que es donen per
raé de génere i vigilar que el principi d'igualtat entre dones i homes estiga present
de manera transversal en tots els ambits de les politiques publiques i en I'actuacié de
tots els poders publics.

Article 20. Interlocucié amb organitzacions i entitats

A fi de contribuir a la prevencid, el diagnostici la correccié de les situacions de risc
d'exclusié o especial vulnerabilitat i de les situacions de discriminacié o desigualtat
per raé de génere, el Sindic de Greuges ha de mantindre una interlocucié directa
i habitual amb entitats i organitzacions que disposen d'informacié i coneguen la
realitat dels contextos socials on es produeixen.

Article 21. Diagnostic i adopcié d'iniciatives

A partir de la informacié demanada i dels resultats obtinguts en les seues inves-
tigacions, el Sindic de Greuges, per mitja del tipus d'informe que estime pertinent,
realitzara un diagnostic de la situacié detectada, concretara quin tipus de persones o
de col-lectius s'hi veuen afectats, i proposara, si escau, I'adopcié d’aquelles mesures
i iniciatives que resulten més adequades.

CAPITOL IIl
Inici d'investigacions

Article 22. Formes d'inici

El Sindic de Greuges pot iniciar, d'ofici o a peticié de part, un procediment per
a investigar si una actuacié o inactivitat dels subjectes mencionats en |article 17
d'aquesta llei ha pogut vulnerar els drets i llibertats d'una persona o d'un determinat
col-lectiu.

Article 23. Investigacié d'ofici

1. Els procediments per a dur a terme una investigacié d'ofici s'iniciaran mitjancant
una resolucié motivada del sindic o de la sindica de Greuges, amb expressa indicacid
dels drets o llibertats que poden haver sigut presumptament vulnerats.

2. Les investigacions d'ofici no estan subjectes a cap termini preclusiu i s'haura
d'informar dels seus resultats les persones els drets o llibertats de les quals hagen
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pogut veure's afectats, en cas de poder ser determinades, respectant, en tot cas, la
normativa vigent i aplicable en materia de proteccié de dades de caracter personal.

Article 24. Investigacié a instancia de part

1. Tota persona fisica o juridica podra, directament o a través de representant
degudament acreditat, instar davant la persona titular del Sindic de Greuges I'inici
d'un procediment de queixa.

2. La legitimacié per a instar I'inici d'una investigacié no es veura limitada per
I'existéncia d'una relacié d'especial subjeccié o dependéncia respecte a una admi-
nistracié publica, ni per incapacitacié legal, internament en un centre penitenciari o
permanéncia en qualsevol altra situacié de privacié de llibertat.

3. No podran presentar queixes les autoritats administratives en materies relacio-
nades amb el seu ambit de competéncies en qué exercisquen funcions de caracter
executiu.

4. Elsindic o la sindica pot continuar la investigacié fins i tot en el cas que la persona
interessada manifestara el seu desig de retirar la queixa.

Article 25. Altres legitimacions per a instar l'inici del procediment
1. El Ple de les Corts Valencianes, qualsevol de les seues comissions parlamentaries
i les diputades i els diputats autonomics, podran instar davant la persona titular del
Sindic de Greuges I'inici d'un procediment de queixa per a determinar si una actua-
cié o inactivitat dels subjectes mencionats en |'article 17 d'aquesta llei ha vulnerat els
drets i llibertats d'una persona o d'un determinat col-lectiu.
2. Aixi mateix, podran instar l'inici d'investigacions amb idéntica finalitat:
a) Els membres de les Corts Generals que hagen sigut elegits per les circums-
cripcions electorals de la Comunitat Valenciana.
b) Els senadors i les senadores que hagen sigut objecte de designacié per part
de les Corts Valencianes.
¢) Els carrecs electius de les entitats locals de la Comunitat Valenciana, en relacié
amb assumptes que afecten el seu ambit territorial de competéncies.
d) Els diputats i les diputades del Parlament Europeu que tinguen la condicié de
valencians o valencianes.
e) Els membres de les institucions que, a tenor de l'article 20.3 de I'Estatut d'Au-
tonomia de la Comunitat Valenciana, formen part de la Generalitat.
No podran presentar queixes els membres de les institucions que formen part
de la Generalitat en materies relacionades amb el seu ambit de competencies en
que exercisquen funcions de caracter executiu.



CAPITOL IV
Presentacio i admissié de queixes

Article 26. Presentaci6 i registre intern

1. Les queixes poden presentar-se:

a) Per mitja d'un escrit, formalitzat en paper, o preferentment per via telematica,
de conformitat amb les previsions de la normativa estatal sobre procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

b) Verbalment, personant-se en la seu del Sindic de Greuges.

2. El Sindic de Greuges adoptara les mesures necessaries per a permetre |'opcié de
presentar les queixes, amb totes les garanties, per procediments telematics.

3. En cas de presentacié d'una queixa verbal, el personal de la institucié en fara la
transcripcié immediata perqué la persona interessada puga, en aquest mateix instant,
llegir-la, realitzar les modificacions que estime necessaries o oportunes, donar la seua
conformitat i firmar-la abans de procedir a registrar-la d'entrada.

4. La comunicacié entre el Sindic de Greuges i qualsevol ciutada o ciutadana no
podra ser objecte de controls o interferéncies.

5. El Sindic de Greuges disposara d'un registre intern que permetra efectuar un
seguiment ordenat i sistematic de les queixes rebudes, de les arxivades, de les admeses
a tramit i dels procediments d'investigacié iniciats a partir d'aquestes Ultimes.

Article 27. Gratuitat

1. Ni la presentacié de queixes, ni les actuacions dutes a terme pel Sindic de Greuges
en el marc dels procediments d'investigacié iniciats com a conseqiéncia d'aquelles,
tindran cap cost per a les persones interessades.

2. Per a instar I'actuacié del Sindic de Greuges no cal assistencia lletrada ni represen-
tacié processal.

Article 28. Contingut

1. Tota queixa presentada haura d'especificar, com a minim:

a) Les dades personals que permeten identificar a qui la formula, aixi com el seu
domicili als efectes de notificacions i, si és el cas, de qui n'exercisca degudament
la representacio.

b) Una descripcié dels fets que motiven la queixa.

¢) Ladministracié publica i, si és el cas, el departament, autoritat, dependéncia
administrativa, organ estatutari o entitat |'actuacié o inactivitat del qual ha originat
la presentacio de la queixa.

2. Les queixes hauran d'anar acompanyades de tota la informacié o documentacié
addicional que es considere necessaria o oportuna a fi de facilitar la correcta interpre-
tacié del seu objecte i finalitat, en qualsevol suport legalment admes.

3. La data de presentacié de la queixa ha de quedar acreditada en tots els casos,
siga quin siga el mitja de presentacié.
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Article 29. Termini

Les queixes hauran de presentar-se en el termini d'un any, comptat a partir del
moment en qué s’haguera tingut coneixement dels fets o de la determinacié de
I'abast dels efectes que les motiven.

Article 30. Admissié a tramit

1. Mitjangant una resolucié motivada, que en tot cas haura de notificar-se a la
persona interessada o al seu representant, el sindic o la sindica de Greuges haura de
decidir I'admissié o inadmissié a tramit de cada queixa.

2. Les queixes seran no admeses a tramit en els suposits segients:

a) Quan el que es plantege excedisca I'ambit competencial del sindic o de la
sindica de Greuges.

b) Quan siguen anonimes.

¢) Quan el subjecte passiu de la queixa no haja tingut oportunitat de pronunciar-se
o actuar en relacié amb els fets o circumstancies objecte d'aquella.

d) Quan es plantegen qliestions que hagen sigut objecte d'una resolucié judicial.
e) Quan facen referéncia a actuacions o inactivitats contra les quals s’hagen
emprés accions en via judicial o davant el Tribunal Constitucional.

f) Quan es puga apreciar mala fe o un Us abusiu del procediment a fi de pertorbar
o paralitzar I'activitat del departament, organ, dependéncia administrativa o
entitat que seria objecte d'investigacié.

g) Quan no plantegen una pretensié concreta o manguen manifestament de
fonament.

h) Quan puguen resultar perjudicats drets o interessos legitims de terceres
persones.

i) Quan, en el moment de la seua presentacid, haja transcorregut el termini d'un
any a que es refereix 'article 29 d'aquesta Llei.

j) Quan no vagen acompanyades dels documents necessaris ni s'aporten els
documents requerits pel Sindic de Greuges en virtut del que hi ha disposat en
I'article 28.2.

k) Quan es plantegen questions que estiguen pendents d'una resolucié judicial.

3. El sindic o la sindica de Greuges pot demanar a la persona que ha formulat la
queixa la modificacié o la millora de I'escrit. En qualsevol cas, abans de procedir a la
inadmissio d'una queixa, ha de requerir a qui I'ha formulada perqué I'esmene, en els
termes previstos en la normativa reguladora del procediment administratiu comd de
les administracions publiques.

En el cas que la queixa siga rebutjada, el sindic o la sindica de Greuges ho ha de
fer en escrit motivat, i ha d'informar l'interessat sobre les vies més oportunes per a
exercitar la seua accid, si al seu parer n'hi ha cap, i sense perjudici que l'interessat puga
utilitzar les que considere més pertinents.

4. Les resolucions adoptades pel sindic o la sindica de Greuges sobre I'admissié o
inadmissio a tramit de les queixes presentades no sén recurribles.



CAPITOLV
Procediment de queixa

Article 31. Impuls i tramitacié

1. L'admissié a tramit d’'una queixa i la decisié d'iniciar d'ofici una determinada
investigacié donaran lloc a I'obertura d'un procediment de queixa, la tramitacié de la
qual s'impulsara des de la institucié mateixa a partir d'aquest moment.

2. L'obertura del procediment de queixa es comunicara tant a la persona interessada
o al seu representant, junt amb I'admissié a tramit de la seua queixa, com al subjecte,
organ o autoritat |'actuacié o inactivitat de la qual vaja a investigar-se.

Aguests Ultims disposaran d'un termini d'un mes que s'iniciara a partir de I'endema
del dia en qué tinga lloc la notificacié per a remetre al Sindic de Greuges un informe
detallat i raonat sobre els fets que van motivar |'obertura del procediment.

Amb caracter excepcional, quan concérreguen circumstancies justificades que aixi
ho aconsellen en un determinat suposit, el sindic o la sindica de Greuges, d'ofici o a
instancia del subjecte, organ o autoritat que ha d'informar, podra ampliar el termini
esmentat en un mes.

L'informe del subjecte investigat es traslladara a qui haja promogut la queixa perquée
presente, si ho estima oportd, les al-legacions que estime convenients.

El sindic o la sindica de Greuges podra sol-licitar, en tot moment, I'ampliacié dels
informes que no resulten prou aclaridors dels suposits investigats.

3. Quan s'aprecie que dos o més queixes estan relacionades amb els mateixos fets i
que les pretensions plantejades sén identiques, el sindic o la sindica de Greuges podra
acordar, mitjangant una resolucié motivada que es notificara a totes les persones inte-
ressades o als seus representants, I'acumulacié de procediments.

4. Si durant la tramitacié d'un procediment de queixa s'evidenciaren indicis racionals
de la comissié de presumptes il-licits penals o administratius, el sindic o la sindica
de Greuges haura d'informar el Ministeri Fiscal o I'autoritat administrativa competent,
segons corresponga.

5. Durant el curs de totes les investigacions, haura de garantir-se el tractament de
la informacié demanada amb maxima reserva i discrecié, aixi com el compliment de la
normativa vigent en mateéria de proteccié de dades de caracter personal.

Igualment, des del Sindic de Greuges hauran d’adoptar-se totes les mesures neces-
saries a fi de garantir la seguretat juridica en I'Gs de procediments telematics per a la
presentacié i tramitacio de les queixes.

Article 32. Suspensié i continuitat d'actuacions

1. El sindic o la sindica de Greuges haura d'acordar la suspensié d'un procediment
de queixa si arribara al seu coneixement I'admissié a tramit d’'una demanda o d'un
recurs judicial, o I'exercici de qualsevol altra accié davant instancies jurisdiccionals en
relacié amb els fets sobre els quals s'estiga indagant. Per a aixo, les persones que
insten l'inici d'un procediment de queixa davant del sindic o sindica de Greuges hauran
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de comunicar-li I'existéncia d'accions judicials iniciades i que es troben pendents de la
seua resolucid en relacié amb els fets objecte d'investigacié de la queixa formulada.

2. Qualsevol decisié que s'adopte sobre la suspensié d'un procediment de queixa
en curs, haura de ser notificada a les parts que van originar les actuacions.

3. Les actuacions dutes a terme pel Sindic de Greuges no interrompen els termi-
nis fixats per la normativa vigent per a |'exercici d'accions en via administrativa o
jurisdiccional.

4. Els periodes de temps durant els quals les Corts Valencianes estiguen dissoltes
i les declaracions dels estats d'excepcié i de setge, no limitaran ni impediran, sense
perjudici d'alldo que s’ha previst en I'article 55 de la Constitucié, que el sindic o la
sindica de Greuges puga fer Us de les seues facultats d'investigacid, o que els valen-
cians i les valencianes puguen exercir el seu dret a instar I'inici de nous procediments
indagatoris, en aquests suposits el sindic o la sindica s’ha de dirigir a la Diputacié
Permanent.

Article 33. Resolucié

1. Els procediments de queixa iniciats a instancia de persona interessada conclouran
en el termini de tres mesos amb una resolucié motivada del sindic o de la sindica de
Greuges, en la qual es fara constar si s'ha apreciat |'existéncia d'una vulneracié dels
drets i llibertats dels valencians i les valencianes.

El transcurs del termini maxim per a resoldre els procediments es podra suspendre
quan ho requerisca la persona interessada per a I'esmena de deficiencies o |'aportacié
de documents o elements de judici, i fins que s'atenga I'esmentat requeriment o es
complisca el termini concedit per a aixo.

També es podra suspendre el transcurs del termini maxim per a resoldre, quan
es solliciten informes a organs de les administracions o a qualsevol dels subjectes
contemplats a l'article 17 de la present llei.

Excepcionalment, es podra acordar, de manera motivada, I'ampliacié del termini per
a resoldre, sense que aquesta ampliacio puga excedir de tres mesos.

2. D'apreciar-se la vulneracié a qué fa referéncia |'apartat anterior, el sindic o la
sindica de Greuges podra, en la propia resolucié, fer les consideracions seglents:

a) Concretar els deures legals incomplits i instar-ne el compliment.
b) Suggerir I'adopcié d'una iniciativa per a modificar una norma I'aplicacié de la
qual estiga ocasionant un resultat injust o produint un perjudici innecessari, o, si és
el cas, instar la revisio dels criteris interpretatius amb qué aquesta mateixa norma
s'esta aplicant.
¢) Instar les administracions publiques, els organismes, entitats o altres subjectes
les actuacions o inactivitats dels quals hagen sigut objecte d'investigacié a adop-
tar un d'aquests comportaments:
— Exercir les competéncies, funcions, facultats o potestats que tinguen atribui-
des per I'ordenament juridic vigent en una determinada materia.



— Resoldre, en temps i en forma, les sol-licituds presentades i els recursos plan-
tejats en el seu ambit competencial.
— Complir I'activitat prestacional que hagen de dur a terme i millorar la seua
qualitat, incrementant els mitjans materials i personals, aixi com les disponibili-
tats pressupostaries existents, sempre que siga possible.
d) Instar |'organ superior jerarquic d'aquell la inactivitat del qual haja sigut objecte
d'investigacid, perqué adopte les mesures oportunes a fi de corregir o esmenar
la situacié generada.
e) Formular altres recomanacions o advertiments vinculats amb el compliment
de I'ordenament juridic vigent, i amb la proteccié i garantia dels drets i llibertats
constitucionals i estatutaris.

3. Les resolucions adoptades pel sindic o la sindica de Greuges per a posar fi als
procediments de queixa, no podran modificar ni anul-lar disposicions normatives ni
actes administratius.

4. Contra les resolucions adoptades pel sindic o la sindica de Greuges per a posar fi
als procediments de queixa no cabra interposar cap recurs.

Article 34. Comunicacié

1. Les resolucions del sindic o de la sindica de Greuges que posen fi a un procedi-
ment de queixa, es faran publiques a través de la pagina web de la institucié i hauran
de ser notificades tant a les persones interessades, o als seus representants, com a les
administracions publiques o altres subjectes les actuacions o inactivitats dels quals
hagen sigut objecte d'investigacié.

2. En el cas d'administracions publiques investigades, la resolucid haura de ser
notificada a I'drgan especific I'actuacié o inactivitat del qual s'investigara i, si és el cas,
a I'érgan superior jerarquic d'aquell la inactivitat del qual haja sigut objecte d'investi-
gacié als efectes previstos en la lletra d de |'article anterior.

3. Quan es tracte d'empreses, publiques o participades, vinculades contractualment
amb les administracions publiques, concessionaries de serveis publics o receptores
de subvencions de I'administracié autonomica valenciana o de qualsevol altra entitat
enumerada en la llei que regula les matéries de transparéncia, bon govern i partici-
pacié ciutadana de la Comunitat Valenciana, en les quanties, termes i terminis que
aquesta llei estableix, la resolucié es notificara també a I'administracié publica titular
de la competencia.

Article 35. Obligacié de respondre

1. En tots els casos, els subjectes investigats estaran obligats a respondre per escrit
al sindic o a la sindica de Greuges, en un termini no superior a un mes, que es compu-
tara de conformitat amb les previsions de la normativa estatal sobre procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

2. Les respostes hauran de manifestar, de forma inequivoca, el posicionament dels
subjectes investigats respecte de les recomanacions o suggeriments continguts en les
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resolucions. Si es manifestara la seua acceptacid, es faran constar les mesures adopta-
des per al seu compliment. La no-acceptacié haura de ser motivada.

3. Les respostes dels subjectes investigats o les declaracions del Sindic de Greuges
que acrediten que s’ha produit algun dels incompliments recollits a I'article 39, es
faran publiques a través de la plana web de la institucid, de manera que puguen ser
immediatament relacionades amb les queixes de les quals porten causa i de forma
que resulten facilment accessibles per a la ciutadania.

Article 36. Compensacié a particulars

Des del Sindic de Greuges s'hauran de compensar, amb carrec al seu propi pres-
supost, els perjudicis materials i les despeses, degudament acreditades en ambdds
casos, que hagen hagut de suportar aquelles persones que, sense haver sigut les
impulsores d'una determinada investigacio, s'hi hagen vist afectades, o hi hagen
participat a requeriment del sindic o sindica de Greuges.

CAPITOL VI
Obligacié de col-laborar

oz e

Article 37. Subministrament d'informacié i documentacié

1. Tots els subjectes les actuacions o inactivitats dels quals puguen ser, de confor-
mitat amb les previsions d'aquesta llei, objecte d'investigacié per part del Sindic de
Greuges, hauran de facilitar I'accés als expedients, les dades, els informes i tota la
documentacié que els siga sol-licitada, entregant inclis copia d’aquesta documentacid
si els fora requerida per a I'esclariment dels fets sobre els quals s'estiga indagant en el
marc d'un procediment determinat, amb les Gniques limitacions que establisca la llei.

2. De manera preferent, la consulta de la informacié i la documentacié haura de
permetre’s per mitjans telematics.

Article 38. Accés a dependéncies, arxius i registres

1. A fi d'obtindre la informacié que resulte necessaria en el context d'un procedi-
ment de queixa, el sindic o la sindica de Greuges, els seus adjunt i adjunta i el personal
que exercisca les seues funcions al servei de la institucié tindran accés a qualsevol
espai o dependéncia de les administracions publiques, organismes i entitats I'actuacid
o inactivitat de les quals estiga sent investigada.

2. Les autoritats i el personal que treballe en els organs i departaments sotmesos a una
investigacié tenen el deure de col-laborar i permetre |'accés a les seues dependéncies, arxius
i registres per a contribuir al compliment de la finalitat ressenyada en I'apartat anterior.

3. Durant les visites a les dependencies de |'organ o entitat que estiga sent objecte
d'investigaci, el sindic o la sindica de Greuges, els seus adjunt i adjunta i el personal
que exercisca les seues funcions al servei de la institucié, podran realitzar entrevistes a



les autoritats i als empleats i empleades que treballen en les dependéncies esmenta-
des, si amb aix0 es contribueix a I'esclariment dels fets investigats.

Article 39. Negativa a col-laborar

1. Es considerara que hi ha falta de col-laboracié amb el Sindic de Greuges quan, en
els terminis establits per a aixo, es produisquen els fets seglents:

a) No es facilite la informacié o la documentacié sol-licitada.

b) No es done resposta a un requeriment vinculat a un suggeriment o recomana-
ci6 formulada des de la institucié.

¢) No s'atenguen, malgrat haver-los acceptats, les recomanacions o suggeriments
efectuats des de la institucio.

2. S’entendra que hi ha obstaculitzacié de les actuacions del sindic o de la sindica
de Greuges quan s'impedisca el seu accés, el dels seus adjunt o adjunta, o el del
personal que exerceix les seues funcions al servei de la institucio als arxius, registres,
dependeéncies, expedients, informes, i altres dades i documents necessaris en el curs
d'una investigacio.

3. Si es donara alguna de les circumstancies mencionades en els dos primers apar-
tats d'aquest precepte, el sindic o la sindica de Greuges podra adoptar les mesures
seguents:

a) Convocar les persones responsables de les actuacions o inactivitats objecte
d'investigacié per a efectuar un examen conjunt dels fets.

b) Informar de les actituds de falta de col-laboracié o d'obstaculitzacié a la
comissio de les Corts Valencianes encarregada de les relacions amb el Sindic de
Greuges perqué aquesta, si ho estima oportu, inste a compareixer les persones
responsables de les actuacions o inactivitats objecte d'investigacié.

) Personar-se en les dependéncies en qué es troben custodiats els expedients,
informes o altres documents a qué es pretén tindre accés per a examinar-los.

d) Instar davant I'érgan competent I'obertura d'un expedient disciplinari respecte
del personal funcionari o al servei de les administracions publiques que incérrega
en els comportaments mencionats en els dos primers apartats d'aquest precepte.

4. Si les administracions publiques investigades, els seus organs, les seues autoritats
i el personal que hi treballe, es negaren a col-laborar amb el Sindic de Greuges, es fara
constar en les resolucions que posen fi al procediment, aixi com en els informes anuals,
especials i extraordinaris que emeta el Sindic de Greuges, i en aquest cas s'indicara
també la identitat de les persones responsables.

5. La persisténcia en les actituds obstaculitzadores que derive en un comportament
hostil o sistematicament entorpidor de les investigacions dutes a terme pel Sindic de
Greuges, donara lloc a un informe especial de caracter monografic, en el qual s'identi-
ficara les autoritats i el personal que siguen responsables del que succeeix.
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Article 40. Investigacié de conductes individuals

1. Sil'objecte de les indagacions fora la conducta d'una persona en I'exercici de les seues
funcions al servei d'una administracié pdblica, el sindic o la sindica de Greuges haura de:

a) Comunicar la tramitacié del procediment a la superioritat jerarquica de la
persona la conducta de la qual s'investiga.

b) Requerir la persona la conducta de la qual s'investiga perque, en el termini de
quinze dies, informe per escrit sobre els fets succeits i adjunte, si és el cas, quants
documents resulten escaients per a I'esclariment d'aquells.

Excepcionalment, prévia peticié raonada de la persona que ha d'informar, el
termini indicat podra ampliar-se per temps no superior a la meitat de l'inicial.

¢) Citar, si escau en funcié de les circumstancies concurrents, la persona la conducta
de la qual s'investiga perque comparega davant el sindic o la sindica de Greuges
i li proporcione totes les dades que siguen necessaries. Les persones que s'hi
neguen poden manifestar per escrit les raons que justifiquen aquesta decisio.

2. Els qui, en la seua condicié de superiors jerarquics, prohibisquen a una persona,
la conducta de la qual s'investigue, atendre per escrit o per mitja d’entrevista les sol-li-
cituds d'informacié realitzades des del Sindic de Greuges, hauran d'adoptar aquesta
decisié mitjangant una resolucié motivada i notificar-la tant a la persona interessada
com a la propia institucio.

A partir del moment en qué la decisié esmentada haja sigut notificada, el sindic o la
sindica de Greuges haura de dirigir les seues actuacions investigadores a la persona
que la va adoptar.

3. La informacié que, en el curs d’'una investigacié, puga aportar un funcionari a
través del seu testimoniatge personal tindra el caracter de reservada, sense perjudici
del que hi ha disposat en la Llei d’enjudiciament criminal sobre la denincia de fets que
pogueren revestir caracter delictiu.

4. Mentre dure la investigacié del sindic o la sindica de Greuges, aquesta, com també
els tramits procedimentals, s'han de dur a terme amb la més absoluta reserva respecte
als particulars i els altres organismes publics sense relacié amb I'acte o la conducta
investigats.

Article 41. Incompliment de resolucions
Quan una administracié publica, haja acceptat o no les recomanacions o suggeriments
continguts en la resolucié d'un determinat procediment de queixa, no duga a terme les
actuacions necessaries per a atendre'ls, el sindic o la sindica de Greuges podra:
a) Demanar informacié complementaria sobre els motius de I'incompliment.
b) Requerir els drgans o autoritats implicades perqué modifiquen les seues practi-
ques i facen efectives les recomanacions o suggeriments realitzades.
¢) Presentar un informe especial davant la comissié de les Corts Valencianes encar-
regada de les relacions amb el Sindic de Greuges.
d) Fer publiques, preferentment per mitjans telematics, les recomanacions i
suggeriments emesos, aixi com |'incompliment succeit.



Article 42. Exigéncia i determinacié de responsabilitats

1. Si el sindic o la sindica de Greuges apreciara indicis racionals de la presumpta
comissié d'un il-licit penal en les conductes obstaculitzadores, en els comportaments
hostils o sistematicament entorpidors de les autoritats o del personal les actuacions o
inactivitats dels quals investigue, en donara compte al Ministeri Fiscal.

2.Siel sindicolasindica de Greuges apreciara I'existencia de comportaments o conductes
susceptibles de ser investigats per |'’Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la Corrupcié
de la Comunitat Valenciana, els posara en coneixement d'aquesta entitat junt amb la docu-
mentacié de qué dispose sobre aixd. Quan s'actue conforme al que disposa aquest apartat,
s'ha de donar compte de la decisio a les Corts Valencianes en I'informe anual.

CAPITOL VI
Informacié i documents reservats

Article 43. Sol-licitud

El sindic o la sindica de Greuges podra sol-licitar, en el marc d'un procediment de
queixa, informacions i documents que tinguen la consideracié de secrets, reservats o
confidencials, d'acord amb la legislacié en la matéria.

Article 44. Deure de reserva

Sis'incorporaren a un procediment de queixa informacions o documents que tinguen
la consideracié de secrets d'acord amb la llei, el Sindic de Greuges haura d'actuar-hi
amb un especial deure de reserva i adoptara totes les mesures que resulten necessaries
per a garantir un accés restringit al seu contingut.

Article 45. Denegacié motivada

1. La decisié de no proporcionar al Sindic de Greuges una informacié o un document
que tinga la consideracié de secreta o secret, respectivament, haura de ser motivada i
haura de remetre’s a aquella una certificacié acreditativa de I'acord adoptat per I'organ
competent.

2. Si el sindic o la sindica de Greuges entenguera que una informacié o document
amb la consideracié de secreta o secret, respectivament, la remissié de la qual li haja
sigut denegada, pot afectar de forma decisiva els resultats de les seues investigacions,
ho comunicara a la comissié de les Corts Valencianes encarregada de les relacions amb
el Sindic de Greuges.

CAPITOL ViII
Férmules de concertacid

Article 46. Conciliacié, mediacié i composicié de controvérsies

En el marc d'alld que s’ha establert per la normativa vigent que siga aplicable, des
del Sindic de Greuges podran proposar-se als subjectes investigats i a les persones
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afectades per I'activitat o inactivitat que s'investiga férmules de conciliacié, mediacié o
composicié de controvérsies que faciliten la resolucié del procediment.

CAPITOL IX
Consultes i sol-licituds

Article 47. Objecte i contestacié de consultes i sol-licituds

1. Qualsevol persona fisica o juridica podra efectuar davant el Sindic de Greuges
consultes i sol-licituds d'informacié relacionades amb el seu ambit material d'actuacié.
La resposta a les consultes i les sol-licituds d'informacié no pot traduir-se, en cap cas,
en una demora dels procediments de resolucié de les queixes presentades davant el
Sindic de Greuges.

2. Les consultes i sollicituds, que podran plantejar-se per qualsevol dels mitjans
permesos per a presentar una queixa davant la institucié, hauran de ser respostes en
el termini maxim d'un mes, amb indicacié expressa, si és el cas, del subjecte, organ o
departament a qué ha de dirigir-se la persona interessada i del procediment que ha
d'emprar a I'efecte.

TiTOL Il
De la facultat d'instar la interposicié de recursos i conflictes de competéncies
davant el Tribunal Constitucional

Article 48. Impuls per a la interposicié de recursos d'empara

Quan el sindic o la sindica de Greuges estime que en un tema directament vincu-
lat amb I'exercici de les seues funcions hi ha motius fonamentats per a procedir a la
interposicié del recurs d’empara, podra instar el Defensor del Poble i el Ministeri Fiscal
perque interposen recurs d’empara davant el Tribunal Constitucional.

Article 49. Impuls per a la interposicié de recursos d'inconstitucionalitat

Quan el sindic o la sindica de Greuges estime que en un tema directament vinculat
amb I'exercici de les seues funcions hi ha motius fonamentats per a procedir a la inter-
posicid del recurs d'inconstitucionalitat, podra instar les Corts Valencianes, el Consell i
el Defensor del Poble perqué interposen recurs d'inconstitucionalitat.

Article 50. Impuls per a la interposicié de conflictes de competéncies

Quan el sindic o la sindica de Greuges estime que en un tema directament vincu-
lat amb I'exercici de les seues funcions hi ha motius fonamentats per a procedir a la
interposicié de conflictes de competéncies, podra instar el Consell o I’Administracio
local corresponent perqueé interpose un conflicte de competéncies davant el Tribunal
Constitucional.



TiTOL IV
Dels informes

CAPITOL |
Informe anual

Article 51. Presentacié

En el termini de seixanta dies a comptar de I'inici del segon periode ordinari anual de
sessions, el sindic o la sindica de Greuges presentara davant les Corts Valencianes, un
informe anual referit a |'exercici immediatament anterior.

Article 52. Contingut

1. En cada informe anual es fara constar, com a minim:
a) Un balanc de la situacié en que es troba la proteccié i garantia dels drets i lliber-
tats dels valencians i les valencianes, amb dades tant globals com desglossades
per cada un dels ambits materials en que s'haja centrat I'actuacié de la institucio.
b) El nombre i la naturalesa de les queixes rebudes, aixi com el resultat de les
investigacions a qué hagen donat lloc, amb especial referéncia a les recomana-
cions, suggeriments, adverténcies o recordatoris de deures legals més rellevants
qué s'hagen formulat com a consequiéncia d'aquelles.
¢ Les investigacions iniciades d'ofici, amb especificacié del motiu, I'ambit material
d'actuacié comprés i el resultat aconseguit.
d) Els informes especials o extraordinaris que la institucié haja emés durant el
periode corresponent.
e) Els casos en qué la institucio, de conformitat amb les previsions d’aquesta llei,
haja promogut férmules de concertacio, amb indicacid expressa dels seus resultats.
f) Els supdsits en qué s'haja instat, davant els subjectes legitimats per a aixo, la
interposicié de recursos d'empara, recursos d'inconstitucionalitat o conflictes de
competencies.
g) Una valoracié del nivell de col-laboracié demostrat pels distints subjectes les
actuacions o inactivitats dels quals hagen sigut objecte d'investigacié; del grau en
qué hagen sigut admesos els suggeriments, recomanacions o adverténcies efec-
tuats, i d'aquells casos en que les autoritats o el personal empleat public s’hagen
negat a col-laborar o hagen mantingut una actitud obertament hostil davant les
investigacions dutes a terme.
h) Els convenis de col-laboracié subscrits i els resultats derivats de les relacions de
cooperacié mantingudes amb altres institucions, entitats i organismes, publics o
privats, les funcions dels quals siguen semblants a les del Sindic de Greuges.
i) Un annex amb la liquidacié del pressupost de la institucié corresponent a I'exer-
cici sobre el qual es realitza el balang d'actuacions.
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2. En els informes anuals no es faran constar dades ni referéncies que permeten
identificar, directament o indirectament, les persones interessades o afectades pels fets
sobre els quals hagen versat els distints procediments de queixa.

Article 53. Exposicié

1. Abans de finalitzar el periode ordinari de sessions en que s'haja presentat I'informe
anual corresponent, el sindic o la sindica de Greuges compareixera davant el Ple de les
Corts Valencianes per a exposar els seus principals continguts.

2. Conclosa I'exposicié a qué es refereix |'apartat anterior d’aquest precepte, i de
conformitat amb el procediment que establisca el Reglament de les Corts Valencianes,
els grups parlamentaris podran intervindre per a fixar les seues respectives posicions.

Article 54. Publicacié
Els informes anuals es publicaran en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes.

CAPITOL Il
Informes especials

Article 55. Presentacié

El sindic o la sindica de Greuges podra presentar davant les Corts Valencianes, al llarg
dels periodes ordinaris de sessions, informes especials que, amb caracter monografic,
aborden I'estat de la proteccio i defensa dels drets i llibertats dels valencians i les valen-
cianes en un ambit material determinat.

Article 56. Contingut

1. Els informes especials hauran de ressenyar els motius que han portat a elabo-
rar-los, el tipus d'investigacions realitzades i els seus resultats, amb al-lusi¢ a les
recomanacions, suggeriments, adverténcies o recordatoris de deures que s’hagen
emés i al grau de compliment per part dels seus destinataris o destinataries.

2. En els informes especials no es faran constar dades ni referéncies que permeten
identificar, directament o indirectament, les persones interessades o afectades pels fets
entorn dels quals hagen girat els distints procediments de queixa.

Article 57. Exposicié

1. Abans de finalitzar el periode ordinari de sessions en qué s'haja presentat un
informe especial, el sindic o la sindica de Greuges ha de comparéixer davant la comissié
parlamentaria encarregada de les relacions amb el Sindic de Greuges per a exposar el
seu contingut.

A sollicitud del sindic o sindica la comissié podra autoritzar els testimonis d'un maxim
de tres compareixents representatius dels col-lectius socials que és vegem afectats per
I'ambit material de l'informe.



2. Conclosa I'exposicid mencionada en el primer apartat d'aquest article, i de confor-
mitat amb el procediment que establisca el Reglament de les Corts Valencianes, els
grups parlamentaris podran intervindre per a fixar les seues respectives posicions.

Article 58. Publicacié
Els informes especials es publicaran en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes.

CAPITOLIII
Informes extraordinaris

Article 59. Presentacié

Quan la gravetat d'uns fets o d'una situacié d'urgéncia ho aconselle, el sindic o la
sindica de Greuges pot presentar davant la comissié parlamentaria encarregada de les
relacions amb el sindic o la sindica de Greuges o davant la Diputacié Permanent un
informe extraordinari referit a la proteccié i la defensa dels drets i les llibertats de deter-
minats col-lectius que es troben en situacié de risc d'exclusié o d'especial vulnerabilitat,
en els termes que hi ha previst en 'article 19 d’aquesta llei.

Article 60. Contingut

1. Els informes extraordinaris hauran de ressenyar els motius que han portat a
elaborar-los, el tipus d'investigacions realitzades i els seus resultats, amb allusié a les
recomanacions, suggeriments, advertiments o recordatoris de deures que s’hagen
emes i al grau de compliment per part dels seus destinataris o destinataries.

En particular, els informes extraordinaris podran fer referéncia a la necessitat d’adop-
tar, amb caracter immediat, mesures especifiques per a palliar o mitigar la situacié
existent, sense perjudici de les actuacions que els poders piblics puguen emprendre a
mitja i llarg termini per a erradicar-la.

2. En els informes extraordinaris no es faran constar dades ni referéncies que perme-
ten identificar, directament o indirectament, les persones interessades o afectades pels
fets que hagen provocat |'obertura dels distints procediments de queixa.

Article 61. Exposicié

1. El sindic o la sindica de Greuges compareixera davant la comissié parlamentaria
encarregada de les relacions amb el sindic o la sindica de Greuges o davant la Diputacié
Permanent de les Corts Valencianes en la primera sessié immediatament posterior a la
presentacio d'un informe extraordinari per a exposar-ne els continguts principals.

A sol'licitud del sindic o sindica la comissié podra autoritzar els testimonis d'un maxim
de tres compareixents representatius dels col-lectius socials que es vegem afectats per
I'ambit material de I'informe.

2. Conclosa I'exposicio a que s'al-ludeix en |'apartat anterior, i de conformitat amb el
procediment que establisca el Reglament de les Corts Valencianes, els grups parlamen-
taris podran intervindre per a fixar les seues respectives posicions.
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Article 62. Publicacié
Els informes extraordinaris es publicaran en el Butlleti Oficial de les Corts
Valencianes.

TiTOLV
De les relacions institucionals i de col-laboracié

CAPITOL |
Relacions amb les Corts Valencianes

Article 63. Compareixences a instancia de la persona titular del Sindic de
Greuges

1. Sense perjudici de les seues compareixences per a exposar els principals contin-
guts dels informes anuals, especials o extraordinaris, el sindic o la sindica de Greuges
podra sol-licitar a la comissié de les Corts Valencianes encarregada de les relacions
amb el Sindic de Greuges o a la Diputacié Permanent de les Corts Valencianes, la
seua compareixenca per a donar a conéixer el seu punt de vista sobre qualsevol
assumpte vinculat amb el seu ambit material de funcions.

2. El sindic o la sindica de Greuges podra sol-licitar que se li permeta compareixer
davant d'altres comissions parlamentaries de les Corts Valencianes quan considere,
a la vista del seu objecte i finalitat, que la seua intervencié pot ser d'interés per al
desenvolupament dels treballs que s’estiguen duent a terme.

Article 64. Compareixences a instancia de les Corts Valencianes

1. Les Corts Valencianes, per acord adoptat en Ple o en comissid, poden convocar
el sindic o la sindica de Greuges perqué comparega davant la comissié de les Corts
Valencianes encarregada de les relacions amb el Sindic de Greuges, a fi de conéixer
el seu punt de vista sobre un assumpte vinculat al seu ambit material de funcions.

2. Qualsevol comissié parlamentaria de les Corts Valencianes podra convocar el
sindic o la sindica de Greuges perque hi comparega quan considere que la seua
intervencié pot ser d'interés per al desenvolupament dels treballs que s’estiguen
duent a terme.

CAPITOL Il
Relacions amb altres institucions i organismes de la Generalitat

Article 65. Col-laboracié amb les institucions estatutaries i adscrites a les
institucions de la Generalitat Valenciana

El sindic o la sindica de Greuges mantindra amb la Sindicatura de Comptes,
el Consell Valencia de Cultura, I'Académia Valenciana de la Llengua, el Comité
Economic i Social i el Consell Juridic Consultiu les relacions de col-laboracié que
siguen necessaries per aconseguir el compliment dels fins que té assignats en virtut



de I'article 38 de I'Estatut d'autonomia d'aquesta llei. El sindic o la sindica col-la-
borara per als mateixos fins amb I"’Agéncia de Prevencié del Frau i la Corrupcié i el
Consell Audiovisual Valencia, com també amb qualsevol altre organisme i institucié
que, d'acord amb I'Estatut, puga crear-se en un futur.

Article 66. Col-laboracié de I’Administracié de la Generalitat

Sense perjudici de |'obligacié de col-laborar en tots aquells procediments de queixa
que el Sindic de Greuges inicie en relacié amb les seues actuacions o inactivitats, els distints
departaments del Consell hauran de cooperar-hi en tots aquells ambits en qué puguen
contribuir a millorar el nivell de proteccié dels drets i llibertats dels valencians i les valencianes.

Article 67. Col-laboracié del sector public instrumental de la Generalitat

En la mesura que, de conformitat amb la seua normativa reguladora i amb les previsions
d'aquesta llei, els organismes i entitats integrants del sector public instrumental de la
Generalitat exercisquen activitats subjectes a la investigacié del Sindic de Greuges,
hauran de col-laborar amb aquesta per a coadjuvar al respecte, la proteccié i la garantia
dels drets i llibertats dels valencians i les valencianes en els seus respectius ambits
materials d'actuacio.

Article 68. Col-laboracions especifiques en matéria de transparéncia i bon govern

1. El Sindic de Greuges col-laborara, de forma especifica, amb tots aquells organis-
mes i entitats que, des del seu respectiu ambit material d'atribucions, vetlen per garantir
que les administracions publiques servisquen amb objectivitat els interessos generals i
actuen amb sotmetiment ple a la llei i al dret.

2. En particular, el Sindic de Greuges cooperara amb I’Agéncia de Prevencio i Lluita
contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, amb el Consell de Transparencia,
Accés a la Informacié Piblica i Bon Govern? i amb tots aquells organismes que contribu-
isquen a establir criteris i adoptar mesures de control a fi d’aconseguir que I'actuacié dels
poders publics es regisca pels principis d'integritat, transparéncia i bon govern.

CAPITOL Il
Relacions amb la institucié del Defensor del Poble

Article 69. Marc normatiu

En el marc de la normativa estatal que regula la institucié del Defensor del Poble i les
seues relacions amb les figures semblants existents en les comunitats autdnomes, el Sindic
de Greuges mantindra les necessaries relacions de col-laboracié i cooperacié amb aquella
per a contribuir a la maxima coordinacié en |'exercici de les seues respectives funcions.

2 Actualment, Consell Valencia de Transparéncia, segons la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de la Generalitat, de Transparéncia
i bon govern de la Comunitat Valenciana (DT 1.7).
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Article 70. Col-laboracié

1. El Sindic de Greuges prestara la seua col-laboracié a la institucié del Defensor
del Poble amb motiu de totes aquelles investigacions que aquesta puga dur a terme
en el territori de la Comunitat Valenciana.

2. El sindic o la sindica de Greuges podra demanar de la institucié del Defensor del
Poble la col-laboracié que aquesta puga prestar-li, bé en el context d'un procediment
de queixa concret, bé per a elaborar informes especials o extraordinaris que aborden
un tema monografic de particular interés o una situacié que requerisca la seua aten-
cio prioritaria i preferent en els termes previstos per aquesta llei.

Aixi mateix, també podra instar davant la institucié esmentada la formulacié de
recomanacions o suggeriments dirigits a I’Administracié general de I'Estat, quan
considere que de la seua actuacié pot derivar-se una possible vulneracié dels drets i
llibertats dels valencians i les valencianes.

3. El Sindic de Greuges col-laborara amb la institucié del Defensor del Poble
en |'organitzacié de totes aquelles activitats de promocié, difusié i divulgacié que
contribuisquen a ressaltar la importancia del treball dut a terme per ambdds, aixi
com en |'Gs compartit de les tecnologies de la informacié i les comunicacions per a
dinamitzar la interrelacié amb la ciutadania i amb el conjunt de les institucions que
exerceixen funcions semblants en altres comunitats autonomes.

Article 71. Convenis

El Sindic de Greuges impulsara la subscripcié de convenis de col-laboracié amb
la institucié del Defensor del Poble, a fi de canalitzar i instrumentar juridicament la
cooperacié entre ambdds i de plasmar el tipus d'actuacions que puguen dur a terme
conjuntament.

CAPITOL IV
Relacions amb altres institucions homologues

Article 72. Cooperacié amb la institucié del Defensor del Poble Europeu

Sense perjudici de les competéncies propies de la institucié del Defensor del
Poble, el sindic o la sindica de Greuges pot mantenir amb la institucié del Defensor
del Poble Europeu les necessaries relacions de cooperacié a fi de compartir infor-
macions que puguen ser d'interés mutu, d'acord amb el que hi ha disposat en les
normes estatals i europees que resulten aplicables.

Article 73. Cooperacié6 amb institucions homoélogues d’altres comunitats
autonomes

El Sindic de Greuges col-laborara amb les seues homologues en altres comunitats
autonomes per a posar en comu |'experiéncia derivada de I'exercici de les seues
funcions, adoptar iniciatives que permeten fer visibles punts de vista compartits sobre
un mateix ambit de la realitat, contrastar la problematica de la proteccié i defensa



dels drets i llibertats en els seus respectius territoris, i promoure actuacions conjuntes
per a difondre i divulgar entre la ciutadania el treball que exerceixen.

Article 74. Cooperacié amb organs vinculats a I’Administracié local

1. El Sindic de Greuges col-laborara amb tots aquells organs vinculats a les admi-
nistracions locals de la Comunitat Valenciana, les funcions de les quals estiguen rela-
cionades amb la defensa dels drets i llibertats dins del seu ambit material i territorial
d'actuacié.

2. Quan reba una queixa relativa a I'actuacié o inactivitat de les administracions
locals de la Comunitat Valenciana, el Sindic de Greuges podra informar la persona
interessada de la possibilitat d’acudir als organs mencionats en |'apartat anterior.

Article 75. Cooperacié amb organs vinculats a les universitats valencianes

1. El Sindic de Greuges cooperara amb tots aquells organs vinculats a les universi-
tats de la Comunitat Valenciana les funcions de les quals estiguen relacionades amb
la defensa dels drets i llibertats dins del seu ambit material d'actuacio.

2. Quan reba una queixa relativa a 'actuacié o inactivitat de les universitats de la
Comunitat Valenciana, el Sindic de Greuges podra informar la persona interessada la
possibilitat d’acudir als organs referits en el primer apartat d’aquest precepte.

Article 76. Cooperacié amb altres organismes i entitats nacionals i internacionals

El Sindic de Greuges col-laborara amb entitats i organitzacions, nacionals i interna-
cionals, orientades a la proteccié dels drets i llibertats de la ciutadania. L'esmentada
col-laboracié podra materialitzar-se a través de la participacid en organismes de
caracter multilateral o per mitja de la subscripcié de convenis de col-laboracié espe-
cifics. Singularment, el sindic o la sindica de Greuges participara de les activitats de
les organitzacions internacionals d’'ombudsman.

TiTOL VI
De la promocié, difusié i divulgacié de les activitats de la institucié

Article 77. Projecci6é exterior

El Sindic de Greuges donara la major projeccié exterior possible a les actuacions
que duga a terme i informara el conjunt de la ciutadania dels resultats aconseguits
durant les seues investigacions, aixi com de les conclusions extretes durant els
processos d'elaboracié dels seus diferents tipus d'informes i de les mesures que, al
seu parer, haurien d'adoptar les administracions publiques sotmeses a investigacié
per a esmenar les deficiéncies detectades en el seu funcionament.

Article 78. Actuacions de promoci6
El Sindic de Greuges podra desenvolupar campanyes institucionals per a promocio-
nar tant el seu paper en defensa dels drets i llibertats dels valencians i les valencianes,
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com també aquelles actuacions especifiques que meresquen ser ressaltades per la
seua especial importancia i transcendéncia social.

Article 79. Labors de difusié

A fi de donar la maxima difusié al resultat dels seus treballs entre el conjunt de
la ciutadania de la Comunitat Valenciana, el Sindic de Greuges fara Us de les noves
tecnologies de la informacié i les comunicacions, de totes aquelles plataformes i
mitjans telematics que permeten un coneixement adequat i actualitzat de les funcions
que exerceix, aixi com dels temes abordats durant les seues investigacions i de les
consequéncies efectives dels seus informes.

Article 80. Vies i instruments per a la divulgacié

1. El Sindic de Greuges col-laborara amb la conselleria competent en matéria d'edu-
cacié a fi que I'alumnat dels centres d’ensenyament no universitari de la Comunitat
Valenciana adquirisca, en cada etapa del seu procés formatiu, un coneixement adequat
i suficient sobre el funcionament de la institucio i la labor que exerceix.

Aixi mateix, també col-laborara amb la conselleria competent en matéria d’educa-
ciod, perqué el professorat d'aquells mateixos centres reba la formacié necessaria sobre
la matéria i tinga accés a cursos, materials i activitats que li permeten actualitzar els
seus coneixements amb caracter periodic i continuat.

2. Des del Sindic de Greuges s'impulsara la publicacié d'obres divulgatives de divers
format per a donar a conéixer el seu treball, explicar com i amb quina finalitat es pot
fer Us dels seus serveis i prestar especial atencié a aquells sectors de la poblacié de la
Comunitat Valenciana que puguen desconeéixer la seua existencia.

Article 81. Mitjans publics de comunicacié

1. Els mitjans publics de comunicacié de la Comunitat Valenciana collaboraran amb
el Sindic de Greuges per a divulgar la naturalesa del seu treball i el resultat de les seues
investigacions.

2. Amb el fi ressenyat en |'apartat anterior, els mitjans de titularitat autonomica cediran
espais gratuits perqué durant les seues respectives programacions la mencionada institucié
de la Generalitat done a conéixer les funcions que exerceix i el contingut dels seus informes.

TiTOL VI
De I'organitzacié i el régim intern

CAPITOL |
Reglament d’organitzacié i funcionament

Article 82. Elaboraci6 i aprovacié
Correspon al Sindic de Greuges elaborar i aprovar el seu Reglament d’organitzacié
i funcionament.



Article 83. Publicacié
El Reglament d'organitzacié i funcionament del Sindic de Greuges es publicara en el
Butlleti Oficial de les Corts Valencianes i en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Article 84. Resolucions i instruccions de desenvolupament

En I'exercici de la seua autonomia organica i funcional, el sindic o la sindica de
Greuges podra adoptar totes les resolucions i instruccions internes que consideren
oportunes per a interpretar el Reglament d'organitzacio i funcionament de la institucié
i garantir-ne I'adequat compliment. Aquestes decisions s'han de fer publiques a través
de la pagina web de la institucio.

CAPITOL Il
La Secretaria General

Article 85. La Secretaria General

1. La persona titular de la Secretaria General del Sindic de Greuges ha d’estar en
possessio del titol de llicenciatura o grau en dret i ostentar la condicié de funcionari de
carrera de qualsevol administracié publica per a 'accés a la qual es requerisca titulacié
superior amb una experiéncia minima de cinc anys.

2. La persona que exercisca la Secretaria General del Sindic de Greuges esta
subjecta a les mateixes causes d'inelegibilitat i incompatibilitat que es regulen per al
sindic o la sindica de Greuges i el seu adjunt o adjunta.

3. Es nomenat i separat pel sindic o la sindica de Greuges, oida la Junta de
Coordinacié i Regim Interior del Sindic de Greuges, i se n'ha de donar compte a la
Mesa de les Corts Valencianes.

4. Son funcions basiques propies de la Secretaria General I'organitzacié i la direccié
dels serveis generals, com també |'assessorament general en matéries de contingut
juridic o técnic que es considere oportu per al millor compliment de les competencies
propies del Sindic de Greuges.

5. El Reglament d'organitzacié i funcionament completa la descripcié del conjunt de
les funcions de la Secretaria General, com també les maneres de dur a terme la subs-
titucié en cas de vacant, abséncia i malaltia de la persona titular i els altres aspectes
relatius al seu régim juridic.

CAPITOL Ill
La Junta de Coordinacié i Régim Interior

Article 86. Composicio

La Junta de Coordinacié i Regim Interior estara integrada pel sindic o la sindica
de Greuges, pel seu adjunt i adjunta i per qui ocupe el lloc de secretari o secretaria
general, que sera qui actue, a més, com a secretari o secretaria de la Junta, amb veu
i sense vot.
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Article 87. Funcions
El Reglament d'organitzacié i funcionament establira les funcions de la Junta de
Coordinacié i Régim Interior, aixi com els altres aspectes vinculats amb el seu régim juridic.

CAPITOL IV
Régim economic i pressupostari

Article 88. Elaboracié del pressupost

El Sindic de Greuges elaborara i aprovara cada any el projecte del seu propi pressu-
post, integrant-se aquest, una vegada tramitat i aprovat pels organs competents, en el
pressupost de la Generalitat, com a seccié independent.

Article 89. Régim econdmic

1. Correspon a la Junta de coordinacié i régim interior del Sindic de Greuges
I'aprovacié de les bases d'execucié del seu pressupost, adaptant-se aquestes a les
caracteristiques de la institucio.

2. La gestié econdmica s'ajustara a les bases d’execucié aprovades per cada exercici,
qué es publicaran al Butlleti Oficial de les Corts Valencianes. Els romanents de pressu-
postos anteriors s'incorporaran al mateixos capitols pressupostaris de |'exercici corrent.

Article 90. Dotacions pressupostaries

Les dotacions pressupostaries del Sindic de Greuges es lliuraran per la conselleria
competent en matéria d'Hisenda per quartes parts, trimestralment, a nom del Sindic
de Greuges.

Article 91. Examen dels comptes

Sense perjudici de les facultats del Sindic de Greuges, I'examen dels comptes del
Sindic de Greuges correspon a les Corts Valencianes. A I'efecte, li seran remeses
acompanyant l'informe anual a qué fa referéncia I'article 51 d'aquesta llei.

CAPITOL V
Mitjans personals

Article 92. Régim juridic

1. El personal que es trobe al servei del Sindic de Greuges tindra la consideracié de
personal al servei de les Corts Valencianes, sense perjudici de la seua dependencia
organica, funcional i disciplinaria d'aquell.

2. El personal que es trobe al servei del Sindic de Greuges es regira pel Reglament
d'organitzacié i funcionament d'aquella, pels Estatuts de govern i régim interior de les Corts
Valencianes i, amb caracter supletori, per la legislacio valenciana en matéria de funcié pdblica.

3. El Sindic de Greuges en I'exercici de la seua independéncia funcional i d’acord
amb les seues caracteristiques propies:



a) Elaborara i aprovara la relacié de llocs de treball del personal al seu servei que
contindra la naturalesa, classificacié retributiva i les funcions de cada lloc. Una
vegada aprovada es publicara en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianesi en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

b) Convocara processos selectius i de provisié de llocs, tant de caracter definitiu
com a temporal, d'acord amb la normativa vigent de les Corts Valencianes i la
legislacié valenciana en materia de funcié publica.

¢) Redactara i aprovara la regulacié del réegim intern del personal al seu servici,
sense perjudici de les normes generals que s'apliquen.

Article 93. Personal funcionari

1. La seleccid de personal funcionari al si del Sindic de Greuges s'efectuara
mitjancant procediments que, de conformitat amb la normativa vigent aplicable,
garantisquen el compliment dels principis d'igualtat, mérit i capacitat. A més a més de
desenvolupar-se mitjancant procediments selectius objectius, reglats i pdblics.

2. El personal funcionari de I’Administracié de la Generalitat que s'incorpore al servei
del Sindic de Greuges sera declarat en la situacié administrativa que li corresponga de
conformitat amb el que disposa la llei que regule la funcié publica valenciana.

Si el personal funcionari incorporat al servei del Sindic de Greuges procedira d'altres
administracions publiques, caldra ajustar-se a alld que s'ha disposat per la normativa
de funcio publica aplicable en cada suposit.

Article 94. Personal laboral

El Sindic de Greuges podra, excepcionalment, contractar personal laboral quan
s'acredite la seua necessitat per al compliment de funcions que no es troben atribuides
als cossos o escales de funcionaris de la institucié, d'acord amb la seua relacié de llocs
de treball.

El personal laboral del Sindic de Greuges es regira tant per la seua seleccié com en
el seu régim juridic per la normativa aplicable al personal de la Generalitat Valenciana.

Article 95. Personal eventual

1. De conformitat amb les previsions del Reglament d'organitzaci¢ i funcionament
de lainstitucid, i dins dels limits derivats de les disponibilitats pressupostaries existents,
el sindic o la sindica de Greuges podra nomenar i cessar les persones que crega opor-
tunes per a exercir funcions d'assessorament, en llocs de treball no reservats legalment
a funcionaris i que figuren en la relacié de llocs de treball. Aquestes persones hauran
d'estar en possessié del titol universitari de llicenciatura, enginyeria, arquitectura o
equivalent, diplomatura o bé titol universitari oficial de grau.

En aquests nomenaments s'haura d'observar 'aplicacié del principi de paritat entre
dones i homes.

2. En cessar en el carrec un sindic o sindica de Greuges, el personal eventual continua
exercint el carrec en funcions fins que el nou sindic o sindica de Greuges, en el termini
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d'un mes a comptar de la data de la seua presa de possessio, n'acorde el cessament
o ratificacié. No obstant aixo, el personal eventual cessara automaticament el dia en
qué es complisca el referit termini d'un mes sense que s’haja adoptat expressament
I'acord de la seua ratificacio.

CAPITOL VI
Mitjans materials

Article 96. Régim juridic aplicable

1. El Sindic de Greuges disposara dels mitjans materials necessaris per a I'adequat
exercici de les seues funcions.

2. l'adquisicié dels esmentats mitjans materials es produira d'acord amb el que
estableix |'article 89.2 d'aquesta llei.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Aplicacié de la llei al titular del Sindic de Greuges, a la seua adjunta i
al seu adjunt

Les disposicions contingudes en I'articulat de la present llei s'han d’aplicar, des del
moment de |'entrada en vigor, al sindic o sindica de Greuges, I'adjunt i I'adjunta que
es troben en I'exercici del mandat.

Segona. Procediments iniciats amb anterioritat a I'entrada en vigor d'aquesta llei

Els procediments de queixa iniciats, d'ofici o a instancia de part, amb anterioritat a
I'entrada en vigor d'aquesta llei, continuaran tramitant-se i es resoldran d'acord amb la
normativa vigent en el moment d'acordar-se el seu inici.

Tercera. Aplicacié del Reglament d’organitzacié i funcionament vigent

Fins que s'aprove i entre en vigor el nou Reglament d’organitzacié i funcionament
del Sindic de Greuges, a qué fa referéncia la disposicié final segona de la present
llei, continuara sent aplicable, en tot el que no s'opose a aquesta, el text aprovat per
mitja de la Resolucié 126/1ll, de 21 de setembre de 1993, de la comissié de les Corts
Valencianes encarregada de les relacions amb el Sindic de Greuges.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa

1. Queda derogada la Llei 11/1988, de 26 de desembre, del Sindic de Greuges.

2. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions que del mateix rang o d'un
rang inferior s’oposen al que disposa aquesta llei.



DISPOSICIONS FINALS

Primera. Titol competencial

La present llei es dicta a I'empara de la competéncia exclusiva que I'article 49.1.1.2
de I'Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana atorga a la Generalitat sobre
I'organitzacié de les seues institucions d'autogovern, en relacié amb ['article 38 de
la propia norma institucional basica valenciana, que remet a una llei de les Corts
Valencianes la regulacié del procediment de nomenament, de les funcions i facultats,
de l'estatut i la durada del mandat del Sindic de Greuges.

Segona. Aprovacié6 del nou Reglament d’organitzacié i funcionament, de la
relacié de llocs de treball i del Codi de bon govern de la institucié

1. En el termini de sis mesos a partir de I'entrada en vigor d'aquesta llei, s'ha
d'aprovar i publicar, pel procediment que hi preveu, el nou Reglament d'organitzacio i
funcionament del Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana.

2. En el termini de tres mesos des de I'aprovacié del nou Reglament d'organitzacié
i funcionament del Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana, s'ha d'aprovar i
publicar, pel procediment que preveu aquesta llei, la nova relaci¢ de llocs de treball
de la institucié.

3. En el termini de sis mesos des de |'entrada en vigor d'aquesta llei, el sindic o
sindica de Greuges ha d'aprovar el Codi de bon govern del Sindic de Greuges.

Tercera. Entrada en vigor
Aquesta llei entrara en vigor als trenta dies de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Desplegament

Reglament d'organitzacié i funcionament del Sindic de Greuges, aprovat per
Resolucié del Sindic de Greuges de 16 de mar¢ de 2022 (BOCV 235/X, de
25.03.2022 i DOGV niim. 9306, de 25.03.2022).

Llei 36/1985, de 6 de novembre, per la qual es regulen les relacions entre la
Institucié del Defensor del Poble i les figures similars en les diferents comuni-
tats autonomes.
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Llei 12/1985, de 30 d’octubre, del Consell Valencia de Cultura

PREAMBUL

L'article 25" de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana disposa que «una
llei de les Corts Valencianes establira les funcions, la composicio i I'organitzacio del
consell de cultura, els membres del qual seran elegits per majoria de dos tercos de
les Corts Valencianes».

La present llei tracta, doncs, de donar cos a aquest projecte del legislador estatutari, i sig-
nifica un pas més per a I'aconseguiment de la plena configuracié institucional autonomica.

Sén escassos els tracos juridics de la institucié llegats pel legislador estatutari.
No obstant aixo, els reflectits en I'Estatut possibiliten la inspiracié i desplegaments
basics de la present llei, tenint en compte al mateix temps el procés autonomic
recorregut fins ara i la realitat social de la nostra comunitat.

Una simple interpretacio sistematica de I'article 252 de I'Estatut d'autonomia per-
met concloure la rellevancia institucional que el legislador autonomic concedeix al
Consell Valencia de Cultura.

'esmentat article integra per ell mateix el capitol VIl del titol Il de |'Estatut d'auto-
nomia de la Comunitat Valenciana, la ribrica del qual és «La Generalitat Valenciana».
En aquest titol es contempla el conjunt d'institucions de la Generalitat Valenciana.’

D'acord amb aixo, aquesta llei declara expressament en el titol preliminar que el
Consell Valencia de Cultura forma part de les institucions que integren la Generalitat
Valenciana, i el configura com a institucié de caracter public.

L'Unica referéncia funcional d'aquesta institucié que I'Estatut d'autonomia contem-
pla esta continguda en la disposicié addicional segona,*la qual es refereix a |'informe
que el Consell Valencia de Cultura haura d’emetre en el seu dia, a més del que co-
rresponga evacuar al Govern Valencia, tocant a I'avantprojecte de norma estatal que
regule la situacié de I'Arxiu de la Corona d'Aragé.

" Actual article 40 de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.
2 Actual article 40 de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.

3 Aquestes referéncies ho son al text de I'Estatut aprovat per la Llei organica 5/1982, de primer de juliol i, en consequién-
cia, no s'ajusten a la redaccié vigent de |'Estatut d’autonomia, donada per la per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.

* Disposici6 addicional tercera del vigent Estatut d’autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei orga-
nica 1/2006, de 10 d'abril.
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Aquesta funcié consultiva i assessora és la que la present llei atribueix al Consell
Valencia de Cultura i no sols per simple congruéncia amb aqueixa Unica referéncia
funcional, sind perqué d'aquesta manera han vingut perfilant-se les institucions i or-
ganismes d'analoga naturalesa tant de I'Estat, com de les comunitats autonomes i
fins i tot corporacions locals.

La correcta delimitacié competencial i funcional de les institucions és premissa fo-
namental per al bon funcionament i eficacia del servei piblic que en conjunt han de
prestar totes elles com a administracio publica. | aquest criteri és observat per la pre-
sent llei no sols a I'hora de la configuracié consultiva i assessora del Consell Valencia
de Cultura, siné en I'establiment de les funcions especifiques de la institucié, evitant
aixi qualsevol possible confusié entre la finalitat que ha de dur a terme aquest consell
superior i les que corresponen a d'altres esferes de I'administracié o institucions pu-
bliques cientifiques o culturals de la Comunitat Valenciana.

Per tot aixo, el Consell Valencia de Cultura queda perfilat en aquesta llei com a una
institucié publica consultiva i assessora dels poders publics de la Comunitat Valencia-
na en les matéries especifiques que afecten la cultura valenciana.

En la composicié del Consell Valencia de Cultura la present llei opta per una
férmula oberta, que permet 'accés a la condicié de membre de la Institucié a les
persones de prestigi rellevant o de mérits intel-lectuals reconeguts dins de I'ambit
cultural valencia, sense constrényer aprioristicament els camps o sectors entre els
quals els grups parlamentaris hauran de proposar els que a parer seu meresquen
estar-hi presents.

La llei estableix unes incompatibilitats d'indole politica amb la condicié de mem-
bre del Consell Valencia de Cultura. Aixo es fonamenta no solament en la conve-
niéncia d’afavorir la major dedicacié dels membres del Consell a aquest, sin6 en la
salvaguarda de la mateixa alta missié de la institucid i en la garantia de |'observanca
dels principis que han d'inspirar la seua activitat.

\"

Pel que fa als organs del Consell Valencia de Cultura i el seu régim d'organitzacioé
i funcionament, aquesta llei estableix organs unipersonals i col-legiats, i reserva la
decisié dels temes més transcendents al Consell en Ple. La Comissié de Govern as-
sumeix funcions decisories fonamentalment d’ordre intern, i el president les funcions
directives ordinaries.

No obstant aixo, el criteri que en aquest aspecte adopta la llei és el de remetre al
futur reglament, que la mateixa institucié haura d'elaborar quan pertoque, la seua
organitzacio i el seu funcionament intern.



TITOL PRELIMINAR

Article 1

L'objecte d'aquesta llei és establir les funcions, la composicié i I'organitzacié del
Consell Valencia de Cultura, d'acord amb I'article 25° de |'Estatut d’autonomia de la
Comunitat Valenciana.

Article 2

1. El Consell Valencia de Cultura és una institucié de caracter public per al compli-
ment de les funcions que aquesta llei li atribueix.

2. D'acord amb el que disposa I'article 9¢ de I'Estatut d'autonomia, forma part del
conjunt de les institucions que constitueixen la Generalitat Valenciana.

3. Exercira les seues funcions amb autonomia organica i funcional, d'acord amb
la seua naturalesa juridica, per tal de garantir I'objectivitat i la independencia que |i
son propies.

4. E| Consell Valencia de Cultura tindra la seua seu oficial a la ciutat de Valéncia,
sense perjudici que puga celebrar sessions a qualsevol municipi de la Comunitat
Valenciana.

TiTOL |
De les funcions del Consell Valencia de Cultura

Article 3

El Consell Valencia de Cultura és la institucié consultiva i assessora de les institu-
cions publiques de la Comunitat Valenciana, en les matéries especifiques referents a
la cultura valenciana.

Vetlara per la defensa i la promocié dels valors linguistics i culturals valencians,
d'acord amb aquesta llei.

Article 4

Seran principis inspiradors de |'activitat del Consell Valencia de Cultura:
a) El respecte dels principis que informen la Constitucié i I'Estatut d’autonomia.
b) L'objectivitat, la veracitat i la imparcialitat de les seues informacions i propos-
tes, d'acord amb criteris cientifics i historics.
c) El respecte a la llibertat d'expressié i de pensament, i a la lliure creativitat cultural.
d) El respecte del pluralisme cultural i linglistic de la societat valenciana.

° Actual article 40 de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.

¢ Actual article 20.3 de I'Estatut d’autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.
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Article 5

1. Especificament, sén funcions del Consell Valencia de Cultura:

a) Evacuar els informes o dictamens i realitzar els estudis que li solliciten les
institucions publiques de la Comunitat Valenciana.

b) Informar sobre els avantprojectes normatius que, a causa de la seua rellevan-
cia, li siguen sotmesos a consulta.

c) Proposar al President de la Generalitat la distincié de les persones, entitats o
institucions que se n’hagen fet mereixedores pel seu treball o la seua dedicacié
provada a |'estudi, la defensa o la promocié de la cultura valenciana.

d) Elaborar i elevar al Consell de la Generalitat una memoria anual en la qual, a
més d'exposar les seues activitats durant |'exercici, es recullen les observacions i
consells pertinents per a la defensa i la promocié de la llengua i la cultura valen-
cianes, en qualsevol de les seues manifestacions.

e) Les altres que el President de la Generalitat, les Corts Valencianes o el govern
valencia li encarreguen.

2. Per tal d'acomplir aquestes funcions de manera adequada, el Consell Valencia
de Cultura podra sol-licitar a les institucions culturals, o a les persones que considere
convenients, per mitja del president, els antecedents, els informes i la documentacid
que necessite.

3. Una vegada sotmesos a informe o dictamen del Consell Valencia de Cultura els
avantprojectes legislatius o normatius, i després de dos mesos des de la correspo-
nent sol-licitud sense que el Consell s'haja pronunciat expressament sobre aquests,
s'entendra que compten amb el vistiplau de la institucid, i que aquesta no hi té cap
objeccio a formular.

Article 6

Correspon al Consell Valencia de Cultura, de manera especial, emetre |'informe
a que fa referéncia la disposicié addicional segona’ de I'Estatut d'autonomia de la
Comunitat Valenciana sobre |'avantprojecte corresponent de la norma estatal que
regula la situacié de I’Arxiu de la Corona d'Aragé.

Si en el termini de dos mesos des de la sol-licitud de I'informe el Consell Valencia
de Cultura no s'ha pronunciat sobre aquest, s'entendra que |'avantprojecte compta
amb el vistiplau de la institucio, i que aquesta no hi té cap objeccié a formular.

7 Disposicié addicional tercera del vigent Estatut d’autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei orga-
nica 1/2006, de 10 d'abril.



TiTOL Il
De la composicié del Consell Valencia de Cultura

CAPITOL |
Dels membres del Consell Valencia de Cultura

Article 7

El Consell Valencia de Cultura estara integrat per vint-i-un membres elegits per les
Corts Valencianes per majoria de dos tercos del nombre de dret de diputats, entre
les persones de prestigi rellevant o de mérits intel-lectuals reconeguts dins de I'ambit
cultural valencia, que siguen proposades pels diferents grups parlamentaris.

Una vegada elevat al President de la Generalitat el resultat de I'eleccid, aquest pro-
cedira al nomenament dels membres del Consell Valencia de Cultura i a ordenar-ne
la publicacio en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

Article 8

1. Els membres del Consell Valencia de Cultura seran nomenats per un periode de
sis anys, sense perjudici del que estableix la disposicié transitoria tercera, que podra
ser renovat a la seua fi.

2. El Consell Valencia de Cultura es renovara parcialment cada tres anys, mitjancant
la separaciod i designacié de deu dels seus membres en la primera renovacio i d'onze
en la segona, la qual alternanca es continuara observant en les successives renova-
cions.

3. Una vegada finalitzat el termini del seu nomenament, els membres de la institu-
cié continuaran exercint les seues funcions fins que els nous membres en prenguen
possessio.

4. Les diferents renovacions de I'6rgan hauran de respectar la igualtat entre dones
i homes en funcié del seu mérit i la seua capacitat.

Als efectes d'aquesta llei, es considera que hi ha igualtat entre dones i homes quan
hi haja una preséncia minima del 50 % de dones.

Article 9
Per tal de poder ser elegit membre del Consell Valencia de Cultura caldra ser major
d’edat i no estar incurs en cap causa d'incompatibilitat.

Article 10

a) La condicié de membre del Consell Valencia de Cultura és incompatible amb:
1. La de diputat de les Corts Valencianes.
2. La de diputat o senador de les Corts Generals o la de membre d'alguna as-
semblea o parlament autonomic.
3. La de membre del Govern d'Espanya o de qualsevol comunitat autdbnoma.
4. La de membre de les corporacions locals.
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5. Lexercici de funcions directives en partits politics, sindicats de treballadors o

associacions empresarials.

6. La de personal al servei del Consell Valencia de Cultura.
b) No podran ser elegides per les Corts Valencianes per a formar part del Consell
Valencia de Cultura les persones en les quals concérrega qualsevol de les causes
d'incompatibilitat previstes en I'apartat anterior.
) Si després de la seua eleccié o designacié algun membre del Consell Valencia
de Cultura incorre en causa d'incompatibilitat, cessara automaticament en el seu
carrec de membre del Consell Valencia de Cultura.

Article 11
La condicid de membre del Consell Valencia de Cultura es perdra per qualsevol
d'aquests motius:
. Per defuncio
. Per rendncia.
. Per la finalitzacio del periode per al qual foren nomenats.
. Per incapacitat declarada per resolucié judicial ferma.
. Per incérrer en causa d'incompatibilitat.
. Per estar condemnat, per mitja d'una senténcia ferma, a alguna pena que
comporte com a accessoria la inhabilitacié professional o politica.

o WN =

Article 12

Les vacants en el Consell Valencia de Cultura seran cobertes en la mateixa forma
establerta en |'article 7 de la present llei.

Amb aquesta finalitat, el president del Consell Valencia de Cultura comunicara al
de la Generalitat i al de les Corts les vacants que en aquell es produesquen.

CAPITOL Il
Dels organs de govern del Consell Valencia de Cultura

Article 13

Sén organs de govern de la institucié:
1. El Consell en Ple.

2. La Comissio de Govern.

3. El president.

Article 14

El Ple del Consell Valencia de Cultura és I'drgan maxim de decisié de la Institucié.

Esta integrat pel president, el vice-president, el secretari i tots els altres membres
de la institucio.



Article 15

Corresponen al Consell en Ple les segiients atribucions:
a) Elaborar el Reglament d'Organitzacid i Funcionament i les possibles modifi-
cacions d'aquest, i elevar-lo al Consell de la Generalitat per a la seua aprovacio.
b) L'aprovacié de la memoria anual.
¢) L'aprovacié de |'avantprojecte de despeses de la institucié per a la seua remis-
si6 al Consell, el de les seues possibles modificacions i el de la seua liquidacié.
d) L'aprovacié dels dictamens i informes que ha d'emetre la institucié a I'efecte
de l'article 5 d’aquesta Llei.
e) Proposar al President de la Generalitat la distincié de les persones, entitats o
institucions que pel seu treball o provada dedicacié a I'estudi, defensa o promo-
ci6 de la cultura valenciana, se n'hagen fet mereixedors.
f) Laprovacié dels plans o programes d'actuacié per a cada exercici economic
g) Constituir les comissions o ponéncies d'acord I'article 22 d'aquesta llei, i de-
signar-ne els components i el president.
h) L'aprovacié del regim ordinari de sessions i en el seu cos de les reunions de les
comissions o ponencies.
i) La designacié i la separacié dels representants del Consell Valencia de Cultura
en els organismes o entitats que legalment o reglamentariament corresponga.
j) Proposar al Consell I'aprovacié de la plantilla de personal al servei de la institu-
cié, i I'estructura organica d'aquesta.
k) Qualsevol altra que i atribuesquen aquesta llei i el reglament d'organitzacié
i funcionament.

Article 16
La Comissié de Govern estara integrada pels membres seglients:
— El president.
— El vicepresident.
- El secretari.
— Quatre membres del Consell de Cultura elegits pel Consell en Ple per majoria
absoluta de vots.

Article 17
Sén atribucions de la Comissio de Govern:
a) Elaborar I'avantprojecte anual de despeses.
b) Elaborar el projecte de memoria anual.
¢) Dirigir i controlar I'execucié del Pressupost del Consell Valencia de Cultura i
preparar la seua liquidacio.
d) Determinar la tramitacié dels escrits i peticions dirigits a la institucié.
e) Exercir les facultats ordinaries en matéria de contractacié administrativa dins
dels limits legals pressupostaris.
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f) Disposar les despeses propies dels Serveis del Consell dins dels limits legals i
pressupostaries.

g) Resoldre les quiestions que siguen sotmeses a la seua consideracié pel presi-
dent i no estiguen atribuides al Consell en Ple.

h) Qualsevol altres que li atribuesca aquesta llei, o el reglament d’organitzacio i
funcionament, i les no atribuides a cap organ especific.

Article 18
El President de la Generalitat nomenara i separara per decret el president del Con-
sell Valencia de Cultura entre els seus membres, prévia audiencia d'aquests.

Article 19
1. Correspon al president del Consell Valencia de Cultura:
a) La representacio legal de la institucié.
b) Convocar, fixar I'ordre del dia, presidir i moderar les sessions.
¢) La direccioé de tots els seues organismes i dependéncies.
d) Ordenar els pagaments.
e) Vetlar pel compliment dels acords del Ple i de la Comissi¢ de Govern.
f) Totes les altres facultats de régim intern o d'administracié que no estiguen
atribuides al Consell en Ple o la Comissié de Govern.
2. El vicepresident substituira el president en cas de vacant, abséncia o malaltia, i
exercira les facultats que aquest li delegue.

Article 20

El Ple del Consell Valencia de Cultura elegira entre els membres de la institucié, a
proposta del president, el vicepresident i el secretari, els quals exerciran les funcions
propies d'aquests carrecs.

TiTOL Il
De I'organitzacié i funcionament del Consell Valencia de Cultura

Article 21

El Consell Valencia de Cultura elaborara el reglament que haura de regir els seus
aspectes d'organitzacié i funcionament i que sera elevat per a la seua aprovacié al
Consell de la Generalitat, i proposara, si és el cas, al govern valencia les modifica-
cions, a aquest reglament.

El reglament i, si és el cas, les modificacions possibles, seran aprovats pel Consell
de la Generalitat, si s'ajusta a aquesta llei i a les altres normes que s’hi puguen aplicar.

Article 22
El Consell Valencia de Cultura, d’acord amb el que dispose el seu reglament, podra
crear-les comissions assessores o ponéncies de treball, permanents o no, que crega



oportunes per a la preparacié dels estudis, informes o dictamens que hagen de ser
sotmesos posteriorment a la consideracié dels seus organs de govern.

Article 23

1. La periodicitat del regim de sessions ordinaries del Consell Valencia de Cultura
sera almenys semestral pel que fa al Ple, i mensual per a la Comissié de Govern.

2. Podra convocar-se extraordinariament sessié del Consell en Ple o Comissio de
Govern quan ho decidesca el president o a sol-licitud raonada d'una tercera part dels
membres de I'6rgan corresponent.

3. Podran assistir, amb veu pero sense vot, a les reunions del Consell, després de la
decisié de I'organ col-legiat corresponent i davant d'aquest, aquelles persones que
per la seua erudicié i provada competéncia siguen convocades pel president, per a
informar dels assumptes sotmesos a I'estudi i consideracié adients.

Article 24

El President de la Generalitat i el conseller del govern valencia el departament
del qual tinga assignades les competéncies en matéria de cultura, podran assistir
amb veu a les reunions dels organs col-legiats del Consell Valencia de Cultura i com-
pareixer davant d'aquests per tal d'informar quan ho consideren convenient.

Article 25

1. Les deliberacions i acords del Consell Ple i de la Comissié de Govern exigiran
per a la seua validesa I'assistencia d'almenys la meitat més un dels seus membres,
entre els quals hi haura necessariament el president i el secretari o els delegats per
aquests.

2. Els acords s'adoptaran per majoria dels presents. El president decidira els em-
pats amb el seu vot.

3. Els membres de la institucié podran formular vots particulars raonats en cas de
discrepancia amb I'acord majoritari.

Article 26
El personal que haja de prestar serveis en el Consell Valencia de Cultura es regira
pel regim juridic aplicable al personal al servei de la Generalitat.

TiTOL IV
Del financament del Consell Valencia de Cultura

Article 27

Les despeses de funcionament del Consell Valencia de Cultura, incloses les corres-
ponents a personal, es cobriran amb les dotacions consignades amb aquesta finalitat
en els pressupostos de la Generalitat.
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DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

Dins dels tres mesos segiients a la publicacié d'aquesta Llei en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana, les Corts Valencianes hauran de procedir a I'eleccié dels
membres del Consell Valencia de Cultura, de la manera establerta en aquesta llei.

Segona

En el termini d'un mes comptador des de la publicacié del nomenament dels mem-
bres del Consell Valencia de Cultura en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana,
haura de convocar-se la sessié constitutiva d'aquell.

Tercera
El Consell Valencia de Cultura, en la mateixa sessié en la qual haja d'elegir els
membres integrants de la seua Comissié de Govern, procedira a la determinacio,
per sorteig, dels seus deu membres que, segons preveu l'article 8 d’aquesta llei,
hagen de cessar com a tals en la primera renovacio parcial de la institucié, la qual
tindra lloc tres anys després de la sessi6 constitutiva.

El president del Consell Valencia de Cultura quedara exclos d'aquesta primera
renovacio parcial, i cessara en la seua condicié de membre de la institucié a la fina-
litzacié del termini de sis anys des de la sessid constitutiva.

Quarta

En el termini de tres mesos des de la seua constitucié legal, el Ple del Consell Va-
lencia de Cultura haura d’elevar al Consell de la Generalitat, per a la seua aprovacid
definitiva i la publicacié consegtent, el reglament d’organitzacié i funcionament al
qual es refereix l'article 21 d'aquesta llei.

DISPOSICIO FINAL

Aquesta llei entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

Desplegament

Reglament d'organitzacié i funcionament del Consell Valencia de Cultura, aprovat per
Decret 93/2022, de 15 de juliol, del Consell (DOGV nim. 9391, de 26.07.2022)




la Comunitat Valenciana

PREAMBUL

En I'ambit de les institucions valencianes d'autogovern, la reforma estatutaria rea-
litzada per mitja de la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril, va permetre procedir a un
millor i més complet enquadrament juridic, tant d’aquelles institucions que ja estaven
presents en la redaccié original de 1982 com d'aquelles altres que no figuraven ex-
pressament mencionades en |'Estatut d’autonomia abans d'aquesta reforma.

Sobre la base de I'article 20.3, que determina I'elenc d'institucions que formen part
de la Generalitat junt amb les Corts, el president i el Consell, és el capitol VI del titol IlI
de I'Estatut el que, sota I'epigraf «De les altres institucions de la Generalitat» (articles
38 a 43), diferencia, en dos seccions, entre les institucions comissionades per les Corts
(Sindic de Greuges i Sindicatura de Comptes) i les institucions consultives i normatives
de la Generalitat (Consell Valencia de Cultura, Académia Valenciana de la Llengua, Co-
mité Economic i Social, i Consell Juridic Consultiu). El conjunt de preceptes ressenyats
definix, en les seues linies essencials, la comesa de les institucions enumerades i tramet
a la llei per la qual es regula cada una d'estes la determinacié del procediment de
nomenament dels seus membres, les funcions, facultats, estatut i duracié del mandat.

En la seua redaccié de 1982, junt amb el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes
i el Consell Valencia de Cultura, I'Estatut d'autonomia preveia, en I'article 60, la possible
creacid, per llei de Les Corts, d'un consell economicosocial, condicionada, segons la dispo-
sicio transitoria octava de la propia norma institucional basica valenciana, a la promulgacié
de la llei esmentada en 'article 131.2 de la Constitucié, és a dir, la que després seria Llei
21/1991, de 19 de juny, per la qual es va crear el Consell Economic i Social de I'Estat. Amb
posterioritat, es van crear el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana i I'’Acade-
mia Valenciana de la Llengua, completant-se d'esta manera un sistema institucional que,
sens dubte, és hui en dia una de les pedres angulars del model valencia d'autogovern.

El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana es va crear per mitja de la
Llei 171993, de 7 de juliol, una norma que, al llarg dels seus quasi vint anys de vigen-
cia, ha demostrat ser un instrument idoni per a establir les regles basiques d'orga-
nitzacio i funcionament de la institucid, sense perjui del posterior desenvolupament
reglamentari i de les matisacions puntuals derivades de normes internes de qué s'ha
dotat el mateix Comité.

Tal com expressa el vigent article 42 de I'Estatut d’autonomia, el Comité Economic
i Social és I'organ consultiu del Consell i, en general, de les institucions publiques de
la Comunitat Valenciana, en matéries econdmiques, sociolaborals i d'ocupacié. | esta
és una tasca que la institucio al-ludida ha exercit, des de la seua creacid, amb criteris
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i parametres que han contribuit a incrementar el seu prestigi i a consolidar-la com un
element de referéncia per als diferents sectors socials, econdmics i productius.

En I'actual situacié de prolongada crisi economica, quan s'esta demanant a la ciuta-
dania que realitze importants sacrificis per a aconseguir una significativa reduccié del
déficit public que permeta a Espanya refermar la seua credibilitat en els mercats interna-
cionals i reprendre la senda del creixement i la creacié d'ocupacié, les administracions
publiques han de ser part activa a I'hora d'aconseguir estos éxits i han de contribuir,
cada una en la mesura de les seues possibilitats, a la consecucié dels objectius marcats.

A la Comunitat Valenciana, s’han adoptat ja mesures que afecten I'’Administracio
del Consell i el Sector Public Empresarial i Fundacional, pero també les institucions
estatutaries han d'adaptar-se a la realitat social i econdomica per la qual travessem
i adequar la seua estructura i funcionament intern a criteris d'austeritat, eficacia i
eficiencia en la gestié. En el cas del Comité Economic i Social, és procedent reduir i
reestructurar la seua composicio, tenint en compte, a més, que el régim juridic de la
institucié presenta altres aspectes que han de ser adaptats al marc estatutari vigent
en |'actualitat. Per tant, a la minoracié del seu nombre de membres i a les modifi-
cacions que com a consequéncia seua esdevenen imprescindibles, han d'afegir-se
aquells altres canvis que s'inferixen de I'evolucié normativa succeida des de 1993.

La suma d'estes reformes aconsella dotar el Comité Economic i Social d'una nova llei, els
continguts de la qual obeisquen a les finalitats perseguides i I'estructura de les quals faca
seues les recomanacions del Decret 24/2009, de 13 de febrer, del Consell, sobre la forma,
I'estructura i el procediment d'elaboracié dels projectes normatius de la Generalitat.

La nova norma s'assenta aixi sobre quatre pilars essencials. En primer lloc, la re-
duccié de vint-i-nou a dihuit membres i la reorganitzacié dels grups en que es dividix
el Comité Economic i Social porten a reformar tots aquells articles en que la seua
composicid té una incidencia directa. En segon lloc, I'estructuracio dels continguts de
la norma d'acord amb una sistematica que tracta de facilitar la seua lectura i interpre-
tacié integrada. En tercer lloc, I'adaptacié de determinades referéncies normatives i
denominacions a les exigéncies derivades de la reforma estatutaria de 2006 i de la
resta de I'ordenament juridic vigent en l'actualitat. | en quart i ultim lloc, el compli-
ment de I'article 48 de la Llei 9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat, per a la igualtat
entre dones i homes, que obliga les administracions publiques valencianes a posar
en marxa els mitjans necessaris perqué tota norma o escrit administratiu respecte en
la seua redaccio les normes relatives a la utilitzacié d'un llenguatge no sexista.

Quant a la seua estructura, la llei es dividix en sis titols, tres disposicions transi-
tories, una disposicié derogatoria i tres disposicions finals. Després d'un titol prelimi-



nar dedicat, essencialment, a delimitar |'objecte de la norma i la naturalesa juridica
de la institucio, els titols | a V definixen, respectivament, els aspectes basics relatius a
les funcions, la composicié i I'estatut juridic dels seus membres, els drgans de govern,
I'organitzacié i el funcionament, i el régim economic i financer de la institucié.

Esta norma es dicta a I'empara de la competéncia exclusiva que I'article 49.1.1
de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana atorga a la Generalitat sobre
I'organitzacié de les seues institucions d'autogovern, en relacié amb 'article 42 de
la propia norma institucional basica valenciana, que remet a una llei de les Corts la
regulacié del procediment de nomenament dels membres del Comité Economic i
Social, de les seues funcions, facultats, estatut i duracié del mandat.

TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

Article 1. Objecte

Es objecte d'esta llei establir les funcions, la composicié i I'organitzacié del Co-
mité Economic i Social de la Comunitat Valenciana, configurat, d'acord amb el que
disposa |'article 42 de I'Estatut d’autonomia, com |'d6rgan consultiu del Consell i, en
general, de les institucions publiques de la Comunitat Valenciana, en matéries econo-
miques, sociolaborals i d'ocupacio.

Article 2. Naturalesa juridica de la institucié

1. El Comité Economic i Social és una institucio de caracter piblic, integrada en el
conjunt d'institucions que, de conformitat amb |'article 20.3 de I'Estatut d’autonomia,
formen part de la Generalitat.

2. El Comité Economic i Social és una institucié dotada de personalitat juridica
propia, que exercira les seues funcions amb plena autonomia organica i funcional per
a garantir la seua objectivitat i independéncia.

Article 3. Seu
El Comité Economic i Social tindra la seua seu oficial a la ciutat de Castell6 de la Plana,
sense perjui que puga celebrar sessions en qualsevol municipi de la Comunitat Valenciana.

TiTOL |
De les funcions

Article 4. Funcions

Sén funcions del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana:

1. Emetre dictamen amb caracter previ, preceptiu i no vinculant, sobre:
a) Avantprojectes de lleis que regulen matéries economiques, sociolaborals i
d'ocupacié que siguen competeéncia de la comunitat autonoma, aixi com plans i
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programes que el Consell puga considerar d'especial transcendéncia en la regu-
lacié de les indicades materies.

S’exceptua expressament de la consulta el Comité Economic i Social I'avantpro-
jecte de Llei de pressupostos de la Generalitat.

b) Avantprojectes de lleis que afecten |'organitzacid, competéncies o funciona-
ment del Comité.

¢) Qualsevol altre assumpte que, per previsidé expressa d'una llei, haja de con-
sultar el Comité.

Els dictamens emesos pel Comité Economic i Social seran remesos pel Consell a
les Corts junt amb els projectes de llei, plans i programes.

2. Emetre dictamen amb caracter previ, preceptiu i vinculant, en els termes que
preveu esta llei, sobre el nomenament i la separacié de la persona que ocupe la Pre-
sidéncia i de la que ocupe la Secretaria de la institucié.

3. Emetre dictamen en els assumptes que, amb caracter facultatiu, se sotmeten
a consulta del Comité, a sol-licitud del Consell o dels seus membres, de les Corts o
d‘altres institucions publiques de la Generalitat.

4. Elaborar, per iniciativa propia o a peticié del Consell, de les Corts o de les insti-
tucions publiques valencianes, estudis o informes en el marc de les atribucions que
li sén propies.

5. Regular el réegim d’organitzacié i funcionament del Comité d'acord amb el que
preveu esta llei.

6. Elaborar i elevar anualment al Consell i a les Corts, dins dels cinc primers mesos
de cada any, una memoria en qué s’exposen les seues consideracions sobre la situa-
ci6 socioecondomica i laboral valenciana.

7. Adoptar, per iniciativa propia, recomanacions dirigides al Consell en I'ambit de
les seues competéncies.

Article 5. Sol-licitud d'informacié complementaria

El Comité, a través de qui ocupe la seua Presidéencia, podra sol-licitar informacid
complementaria sobre els assumptes que li siguen consultats amb caracter preceptiu
o facultatiu, sempre que esta informacio siga necessaria per a |'emissié del dictamen.

Article 6. Promocid, assessorament i consulta

Als efectes que preveu esta llei, el Comité Economic i Social podra exercir labors
de promocid, assessorament i consulta sobre les materies segiients:

1. Programes econdmics del Consell.

2. Programes dels fons estructurals de la Unié Europea amb incidencia en el desenvo-
lupament economic i social valencia.

3. Medi ambient.

4. Agricultura i pesca, indUstria, comerg i turisme.

5. Relacions laborals.

6. Politiques de cooperacid i ocupacio.



7. Condicions de treball i formacio professional.

8. Exercici del dret de participacid, en matéries propies del Comité.

9. Defensa dels drets dels consumidors i usuaris.

10. I, en general, sobre totes les matéries de naturalesa economica i social que
siguen competéncia de la comunitat autonoma.

TiTOL Il
De la composicié i I'estatut juridic dels seus membres

Article 7. Composicié

1. El Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana estara integrat per
dihuit membres, inclosa la persona que ostente la presidéncia, i el seu nomenament
correspon al Consell.

2. La composicié del Comité es distribuira de la manera seglent:

a) Cinc integrants compondran el grup |, en representacié de les organitzacions
sindicals.

b) Cinc integrants compondran el grup Il, en representacié de les organitzacions
empresarials.

) Cinc representants integraran el grup Ill, a rad de:

- Una persona en representacié del sector de I'economia social.

- Una persona en representacié del sector primari de I'economia valenciana.

- Una persona en representacié de les organitzacions de consumidors, usuaris i
veins, o consumidores, usuaries i veines.

- Una persona en representacié de les corporacions locals.

- Una persona en representacié del Consell de Cambres Oficials de Comerg,
Industria i Navegacié de la Comunitat Valenciana.

d) Dos persones expertes en assumptes pertanyents a I'ambit material de com-
peténcies del Comité.

3. La composicié dels diferents grups haura de respectar el principi d'igualtat en-
tre dones i homes en funcié del seu merit i la seua capacitat. En el cas de les dues
persones expertes en assumptes pertanyents a I'ambit material de competéncies del
comité també hauran de respectar la igualtat entre dones i homes.

Als efectes d'aquesta llei, es considera que hi ha igualtat entre dones i homes quan
hi haja una preséncia minima del 50 % de dones.

Article 8. Designacié

1. Els que integren el grup | seran proposats o proposades per les organitzacions
sindicals que hagen obtingut la condicié de més representatives a la Comunitat Va-
lenciana, en proporcié a la seua representativitat, d'acord amb el que disposa la nor-
mativa aplicable.
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En la composicié interna del grup es procurara la major coherencia possible amb
la realitat, intersectorial i territorial, de I'economia i societat valencianes, segons la
mencionada representativitat sindical.

2. Els que integren el grup Il seran proposats o proposades per les organitzacions
empresarials que gaudisquen de capacitat representativa, en proporcié a la seua re-
presentativitat, d'acord amb el que disposa la normativa aplicable.

En la composicié interna del grup es procurara la major coherencia possible amb
la realitat, intersectorial i territorial, de I'economia i societat valencianes, segons la
mencionada representativitat empresarial.

3. Els que integren el grup lll seran proposats o proposades, en cada cas, segons
s'indica a continuacié:

a) La persona que represente el sector de I'economia social sera proposada per
les organitzacions amb implantacié autondmica en este sector.

b) La persona que represente el sector primari de |'economia valenciana sera
proposada per les organitzacions socials agraries i per les organitzacions mariti-
mopesqueres, amb I'acord previ entre estes.

c) La persona que represente els consumidors i usuaris, o consumidores i usuaries,
i les associacions de veins i veines, sera proposada per les organitzacions amb im-
plantacié majoritaria a la Comunitat Valenciana amb |'acord previ entre aquestes.
d) La persona que represente els interessos de les corporacions locals sera pro-
posada per la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies.

e) La persona que represente el Consell de Cambres Oficials de Comerg, Indus-
tria i Navegacié de la Comunitat Valenciana sera proposta pel dit consell.

En tot cas, les entitats i organitzacions a les quals es reconeix legitimacié per a propo-
sar als seus representants com a membres del grup lll hauran d'acreditar la seua cons-
titucid i representativitat democratiques en la forma que s'establira reglamentariament.

4. les dos persones expertes en assumptes pertanyents a I'ambit material de
competeéncies del Comité seran nomenades pel Consell, a proposta conjunta de les
persones titulars de les conselleries competents en materia d’economia, hisenda,
ocupacid, benestar social i agricultura.

Article 9. Nomenament

1. La persona designada per a ocupar la Presidencia del Comité Economic i Social
sera nomenada per decret del Consell a proposta conjunta de les persones titulars de
les conselleries competents en matéria d’'economia, hisenda, ocupacié, benestar so-
cial i agricultura, prévia consulta al Comité, el paréixer del qual s'entendra favorable
llevat que voten en contra tres quartes parts dels seus membres.

2. Els que integraran el Comité en representacié de les entitats i organitzacions a
que es referix |'article anterior seran nomenades per decret del Consell, a iniciativa de
les persones titulars de les conselleries competents en materia d’economia, hisenda,
ocupacié, benestar social i agricultura, als quals estes entitats i organitzacions hauran
comunicat préviament la seua respectiva proposta.



Article 10. Mandat

1. El mandat dels que integren el Comité, inclosa la persona que ocupe la Pre-
sidéncia, sera de quatre anys, renovable per periodes de la mateixa duracié, i co-
mencara a computar-se des del dia de la presa de possessié.

2. No obstant aix0, expirat el terme del seu mandat, els que integren la institucio,
incloent-hi la persona que ocupe la Presidéncia, continuaran exercint les seues fun-
cions fins a la presa de possessio de les noves persones designades.

Article 11. Incompatibilitats

1. La condicié de membre del Comité sera incompatible amb I'exercici de qual-
sevol carrec o activitat que impedisca o menyscabe |'exercici de les funcions que |i
sén propies.

2. En particular, la condicié de membre del Comité sera incompatible amb la de:
a) Diputat o diputada de les Corts i membre de les Corts Generals o del Parla-
ment Europeu.

b) Membre del Consell o alt carrec de les administracions publiques, de confor-
mitat amb la normativa aplicable.
¢) Membre d'altres organs o institucions estatutaris o constitucionals.

Article 12. Pérdua de la condicié de membre

La condicié de membre del Comité es perdra per qualsevol dels motius segients:
1. Per expiracié del termini del seu mandat, sense perjui del que disposa |'apartat 2
de I'article 10 d'esta llei.
2. En el cas de la persona que ocupe la Presidéncia de la institucio, per cessa-
ment decidit pel Consell, a proposta conjunta de les persones titulars de les con-
selleries competents en materia d’economia, hisenda, ocupacid, benestar social
i agricultura, excepte dictamen en contra emés préviament per una majoria de
tres quarts dels que integren el Comité.
3. Per cessament, a proposta de les entitats i organitzacions que van promoure el
nomenament.
4. Per renlncia.
5. Per incorrer en causa d'incompatibilitat.
6. Per violar, a jui del Ple del Comité, la reserva propia de la seua funcié.
7. Per haver sigut condemnat o condemnada per delicte dolés.
8. Per defuncié.

Article 13. Vacants

1. Tota vacant anticipada en el carrec que no siga per expiracié del mandat sera
coberta a proposta de I'entitat o organitzacié a que represente la persona inicialment
nomenada, de la mateixa manera establida per a la seua designacié, llevat que en
el seu moment s’haguera designat la persona encarregada d'exercir la respectiva
supléncia.
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2. El mandat de la nova persona nomenada expirara alhora que el de les altres
persones que formen part del Comité.

3. Als efectes previstos en els anteriors apartats d'este mateix article, qui ocupe la
Presidencia del Comité comunicara les vacants que es produisquen a les persones
titulars de les conselleries competents en matéria d’economia, hisenda, ocupacid,
benestar social i agricultura.

TiTOL NI
Dels 6rgans del Comité

Article 14. Organs col-legiats i unipersonals
1. Sén organs col-legiats del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana:
a) El Ple.
b) La Junta Directiva.
c) Les comissions de treball o assessores.
2. Sén organs unipersonals del Comité:
a) El president o la presidenta.
b) Els vicepresidents o les vicepresidentes.
c) El secretari o la secretaria.

Article 15. El Ple
1. El Ple del Comité Economic i Social és el maxim organ decisori de la institucio.
2. El Ple esta integrat per la totalitat de membres del Comité, sota la direccié de la
persona que ocupe la Presidéncia i amb |'assisténcia de qui exercisca la seua Secretaria.
3. Corresponen al Ple les atribucions seglents:
a) Elevar al Consell, per a la seua aprovacid, la proposta de reglament d'organit-
zacid i funcionament de la institucio, aixi com les seues possibles modificacions.
b) Aprovar la memoria anual de la institucié.
c) Aprovar la proposta d'avantprojecte de despeses de la institucié per a la seua
tramesa al Consell, com també de les seues possibles modificacions i la de la
seua liquidacio.
d) Aprovar els dictamens, informes, estudis i recomanacions que haja d'emetre la
institucid, als efectes del que disposa esta llei.
€) Aprovar els programes anuals d'actuacié de la institucio.
f) Constituir les comissions de treball d’acord amb el que preveu esta llei.
g) Aprovar el réegim ordinari de sessions i, si és el cas, de les reunions de les co-
missions de treball o assessores.
h) Designar i separar dels seus carrecs els que representen el Comité Economic
i Social en aquells organismes o entitats en que legalment o reglamentariament
estiga representat.
i) Qualssevol altres que |i atribuisquen esta llei i el reglament d'organitzacio i
funcionament de la institucio.



Article 16. La Junta Directiva

1. La Junta Directiva esta integrada per:
a) La persona que ocupe la Presidéncia de la institucié.
b) Dos representants de cada un dels grups I, Il'i Ill, entre els o les quals es de-
signaran, per acord del Ple, dos persones perqué ocupen les vicepresidencies
de la institucio.
c) Una de les persones expertes en assumptes pertanyents a |'ambit material de
competeéncies del Comité, nomenada pel Consell.

2. Les persones que componguen la Junta Directiva en representacio dels grups |, Il'i Il

seran designades entre els que integren el Ple, a proposta de cada un d'estos grups.

3. Corresponen a la Junta Directiva les atribucions seglients:
a) Elaborar la proposta d'avantprojecte anual de despeses de la institucio.
b) Elaborar el projecte de memoria anual de la institucio.
) Dirigir i controlar I'execucié del pressupost del Comité i preparar la seua liquidacié.
d) Determinar la tramitacio dels escrits i peticions que es dirigisquen a la institucio.
€) Resoldre aquelles gliestions que siguen sotmeses a la seua consideracié per
qui ocupe la Presidéncia de la institucié i no estiguen atribuides al Ple.
f) Qualssevol altres que li atorguen esta llei o el reglament d'organitzacié i fun-
cionament del Comité, aixi com aquelles que no estiguen expressament assig-
nades a un altre organ de la institucié.

Article 17. Les comissions de treball o assessores
1. El Comité Econdomic i Social podra crear, d'acord amb el que dispose el seu
reglament d'organitzacié i funcionament, les comissions de treball o assessores que
crega oportunes per a la preparacié dels estudis, informes o dictamens que hagen de
ser posteriorment sotmesos a la consideracio dels seus organs de govern.
2. Es constituiran, en tot cas, almenys les seglients tres comissions de treball:
a) Comissié de Programacié Economica Regional, en relacié amb els programes
economics valencians i els programes dels fons estructurals de la Unié Europea amb
incidencia en el desenvolupament econdmic i social de la comunitat autonoma.
b) Comissié de Relacions Laborals, Cooperacié i Ocupacié.
¢) Comissié de Programacié Territorial i Medi Ambient, en relacié amb els inte-
ressos de les corporacions locals i de la comunitat autdnoma en estes matéries.
3. Les comissions de treball o assessores que puguen crear-se hauran de respectar la
proporcionalitat i la presencia dels grups i de les persones expertes que integren el Comité.

Article 18. La Presidéncia
Sén atribucions de la Presidencia del Comité:
1. La legal representacié de la institucié.
2. Convocar, presidir i moderar les sessions del Ple i de la Junta Directiva.
3. Fixar l'ordre del dia de les sessions del Ple i de la Junta Directiva, tenint en
compte les peticions que formulen els que integren cada organ i les sol-licituds
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de les institucions publiques valencianes, en la forma que s'establisca en el seu
reglament d'organitzacié i funcionament.

4. Visar les actes, ordenar la publicacié dels acords en el Diari Oficial de la Co-
munitat Valenciana i disposar el seu compliment.

5. Assegurar el compliment de les lleis i la regularitat de les deliberacions.

6. Totes les altres que se li atorguen en esta llei o siguen propies de la Presidéen-
cia del Comité segons el seu reglament d'organitzacié i funcionament.

Article 19. Les Vicepresidéncies

1. El Comité tindra dos vicepresidéncies, que seran ocupades per les persones que
elegisca el Ple, a proposta, cada una d'elles, dels que integren els grups i I, i entre
ells o elles.

2. Els que ocupen les vicepresidéncies substituiran la persona que ocupe la Presi-
deéncia, en la forma que determine el reglament d'organitzacié i funcionament de la
institucié, en els suposits de vacant, abséncia o malaltia.

Aixi mateix, exerciran les funcions que la Presidéncia expressament els delegue.

Article 20. La Secretaria

1. La Secretaria és I'organ d'assisténcia técnica i administrativa del Comité, i la
depositaria de la fe publica dels seus acords.

2. La persona que exercisca les funcions de secretaria sera nomenada i separada
lliurement pel Consell, a proposta dels que siguen titulars de les conselleries compe-
tents en materia d’economia, hisenda, ocupacio, benestar social i agricultura, prévia
consulta al Comité.

Tant en el cas del nomenament com en el de la separacid, la consulta haura d'ob-
tindre el suport de com a minim dos tercos de les persones que integren el Comité.

3. Sén funcions de la Secretaria de la institucié:

a) Exercir la direccié administrativa i técnica dels distints servicis del Comité i vetlar
perque els seus organs actuen d'acord amb principis d’economia, celeritat i eficacia.
b) Assistir, amb veu pero sense vot, a les sessions del Ple i de la Junta Directiva del Comité.
¢ Estendre les actes de les sessions, autoritzar-les amb la seua firma i el vistiplau de qui
ocupe la Presidéncia de la institucid, i donar el curs corresponent als acords que s'adopten.
d) Custodiar la documentacio del Comité.

e) Expedir certificats de les actes, dels acords, dictamens, vots particulars i altres
documents confiats a la seua custodia, amb el vistiplau de qui exercisca la Presi-
déncia de la institucié.

f) Qualssevol altres que siguen propies de I'exercici de les seues funcions segons
el que preveuen esta llei i el reglament d'organitzacié i funcionament del Comité.



TiTOL IV
De I'organitzacié i funcionament

Article 21. Acords i deliberacions

1. El quorum per a la valida constitucié del Ple del Comité sera de la mitat dels seus
membres en primera convocatoria i d'una quarta part en segona, a més de la persona
que ocupe la Presidéncia i la persona que ocupe la Secretaria, o els que legalment
substituisquen a ambdds, en tot cas.

2. Amb caracter general, el Ple adoptara els seus acords per majoria absoluta del
nombre legal de membres.

No obstant aixo, per a |'aprovacié dels dictamens i per a promoure I'adopcié de recoma-
nacions sera exigible una majoria favorable de tres quints del nombre legal de membres.

En cas d’empat, decidira sempre la Presidéncia de la institucié amb el seu vot.

3. Les deliberacions i acords de la Junta Directiva requeriran majoria absoluta dels
que assistisquen i, en cas d'empat, decidira sempre la Presidéencia de la institucié
amb el seu vot.

4. Les persones integrants del Comité podran formular vots particulars respecte
dels dictamens o recomanacions dels quals dissentisquen.

Article 22. Assistents amb veu pero sense vot

1. La persona titular de la conselleria competent en la materia que es tracte en
cada cas podra assistir, amb veu perd sense vot, a les reunions dels organs col-legiats
del Comité i comparéixer davant d'ells per a informar quan ho estime convenient.

2. Aixi mateix, els organs col-legiats del Comité podran demanar la preséncia, amb veu
pero sense vot, d'aquelles persones que per la seua experiéncia o provada competéncia
professional siguen, en el seu cas, convocades per la Presidéncia de la institucio per a
informar sobre els assumptes sotmesos a estudi i consideracié del mateix Comité.

Article 23. Dictamens i recomanacions

1. En tots els suposits en que aixi procedisca, el Comité expressara el seu parer sobre
els assumptes sotmesos a la seua consideracié per mitja de dictamens, emesos sota la
denominacié «Dictamen del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana».

Amb caracter general, els dictamens seran aprovats pel Ple, llevat que este haja
delegat esta funcié en la Junta Directiva.

2. El Comité documentara per separat cada un dels seus dictamens, distingint els
antecedents, la valoracié efectuada i les conclusions, amb la firma de qui exercisca les
funcions de Secretaria i el vistiplau de qui presidisca la institucié.

A estos dictamens s'acompanyaran necessariament els vots particulars, si els hi haguera.

3. Els dictamens s’incorporaran a 'expedient de tramitacié de I'avantprojecte o
projecte normatiu sotmés a la consideracié del Comité.

4. 'emissié de recomanacions només podra ser acordada pel Ple del Comité.

5. Tots els dictamens, aixi com aquelles recomanacions que el Ple considere, seran piblics.
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Article 24. Termini

1. El termini per a I'emissié dels dictamens mai sera inferior a quinze dies, llevat
que el Consell faca constar la seua urgéncia, i en este cas el termini no podra ser
inferior a deu dies.

2. Transcorregut el corresponent termini sense que s'haja emés el dictamen, este
s'entendra evacuat.

Igualment, el dictamen s’entendra evacuat una vegada transcorreguts trenta dies des
de larecepcié de la consulta pel Comité sense que este s'haja pronunciat expressament.

Article 25. Reglament d'Organitzacié i Funcionament

El Comité Economic i Social elaborara el seu propi reglament d'organitzacié i fun-
cionament, i ho elevara al Consell per a la seua aprovacié mitjancant Decret.

Aixi mateix, la institucio proposara al Consell I'aprovacié per Decret de les modifi-
cacions de |'esmentat reglament que crega oportunes.

TiTOLV
Del régim economic i financer

Article 26. Mitjans i recursos disponibles

1. El Comité comptara per a complir els seus fins amb els recursos econdmics que
a este efecte es consignen en els pressupostos de la Generalitat.

2. El Consell facilitara al Comité I'assisténcia estadistica, técnica i d'un altre tipus
que siga necessaria per a la realitzacié de les seues comeses.

Article 27. Patrimoni i actuacié economica

1. El patrimoni del Comité quedara integrat, a tots els efectes, en el patrimoni de
la Generalitat.

2. l'actuacié economica del Comité quedara sotmesa, en tot cas, a la normativa
que li siga aplicable en funcié de la seua naturalesa juridica.

Article 28. Avantprojecte de pressupost anual

El Comité formulara anualment la seua proposta d'avantprojecte de pressupost,
que sera aprovada pel Ple i remesa, a través de la Presidéncia de la institucié, a la
conselleria competent en matéria de pressupostos, la qual redactara |'avantprojecte
definitiu.

Article 29. Personal i réegim de contractacié

1. El personal del Comité quedara vinculat a este per una relacié subjecta al dret
laboral. S'aplicara a I'esmentat personal, quan procedisca, la normativa de funcid
publica de la Generalitat o aquella vigent per al personal laboral de la institucio.

2. En materia de contractacié, el Comité es regira pel que preveu la legislacié
aplicable al sector public.



DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Nomenament inicial d’acord amb esta llei

1. Dins dels tres mesos segiients a la publicacié d'esta llei en el Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana, el Consell haura de procedir al primer nomenament de les
persones integrants del Comité Economic i Social de conformitat amb el procedi-
ment previst en esta mateixa norma.

2. Fins que estes persones prenguen possessio dels seus carrecs, els que actual-
ment integren el Comité Economic i Social seguiran en |'exercici de les seues fun-
cions.

Segona. Sessié constitutiva després de la publicacié d’esta llei

La sessio perqué el Comité Economic i Social es constituisca d'acord amb les pre-
visions d'esta llei haura de convocar-se en el termini d'un mes a comptar de la
publicacié en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana del nomenament a qué es
referix la disposicié transitoria primera d'esta llei.

Tercera. Nou reglament d’organitzacié i funcionament

1. En el termini de tres mesos des de la seua constitucié d'acord amb esta llei, el
Comité Economic i Social haura d'elevar al Consell, per a la seua definitiva apro-
vacié per decret i publicacié en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, el nou
reglament d’'organitzacié i funcionament de la institucio.

2. Fins que s'aprove el nou reglament a qué al-ludix |'apartat anterior d'esta dispo-
sicié, es mantindra vigent, en tot el que no contradiga esta llei, I’Acord de 29 de
juliol de 1994, del govern valencia, pel qual s'aprova el Reglament d’'organitzacié i
funcionament del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa

1. Queda derogada la Llei 1/1993, de 7 de juliol, de creacié del Comité Economic
i Social de la Comunitat Valenciana.

2. Aixi mateix, queden derogades totes aquelles disposicions del mateix rang o
d'un rang inferior que s'oposen a esta llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Titol competencial habilitant

Esta llei es dicta a I'empara de la competéncia exclusiva que I'article 49.1.1 de
I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana li atorga a la Generalitat sobre
I'organitzacié de les seues institucions d'autogovern, en relacié amb l'article 42 de
la propia norma institucional basica valenciana, que remet a una llei de les Corts la

165



166

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§7 Comité Economic i Social

regulacié del procediment de nomenament dels membres del Comité Economic i
Social, de les seues funcions, facultats, estatut i duracié del mandat.

Segona. Habilitacié per al desenvolupament reglamentari
Es faculta expressament el Consell perqué aprove les disposicions necessaries per
al desenvolupament i execucié del que establix esta llei.

Tercera. Entrada en vigor
Esta llei entrara en vigor I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la Comu-
nitat Valenciana.

Desplegament

Reglament d'organitzacié i funcionament del Comité Economic i Social de la
Comunitat Valenciana, aprovat per Decret 180/2015, de 16 d'octubre, del Consell
(DOGV num. 7638, de 19.10.2015), modificat pel Decret 207/2021, de 23 de
desembre, del Consell (DOGV nim. 9249 de 04.01.2022).




Llei 10/1994, de 19 de desembre, de creacié del Consell Juridic
Consultiu de la Comunitat Valenciana

PREAMBUL

El Consell esta obligat, per diferents preceptes normatius, a sotmetre la seua ac-
tuacioé al dictamen d'un organ independent i objectiu que vetle pel compliment de
la Constitucid, de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana i de la resta de
I'ordenament juridic, com a garantia per a I'administracio i per a la ciutadania.

Per al desplegament d'esta funcié consultiva, que s’estén no sols a I'exercici de
la potestat reglamentaria del Consell, siné també a determinats actes de I'actuacié
administrativa quotidiana, es crea el Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Va-
lenciana, dotat d'autonomia organica i funcional a fi de garantir-ne I'objectivitat i la
independencia.

La composicié del Consell Juridic Consultiu es configura amb un nombre de mem-
bres suficient per al compliment dels fins que se li encomanen, no excessiu, la qual
cosa facilita la intercomunicacié entre estos i assegura la unitat de criteris, alhora que
comporta una racionalitzacié de la despesa publica en no gravar excessivament el
seu pressupost.

Pel que fa a la figura del conseller/a, és sotmés a un regim d'incompatibilitats que
assegure la seua objectivitat davant els assumptes sobre els quals ha de dictaminar, i
també la dedicacié plena a la funcié que se li encomana.

En relacié amb els assumptes sobre els quals preceptivament ha de dictaminar el
Consell Juridic Consultiu, s'han limitat a aquells en qué la ciutadania més directament
esta afectada per I'actuacié administrativa, i se li atorga una garantia procedimental,
sense que aixd menyscabe |'agilitat administrativa necessaria. Per a conjuminar esta
agilitat administrativa amb I'estudi profund dels assumptes sotmesos a consulta, s'esta-
blixen uns terminis raonables per a emetre els dictamens, els quals, en coheréncia amb
I'objectivitat i la independéncia de qué esta dotat el Consell Juridic Consultiu, han de
ser eminentment técnics i hauran de contenir, només en alguns suposits, valoracions
d'oportunitat o conveniéncia.

Pero la intervencié del Consell Juridic Consultiu no es limita a aquells assumptes
en qué la norma preceptivament ho exigisca, ja que, precisament per la seua alta
qualificacio técnica, pot ser consultat en qualsevol assumpte que el Consell o els seus
membres estimen convenient.

Finalment, cal assenyalar que la competencia del Consell Juridic Consultiu s'estén
a I'administracioé local, que ha de consultar el Consell Juridic Consultiu quan una llei
impose la seua obligatorietat.
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Després de deu anys de vigéncia de la Llei de creacié del Consell Juridic Con-
sultiu de la Comunitat Valenciana, i després de quatre reformes d’esta, operades
per la Llei 14/1997, de 26 de desembre, que va modificar els articles 10, 17 i 18; per
la Llei 6/2002, de 2 d'agost, de I'estatut dels expresidents de la Generalitat Valen-
ciana; per la Llei 11/2002, de 23 de desembre, que va modificar I'article 3; i per la
Llei 16/2003, de 17 de desembre, que va modificar I'article 3, era necessaria una nova
reforma de la llei, fruit del consens dels grans partits politics, a fi a aconseguir una major
estabilitat institucional, propiciada per la participacié de Les Corts en I'eleccié de tres dels
seus membres, sent els tres restants designats per decret del Consell. D’esta manera, s'op-
ta per un sistema mixt, que s'estima més convenient i equilibrat.

Esta estabilitat és especialment aconsellable i oportuna per tractar-se precisament del
maxim organ consultiu en mateéria d'assessorament juridic, en I'ambit de la Comunitat Va-
lenciana, i queda reforcada per I'establiment d'una majoria qualificada de tres quints per
al'eleccid per Les Corts dels referits tres membres electius del Consell Juridic Consultiu.

Es modifica igualment, per mitja d'esta llei, el sistema de designacié del president del
Consell Juridic Consultiu, i s'exigix que este siga designat d'entre els propis membres
electius del Consell Juridic Consultiu, pel President de la Generalitat.

D’altra banda, es regulen els requisits d'accés a la condicié de membre electiu o pre-
sident del Consell Juridic Consultiu, i s'exigix en tot cas que les persones de reconegut
prestigi a qué es referien els articles 4 i 6 de la llei que es reforma, tinguen la condicié de
juristes. Aixi mateix, s'especifiquen les causes de cessament del mandat dels consellers
nats del Consell Juridic Consultiu.

Es preveu que els ens locals, les universitats i la resta de corporacions de dret public,
en I'ambit de la Comunitat Valenciana, puguen sol-licitar directament del Consell Juridic
Consultiu els dictamens, sempre que estos siguen preceptius conforme a la llei, i s'exigix
en la resta dels casos que la peticio es curse a través de la conselleria competent.

Pel que es referix als lletrats del Consell Juridic Consultiu, s’establix que el sistema
d'accés a este cos siga per mitja d'oposicié. Quant a la resta del personal adscrit a esta
institucio, es remet la llei al que disposa la llei de la funcié pdblica valenciana. No obstant,
s'especifica que la seleccio es realitzara en la forma prevista per esta.

Finalment, s'aprofita esta reforma per a valencianitzar el nom de les institucions de la
Generalitat que apareixen reflectides en el text, entre les quals es troba el mateix Consell
Juridic Consultiu.

La present llei de reforma de la Llei 10/1994, de 19 de desembre, de creacié del
Consell Juridic Consultiu modifica el seu articulat en els termes que s’exponen a
continuacid i conté una disposicié addicional, tres disposicions transitories i una final.

" L'apartat Il del preambul es va introduir com a consequéncia de la disposici6 addicional de la Llei 5/2005, de 4 d'agost.



TiTOL |
Disposicions generals

Article 1. Caracter i rendicié de comptes

1. El Consell Juridic Consultiu és I'drgan consultiu suprem del Consell de la Gene-
ralitat i de la seua administracié i, si és el cas, de les administracions locals radicades
en la Comunitat Valenciana.

També ho és de les universitats publiques de la Comunitat Valenciana, i de les al-
tres entitats i corporacions de dret public de la Comunitat Valenciana no integrades
en I'administracié autonomica.

El Consell Juridic Consultiu té la seua seu en la ciutat de Valéncia.

2. El Consell Juridic Consultiu exercix les funcions amb autonomia organica i fun-
cional, a fi de garantir-ne |'objectivitat i la independéncia.

3. Anualment, el Consell Juridic Consultiu elevara al Consell i a les Corts Valencia-
nes una memoria en qué es detalle I'activitat del Consell en cada exercici i que podra
arreplegar les observacions sobre el funcionament dels serveis publics que resulten
dels assumptes consultats i els suggeriments de disposicions generals i mesures que
cal adoptar per al millor funcionament de I'administracié.

Article 2. Funcié, consulta i caracter del dictamen

1. En I'exercici de la funcié consultiva, el Consell Juridic Consultiu vetlara per |'ob-
servanca de la Constitucid, I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana i la resta
de I'ordenament juridic, en el conjunt normatiu del qual fonamentara el Consell Juri-
dic Consultiu el seu dictamen.

Excepcionalment es valoraran aspectes d'oportunitat i conveniéncia, si aixi ho
sol-licita expressament |'autoritat consultant.

2. La consulta al Consell Juridic Consultiu sera preceptiva quan en esta o en altres
lleis aixi s’establisca, i, facultativa, en la resta de casos.

3. Els dictamens del Consell Juridic Consultiu no seran vinculants, llevat que les
lleis disposen el contrari.

4. Els assumptes sobre els quals haja dictaminat el Consell Juridic Consultiu no
es podran remetre a informe de cap altre organ de I'administracié de la Generalitat.

5. Les disposicions i resolucions de I'administracié sobre assumptes dictaminats
pel Consell Juridic Consultiu, hauran d'expressar si estan d’acord amb el dictamen o
se n'aparten. En el primer cas, s'utilitzara la férmula «conforme amb el Consell Juridic
Consultiu»; en el segon cas, la d'«oit el Consell Juridic Consultiu.
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TiToL Il
Composicié

Article 3. Composicié del Consell Juridic Consultiu

1. El Consell Juridic Consultiu esta constituit per les conselleres i consellers nats i
un nombre de sis consellers o conselleres per eleccid, entre els quals sera elegida la
presidencia en la forma que es determina en |'article seglent. El Consell Juridic Con-
sultiu estara assistit per la secretaria general, que actuara amb veu perd sense vot.

2. La presidéncia, les conselleres i els consellers per eleccid seran nomenats per un
periode de quatre anys, reelegibles per un Unic mandat d'uns altres quatre anys. El
periode es computara des del dia de la presa de possessio.?

3. Les conselleres i consellers nats exerciran les seues funcions amb els limits tem-
porals establits en I'article 4 de la llei reguladora de |'estatut dels expresidents. Ac-
tuaran amb veu perd sense vot, i no es computara, en consequéncia, la seua assis-
téncia a I'efecte del quorum de constitucié previst en |'article 13 d'esta llei. En tota la
resta, els sera aplicable el que hi ha previst en la citada Llei 10/1994, de creacié del
Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, llevat del que es disposa en
I'article 4.3, paragraf segon, i I'article 6.4.

Article 4. Nomenament de les membres i els membres per eleccié del Consell Juri-
dic Consultiu i de la presidéncia

1. Els sis membres que componen el Consell Juridic Consultiu seran designats:
dos pel Consell i quatre per les Corts. Els membres elegits per les Corts ho seran
mitjancant un acord adoptat per majoria de tres cinquenes parts dels diputats i dipu-
tades, de conformitat amb el procediment establit en I'article 6.

2. En cada renovacié de les membres i els membres per eleccié, la seua composi-
cié haura de respondre a la paritat de genere amb tres dones i tres homes.

3. La presidéncia del Consell Juridic Consultiu sera elegida entre els membres no
nats del Consell que es proposen per votacié secreta. En el cas que cap de les perso-
nes proposades aconseguisca majoria absoluta, es realitzara una segona votacié en-
tre les persones més votades, de la qual eixira escollida la persona que haja aconse-
guit més vots. Si es dona un empat, la presidéncia sera elegida mitjangant un sorteig
entre les persones que hagen obtingut més suports en la primera votacié. Després
d'esta eleccid, es procedira al nomenament a carrec del president o presidenta de
la Generalitat.

En cas d'abséncia, malaltia o si no es produix per qualsevol causa I'eleccid i durant
el temps en qué es mantinga esta situacié transitoria, la presidencia sera substituida

2 La disposici6 transitoria unica de la Llei 11/2018, de 21 de maig, de modificacié de la Llei 10/1994, de 19 de desembre,
de creaci6 del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, establix:

«Els membres actuals del Consell Juridic Consultiu podran optar a una Unica renovacié amb independéncia que amb
aixo s'excedisca el mandat maxim de huit anys que s’establix en esta llei.»



pel membre del Consell Juridic Consultiu més antic, entre les persones electes, i, en
cas de concorrer diversos en esta condicio, per la persona de més edat d'elles.

4. Les vacants que es produisquen en el Consell Juridic Consultiu per causes dis-
tintes a I'extincié del mandat han de ser cobertes pel sistema establit en I'article 3
per a la resta del mandat.

El nou membre del Consell Juridic Consultiu pot ser designat novament en finalit-
zar el mandat, si ha sigut de durada inferior a quatre anys.

Article 5. Tractament i funcions del president/a
El president/a del Consell Juridic Consultiu tindra el tractament d'honorable i li
correspondran les seglients funcions:

- Representar el Consell Juridic Consultiu.
- Autoritzar amb la seua firma els escrits emesos pel Consell Juridic Consultiu i
aquells adrecats al president o presidenta de la Generalitat i als consellers.
- Presidir, convocar i fixar I'ordre del dia de les sessions del Consell Juridic Consultiu.
- Elevar anualment al Consell una memoria de les activitats del Consell Juridic
Consultiu.
- Adoptar les mesures necessaries per al funcionament del Consell.
- Formular motivadament els avantprojectes de pressupost del Consell.
- Autoritzar les despeses i proposar els pagaments com a consequéncia de I'exe-
cucié del pressupost del Consell.
- Qualsevol altra que puga ser recollida en el reglament d’execucié i desenvolu-
pament d'esta llei.

Article 6. Nomenament, presa de possessié i incompatibilitats de les membresii els
membres del Consell Juridic Consultiu

1. L'eleccio dels i les membres electius del Consell Juridic Consultiu de la Comuni-
tat Valenciana es realitzara entre professionals i cientifics que s’hagen distingit en el
camp del dret amb més de quinze anys d'exercici professional efectiu o que siguen
juristes de reconegut prestigi i amb experiéncia en assumptes d’estat o autondmics.
Tots ells hauran de gaudir de la condicié politica de valencia.

Les persones candidates hauran de comparéixer davant la comissio parlamentaria
pertinent per a acreditar la seua idoneitat. La comissié elevara al Ple de les Corts una
proposta de candidats i candidates, garantint la paritat, per a la seua votacié.

2. El president o la presidenta i els membres del Consell Juridic Consultiu, abans
de prendre possessio del carrec, hauran de jurar o prometre davant del president o
la presidenta de la Generalitat fidelitat a la Constitucid, a I'Estatut d’autonomia de la
Comunitat Valenciana i a les institucions de govern valencianes, i hauran de guardar
secret de les deliberacions del Consell Juridic Consultiu.

3. El president o la presidenta del Consell Juridic Consultiu i els seus membres es-
taran sotmesos al régim d'incompatibilitats establit amb caracter general per als alts
carrecs de I'administracid, tret de les activitats docents o investigadores.
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Els membres del Consell Juridic Consultiu no participaran en les deliberacions
d'aquells temes sobre els quals calga emetre informacié en els casos en qué afecten
directament la seua activitat i els interessos.

La presidencia del Consell Juridic Consultiu i els membres electius seran incom-
patibles amb qualsevol manament representatiu, carrec politic o administratiu i amb
I'exercici de funcions directives d'un partit politic, sindicat o associacié patronal.

4. En cas de produir-se una vacant durant la durada del mandat, el conseller desig-
nat ho sera pel temps que reste del mandat.

Article 7. Inamovilitat i cessament

1. El president i els membres electius del Consell Juridic Consultiu, durant el pe-
riode del seu mandat sén inamovibles i només podran cessar en la seua condicio:

1) Per defuncio.

2) Per renuncia.

3) Per extincié del mandat.

4) Per incapacitat o inhabilitacié declarades per resolucié judicial ferma.
5) Per pérdua de la condicid politica de valencia.

6) Per incompatibilitat i incompliment de la seua funcid.

El cessament es comunicara al Consell de la Generalitat o a Les Corts, segons els
casos, perqué procedisquen a un nou nomenament.

El suposit previst en el niUmero 6 sera valorat pel Ple del Consell Juridic Consultiu
que, amb audiéncia prévia a l'interessat, adoptara un acord per majoria absoluta i es
comunicara, si és el cas, al Consell de la Generalitat o a Les Corts perqué procedis-
quen com en els altres suposits.

2. Els consellers nats només cessaran en la seua condicio per les raons segiients:

1) Per defuncié.

2) Per extincié del mandat.

3) Per incapacitat o inhabilitacié declarades per resolucié judicial ferma.
4) Per renlncia.

Article 8. Secretaria General
El titular el nomenara el Consell a proposta del president/a del Consell Juridic
Consultiu. Exercira les funcions que li atribuisca el reglament organic.

TiTOL NI
Competéncies

Article 9. Peticié de dictamen

El Consell Juridic Consultiu emetra dictamen en tots els assumptes que sotmeten
a la seua consulta el president o la presidenta de la Generalitat Valenciana, el govern
valencia o el conseller o consellera competent.



Les corporacions locals, les universitats i les altres entitats i corporacions de dret
public de la Comunitat Valenciana sol-licitaran directament el dictamen del Consell
Juridic Consultiu, en els casos en qué este siga preceptiu conforme a la llei. Les con-
sultes facultatives hauran de sol-licitar-les per mitja del conseller competent.

Les Corts sol-licitaran un dictamen facultatiu al Consell Juridic Consultiu en els ter-
mes previstos en |'article 11 d'esta llei.

Article 10. Dictamen preceptiu
El Consell Juridic Consultiu haura de ser consultat preceptivament en els seglents casos:

1. Avantprojecte de reforma de I'Estatut d’autonomia.

2. Avantprojectes de lleis, tret de I'avantprojecte de llei de pressupostos de la

Generalitat.

3. Projectes de decrets legislatius.

4. Projectes de reglaments o disposicions de caracter general que es dicten en

execucié de lleis i les seues modificacions.

5. Recursos d'inconstitucionalitat i conflictes de competéncia davant el Tribunal

Constitucional.

6. Convenis o acords de cooperacié amb altres comunitats autonomes.

7. Conlflictes d'atribucions entre els distints departaments del Consell.

8. Els expedients que versen sobre les matéries seglents:
a) Reclamacions de quantia superior a 30.000 euros que, en concepte d'in-
demnitzacié per danys i perjudicis, es formulen a la Generalitat, a les corpo-
racions locals, a les universitats publiques i a les altres entitats de dret pdblic.
b) Revisié d'ofici dels actes administratius.
) Nul-litat, interpretacié i resolucié dels contractes administratius quan es for-
mule oposicid per part del contractista i, en tot cas, en els suposits previstos
en la legislacié de contractes de |'Estat.
d) Interpretacié, resolucié i nul-litat de concessions administratives quan es
formule oposicié per part del concessionari i, en tot cas, en els suposits en que
aixi ho disposen les normes aplicables.
e) Modificacié dels plans d'urbanisme, les normes complementaries i subsi-
diaries i els programes d'actuacié que tinguen per objecte una diferent zonifi-
cacid o Us urbanistic de les zones verdes o dels espais lliures previstos.
) Régim local, quan la consulta siga preceptiva segons la llei, llevat del suposit
previst en l'article 13.1 de la llei de bases de regim local, el dictamen del qual
podra ser emés pel Consell d'Estat quan aixi ho acorde I'drgan competent.
g) Recursos extraordinaris de revisié.

9. Els assumptes relatius a |'organitzacio, la competéncia i el funcionament del

Consell Juridic Consultiu.

10. Qualsevol altra matéria, competeéncia de la Generalitat o de les adminis-

tracions locals radicades a la Comunitat Valenciana respecte a la qual les lleis

establixen |'obligacié de demanar el dictamen.
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Article 11. Consultes facultatives a proposta de les Corts

El Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana emetra un dictamen amb
caracter facultatiu en tots aquells assumptes que li siguen sotmesos a consulta pel
president o presidenta de la Generalitat, pel Consell o conseller o consellera compe-
tents, per les Corts Valencianes i per les entitats locals, en els termes establits en esta
llei i, si escau, les normes que la desenvolupen.

En el cas que la iniciativa siga efectuada per les Corts Valencianes, ho sera a pro-
posta de dos o més grups parlamentaris que representen la meitat o més de grups
de la cambra o la majoria de diputats o diputades, i un dels signataris ha de ser |'autor
o un dels autors de la iniciativa en el cas que siga conjunta, i versara sobre les propo-
sicions legislatives registrades pels diferents grups parlamentaris, una vegada hagen
sigut admeses a tramit en la presa en consideracio i amb caracter previ al tramit de
registre d’esmenes a les proposicions esmentades. Este dictamen se sol-licitara amb
caracter d'urgéncia i es limitara a aspectes de técnica juridica i/o a la possible col-lisid
dels textos legislatius amb altres normes d'ambit autonomic, estatal o europeu.

Admesa a tramit una iniciativa legislativa popular, la Mesa de les Corts la sotmetra al
dictamen del Consell Juridic Consultiu, de conformitat amb el procediment establit en
I'apartat anterior. El dictamen incidira en aspectes de técnica normativa i en |'adequa-
ci6 del text de la proposicio legislativa a les normes internes de superior jerarquia, les
normes europees i la legislacié basica aplicable a la matéria objecte de regulacié. La
sol-licitud del dictamen suspendra la tramitacié de la iniciativa legislativa popular en els
termes previstos en 'article 22.1.d de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

Article 12. Pressupost
El Consell Juridic Consultiu elaborara el seu pressupost, que figurara com una sec-
ci6 dins dels pressupostos de la Generalitat.

TiTOL IV
Funcionament

Article 13. Deliberacions, acords i vot particular

1. Les deliberacions i els acords del Consell Juridic Consultiu requerixen la presén-
cia del president/a o de qui el substituisca, d'almenys la meitat dels consellers/eres
que el formen i del titular de la Secretaria General.

2. Els acords s'adoptaran per majoria de vots dels assistents. En cas d’empat, deci-
dira el vot de qualitat del president/a.

3. Els membres que discrepen del dictamen o de I'acord majoritari, podran formu-
lar el vot particular per escrit, dins del termini que reglamentariament es determine.
Els vots particulars acompanyaran el dictamen.



Article 14. Termini per la I'emissié del dictamen

1. Els dictamens del Consell Juridic Consultiu han de ser emesos en un termini
maxim d'un mes comptador des de la recepcié de I'expedient.

2. Quan en l'escrit de tramesa dels expedients es faca constar la urgencia del dic-
tamen, el termini maxim per a la seua emissi6 sera de deu dies.

Article 15. Documentacié i informes

1. El Consell Juridic Consultiu, mitjancant el seu president/a, pot sol-licitar de I'or-
gan consultant que es complete I'expedient amb aquells antecedents i informes que
estime necessaris. En estos suposits, el termini per a emetre el dictamen quedara en
suspens fins a la recepcié dels documents sol-licitats.

2. El Consell Juridic Consultiu pot invitar a informar davant d’este, per escrit o de
paraula, els organismes o persones que tinguen competéncia técnica notoria en les
questions relacionades amb els assumptes sotmesos a consulta.

TiTOLV
Personal

Article 16. Personal del Consell Juridic Consultiu

El Consell Juridic Consultiu disposara dels lletrats i el personal administratiu que es
determine en la relacié de llocs de treball, i també amb aquells mitjans materials que
se li assignen i amb els recursos que figuren en el seu pressupost.

Article 17. Classificaci6 i provisié de llocs
Els llocs de treball es classificaran i proveiran d'acord amb les normes de la llei de
funcioé publica valenciana. La seleccio es realitzara en la forma prevista per la mateixa.

Article 18. Del cos de lletrats del Consell Juridic Consultiu

1. Es crea el cos de lletrats del Consell Juridic Consultiu, corresponent al grup A de
titulacio, per a ingressar en el qual és imprescindible la possessio del titol de llicenciat
en dret i la superacié de les proves selectives i especifiques corresponents. El seu
nomenament sera realitzat el president del Consell Juridic Consultiu.

2. Sén funcions del cos de lletrats del Consell Juridic Consultiu les d'estudi, preparacié
i redaccié fonamentada dels projectes de dictamens i informes sotmesos a consulta del
Consell Juridic Consultiu, aixi com aquelles altres que es determinen reglamentariament.

DISPOSICIONS ADDICIONALS
Primera

Quan un funcionari/aria siga nomenat membre del Consell Juridic Consultiu, se li
declarara en situacié de serveis especials.
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Segona

Excepcionalment, i per al cas que les Corts Valencianes debaten la possibilitat de
formular recurs d'inconstitucionalitat en conflictes competencials, podran aquelles
demanar del Consell Juridic Consultiu un dictamen urgent i previ.

Tercera

La quantia establida en I'article 10.8.a d'esta llei podra ser modificada per mitja de
decret del Consell de la Generalitat, a proposta del Consell Juridic Consultiu de la
Comunitat Valenciana.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
El Consell, a proposta del Consell Juridic Consultiu, aprovara el reglament d’exe-
cucié i desenvolupament d'esta llei.

Segona
S'autoritza el Consell a realitzar les actuacions que siguen necessaries per a donar
efectivitat al que es disposa en esta llei.

Tercera
Esta llei entrara en vigor als vint dies de la publicacié en el Diari Oficial de la Ge-
neralitat Valenciana.

Desplegament

Reglament del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, aprovat pel
Decret 37/2019, de 15 de marg, del Consell (DOGV num. 8516, de 28.03.2019).




Llei 7/1998. de 16 de setembre, de creacié de I’Académia
Valenciana de la Llengua

PREAMBUL

L'article 3 de la Constitucio espanyola de 1978, a més de proclamar el castella com
llengua espanyola oficial del I'Estat, establix que la resta de llengiies espanyoles se-
ran també oficials en les comunitats autonomes, d'acord amb el contingut dels res-
pectius estatuts d'autonomia.

Igualment, en I'apartat primer de I'article 148, punt 17.¢, del text constitucional, es
disposa que les comunitats autdbnomes puguen assumir, si procedix, competéncies
en el foment de I'ensenyament de la llengua de la comunitat autonoma.

A més, la Llei organica 5/1982, d'1 de juliol, d'Estatut d'autonomia de la Comunitat
Valenciana, establix en Iarticle 7" que «els dos idiomes oficials de la comunitat autono-
ma sén el valencia i el castella» i afirma més endavant que la «Generalitat Valenciana
garantira I'is normal i oficial de les dos llenglies, i adoptara les mesures necessaries per
tal d'assegurar-ne el coneixement». També preveu, en el punt 5,2 que «la llei establira
els criteris d'aplicacié de la llengua propia en I'administracié I'ensenyament». Final-
ment, el punt 4 de I'article 31° del mateix Estatut d’autonomia atribuix a la Generalitat
Valenciana competéncia exclusiva en matéria de cultura.

Per la seua part, la Llei 4/1983 de 23 de novembre, d'Us i ensenyament del valencia,
suposa la plasmacié del compromis de la Generalitat Valenciana en la defensa del
patrimoni cultural de la nostra comunitat autonoma i, d’'una manera especial, en la
recuperacio del valencia, definit com a «llengua historica i propia del nostre poble».
La llei tracta de superar la relacié de desigualtat existent entre les llengiies oficials de
la Comunitat Valenciana, i disposa actuacions necessaries per tal d'impulsar I'Us del
valencia en diferents ambits de la societat, tot afavorint I'equiparacié efectiva entre
el valencia i el castella.

" Actual article sisé de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006, de 10 de abril.

2 Actual apartat 6 de I'article sisé de I'Estatut d’autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006,
de 10 de abril.

3 Apartat quart de I'article 49.1 del vigent Estatut d'autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006,
de 10 de abril.
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Igualment, la mencionada llei afirma que el valencia és «part substancial del pa-
trimoni cultural de tota la nostra societat» i, en conseqiéncia, el govern valencia es
considera posseidor, en 'actual conjuntura historica, de la capacitat necessaria per
tal de possibilitar que els diversos sectors socials de tota la Comunitat Valenciana pu-
guen sentir-se compromesos en el procés de recuperacié de l'idioma que ha tingut
I'honor de rebre del nostre poble la seua estima i la seua noble gentilesa. Una pre-
missa per a garantir I'Us «<normal i oficial» del valencia, tal com preveu l'article 7* de
I'Estatut d'autonomia, i, per tant, per a garantir la seguretat juridica dels administrats,
és que tota I'administracié publica es regisca per una mateixa normativa ortografica
i gramatical del valencia. Tal aspecte no fou previst especificament en el cas de I'Es-
tatut d’autonomia ni en la Llei d'Us i ensenyament del valencia, si bé en l'article 34 de
la mencionada llei s’establix que el govern valencia «assumira la direccié técnica i la
coordinacié del procés de I'Us i I'ensenyament del valencia assessorant al respecte
totes les administracions publiques i particulars, i adoptant les mesures que siguen
per a fomentar I'Gs i I'extensio del valenciax.

Per estes i altres qUestions les Corts Valencianes acordaren el 17 de setembre de 1997
sol-licitar al Consell Valencia de Cultura que dictaminara sobre les «questions linguisti-
ques» valencianes. El Dictamen aprovat el 13 de juliol de 1998 en la seua part dispositiva
és el seglient:

«Sobre la situacié social del valencia i el seu Us

El valencia arriba a la seua esplendor literaria maxima en el segle xv i part del xv,
i inicia amb els ducs de Calabria una paulatina castellanitzacio en els escrits, si bé
mantingué viva la seua preséncia en |I'Us quotidia.

A finals del segle xix, el moviment conegut com a Renaixenca significa una lleu
recuperacié de la utilitzacié de la llengua en els certamens i en les publicacions li-
teraries que es va prolongar durant les primeres decades de la nostra centdria.

Hui, la situacié del valencia és certament paradoxal: quant a I'Us culte i oficial, i
a pesar de les insuficiéncies notories en este camp, estem millor que no hem estat
en els darrers segles, des del Decret de Nova Planta, si més no, a comengaments
del segle xvii; en canvi, quant a I'Us popular no sembla que assistim a cap tipus de
represa i continuem en una situacié de desafeccié linglistica, amb un empobriment
i una castellanitzacié de la parla quotidiana francament alarmants. Pero, és evident
que una situacié com esta no pot romandre estable molt de temps, de manera que o
s'aconseguix que el valencia recupere el nivell d'Us popular que mai no degué perdre
o fins i tot la seua mera preservacié deixara de ser possible.

Per altra banda, I'any 1932 es firmaven les normes ortografiques dites de Castell,
seguides durant quaranta anys sense problemes pels literats valencians. Posterior-

¢ Actual article 6 de |'Estatut d'autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006, de 10 de abril.



ment, des dels anys setanta, esta normativa ha sigut contestada per sector culturals i
politics, encara que la majoria de la produccio escrita en valencia ha continuat redac-
tant-se d'acord amb aquelles normes primeres més o menys desenrotllades.

També hem de dir que, a I'empara de I'Estatut d’autonomia i de I'autogovern que
I'Estatut ha fet possible, hem assistit darrerament a una clara milloria en el nivell de
consideraci6 i de prestigi social del valencia, la qual cosa és una base favorable per a
intentar amb optimisme el redrecament necessari de la nostra llengua, a hores d'ara
tan malmesa per I'abandé i la desidia. Dissortadament, esta milloria es troba entre-
bancada pel conflicte esterilitzador que es perpetua entre nosaltres, especialment a
la ciutat de Valéncia i la seua conurbacié. Un conflicte sobre el nom, la naturalesaiila
normativa de la llengua propia dels valencians que n'impedix la salut i que acumula
les dificultats en el procés de recuperacié de la llengua que ens hauria d'identificar i
d’unir com a valencians, en comptes de separar-nos.

Pero, I'esterilitat del conflicte supera I'ambit d'alld que és estrictament linguistic per
a incidir negativament en la vertebracié social del nostre poble. Perqué si, parlant ara
en general, és veritat que la iniciativa individual i la competéncia, a tots els nivells, son
components insubstituibles de la bona marxa d'una gran formacié social qualsevol,
també és igualment cert que cal alhora la base comuna d'uns referents col-lectius
majoritariament compartits, d'un fort sentiment de pertinenca col-lectiva, d'una mini-
ma solidaritat, perqué aquella iniciativa individual i aquella competéncia puguen ser
socialment productives i no degeneren en un clima social insolidari i destructiu. De
fet, si una comunitat politica, com és ara la Comunitat Valenciana, vol alguna cosa més
que subsistir en el concert de les altres comunitats politiques, si vol afirmar la seua
personalitat diferenciada, si vol reeixir i si vol progressar, caldra que la part millor dels
seus components individuals i col-lectius desenrotlle un ferm sentiment quotidiana-
ment operatiu de pertinenca i lleialtat comunitaries. Justament, una llengua propia de
cultura, el valencia en el nostre cas, viva al carrer i a les institucions, reconeguda com a
tal per la societat que té la sort de posseir-la, és un element de gran valor a I'hora de
conformar eixe sentiment comunitari antesala d'un futur social de progrés.

Pero, ja ho hem dit adés: a hores d'ara, el valencia, la nostra llengua, és sovint uti-
litzada com un motiu de discordia entre valencians, en comptes de ser el tret comu-
nitari desitjable d'identificacié i d'unié. S'ha de dir aci que la identificacié mecanica
que sovint s’ha fet entre llengua i nacid, per una part i I'altra, no ha ajudat gens a
clarificar la qlestié i a assentar-la sobre les bases d'una minima serenitat i racionalitat.
Cal, doncs, saber desactivar eixe conflicte socialment esterilitzant, perque, a més,
en el mén que ens ha tocat viure, el mon de la globalitzacié, dels mass media, i de
I'escolaritzacié generalitzada, una llengua de baix abast demografic, envoltada de
llenglies potents, com és la nostra, corre el gran perill de desaparéixer en poc temps
si li afegim la dificultat gratuita d'un conflicte greument pertorbador que es prolonga
en el temps sense una perspectiva clara de solucio.

En funcio de tot el que s'acaba d'argumentar, cal que la qliestié de la nostra llengua
propia siga sostreta a partir d'ara al debat partidista quotidia i esdevinga aixi I'objecte
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d'un debat seré entre els partits per tal d'arribar-hi als consensos més amples possibles.
Al final d'eixe cami guanyaria la nostra llengua, que vol dir guanyar tots els valencians.

Finalment, en I'esperit de la Llei d'Us i ensenyament del valencia, i en la perspectiva
d'enfortir la nostra autoestima com a valencians, d'afirmar i de potenciar la nostra
personalitat diferenciada, ha arribat el moment de consensuar primer i aplicar des-
prés les mesures politiques que cal prendre amb urgeéncia per a promoure |'Gs del
valencia als més diversos nivells, creant a tal fi, si calia, els forums politics previs on dis-
cutir i avaluar de manera conjunta aquelles mesures (les quals haurien de ser aprova-
des i aplicades per les instancies pertinents: Corts Valencianes, executiu, diputacions
i ajuntaments). Unes mesures per a traure el valencia de la situacié marginal en qué
es troba en |'esfera publica, a fi de donar-li un futur possible i digne, conjurant aixi el
perill vertader d'una desaparicié imminent.

Les mesures haurien de cobrir actuacions publiques com les que seguixen:

- Reforcament de I'ensenyament del valencia i en valencia en tots els nivells educatius.

- Programacié essencialment en valencia en la televisié i la radio pdbliques valencianes.

- Actitud exemplar de I'administracié valenciana en I'Gs de la llengua, tant pel que fa
a les aparicions publiques dels responsables politics, com a la resta de les actuacions
oficials (publicacions, publicitat, documentacié administrativa...).

- Politica sistematica de promocié de I'Us del valencia en el comerg, en la publicitat
en particular i en general en la vida econdmica.

Igualment en la indUstria cultural: en el llibre, la premsa, el teatre, el cinema, i en
general en el mén audiovisual.

- Crida al mon eclesiastic perquée se sume en el seu ambit a este impuls de valen-
cianitzacio.

Per acabar: tenim dos llengles oficials en la nostra comunitat, el valencia i el cas-
tella, ambdos realment usades pels ciutadans encara que siga d'una manera des-
compensada entre elles. Sortosament, el castella és una llengua tan estesa i potent
internacionalment que podem tranquil-lament promoure més i més |'Gs del valencia
entre nosaltres amb la tranquil-litat que al costat coneixem una segona llengua, tam-
bé nostra, que ens facilita la comunicacié internacional, sense haver de perdre aixi
gratuitament una part impagable de la nostra identitat com a poble diferenciat: la
nostra llengua propia. Seria vertaderament una llastima, perd també una dimissio
lamentable, que per manca de dialeg, o d'advertiment, o encara per una modernitat
mal entesa, deixarem passar |'ocasié de preservar la llengua que durant tants segles
ens ha identificat com a valencians.

Sobre el nom, la naturalesa i la codificacié del valencia

El nostre Estatut d’autonomia denomina «valencia» la llengua propia dels valen-
cians, i per tant este terme ha de ser utilitzat en el marc institucional, sense que tinga
caracter excloent. L'esmentada denominacié «valencia», i també les denominacions
«llengua propia dels valencians» o «idioma valencia», o altres, avalades per la tradicié



historica valenciana, I'Us popular, o la legalitat vigent, no sén ni han de ser objecte de
qlestionament o polémica. Totes servixen per a designar la nostra llengua propia, la
qual compartix la condicié d'idioma oficial amb el castella.

El valencia, idioma historic i propi de la Comunitat Valenciana, forma part del siste-
ma linglistic que els corresponents Estatuts d’autonomia dels territoris hispanics de
I'antiga Corona d'Aragd reconeixen com a llengua propia.

Les anomenades Normes de Castellé son un fet historic que constituiren i cons-
tituixen un consens necessari. El Consell Valencia de Cultura reivindica |'esperit de
I'acord que les feu possibles I'any 32 i entén que eixes normes han sigut el punt de
partida, compartit pels valencians, per a la normativitzacié consolidada de la nostra
llengua propia. Aquella és un patrimoni linglistic a preservar i a enriquir per I'ens de
referéncia normativa que es proposa en |'apartat que seguix. L'ens es basara en la
tradicio lexicografica i literaria i la realitat lingUistica genuina valenciana.

'ens de referéncia normativa

El Consell Valencia de Cultura proposa la creacié d'un ens de referéncia normativa
del valencia, per al qual proposa les caracteristiques seglents:

I. Que tinga personalitat juridica propia, amb independéncia funcional i pressu-
postaria.

Il. Que tinga capacitat per a determinar la normativa en materia linguistica, re-
coneguda per una llei. Que les seus decisions en la matéria siguen vinculants
per a les administracions publiques, el sistema educatiu, els mitjans publics de
comunicacid, i altres entitats o drgans de titularitat publica o que compten amb
financament public.

lll. Que el nombre de membres de I'ens de referéncia normativa siga de 21,
nomenats per periodes de 10 anys. Que les vacants que es puguen produir per
renovacié o altres motius es cobrisquen per cooptacié interna.

IV. Que els membres inicials siguen elegits per les Corts Valencianes per una
majoria de dos tercos, i que almenys dos tercos d'eixos membres siguen experts
en valencia amb una acreditada competéncia cientifica i académica, segons cri-
teris d'avaluacié objectiva. | que la resta, fins als 21 membres, siguen destacades
personalitats de les lletres i de I'ensenyament amb una competéncia linglistica i
una produccid reconegudes en el camp del valencia.

V. Lens podra tenir relacions horitzontals amb les diverses entitats normatives
de les altres llengles de I'Estat.

Pel fet que el present dictamen complix un encarrec de les mateixes Corts Valen-
cianes, el Consell Valencia de Cultura suggerix a |'alta institucié que I'esmentada llei
siga tramitada parlamentariament per via d'urgéncia».

A la vista del present dictamen, les Corts Valencianes decidixen aprovar la creacid
d'una Académia Valenciana de la Llengua en els termes que a continuacio s'expressen:
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TiTOL |
Disposicions generals

Article 1

Es crea I'’Académia Valenciana de la Llengua (AVL) com a institucié de la Generalitat
Valenciana amb les competéncies, composicid, regim de funcionament i organitzacié
que es determina en la present llei.

Article 2

L'AVL és una institucié de caracter public, adscrita a la Presidéncia de la Generalitat,
que gaudix de personalitat juridica propia i exercix les seues funcions amb autonomia
organica, funcional i pressupostaria per a garantir la seua objectivitat i independencia.

Article 3

L'Academia Valenciana de la Llengua és la institucié que té per funcié determinar i ela-
borar, en el seu cas, la normativa linguistica de I'idioma valencia. Aixi com vetlar pel valen-
cia partint de la tradicié lexicografica, literaria, i la realitat linglistica genuina valenciana,
aixi com la normativitzacié consolidada, a partir de les denominades Normes de Castelld.

Article 4

Els principis i criteris que han d’ inspirar la actuacié de I’Académia sén els que es
desprenen del dictamen aprovat pel Consell Valencia de Cultura el 13 de juliol de
1998 i que figura en el preambul d’esta llei.

Article 5

Les decisions de I'AVL, en I'exercici de les funcions que hi corresponen, hauran de ser
observades per totes les institucions de la Generalitat, pels poders publics, per la resta
d'administracions publiques, el sistema educatiu, i els mitjans de comunicacié, les entitats,
els organismes i empreses, de titularitat piblica o que compten amb financament public.

Article 6
L'AVL tindra la seua seu en la ciutat de Valéncia, sense perjui que puga tindre altres
seus territorials o celebrar sessions en qualsevol municipi de la Comunitat Valenciana.

TiTOL Il
De les competéncies de I'AVL

Article 7

Seran competéncies de I'AVL:
a) Determinar la normativa oficial del valencia en tots els seus aspectes.
b) Fixar, a sol-licitud de la Generalitat, les formes linglisticament correctes de la topo-
nimia i I'onomastica oficial de la Comunitat Valenciana, per a la seua aprovacio oficial.



c) Emetre i difondre informes o dictamens i realitzar els estudis sobre la normati-
va i I'onomastica oficial valenciana, ja siga a iniciativa propia o a requeriment de
les institucions publiques de la Comunitat Valenciana.

d) Vetlar per I'Gs normal del valencia i defendre la seua denominacid i entitat.

e) Informar sobre I'adequacio a la normativa lingiistica de I’AVL dels textos pro-
duits per les institucions publiques o que requerisquen |'aprovacié oficial, aixi
com de la produccié audiovisual de la Comunitat Valenciana.

f) Elaborar i elevar al Consell de la Generalitat i a les Corts Valencianes una
memoria anual en la qual, a més d'exposar les seues activitats durant |'exercici,
es recullen les observacions i consells pertinents per a |'Gs normal del valencia en
qualsevol de les seues manifestacions.

g) Aquelles que, dins de I'ambit de les seues competéncies, li encarreguen el
President de la Generalitat, les Corts Valencianes o el govern valencia.

Article 8

El Consell sol licitara a I'AVL I'emissié d'informe o dictamen sobre els seus avantpro-
jectes legislatius o normatius relacionats amb la normativa, la toponimia i I'onomastica
del valencia. Transcorreguts seixanta dies des de la corresponent sol-licitud sense que
I’AVL s'haja pronunciat expressament sobre estos, s'entendra que tenen el vistiplau de
la institucid, i que no hi ha objeccié a formular.

En aquelles peticions del Consell en les quals s'indique urgencia en el procediment
el termini es reduira a trenta dies.

Article 9

1. Per al millor compliment de les seues finalitats I'’AVL podra estructurar-se en
seccions i constituir comissions d'estudi, segons el contingut de la present llei i allo
que reglamentariament es determine.

2. Podra, també, |I'’Académia Valenciana de la Llengua tindre relacions horitzontals
amb les diverses entitats normatives de les altres llenglies de |'Estat.

3. Aixi mateix, també podra tindre acords de col-laboracié amb altres organismes
académics, cientifics i culturals.

TiTOL Il
De la composicié de I’Académia Valenciana de la Llengua

CAPITOL |
Dels académics de I’AVL

Article 10
L’AVL estara formada per vint-i-un académics que hauran de reunir els seglients requisits:
a) Tindre la condicio politica de valencia.
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b) Ser experts en valencia amb una acreditada competéncia cientifica i academica
o destacades personalitats de les lletres o de I'ensenyament en mateéria lingUistica
o una produccié reconeguda en el camp del valencia o la cultura valenciana.

Article 11

1. Els vint-i-un académics inicials seran elegits per les Corts Valencianes, per ma-
joria de dos tercos dels seus membres de dret, per un periode de 15 anys i podran
ser reelegits.®

2. Als quinze anys de |'eleccio per primera vegada dels i les membres de I'’Académia
a queé es refereix |'apartat anterior, I'’Académia Valenciana de la Llengua procedira per
cooptacié dels vint-i-un membres, a la renovacio d'un terg dels i les academiques.

Es determinaran els set académics i académiques a substituir pel sistema d'in-
saculacié.

Als cinc anys de la renovacié anterior es procedira, de la mateixa manera, a la re-
novacio d'un altre ter¢ dels inicialment elegits o qui els substituisca. El terg restant es
renovara cinc anys després de la segona renovacié pel mateix procediment.

Cada cinc anys, i pel mateix sistema, es procedira a la renovacié d'un ter¢ dels aca-
démics o académiques que hagen complit el periode de quinze anys.

En els processos de renovacio es respectara el principi d'igualtat entre dones i
homes en funcié del seu merit i la seua capacitat.

Als efectes d'aquesta llei, es considera que hi ha igualtat entre dones i homes quan
hi haja una preséencia minima del 50 % de dones. El procés d'insaculacio al qual fa re-
feréncia aquest article es realitzara garantint que el seu resultat no vaja en detriment
de la preséncia del sexe infrarepresentat en |'organ.

3. Una vegada elegits, els acadéemics, seran nomenats per decret del president de
la Generalitat i prendran possessié del seu carrec en acte public.

Article 12
La condicié d'académic sera incompatible amb:
a) La de diputat de les Corts Valencianes.
b) La de diputat o senador de les Corts Generales o la de membre d'algun par-
lament autondomic o el Parlament Europeu.
¢) La de membre del Govern d’Espanya o de qualsevol comunitat autonoma, i
alts carrecs de I'administracié autondmica i de |'Estat.
d) La de membre de les corporacions locals.
e) La de personal al servici de I'AVL.
L'examen, declaracié i control de les possibles incompatibilitats dels académics, es
dura a efecte, per I'AVL, en la forma en qué reglamentariament s’establisca.

> El primer nomenament de membres de |'’Académia Valenciana de la Llengua es va realitzar per Decret 8/2001, de 27 de
juny, del president de la Generalitat Valenciana.



Article 13

1. Els academics durant el periode per al qual foren elegits, sén inamovibles i ces-
saran en la seua condicié en els segiients casos:

a) Per defuncio.

b) Per reniincia expressa.

¢) Per extincié del periode per al qual foren elegits. No obstant, els académics
seguiran exercint plenament les seues funciones fins la presa de possessié dels
nous membres.

d) Per incapacitat manifesta o inhabilitacié declarada per resolucié judicial ferma.
e) Per pérdua de la condicié politica de valencia.

f) Per incompatibilitat no resolta en el termini fixat.

2. Si es produix algun dels suposits contemplats en els apartats a, b, d, i e del
present article, durant els primers quinze anys, es procedira a cobrir la vacant per les
Corts Valencianes segons I'estipulat en I'article 11.1. D’ara en davant es cobrira la
vacant segons l'article 11.2.

'academic elegit, en els dos casos, ho sera pel temps que reste del periode per al
qual fou elegit el substituit.

Si es produix el suposit contemplat en I'apartat fi no es resol en el termini que
reglamentariament s'establisca, es procedira a cobrir la vacant segons els mateixos
criteris que en els apartats anteriors.

Article 14
Els académics tindran dret a percebre dietes i indemnitzacions per |'exercici de les
seues funciones.

CAPITOL II
Dels organs de govern de I’AVL

Article 15
Els organs de govern de I'AVL seran:
1. Organs col'legiats:
- El Ple de I'AVL.
- La Junta de Govern.
2. Organs unipersonals:
- El president de I'AVL.

Article 16
1. El Ple és I'dorgan maxim de decisié de I'AVL i estara integrat pels vint-i-un aca-
demics.
2. Corresponen al ple de I'AVL les seglents atribucions:
a) Aprovar el projecte de reglament i les seues possibles modificacions i elevar-lo
al Consell de la Generalitat Valenciana per a la seua aprovacié.
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b) L'aprovacié de la memoria anual.

¢) Aprovar |'avantprojecte del pressupost anual, les seues modificacions i liquida-
cid, per a la seua remissié al Consell.

d) L'aprovacié dels plans i programes d'actuacié per a cada exercici economic.
e) Constituir les seccions i comissions que establix la present llei, atenent al des-
enrotllament reglamentari.

f) L'aprovacié del regim ordinari de sessions i, si escau, de les reunions de les
comissions i seccions.

g) Elegir els carrecs previstos en la present llei i els que reglamentariament es
determinen.

h) La designacio i la separacié dels representants de I’AVL en els organismes o
entitats que legalment o reglamentariament corresponga.

i) Proposar al Consell I'aprovacié de la plantilla del personal al servici de la insti-
tucid, i la seua estructura organica.

j) Aprovar els informes o dictamens a qué es referix |'article 7.

k) Qualsevol altra que li atribuisca la present llei.

Article 17
1. La Junta de Govern estara integrada per:

a) El president.

b) El vicepresident.
) El secretari.

d) Dos vocals.

2. Son atribucions de la Junta de Govern:

a) Elaborar el projecte de memoria anual.

b) Elaborar I'avantprojecte del pressupost anual per a elevar al Ple.

¢) Dirigir i controlar I'execucié del pressupost de I'AVL i preparar la seua liqui-
dacié.

d) Determinar la tramitacio dels escrits i peticions dirigits a la institucio.

e) Exercir les facultats ordinaries en matéria de contractacié administrativa dins
dels limits legals i pressupostaris.

f) Disposar les despeses propies dels servicis de I'AVL dins dels limits legals i
pressupostaris.

g) Resoldre les quiestions que siguen sotmeses a la seua consideracié pel presi-
dent i no estiguen atribuides al Ple.

h) Exercir les funciones que el Ple li delegue expressament.

i) Elaborar els informes i dictamens a qué es referix |article 7.

/) Qualsevol altra que li atribuisca la present llei.



Article 18

1. El president és organ unipersonal de I'AVL que sera elegit pel Ple d'entre els
seus membres per majoria absoluta, per un periode de cinc anys, sent reelegible
altres cinc anys més.

2. El president elegit sera nomenat per decret del President de la Generalitat i
prendra possessid en acte public i solemne.

Article 19
El president de I'AVL tindra la representacié de la mateixa i li correspondran les
seglents atribucions:

a) Presidir, convocar i fixar I'ordre del dia de les sessions de la Académia.
b) Elevar anualment a les Corts Valencianes i al President de la Generalitat Valen-
ciana una memoria de les activitats de la institucié.
¢) Adoptar les mesures necessaries per al seu funcionament.
d) Autoritzar la despesa i proposar els pagaments com a conseqliéncia de |'exe-
cucié del pressupost.
e) Nomenar els funcionaris i el personal eventual i laboral amb els requisits esta-
blerts en les lleis.
f) Les altres que es determinen reglamentariament.

Article 20
El president sera substituit, en casos d'abséncia, vacant o malaltia, pel vicepresident.

Article 21

El secretari de I'AVL tindra les seglients atribucions:
a) Preparar i cursar |'ordre del dia de les sessions de |'’Académia, préviament fixat
pel president.
b) Lliurar certificacions de les actes, acords i informes i assisténcies que se sol-i-
citen amb el vistiplau del president.
) Dur el llibre d'actes, foliat i visat pel president.
d) Dirigir i coordinar I'elaboracié anual del projecte de memoria d'activitats de
la institucio.
e) La direccié del personal al servici de I'’Académia.
f) Les altres que es determinen reglamentariament.

Article 22
En cas de vacant, d'abséncia o malaltia, el secretari sera substituit per |'académic
de menor edat.

Article 23
Els académics tindran el tractament d'll-lustrissim.
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TiTOL IV
Del funcionament de I’AVL

CAPITOL |
Del Ple de I’AVL

Article 24

1. El Ple de I'AVL es reunira periodicament quan siga convocat pel seu president,
per propia iniciativa o perqué ho sol-liciten, almenys, un ter¢ dels seus membres, que
hauran d'incloure en la sol-licitud els assumptes a tractar, i s’hauran de reunir almenys
una vegada al trimestre.

2. La convocatoria de les sessions incloura I'ordre del dia i es cursara amb set dies
d'antelacié, com a minim, a la data d'aquestes. Per raons d'urgéncia de 'esmentat
termini podra reduir-se a quaranta-huit hores.

Article 25

1. El Ple de I'AVL quedara constituit quan estiguen presents, almenys, la meitat
més un dels seus membres, i en tot cas, el president i el secretari o legalment qui els
substituisca.

2. Els acords s'adoptaran per la majoria absoluta dels membres de dret del Ple.

Els academics que discrepen de I'acord majoritari podran formular vot particular
per escrit, dins del termini dels deu dies seglents a la seua adopcio.

Article 26

El Ple de I'AVL determinara, en I'ambit de les seues competéncies, les resolucions
que han de ser publicades al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. En tot cas,
es publicaran al DOGV les que afecten el diccionari, la normativa i les entrades que
I'’Académia aprove.

Article 27
El president de la Generalitat, o el conseller en qui delegue, podra assistir amb veu
al Ple de I'AVL per a informar o requerir informacié.

CAPITOL Il
De la Junta de Govern

Article 28

La Junta de Govern de I'AVL es reunira peridodicament quan siga convocada pel
seu president, per propia iniciativa o perqué ho sol-liciten, almenys, la meitat més un
dels seus membres, i s’hauran de reunir, almenys una vegada al mes.



Article 29

La Junta de Govern de I'AVL adoptara els seus acords quan estiguen presents,
almenys, la meitat més un dels seus membres, i en tot cas, el president i el secretari o
qui, legalment, els substituisca.

CAPITOL Il
De les seccions i comissions d’estudi

Article 30
El Ple de I'AVL podra crear seccions i comissions d'estudi en el si de |'’Académia.

Article 31
La creacid, composicié i funcionament de les esmentades seccions i comissions
d'estudi es regulara reglamentariament.

TiTOL V
De I'organitzacié i els recursos de I’AVL

CAPITOL |
Del personal

Article 32
El personal que haja de prestar servicis en I’AVL es regira pel régim juridic aplicable
al personal al servici de la Generalitat.

CAPITOL II
Del régim patrimonial i economic

Article 33
L'AVL, per al compliment de les seues finalitats, disposara dels seglients mitjans
materials i recursos econdomics:

a) Les consignacions previstes en els pressupostos de la Generalitat.
b) Els béns que li siguen adscrits o cedits per la Generalitat o qualsevol altra admi-
nistracié publica, aixi com els que, per qualsevol titol formen part del seu patrimoni.
¢) Els productes i rendes del seu patrimoni.
d) Els ingressos que obtinga, com a contraprestacié dels seus servicis, activitats
o productes.
€) Les subvenciones, heréncies, llegats, donacions, patrocinis, i qualsevol altra apor-
tacié voluntaria de les entitats o organismes publics o privats, i dels particulars.
f) Els credits, préstecs i altres operacions que puga concertar, prévia autoritzacid
del Consell.
g) Qualsevol altres recursos que li puguen ser atribuits.
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Article 34
El pressupost de I'AVL, una vegada aprovat pel Consell, s'integrara com a seccioé en

els pressupostos de la Generalitat Valenciana.

Article 35
L'AVL podra adquirir els béns que, de forma legal, acorde el Ple.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

En el termini maxim d'un mes des de I'entrada en vigor de la present llei, les Corts
Valencianes elegiran els primers vint-i-un academics, dels quals, almenys dos ter-
ceres parts seran expertes en valencia amb una acreditada competéncia cientifica
i academica, segons criteris d'avaluacio objectiva, i la resta seran destacades per-
sonalitats de les lletres o de I'ensenyament amb una competéncia linguistica o una
produccié reconeguda en el camp del valencia.

Segona
En els quinze dies segiients a |'eleccié dels académics, per les Corts Valencianes,
el President de la Generalitat realitzara per decret el corresponent nomenament.

Tercera

En el termini de tres mesos des de la seua constitucio legal, el Ple de I’AVL haura
d'elevar al Consell de la Generalitat per a la seua aprovacio definitiva el Projecte de
Reglament a qué es referix |'article 16 de la present llei.

Quarta
El govern valencia assignara a I'AVL els locals adequats per al compliment de les
seues finalitats.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
L'AVL es constituira legalment, dins dels quinze dies seglents a la publicacié al Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana del decret de nomenament dels académics.

Segona
S'autoritza el Consell de la Generalitat a dictar les normes reglamentaries i disposi-
cions necessaries per a |'aplicacié i desenrotllament de la present llei.



Tercera
La present llei entrara en vigor el dia seglient al de la seua publicacié al Diari Oficial
de la Generalitat Valenciana.

Desplegament

Reglament de I'’Académia Valenciana de la Llengua (AVL), aprovat per Decret
158/2002, de 17 de setembre, del Consell (DOGV nim. 23.536, de 19.09.2002).
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Llei 1/1987, de 31 de marg, Electoral Valenciana'

PREAMBUL

L'existéncia periodica d'eleccions lliures és el fonament legitimador de I'exercici del
poder en una societat democratica. En I'entremig d'unes i altres, la legitimitat es pro-
dueix mitjancant el mecanisme de la representacio politica que exerceixen els qui han
estat elegits. La Constitucié espanyola de 1978 estableix els principis basics i les normes
electorals que inspiren |'ordenament constitucional electoral, i els perfi la en la igualtat de
tots els ciutadans davant la llei, la participacié dels ciutadans mitjancant el dret actiu i pas-
siu de sufragi i el principi de legitimacio originaria per a tots els organs dels poders pu-
blics com a actors politics substantius, per via electoral en tots els nivells del poder politic.

L'exercici del dret d'autogovern que la Constitucio espanyola reconeix a tota nacionali-
tat queda refl ectit en |'article primer de I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana,
aprovat per Llei organica 5/1982, d'1 de juliol, com a expressié de la voluntat democratica
del poble valencia per tal d'aconseguir el reforcament de la mateixa democracia i garan-
tir la participacié de tots els ciutadans en la realitzacié dels seus objectius.

Manifestacié essencial d'aquesta participacié és precisament |'exercici del dret
dels valencians a designar, per via electoral, els representants en la institucié basica
de la qual emanaran la resta d'institucions que integren el conjunt de la Generalitat:
Les Corts.

Que el procés electoral a Corts Valencianes es porte a terme en condicions de
llibertat i igualtat, mitjancant el sufragi universal, directe i secret, sén principis es-
sencials que aquesta llei garanteix, en compliment dels articles 12 i 13? de I'Estatut
d'autonomia de la Comunitat Valenciana. D'aquesta forma el paper d'una llei elec-
toral valenciana es converteix, aixi, en decisiu per tal d'afavorir I'accés a |'exercici del
poder de les forces representatives que hi haja en cada moment en la societat valen-
ciana, garantint en Ultima instancia I'adopcié d'una alternativa politica determinada
per la voluntat dels ciutadans.

Pero les eleccions a Corts Valencianes s'han d'enquadrar necessariament dins d'un
régim electoral general, que estableix la Constitucid espanyola, tot exigint a I'article 81 la
regulacio per llei organica, i que preveu en l'article 152.1 que les eleccions a diputats de
les assemblees legislatives de les comunitats autdnomes es regularan i s'organitzaran
pels estatuts d'autonomia, encara que establint-hi uns principis a qué hauran d'ajus-
tar-se aquests estatuts: sufragi universal, representacié proporcional, i garantia de la
representacio de les diverses zones del territori.

' En relacié amb I'aplicacié d'aquesta Llei, cal tindre en compte la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del Régim elec-
toral general i, de manera especial, els preceptes citats en |'apartat 2 de la disposicié addicional primera d'aquesta Llei
organica.

2 Actuals articles 23 i 24 de I'Estatut d’autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006, de 10 de abril.
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Les sentencies del Tribunal Constitucional de 18 de desembre de 1981 i 16 de maig
de 1983 delimiten I'abast de I'expressid «régim electoral general», incloent-hi les normes
electorals valides per a la generalitat de les instancies representatives de |'Estat en conjunt,
i de les entitats territorials en qué aquest s'organitza segons |'article 137 de la Constitucio
espanyola, salvant les excepcions que establesquen la mateixa Constitucio o els estatuts.

En virtut d'aquestes consideracions és el desplegament de la legislacié electoral
general i les determinacions electorals del nostre Estatut I'ambit que ha d’emmarcar
la nostra llei autondmica. La Llei electoral valenciana es troba aixi delimitada tant per
I'existéncia d'un régim electoral general d'aplicacié directa a les eleccions a assem-
blees legislatives de les comunitats autdbnomes, concretat en la disposicié addicional
primera punt dos de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, com per |'exigéncia d'una
serie de requisits fixats pel mateix Estatut d'autonomia, entre els que cal destacar-ne
la no consideracio a efectes d'obtencié d'escons de les candidatures que no assoles-
quen un 5 % de vots emesos a la comunitat,® un nombre total de diputats no inferior
a 75 ni superior a 100, amb un minim de 20 diputats per circumscripcio,* tot atenent
criteris de proporcionalitat respecte a la poblacio, perd sense que el sistema resultant
establesca una desproporcié que excedesca de la relacié d'u a tres.

Dins d'aquestos limits, inspirada en criteris d'austeritat, la llei estima innecessari
incrementar el nombre total de diputats a les Corts Valencianes, establit transitoria-
ment per a les primeres eleccions a aquesta cambra, sense que agd supose en abso-
lut disminucié del sistema representatiu.

D’altra banda, aquesta llei ha recollit, amb I'aplicacié del sistema D'Hondt, un sis-
tema automatic de calcul per a determinar el nombre de diputats per circumscripcid,
de forma que puga servir inclis amb les modificacions futures de poblacié i siga tan
proporcional a la poblacié com siga possible, amb correctors de territorialitat, dins
de les limitacions estatutaries.

El text regula un regim d'inelegibilitats i incompatibilitats exigent, per bé que
adaptat a la realitat de les Corts Valencianes, i estableix en tot cas la incompatibilitat
econdmica amb I'exercici de qualsevol altre lloc de caracter public.

També s'hi articula la composicié i regim de funcionament de la Junta Electoral
de la Comunitat Valenciana, integrada per magistrats del Tribunal Superior de Justi-
cia Valencia i catedratics o professors titulars de dret de les universitats valencianes.
Queda completada, aixi, I'administracio electoral amb la creacié de la junta electoral
de comunitat autonoma.

El sistema d'atribucié d'escons entre les diverses candidatures de cada circumscrip-
ci6 es basa en criteris proporcionals, amb I'aplicacié de la regla D'Hondt a llistes tan-
cades de candidats.

3 La referéncia a la barrera electoral va ser suprimida de I'Estatut en virtut de la reforma operada por la Llei organica
1/2006, de 10 d'abril.

4 El nombre minim de diputats que conformen les Corts Valencianes va ser modificat en I'Estatut d'autonomia fins a
fixar-lo en 99 diputats en virtut de la reforma operada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.



Finalment, es regula un sistema de limitacié i control de les despeses electorals,
sotmesos a la revisio de la Sindicatura de Comptes, aixi com un sistema suficient de
subvencions objectives, que ajuda les forces politiques que hagen obtingut represen-
tacié parlamentaria a financar les campanyes electorals.

Amb tot, aquesta llei pretén configurar un marg estable per a I'exercici del dret politic
basic en condicions de total llibertat, en el marc de la Constitucié espanyola, |'Estatut
d'autonomia de la Comunitat Valenciana i la Llei organica de régim electoral general.

TITOL PRELIMINAR

Article 1

Aquesta llei, en compliment del que preveu l'article 12° de I'Estatut d'autonomia
de la Comunitat Valenciana, té |'objecte de regular les eleccions a diputats a les Corts
Valencianes.

TiTOL |
Dret de sufragi

CAPITOL |
Dret de sufragi actiu

Article 2

Un. Son electors els qui, posseint la condicié politica de valencians o tenint els
drets politics d’aquesta condicid, d'acord amb I'article quart® de I'Estatut d'autono-
mia, siguen majors d'edat i no manquen del dret de sufragi, segons que preveu el
régim electoral general.

Dos. Per a I'exercici del dret de sufragi és indispensable la inscripcid en el cens
electoral vigent.

CAPITOL II
Dret de sufragi passiu

Article 3

Sén elegibles els ciutadans que, tenint la condicié d'electors, d’acord amb I'article
anterior, no es troben incursos en cap de les causes d'inelegibilitat previstes en les
disposicions comunes del réegim electoral general.

5 Actual article 23 de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006, de 10 de abril.

¢ Actual article 3 de I'Estatut d’autonomia, després de la reforma operada per la Llei organica 1/2006, de 10 de abril.
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Article 4

Sén inelegibles també:
1. Els alts carrecs de la Presidéncia de la Generalitat, de les conselleries i dels
organismes autonoms que en depenen, nomenats per decret del Consell.
2. El Sindic de Greuges de la Comunitat Valenciana i els seus adjunts.
3. Els sindics de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana.
4. Els membres del Consell Valencia de Cultura.
5. El president, els vocals i el secretari de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana.
6. Els presidents, vocals i secretaris de les juntes electorals que comprén I'admi-
nistracio electoral valenciana.
7. El director general de Radiotelevisié Valenciana i els directors de les societats
d'aquest ens public.
8. Els parlamentaris de les assemblees legislatives de les altres comunitats autdnomes.
9. Els membres dels consells de govern de les altres comunitats autdnomes, aixi com
els carrecs publics de lliure designacio dels esmentats consells nomenats per decret.
10. Els membres del Consell de Ministres i els alts carrecs designats per decret d'aquest.
11. Aquells que exercesquen funcions o carrecs conferits i remunerats per un
estat estranger.

No seran elegibles per les circumscripcions electorals incloses en tot o en part en

I'ambit territorial de la seua jurisdiccid, els directors territorials de les diverses conse-
lleries del Consell.

Article 5

La qualificacié de les inelegibilitats es verificara el mateix dia de la presentacié de
la candidatura, o en qualsevol moment posterior fins la celebracié de les eleccions.

No obstant el que disposa I'article tercer, els qui aspiren a ser proclamats candidats
i no figuren inclosos en les llistes del cens electoral vigent, podran ser-ho, sempre
que amb la sol-licitud acrediten, de forma fefaent, que reuneixen totes les condicions
exigides per a aixo.

CAPITOL Ili
Incompatibilitats

Article 6
Un. Les causes d'inelegibilitat dels diputats ho seran també d'incompatibilitat.
Dos. A més dels inclosos en I'article 155.2 de la Llei electoral general, seran també
incompatibles:
a) Els diputats al Congrés.
b) Els administradors, els directors generals, els gerents i altres carrecs equiva-
lents d’ens publics, i empreses amb participacié publica majoritaria, directament
o indirecta, de la Generalitat, qualsevol que en siga la forma.
¢) Els membres del Consell d’Administracio de I'Ens Piblic Radiotelevisio Valenciana.



Tres. L'examen i el control de les incompatibilitats dels candidats proclamats electes
I'efectuaran les Corts Valencianes mitjangant el procediment establert al reglament.

Quatre. El diputat cessara en la condicié de tal, si acceptara un carrec, funcié o
situacio constitutiva d'incompatibilitat.

Article 7

Un. Els diputats de les Corts Valencianes, exceptuant-ne els membres del Consell
i els presidents de corporacions locals, Unicament podran formar part dels organs
col-legiats de direccid o consells d’administracié d'organismes, ens publics o empre-
ses amb participacié publica majoritaria, directa o indirecta, de la Generalitat qual-
sevol que en siga la forma, quan I'eleccié corresponga a les Corts Valencianes, i en
aquest cos percebran només les dietes o indemnitzacions que els corresponguen, i
que s'adiguen amb el régim general previst per a I'administracié publica.

Dos. Salvant les excepcions del paragraf anterior, cap diputat no podra pertanyer a
més de dos organs col-legiats de direccié o consell d’administracié a qué fa referén-
cia aquest article.

Article 8

Un. Els diputats a Corts Valencianes no podran percebre més d'una retribucié amb
carrec als pressupostos dels organs constitucionals, de la Generalitat, o de les admi-
nistracions publiques, els seus organismes autonoms, ens publics i empreses amb
participacié plblica majoritaria, directa o indirecta, sense perjudici de les dietes, les
indemnitzacions o les assistencies que els corresponguen per l'altra activitat que, si
fas el cas, duguen a terme.

Dos. També sén incompatibles les retribucions com a diputat amb la percepcié de
pensid per drets passius o per qualsevol réegim de Seguretat Social pdblic i obligatori.
El dret a la meritacié per les pensions esmentades es recuperara automaticament des
del mateix moment de I'extincié de la condicié de diputat a les Corts Valencianes.

Article 9
El mandat dels diputats de les Corts Valencianes és compatible amb I'exercici d'ac-
tivitats privades, llevat dels suposits que sén detallats seguidament:

a) Activitats de gestid, defensa, direccié o assessorament davant |'administracié de
la Generalitat, dels seus ens o organismes autonoms, d'assumptes que ells hagen de
resoldre, que afecten directament la realitzacié de cap servei public o que estiguen
encaminats a |'obtencié de subvencions o avals publics. Hi sén exceptuades aque-
lles activitats particulars que en exercici d'un dret reconegut, facen els interessats
directament aixi com les subvencions o avals la concessio dels quals derive de I'apli-
caci6 automatica del que dispose una llei o reglament de caracter general.
b) L'activitat de contractista o fiador d'obres, serveis i subministraments publics que
es paguen amb fondos de la Generalitat, o I'exercici de carrecs que vagen acom-
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panyats de funcions de direccid, representacié o assessorament en companyies o
empreses que es dediquen a aquestes activitats.

¢) La celebracié amb posterioritat a la data de I'eleccié com a diputat de con-
certs de prestacio de serveis d'assessorament o de qualsevol altra mena, amb
titularitat individual o compartida, en favor de I'administracio de la Generalitat.
d) La participacié superior al 10% adquirida en tot o en part amb posterioritat a
la data d'eleccié com a diputat, llevat que fas per heréncia, en empreses o socie-
tats que tinguen concerts d'obres, serveis o subministraments amb entitats del
sector public de la Generalitat.

TiToL I
Sistema electoral

Article 10
La provincia sera la circumscripcié electoral en les eleccions a les Corts Valencianes.

Article 117
Un. El nombre de diputats de les Corts Valencianes queda fixat en vuitanta-nou.®
Dos. A cada una de les tres provincies corresponen un minim inicial de 20 diputats.
Tres. Els diputats restants es distribueixen entre les provincies en proporcié a la
poblacio, d'acord amb el procediment segient:
a) S'ordenen de major a menor, en una columna, les xifres de poblacié de dret
de cada circumscripcio.
b) El nombre d’habitants de cada provincia es divideix per 1, 2, 3, etc., fins a 29,
formant-se un quadre semblant al que apareix en I'exemple practic que s'inse-
reix en I'annex . Els diputats s'adscriuen a les circumscripcions que n'obtinguen
els quocients majors en el quadre, tot seguint un ordre decreixent.
¢) Quan en la relacié de quocients en coincidesquen dos corresponents a cir-
cumscripcions diferents, el diputat s'atribuira a la que major poblacié de dret
tinga.
Quatre. Si fa el cas, la distribucio prevista en el niUmero anterior haura de ser adap-
tada de forma que el nombre d'habitants per cada diputat en cap circumscripcié siga
tres vegades superior al d'una altra.

7 En virtut de les modificacions estatutaries produides per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril, les disposicions d'aquest
article i del seglient hauran de cohonestar-se amb la redaccié vigent en I'actualitat.

8 Actualment el nombre esta fixat en 99 diputats, segons preveu la redaccié vigent de I'article 23 de I'Estatut d'auto-
nomia. Aixi mateix, també s’estableix aquest nombre en |'article 59 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell.



Article 12
L'atribucié d’escons segons els resultats de I'escrutini es fa d'acord les regles se-
glents:

a) Les candidatures que no hagen obtingut si més no el 5 % dels vots emesos a
la Comunitat Valenciana no es tenen en compte.
b) Les xifres de vots obtinguts per les respectives candidatures s'ordenen de
major a menor en una columna.
¢) El nimero de vots obtinguts per cada candidatura es divideix per 1, 2, 3, etc.,
fins a un nimero igual al d’escons corresponents a la circumscripcié, tot formant un
quadre similar al que apareix en el I'exemple practic que s'insereix en I'annex Il. Els
escons s'atribueixen a les candidatures que obtinguen els quocients majors en el
quadre, tot atenent un ordre decreixent.
d) Quan en la relacié de quocients, aplicant-hi si s'escau decimals, en coinci-
desquen dos corresponents a candidatures diferents, I'escé s'atribuira a la que
major nombre total de vots haja obtingut. Si hi hagués dues candidatures amb
igual nombre total de vots, el primer empat es resoldra per sorteig, i els succes-
sius, de forma alternativa.
e) Els escons corresponents a cada candidatura s'adjudiquen als candidats que
hi estiguen inclosos per I'ordre de col-locacié en qué hi apareguen.

Article 13

Si en qualsevol moment es produia rendncia, incapacitat o defuncié d'un candidat
proclamat electe o diputat, I'escé sera automaticament assignat al candidat o, si s'es-
cau, al suplent de la mateixa llista tot atenent 'ordre de col-locacié.

TiTOL Il
Convocatoria d'eleccions

Article 14
Un. El President de la Generalitat, mitjancant decret, realitzara la convocatoria
d’eleccions a les Corts Valencianes, aquest sera publicat al Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana i vigira el mateix dia de la seua publicacié.
Dos. El decret de convocatoria especificara:
a) El nombre de diputats a elegir en cada circumscripcio, segons el que preveu
aquesta llei.
b) La fixacio del temps de duracié de la campanya electoral.
¢) El dia de la votacid, que haura de celebrar-se en un termini no inferior a 54 dies
ni superior a 60, comptats des de la publicacié de la convocatoria.?

? La redaccié d'aquest apartat esta afectada per la redaccié vigent de 'article 42 de la Llei Organica 5/1985, de 19 de
juny, del Regim electoral general.
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d) El lloc, dia i hora de constitucié de les Corts Valencianes, dins del termini
maxim de 90 dies, a comptar des de |'expiracié del mandat anterior.

TiTOL IV
Administracié electoral

CAPITOL |
Les juntes electorals

Seccié primera. Disposicions generals

Article 15

Un. L'administracié electoral té com a finalitat garantir, en els termes d'aquesta llei,
la transparéncia i I'objectivitat del procés electoral, i el principi d'igualtat en I'accés
als carrecs publics, sense perjudici de les competencies que corresponguen als tri-
bunals.

Dos. L'administracié electoral esta integrada per la Junta Electoral de la Comuni-
tat Valenciana, les juntes electorals provincials i les de zona, aixi com per les meses
electorals.

Seccié segona. Composicié de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana

Article 16
Un. La Junta Electoral de la Comunitat Valenciana és un organ permanent, i estara
compost per:
a) President: correspondra al president del Tribunal Superior de Justicia Valencia.
b) Vicepresident: que sera elegit entre els vocals d'origen judicial en la sessié
constitutiva de la junta, convocada pel seu secretari.
c) Vocals:
- Tres magistrats del Tribunal Superior de Justicia Valencia, designats per sor-
teig efectuat davant el president de I'esmentat tribunal. Seran exclosos del
sorteig en tot cas els magistrats que hagen de conéixer del possible conten-
ciés electoral.
- Tres catedratics o professors titulars de dret, en actiu, de les universitats va-
lencianes, designats a proposta conjunta dels partits, federacions, coalicions o
agrupacions d'electors amb representacié en les Corts Valencianes.
Dos. El secretari de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana sera el lletrat
major de les Corts.
Participa amb veu pero sense vot en les deliberacions, i custodia la documentacid
corresponent a la Junta Electoral.
Tres. Participara amb veu i sense vot, en la Junta Electoral de la Comunitat Valen-
ciana, un representant de I'Oficina del Cens Electoral, designat pel seu director.
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Quatre. La Junta Electoral de la Comunitat Valenciana tindra la seu en la de les
Corts Valencianes.

Article 17

Un. Les designacions dels vocals s’efectuaran dins dels 90 dies segiients a la sessié
constitutiva de les Corts Valencianes. Si en aquest termini no haguessen estat propo-
sats els tres vocals de les universitats valencianes, la Mesa, oits els grups parlamenta-
ris, els designara segons la representacié existent en la cambra.

Dos. Els membres de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana seran nome-
nats mitjancant decret del Consell que es publicara en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana del dia seglent i n'exerciran les funcions fins que prenga possessio la
nova Junta Electoral a I'inici de la legislatura segient.

Tres. Si algun membre de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana pretén
concorrer a les eleccions, ho fara saber al president d’aquesta en un termini de tres
dies des de la publicacié del decret de convocatoria electoral, a efectes de ser subs-
tituit; la substitucio es produira en un termini maxim de quatre dies, segons el mateix
procediment del nimero anterior i sera publicada al Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana de I'endema.

Quatre. La Junta Electoral de la Comunitat Valenciana haura de constituir-se en
el termini de cinc dies des de la publicacié del decret de nomenament dels seus
membres.

Cinc. Perqué qualsevol reunié de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana
se celebre validament és indispensable que hi concdérreguen almenys quatre dels
membres amb dret de vot.

Article 18

Un. Els membres de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana sén inamovibles,
i només podran ser suspesos per delictes o faltes electorals mitjangcant expedient
incoat per la Junta Electoral Central.

Dos. En el suposit previst en el paragraf anterior, com també en el cas de renuncia
justificada, notificada fefaentment al president i acceptada per aquest, cessament
de la condicié de tal, canvi de destinacio, o qualsevol altra causa que determine im-
pediment, prohibicié o incompatibilitat per a formar part de la junta, hom procedira
a la substitucié dels membres, en el termini maxim de quatre dies, d'acord amb les
regles seglents:

a) La substitucié del vicepresident i dels vocals es fara segons el mateix procedi-
ment de designacio.

b) El lletrat major de les Corts Valencianes sera substituit pel lletrat més antic, i
en cas d'igualtat, pel de més edat.
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Article 19

Un. Les Corts Valencianes posaran a disposicié de la Junta Electoral de la Comuni-
tat Valenciana els mitjans personals i materials per a |'exercici de les seues funcions.

Dos. La mateixa obligacié tindran el Consell de la Generalitat i els ajuntaments de
la comunitat en relacié amb les juntes electorals provincials i de zona.

Tres. Totes les autoritats publiques, en I'ambit de les competéncies respectives,
tenen 'obligacio de col-laborar amb I'administracio electoral per un correcte exercici
de les seues funcions.

Quatre. El govern valencia, sense perjudici de les funcions i les competéncies de
les juntes electorals, efectuara totes les accions técniques necessaries perqué el pro-
cés electoral es duga a terme, d'acord amb els termes establerts en aquesta llei i en
el regim electoral general.

Seccié tercera. Competéncies

Article 20
Un. A més de les competéncies establertes en la legislacio electoral vigent, perto-
ca a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana:

a) Resoldre les consultes que hi eleven les juntes electorals provincials, i dictar-hi
instruccions en materia de la seua competeéncia.
b) Resoldre les queixes, reclamacions i recursos que li siguen dirigits d'acord
amb aquesta llei, o amb qualssevol altres disposicions que li atribuesquen
aquesta competéncia.
) Exercir la jurisdiccié disciplinaria sobre totes les persones que intervinguen
amb caracter oficial en les operacions electorals.
d) Determinar i declarar en les eleccions a Corts Valencianes quines candidatures
han obtingut un nombre de vots superior al 5 % dels emesos en la Comunitat
Valenciana, com a requisit previ imprescindible per a la proclamacié de candi-
dats electes per les juntes electorals provincials respectives, les quals a aquestos
efectes hauran de comunicar a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana el
resultat de I'escrutini, immediatament després d'haver-se efectuat.
e) Corregir les infraccions que es produesquen en el procés electoral, sempre
que no siguen reservades als tribunals i altres organs, i imposar multes fins la
quantitat maxima prevista en aquesta llei.
En cas de concurréncia d'eleccions, en infraccions que no siguen clarament de-
finitories d'un procés electoral, sind comunes a tots els processos electorals en
curs, la competéncia establerta de caracter disciplinari i sancionador sera cedida
en favor de la Junta Electoral Central.
f) Aplicar i garantir el dret d'Us gratuit d'espais als mitjans de comunicacié de
propietat publica, en el suposit previst en |'article 32 d'aquesta llei, i en general
garantir I'exercici de les llibertats publiques durant el procés electoral.



g) Les altres funcions que li encomane la llei o una altra mena de normes en
matéria electoral.

Dos. La Junta Electoral de la Comunitat Valenciana haura de procedir a publicar al
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana les seues resolucions o el contingut de les
consultes evacuades, per ordre del seu president, quan el caracter general d'aques-
tes ho facen convenient.

CAPITOL Il
Seccié primera. Representants de les candidatures davant I'administracié electoral

Article 21

Un. Els partits, les federacions i les coalicions, que pretenguen acudir a les elec-
cions, designaran un representant general i un suplent, mitjancant escrit presentat
a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana, abans del dia nové posterior al de
convocatoria d'eleccions.

En I'escrit esmentat caldra expressar |'acceptacié de la persona elegida. El suplent
només podra actuar en els casos de renlncia, mort o incapacitat del titular.

Dos. El representant general designara, mitjangant escrit presentat davant la Junta
Electoral de la Comunitat Valenciana, i abans de I'onzé dia posterior al de la convoca-
toria, els representants de les candidatures que el seu partit, federacié o coalicié pre-
sent en cada una de les circumscripcions electorals i els respectius suplents. Aquests
representants i els seus suplents hauran de tenir domicili en la circumscripcié en la
qual es presente la candidatura.

Tres. En el termini de dos dies la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana comu-
nicara a les juntes electorals provincials la designacié a qué fa referéncia el nimero
anterior.

Quatre. Els representants de les candidatures i els suplents es personaran davant
les respectives juntes electorals provincials per tal d'acceptar la designacié abans del
quinze dia posterior al de la convocatoria d'eleccions.

Cinc. Els promotors de les agrupacions d’electors designen els representants de
les candidatures i els suplents en el moment de presentacié d'aquestes davant les
juntes provincials. L'esmentada designacié ha de ser acceptada en aquest acte.

Article 22

Un. Els representants generals actuen en nom dels partits, federacions i coalicions
concurrents.

Dos. Els representants de les candidatures ho sén dels candidats inclosos en
aquestes. Al seu domicili es trameten les notificacions, escrits i emplacaments di-
rigits per I'administracio electoral als candidats i reben d'aquests, per |'acceptacio
de la candidatura, un apoderament general per actuar en procediments judicials en
matéria electoral.
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Seccié segona. Apoderats

Article 23

Els partits, federacions, coalicions i agrupacions d'electors que concorren a les
eleccions podran designar, mitjancant els seus representants i mitjancant poder ator-
gat a l'efecte, apoderats que ostenten la representacio de la candidatura en els actes
electorals.

Article 24
La formalitzacio i els requisits de |'apoderament, aixi com les funcions, es regeixen
pels preceptes corresponents del regim electoral general.

Seccié tercera. Designacié i funcions dels interventors

Article 25

Els dos interventors que poden nomenar el representant de cada candidatura per
cada mesa electoral, hauran de reunir els requisits que exigeix el réegim electoral ge-
neral, la normativa del qual regeix també pel que fa a les funcions d’aquests.

TiTOLV
Presentacié i proclamacié de candidats

CAPITOL |
Presentacié de candidatures

Article 26

Un. En cada circumscripcid, la Junta Electoral Provincial és la competent en les
mateéries relacionades amb la presentacié i proclamacié de les candidatures, aixi com
per a l'escrutini dels resultats.

Dos. Per tal de presentar candidatures, les agrupacions d'electors necessitaran,
si més no, la signatura de I'1 % dels inscrits en el cens electoral de la circumscripcid
respectiva, i cada elector podra donar suport només a una agrupacio electoral.

Tres. Les llistes de candidats hauran de contenir el nimero exacte d'escons a co-
brir més un nombre de suplents equivalent al 15 % de I'esmentat nombre, arrodonit
a la baixa. No s’admetra cap llista que no acomplesca inicialment aquests requisits.

Quatre. En els casos en qué un candidat o suplent accepte expressament de figu-
rar en més d'una llista, la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana, quan es tracte
d'un candidat que figura en diferents circumscripcions, o la provincial, en els altres,
procedira a eliminar-lo de la llista o llistes en qué figure. En el suposit que hi figuras
com a suplent, s'aplicara el mateix criteri.



Article 27'°

Un. Les llistes de candidats es presentaran davant la Junta Electoral Provincial en-
tre el quinzé i el vinté dia des de la publicacié del decret de convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

Dos. En |'escrit es fara constar:

a) Denominacid, sigles i simbols d'identificacio, que no induesquen a confusié amb
els utilitzats tradicionalment per altres partits legalment constituits ni reproduesquen
les banderes o escuts de la Comunitat Valenciana, o facen referéncia a la Generalitat.
La denominacid, les sigles i els simbols figuraran necessariament en totes les
candidatures i no podran ser modificats durant el procés electoral.

b) Nom i cognoms de tots els candidats i suplents, domicili, aixi com I'ordre de
col-locacié dins de cada llista.

¢) Junt al nom del candidat pot fer-se constar la condicié d'independent o, en
cas de coalicions o agrupacions electorals, la identificacio especifica del partit o
federacio al qual pertany, si aquesta no concorre amb llista propia a les eleccions
dins de la mateixa circumscripcio.

Tres. A |'escrit de presentacio ha d'acompanyar-se la seglient documentacio:

a) Document acreditatiu de 'acceptacié de candidatura subscrit per cada candi-
dat o suplent, aixi com declaracié que sols forma part en una llista dins de tota
la Comunitat Valenciana per a les eleccions a les Corts Valencianes i que reuneix
els altres requisits d’elegibilitat. La declaracio anira acompanyada de fotocopia
de carnet d'identitat.

b) Certificacié que els candidats es troben inscrits en el Cens Electoral de la
Comunitat Valenciana.

c) Documents acreditatius del nimero de signatures legalment exigits per a par-
ticipar en el procés electoral amb fotocopies del carnet d'identitat dels signants,
en cas de candidatures presentades per agrupacions d’electors.

Quatre. Les llistes presentades per partits politics, federacions i coalicions hauran
d’anar subscrites pels seus respectius representants de candidatura. En cas d'agrupa-
cions electorals, pels seus promotors.

Cinc. Tota la documentacio es presentara per triplicat. Un dels originals es trametra
immediatament a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana. Els altres dos origi-
nals restaran dipositats en la Junta Electoral Provincial.

Article 28

Un. Les candidatures presentades de totes les circumscripcions es publicaran en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en els butlletins oficials de les provincies
respectives el vint-i-dos dia posterior a la convocatoria de les eleccions, i seran expo-
sades als locals de les respectives juntes electorals provincials.

°Veure article 44 bis de la Llei organica 5/1985, de 19 de juny, del régim electoral general.
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Dos. Dos dies després, aquestes juntes comunicaran als representants de les can-
didatures les irregularitats apreciades en aquestes d'ofici o mitjangant dendncia d'al-
tres representants. El termini de reparacié d'irregularitats és de 48 hores.

CAPITOL Il
Proclamacié de candidats

Article 29

Les juntes electorals provincials procediran a la proclamacié de candidats el vint-i-
seté dia segiient a la data de publicacié de la convocatoria, havent de ser publicades
a I'endema les llistes proclamades en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i
en els butlletins oficials de les provincies respectives, discorrent a partir de I'esmen-
tada publicacié el termini per a la interposicié dels recursos prevists en la legislacié
general.

TITOL VI
Campanya electoral

CAPITOL |
Disposicions generals

Article 30

La campanya electoral, entesa com el conjunt d’activitats licites dates a terme pels
candidats, partits, federacions, coalicions o agrupacions encaminades a la captacid
del vot, tindra una duracié de quinze dies com a minim i vint-i-un com a maxim i haura
d'acabar a les zero hores del dia immediat anterior a la votacié."

Llevat dels poders publics els quals podran realitzar en periode electoral una cam-
panya de caracter institucional destinada a informar i incentivar el vot dels electors,
sense influir en absolut en |'orientacié d'aquest, cap persona fisica o juridica diferent
de les esmentades en el paragraf anterior podra realitzar campanya electoral a partir
de la data de convocatoria de les eleccions, sense perjudici del que estableix I'article
20 de la Constitucié.

CAPITOL II
Distribucié d’espais publicitaris en el mitjans de comunicacié de titularitat piblica

Article 31
Un. En el supodsit que es celebren solament eleccions a Corts Valencianes o en cas
de delegacié expressa de la Junta Electoral Central, la Junta Electoral de la Comunitat

" Vegeu |'article 51.2 de la Llei Organica 5/1985, de 19 de juny, del Régim Electoral General.



Valenciana és 'autoritat competent per distribuir els espais gratuits de propaganda elec-
toral que hom emet pels mitjans de comunicacié publics, qualsevol que siga el titular
d'aquests, a proposta de la comissié a que fan referéncia els apartats seglients d'aquest
article. Aquesta funcié s'entendra limitada a I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

Dos. Una comissié de radio i televisio, sota la direccié de la Junta Electoral de la
Comunitat Valenciana, és competent per tal d'efectuar la proposta de distribucié dels
espais gratuits de propaganda electoral en aquest mitja.

Tres. La comissié prevista en |'apartat anterior sera constituida per la Junta Electoral
de la Comunitat Valenciana i és integrada per un representant proposat per cada partit,
federacié o coalicié que, concorrent a les eleccions convocades, compte amb diputats
en les Corts Valencianes. Els esmentats representants votaran ponderadament d'acord
amb la composicié de la cambra a I'inici de la legislatura immediata anterior.

Quatre. La comissid, d'entre els seus membres, mitjancant vot ponderat, elegira
el president, el qual sera nomenat per la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana.

Cinc. Quan hom celebre sols eleccions a les Corts Valencianes, la Junta Electoral
de la Comunitat Valenciana pot delegar en les juntes electorals provincials la distribu-
cié d'espais gratuits de propaganda electoral en les programacions regionals i locals
dels mitjans de comunicacié de titularitat estatal i d'aquells altres mitjans d’ambit
similar que tinguen també el caracter de publics. En aquest suposit es constitueix
en I'ambit de la circumscripcié una comissid amb les mateixes atribucions previstes
en |'apartat dos d'aquest article i amb una composicié i ponderacié de vot igual a
I'establida en el paragraf tres d'aquest article, perd referida a la representacié parla-
mentaria en les Corts Valencianes per la corresponent provincia.

Article 32
Un. La distribucio de temps gratuit de propaganda electoral en cada mitja de co-
municacié de radio i televisié de titularitat pdblica, i en els diferents ambits de pro-
gramacié que aquests tinguen, s’efectua segons el segiient barem:
a) Cinc minuts per als partits, federacions i coalicions que no concorregueren o que
no obtingueren representacié parlamentaria en les anteriors eleccions equivalents.
b) Quinze minuts per als partits, federacions i coalicions que, havent obtingut
representacié en les anteriors eleccions equivalents, hagueren assolit un resultat
inferior al 15 % del total dels vots emesos.
) Vint minuts per als partits, federacions i coalicions que, havent concorregut en
les anteriors eleccions equivalents, hagueren obtingut entre el 15 % i el 20 % del
total dels vots emesos.
d) Trenta minuts per als partits, federacions i coalicions que, havent concorregut en
les anteriors eleccions equivalents haguessen assolit més del 20 % dels vots emesos.
Dos. als efectes del comput de vots que s’hagen d'assignar a cada partit que s’hagués
integrat en coalicions o federacions en les anteriors eleccions equivalents, la distribucid
dels vots es fara en proporcié al nombre de diputats que cada partit hagués obtingut en
el moment de constitucié de les Corts Valencianes en la legislatura immediata anterior.
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Tres. El dret als temps d’emissié gratuita enumerats en |'apartat un d’aquest article
sols correspon als partits, federacions i coalicions que presenten candidatures en
totes les circumscripcions compreses en I'ambit de difusié o, si pertoca, de progra-
maci6 del mitja corresponent.

Quatre. Les agrupacions d’electors que es federen per tal de fer propaganda en
els mitjans de titularitat pdblica tindran dret a cinc minuts d’emissié, si compleixen el
requisit de presentacié de candidatures exigit en |'apartat tres d'aquest article.

Cinc. Els criteris esmentats en aquest article seran d'aplicacio per a la propaganda
electoral en qualssevol altres mitjans de comunicacié de titularitat pdblica.

CAPITOL Il
Paperetes i sobres electorals

Article 33

Un. Les juntes electorals provincials aprovaran el model oficial de les paperetes corres-
ponents a la circumscripcid, d'acord amb el que estableix el regim electoral general.

Dos. Les juntes electorals provincials verificaran que les paperetes i sobres de vo-
tacio, que hi haguessen confeccionat els grups politics concurrents a les eleccions,
s'ajusten al model oficial.

Article 34

Les paperetes electorals hauran d’expressar les seglients indicacions:
a) La denominacié, la sigla i el simbol del partit, federacid, coalicié o agrupacié
d'electors que presenten la candidatura.
b) Els noms i cognoms dels candidats i dels suplents, segons |'ordre de collocacié,
aixi com, si pertoca, la circumstancia a qué fa referéncia l'article vint-i-set, apartat dos, c.

Article 35

La Generalitat garantira la disponibilitat de paperetes i sobres de votacié, tot lliurant-los
immediatament als delegats provincials de |'Oficina del Cens Electoral per a I'enviament
als residents-absents que visquen a 'estranger, i als electors que, d’acord amb I'article 72
de la Llei 5/85, del regim electoral general, hagen de votar per correspondéncia, aixi com
a cada una de les meses electorals en nombre suficient, i que hauran d'obrar en poder
d'aquestes almenys una hora abans del moment en qué haja d'iniciar-se la votacio.

CAPITOL IV
Proclamacié de diputats electes

Article 36
Un. De conformitat amb el que estableix el réegim electoral general, la Junta Elec-
toral Provincial és la competent per a realitzar la proclamacié dels candidats electes.



Dos. Per la susdita proclamacio se seguira el seglient procediment:
a) L'acta de I'escrutini es lliurara per duplicat i sera subscrita pel president i el
secretari de la junta i contindra expressa mencié del nombre d'electors, dels vots
valids, dels vots nuls, dels vots en blanc i dels vots obtinguts per cada candida-
tura. També s'hi ressenyaran les protestes i reclamacions produides i les resolu-
cions adoptades sobre elles.
b) La junta arxivara un dels dos exemplars de I'acta de |'escrutini. Remetra im-
mediatament el segon a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana perqué
aquesta en determine i esclaresca quines candidatures han complit el requisit
imposat per |'article 12'? de |'Estatut d'autonomia.
) Acte seguit, la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana posara la seua de-
claracié en coneixement de les juntes electorals provincials perque aquestes,
en conseqliéncia, realitzen la proclamacié definitiva en acta per triplicat la qual
contindra els extrems especificats en I'apartat a per a I'acta de I'escrutini, aixi
com els escons obtinguts per cada candidatura i la relacié nominal dels electes.
d) Les juntes electorals provincials arxivaran un exemplar de I'acta de procla-
macié d'electes. Remetran el segon a les Corts Valencianes i el tercer a la Junta
Electoral de la Comunitat Valenciana, la qual, en el periode maxim de quaranta
dies a partir dels actes d'escrutini, procedira a la publicacio en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana dels resultats generals i per circumscripcions, sense
perjudici dels recursos contenciosos electorals contra la proclamacié d'electes.
Tres. Hom lliurara copies certificades de I'acta de proclamacié d'electes als repre-
sentants de les candidatures que ho sol-liciten. Aixi mateix, hom lliurara als electes
credencials de la seua proclamacié. Les juntes podran acordar que les susdits cer-
tificacions i credencials siguen remeses immediatament als interessats a través del
representant de la candidatura.

TiTOL VII
Despeses i subvencions electorals

CAPITOL |
Els administradors i les despeses electorals

Article 37

Un. Els partits, federacions, coalicions o agrupacions d’electors que presenten
candidatura en més d’una circumscripcié, hauran de tenir un administrador general
responsable dels ingressos i despeses electorals, i de la comptabilitat corresponent.

12 Es refereix al requisit establit en I'article 12.a de la Llei electoral valenciana, una vegada que ha sigut suprimida la
referéncia en |'Estatut d’autonomia en virtut de la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.
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Dos. A més a més, hi ha d’haver un administrador de candidatura que sera respon-
sable dels ingressos i les despeses electorals, i de la comptabilitat corresponent de
la candidatura en la circumscripcié provincial, actuant sota la responsabilitat de I'adminis-
trador general.

Tres. 'administrador general i els administradors de candidatura no podran for-
mar part de la candidatura.

Quart. Podran ser nomenats administrador general o administrador de candidatu-
ra qualsevol ciutada, major d'edat, que estiga en el ple Us dels seus drets civils.

Article 38

Un. L'administrador general sera designat pels representants generals dels partits,
federacions, coalicions o agrupacions d’electors mitjancant escrit presentat davant la
Junta Electoral de la Comunitat Valenciana abans de I'onze dia posterior al de la con-
vocatoria de les eleccions. L'escrit ha de contenir el nom. i els cognoms de la persona
designada i I'acceptacio expressa.

Dos. La designacié dels administradors de candidatura es fara davant la Junta Elec-
toral Provincial pel representant de la candidatura en I'acte mateix de presentacié
d'aquesta. Lescrit signat per aquest ha de contenir, a més a més, I'acceptacio dels
designats i de I'administrador general: Les juntes electorals provincials comunicaran a
la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana els designats en la seua circumscripcio.

Article 39

Un. Els administradors electorals generals i de candidatura, designats en temps i
forma, comunicaran a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana i a les provincials,
respectivament, els comptes oberts per al recaptament de fons.

Dos. L'obertura de comptes pot fer-se, a partir de la data de nomenament dels administra-
dors generals, en qualsevol entitat bancaria o caixa d'estalvis. La comunicacié a qué fa referen-
cia 'apartat anterior ha de fer-se en les vint-i-quatre hores seglents a |'obertura dels comptes.

Tres. Si les candidatures presentades no eren proclamades o renunciaven de con-
correr a les eleccions, les imposicions fetes per altri a aquests comptes els hauran de
ser restituides pels partits, federacions, coalicions o agrupacions que les fomentaren.

Article 40

Un. El limit de despeses electorals en pessetes per a les eleccions a les Corts Valen-
cianes sera per a cada partit, federacié, coalicid o agrupacié d'electors, el que resulte
de multiplicar per vint pessetes el nombre d'habitants de la poblacié de dret de la cir-
cumscripcié on presenten les candidatures. Aquesta quantitat podra incrementar-se
per rad de cinc milions de pessetes per cada circumscripcio a qué concérrega.

Dos. Les quantitats esmentades es refereixen a pessetes constants. La Conselleria
d'Economia i Hisenda fixara les quantitats actualitzades en els cinc dies seglents al
de la convocatoria d'eleccions.



CAPITOL Il
Subvencid publica de despeses electorals

Article 41
Un. La Generalitat subvencionara acomptes de les subvencions d'acord amb les
seglents regles:
a) Un milié de pessetes per esco.
b) Cinquanta pessetes per vot aconseguit per cada candidatura que obtinga esco.
¢) Cinquanta pessetes per cada vot aconseguit per la candidatura que hagués
obtingut almenys el 3% dels vots emesos validament en I'ambit de la Comunitat.
Dos. Les quantitats esmentades fan referéncia a pessetes constants. La Conselleria
d'Economia i Hisenda fixara les quantitats actualitzades en els cinc dies seglents al
de la convocatoria d'eleccions.

Article 42

Un. La Generalitat concedira acomptes de les subvencions esmentades als partits, coali-
cions, federacions i agrupacions que haguessen obtingut representants en les Ultimes elec-
cions celebrades a les Corts Valencianes, fins a un 30 % de la subvencié percebuda en aquella.

Dos. Si hi concorrien en més d'una circumscripcio, la sol-licitud es formulara per
I"administrador general davant la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana. En els su-
posits restants, per |'administrador de candidatura davant la Junta Electoral Provincial.

Tres. A partir del vint-i-nové dia posterior a la convocatoria, la Generalitat posara a
disposicié dels administradors generals els acomptes corresponents.

Quatre. Els acomptes hauran de reintegrar-se en la quantia en qué superen I'im-
port definitiu de la subvencié.

Cinc. A aquest article li sera d'aplicacio el que disposa el nimero dos de Iarticle 32
d'aquesta llei als efectes de partits integrats en coalicions o federacions.

CAPITOL Il
Adjudicacié de subvencions i control de la comptabilitat electoral

Article 43

Un. Des de la data de la convocatoria fins al centésim dia posterior a les eleccions,
la Junta Electoral Central, la de la Comunitat Valenciana i les provincials vetlen pel
compliment de les normes establertes en els articles anteriors d’aquest titol.

Dos. A tal efecte, tindran les facultats que atorga el regim electoral general, podent
en tot cas demanar les informacions comptables que consideren necessaries dels ad-
ministradors electorals, que han de resoldre per escrit les consultes que els plantegen.

Tres. En els trenta dies posteriors a la celebracio de les eleccions, els partits, fede-
racions i coalicions i agrupacions d'electors, hauran de presentar davant la Junta Elec-
toral de la Comunitat Valenciana la informacié comptable de les despeses electorals.
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Article 44

Un. En el termini de trenta dies posteriors al de les eleccions, els partits, federa-
cions, coalicions i agrupacions d’electors que haguessen assolit els requisits exigits
per rebre subvencions de la Comunitat Valenciana o que haguessen sol-licitat acomp-
tes amb carrec a aquestes, presentaran davant la Sindicatura de Comptes una comp-
tabilitat detallada i documentada dels ingressos respectius i les despeses electorals.

Dos. La presentacio es fara pels administradors generals dels partits, federacions,
coalicions o agrupacions que haguessen concorregut a les eleccions en diverses cir-
cumscripcions, i pels administradors de les candidatures en els casos restants.

Tres. L'administracié de la Generalitat lliurara I'import de les subvencions als ad-
ministradors electorals dels partits, federacions, coalicions o agrupacions que hagen
de percebre-les, a no ser que haguessen notificat a la Junta Electoral de la Comunitat
Valenciana que les subvencions eren abonades, en tot o en part, a les entitats ban-
caries que designen per a compensar els crédits o els acomptes que les haguessen
atorgat. L'administracio de la Generalitat en verificara el pagament d'acord amb els
termes de la notificacié esmentada, que no podra ser revocada sense el consenti-
ment de I'entitat de crédit beneficiaria.

Article 45

Un. La Sindicatura de Comptes, en el termini de vint dies a partir del senyalat en
I'apartat | de l'article anterior, podra demanar dels obligats els aclariments i els do-
cuments complementaris que considere necessaris. Aquests hauran de contestar les
al-legacions en un termini maxim de deu dies.

Dos. Dins dels tres mesos seglents a les eleccions, la Sindicatura de Comptes es
pronunciara sobre la regularitat de les comptabilitats electorals.

Tres. En el suposit que hi notas irregularitats o violacié dels limits que estableix
la materia d'ingressos i despeses electorals, podra proposar la no adjudicacié o la
reduccié de la subvencié a obtenir de la Generalitat per al partit, coalicid, federacid
o agrupacio implicada.

Si hi notas, endemés, indicis de conductes constitutives de delicte, ho comunicara
al Ministeri Fiscal.

Quatre. La Sindicatura de Comptes trametra a la Junta Electoral de la Comunitat
Valenciana, a les Corts Valencianes i al Consell el contingut de la fiscalitzacié mit-
jancant un informe raonat i detallat, que comprenga la declaracié de I'import de
les despeses regulars justificades per cada partit, federacié, coalicié o agrupacid
d'electors.

Cinc. Dins del mes seglient a la tramesa de |'informe a que fa referéncia |'apartat
anterior, el Consell presentara a les Corts un projecte de Llei de crédit extraordinari
per I'import de les subvencions a adjudicar que hauran de fer-se efectives dins dels
cent dies posteriors a 'aprovacié per la cambra.



TITOL VIII
Infraccions i sancions electorals

Article 46

Un. Tota infraccié de les normes obligatories que estableix aquesta llei que no
constituesca delicte sera sancionada per la junta electoral competent. La multa sera
de 20.000 a 200.000 pessetes si es tractava d'autoritats o funcionaris i de 5.000 a
100.000 si era feta per particulars.

Dos. Les infraccions relacionades amb el régim d'enquestes electorals seran san-
cionades amb multa de 50.000 a 500.000 pessetes.

Tres. A efectes d'execucié per via de constrenyiment, si fa el cos, les sancions hau-
ran de ser comunicades també a la Conselleria d’Economia i Hisenda.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
El Consell queda facultat per a dictar les disposicions precises per al compliment i
execuci6 d'aquesta llei.

Segona

La percepcié de gratificacions pels funcionaris als quals se’ls encomanen tasques
relacionades amb la preparacié o execucié del procés electoral, no vinculades al
seu lloc de treball, sera en tot cas compatible amb els altres havers en el temps que
excedesca de la seua normal dedicacio.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

Mentre no siga constituit el Tribunal Superior de Justicia Valencia, les referéncies
que s'hi facen en els preceptes d'aquesta llei s'entendran fetes a I’Audiéncia Terri-
torial de Valéncia a tots els efectes.

Segona

En el termini de quinze dies a partir de |'entrada en vigor d'aquesta llei, hom pro-
cedira al nomenament dels vocals de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana.
Una vegada siguen designats els vocals de la Junta Electoral de la Comunitat Valen-
ciana, hom procedira a la constitucié d'aquesta en el termini de cinc dies. Si en el
termini indicat no haguessen estat proposats els tres vocals de les universitats valen-
cianes, la Mesa de les Corts, oits els grups parlamentaris i en el termini de cinc dies,
procedira a la designacié en consideracié a la representacié existent en la cambra.
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Tercera

El regim de dret de sufragi passiu i incompatibilitats que estableix aquesta llei en-
trara en vigor en el primer procés electoral a les Corts Valencianes que se celebre
després de la publicacio.

Quarta

A efectes de la concessié d'acomptes sobre les subvencions previstes en aquesta llei
electoral, en el primer procés electoral que se celebre després de I'entrada en vigor,
I'import d'aquestos sera fixat en el 30 % de la subvencié que els hagués correspost amb
I'aplicacié del que disposa 'article quaranta-u d'aquesta llei, segons els resultats obtin-
guts en |'anterior consulta electoral a Corts Valencianes pels partits politics, coalicions,
federacions o agrupacions electorals que hi concérreguen o I'equivalent al nombre de
diputats que tingués en les Corts Valencianes en el moment del decret de convocatoria.

DISPOSICIONS FINALS

Primera

Per al que no preveu aquesta llei, seran d'aplicacié les normes que conté el titol
| de la Llei organica del regim electoral general, amb les modificacions i adapta-
cions derivades del caracter i ambit de la consulta electoral a les Corts Valencianes,
entenent-hi que les competéncies atribuides a I'Estat i als seus organs i autoritats,
s'assignen als organs i autoritats de la Generalitat, pel que fa a les matéries que no
sén competencia d'aquest.

Segona
Aquesta llei vigira I'endema de la publicaci¢ al Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

ANNEX |

Exemple practic de distribucié del nombre de diputats entre cada circumscripcio (se-
gons article 11.3 de la llei).

- Poblacié total: 2.500.000 habitants.
- Poblacié de cada circumscripcio: A (1.100.000 habitants), B (800.000 habitants), C
(600.000 habitants).

Divisié A B C

1 1.100.000 800.000 600.000
2 550.000 400.000 300.000
3 366.667 266.667 200.000




4 275.000 200.000 150.000
5 220.000 160.000 120.000
6 183.333 133.333 100.000
7 157.143 114.286 85.714
8 137.500 100.000 75.000
9 122.222 88.889 66.667

10 110.000 80.000 60.000
1" 100.000 72727 54.545

12 91.667 66.667 50.000
13 84.615 61.538 46.154
14 78.571 57.143 42.857

15 73.333 53.333 40.000
16 68.750 50.000 37.500
17 64.706 47.059 35.294
18 61.111 44.444 33.333
19 57.895 42.105 31.579
20 55.000 40.000 30.000
21 52.381 38.095 28.571

22 50.000 36.364 27.273
23 47.826 34.783 26.087

24 45.833 33.333 25.000
25 44.000 32.000 24.000
26 42.308 30.769 23.077

27 40.741 29.630 22.222
28 39.286 28.571 21.429
29 37.931 27.586 20.690

- Per consegtient, a la circumscripcié A corresponen tretze diputats, a la B nou i a la C set.
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ANNEX I

Exemple practic de distribucié d’escons entre les diverses candidatures segons els
resultats de I'escrutini (segons article 12 de la llei).

- Vots emesos en la circumscripcié: 480.000
- Diputats que s'elegeixen en la circumscripcio: 8
- Resultats de I'escrutini per candidatures:

Candidatura Vots

A 168.000

B 104.000

C 72.000

D 64.000

E 40.000

F 32.000

Divisié 1 2 3 4 5 6 7 8
A 168.000 84.000 56.000 42.000 33.600 28.000 24.000 21.000
B 104.000 52.000 34.666 26.000 20.800 17.333 14.857 13.000
C 72.000 36.000 24.000 18.000 14.400 12.000 10.285 9.000
D 64.000 32.000 21.333 16.000 12.800 10.666 9.142 8.000
E 40.000 20.000 13.333 10.000 8.000 6.666 5714 5.000
F 32.000 1.600 10.666 8.000 6.400 5.333 4.571 4.000

- Per conseguient, la candidatura A obté quatre escons, la candidatura B dos escons i
les candidatures C i D un escé cada una.
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Llei 10/2017, d'11 de maig, per la qual es regula la iniciativa
legislativa popular davant Les Corts’

PREAMBUL

Existix una demanda ciutadana de millora de la informacio, transparéncia, publici-
tat de 'activitat legislativa i legitimitat de les lleis i decisions de Les Corts.

Amb |'objectiu de donar resposta a esta demanda i de donar compliment al ma-
nament contingut en |'Estatut d'Autonomia, article 26.2, millorant la normativa vigent
per a avancar cap a una democracia més participativa i inclusiva, s'aborden multiples
millores que fan naixer un nou text legislatiu. Amb esta llei es facilita el procés par-
ticipatiu i es garantix la preséncia i participacio directa de la ciutadania en el debat
parlamentari. La democracia exigix que es faca particip del sistema del parlamen-
tarisme al poble en la major mesura possible, i abandonar models del passat en els
quals la seua incidéncia queda limitada a |'acte de I'eleccié de representants cada
quatre anys. Aixi ho preveu la Constitucié espanyola en |'article 23.1 aixi com |'Estatut
d'Autonomia en l'article 9.4.

Per a aixd s'han d'articular mecanismes que asseguren una deliberacié publica i
plural de les decisions a prendre, i complementar la labor de les persones represen-
tants de la sobirania, garantint el flux permanent entre |'opinié publica i les institu-
cions, la qual cosa ha generat resultats molt positius en paisos com els Estats Units,
el Canada, I'Uruguai, Nova Zelanda, Irlanda, Italia o Austria, per no esmentar, per les
seues peculiaritats historiques i sociopolitiques, el cas de Suissa.

La democracia valenciana té molt a guanyar millorant la implicacié de la ciutadania
en la vida politica, fent possible, en suma, que el poble governat puga ser, en grau
més alt, poble governant, reforcant el sentiment de ciutadania i la responsabilitat de la
ciutadania com a actora protagonista del procés politic, millorant el model democratic.
El parlamentarisme només pot eixir reforcat si es fa particip al poble valencia de les
decisions que s'adopten, i la gent participara si percep que la seua aportacié és tingu-
da en compte. Per aixo, és necessari abordar la present llei amb la finalitat de motivar,
impulsar i facilitar la participacié de la ciutadania com a impulsora del procés legislatiu.

En definitiva, I'objectiu a aconseguir a través de la millora del procés destinat a
regular la participacio i impuls legislatiu ciutada és que les persones destinataries de
les normes juridiques puguen sentir-se particips mitjancant la proposta i el dialeg.

1 Incorpora les modificacions de la Llei 5/2025, de 30 de maig, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera,
i d'organitzaci6 de la Generalitat, i de la Llei 3/2026, de 29 de juny, de la Generalitat, de mesures urgents davant la
hiperregulacio, |'agilitzacié de procediments i la garantia de la unitat de mercat.
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Sobre la base dels arguments ressenyats, esta llei s’estructura en cinc titols, dos
disposicions addicionals, una disposicié transitoria, una disposicié derogatoria i dos
disposicions finals.

En el titol preliminar es delimita I'objecte de la llei, s'expressen els seus fins i es
determina qui sén els subjectes legitimats per a presentar una iniciativa legislativa
popular.

El titol I, compost per un Unic article, preveu les materies sobre les quals no pot
versar una iniciativa legislativa popular.

El titol Il, integrat per dos capitols, esta dedicat al procediment de presentacid
d'una iniciativa davant Les Corts. En el capitol | es regulen els requisits que ha de
reunir la documentacié aportada, aixi com la fase d’admissio a tramit per la Mesa de
la cambra, les causes d'inadmissibilitat i la possible interposicié d'un recurs d’empa-
ra davant el Tribunal Constitucional contra I'acord pel qual poguera inadmetre’s la
iniciativa.

El titol Il al-ludix a la tramitacié parlamentaria de la iniciativa, una vegada admesa a
tramit i després d'haver-se acreditat |'autenticitat de les firmes arreplegades.

En el titol IV s'ha arreplegat la regulacio de la justificacié i compensacié dels gastos,
aixi com la referéncia a I'actualitzacié periodica de la quantitat maxima compensable.

La llei conclou amb les disposicions comunes en la part final, abans esmentades.

TITOL PRELIMINAR
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte

Constitueix I'objecte d'aquesta llei regular el dret de la ciutadania valenciana i de
la societat civil organitzada a |'exercici de la iniciativa legislativa popular davant les
Corts com a institucié participativa valenciana, en desplegament de I'article 26.2 de
I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana, com a expressioé del dret fona-
mental dels valencians i les valencianes a la participacio en els assumptes publics
prevista en |'article 23.1 de la Constitucié espanyola i el dret a la participacio politica
consagrat a |'article 9.4 de |'Estatut d'autonomia.

Article 2. Legitimacié

Poden exercir la iniciativa legislativa popular davant Les Corts, les persones majors
d'edat, que tenen el veinatge administratiu valencia. A tal fi, hauran d'estar empadro-
nades en qualsevol municipi de la Comunitat Valenciana i complir un dels seglents
requisits:

a) Tindre la nacionalitat espanyola i formar part del cens electoral.

b) Ser ciutada o ciutadana dels estats membres de la Unié Europea, excepte
Espanya, o ciutadans d'lslandia, Liechtenstein, Noruega o Suissa.



Article 3. Fins

Sén fins d'aquesta llei:

1. Fomentar i garantir el dret a la participacié directa de la ciutadania en la ges-
ti6 dels assumptes publics per mitja de la presentacié de proposicions de llei sobre
aquelles gliestions que siguen del seu interes.

2. Potenciar la interaccioé entre la ciutadania i les Corts, com a institucié de la Ge-
neralitat que encarna l'exercici de la potestat legislativa i representa la voluntat del
poble valencia.

3. Facilitar que les Corts s'obriguen al debat sobre matéries que, no formant part
habitualment de I'agenda parlamentaria, puguen ser d'interés per a la ciutadania.

4. Fer de la iniciativa legislativa popular una via agil, util i practica d'expressid, tant
per al conjunt de la societat com per a col-lectius amb interessos comuns.

5. Posar a I'abast de la ciutadania un procediment simplificat per a exercir la inicia-
tiva legislativa popular, com a vehicle per a |'exercici del dret fonamental a la partici-
pacié en els assumptes publics.

TiTOL |
Mateéries excloses

Article 4. Matéries excloses

Queden excloses de la iniciativa legislativa popular les seglients mateéries:

1. Les que afecten matéries sobre les quals Les Corts no tenen competéncia le-
gislativa.

2. Les de naturalesa tributaria o pressupostaria.

3. Les que afecten el desplegament dels titols |, Il, Il i VIII de I'Estatut d’Autonomia.

4. La reforma de |'Estatut d’Autonomia.

TiToL Il
Procediment

CAPITOL |
Inici i admissié a tramit

Article 5. Inici

1. El procediment s'iniciara amb la presentacio en el registre de les Corts d'un escrit
dirigit a la Mesa de les Corts en el qual se sol-licitara I'admissié a tramit de la iniciativa i
s'argumentaran les raons per les quals la cambra hauria de tramitar la proposicié de llei.

2. L'escrit de presentacio ha d'estar firmat com a minim per tres persones, que han
de reunir els requisits prevists en l'article 2 d'aquesta llei, i ha d'incloure el nimero del
document nacional d'identitat o nimero d'identitat d’estranger, si és el cas, de totes
elles i un domicili a I'efecte de notificacions.
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3. Amb I'escrit de presentacio s'ha aportar la relacié de persones membres de la
comissié promotora de la iniciativa, amb un minim de tres, amb indicacié de quina
d'elles actuara com a representant legal de la comissio i incloent-hi els noms i cog-
noms, els nimeros dels documents nacionals d'identitat o nimero d'identitat d'es-
tranger, si és el cas, i les firmes de totes.

4. Aixi mateix, s'ha d’'adjuntar el text articulat de la proposicié de llei, precedit
d'una exposicié de motius.

5. Si la iniciativa es presenta fora dels periodes ordinaris de sessions parlamen-
taries, els terminis a que fa referéncia aquesta llei comencaran a computar-se a partir
de la data d'inici del periode immediatament posterior.

6. Els serveis juridics de les Corts prestaran assessorament a les persones membres
de la comissié promotora per a facilitar-los el compliment de les formalitats i els re-
quisits que preveu aquesta llei.

7. Des de la seua presentacio fins al moment immediatament anterior a la publica-
cié de la proposicié de llei en el Butlleti Oficial de les Corts de conformitat amb I'ar-
ticle 14 d'aquesta llei, la comissié promotora podra desistir de la iniciativa i retirar-la.

Article 6. Admissié a tramit
1. La Mesa de les Corts examinara la documentacié aportada i es pronunciara en el
termini de quinze dies sobre I'admissié de la iniciativa.
2. Sén causes d'inadmissié de la iniciativa presentada:
a) Que tinga com a objecte alguna de les matéries esmentades en |'article 4
d'aquesta llei.
b) Que no s’hagen complit tots els requisits vinculats, d'acord amb I'article 5
d'aquesta llei, amb la presentacié de la iniciativa. No obstant aixo, si es tracta
d'algun defecte esmenable, la Mesa de les Corts el comunicara a la comissio
promotora perqué I'esmene en el termini maxim de quinze dies.
3. Laresolucié de la Mesa de les Corts per la qual s'admeta o inadmeta la iniciativa
es notificara a la comissié promotora a través del seu representant legal i es publicara
en el Butlleti Oficial de les Corts.

Article 7. Recursos

1. Les resolucions d'inadmissié dictades per la Mesa de les Corts poden ser
recorregudes en reposicié davant la mateixa Mesa de les Corts. El silenci admi-
nistratiu sera positiu.

2. Sila resolucié del recurs de reposicié considera que la irregularitat afecta a soles
determinats preceptes de la proposicié de llei, la comissié promotora pot manifestar
a la Mesa de les Corts, en el termini de trenta dies habils, si retira la iniciativa o si la
manté amb les modificacions corresponents.

3. La resolucié desestimatoria del recurs de reposicié que confirma la inadmissio
podra ser recorreguda en empara davant el Tribunal Constitucional, de conformitat
amb I'article 42 de la Llei organica 2/1979, de 3 d'octubre, del Tribunal Constitucional.



Igualment, es podran recérrer en empara davant del Tribunal Constitucional els
acords d'arxivament d'actuacions que adopte la Mesa de les Corts, de conformitat
amb el que preveu l'article 14 d'aquesta llei.

4. Si el Tribunal Constitucional dicta una senténcia estimatoria i atorga I'empara
als recurrents per entendre que no hi concorre la causa d'inadmissibilitat préviament
observada per la Mesa de les Corts, el procediment de tramitacié de la iniciativa
presentada haura de seguir el seu curs.

5. Si el Tribunal Constitucional considera que hi ha alguna irregularitat o deficiencia,
perd només afecta determinats preceptes de la proposicié de llei, la Mesa de les Corts
sol-licitara a la comissié promotora que manifeste, en el termini de deu dies, si desitja re-
tirar la iniciativa o mantindre-la una vegada s’hagen efectuat les modificacions pertinents.

CAPITOL Il
Recollida de firmes

Article 8. Desenvolupament del procés

1. Admesa a tramit la proposicié de llei, la Mesa de les Corts remetra I'expedient a
la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana perque el procés de recollida de firmes
es desenvolupe amb totes les garanties, aixi com a |'oficina del cens electoral als
efectes que preveu aquesta llei.

2. La Junta Electoral de la Comunitat Valenciana notificara a la comissié promotora,
en el termini de quinze dies, la recepcié de I'expedient aixi com les condicions i els
requisits per a comencar el procés de recollida de firmes.

3. Qualsevol iniciativa legislativa popular ha de comptar amb un minim de 10.000
firmes de persones que donen suport a la proposicié de llei, recollides i autenticades
en la forma que es determina en aquest capitol.

4. El procés ha de concloure amb |'entrega de les firmes a la Junta Electoral de la
Comunitat Valenciana en el termini maxim de vuit mesos des que la comissié promo-
tora reba la notificacié esmentada en |'apartat 2 d'aquest mateix precepte.

5. A peticié de la comissié promotora, i si la Mesa de les Corts observa |'existéncia
d'una causa degudament justificada, el termini es podra prorrogar dos mesos més,
fins a un maxim de deu.

6. Si abans de finalitzar el termini establit per a la recollida i presentacié de les fir-
mes, la comissié promotora considera que ja n'ha aconseguit el nombre minim exigit
en I'apartat 3 d'aquest article, podra sol-licitar el tancament anticipat del termini a la
Mesa de les Corts, la qual, si emet una resolucié on accedeix a la peticié rebuda, ho
comunicara també a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana.

7. Si en el moment de finalitzar el termini establit en cada cas no s'ha fet lliurament
de les firmes arreplegades a la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana, esta ho
fara saber a la Mesa de Les Corts perqué resolga la caducitat de I'expedient iniciat i
I'arxivament de les actuacions. Este acord es publicara en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.
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Article 9. Plecs

1. Rebuda la notificacié de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana a queé es
referix |'article 8.2 d'esta llei, la persona representant legal de la comissié promotora
ha de presentar davant aquella els plecs que s'utilitzaran per a la recollida de firmes.

2. Els plecs han de reproduir el text integre de la proposicié de llei i poden estar
escrits tant en castella com en valencia.

3. Si el text de la proposicié de llei supera en extensid les tres cares de cada plec,
s'ha d'adjuntar en plecs diferenciats, units al destinat a la recollida de firmes, de ma-
nera que no puguen separar-se.

4. En el termini maxim de set dies des de la recepcid, la Junta Electoral de la Co-
munitat Valenciana retornara els plecs, degudament segellats i numerats, a la comis-
sié promotora, perqué puga iniciar la recollida de firmes.

5. En els plecs, juntament amb la firma de cada ciutadana o ciutada, figurara el
seu nom, els cognoms, el nimero del document nacional d'identitat, si és el cas, i el
municipi on estiga inscrit o inscrita.

6. Les firmes es podran realitzar amb firma electronica, de conformitat amb la nor-
mativa aplicable en la matéria. A este efecte, la Junta Electoral de la Comunitat Va-
lenciana autoritzara el sistema proposat per la comissié promotora previ l'informe de
I'Oficina del Cens Electoral.

7. La comissié promotora sera responsable que les dades personals que es troben
en poder seu siguen tractades amb respecte de la legislacio aplicable en mateéria de
proteccio de dades i garantira, particularment, que estes dades no siguen utilitzades
per a fins distints del suport declarat a la iniciativa presentada.

Article 10. Autenticacié

1. Les firmes hauran de ser autenticades per qualsevol persona que tinga capacitat
per a donar fe, com és un notari o notaria, un secretari o secretaria judicial, o secretari
o secretaria de qualsevol ajuntament respecte del padré propi.

2. Les firmes podran ser també autenticades per fedataris o fedataries especials.
Les persones designades per la comissié promotora a aquest efecte hauran de tindre
la condicié politica de valencians o valencianes de conformitat amb I'article 3.1 de
I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana, estar en ple Us dels seus drets
civils i jurar o prometre, davant de qui tinga la condicié de secretari o secretaria de
la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana, que donaran fe de I'autenticitat de les
firmes recollides.

En cas de falsedat, els fedataris i les fedataries especials incorreran en les respon-
sabilitats previstes per la legislacié penal vigent.

3. Lautenticacié haura d'incorporar sempre la data en qué es fa i podra ser col-lec-
tiva, plec per plec. En aquest Gltim suposit, junt amb la data caldra consignar-hi el
nombre de firmes contingudes en el plec.



Article 11. [suprimit]

Article 12. Presentacié, comprovacié i recompte

1. La comissié promotora remetra els plecs amb les firmes recollides a la Junta
Electoral de la Comunitat Valenciana que, al seu torn, els enviara a |'oficina del cens
electoral perqué constate la inscripcié de les persones firmants i efectue un recompte
inicial de les firmes.

2. En el termini de quinze dies des de la recepcié de la documentacio ressenyada
en |'apartat anterior, I'oficina del cens electoral remetra a la Junta Electoral de la Co-
munitat Valenciana un certificat acreditatiu de les dades constatades.

3. Complits els tramits ressenyats en els apartats anteriors, la Junta Electoral de la
Comunitat Valenciana procedira a la comprovacié i el recompte definitius de les fir-
mes i declarara invalides i no computables les firmes que no reunisquen els requisits
exigits per aquesta llei.

El procés de comprovacio i recompte es dura a terme en acte public, amb citacid
prévia de la persona representant legal de la comissié promotora. El procés no podra
prolongar-se més d'un mes des que finalitze el termini per a la recollida de firmes.

Article 13. Certificacié de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana

1. Finalitzades totes les comprovacions a qué es referix |'article anterior, la Junta
Electoral de la Comunitat Valenciana remetra a la Mesa de Les Corts un certificat
acreditatiu del nombre de firmes valides, i custodiara els plecs originals fins al final de
la tramitacio parlamentaria.

2. Finalitzada la tramitacié parlamentaria, la Junta Electoral disposara la destruccié
dels plecs

TiTOL NI
Tramitacié parlamentaria

Article 14. Publicacié de la iniciativa

Després de rebre el certificat mencionat en el precepte anterior, si s’han arreplegat
les firmes exigides, la Mesa de les Corts ordenara la publicacié de la proposicié de
llei en el Butlleti Oficial de les Corts i la tramitacié posterior, de conformitat amb el
reglament de la cambra.

Article 15. [suprimit]
Article 16. Tramitacié

1. Publicada la iniciativa, la proposicié de llei quedara en condicions de ser inclosa
en I'orde del dia del Ple per a la seua presa en consideracié.
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2. La presa en consideracié pel Ple tindra lloc, com a maxim, dins dels 4 segients
periodes de sessions.

3. El president de Les Corts preguntara si el Ple pren o no en consideracié la pro-
posicié de llei de qué es tracte. En cas afirmatiu, la Mesa de Les Corts Valencianes
acordara la seua remissié a la comissié competent i I'obertura del corresponent ter-
mini de presentacié d'esmenes, sense que siguen admissibles esmenes de totalitat.

4. La proposicié de llei, a partir de la seua remissié a comissid, seguira el tramit
previst per als projectes de llei.

Article 17. Subsisténcia d'iniciatives

1. Les iniciatives legislatives populars que s’estiguen tramitant en les Corts no de-
cauran si aquestes es dissolen o expira el mandat parlamentari.

2. Una vegada s’hagen constituit novament les Corts, la Mesa de les Corts orde-
nara reiniciar la tramitacié parlamentaria a partir de la publicacié de les iniciatives en
el Butlleti Oficial de les Corts a qué es refereix |'article 14 d'aquesta llei.

TITOL IV
Despeses realitzades

Article 18. [suprimit]

Article 19. Compensacié de gastos

1. La comissié promotora i els seus membres, sempre que la proposicio al-ludida
haja aconseguit el minim de firmes autenticades que exigix la present llei, podran
sol-licitar a Les Corts una subvencié en compensacié pels gastos en qué han incorre-
gut directament vinculats al procés de recollida de firmes. Esta subvencié podra ser
sol-licitada a la Mesa de Les Corts en el termini de tres mesos des de la publicacio en
el Butlleti Oficial de Les Corts de la proposicio de llei.

2. Esta subvencié no excedira, en cap cas, dels 18.000 euros i s'abonara previa la
instruccio del corresponent expedient i acreditacio dels gastos la compensacié dels
quals se sollicita.

Article 20. Actualitzacié
El limit ressenyat en el precepte anterior podra ser actualitzat anualment per acord
de la Mesa de les Corts.

Article 21. Previsié pressupostaria
Cada exercici economic, els pressuposts de les Corts hauran d'incloure com a obli-
gaci6 de la despesa la compensacié economica per les iniciatives legislatives po-



pulars que, al llarg de I'exercici anterior, hagen arribat a ser admeses a tramit i en
el suport de les quals s'haja demanat el minim de 10.000 firmes autenticades que
exigeix la present llei.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Web oficial

1. El web oficial de les Corts creara un apartat especific per a les iniciatives legis-
latives ciutadanes, amb la normativa aplicable, una guia i un formulari o plantilla
a emplenar per les persones promotores, per tal de facilitar la presentacié de les
iniciatives legislatives ciutadanes, entre altres possibles continguts.

2. Esta web contindra el seguiment de la tramitacié de totes les iniciatives legisla-
tives ciutadanes des del moment de comencament de la seua presentacié inicial
a Les Corts.

Segona. [suprimida]

DISPOSICIO TRANSITORIA

Unica. Iniciatives en tramit 2

Les iniciatives legislatives populars presentades en Les Corts amb anterioritat a
I'entrada en vigor d'esta llei es regiran pel que es disposa en la llei que estiguera
vigent en la data de la presentacié quant a la legitimacid, matéries excloses i re-
collida de firmes. En la resta dels aspectes, inclosos la tramitacié parlamentaria i el
relatiu a la compensacio de gastos, s'aplicara la present llei.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa

1. Queda expressament derogada la Llei 5/1993, de 27 de desembre, de la Gene-
ralitat, requladora de la iniciativa legislativa popular de la Comunitat Valenciana.
2. Queden igualment derogades totes les disposicions que, del mateix rang o d'un
rang inferior, s'oposen a aquesta llei.

2 Redaccié donada per |'apartat 14 de I'article 87 de la Llei 5/2025, de 30 de maig, de mesures fiscals, de gestid adminis-
trativa i financera, i d'organitzacio de la Generalitat.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera. Habilitacié per al desenvolupament reglamentari

Es faculta el Consell per a dictar totes les disposicions que requerisquen el des-
envolupament i I'execucié d'aquesta llei, que hauran de realitzar-se en el termini
maxim de tres mesos des de |'entrada en vigor d'aquesta llei.

Segona. Entrada en vigor
Aquesta llei entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

Desplegament

Acord 1.523/X, de 8 de juny de 2021, de la Mesa de les Corts Valencianes sobre la
compensacié de despeses de les iniciatives legislatives populars (BOCV nim. 174/X,
de 16.06.2021).

Acord 1.836/X, de 9 de novembre de 2021, de la Mesa de les Corts Valencianes, sobre
determinacié del procediment de tramitacié de les subvencions regulades en el titol
IV de la Llei 10/2017 (BOCV nim. 205/X, de 17.11.2021).




Llei 9/2010, de 7 de juliol, de designacié de senadors o senadores
en representacié de la Comunitat Valenciana

PREAMBUL

Des de la seua entrada en vigor, fa ja més d'una década, la Llei 3/1988, de 23 maig,
de la Generalitat, de designacio de senadors en representacié de la Comunitat Va-
lenciana, ha sigut aplicada als cinc processos de designacié de senadors o senadores
duts a terme per Les Corts a I'empara del que preveu l'article 69.5 de la Constitucio,
en ocasié i immediatament després de les successives renovacions de Les Corts ve-
rificades arran de les eleccions autonomiques celebrades en 1991, 1995, 1999, 2003
i 2007, aixi com als processos de designacio verificats cada vegada que, a mitjan la
legislatura, ha sigut menester cobrir una plaga vacant al Senat.

La modificacié de la norma introduix, com a punt essencial, un tramit de com-
pareixenca davant de Les Corts de les persones candidates al Senat que permeta
constatar els seus merits i conéixer de primera ma la seua trajectoria. Aixi mateix,
s’establix una nova regulacié de la seua compareixenca, davant de Les Corts.

L'entrada en vigor en 2006 del nou Estatut d'autonomia de la Comunitat Valencia-
na aconsella introduir en la llei vigent canvis menors referits a la denominacié de les
institucions autonomiques, aixi com gliestions de técnica normativa.

Es per aixd que, per rad de totes estes consideracions, i a I'empara del que preveu I'article
26.1 de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana, el Consell va presentar el Projecte
de llei de designacié de senadors o senadores en representacio de la Comunitat Valenciana.

CAPITOL |
De la determinacié del nombre de senadores i senadors que hagen de ser designats en
representacio de la Comunitat Valenciana, i de la seua distribucié entre els grups parlamentaris

Article 1. Objecte de la llei

Esta llei regula el procediment per a determinar el nombre de representants en el
Senat que correspon designar a les Corts Valencianes en nom de la Comunitat Valen-
ciana, I'atribucié als grups parlamentaris, la forma de presentacio i la resta de tramits
per a la designacié pel Ple de les Corts Valencianes, d'acord amb el que establix la
Constitucié espanyola i I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana.

Article 2. Determinacié del nombre de senadors o senadores

1. Dins dels trenta dies seglents a la data de constitucié de Les Corts, la Mesa de la
cambra determinara el nombre de senadores o senadors que hagen de ser designats en
representacié de la Comunitat Valenciana, prenent com a referencia el cens de poblacié
de dret vigent en el moment de celebrar-se les Ultimes eleccions generals al Senat.
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2. D’acord amb la Junta de Sindics, la Mesa de Les Corts distribuira proporcional-
ment entre els grups parlamentaris de la cambra el nombre de senadors o senadores
que resulte del que disposa el punt 1 d’este article; per a aixo aplicara la regla D'Hondt
al nombre de diputats i diputades que posseisca cada grup.

3. En el cas que els quocients de dos o més grups siguen iguals, es resoldra d'acord
amb els criteris seglents:

a) En favor del grup, entre els afectats, a qué encara no se li haja fixat senador
o senadora.

b) Si persistix la igualtat, es resoldra en favor del grup, entre els afectats, que
haja obtingut el nombre més gran de vots en les Ultimes eleccions autonomiques
celebrades en la Comunitat Valenciana.

4. Una vegada efectuat el procediment establit en el present article, les modifi-
cacions que puguen produir-se en |'adscripcié dels diputats i diputades als grups
parlamentaris no afectaran, en cap cas, la distribucié del nombre de senadors o se-
nadores.

CAPITOL Il
De les propostes dels grups parlamentaris

Article 3. Proposta de candidatures

1. Una vegada fixat per la Mesa de Les Corts, d'acord amb la Junta de Sindics, el
nombre de representants al Senat que corresponga designar a Les Corts, cada grup
parlamentari proposara per escrit davant de la Mesa de Les Corts les seues candida-
tures, en el mateix nombre que els haja correspost, aixi com els seus suplents, dins
del termini establit per la Presidéncia i que mai excedira els deu dies.

2. En I'escrit de propostes figuraran els noms i els cognoms de les persones candi-
dates, incloent-hi els suplents respectius, els documents que n’acrediten 'elegibilitat,
i un curriculum detallat de cadascuna d'elles, en el qual s'especificaran els mérits
professionals i la resta de circumstancies que es consideren rellevants per a valorar la
idoneitat d'estes, i també una declaracié de no estar immers en cap causa d'inelegi-
bilitat o incompatibilitat, a més de |'acceptacio expressa del carrec.

CAPITOL Ili
De la inelegibilitat i incompatibilitat

Article 4. Requisits de les candidatures

1. Podran ser designats o designades senadors o senadores en representacié de
la Comunitat Valenciana tots els ciutadans o ciutadanes que gaudixen de la condicié
politica de valencians, reunixen els requisits establits en la Llei organica del réegim
electoral general i no estan incursos en cap dels suposits d'inelegibilitat prevists en
aquella llei.



2. Son inelegibles també:
1. Els alts carrecs de la Presidéncia de la Generalitat, de les conselleries i dels
organismes autonoms que en depenen, nomenats per decret del Consell.
2. Els membres del Consell Juridic Consultiu de la Comunitat Valenciana, excep-
te els que sén membres nats i no hi estan incorporats.
. Els membres del Consell Valencia de Cultura.
. El sindic de greuges de la Comunitat Valenciana i els seus adjunts.
. Els sindics de la Sindicatura de Comptes de la Comunitat Valenciana.
. Els membres de I'’Academia Valenciana de la Llengua.
. Els membres del Comité Economic i Social.
. El president, els vocals i el secretari de la Junta Electoral de la Comunitat Valenciana.
. Els presidents, els vocals i els secretaris de les juntes electorals que comprén
administracio electoral valenciana.
10. El director general de Radiotelevisié Valenciana i els directors de les societats
d'este ens public.
11. Els parlamentaris de les assemblees legislatives de les altres comunitats autonomes.
12. Els membres dels consells de govern de les altres comunitats autdbnomes, com tam-
bé els carrecs publics de lliure designacié dels esmentats consells nomenats per decret.
13. Membres del Parlament Europeu.
14. Membres de la Comissio Europea.
15. Els alts carrecs designats per decret del Consell de Ministres.
16. Aquells que exercisquen funcions o carrecs conferits i remunerats per un Es-
tat estranger.
3. Les causes d'inelegibilitat ho sén també d'incompatibilitat.
4. |gualment, sera causa d'incompatibilitat ser membre del Consell o de la Mesa
de Les Corts, a més de les causes previstes en la Llei electoral valenciana per a ser
diputat o diputada.

O 00 NO~U AW

Article 5. Examen de les candidatures

La Mesa de Les Corts, rebudes les propostes dels grups parlamentaris, convocara
una reunié de la Comissié d’Estatut dels Diputats i les Diputades, a fi que esta de-
termine si hi ha alguna causa d'inelegibilitat o incompatibilitat i sobre el compliment
dels altres requisits que preveu la present llei.

Article 6. Dictamen sobre les candidatures

La Comissié d'Estatut dels Diputats i les Diputades emetra un dictamen sobre la si-
tuacié de les persones candidates i dels seus suplents, i pot demanar per a aixo, dels
grups parlamentaris que els hagen proposat, els documents que estime convenients.

Article 7. Esmena de les causes d'inelegibilitat
En el cas que el dictamen motivat de la comissié determinara la concurréncia de
causa d'inelegibilitat d'alguna candidatura, la Mesa de Les Corts concedira un ter-
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mini de tres dies per a esmenar-la. Esgotat el dit termini sense haver-se procedit a
I'esmena, el grup parlamentari proponent afectat disposara d'un termini de quaran-
ta-huit hores per a la substitucié del candidat o la candidata.

Article 8. Publicacié de les candidatures

Elevat un dictamen favorable de la Comissié d'Estatut dels Diputats i les Diputades
a la Mesa de Les Corts, esta ordenara la publicacié en el Butlleti Oficial de les Corts
Valencianes de les propostes de candidatura, junt amb el referit dictamen.

CAPITOL IV
De la designacié de senadors o senadores

Article 9. Compareixenca prévia
Suprimit.

Article 10. Del Ple

A l'inici del Ple convocat per a la designacié dels senadors o senadores per la Mesa
de les Corts Valencianes, en el termini dels trenta dies segiients al dictamen de la
Comissié d'Estatut dels Diputats i les Diputades, s'ha de donar lectura al dictamen
esmentat i a la proposta conjunta de les candidatures, titulars i suplents.

Article 11. Votacié

1. L'eleccid s’efectuara per mitja de votacié secreta per papereta. Estes contindran
el nom de les candidates i candidats al Senat i dels seus respectius suplents presen-
tats pels grups parlamentaris.

2. Cada diputat o diputada podra votar, com a maxim una candidatura de les pre-
sentades pels grups parlamentaris.

3. Resultaran designats senadors o senadores en representacié de la Comunitat
Valenciana aquells candidats o candidates que hagen resultat votats.

4. Si després de la votacié esmentada no s'ha produit la designacié de cap can-
didat o candidata, amb el suplent respectiu, es tramitara una nova candidatura pel
procediment establit en esta llei, sense que aixd puga implicar la paralitzacié o el
retard de |'acreditacio dels que han estat designats.

Article 12. Proclamacié

1. Les candidates o els candidats que resulten triats seran proclamats, per la Presiden-
cia de Les Corts, senadors o senadores en representacio de la Comunitat Valenciana.

2. Efectuada la proclamacié, la Presidéncia de Les Corts informara de manera im-
mediata la Presidéncia del Senat de la designacié de senadors o senadores, aixi com
expedira les corresponents credencials per a la seua acreditacié davant d'aquella
cambra.



CAPITOLV
De la permanéncia en el carrec de senador o senadora

Article 13. Mandat

1. El mandat de les persones designades, d'acord amb el que disposa esta llei,
ho sera fins a la finalitzacié de la legislatura de les Corts en la qual se'n va produir la
designacio. No obstant aixo, els senadors o les senadores en exercici continuaran en
les seues funcions fins a la presa de possessio dels que hagen de substituir-los.

2. Si conclou la legislatura del Senat abans que concloga la legislatura de les Corts
que va designar les senadores o els senadors, s'entendran confirmats en el carrec pel
temps que reste de la legislatura de les Corts.

CAPITOL VI
Del cessament de senadors o senadores

Article 14. Cessament

Els senadors o les senadores en representacié de la Comunitat Valenciana cessen
en el carrec:

1. Per dissolucio de les Corts Valencianes, sense perjudici d'allo establit en I'article
13 d'esta llei.

2. Per causa de mort, incapacitat, renincia o qualsevol altre suposit previst en la
legislacié electoral general.

3. Per la perdua de les condicions especifiques d'inelegibilitat establides en esta
llei o per causa d'inelegibilitat no apreciada per la Comissié d'Estatut dels Diputats i
les Diputades amb anterioritat a la designacio.

4. Com a consequeéncia d'incompatibilitat apreciada i no esmenada de les previs-
tes especificament en esta llei o en la Llei organica de regim electoral general.

Article 15. Vacants

1. Les vacants de senadors o senadores que puguen esdevenir-se durant una ma-
teixa legislatura de les Corts es cobriran de manera automatica pels suplents corres-
ponents, esmenades, si escau, les causes d'incompatibilitat.

En el cas de no existir suplents, les vacants seran cobertes per mitja del procedi-
ment establit en esta llei.

2. Les vacants que s'esdevinguen seran cobertes amb la proposta prévia del grup
parlamentari que va proposar el senador o la senadora la substitucié del o de la
qual es tracte i se substanciaran, en tot cas, en el termini maxim de vint dies des que
s'esdevinga la vacant, seguint, en tot cas, el procediment establit en la present llei.
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CAPITOL VI
De les compareixences

Article 16. Compareixences dels senadors o de les senadores

1. Els grups parlamentaris podran sol-licitar la compareixenca dels senadors i de les
senadores designats en representacié de la Comunitat Valenciana perqué informen
sobre temes relacionats amb I'activitat parlamentaria, seguint el procediment que
el Reglament de les Corts establisca per a les compareixences dels membres del
Consell.

Article 17. Assisténcia en la cambra

Els senadors o les senadores designats en representacioé de la Comunitat Valen-
ciana podran assistir al Ple i les comissions de la cambra en els termes establits en el
Reglament de les Corts.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa
Queda derogada la Llei 3/1988, de 23 de maig, de la Generalitat, de designaci6 de
senadors en representacio de la Comunitat Valenciana.

DISPOSICIO FINAL

Unica. Entrada en vigor
La present llei entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana.

Disposicié final nova
Es faculta el Consell de la Generalitat perqué refonga en un text Unic les disposi-
cions legals contemplades en esta llei.

* Introduida per l'article 10 de la Llei 8/2019, de 29 de novembre, de modificacié de la Llei 9/2010, de 7 de juliol, de
designaci6 de senadors o senadores en representacié de la Comunitat Valenciana.



Llei 4/1983, de 23 de novembre, d'is i ensenyament del valencia

PREAMBUL

L'article 3 de la Constitucié espanyola de 27 de desembre de 1978, després de
proclamar en el niumero 1 que «el castella és la llengua oficial de I'Estat» i que «tots
els espanyols tenen el deure de conéixer-la i el dret d'usar-la», disposa en el nua-
mero 2 que «les altres llenglies espanyoles seran també oficials en les respectives
comunitats autonomes d'acord amb els seus estatuts», i afegeix en el nimero 3
que «la riquesa de les diferents modalitats linglistiques d'Espanya és un patrimoni
cultural que sera objecte d'especial respecte i proteccio».

L'article 148.1.17.% del text constitucional estableix que les comunitats autbnomes
podran assumir competéncies en matéria de «foment de la cultura, de la recerca i, si
fa al cas, ensenyament de la llengua de la comunitat autonoman».

També en el nimero 3 de I'article 20 de la Constitucié, que disposa la futura re-
gulacié, mitjancant llei, de I'organitzacié i control parlamentari dels mitjans de co-
municacio social de dependéncia publica, i garanteix 'accés a aquests mitjans dels
grups socials i politics significatius, precisa que es fara respectant el pluralisme de la
societat i de les diverses llenglies d'Espanya.

Durant |'etapa preautonomica, instaurada en I'actual Comunitat Valenciana pel Re-
ial decret 10/1978, de 17 de marg, es dictaren el Reial decret 2.003/1979, de 3 d'agost,
i I'ordre de desplegament de 7 de juliol de 1979, que regulava la incorporacié de la
llengua valenciana al sistema d’ensenyament del Pais Valencia, normativa aquesta que
tenint com a antecedent el Decret 1.433/1975, de 30 de maig, regulador de la incorpo-
racié de les llenglies nadives als programes dels centres d'educacié preescolar i gene-
ral basica, era de caracter conjuntural i transitoria en tant que la definitiva regulacié de
la materia linglistica havia de ser obra de la futura comunitat autonoma.

Assolida I'autonomia de la Comunitat Valenciana per la Llei organica 5/1982, d'1 de
juliol, aprovatoria de I'Estatut, la matéria linglistica és objecte de regulacié especial
en l'article 7," que estableix:

" Vegeu article sisé del vigent Estatut d’Autonomia.
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«1. Els dos idiomes oficials de la comunitat autonoma sén el valencia i el castella.
Tothom té dret a conéixer-los i a usar-los.

2. La Generalitat Valenciana garantira I'4s normal i oficial d’'ambdues llengies, i
adoptara les mesures necessaries per tal d'assegurar-ne el coneixement.

3. Ningu no podra ser discriminat per rad de la seua llengua.

4. Hom atorgara proteccié i respecte especials a la recuperacié del valencia.

5. Lallei establira els criteris d'aplicacio de la llengua en I'administracio i 'ensenyament.
6. Hom delimitara per llei els territoris en els quals predomine I'Gs d'una llengua
o de I'altra, aixi com els que puguen ser exceptuats de |I'ensenyament i de I's de
la llengua propia de la comunitat.»

D’altra banda, I'article 31.4? de I'Estatut d’autonomia atribueix a la Comunitat Va-
lenciana la competéncia exclusiva en matéria de cultura, i I'article 35° de la compe-
téncia plena en matéria d'ensenyament.

La correcta concrecio i efectivitat dels mandats constitucionals i estatutaris necessiten,
doncs, un desplegament legislatiu, missi¢ que acompleix la Llei d'Us i ensenyament del valencia.

v

Justificada la necessitat de regular aquesta matéria des del punt de vista legal, hi
ha altres raons que motiven aquest text legislatiu.

La Generalitat Valenciana té un compromis irrenunciable en la defensa del patri-
moni cultural de la comunitat autdbnoma i d'una manera especial amb la recuperacid
del valencia, llengua historica i propia del nostre poble, del qual constitueix la més
peculiar senya d'identitat.

Davant la situacié diglossica en qué esta immersa la major part de la nostra po-
blacié, conseglient a la situacié de sotmetiment del valencia mantinguda durant la
historia de quasi tres-cents anys, la Generalitat, com a subjecte fonamental en el
procés de recuperacié de la plena identitat del poble valencia, té el dreti el deure de
retornar la nostra llengua a la categoria i el lloc que mereix, acabant amb la situacié
de deixadesa i deterioracio en queé es troba. La nostra irregular situacié sociolinglis-
tica exigeix una actuacio legal que sense tardar acabe amb la postracié i propicie I'Gs
i ensenyament del valencia per tal d'assolir I'equiparacié total amb el castella.

Aquesta llei tracta de superar la relacié de desigualtat que hi ha entre les dues llen-
gles oficials de la nostra comunitat autdbnoma, i disposa les mesures pertinents per
tal d'impulsar I'Gs del valencia en tots els camps de la nostra societat, i especialment
en |'administracio i I'ensenyament com a vehicles de recuperacio. La finalitat Ultima
de la llei és assolir, mitjancant la promocié del valencia, I'equiparacié efectiva amb
el castella i garantir I'Gs normal i oficial d'ambdds idiomes en condicions d'igualtat i
desterrar qualsevol forma de discriminacio lingiistica.

2 Actual article 49.1.4.a de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.

3 Actual article 53 de I'Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.



| des d'un altre aspecte, la llei constitueix el compliment d'un dels punts del pro-
grama del govern valencia que va assumir, amb la confianca de les Corts Valencianes,
el compromis de garantir, d'acord amb |'Estatut d'autonomia, I'is normal i oficial
d'ambdues llengles i d'atorgar la proteccié i respecte especial a la recuperacié del
valencia. El President de la Generalitat, en el discurs d'investidura, va anunciar la re-
missio a les Corts Valencianes d'un projecte de llei sobre I'ensenyament del valencia,
delimitacié de zones linglistiques, aixi com la determinacié de criteris per a l'aplica-
ci6 del valencia a I'administracid, objectius que recull la Llei d's i ensenyament del
valencia.

v

Prenent com a base els mandats constitucionals i estatutaris abans esmentats, que
informen els principis generals d'aquesta llei, s'articulen les declaracions programati-
ques i es perfilen els objectius especifics en el titol preliminar. Aixi doncs, es declara
que el valencia és llengua propia de la Comunitat Valenciana i el dret que tots els ciu-
tadans tenen a coneéixer-la i usar-la amb plens efectes juridics, de la mateixa manera
que si s'emprava el castella. Resta garantida la tutela judicial d’aquest dret i proscrita
qualsevol discriminacio per rad de llengua.

Partint dels principis inspiradors de la llei, el text s'articula en cinc titols sota les
rubriques «De I'Gs del valencia», «Del valencia a I'ensenyament», «De I'Gs del valencia
als mitjans de comunicacio social», «De |'actuacié dels poders publics» i «Dels territo-
ris predominantment valencianoparlants i castellanoparlants.

Vi

El titol primer dedica el primer capitol a I'Us oficial del valencia en I'administracié
publica. Hom estableix la redaccié i publicacié bilinglie de les lleis que aproven les
Corts Valencianes i la plena validesa de les actuacions administratives i forenses rea-
litzades en valencia. Es faculta tot ciutada a usar i exigir la llengua oficial elegida en
llurs relacions amb |'administracié publica, inclosa la instancia judicial. Es disposa,
també, la plena validesa dels documents publics redactats en valencia i es regula la
practica dels assentaments registrats i el lliurament de certificacions.

Hom atribueix al Consell, d'acord amb els procediments legals establerts, la deter-
minacié dels noms oficials dels municipis i toponims en general. Es disposa que els
empleats de les empreses de caracter public i serveis publics dependents de I'admi-
nistracié directament relacionats amb el public hauran de coneixer suficientment el
valencia per tal d'atendre amb normalitat el servei.

El capitol segon fa referéncia a I'Us normal del valencia pels ciutadans en les diver-
ses activitats.
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Vil

No hi ha cap dubte que aquesta perspectiva d’equiparacié linglistica i de re-
cuperacié del valencia que la llei contempla, té especial importancia en la incor-
poracié del valencia a I'ensenyament en tots els nivells educatius sobre els quals
la Generalitat té competéncies, com a factor fonamental per a fer realitat el dret
que tot ciutada té a coneéixer i usar el valencia. A aquest aspecte es dedica el titol
segon de la llei, el capitol primer del qual disposa I'obligatorietat de la incorporacié
a I'ensenyament en tots els nivells educatius, tret dels territoris castellanoparlants,
en qué la incorporacié esmentada es fara de manera progressiva, en atencio a la
particular situacié sociolinglistica.

El valencia i el castella sén declarades llengies obligatories en els plans d’ense-
nyament dels nivells no universitaris, i hom mirara que els escolars reben els primers
ensenyaments en la llengua habitual i que els alumnes assolesquen un coneixe-
ment oral i escrit d'ambdues llengiies en nivells d'igualtat. S'estableix també que el
professorat haura de conéixer ambdues llengles oficials, amb previsié de I'adapta-
cié dels plans d'estudis per a la capacitat deguda.

Aixd no obstant, des de la consciéncia que I'aplicacié inflexible i immediata de I'obli-
gatorietat de I'ensenyament del valencia a tot I'ambit de la Comunitat Valenciana podria,
per tractar d’esmenar una injusticia historica, causar-ne una altra, atesa la situacid
linglistica present, el capitol segon d'aquest titol regula les excepcions a contemplar
en I'aplicacié esmentada. Aixi, s'hi preveu la supressio de I'obligatorietat de I'ense-
nyament del valencia quant als territoris valencianoparlants, en les circumstancies
justificades que s'estableixen, com en els castellanoparlants en els quals la incorpora-
ci6 progressiva del valencia a I'ensenyament ve acompanyada de la facultat de pares
i tutors d'alumnes per a obtenir voluntariament per a aquests |'exempcié de I'ense-
nyament.

D'aquesta manera, la llei, des del més absolut respecte als drets d'aquells ciutadans la
llengua habitual dels quals és el castella, facilita I'extensié del coneixement del valencia
a tota la nostra societat, sense distincions, ja que la llengua valenciana és part subs-
tancial del patrimoni cultural de tota la nostra societat, i la recuperacié i extensié del
seu Us com un dels factors de retrobament de la nostra identitat de poble, ens perto-
ca també a tots els valencians, independentment de la llengua habitual de cadascu.

viil

Al titol tercer es reconeix el dret que tots els ciutadans tenen de ser informats pels
mitjans de comunicacio social, tant en valencia com en castella i a utilitzar indistinta-
ment ambdues llenglies quan hagen d'usar-los, i s’atribueix al Consell la promoci6 i
la utilitzacié del valencia en aquests mitjans, vetlant per una adequada preséncia del
valencia en aquells dependents de la Generalitat.



IX

El titol quart contempla I'actuacié dels poders publics en el foment de la utilitzacié del
valencia en les activitats administratives i el seu coneixement pels funcionaris i empleats
publics. Es preveu la possibilitat de bonificacions fiscals als actes i manifestacions rela-
cionats amb el foment, divulgacié i extensié del valencia. Es contempla la concertacid
d'acords amb I'administracié de justicia per a la utilitzacio del valencia als jutjats i tribu-
nals, i amb I'administracié de I'Estat per a I'Us en els registres no subjectes a competén-
cia de la Generalitat Valenciana. Hom atribueix al govern valencia la direccié técnica i la
coordinacié del procés d'aplicacié de la Llei d'Gs i ensenyament del valencia.

X

El titol cinque conté la determinacié dels territoris predominantment valenciano-
parlants i castellanoparlants, a I'efecte d'aplicacié de la llei, sense perjudici que es
puga procedir-ne a la revisié i sense que siga obstacle perqué qualsevol ciutada de la
nostra comunitat puga fer efectiu el dret a coneixer i usar el valencia.

Per a la inclusié dels termes municipals en cada zona linglistica s’ha pres com a
base el mapaila relacié de poblacions confeccionats per I'Institut de Filologia Valen-
ciana de la Universitat Literaria de Valéncia, i de la Universitat d’Alacant.

Xl

En les disposicions transitories s'estableix el termini de tres anys perqué en les
distintes arees de |'administracié valenciana es duguen a terme les disposicions
d'aquesta llei, acceptant els terminis establerts en els pactes a convenir amb les al-
tres arees de I'administracié. També es contempla el pas de la situacio actual a la que
derivara de I'aplicacié de la llei respecte al professorat en formacio i en actiu.

La llei conté, també, una disposicié derogatoria i una altra de final que autoritza el
govern valencia a desplegar reglamentariament I'aplicacié de la llei i estableix la data
inicial de I'entrada en vigor.

TITOL PRELIMINAR
Principis generals

Article 1
1. La present llei té per objecte generic complir i desplegar I'article 7 de I'Estatut
d'autonomia quan regula I'Gs normal i oficial del valencia a tots els ambits de la con-
vivéncia social, aixi com el seu ensenyament.
2. Per aix0, sén objectius especifics de la present llei els seglents:
a) Fer efectiu els drets de tots els ciutadans a coneéixer i usar el valencia.
b) Protegir la seua recuperacié i garantir I'Gs normal i oficial.
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) Regular els criteris d'aplicacié del valencia a I'administracié, mitjans de comu-
nicacio social i ensenyament.

d) Delimitar els territoris en els quals predomine |'Gs del valencia i del castella.
e) Garantir, d'acord amb principis de gradualitat i voluntarietat, el coneixement i
Us del valencia a tot I'ambit territorial de la comunitat.

Article 2

El valencia és llengua propia de la Comunitat Valenciana i, en conseqiiéncia, tots
els ciutadans tenen dret a conéixer-lo i a usar-lo oralment i per escrit tant en les rela-
cions privades com en les relacions amb les instancies publiques.

Article 3

Sense perjudici de les excepcions regulades en aquesta llei, I'is del valencia pels
ciutadans en les relacions tant publiques com privades, produeix plens efectes juridics,
igual com si emprassen el castella, sense que puga derivar-se de I'exercici del dret a
expressar-se en valencia qualsevol forma de discriminacié o exigéncia de traduccio.

Article 4
En cap cas ningl no podra ser discriminat pel fet d'usar qualsevol de les dues
llengiies oficials.

Article 5

L'administracio adoptara les mesures que calguen per a impedir la discriminacié de
ciutadans o activitats pel fet d'usar qualsevol de les dues llengues oficials, aixi com
per a garantir I'Gs normal, la promocié i el coneixement del valencia.

Article 6
Els ciutadans tenen el dret a obtenir dels jutges i tribunals proteccié del dret a usar
la seua llengua, d'acord amb el que disposa la legislacié vigent.

TiTOL |
De I'Gs del valencia

CAPITOL |
De I’Us oficial

Article 7

1. El valencia, com a llengua propia de la Comunitat Valenciana, ho és també de la
Generalitat i de la seua administracié publica, de I'administracio local i de les altres
corporacions i institucions publiques dependents d'aquelles.

2. El valencia i el castella sén llengies oficials a la Comunitat Valenciana i, com a
tals, llur utilitzacié per I'administracio es fara en la forma regulada per la llei.



Article 8
Les lleis que aproven les Corts Valencianes seran redactades i publicades en amb-
dues llengies.

Article 9

1. Seran valides i amb plena eficacia juridica totes les actuacions administratives
realitzades en valencia a I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana.

2. Tindran eficacia juridica els documents redactats en valencia, en els quals es
manifeste |'activitat administrativa, aixi com els impresos i formularis emprats per les
administracions publiques en llur actuacié.

Article 10
Al territori de la Comunitat Valenciana, tots els ciutadans tenen el dret a adrecar-se i
relacionar-se amb la Generalitat, amb els ens locals i altres de caracter public, en valencia.

Article 11

1. En les actuacions administratives iniciades a instancia de part, i en les que ha-
vent d'altres interessats aixi ho sol-licitassen, I'administracié actuant haura de comu-
nicar-los tot allo que els efecte en la llengua oficial que demanen, qualsevol que fos
la llengua oficial en qué s'hagués iniciat.

2. De la mateixa manera, qualsevol que siga la llengua oficial usada, als expedients
iniciats d'ofici, les comunicacions i altres actuacions es faran en la llengua indicada
pels interessats.

Article 12

1. D'acord amb el que disposa la present llei, tots els ciutadans tenen el dret de
poder adrecar-se a |'administracio de justicia en la llengua oficial que creguen conve-
nient d'usar, sense que se'ls puga exigir cap mena de traduccié i sense que se’'n puga
seguir retard o demora en la tramitacié de llurs pretensions.

2. Totes les actuacions, documents i escrits, realitzats o redactats en valencia da-
vant els tribunals de justicia i les que aquests duguen a terme en la mateixa llengua,
tenen plena validesa i eficacia.

Article 13

1. La redaccié de tots els documents publics es fara en valencia o en castella a
indicacié de I'atorgant i, si en sén més, en la que elegiran de comu acord.

2. En tot cas, es redactaran en castella les copies o certificats dels documents que
hagen de tenir efecte fora del territori de la Comunitat Valenciana.

3. En la resta de casos, les copies i certificacions seran lliurades en la llengua sol-
licitada per l'interessat o requeridor, i els notaris i altres fedataris publics hauran de
traduir, quan s’escaiga, les matrius i els originals. En qualsevol cas, sempre es podran
fer en les dues llengues.
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Article 14

Els assentaments que s'hagen de realitzar a qualsevol registre public es faran en la
llengua oficial sol-licitada per I'interessat o els interessats de comu acord. Si no se sol-
licitara cap llengua en particular, es fara en la que s'haja declarat, atorgat o redactat
el document a assentar.

Article 15

1. Correspon al Consell de la Generalitat Valenciana, d’acord amb els procediments
legals establerts, determinar els noms oficials dels municipis, territoris, nuclis de pobla-
cié, accidents geografics, vies de comunicacié interurbanes i toponims de la Comunitat
Valenciana. El nom de les vies urbanes sera determinat pels ajuntaments corresponents.

2. Les denominacions adoptades pel Consell, d'acord amb el que es disposa al
numero anterior, seran les legals a tots els efectes i es procedira a la retolacié publica
acordada en la forma en que reglamentariament es determine, amb el respecte de-
gut a les normes internacionals subscrites per I'Estat en aquesta matéria.

3. Els municipis que tinguen denominacié en les dues llengles de la comunitat
faran constar el seu nom en ambdues.

4. | es denominacions adoptades pel Consell, a tenor de |'apartat 1, i en la mesura
que ho permeta el nom oficial, es retolaran en les dues llengties oficials.

Article 16

Les empreses de caracter public, aixi com els serveis publics directament depen-
dents de I'administracié, han de garantir que els empleats que tenen relacié directa
amb el pdblic tinguen el coneixement suficient del valencia per a atendre amb nor-
malitat el servei que els és encomanat.

CAPITOL Il
De I'is normal

Article 17

Tots els ciutadans tenen el dret a expressar-se en valencia en qualsevol reunié, aixi
com a desplegar en valencia llurs activitats professionals, mercantils, laborals, sindi-
cals, politiques, religioses, recreatives i artistiques.

TiTOL Il
Del valencia a I'ensenyament

CAPITOL |
De I'aplicacié del valencia a I'ensenyament

Article 18
1. La incorporacié del valencia a I'ensenyament és obligatoria en tots els nivells
educatius. Als territoris castellanoparlants que es detallen al titol cinqué, la incorpo-



racié esmentada s'hi fara de forma progressiva, atenent la situacié sociolingiistica
particular, de la manera que reglamentariament siga determinada.

2. El Consell vetlara perqué la incorporacié del valencia s'efectue de forma com-
prensiva amb les diferéncies i nivells en el coneixement i Us del valencia avui exis-
tents, i la superacié dels quals és un dels objectius més importants d'aquesta llei.

3. El valencia i el castella sén llengles obligatories als plans d’ensenyament dels
nivells no universitaris, tret de I'excepcié feta al punt 1.

Article 19

1. Hom procurara, en la mesura de les possibilitats organitzatives dels centres, que
tots els escolars reben els primers ensenyaments en llur llengua habitual, valencia o
castella.

2. Aixo no obstant, i sense perjudici de les excepcions regulades a |'article 24, al final
dels cicles en qué es declara obligatoria la incorporacié del valencia a I'ensenyament, i
qualsevol que haja estat la llengua habitual en iniciar els estudis, els alumnes han d'es-
tar capacitats per a utilitzar, oralment i per escrit, el valencia en igualtat amb el castella.

Article 20
'administracié prendra les mesures que calguen per a impedir la discriminacié
dels alumnes per rad de la llengua que els siga habitual.

Article 21
Haura d'incloure’s obligatoriament I'ensenyament del valencia als programes
d'educacio permanent d'adults.

Article 22
Als ensenyaments especialitzats, en els programes dels quals s’ensenye llengua,
haura d'incloure’s obligatoriament I'ensenyament del valencia.

Article 23

1. Atesa la cooficialitat del valencia i del castella, els professors han de conéixer
les dues llengies.

2. Els professors que quan entre en vigor aquesta llei no tinguen un coneixement
suficient del valencia seran capacitats progressivament mitjancant una politica de vo-
luntarietat, gradualitat i promocié professional.

3. El Consell de la Generalitat Valenciana haura de procurar que en els plans d'es-
tudis de les universitats i centres de formacié del professorat s'incloga el valencia
com a assignatura, i de manera especial en aquests Ultims centres de manera que tots
els professors, al final de la seua formacié, tinguen un coneixement del valencia en els
nivells oral i escrit en igualtat amb el que posseesquen del castella. | tot aixo sense
perjudici del que estableix la legislacié general sobre la matéria.
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4. |La reglamentacio reguladora de I'accés del professorat als centres publics i pri-
vats establira el sistema perqué tots els professors de nou ingrés posseesquen les
condicions fixades al nimero 1 d’aquest article.

CAPITOL Il
De les excepcions

Article 24

1. L'obligatorietat d'aplicar el valencia a I'ensenyament en els territoris assenyalats
com de predomini valencianoparlant al titol cinqué, restara sense efecte de manera
individual quan els pares o tutors que ho sol-liciten acrediten fefaentment residencia
temporal en aquest territori i expressen, en formalitzar la inscripcid, el desig que els
seus fills o tutelats siguen eximits de I'ensenyament del valencia.

2. El Consell de la Generalitat Valenciana introduira progressivament |'ensenya-
ment del valencia als territoris de predomini lingUistic castella detallats al titol cinqué,
i afavorira totes les iniciatives publiques i privades que contribuesquen a la finalitat
esmentada. Tot aco, sense perjudici que els pares o tutors residents a les zones susdi-
tes puguen obtenir I'exempcié de I'ensenyament del valencia per a llurs fills i tutelats,
quan aixi ho sol-liciten en formalitzar-ne la inscripcié.

TiTOL 1l
De I'is del valencia als mitjans de comunicacié social

Article 25

1. El Consell de la Generalitat Valenciana vetlara perqué el valencia tinga una ade-
quada preséncia a les emissores de radio i televisié i altres mitjans de comunicacié
gestionats per la Generalitat Valenciana, o sobre els quals aquesta llei tinga compe-
téncia, d'acord amb el que disposa la present llei.

2. Impulsara I'Gs del valencia a les emissores de radio i televisio.

3. Fomentara quantes manifestacions culturals i artistiques es realitzen en les dues
llengles, tot rebent consideracié especial les desenvolupades en valencia.

4. | a Generalitat Valenciana recolzara quantes accions vagen encaminades a |'edi-
cid, desenvolupament i promocié del llibre valencia, i tot aixd sense menyscabar la
llengua utilitzada, pero amb un tractament especific als impresos en valencia.

Article 26

1. Tots els ciutadans tenen el dret de ser informats pels mitjans socials de comuni-
cacio, tant en valencia com en castella.

2. De la mateixa manera, en |'accés dels ciutadans als mitjans de comunicacié so-
cial en els termes establerts per la legislacio, tindran dret a utilitzar el valencia, oral i
escrit, en condicions d'igualtat amb el castella.



TiTOL IV
De I'actuacié dels poders publics

Article 27
El Consell de la Generalitat Valenciana, mitjangant disposicions reglamentaries, fomentara
I'is del valencia en totes les activitats administratives dels drgans dependents d'aquesta.

Article 28
De la mateixa manera hauran de procedir els ens publics d'acord amb els principis
i excepcions determinats per la present llei.

Article 29

El Consell de la Generalitat Valenciana propiciara I'ensenyament del valencia als fun-
cionaris i empleats publics dependents d'aquesta, de I'administracié local i de la central
en els termes que amb aquesta s'acorda, segons principis de gradualitat i voluntarietat.

Article 30

1. La Generalitat Valenciana i les corporacions locals podran exceptuar i bonificar respecte
d'obligacions fiscals els actes i manifestacions relacionats amb el foment, divulgacio i extensié
de la cultura valenciana, amb una consideracié especial a les que comporten I'Us del valencia.

2. A les bases de convocatoria per a I'accés a carrecs, ocupacions i funcions publi-
ques, la Generalitat Valenciana i les corporacions locals, en I'ambit de les respectives
competencies, valoraran el coneixement del valencia per tal que puguen realitzar-se les
funcions publiques d'acord amb els principis d'Us del valencia, previstos en aquesta llei.

3. Els poders publics valencians, a I'efecte de |'apartat anterior, assenyalaran els
llocs per als quals és preceptiu el coneixement del valencia.

4. Els impresos, formularis i models oficials que hagen d'utilitzar els poders publics
a la Comunitat Valenciana hauran de redactar-se de forma bilingue.

Article 31
El govern valencia realitzara amb 'administracié de justicia els acords necessaris
per a fer efectiu I'Us del valencia als jutjats i tribunals.

Article 32

Semblantment, i a I'efecte de normalitzar I'Gs del valencia als registres publics no
subjectes a competéncia de la Generalitat Valenciana, aquesta promoura amb els
organs competents els acords pertinents.

Article 33

El poders publics valencians fomentaran en I'ambit de la seua competéncia i
d'acord amb el que disposa aquesta llei, I'Us del valencia a les activitats professionals,
mercantils, laborals, sindicals, politiques, recreatives, artistiques i associatives.
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Article 34

El govern valencia assumira la direccié técnica i la coordinacié del procés d'Us i en-
senyament del valencia assessorant totes les administracions publiques i particulars, i
prenent les mesures que calguen per fomentar I'Us i I'extensié del valencia.

TiTOLV
Dels territoris predominantment valencianoparlants i castellanoparlants*

Article 35

Als efectes regulats per aquesta llei i atenent criteris historics, es declaren termes
municipals de predomini linglistic valencia els seglents:

1. Provincia d'Alacant: Agost, Agres, Aigles, Alacant, Alcalali, Alcoi, Alcoleja, Al-
cosser, Alfafara, I'Alfas del Pi, Alguefa, Almudaina, I'Alqueria d'Asnar, Altea, I'Atzibia,
Balones, Banyeres de Mariola, Benasau, Beneixama, Beniarbeig, Beniarda, Beniarrés,
Benidoleig, Benidorm, Benifallim, Benifato, Benigembla, Benilloba, Benillup, Beniman-
tell, Benimarfull, Benimassot, Benimeli, Benissa, Biar, Bolulla, Busot, Callosa d'en Sarria,
Calp, el Camp de Mirra, el Campello, Cafiada, Castalla, Castell de Castells, el Castell de
Guadalest, Cocentaina, Confrides, Crevillent, Dénia, Elx, Fageca, Famorca, Finestrat,
Fondd de les Neus, Gaianes, Gata de Gorgos, Gorga, Guardamar del Segura, Hondén
de los Frailes, Ibi, La Nucia, Lliber, Millena, Monover, Murla, Muro de Alcoy, Mutxamel,
Novelda, Ondara, Onil, Orba, I'Orxa, Orxeta, Parcent, Pedreguer, Pego, Penaguila, Pe-
trer, el Pinds, Planes, el Poble Nou de Benitatxell, els Poblets, Polop, Quatretondeta, el
Rafol d’Almunia, Relleu, la Romana, Sagra, Sanet y Negrals, Sant Joan d'Alacant, Sant
Vicent del Raspeig, Santa Pola, Sella, Senija, Tarbena, Teulada, Tibi, Tollos, Tormos, la
Torre de les Macganes, la Vall d’Alcala, la Vall d'Ebo, la Vall de Gallinera, la Vall de Laguar,
el Verger, la Vila Joiosa, Xabia, Xald, Xixona.

2. Provincia de Castelld:® Ain, Albocasser, Alcala de Xivert, I'’Alcora, Alcudia de Veo, pel
que fa al seu nucli valencianoparlant, Alfondeguilla, Almassora, Almenara, les Alqueries,
Ares del Maestrat, Artana, Atzeneta del Maestrat, Benafigos, Benassal, Benicarld, Beni-
cassim, Benlloc, Betxi, Borriana, Borriol, Cabanes, Calig, Canet lo Roig, Castell de Cabres,
Castellfort, Castelld de la Plana, Cati, Cervera del Maestre, Cinctorres, Costur, les Coves
de Vinroma, Culla, Eslida, Figueroles, Forcall, Herbés, la Jana, la Llosa, Llucena, la Mata
de Morella, Moncofa, Morella, Nules, Onda, Orpesa, Palanques, Peniscola, la Pobla de

4 Les denominacions i I'ordenacié alfabética s'han adaptat a la toponimia oficial vigent actualment.

> Ala provincia de Castelld, en I'ambit territorial del predomini linglistic valencia, des de I'aprovacié de la llei s'han creat
els municipis seglents:

- Les Alqueries, creat per Decret 99/1985, de 25 de juny, del Consell de la Generalitat Valenciana, per segregacié d'una
part del terme municipal de Vila-real.

- Sant Joan de Mord, creat per Decret 201/1990, de 10 de desembre, del Consell de la Generalitat, per segregacié de
part del terme municipal de Vilafamés.



Benifassa, la Pobla Tornesa, Portell de Morella, Ribesalbes, Rossell, la Salzadella, San Ra-
fael del Rio, Sant Joan de Mord, Sant Jordi, Sant Mateu, Santa Magdalena de Pulpis, la
Serratella, Sierra Engarcerén, Suera, Tales, Tirig, Todolella, la Torre d’en Besora, la Torre
d’en Doménec, Torreblanca, Traiguera, les Useres, Vall d'Alba, la Vall d'Uixd, Vallibona,
Vila-real, Vilafamés, Vilafranca, Vilanova d'Alcolea, la Vilavella, Vilar de Canes, Villores,
Vinaros, Vistabella del Maestrat, Xert, Xilxes, Xodos, Zorita del Maestrazgo.

3. Provincia de Valéncia:®* Ador, Agullent, Aielo de Malferit, Aielo de Rugat, Alaquas,
Albaida, Albal, Albalat de la Ribera, Albalat dels Sorells, Albalat dels Tarongers, Alberic, Al-
boraia, Albuixech, Alcantera de Xtquer, Alcasser, I'Alcidia, I’Alctdia de Crespins, Aldaia,
Alfafar, Alfara de la Baronia, Alfara del Patriarca, Alfarb, Alfarrasi, Alfauir, Algar de Palancia,
Algemesi, Algimia d'Alfara, Alginet, Aimassera, Almisera, Almoines, Almussafes, I'Alqueria
de la Comtessa, Alzira, Antella, Atzeneta d'Albaida, Barx, Barxeta, Bélgida, Bellreguard,
Bellus, Benaguasil, Benavites, Beneixida, Benetusser, Beniarjo, Beniatjar, Benicolet, Beni-
cull de Xdaquer, Benifaid, Benifaird de les Valls, Benifaird de la Valldigna, Benifla, Beniganim,
Benimodo, Benimuslem, Beniparrell, Benirredra, Benissand, Benissoda, Benissuera, Bétera,
Bocairent, Bonrepos i Mirambell, Bufali, Burjassot, Canals, Canet d’en Berenguer, Carcaixent,
Carcer, Carlet, Carricola, Casinos, Castellé, Castelld de Rugat, Castellonet de la Conquesta,
Catadau, Catarroja, Cerda, Corbera, Cotes, Cullera, Daimds, I'Eliana, Emperador, I'Enova,
Estivella, Estubeny, Faura, Favara, Foios, la Font de la Figuera, la Font d’en Carros, Fonta-
nars dels Alforins, Fortaleny, Gandia, Gavarda, el Genovés, Gilet, Godella, la Granja de la
Costera, Guadasséquies, Guadassuar, Guardamar de la Safor, Llanera de Ranes, Llauri, Lliria,
LlocnoudelaCorona, Llocnou de SantJeroni, Liocnoud’en Fenollet, Liombai, la Llosade Ranes,
Llutxent, Manises, Manuel, Massalavés, Massalfassar, Massamagrell, Massanassa, Meliana,
Miramar, Mislata, Moixent, Moncada, Montaverner, Montesa, Montitxelvo, Montroi, Mont-
serrat, Museros, Naguera, Novetlé, Oliva, I'Olleria, Olocau, Ontinyent, Otos, Paiporta, Palma
de Gandia, Palmera, el Palomar, Paterna, Petrés, Picanya, Picassent, Piles, Pinet, la Pobla de
Farnals, la Pobla de Vallbona, la Pobla del Duc, la Pobla Llarga, Polinya de Xdquer, Potries,
Pucol, el Puig de Santa Maria, Quart de les Valls, Quart de Poblet, Quartell, Quatretonda, Ra-
felbunyol, Rafelcofer, Rafelguaraf, Réfol de Salem, Real, el Real de Gandia, Riba-roja de Turia,
Riola, Rocafort, Rotgla i Corbera, Rotova, Rugat, Sagunt, Salem, Sant Joanet, Sedavi, Segart,
Sellent, Sempere, Senyera, Serra, Silla, Simat de la Valldigna, Sollana, Sueca, Sumacarcer,
Tavernes Blanques, Tavernes de la Valldigna, Terrateig, Torrella, Torrent, Torres Torres, Turis,
Valéncia, Vallada, Vallés, Vilallonga, Vilamarxant, Vinalesa, Xativa, Xeraco, Xeresa, Xirivella.

¢ Ala provincia de Valéncia, en I'ambit territorial del predomini lingtiistic valencia, des de I'aprovacié de la llei s*han creat
els municipis seglents:

- Benicull de Xiquer, creat per Decret 153/2003, de 29 d'agost, del Consell de la Generalitat, per segregacié de part del
terme municipal de Polinya de Xuquer.

- Emperador no figura en la relacié original de la llei perqué en el moment en qué es va aprovar la llei havia sigut incor-
porat al municipi de Museros (Reial decret 581/1978, de 2 de marg). No obstant aixo, la Senténcia del Tribunal Suprem de
30 de marg de 1984 va anul-lar el Reial decret d'incorporacié. Vegeu Ordre de 18 de setembre de 1984, de la Conselleria
de Governacio (DOGV nim. 207, de 29/11/1984).
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Article 36

Als efectes regulats per la present llei sén declarats termes municipals de predomi-
ni linguistic castella els seglents:

1. Provincia d'Alacant.” Albatera, Algorfa, Almoradi, Aspe, Benejlzar, Benferri, Be-
nijofar, Bigastro, Callosa de Segura, Catral, Cox, Daya Nueva, Daya Vieja, Dolores,
Elda, Formentera del Segura, Granja de Rocamora, Jacarilla, Los Montesinos, Mon-
forte del Cid, Orihuela, Pilar de la Horadada, Puebla de Rocamora, Rafal, Redovan,
Rojales, Salinas, San Fulgencio, San Isidro, San Miguel de Salinas, Sax, Torrevieja,
Villena.

2. Provincia de Castellé: Algimia de Almonacid, Almedijar, Altura, Arafiuel, Arge-
lita, Ayddar, Azuébar, Barracas, Bejis, Benafer, Castellnovo, Castillo de Villamalefa,
Caudiel, Cirat, Cortes de Arenoso, Chévar, Espadilla, Fanzara, Fuente la Reina, Fuen-
tes de Ayddar, Gaibiel, Gatova,® Geldo, Higueras, Jérica, Ludiente, Matet, Montan,
Montanejos, Navajas, Olocau del Rey, Pavias, Pina de Montalgrao, Puebla de Areno-
so, Sacariet, Segorbe, Soneja, Sot de Ferrer, Teresa, Toga, Toras, El Toro, Torralba del
Pinar, Torrechiva, Vall de Almonacid, Vallat, Villahermosa del Rio, Villamalur, Villanue-
va de Viver, Viver, Zucaina.

3. Provincia de Valéncia:” Ademuz, Alborache, Alcublas, Alpuente, Andilla, Anna,
Aras de los Olmos, Ayora, Benagéber, Bicorp, Bolbaite, Bugarra, Bufiol, Calles, Cam-
porrobles, Casas Altas, Casas Bajas, Castielfabib, Caudete de las Fuentes, Cofren-
tes, Cortes de Pallds, Chelva, Chella, Chera, Cheste, Chiva, Chulilla, Domeno, Dos
Aguas, Enguera, Fuenterrobles, Gestalgar, Godelleta, Higueruelas, Jalance, Jarafuel,
Loriguilla, Losa del Obispo, Macastre, Marines, Millares, Navarrés, Pedralba, Puebla
de San Miguel, Quesa, Requena, Siete Aguas, Sinarcas, Sot de Chera, Teresa de Co-
frentes, Titaguas, Torrebaja, Tous, Tuéjar, Utiel, Vallanca, Venta del Moro, Villar del
Arzobispo, Villargordo del Cabriel, Yatova, La Yesa i Zarra.

Article 37

7 A la provincia d'Alacant, en I'ambit territorial del predomini lingtiistic castella, des de I'aprovacié de la Llei s'han creat
els seglients municipis:

- Los Montesinos, creat per Decret 140/1990, de 30 de juliol, del Consell de la Generalitat, per segregacié de part del
terme municipal d'Almoradi.

- Pilar de la Horadada, creat per Decret 100/1986, de 30 de juliol, del Consell de la Generalitat, per segregacié de part
del terme municipal d'Orihuela.

- San Isidro, creat per Decret 41/1993, de 22 de marg, del Govern Valencia, per segregacié de part del terme municipal
d'Albatera.

8 Actualment, el municipi de Gatova forma part de la provincia de Valéncia, en virtut de la Llei organica 15/1995, de 27 de
desembre, sobre alteracié dels limits provincials consistent en la segregacié del municipi de Gatova de la provincia de
Castell6 i la seua agregacié a la de Valéncia.

? En la provincia de Valéncia, en I'ambit territorial del predomini linguistic castella, des de I'aprovacié de la Llei s'ha creat
el municipi de San Antonio de Benagéber, en virtut del Decret 147/1997, de 8 d'abril, del Govern Valencia, per segrega-

ci6 de part del terme municipal de Paterna. L'Académia Valenciana de la Llengua considera aquest municipi com de pre-
domini linguistic castella, segons el document “Denominacié dels municipis valencians” actualitzat a 2 de marg de 2021.

Aixi mateix, en la provincia de Valéncia, en I'ambit de predomini linguistic castella cal incloure Gatova (vg. nota 8).



1. La declaracio efectuada als articles anteriors no obstara per a |'actuacié instituci-
onal del Consell de la Generalitat Valenciana per tal d’assolir que I'Gs i I'ensenyament
del valencia regulats per aquesta llei siguen portats a terme i especialment per a
assolir el dret efectiu que tots els ciutadans tenen a conéixer-lo i usar-lo.

2. La declaracio efectuada als articles anteriors podra ser revisada en funcié de
I'aplicacié de la present llei.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

L'Us i ensenyament del valencia regulats a la present llei, pel que fa a I'administracio
de la Generalitat Valenciana, administracié local, entitats i institucions dependents
d'aquestes i altres serveis publics als quals fa referéncia la llei, hauran de realitzar-se
en un termini de tres anys.

Pel que fa a I'administracié de I'Estat a la Comunitat Valenciana, aixi com a |'ad-
ministracié de justicia, s'atindra als acords que convinguen el Consell de la Gene-
ralitat Valenciana i els organismes competents, sense perjudici de la regulacié legal
de caracter estatal que sobre I'Us de les distintes llengles oficials puga establir-se
per a les esmentades esferes de |'administracio.

Segona

Per tal que els alumnes que actualment cursen estudis als centres de formacié
del professorat i mentre els centres no adapten els plans d'estudi al que disposa
aquesta llei, el Consell de la Generalitat Valenciana, reglamentariament, prendra
les mesures que calguen per assegurar que els alumnes, en finalitzar els estudis,
hagen adquirit un coneixement suficient del valencia.

Tercera

A I'entrada en vigor d'aquesta llei, el Consell de la Generalitat Valenciana organit-
zara els cursos corresponents per tal que els professors en actiu en aquell moment,
siga quin siga el nivell educatiu de I'ensenyament, assolesquen el més aviat possi-
ble la suficient capacitacié en valencia.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queden derogades totes les normes d'igual o inferior rang que s'oposen al que
estableix la present llei.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera

S'autoritza el Consell de la Generalitat Valenciana a I'adopcié de quantes disposi-
cions reglamentaries calguen per a l'aplicacié i desplegament del que es disposa
en aquesta llei.

Segona

Aquesta llei entrara en vigor I'endema d’haver-se publicat en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.
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Llei 8/1984, de 4 de desembre, per la qual es regulen els simbols
de la Comunitat Valenciana i la seua utilitzacié

PREAMBUL

L'article 5.¢' de I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana estableix que la
bandera és la tradicional Senyera composta de quatre barres roges sobre fons groc,
coronades sobre franja blava vora el pal, i preveu que per llei de les Corts Valencianes
es podra determinar la simbologia heraldica propia de la Comunitat Valenciana.

La present llei desplega normativament aquest precepte estatutari mitjancant I'es-
tabliment de la simbologia heraldica que identifi ca culturalment i historica la Comu-
nitat Valenciana i la Generalitat com a conjunt de les institucions.

Els simbols de la Comunitat Valenciana han de ser nexe d'unié per a tots els qui
gaudim de la condicié de valencians i per aixd s'ha recuperat institucionalment la
simbologia que ha esdevingut I'emblema representatiu del nostre territori al llarg de
la historia.

Aquesta llei el fi xa les caracteristiques formals dels simbols, la utilitzacié per part de
les autoritats de la Comunitat Valenciana, la ubicacio en els edffi cis piblics i també en
els documents, les situacions i els actes que requeresquen la seua preséncia, i regula
alhora la relacié de preeminencia que guarda respecte dels altres simbols institucionals.

Aquesta norma pretén, doncs, que els simbols de la Comunitat Valenciana formen
part de la vida ciutadana i presidesquen conjuntament amb la bandera d'Espanya,
d'acord amb la Llei, tots els actes publics i, principalment, aquells que tinguen espe-
cials caracteristiques de solemnitat.

TiTOL PRELIMINAR
Dels simbols de la Comunitat Valenciana

Article 1.
Els simbols de la Comunitat Valenciana son la bandera de la Comunitat Valenciana,
I'himne oficial, I'emblema i I'estendard de la Generalitat Valenciana.

TiTOL |
De la bandera

Article 2."
La bandera de la Comunitat Valenciana és la tradicional Senyera composta per
quatre barres roges sobre fons groc, coronades sobre franja blava vora el pal.

T Actual article quart del vigent Estatut d'autonomia, després de la reforma aprovada per la Llei organica 1/2006, de 10 d'abril.
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TiTOoL I
De I’himne oficial

Article 3.

L'himne oficial de la Comunitat Valenciana és I'himne de I'Exposicié Regional de 1909,
aprovat pels alcaldes dels Molt Illustres Ajuntaments d'Alacant, Castellé i Valéncia en
maig de 1925.

L'himne oficial de la Comunitat Valenciana esta constituit per la musica, obra d’En
Josep Serrano Simedn, i per la lletra composta per En Maximilia Thous Orts, el con-
tingut de la qual és adjunt en la partitura que figura con a annex | de la present llei.

L'himne oficial de la Comunitat Valenciana podra ser interpretat indistintament en
castella o en valencia. El text de la versié en valencia, obra també de Maximilia Thous,
s'adjunta com a annex Il de la present llei.

Article 4.t

En els actes solemnes que se celebren al territori de la Comunitat Valenciana I'him-
ne oficial sera interpretat conjuntament amb |'himne nacional, al qual precedira en
I'ordre d'interpretacié.

Article 5.¢

En els actes oficials de la Generalitat Valenciana podra interpretar-se I'himne de la
Comunitat. Per via de reglament s'establiran els actes en els quals sera obligatoria o
potestativa la interpretacié de I'himne oficial.

TiTOL 1l
De I'emblema

Article 6.¢
1. Lemblema de la Generalitat Valenciana és constituit per I'heraldica del Rei Pere
el Cerimonids, representativa de I'historic Regne de Valéncia, tal i com tot seguit es
blasona:
1.1. Escut: inclinat a la destra, d'or, amb quatre pals de gules.
1.2. Timbre: EIm d'argent coronat, mantellet que en penja d'atzur, amb una creu
patent curvilinia i fixada amb punta agusada d'argent, folrat de gules; per cime-
ra, un drac naixent d'or alat, linguat de gules i dentat d'argent.
2. El disseny lineal del model oficial de I'emblema és el que figura en I'annex Il
d'aquesta llei.
3. Tot allo que faca referéncia a la impressid, encunyament, estampacié, reproduc-
cid, utilitzacié i Us de I'emblema o simbol de la Generalitat Valenciana, sera desplegat
per les oportunes normes reglamentaries.



TiTOL IV
De l'estendard

Article 7.¢

L'estendard de la Generalitat Valenciana estara constituit per I'emblema descrit a
I'article 6.é d'aquesta llei, sobre fons carmesi tradicional voretat d’or. L'Gs de I'esten-
dard sera exclusiu de la Generalitat Valenciana, i es podra utilitzar simultaniament
amb la Senyera tradicional de la Comunitat Valenciana.

TiTOLV
De I'Gs dels simbols

Article 8.¢

La bandera de la Comunitat Valenciana haura d'onejar a I'exterior, i ocupar lloc
preferent en l'interior de tots els edificis publics i civils de I'ambit de la Comunitat
Valenciana, sense perjudici de la preeminéncia de la bandera d'Espanya.

Article 9.¢

Quan els ajuntaments, les diputacions o qualssevol de les altres corporacions pu-
bliques utilitzen les banderes propies, ho faran conjuntament amb la bandera d'Es-
panya i amb la bandera de la Comunitat Valenciana.

Article 10

1. Quan s'utilitze la bandera de la Comunitat Valenciana conjuntament amb la
d'Espanya i amb la d'altres corporacions, correspondra el lloc de preeminéncia i de
maxim honor a la d'Espanya.

2. La bandera de la Comunitat Valenciana, en I'ambit territorial de la Comunitat,
ocupara el lloc seglient en ordre de preferéncia i d’honor a la bandera d'Espanya.

Si el nombre de banderes que onegen juntes és senar, I'ensenya de la Comunitat
Valenciana ocupara el costat dret de la d'Espanya, és a dir, I'esquerre vist des de |'ob-
servador de la bandera d'Espanya.

Quan la ubicacié permeta distints punts d'observacio, la bandera d’Espanya en
doblara I'altura. Si el nombre de banderes que onegen juntes és parell, I'ensenya
de la Comunitat Valenciana ocupara el lloc dret de la bandera d'Espanya des de
I'observador.

3. Les mides de la bandera de la Comunitat Valenciana i de I'estendard de la Ge-
neralitat Valenciana no podran ser més gros que les de la bandera d’Espanya, ni
inferiors a les de les altres entitats quan onegen juntes.

Article 11
Les corporacions els simbols distintius de les quals coincidesquen amb els de la
Comunitat Valenciana, podran seguir mantenint els simbols tradicionals.
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Article 12

El president de la Generalitat Valenciana, el de les Corts Valencianes i els consellers
de govern valencia, quan assistesquen als actes oficials, podran utilitzar com a guié
I'estendard de la Generalitat Valenciana.

Article 13

Queda prohibida la utilitzacié en la bandera de la Comunitat Valenciana i en |'estendard
de la Generalitat Valenciana, dels simbols o les sigles dels partits politics, sindicats, organit-
zacions empresarials i altres associacions o entitats privades corresponents amb els anteriors.

Article 14
Les autoritats, en I'ambit de la Comunitat Valenciana, sén obligades a corregir en
I'acte les infraccions d'aquesta llei, tot establint |a situacié legal.

Article 15
Els ultratges i les ofenses a la bandera de la Comunitat Valenciana, a |'estendard de la
Generalitat Valenciana i a I'himne seran castigats d'acord amb el que disposen les lleis.

Article 16

Lemblema de la Generalitat Valenciana haura de figurar en:
1. Els edificis i establiments de la Generalitat Valenciana.
2. Qualsevol mitja de difusié oficial de la comunitat autdonoma en el qual es pu-
bliquen les lleis de les Corts Valencianes.
3. Els diplomes i titols de tota classe lliurats per la Generalitat Valenciana.
4. Els documents, impressos, segells i les capcaleres d'Us oficial de la Generalitat Valenciana.
5. Les publicacions oficials de la Generalitat Valenciana.
6. Els distintius utilitzats pel President de la Generalitat Valenciana, President
de les Corts Valencianes, pels consellers del govern valencia, els diputats de les
Corts Valencianes i les altres autoritats de la Generalitat Valenciana.
7. Els objectes d'Us oficial de caracter representatiu.
8. En els altres casos establerts pel Consell de la Generalitat Valenciana per via de reglament.

Article 17
L'emblema de la Generalitat Valenciana no podra utilitzar-se llevat dels suposits
establerts en |'article anterior.

Article 18

Aquesta llei no afectara els escuts existents en edificis o monuments situats al territo-
ri de la comunitat autonoma, siguen de caracter historico-artistic sense estar declarats
com a tals, formen part de |'ornament i decoracié dels edificis o monuments d'una ma-
nera fixa de tal forma que no puguen separar-se d'ells sense trencament de la matéria
o deteriorament de |'objecte.



DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA

La utilitzacié, dins de la seu de les Corts Valencianes, dels simbols regulats en aquesta
llei es dura a terme d'acord amb el que determine el President de les Corts Valencianes.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA

De conformitat amb l'article 11 d’aquesta llei, les Corts Valencianes podran usar
també els emblemes de llurs tres bracos tradicionals historics.

Com a simbol de la inviolabilitat i autonomia de les Corts, aquestes tindran tam-
bé la prerrogativa tradicional de col-locar, en el lloc en qué se celebren les sessions,
un porter amb maca d'argent, el qual dependra del President.

DISPOSICIO ADDICIONAL TERCERA
El govern valencia o Consell, per via reglamentaria, dictara les normes pertinents per
a I'aprovacié de la versié reduida de la partitura instrumental de I'himne oficial de la
Comunitat, i la qualificacio dels actes oficials i solemnes a efectes de la present llei.

DISPOSICIO ADDICIONAL QUARTA

En tot allo que no siga previst per la present llei, hom s'atindra al que estableix la
de 28 d'octubre de 1981, que regula I'Gs de la bandera nacional.?

DISPOSICIO TRANSITORIA

S’estableix un termini maxim de sis mesos, a partir de la publicacié d'aquesta llei,
per tal que les autoritats I'acomplesquen.

DISPOSICIO FINAL PRIMERA

Aquesta llei entrara en vigor el dia de la publicacié en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.

DISPOSICIO FINAL SEGONA

El govern valencia dictara les disposicions reglamentaries que calga per al millor
compliment de la present llei.

2 Llei 39/1981, de 28 d'octubre, per la qual es regula I'Us de la bandera d’Espanya i el d'altres banderes i ensenyes.
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ANNEX BB

Partitura

ANNEX I
HIMNE REGIONAL VALENCIA

Per a ofrenar ndves gléries a Espanya,
tots a una veu, germans, vingau.

iJa en el taller i en el camp remoregen
cantics d'amor, himnes de paul

iPas a la Regié que

avanca en marxa triomfal!

Per a Tu la Vega envia

la riquessa que atreséra,

i es la veu de I'aigua cantic d'alegria
acordat al ritme de guitarra mora...
Paladins de I'Art t'ofrenen

ses victories gegantines;

i als teus peus, Sultana, tons jardins extenen
un tapi¢ de murta i de roses fines.
Brindes fruites daurades

els paradisos de les riberes;

penjen les arracades

baix les arracades

de les palmeres...

Séna la veu amada

i en potentissim vibrant resso,

notes de néstra albada

canten les gldries de la Regié.
Valencians, en péu alcem-se.

Que nostra veu

la llum salude d'un sdl novell.

Per a ofrenar ndves gléries a Espanya,
tots a una veu, germans, vingau.

iJa en el taller i en el camp remoregen
cantics d'amor, himnes de paul!

3 Vegeu DOGV nim. 211, de 13 de desembre de 1984, pags. 2.778-2.785.



iFlameje en I'aire
néstra Senyeral
iGloria a la Patria!
jVixca Valencial
iVixca!

iiVixcall
iiiVixcalll

MAXIMILIA THOUS
Valencia, dia de San Jaume de 1930

ANNEX 111

El disseny lineal del model oficial de I'emblema de la Generalitat Valenciana, al qual
es refereix l'article 6.¢ d’aquesta llei, és el que a continuacié s'insereix.
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Govern de la Comunitat Valenciana*

PREAMBUL

|

Els canvis que ha viscut la societat com a conseqiéncia de la revolucié digital i
tecnologica, junt amb les demandes d'una ciutadania més activa en relacié amb el
funcionament de I'administracié i els serveis publics, han generat una conscienciacié
creixent sobre la importancia de I'espai public i han transformat la manera de pensar i
concebre la democracia. Ara, els ciutadans i ciutadanes es relacionen entre ells i amb
les administracions publiques compartint dades, opinions i perspectives en temps real i
col-laborant uns amb altres d'una manera que era impensable només fa uns pocs anys.

L'administracié publica ja no té I'exclusivitat del tractament dels assumptes pu-
blics. Hi ha ara altres agents que demanen prendre part en el disseny de les politi-
ques publiques i en la seua gestié i avaluacié, que volen aportar els seus punts de
vista i els seus coneixements a les actuacions dels poders publics que poden afec-
tar-los, que reclamen que es tinguen en compte les seues necessitats i preferéencies.
Unes demandes que ja no giren només al voltant del resultat dels serveis publics sind
que incideixen també en la manera com s'exerceix el poder i com els governs es rela-
cionen amb la ciutadania, en el que es considera com |'exercici del bon govern. Aixod
porta les institucions publiques a adaptar el seu funcionament per a donar cabuda a
aquestes demandes, en un canvi de cultura cap a una major permeabilitat respecte
als ciutadans i ciutadanes i un reforcament de |'ética publica. Per aixo, enfortir la
qualitat democratica i institucional s'ha convertit en un repte per als governs d'arreu
del mén, que incorporen els nous paradigmes vinculats a la governanca democratica
i nous valors per a generar confianca i millorar la percepcié de la ciutadania sobre la
cosa publica, alhora que es reforga el sentit de comunitat civica.

La concepcid d'un govern obert que conversa de manera permanent amb la ciuta-
dania, tot promovent i facilitant la seua col-laboracio, va ser formulada, al comenca-
ment del nou mil-lenni, per I'Organitzacié per a la Cooperacié i el Desenvolupament
Economic (OCDE), i organitzacions internacionals com aquesta o com I'Alianca per al
Govern Obert han tingut un paper rellevant en el seu impuls i desenvolupament. En
aquest sentit, cal destacar la Recomanacié del Consell de I'OCDE sobre govern obert
de 2017, que defineix el govern obert com una cultura de governanca que promou
els principis de transparéncia, integritat, rendicié de comptes i participacié de les
parts interessades en suport de la democracia i el creixement inclusiu.

* Incorpora les modificacions de la Llei 8/2022, de 29 de desembre, de mesures fiscals, de gestié administrativa
i financera, i d'organitzacié de la Generalitat; de la Llei 4/2024, de 26 de juliol, de la Generalitat, de modificacié
de la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de Transparéncia i Bon Govern de la Comunitat Valenciana, i de la Llei 8/2016, de 28
d'octubre, d'lncompatibilitats i Conflictes d'Interessos de persones amb carrecs publics no electe; i del Decret llei 7/2024,
de 9 de juxliol, del Consell, de simplificacié administrativa de la Generalitat; de la Llei 6/2024, de 5 de desembre, de
la Generalitat, de simplificacié administrativa; i de la Llei 5/2025, de 30 de maig, de mesures fiscals, de gestié admi-
nistrativa i financera, i d'organitzacié de la Generalitat.
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Ja no es tracta només de gestionar millor els serveis publics, siné també de copro-
duir politiques i generar valor public a través de la col-laboracié dinamica i permanent
amb altres actors, aixi com de reduir la distancia entre les institucions i la ciutadania. El
cabal d'informacié i intel-ligéncia que les institucions publiques poden rebre d'altres
agents impulsa canvis de primer ordre en la manera de governar i obri oportunitats
a una millor gestié dels assumptes publics en el marc de la societat de la informacié.
En aquest sentit, aquest canvi de cultura ha d'anar paral-lel al desenvolupament d'una
administracié més moderna i eficient en |'organitzacid, en el funcionament i en els pro-
cessos. Una administracié que estiga orientada a la ciutadania i afavorisca la innovacié
i que, mitjancant la planificacio estratégica i I'avaluacio, garantisca la millora continua
dels serveis publics i de les politiques alhora que ret comptes davant la ciutadania de
manera permanent. D'aquesta manera, la cultura de la planificacié i I'avaluacié dona
sentit a la concepcié de la transparéncia com a veritable eina de rendicid de comptes,
i, junt amb la millora de I'ética piblica, constitueixen bases d'un bon govern encaminat
a enfortir els vincles de complicitat i confianca.

La Generalitat va iniciar aquest canvi en la concepcié del que han ser el govern i
I'administracié de la Generalitat amb la reforma de |'Estatut d'autonomia de I'any 2006.
Amb la redaccié actual de I'article 9 es va donar un pas important en reconéixer el dret
de la ciutadania a gaudir d'uns serveis publics de qualitat i incorporar el mandat a les
Corts Valencianes de regular el dret a una bona administracié i I'accés als documents
de les institucions i les administracions publiques.

Aguest canvi ha impulsat 'elaboracié d'un cos normatiu especific per a donar co-
bertura juridica als pilars en que se sustenta el bon govern, i que s'ha traduit en una
serie de normes que regulen la transparencia de I'activitat publica, els principis del
bon govern, la integritat i els conflictes d'interessos dels carrecs publics o la transpa-
réncia en l'activitat dels grups d'interés. Totes aquestes normes han anat definint un
model més avancat, integre i transparent d'administracié publica. Tanmateix, amb
aquesta llei es pretén articular, en una visié més completa i integradora, els aspectes
fonamentals que defineixen una bona administracié. Una visid que tinga en compte
conjuntament l'obligacié de les administracions publiques de ser transparents i obrir
les seues dades, el dret de la ciutadania a accedir a la informacié publica, la infraes-
tructura ética que ha de sustentar el bon govern o la institucionalitzacié de la rendicié
de comptes de l'accié de govern mitjangant I'impuls de la cultura de la planificacié
i l'avaluacié del funcionament de I'administracié. Dins d'aquesta concepcid, s'esta-
bleix un marc general i de referéncia per tal de promoure la integritat en el funcio-
nament de les institucions publiques valencianes, amb la regulacié d'unes eines de
control del poder i d'etica publica que han de servir per a prevenir males practiques
i per a preservar la reputacio social de les institucions publiques.

Es tracta d'un canvi de cultura en la manera en qué les institucions es relacionen
amb la ciutadania, i que es fonamenta en una major proximitat i un reforcament dels
valors publics. Aquest repte no només interpel-la les organitzacions publiques. Per-
que la transparéncia siga una veritable eina de control democratic i d'empoderament



ciutada, i perqué es puguen aprofitar les potencialitats que ofereix la informacié pu-
blica, cal que la cultura de la transparéncia estiga també present en la societat. Es per
aixo que les institucions publiques no han de limitar-se a publicar la informacié que
preveuen les normes, sind que han d'interioritzar aquest canvi de cultura i dur a terme
mesures actives per a promoure-la en la resta d'actors socials i per a estimular en la
ciutadania el coneixement i I'exercici dels seus drets.

Els fonaments en qué se sustenta aquesta llei se situen en el nucli del nostre sistema
democratic. La Constitucié espanyola fa ja referéncia en I'article 105.b a 'accés de la
ciutadania als arxius i als registres administratius, i sobre aquesta previsi6 es desenvo-
lupa el dret d'accés a la informacio publica reconegut posteriorment amb un abast ge-
neral per les lleis. Ara bé, la transparéncia, gracies a les normes juridiques aprovades els
ultims anys i als instruments institucionals, es va configurant qualitativament no només
com un instrument d'avan¢ democratic siné també com un dret fonamental en el ves-
sant del dret d'accés a la informacié publica. En aquest sentit, el desenvolupament con-
ceptual i doctrinal de I'accés a la informacié publica en I'ambit internacional i la seua
importancia creixent en les societats democratiques el vinculen al dret a rebre informa-
cié verag que reconeix |'article 20 de la Constitucié i, fins i tot, al dret a participar en els
assumptes publics de I'article 23. En el marc i el contingut de I'Estatut d'autonomia de
la Comunitat Valenciana trobem, també, les possibilitats d'aprofundiment democratic
obertes pel desenvolupament de noves eines tecnologiques en el marc d'una cultura
del coneixement al servei de la millora de I'actuacié de les administracions publiques i
de I'exercici dels drets i de la participacié de la ciutadania.

Aixi mateix, els acords internacionals subscrits per Espanya reconeixen també
aquests drets. Particularment, la llibertat de rebre o de comunicar informacions o idees
esta reconeguda en 'article 10 del Conveni europeu de drets humans, i els articles 21.1
de la Declaracié universal dels drets humans i 25.a del Pacte internacional de drets
civils i politics emparen el dret de participacio ciutadana, al qual se vincula la nocié de
la transparéncia i el govern obert. De manera més concreta, un important avanc va ser
el Conveni del Consell d'Europa sobre accés als documents publics de 2009, signat
per Espanya i en procés de ratificacio, en tractar-se del primer instrument juridic
internacional vinculant que implica el reconeixement i la garantia del dret general
d'accés als documents publics.

D'altra banda, I'article 1 del Tractat de la Unié Europea aposta, dins el procés de
creacié d'una unié cada vegada més estreta entre els pobles d'Europa, pel fet que
les decisions es prenguen de la manera més oberta i propera a la ciutadania que siga
possible. Aquesta obertura, que garanteix una major participacio ciutadana i una major
eficacia i responsabilitat de I'administracio publica, contribueix a enfortir els principis
de la democracia i el respecte als drets fonamentals enunciats en la Carta dels drets fo-
namentals de la Unié Europea i reconeguts en 'article 6 del Tractat de la Unid Europea.
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Aixi mateix, 'article 15 del Tractat de Funcionament de la Unié Europea consagra el
dret de tots els ciutadans i ciutadanes de la Unio, i també de tota persona fisica o juridi-
ca que residisca o tinga el domicili social en un estat membre, a accedir als documents
del Parlament Europeu, del Consell i de la Comissié, amb determinades condicions. En
aquest sentit, el Reglament (CE) nimero 1049/2001, del Parlament Europeu i del Con-
sell, de 30 de maig de 2001, relatiu a I'accés del public als documents del Parlament
Europeu, del Consell i de la Comissid, ha establit un marc juridic comu per a I'accés als
documents de les tres institucions, i ha fixat també |'extensid, els limits i les modalitats
de I'exercici d'aquest dret d'accés.

Juntament amb aixo, s'han adoptat directives d'abast sectorial en les matéries de
medi ambient i de reutilitzacié de la informacio publica, les quals es van traslladar a
I'ordenament juridic espanyol mitjancant la Llei 27/2006, de 18 de juliol, per la qual es
regulen els drets d'accés a la informacio, de participacié publica i d'accés a la justicia
en matéria de medi ambient, i la Llei 37/2007, de 16 de novembre, sobre reutilitzacid
de la informacié del sector public.

En relacié amb aquest Ultim aspecte, cal destacar |'actualitzacié normativa efectuada
per la Directiva (UE) 2019/1024 del Parlament Europeu i del Consell, de 20 de juny de
2019, relativa a les dades obertes i la reutilitzacié de la informacié del sector public.
Aquest instrument nou incideix en la conveniéncia de |'obertura de dades del sector
public atés que l'explotacié i el tractament intel-ligent de les dades publiques per a la
creacié de nous productes i serveis en benefici de la ciutadania aporten un valor afegit i
contribueixen al desenvolupament economic i social, i aposta per a aixd pel principi de
dades obertes des del disseny i per defecte. En la mateixa linia va I'Estratégia europea
de dades, amb la qual es pretén establir un marc per a la governanca de dades i trau-
re'n el maxim potencial per a afavorir la innovacié i el creixement economic.

Dins I'ordenament juridic espanyol no s'estableix un reégim general per a l'accés a la
informacié fins a la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la infor-
macié publica i bon govern, que té caracter basic i que si que suposa un salt qualitatiu
en preveure mecanismes i instruments per a garantir aquest dret. Junt amb aquesta llei,
també suposen una fita important la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment admi-
nistratiu comu de les administracions publiques, i la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim
juridic del sector public. Aquestes lleis, a més de reforcar les obligacions de participacio
ciutadana i I'avaluacioé de la produccié normativa, adeqgien el funcionament de les admi-
nistracions publiques a I'administracié electronica, la interoperabilitat i la transparéncia,
en un canvi de paradigma que suposa un repte per a totes les administracions pdbliques.

Dins del marc juridic autonomic, sobre la base del dret reconegut estatutariament
a una bona administracié i accedir als documents publics, la Llei 2/2015, de 2 d'abril,
de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana (d'ara en avant, Llei 2/2015, de 2
d'abril), ha servit perque la Comunitat Valenciana es dote d'instruments técnics, juridics
i administratius per a satisfer el dret de la ciutadania a la informacié publica, de manera
que s'ha adaptat la normativa basica i s'ha establit un marc més avancat en les matéries
de transparéncia i bon govern.



Ala Llei 2/2015, de 2 d'abril, han seguit unes altres lleis que incideixen en la transpa-
réncia i el bon govern, com sén la Llei 5/2016, de 6 de maig, de comptes oberts per a
la Generalitat Valenciana; la Llei 8/2016, de 28 d'octubre, d'incompatibilitats i conflictes
d'interessos de persones amb carrecs publics no electes, o la Llei 25/2018, de 10 de
desembre, reguladora de I'activitat dels grups d'interes de la Comunitat Valenciana.
Altres normes també han incidit en la construccié d'un sistema d'integritat en les insti-
tucions valencianes amb mecanismes de prevencio i control, com sén la Llei 11/2016,
de 28 de novembre, de la Generalitat, de I'Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau
i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, o la Llei 22/2018, de 6 de novembre, de la
Generalitat, d'inspeccio general de serveis i del sistema d'alertes per a la prevencié de
males practiques en I'administracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental.
Aixi mateix, des de I'aprovacié de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, s'han aprovat també di-
versos decrets en les materies de transparéncia, bon govern i millora de la qualitat dels
serveis publics que despleguen aquest cos legislatiu i incideixen a garantir el dret a una
bona administracié en I'ambit de la Generalitat.

Aguesta llei modifica i desenvolupa un gran nombre de les prescripcions regulades
en la Llei 2/2015, de 2 d'abril, que ara deroga en el que és relatiu a la transparéncia
i el bon govern, i introdueix una nova regulacié d'altres matéries que no hi estaven
previstes. Des que es va aprovar la Llei 2/2015, de 2 d'abril, s'ha desplegat reglamenta-
riament, s'ha aplicat a diversos ambits i subjectes prevists i s'ha pogut comprovar que
I'evolucié conceptual i juridica de les matéries que regula ha consolidat els drets i les
obligacions que reconeix, perd també n'ha desvirtuat, en alguns aspectes, I'efectivitat.
Per tal d'aconseguir una major seguretat juridica, continuaran en vigor, en tot el que no
s'opose a la nova llei, els decrets de desplegament de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, sen-
se perjudici que el Consell realitze, si escau, les modificacions normatives que siguen
necessaries per a adaptar el contingut d'aquests decrets al que estableix aquesta llei.
Aquesta llei nova s'ha de considerar com una evolucié natural en la tendéncia que la
Generalitat ha seguit en la seua politica publica de millorar les eines que fan possible
avancar en un govern obert que pretén dialogar permanentment amb la ciutadania, i
promoure i facilitar la seua col-laboracié.

1

La Generalitat adopta aquesta llei en virtut de les competéncies i la potestat
d'autoorganitzacié que li reconeix l'article 49.1.1 de |'Estatut d'autonomia de la
Comunitat Valenciana.

v

Aquesta llei s'estructura en un titol preliminar i cinc de cardinals, i es complementa
amb diverses disposicions.

El titol preliminar inclou els aspectes transversals de la llei, com sén I'objecte, els
principis generals i I'ambit subjectiu d'aplicacid, a més de recollir els subjectes obligats
de naturalesa privada i la obligacié de subministrar informacio. Aixi mateix, s'inclou
també la definicié de les persones que es consideren alts carrecs a |'efecte del que es-
tableix aquesta llei. Cal assenyalar que, atés que aquesta llei regula una amplia gamma
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de matéries i afecta subjectes diferents, al llarg de la llei es particularitza en cada cas
quina aplicacio té per a cada un dels subjectes afectats, en funcié de les seues carac-
teristiques i obligacions.

El titol | regula la transparencia de |'activitat publica, i estableix el marc juridic per a
garantir el dret d'accés a la informacié publica de la ciutadania i el compliment del prin-
cipi de transparéncia en I'actuacié i el funcionament de les administracions publiques
valencianes. En aquest sentit, es concep la transparéncia des d'una doble perspectiva.
D'una banda, la publicitat activa, que implica I'obligacié de I'administracié de difondre,
a través de portals web, constantment i de manera verag, tota la informacié piblica de
rellevancia sense necessitat que ningu ho sol-licite. D'altra banda, el dret d'accés a la
informacié publica, que suposa el dret de la ciutadania a accedir a la informacié publica
que sol-licite sense més limitacions que les que estableixen les lleis, que s'han d'in-
terpretar sempre de manera restrictiva. A més, incideix en la necessitat de |'obertura
efectiva de les dades que produeix I'administracié en la seua activitat per a afavorir la
generacié de valor per a la societat a través de la reutilitzacié d'aquestes dades. Aquest
titol s'estructura en sis capitols: disposicions generals, publicitat activa, dret d'accés a
la informacié publica, régim d'impugnacions, dades obertes i reutilitzacio de la infor-
macid publica, i planificacié i organitzacié administrativa de la Generalitat en matéria
de transparéncia.

En el capitol | es regulen les disposicions generals que han de guiar 'actuacié de tots
els subjectes obligats per aquesta llei i que sén transversals a tot el contingut del titol,
com son els principis de la transparéncia de I'activitat publica, I'adaptacié dels sistemes
de gestié documental o els criteris per a garantir la proteccié de dades personals per
defecte.

En el capitol Il es regulen les obligacions de publicitat activa i la informacié que han
de publicar els subjectes obligats. Aquest capitol inclou dues seccions. La primera es
refereix a les normes generals aplicables a la publicitat activa, i inclou I'abast de les obli-
gacions, els criteris generals de publicacid, la regulacié del portal de transparéncia on
es publicara la informacio i el control del compliment de les obligacions de publicitat
activa, que dura a terme el Consell Valencia de Transparéncia. La seccié segona inclou
la informacié que, com a minim, ha de ser objecte de publicitat activa, classificada en
tretze blocs: informacié institucional, organitzativa i de planificacio; informacié sobre
alts carrecs i assimilats; informacié de rellevancia juridica; informacié pressupostaria,
financera i comptable; informacié sobre endeutament; informacié sobre patrimoni; in-
formacié sobre contractacié publica; informacié relativa a convenis de col-laboracid,
encarrecs de gestid, encarrecs d'execucid a mitjans propis i accidé concertada; informa-
ci6 sobre publicitat i promocid institucional; informacié sobre subvencions; informacié
relativa a ordenacié del territori, urbanisme i medi ambient; informacié sobre estudis,
estadistiques i cartografia, i informacioé sol-licitada per la ciutadania.

Quant a I'ambit subjectiu, s'ha organitzat de manera que les obligacions de publici-
tat activa s'estructuren en l'articulat segons els subjectes obligats, per nivells de menys
a més obligacions, tenint en compte, a més, que les entitats adaptaran aquestes obli-



gacions a les seues particularitats organitzatives. Es tracta, en tot cas, d'obligacions mi-
nimes i generals, sense perjudici de disposicions especifiques que prevegen un régim
més ampli en materia de publicitat i de fomentar la publicacié de qualsevol altra infor-
macid publica que es considere d'interés. Cal apuntar, aixi mateix, que les obligacions
de publicitat activa aplicables als governs locals son les que estableix la normativa basi-
ca, sense perjudici que aquests les puguen ampliar mitjancant les normes i ordenances
que aproven en virtut de la seua autonomia local. Els municipis poden complir les seues
obligacions directament o, si no poden per raons de capacitat o eficacia, ho poden
fer de manera associada o en col-laboracié amb altres administracions. En qualsevol
cas, dins les mesures generals d'aplicacié de la llei s'estableix de manera expressa
I'assistencia técnica de les diputacions i la col-laboracié entre aquestes, I'administracio
de la Generalitat i la Federacio Valenciana de Municipis i Provincies per a facilitar que
els municipis complisquen les seues obligacions de transparéncia, amb un programa
especific de suport a les entitats locals.

El capitol Il es dedica a la regulacié del dret d'accés a la informacio publica, a partir
del marc establit en la legislacié basica, i inclou també dues seccions. En la primera
seccié s'estableixen les normes generals, amb el reconeixement del dret d'accés a la
informacié publica i la delimitacio respecte d'altres drets o procediments, els limits al
dret d'accés i I'accés parcial a la informacié. La seccié segona es refereix al procedi-
ment per a I'exercici d'aquest dret, i s'hi regula la sol-licitud, que preferentment ha de
ser electronica, aixi com les causes d'inadmissié, les normes de tramitacié, la resolucid
i la competéncia per a resoldre. Dins d'aquesta seccié també es precisa que en aquest
procediment especial s'han d'ometre les exigencies i els requisits que puguen obstruir
o impedir el dret d'accés, especialment en relacié amb la identificacio i la signatura, i
s'ha procurat garantir que els possibles limits o restriccions s'interpreten sempre de la
manera més favorable a I'accés a la informacio, d'acord amb el principi de transparén-
cia maxima. Aixi mateix, s'han reforcat les obligacions d'assisténcia i col-laboracié de
I'administracié davant la ciutadania per a afavorir I'exercici del dret d'accés.

El capitol IV inclou el regim juridic de les reclamacions contra les resolucions de les sol-li-
cituds d'accés a la informacié que, amb caracter potestatiu, es poden interposar davant el
Consell Valencia de Transparéncia, com a autoritat de garantia en la matéria. Com a no-
vetat important, a més del procediment ordinari de reclamacié, s'introdueix la possibilitat
d'articular laimpugnacié de les resolucions de sol-licituds d'accés a la informacié mitjancant
un procediment de mediacié, que finalitza amb un acord en el marc del Consell Valencia
de Transparéncia. Ja siga per una reclamacié o després d'un procediment de mediacio, les
resolucions del Consell Valencia de Transparéncia tenen forca executiva. La regulacié d'un
nou procediment de mediacié respon al que disposa la disposicié addicional segona de la
Llei 24/2018, de 5 de desembre, de la Generalitat, de mediacié de la Comunitat Valenciana,
que estableix que la Generalitat impulsara la incorporacié de processos de mediacio en els
procediments administratius com a forma de terminacié convencional.

El capitol V fa referéncia a la possibilitat de reutilitzacié de la informacié publica a
partir del que es coneix com a open data o dades obertes; és a dir, la publicacié de con-
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junts de dades en format estandard i obert de manera que la ciutadania, les empreses
i les institucions académiques puguen reutilitzar-les per a la creacié de nous productes
o serveis. En el context de la transformacié digital, les dades de les administracions pu-
bliques, posades al servei de la ciutadania, sén una font de valor que ofereix miltiples
oportunitats per a la innovacié social, I'activitat economica i la generacié de jaciments
d'ocupacié i, en definitiva, poden generar beneficis per a la societat, el medi ambient
i I'economia.

Per aixo, i seguint els principis de la Directiva (UE) 2019/1024, en aquest capitol
es preveu que les entitats subjectes a la llei promoguen les accions necessaries per
a l'obertura i reutilitzacié de les dades publiques, i que ho facen seguint el principi
d'obertura de dades des del disseny i per defecte, aspecte que cal tenir en compte
en el disseny dels sistemes de gestié documental. En aquest sentit, s'estableix que la
informacié que publique o facilite I'administracié ha de ser reutilitzable, es promou
la creacié de catalegs d'informacié publica reutilitzable i es regula el portal de dades
obertes com a punt d'accés al cataleg d'informacié reutilitzable de I'administracié de
la Generalitat i el seu sector public. A més, es preveuen mesures de col-laboracié per
a la interoperabilitat i la federacié de dades, I'elaboracié d'una estratégia valenciana
de dades obertes que incloga la planificacié en aquesta matéria i la creacié d'un
consell assessor de reutilitzacié. Dins d'aquest capitol també es preveu, respecte de
la informacié producte de la investigacio cientifica i técnica, I'adopcid de politiques
d'accés obert en la investigacié finangada majoritariament amb fons puiblics d'acord
amb els principis FAIR, aixi com la creacié en I'ambit de I'administracié de la Genera-
litat i del seu sector public d'un repositori institucional per a promoure i difondre el
coneixement obert.

Finalment, el capitol VI regula la planificacié i I'organitzacié administratives en ma-
téria de transparéncia de I'administracié de la Generalitat i el seu sector public instru-
mental, en qué s'estableixen estructures i instruments necessaris per a |'execucié de la
llei i per al desenvolupament transversal de les politiques publiques de transparéncia
en |'ambit de I'administracié autonomica.

El titol Il es dedica al Consell Valencia de Transparéncia, que es defineix com |'autori-
tat de garantia en materia de transparéncia a la Comunitat Valenciana i que substitueix
el Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern. Amb aquesta
llei es reforca la seua independeéncia en assegurar la seua capacitat per disposar dels
recursos i els mitjans personals, técnics i materials necessaris, i se li atorga la competéncia
per a elaborar el seu reglament d'organitzacio i funcionament, per a aprovar directrius i
instruccions sobre la seua oficina técnica i per a efectuar la proposta del seu pressupost.
També es modifica el nombre de persones que I'integren, que passa dels cinc anteriors
a només tres, i es canvia també el regim de dedicacié que se'ls exigeix, que ara passa a
ser exclusiva. Amb aixo es pretén garantir la continuitat i el bon funcionament del Consell
Valencia de Transparéncia en |'exercici de les seues diverses funcions.

Per tant, dota el Consell Valencia de Transparencia d'una configuracié nova, més
acord amb el que reclama la naturalesa propia d'un organ de garantia, amb una es-



tructura senzilla i amb un perfil que permet una major operativitat. Tot aixo en la linia
que caracteritza, cada vegada més, altres organs d'aquest tipus al nostre entorn, i que
pretén la seua consolidacié com a auténtica autoritat independent de garantia de la
transparéncia a la Comunitat Valenciana.

El titol Il es dedica al bon govern i la integritat publica. En aquest titol s'estableixen,
en primer lloc, els principis d'actuacié que han de seguir les persones que ocupen alts
carrecs i carrecs directius de les entitats subjectes a la llei, i es fa un eémfasi especial en
I'assumpcid i I'exercici del principi de rendicié de comptes pel Consell i per les corpo-
racions locals, aixi com pels seus membres.

A més, es promou la construccié de marcs d'integritat a través de I'elaboracié de
codis etics i de conducta per a les entitats incloses en |I'ambit subjectiu, amb un contin-
gut minim que estableix la llei, i la inclusié dels seus principis i normes en els plecs de
clausules contractuals i en les bases de convocatoria de subvencions o d'ajudes, a més
del foment dels plans de prevencié de riscos per a la integritat. Per la seua banda, en
I'administracié de la Generalitat es preveu que el Consell impulse el disseny i la implan-
tacié d'un sistema d'integritat institucional com a marc per a la gesti6 de la integritat i
la millora de la cultura ética de I'organitzacié, amb una série d'eines i elements minims
i tenint en compte la identificacié dels riscos més rellevants per a la integritat pdblica i
els canals d'alerta i dendncia.

En el disseny i la posada en funcionament d'aquests instruments i marcs d'integritat
ha de tenir un paper rellevant d'assessorament i col-laboracié I'Agéncia de Prevencié i
Lluita contra la Corrupcié de la Comunitat Valenciana.

El titol IV regula la planificacio i I'avaluacié en I'ambit de I'administracié autonomica,
i inclou tres capitols relatius a la rendicié de comptes de I'accié de govern, la qualitat
normativa i la planificacié i avaluacio de les politiques publiques i els serveis. El primer
es dedica a la rendicié de comptes de I'accié de govern mitjancant el Pla de govern
que ha d'elaborar i aprovar el Consell durant els primers sis mesos del seu mandat.
Aquesta eina de planificacié estrategica, que permetra projectar l'accié del govern en
el temps i concretar en objectius identificables el compromis amb la ciutadania, s'ha
d'avaluar semestralment i s'han de publicar en el portal de transparéncia els docu-
ments del seu seguiment. En el segon capitol es regulen els elements fonamentals per
a garantir els principis de bona regulacié i la millora normativa en I'ambit de I'adminis-
tracié de la Generalitat, de manera que s'asseguren la planificacié i I'avaluacié per a
propiciar una major eficacia de les normes. Finalment, el tercer capitol fa referéncia a la
incorporacié de la cultura de la planificacio i I'avaluacié dins el funcionament ordinari
de I'administracié, amb la regulacié de I'avaluacié dels plans i programes. D'aquesta
manera, s'estableixen instruments que, sense substituir els processos de decisio politi-
ca, ajudaran a reconéixer les consequéncies de les accions del poder politic, a facilitar
la deliberacié i la participacio ciutadana i, en definitiva, a millorar les politiques publi-
ques i el funcionament de I'administracio.

El titol V inclou el régim sancionador, necessari per a assegurar el compliment de
les obligacions que estableix la llei i garantir el dret de la ciutadania a accedir a la

265



266

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§15 Transparéncia i Bon Govern de de Comunitat Valenciana

informacié pulblica. Aquest régim sancionador, d'una certa complexitat tenint en
compte la diversitat i I'heterogeneitat de subjectes a que s'aplica, s'emmarca fona-
mentalment en I'ambit de la transparencia en les diverses modalitats. Dins del regim
sancionador, en aquesta llei es concreten alguns aspectes que quedaven relativa-
ment indeterminats i es defineix de manera clara la competéncia sancionadora en
cada cas. Juntament amb aixo, s'estableix la competéncia per a |'aplicacié en I'ambit
autonomic del régim sancionador previst per als alts carrecs per la legislacié basica
en matéria de bon govern. També es regulen aspectes relatius al procediment, en
que es reforca el paper del Consell Valencia de Transparéncia.

Finalment, la llei inclou una série de disposicions que complementen el text substan-
tiu i que recullen aspectes complementaris, transitoris i derogacions.

Aixi, s'inclouen vuit disposicions addicionals, que sén necessaries per a l'aplicacid
correcta i eficac de la llei en els ambits de les entitats obligades, per a la posada en
marxa dels instruments que la llei estableix i per a regular |'avaluacié del compliment
de les obligacions de transparencia per part de |'autoritat de garantia. Aixi mateix, es
garanteix que I'aplicacié dels régims especifics d'accés a la informacié publica ha de
tenir com a minim els mecanismes de garantia que estableix aquesta llei.

També s'inclouen tres disposicions transitories que estableixen el régim transitori pel
que fa al personal i als mitjans del Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Pud-
blica i Bon Govern, tenint en compte el canvi de naturalesa i de régim juridic que intro-
dueix aquesta llei. A més, es regula el régim transitori relatiu a la legislacié aplicable en
matéria de publicitat activa i a 'aplicacié de les disposicions relatives al Pla de govern.

Una disposicié derogatoria recull la derogacio parcial de la Llei 2/2015, i la clausula
general de derogacié de les disposicions de rang igual o inferior que s'oposen al con-
tingut d'aquesta llei.

A continuacié, mitjangant tres disposicions finals, es modifica el titol de la Llei 2/2015,
de 2 d'abril, per a adequar-lo al seu contingut d'acord amb la disposicié derogatoria,
es concreta el desplegament reglamentari corresponent i es manté la vigéncia dels de-
crets dictats en desplegament de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, en tot el que no s'opose a
la present llei. Finalment, s'estableix el regim d'entrada en vigor de la llei.

Atesa la complexitat d'aquesta llei, les diferents parts que aquesta determina i les
obligacions que impliquen cada una d'aquestes, es concreten tres moments diferents
d'entrada en vigor. El conjunt de la llei entra en vigor, d'acord amb la regla general, al
cap de vint dies de la seua publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.
L'entrada en vigor del capitol Il del titol I, que inclou les obligacions de publicitat ac-
tiva, es difereix als dotze mesos de la publicacié oficial, periode que resulta necessari
per a I'adaptacié tecnica i administrativa que requereix el seu compliment. Respecte a
la nova funcié de mediacié atorgada al Consell Valencia de Transparéncia que regula
I'article 39 d'aquesta llei, entra en vigor a partir del moment de constitucié d'aquest
organ. També es condiciona I'entrada en vigor de I'article 49, que disposa la compo-
sicié i I'estatut personal del Consell Valencia de Transparencia, al nomenament de les
persones que l'integren.



TITOL PRELIMINAR
Disposicions generals

Article 1. Objecte

Aquesta llei té per objecte:

1. Regular i garantir la transparéncia de |'activitat piblica en el seu doble vessant de
publicitat activa i de dret d'accés a la informacié publica, promoure la reutilitzacié de la
informacié i regular el Consell Valencia de Transparéncia.

2. Establir els principis basics d'integritat i bon govern que han de complir les ad-
ministracions publiques valencianes mitjancant I'adopcié de codis étics i de conducta
i el desenvolupament de marcs d'integritat publica.

3. Impulsar i garantir la rendicié de comptes en I'accié de govern i I'activitat ad-
ministrativa a través de la planificacié i I'avaluacié de la normativa i de les politiques
publiques en I'ambit de I'administracié autonomica.

4. Regular el regim de garanties i de responsabilitats per I'incompliment dels deu-
res i obligacions que estableix aquesta llei.

Article 2. Principis generals

Sense perjudici de la resta d'obligacions legals, la interpretacio i I'aplicacié
d'aquesta llei s'articulen entorn dels seglents principis generals:

1. Transparéncia maxima: que garanteix una activitat publica que facilite I'accés als
continguts informatius que genera o custodia |'administracié publica i I'excepciona-
litat de les restriccions, que han d'estar motivades en les raons estrictament taxades
en la llei, després de considerar els interessos diferents que hi puguen concérrer.

2. Transparéncia des del disseny: garanteix que els requisits de transparencia,
obertura, reutilitzacio i proteccié de dades es tenen en compte des del moment en
qué es planifiquen, dissenyen o redissenyen sistemes, processos o procediments ad-
ministratius, amb I'objectiu d'alinear el cicle de vida dels documents i altres recursos
informatius amb la transparencia.

3. Publicitat: principi en virtut del qual I'administracié ha de proporcionar i difondre
de forma constant, verag i objectiva la informacié relativa a la seua actuacié i funcio-
nament.

4. Comprensibilitat i claredat: s'ha de facilitar I'accés de la ciutadania a la infor-
maci6 publica de la manera més senzilla que siga possible, atesa la naturalesa de la
informacié, procurant que siga facilment comprensible. S'ha d'utilitzar un llenguatge
clar i incloure la descripcid i el context que siguen necessaris per a facilitar la com-
prensié i la interpretacié de la informacié.

5. Veracitat: la informacié difosa ha de ser certa, exacta i objectiva, i ha de mantin-
dre’s actualitzada. A més, cal garantir que s'ha de verificar I'autenticitat, la fiabilitat, la
integritat i la disponibilitat d'aquesta.

6. Reutilitzacio de la informacié: la informacié s'ha de publicar i difondre en formats
oberts que possibiliten i afavorisquen la seua reutilitzacio, per a facilitar que la ciutadania
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puga aprofitar per a les seues activitats les dades i els documents publicats i crear
valor afegit.

7. Accessibilitat tecnologica universal: la informacid, els instruments i les eines que
es fan servir en la seua difusié han de ser comprensibles, utilitzables i localitzables per
totes les persones en condicions de seguretat.

8. No-discriminacié: I'administracié publica ha d'establir els mitjans necessaris per
a posar a disposicié de la ciutadania la informacié publica a través del mitja d'accés
que aquesta trie.

9. Orientacio a la ciutadania i continuitat en el temps: |'activitat publica s'articula
entorn de la ciutadania, com a eix i referéncia de la seua estratégia, i ha d’emmar-
car-se en una perspectiva de continuitat i sosteniment en el temps.

10. Govern obert: les administracions publiques han de promoure un marc de relacié
i dialeg permanents i bidireccionals amb la ciutadania que garantisca la transparéncia i
la rendicié de comptes de I'activitat publica i facilite la participacié i col-laboracié de la
ciutadania en les politiques publiques i la gestio.

11. Modernitzacio i neutralitat tecnologica: s'ha de promoure I'Gs de les tecnolo-
gies per a dissenyar processos més eficients i proxims a la ciutadania, i aquest s'ha
d'articular mitjancant I'adopcié d'estandards tecnologics oberts i neutrals.

12. Responsabilitat i rendicié de comptes: els governs, les administracions publi-
ques i els seus servidors han d'assumir la responsabilitat de les seues actuacions i
decisions, i han de promoure la cultura de I'avaluacio i I'exercici de la rendicié de
comptes en |'activitat publica.

13. Integritat: les persones al servei de I'administracié, ocupen o no un carrec pu-
blic, han de generar confianca i vetlar per la qualitat democratica de les institucions
publiques i la seua reputacié davant la ciutadania. L'exercici de les seues funcions s'ha
de caracteritzar per la imparcialitat, I'objectivitat, I'nonestedat, el respecte al marc
juridic i I'observanca d’'un comportament étic absent d'arbitrarietat, orientat al com-
pliment i la satisfaccié dels interessos generals.

14. Bon govern: els principis, obligacions i regles per a la millora de la qualitat en
els serveis i el funcionament de I'administracio i els principis étics i d'actuacié d'acord
amb els quals han d'actuar les autoritats i el personal al servei de I'administracié
perqué aquesta funcione amb transparéncia, eficacia, eficiéncia, qualitat i equitat,
garantint la rendicié de comptes i la bona administracio.

15. Planificacio i avaluacié de politiques i serveis: |'administracié publica ha d'ins-
taurar processos i instruments que permeten la planificacié i I'avaluacié ordenada i
constant de les politiques i els serveis que garantisquen la millora continua.

16. Bona regulacié: en I'exercici de la seua funcié normativa, |'administracié pu-
blica ha d'actuar d'acord amb els principis de necessitat, eficacia, proporcionalitat,
seguretat juridica, transparéncia i eficiencia.

17. Proteccié de dades: s'ha de garantir el dret a la proteccié de dades de caracter
personal en I'ambit que regula aquesta llei, prestant especial atencié a aquells tracta-
ments que puguen afectar categories especials de dades, menors d'edat, victimes de



violéncia de génere, persones en situacio d'exclusié social o de vulnerabilitat i supo-
sits equiparables, i també a aquells que impliquen riscos per a la seguretat personal.

Article 3. Ambit subjectiu d'aplicacié

1. Les disposicions d'aquesta llei s'apliquen a:
a) Ladministracié de la Generalitat.
b) El sector public instrumental de la Generalitat, en els termes definits en I'arti-
cle 2.3 de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions.
) Les Corts Valencianes, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes, el
Consell Valencia de Cultura, I'’Academia Valenciana de la Llengua, el Comité
Economic i Social, el Consell Juridic Consultiu i qualsevol altra institucié estatu-
taria analoga que es puga crear en el futur, amb relacié a la seua activitat admi-
nistrativa i pressupostaria, i també I’Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau
i la Corrupcid i qualssevol altres entitats de dret public amb personalitat juridica
propia, vinculades o adscrites a aquestes.
d) Les entitats integrants de I'administracié local de la Comunitat Valenciana i les
entitats del seu sector public vinculades o dependents.
e) Les universitats publiques valencianes i les entitats del seu sector public vincula-
des o dependents.
f) Les corporacions de dret public i federacions esportives, quant a les seues
activitats subjectes a dret administratiu.
g) Les associacions constituides per les administracions publiques, organismes i
entitats mencionats en aquest article.
h) Qualsevol altra entitat de dret piblic amb personalitat juridica vinculada a les
administracions publiques o dependent d'aquestes.

2. A l'efecte del que estableix aquesta llei, es consideren administracions publi-
ques: I'administracié de la Generalitat i els seus organismes publics vinculats o de-
pendents, les entitats integrants de |'administracié local de la Comunitat Valenciana,
les universitats publiques valencianes, i els consorcis constituits integrament per ad-
ministracions publiques territorials.

Article 4. Altres subjectes obligats
1. Han de complir les obligacions de publicitat activa que estableix el capitol Il del
titol | de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio
publica ibon govern (d'ara en avant, Llei 19/2013, de 9 de desembre), en els mateixos
termes que els subjectes recollits en |'article 3 de la llei esmentada i respectant la
seua naturalesa privada i les finalitats que tenen reconegudes, els seglients subjectes:
a) Els partits politics, organitzacions sindicals i associacions empresarials que de-
senvolupen la seua activitat a la Comunitat Valenciana.
b) Les entitats privades que perceben durant el periode d’'un any natural ajudes
o subvencions de les entitats recollides en I'article 3 d’aquesta llei en una quantia
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superior a 50.000 euros, o quan les ajudes o subvencions percebudes represen-
ten almenys el 40 % del total dels seus ingressos anuals, sempre que assolisquen
com a minim la quantitat de 5.000 euros.

2. El compliment d'aquestes obligacions s'ha de realitzar a través del portal web
de I'entitat, o bé utilitzant els mitjans electronics de la organitzacid, associacié o agru-
pacio a la qual puga pertanyer. En el cas de les entitats recollides en I'apartat 1.b,
també poden complir les seues obligacions a través del portal web que pose a la
seua disposicié la Generalitat.

3. Les entitats recollides en I'apartat 1.b han de publicar la informacié a partir de
I'any seglient a aquell en qué s'hagen superat els llindars establits, i ha de mante-
nir-se publicada durant quatre anys naturals.

4. |'obligacié que estableix aquest article s'ha d'incloure en les bases reguladores
de concessié de subvencions, en les resolucions de concessié o en els convenis que
instrumenten la concessié de subvencions.

Article 5. Obligacié de subministrar informacié

1. Les persones fisiques o juridiques que presten serveis publics, que exercisquen
funcions delegades de control o un altre tipus de funcions administratives o duguen
a terme activitats qualificades com a serveis d'interés economic general estan obli-
gades a subministrar als subjectes de l'article 3 a qué es troben vinculades, amb
requeriment previ, tota la informacié necessaria per al compliment per aquells de les
obligacions previstes en aquesta llei.

Aquesta obligacié s'estén a totes les parts adjudicataries de contractes del sector pu-
blic i a les persones beneficiaries de les subvencions, en els termes que es preveuen
en el contracte respectiu i les bases reguladores de les subvencions i la resolucié de
concessié d'aquestes, sense perjudici de les obligacions de publicitat activa previstes
en |'article 4 d'aquesta llei.

2. Els plecs de clausules administratives particulars, o document contractual equi-
valent, i les bases reguladores de les convocatories, els convenis i les resolucions de
concessié d'ajudes i subvencions han de recollir de forma expressa aquesta obligacid,
aixi com els mitjans per al seu compliment i els mecanismes de control i seguiment.
Sense perjudici d'aixo, la no inclusié d'aquesta obligacioé en aquests instruments no
eximeix del seu compliment.

3. Les administracions publiques poden acordar, amb |'adverténcia i l'audiéncia
previes a l'interessat, la imposicié de multes coercitives una vegada transcorregut
el termini conferit en el requeriment sense que haja sigut atés. La multa, de 100 a
1.000 euros, sera reiterada per periodes de quinze dies fins al compliment. El total
de la multa no pot excedir del 5 % de I'import del contracte, subvencid o instrument
administratiu que habilite per a I'exercici de les funcions publiques o la prestacié
dels serveis i, si en aquest instrument no figura una quantia concreta, la multa no
excedira de 3.000 euros. Per a la determinacié de I'import s'ha d'atendre la gravetat
de l'incompliment i el principi de proporcionalitat, entre altres. La competéncia per



a imposar la multa coercitiva correspon a I'organ que ha realitzat el requeriment de
subministrament d'informacié.

Article 6. Consideracié d'alt carrec

A l'efecte del que estableix aquesta llei, es consideren alts carrecs:

1. En I'ambit de I'administracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental:

a) Les persones integrants del Consell.

b) Les persones titulars de les secretaries autondomiques, les sotssecretaries, les
direccions generals i els organs o centres directius el nomenament de les quals
siga competéncia del Consell.

c) Les persones que ocupen carrecs directius com la presidencia, la direccié ge-
neral, la geréncia, el carrec de conseller delegat o consellera delegada i altres
carrecs directius assimilables que exercisquen funcions executives de maxim ni-
vell amb subjeccié directa a I'organ de govern en les entitats del sector public
instrumental de la Generalitat a qué es refereix |'article 3.1.b d’aquesta llei.

d) Qualsevol persona que haja subscrit un contracte laboral especial d'alta direccié.
e) Les persones que tinguen la consideracié d'alt carrec d'acord amb les lleis.

2. En I'ambit de I'administracié local, les persones integrants de les corporacions
locals, les titulars dels organs superiors i directius i el personal directiu del seu sector
public vinculat o dependent, d'acord amb el que disposa la normativa reguladora de
les entitats de régim local.

3. En la resta d'entitats i d'organismes inclosos en I'article 3, les persones que en
tenen la titularitat o formen part d’organs de govern i les qui exercisquen carrecs
directius, com ara la presidencia, les direccions generals, les geréncies, els consellers
delegats i les conselleres delegades, i funcions executives assimilables en les entitats
del seu sector public vinculades o dependents.

TiTOL |
Transparéncia de I'activitat publica

CAPITOL |
Disposicions generals

Article 7. Transparéncia de I'activitat publica

1. Les organitzacions compreses en |'article 3 han d'actuar amb transparéncia, i
I'han de promoure mitjangant la publicitat i difusié de la informacio sobre la seua acti-
vitat plblica, especialment a través d'internet, en els termes que estableixen aquesta
lleiila Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparencia, accés a la informacio publi-
ca i bon govern.

2. El principi de transparéncia ha d'aplicar-se de forma preferent. Qualsevol excep-
ci6 o limitacié s'ha de derivar d'una norma amb rang de llei.
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3. Els subjectes inclosos en I'article 3 han de promoure la cultura de la transpa-
réncia entre la ciutadania i entre els diferents sectors socials, a fi d'afavorir I'exercici
del dret d'accés a la informacio, impulsar la rendicié de comptes i la creacié de valor
afegit per mitja de la reutilitzacié de la informacid i promoure I'assumpcié del principi
de transparéncia per part de les entitats privades, tant en la societat civil com en les
estrategies de responsabilitat social corporativa de les empreses.

Per a fomentar la cultura de la transparencia, cal dur a terme campanyes informa-
tives, cursos i accions de formacié i mesures per a la sensibilitzacié i la divulgacid
entre la ciutadania, i fomentar entre la poblacié infantil i juvenil mitjancant projectes
d’educacié en govern obert, formacié a professorat, recursos didactics o educacid
no formal.

4. S'entén per informacio publica el conjunt de documents o continguts, qualsevol
que siga el seu format o suport, que estiguen en poder de qualsevol dels subjectes
inclosos en I'article 3 i que hagen sigut elaborats o adquirits en I'exercici de les seues
funcions, independentment del moment en qué hagen sigut elaborats o adquirits.

5. La publicitat i la posada a disposicié de la informacio publica s'ha d'ajustar als
limits establits en la legislacié estatal basica i en la propia de la Generalitat en mateéria
de transparéncia, sense perjudici del que es puga derivar de la normativa de protec-
ci6 de dades de caracter personal, i de la normativa especifica que li siga aplicable.

Article 8. Gestié documental i arxius

1. A fi de garantir la difusié i la transparéncia d'una informacié publica objectiva,
verag, comprensible i actualitzada, les administracions publiques compreses en I'am-
bit d'aplicacié d'esta llei han d’adoptar politiques de gestié integral dels documents,
tant en suport analogic com electronic, i han de dissenyar i implementar els sistemes
i les mesures técniques i organitzatives necessaries per a garantir 'autenticitat, la
perdurabilitat, la interoperabilitat, la seguretat, la integritat, la conservacio, |'accessi-
bilitat i la recuperacié de la informacid, aixi com la integracié de conjunts de dades
publiques per a la seua reutilitzacio. Aixi mateix, han d'adaptar els seus sistemes de
gestio de la informacié perqué la informacio i documentacié que generen o reben en
I'exercici de les seues competéncies es conserve i difonga d'acord amb les premisses
de transparéncia i reutilitzacié. Estes entitats han de publicar les caracteristiques i
criteris de la seua politica de gestié documental.

2. Els arxius publics que formen part del Sistema Arxivistic Valencia estan subjectes
als principis establits en aquesta llei per a assegurar I'accés als seus fons i la transparen-
cia en el seu funcionament, en les condicions establides en aquesta i en la normativa
reguladora dels arxius de la Comunitat Valenciana, tot aixd sense perjudici del que
establisca la legislacié sobre secrets oficials i la normativa que regula I'accés a arxius o
béns de valor historic o cultural.

3. Les taules de valoracié documental que aprove la Junta Qualificadora de Do-
cuments Administratius, han d’establir el régim de conservacio i accés a les series
documentals subjectes a publicitat activa i sol-licitades a través del dret d'accés.



Article 9. Proteccié de dades personals

1. Atenent la seua naturalesa i finalitat, en I'elaboracié d'informacié publica i abans
de facilitar-la o publicar-la s’han de tenir en compte els aspectes seglients:

a) S'han de complir els principis de proteccié de dades, especialment els referits
a proporcionalitat del tractament de dades personals i la limitacié del termini de
conservacié.

b) S'han d'adoptar mesures técniques i organitzatives apropiades a fi de garantir
i poder demostrar que el tractament és conforme amb la normativa de proteccié
de dades en relacié al compliment d’aquesta llei.

¢) S’ha de complir amb els principis de proteccié de dades des del disseny i per
defecte.

d) Quan es publiquen dades o informacié en qué s’hagen dissociat les dades
que identifiquen persones, s’han de realitzar analisis per a comprovar que no és
possible revertir el procés de dissociacié o que requeriria esforcos desproporci-
onats tenint en compte I'estat de la tecnica.

€) En compliment del régim juridic en mateéria de proteccié de dades, i sense perjudici
de la realitzacié d'analisis de riscos, s'ha de realitzar una avaluacié d'impacte en relacié
amb la proteccié de dades personals en els suposits en qué el tractament comporte
un alt risc per als drets i les llibertats de les persones fisiques, especialment quan la
informacio estiga referida a categories especials de dades, menors d'edat, victimes de
violencia de génere, persones en situacio d'exclusio social o de vulnerabilitat i suposits
equiparables, i també a aquells que impliquen riscos per a la seguretat personal.

1) S'han d'aplicar els criteris continguts en la normativa de protecci¢ de dades per-
sonals sobre la forma en qué s'han d'identificar les persones interessades en les
notificacions d'anuncis i publicacions d'actes administratius.

2. En el portal de transparéncia s'ha de proporcionar informacié sobre proteccié de
dades en un apartat visible, que ha de contenir, almenys, la politica de proteccié de da-
des del portal, les dades de contacte del delegat o delegada de proteccio de dades de
la Generalitat i els procediments per a I'exercici dels drets regulats per la normativa sobre
proteccié de dades, especialment, el dret a la supressi¢ de dades o dret a I'oblit.

3. Aquelles persones o entitats que recopilen dades i informacié publicada en
el portal de transparéncia, o facilitada en virtut de sol-licituds del dret d'accés a la
informacié publica, sén responsables de I'Us o tractament que realitzen i respondran
de les infraccions de la normativa sobre proteccié de dades que puguen cometre.

4. Quan es publique informacio en la qual s'identifique a persones en virtut del que
estableix aquesta llei, no s'ha d'incloure en cap cas el nom i cognoms de manera con-
junta amb el nimero complet del document nacional d'identitat, nimero d'identitat
d'estranger, passaport o document equivalent.

5. Quan se sol licite informacié publica que continga dades de caracter personal,
el régim aplicable és el previst en la normativa en matéria de transparéncia i accés
a la informacio publica, sense perjudici del régim previst en la normativa general de
proteccié de dades.
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En el cas que I'drgan o I'entitat a que s'haja sol-licitat la informacié ho estime con-
venient per tenir dubtes raonables sobre la procedéncia de facilitar la informacié per
la possible afectacid del dret de proteccié de dades, pot sol-licitar un informe so-
bre aixo al delegat o delegada de proteccié de dades, sempre que |'entitat dispose
d'aquesta figura en virtut de la normativa aplicable.

6. El que disposa aquest article és aplicable als tractaments i les publicacions que
es realitzen en compliment d'aquesta llei.

CAPITOL Il
Publicitat activa

Secci6é primera
Normes generals

Article 10. Obligacions de publicitat activa dels subjectes obligats

1. Els subjectes inclosos en l'article 3 d'aquesta llei han de publicar, de manera
proactiva i en les condicions que preveu aquesta llei, les dades i la informacié que
siga rellevant per a garantir la transparéncia de la seua activitat, amb la finalitat de
permetre a la ciutadania la participacié i el control dels assumptes publics.

En tot cas, han de publicar, com a minim, la informacié recollida en la seccié sego-
na d'aquest capitol, a excepcié de les entitats que s'inclouen en I'ambit de I'adminis-
tracié local, que és regiran pel que estableix I'apartat 2 d’aquest article.

2. Les obligacions de publicitat activa aplicables a les entitats que formen I'admi-
nistracié local de la Comunitat Valenciana sén les previstes en els articles 6, 7 i 8 de
la Llei 19/2013, de 9 de desembre, en la normativa reguladora dels governs locals i
en les normes i ordenances que elles mateixes aproven fent Us de la seua autonomia.

Sense perjudici del que disposa |'apartat primer de la disposicié addicional sego-
na, els municipis poden complir aquestes obligacions de manera associada o per
mitja de férmules de cooperacié amb altres administracions, si per raons de capacitat
o eficacia no les poden complir directament.

3. Les obligacions de publicitat activa aplicables als subjectes obligats de natura-
lesa privada recollits en I'article 4 s'han de limitar al que preveu el referit article.

4. Son aplicables a la publicitat activa els limits al dret d'accés a la informacié pud-
blica referits en l'article 27 i, especialment, el que es deriva de la proteccié de dades
de caracter personal. En aquest sentit, junt amb els criteris i obligacions de pro-
teccié de dades que preveu I'article 9 s'ha d'atendre al que estableix |'apartat 7 de
Iarticle 11.

5. Les obligacions de transparéncia contingudes en aquest capitol tenen caracter
de minimes i generals i s'entenen sense perjudici de I'aplicacié d'altres disposicions
especifiques que prevegen un réegim més ampli en matéria de publicitat. Els subjec-
tes obligats han de fomentar la publicitat de qualsevol altra informacié publica que
es considere d'interés per a la ciutadania.



6. Els subjectes inclosos en l'article 3 han d'adaptar les obligacions de publicitat
activa contingudes en aquest capitol a les seues particularitats organitzatives.

Article 11. Criteris generals de publicacié

1. La informacié objecte de publicitat activa ha de ser verag, objectiva i actualit-
zada, i a més, s'ha de publicar de manera clara, estructurada, comprensible, amb
formats reutilitzables i facilment localitzable. A aquest efecte, s'ha de fer Us de cerca-
dors que faciliten la localitzacié de la informacié. Aquesta s'ha d’acompanyar de les
descripcions addicionals necessaries per a la seua interpretacio (text, taules, grafics o
diagrames interactius) i s'han d'elaborar representacions grafiques o versions especi-
fiques més senzilles de la informacié que, per la seua naturalesa o contingut, resulte
més complexa. A més, s’ha de prestar especial atencié a la utilitzacié de llenguatge
no sexista ni discriminatori.

2. Tota la informacié s’ha de difondre per mitjans o en formats adequats perquée
resulten accessibles i comprensibles per a garantir 'accés en condicions d'igualtat
i la no discriminacié tecnologica, d'acord amb el principi d'accessibilitat i disseny
universal. En aquest sentit, s'ha de tenir en compte de manera especial els col-lectius
de persones amb diversitat funcional, en situacié de major desigualtat o allunyats
tradicionalment de les institucions publiques, i s'ha de elaborar versions en lectura
facil que faciliten I'accés a la infancia i a I'adolescéncia. Respecte de I'accessibilitat
dels llocs web i aplicacions per a dispositius mobils s’ha d'atendre la normativa basica
en la matéria.

3. S’ha d'indicar I'dorgan que ha generat la informacié publicada i la data de la
seua Ultima actualitzacio. Aixi mateix, cal habilitar la possibilitat d’accedir a series
historiques d'informacié que, havent sigut objecte de publicitat activa, haja sigut
substituida per canvis o actualitzacions. Reglamentariament cal establir la periodicitat
d’actualitzacié i el temps minim que s'ha de mantenir publicada la informacié objecte
de publicitat activa.

4. | a informacié sotmesa a les obligacions de publicitat activa s'ha d'obtenir, quan
siga possible, dels sistemes d'informacié existents en cada matéria, a fi d'evitar du-
plicitats innecessaries en |'obtencié de la informacié i afavorir la seua actualitzacié
constant i immediata. A aquest efecte, els centres directius responsables cal que
planifiquen la creacid o I'adaptacié dels sistemes d'informacioé per a complir amb
les obligacions d'aquesta llei, i cal que apliquen, des del disseny i per defecte, els
principis continguts en el Reglament general de proteccié de dades.

5. D'acord amb els principis de transparéncia i proteccié de dades des del disseny,
els sistemes de gestid documental han de disposar els mitjans técnics necessaris que
permeten la identificacio i I'etiquetatge d'aquells continguts informatius subjectes
a l'aplicacié de determinades limitacions des de la seua creacid, perqué de manera
predeterminada queden ocults o s’anonimitzen convenientment i s'impedisca la di-
vulgacié involuntaria d'aquestes dades, sense obstaculitzar I'obertura i la reutilitzacio
social de la resta de continguts.
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6. S'ha de facilitar la indexacié dels continguts informatius objecte de publicitat acti-
va per part dels cercadors d'internet per a facilitar-ne la recuperacié i la localitzacié per
la ciutadania, com també la preservacié digital, llevat que continguen dades personals.
Quan la informacié continga dades de caracter personal, la indexacié només s'ha de fa-
cilitar si és necessaria per al compliment de les finalitats establides en aquesta llei. Aixi
mateix, s'han de facilitar, en un lloc facilment accessible del portal de transparéncia,
procediments perqué les persones afectades puguen exercir els seus drets en mateéria
de proteccié de dades, especialment el dret a la supressio o el dret a I'oblit.

7. Quan la informacié objecte de publicitat activa continga dades personals de
categories especials o dades relatives a persones menors d’'edat o en situacions
d'especial vulnerabilitat, la publicitat només es dura a terme una vegada s'’hagen
anonimitzat aquestes dades de manera que no es puga identificar a les persones
afectades, sense perjudici de tot el que preveu l'article 9.

8. En aquells casos en els quals aquesta llei indique la necessitat d'identificacié de
les persones afectades per la publicitat activa, aquesta identificacid s'ha de realitzar
de la forma seglient:

a) Si es tracta de persones fisiques, se les ha d’ identificar mitjangant nom i cognoms.
b) Si es tracta de persones juridiques, se les ha d'identificar amb la denominacio social.

9. Les dades que es publiquen s’han de presentar, sempre que siga possible, des-
agregades per sexe quan es tracte de dades estadistiques, enquestes o aquelles
que siguen rellevants per a la visualitzacié de I'impacte diferenciat de les politiques
publiques i els serveis en homes i en dones.

Article 12. Portal de Transparéncia

1. En I'ambit de I'administracié de la Generalitat i dels seus organismes autdonoms,
la publicacié de la informacié detallada en aquest capitol s'ha de fer a través del
portal de transparéencia de la Generalitat. Aquest portal esta adscrit organicament i
funcional al centre directiu competent en matéria de transparéncia, i els seus requeri-
ments técnics i organitzatius s'han de desenvolupar reglamentariament.

2. Els ens del sector public instrumental de la Generalitat no inclosos en |'apartat 1
han d'articular mecanismes de col-laboracié o sindicacié de continguts per a complir
amb les previsions d'aquesta llei.

3. La resta d’entitats compreses en |'article 3 han de garantir la publicacié de la
informacié detallada en aquest capitol per mitja de les seues seus electroniques,
portals o pagines web, sense perjudici de les mesures de col-laboracié interadmi-
nistrativa que puguen acordar. L'administracié de la Generalitat cal que promoga la
interoperabilitat i I'accés des del Portal de Transparéncia de la Generalitat.

Article 13. Control

1. El compliment de les obligacions de publicitat activa que regula aquesta llei
per part dels subjectes recollits en els articles 3 i 4 ha de ser objecte de control pel
Consell Valencia de Transparencia.



2. En I'exercici d'aquesta facultat de control, el Consell Valencia de Transparéncia
pot efectuar, per iniciativa propia o com a conseqléncia de denuncia, requeriments
per a l'esmena dels incompliments que puguen produir-se de les obligacions de pu-
blicitat activa que estableix aquesta llei.

En el cas que es constate un incompliment, la resolucié ha d'incloure una advertén-
cia i ha de determinar les mesures que s'hagen d’adoptar per a esmenar I'incompli-
ment i el termini per a dur-les a terme, que ha de ser adequat a la naturalesa de les
mesures i que en cap cas pot ser inferior a 20 dies. L'entitat afectada ha de comunicar
les actuacions realitzades per a complir el requeriment.

3. La desatencié dels requeriments del Consell Valencia de Transparéncia per al
compliment de les obligacions de publicitat activa pot donar lloc a I'exigéncia de
responsabilitat, d’acord amb el que preveu el titol V d’aquesta llei. El Consell Valencia
de Transparencia pot instar la incoacié del procediment sancionador d'acord amb el
que preveu |'apartat 3 de I'article 74 d'aquesta llei.

Seccié segona
Informacié subjecta a publicitat

Article 14. Informacié institucional, organitzativa i de planificacié
1. Informacié institucional i organitzativa.

a) Els subjectes obligats inclosos en I'article 3 han de publicar:
1.7 L'estructura organitzativa. A aquests efectes, s'ha d'incloure un organigrama
actualitzat que identifique les persones responsables dels diferents organs, les
funcions que desenvolupa, la seu, I'adreca institucional, els distints mitjans de
contacte i I'horari d'atencié al public.
2" Larelacié dels organs collegiats, amb la seua composicié, les normes per les quals
es regulen, el seu regim d'organitzacié i funcionament i les actes dels seus acords.

b) A més, les administracions publiques de l'article 3.2 han de publicar:
1.7 La relacié actualitzada de les seues entitats del sector public vinculades o
dependents, amb indicacié del seu organigrama i del régim juridic, economic,
patrimonial, de recursos humans i de contractacio.
2.7 La relacié dels organs col-legiats o de participacié adscrits, amb la seua
composicid, les normes per les quals es regulen, el seu régim d'organitzacié i
funcionament i les actes dels seus acords.

c) A més, en I'ambit de I'administracié de la Generalitat i del seu sector public

instrumental, s’ha de publicar:
1."Una relacié de les competéncies i traspassos de funcions i serveis assumits
per la Generalitat.
2." Els acords adoptats pel Consell sense perjudici del caracter secret de les
deliberacions i vots i, amb caracter previ, I'ordre del dia previst de les sessions.
Els acords han de poder consultar-se com a minim per titol, tipus d'acord,
area o tematica, departament proponent, legislatura i data d'aprovacio; en
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les condicions i amb els limits que s’establisquen reglamentariament i d'acord
amb els criteris de coordinacié que establisca la Comissié de Secretaries Au-
tonomiques i Sotssecretaries per a preservar el respecte als limits aplicables a
la publicitat activa.

3."Els acords adoptats pels organs col-legiats superiors de govern i administra-
ci6 de les entitats del sector public instrumental, a excepcié dels organs de les
entitats I'activitat de les quals siga la prestacio de serveis financers en regim de
mercat. Aquesta informacié cal que es publique prévia dissociacié de les da-
des de caracter personal i respectant els limits aplicables a la publicitat activa.

2. Informacio referent al personal.
a) Els subjectes obligats inclosos en I'article 3 han de publicar:

1.7 La plantilla organica de places, la relacié de llocs de treball o instrument
analeg de planificacié dels recursos humans i la retribucié economica anual,
com també informacié estadistica sobre les variacions ocorregudes anualment
en la plantilla.

2." Informacié estadistica del personal, que ha d'incloure almenys I'edat, el
génere, com també el percentatge de les persones amb diversitat funcional.
3. Els acords o els pactes reguladors de les condicions de treball i convenis
col-lectius vigents.

4. La relacio del personal eventual existent, amb indicacié expressa de la seua
identificacio, les labors de confianca o assessorament especial que té encoma-
nades i I'organ per al qual les realitza i el seu perfil i trajectoria professional, com
també les seues retribucions integres anuals i indemnitzacions per raé del servei.
5.¢ Les ofertes d'ocupacié publica i la informacié relativa a tots els processos
de seleccié i provisié de llocs per mitja de concurs de merits, que ha d'incloure
les llistes que es generen en els processos esmentats, a fi de permetre a cada
aspirant coneixer el lloc que ocupa en cada moment.

6.¢ Les convocatories de seleccié temporal, les borses de treball temporal i les
llistes de persones que les integren, a fi que permeten a cada aspirant conéi-
xer el lloc que ocupa en cada moment.

7.¢ Les resolucions d'autoritzacié o reconeixement de compatibilitat que afec-
ten el seu personal. Necessariament, s’ha de publicar la identificacio de la
persona, el lloc que ocupa i I'activitat autoritzada.

8.¢ Informacié estadistica desagregada sobre el nombre —i la distribucié per
organitzacions i organs o entitats— de representants sindicals i unitaris del
personal empleat public, detallant el credit horari anual de qué disposen,
com també el nombre de persones que gaudeixen de la dispensa total d'assis-
téncia al treball i la causa, classificat per cada organitzacié sindical.

b) [suprimit]
3. Informacié sobre serveis publics, procediments i planificacié
a) Els subjectes obligats inclosos en I'article 3 han de publicar:

1. La cartera de serveis.



2." Les cartes de serveis i el grau de compliment dels seus compromisos.
3.7 El procediment per a la presentacié de queixes, suggeriments i, si escau,
agraiments o felicitacions, i els informes d’avaluacié que es realitzen.
4. Els informes sobre la qualitat dels serveis publics, com també la informacio
disponible que permeta la seua valoracio.
5.¢ La relacié actualitzada dels procediments administratius, amb indicacié del
seu objecte, els tramits, els terminis, el sentit del silenci administratiu, els re-
cursos que poden interposar-se amb relacié a les resolucions que hi posen
fi i els formularis associats, com també els que estan disponibles en format
electronic i les vies i seus dels registres en qué poden presentar-se escrits i
comunicacions.
6.¢ Els plans i els programes anuals i plurianuals en els quals es fixen els
objectius concrets, les activitats, els mitjans necessaris per a executar-los, el
temps previst per a la seua consecucid, els organs responsables de la seua
execucio i els indicadors que permeten el seu seguiment i avaluacid. També
s'ha de publicar el seu grau de compliment i els resultats, que han de ser
objecte d'avaluacié i publicacié periodica.
b) A més, en I'ambit de I’Administracié de la Generalitat i el sector public instru-
mental que en depén, es publicara:
1." Informacié sobre les llistes d'espera d'accés als servicis plblics essencials.
En I'ambit dels servicis socials, especialment les relatives al temps mitja d'es-
pera per a accedir a un servici d'atencié residencial.
2." Les convocatories i I'adjudicacié de places en centres educatius publics
i concertats, sense que en cap cas es puguen identificar persones menors
d'edat.
3.7 Les convocatories i I'adjudicacié d’habitatges subjectes a algun régim
de proteccié publica i el resultat d'aquestes, sense que en cap cas es
puguen identificar persones que es troben en situacions d’especial vul-
nerabilitat.
4. Informacioé sobre les prestacions, I'impacte, la planificacié i I'avaluacié del
Sistema Public Valencia de Serveis Socials.
5.2 Els estudis i informes d'avaluacié de les politiques publiques i de qualitat
dels serveis publics, amb especial atencié a aquells que tinguen més impacte
en la ciutadania.
6.% Els plans i els informes anuals de la Inspeccié General de Serveis de la
Generalitat.
7.2 El pla estratégic o de govern que determine el seu programa d'actuacio
durant la legislatura corresponent, i el grau de compliment de compromisos.
8.¢ El seguiment del grau de compliment de les resolucions aprovades per les
Corts Valencianes que afecten el Consell.
4. En situacions d'emergeéncia o greu risc col-lectiu, en I'ambit de I'administracid
de la Generalitat i el seu sector public instrumental s'ha de publicar el protocol d'ac-
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tuacié i s'ha de difondre sense demora la informacié que dispose en cas d'amenaces
imminents per a la salut humana o el medi ambient, tenint en compte el que preveu
la normativa que regula la gestié de la informacié en aquestes situacions.

Article 15. Informacié sobre alts carrecs i assimilats

Els subjectes recollits en I'article 3 han de publicar, respecte als seus alts carrecs, la
informacié que es detalla a continuacio:

1. La informacié relativa a les funcions atribuides per raé del seu carrec o funcio,
aixi com el seu perfil i trajectoria professional, inclosa la reproduccié grafica acredi-
tativa dels principals mérits del seu curriculum, sense perjui de la possibilitat d'acre-
ditacio per qualsevol altre mitja que permeta tindre constancia de la seua veracitat.

2. Els obsequis rebuts per raé del carrec, amb indicacié de la seua descripcié, la
persona o |'entitat que els va realitzar, la data i la destinacié que se’ls ha donat. Aixi
mateix, cal que es publiquen els obsequis realitzats per raé del carrec, que han d'in-
cloure almenys la seua descripcid, la persona que els va realitzar i la que els va rebre,
com també la data.

3. Les declaracions d'activitats, béns, drets i obligacions patrimonials presentades al no-
menament i al cessament, com també les seues modificacions, segons el que disposa la
normativa reguladora del regim d'incompatibilitats i conflictes d'interessos dels alts carrecs.

4. Les resolucions que determinen la compatibilitat o incompatibilitat s'aplicaran,
segons el que es disposa en la normativa reguladora del regim d'incompatibilitats i
conflictes d'interessos dels alts carrecs, sempre que haja transcorregut el termini d'es-
mena de dos mesos previst en els articles 14.2 i 3 de la Llei 8/2016, de 28 d'octubre,
d'incompatibilitats i conflictes d'interessos de persones amb carrecs publics no electes.

5. Els viatges i els desplagcaments fora de la Comunitat Valenciana realitzats en
I'exercici de la seua funcid, indicant 'objecte, la destinacid, el mitja de transport, la
data, el nombre d’'acompanyants i el cost total detallat, incloent-hi dietes i la resta de
despeses associades al viatge de I'alt carrec.

6. Les agendes institucionals i de treball, que han de contindre, almenys, la data, la
descripcié i la ubicacié de I'acte o reunid, havent de publicar-se amb la suficient antela-
cio. En el cas que no puga fer-se publica I'agenda amb caracter previ, la publicitat s’ha
de fer a posteriori, llevat que hi haja causes justificades que ho impedisquen.

S’exclouen les reunions de mera coordinacié i organitzacid, les de despatx ordinari
dels assumptes, les reunions necessaries per a la mera execucié de contractes o conve-
nis quan siguen amb |'adjudicatari del contracte o les altres parts del conveni i els actes
deguts de caracter administratiu.

7. Les retribucions brutes percebudes anualment, identificant desglossats els
conceptes retributius que perceba, com ara triennis o indemnitzacié per residéncia.
Aquesta informacié ha d'anar referida a I'exercici corrent i ha de ser actualitzada da-
vant de qualsevol modificacié.

8. Les indemnitzacions percebudes, si escau, en deixar d'exercir el seu carrec o per
resolucié del contracte.



Article 16. Informacié de rellevancia juridica

1. Les administracions publiques de I'article 3.2 han de publicar:
a) La normativa vigent en el seu ambit d'aplicacié, incloent-hi la versié consoli-
dada de la norma.
b) Les directrius, instruccions, acords, circulars i respostes a consultes plante-
jades que tinguen incidéncia sobre la interpretacio i I'aplicacié de les normes.
¢) Els informes d'avaluacié de la normativa vigent.
d) El pla anual normatiu.
e) La relacié actualitzada dels projectes normatius que estiguen en procés d'ela-
boracié, amb indicacié de I'objecte, els tramits exigibles i I'estat d'aquests, com
també els procediments de participacio ciutadana previstos.
f) El resultat de les consultes i audiéncies publiques plantejades durant I'elabora-
cié de normes, incloent-hi la valoracié de les al-legacions formulades.
g) Els textos dels avantprojectes de llei, projectes de decrets legislatius i projectes de
reglament que es troben en fase de tramitacié, quan se sol-liciten els informes i dicta-
mens preceptius als drgans consultius corresponents. En el cas en qué no siga precep-
tiu informe o dictamen, la publicacio es realitzara en el moment de la seua aprovacio.
h) Les memories, els informes i dictamens que conformen I'expedient d'elaboracié
de les normes que han sigut aprovades, una vegada finalitzada la tramitacié del
projecte normatiu.
i) Els documents que se sotmeten a consulta publica o a un periode d'informacié
publica durant la seua tramitacid, com també les al-legacions que es realitzen
durant aquest tramit i I'informe de valoracié de les al-legacions formulades.
j) Les resolucions administratives i judicials que puguen tenir rellevancia publica i
les resolucions judicials definitives que afecten els subjectes de I'article 3, per rad
de I'exercici de les funcions i les responsabilitats que tinguen atribuides.
k) Linventari d'activitats de tractament en aplicacié de I'article 31 de la Llei orga-
nica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels
drets digitals.
) La relacié de sistemes d'intel-ligéncia artificial d'alt risc d'acord amb el regla-
ment d'intel-ligéncia artificial que despleguen o implanten. Aixi mateix, s'inclou-
ra la relacié de sistemes automatitzats i sistemes d'intel-ligéncia artificial d'us
general I'Gs del qual impacte de manera significativa en els procediments ad-
ministratius o la prestacié dels servicis publics. Sense perjui del desplegament
reglamentari, i d'acord amb els principis de transparéncia i explicabilitat, la infor-
macié que cal facilitar incloura la descripcié, en un llenguatge clar i senzill, del
disseny, funcionament i logica del sistema, la seua finalitat, la incidéencia en les
decisions publiques, el nivell de risc que implica, la importancia i conseqgléncies
previstes per a la ciutadania, el punt de contacte al qual es pot dirigir, i si és el
cas, I'drgan o drgans competents a |'efecte d'impugnacié. Aixi mateix, s'informa-
ra dels criteris generals d'impacte i risc adoptats per a delimitar els sistemes als
quals s'ha de donar publicitat.
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En els suposits de les lletres g i h, el moment de publicacié ha d’entendre’s determi-
nat sense perjui del compliment de les obligacions establides pels articles 14 a 16 de
la Llei 4/2023, de 13 d'abril, de participacio ciutadana i foment de I'associacionisme
de la Comunitat Valenciana.

2. A més, I'Administracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental han
de publicar la informacio seglient, adaptada a les seues particularitats organitzatives:

a) Els informes juridics facultatius de I'Advocacia General de la Generalitat que
donen resposta a consultes plantejades, en la mesura que suposen una interpre-
tacié del dret, és a dir, que tinguen incidencia sobre la interpretacié i I'aplicacid
de les normes. Cada informe juridic formulat per I'Advocacia haura d'indicar si té
o no incidéncia sobre la interpretacié i I'aplicacié de les normes i, per tant, si ha
de ser o no objecte de publicitat activa.

b) LUinforme de participacié dels grups d'interés en els processos d'elaboracié
de normes, quan existisca, a fi de determinar la seua petjada normativa, d'acord
amb el que disposa la normativa que regula I'activitat dels grups d'interes.

Article 17. Informacié de caracter pressupostari, financer i comptable
1. Els subjectes mencionats en I'article 3 han de publicar la informacié segiient
adaptada a les seues particularitats organitzatives:

a) Els pressupostos, amb descripcié de les principals partides pressupostaries.
b) Els comptes anuals que han de rendir-se i els informes d'auditoria de comptes
i de fiscalitzacid que emeten sobre ells els organs de control.

¢) Informacié sobre el compliment dels objectius d’estabilitat pressupostaria i
sostenibilitat financera.

d) Els credits extraordinaris, suplements de credit i altres modificacions pressupostaries.
e) Informacio sobre I'estat i el grau d’execucié dels pressupostos al mateix nivell
de detall que aquests, a I'efecte de possibilitar I'avaluacié de la seua adequacio.
f) Les despeses de personal i el seu percentatge sobre la despesa total. Dins
d'aquestes s'ha d'especificar les relatives a alts carrecs i assimilats, al personal direc-
tiu, al personal eventual, i les corresponents a alliberats sindicals, expressant en tots
els casos el seu percentatge sobre la despesa de personal i sobre la despesa total.
g) El termini mitja de pagament a persones o entitats beneficiaries d'ajudes i
subvencions i a proveidors.

h) Informacié sobre els fons de caixa fixa. Cal publicar els gastos de caixa fixa
desagregats per centres directius, amb indicacié en cada registre del concepte
economic: descripcié del tipus del gasto, el tercer perceptor, i la data i I'import
de la factura o dieta, sense perjui del compliment de la normativa aplicable en
matéria de proteccié de dades de caracter personal quant a les dades de per-
sones fisiques. Esta informacié s’ha d'actualitzar, com a minim, mensualment.

. A més, I'administracié de la Generalitat ha de publicar la informacié seglent:

a) Els programes anuals d'actuacié, inversions i finangcament de les empreses que
formen part del sector public instrumental.



b) El Projecte de llei de pressupostos de la Generalitat i la documentacié complemen-
taria que el Consell ha de remetre a les Corts Valencianes junt amb el projecte, d'acord
amb la normativa que regula I'elaboracié dels pressupostos de la Generalitat.
) La Llei de pressupostos de la Generalitat.
d) El limit de despesa no financera aprovat per a I'exercici.
e) La informacié basica sobre el financament de la Comunitat Valenciana, amb
indicacié dels diferents instruments de financament, incloent-hi, si escau, els me-
canismes de suport a la liquiditat.
1) Un resum anual dels ingressos de la Generalitat efectivament liquidats per classifi-
caci6é econdmica, junt amb una série historica que permeta estudiar la seua evolucié.
g) La proporcié que representa el déficit/superavit public sobre el producte inte-
rior brut (PIB) de la Comunitat Valenciana.
h) Informacié tributaria en funcié de cada tribut.
i) Els ingressos fiscals per habitant.
) Informacié sobre els beneficis fiscals atorgats o reconeguts per la Generalitat.
k) Les despeses en les distintes politiques publiques i el seu percentatge sobre
la despesa total.
)) La despesa per habitant a la Comunitat Valenciana.
m) La inversio realitzada per habitant a la Comunitat Valenciana.
n) El pla anual de disposicié de fons.
0) Les quantitats assignades anualment a les entitats locals.
3. En compliment del que disposa I'article 3 de la Llei 5/2016, de 6 de maig, de comptes
oberts per a la Generalitat Valenciana, s'ha de publicar la informacio sobre els comptes ban-
caris de les entitats obligades per la mencionada llei, en els termes que aquella estableix.

Article 18. Informacié sobre endeutament

Les administracions publiques i el seu sector public instrumental han de publicar
la informacié segient:

1. El deute public de I'administracio, amb indicacié de la seua evolucid i I'endeuta-
ment relatiu per habitant, respecte al PIB i respecte al pressupost d'ingressos.

2. El grau de compliment dels objectius de déficit i els plans per al seu compliment.

3. L' index de solvencia a curt i llarg termini.

4. Les operacions de préstec, crédit i emissions de deute public en totes les seues
modalitats realitzades.

5. Els avals i les garanties prestades en qualsevol classe de credit.

6. Les operacions d'arrendament financer.

Article 19. Informacié patrimonial

1. Els subjectes obligats de I'article 3 han de publicar la informacié segient:
a) Linventari de béns i drets, que almenys ha d'incloure informacié relativa a
béns immobles i a béns mobles de valor historic artistic o d'alt valor economic,
als drets reals sobre aquests, i als drets d'arrendament i qualssevol altres de ca-
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racter personal en virtut dels quals s'atribuisca I'Us o el gaudi d'immobles aliens,
com també les subhastes que convoquen. S'han d'exceptuar els béns sobre els
quals les entitats tinguen algun dret real constituit en favor seu en garantia del
financament concedit en |'exercici d'activitat crediticia.

Aquesta informacié cal que comprenga, respecte als béns immobles, com a mi-
nim, la identificacio de titular dels drets, la localitzacié del bé i la seua superficie i
referéncia cadastral, i 'afectacio en el cas dels béns de domini pdblic.

b) La despesa efectuada en concepte d'arrendament de béns immobles.

2. A més, I'administracié de la Generalitat ha de publicar la informacié segient:

a) La relacié dels béns immobles que estiguen ocupats per les dependencies dels
seus organs o serveis; la relacié dels immobles I'Gs o I'explotacié dels quals esta
cedit, adjudicat, arrendat, autoritzat o concedit a tercers, amb indicacié de la finalitat
o destinacié d'aquest, i la relacié de béns immobles en els quals tinga la condicié
de part arrendataria, amb indicacié de la destinacié o Us a qué estan sent dedicats.
b) El nombre de vehicles oficials dels quals es tinga la titularitat i dels arrendats, amb
indicacio de la classificacié, I'adscripcid, la destinacié i I'any de compra o arrendament.

Article 20. Informacié sobre contractacié publica

1. Sense perjudici del que disposa la normativa reguladora dels contractes del sec-
tor public, els subjectes compresos en |'article 3 han de publicar la informacié relativa
als contractes que se cita a continuacio:

a) Objecte, tipus de contracte i organ de contractacio.

b) Data de formalitzacid, si escau.

¢) Data d'inici d’execucio.

d) Duracié del contracte.

e) Procediment d'adjudicacié utilitzat per a la seua formalitzacio.

f) Pressupost base de licitacio i import d'adjudicacié.

g) Instruments a través dels quals s'ha publicitat, si escau.

h) Nombre de licitadors participants en el procediment i denominacié de les
empreses licitadores.

i) Identitat de I'adjudicatari i la seua solvencia economica i financera, i técnica o
professional, o, si és el cas, classificacid, respectant en tot cas el deure de confi-
dencialitat previst en la legislacié de contractes del sector publici els principis de
proteccié de dades. Aixi mateix, es publicara informacié sobre la seua titularitat
real, entesa segons la definicié que establix la normativa en materia de preven-
ci6 del blanqueig de capitals, en les condicions que permeta la normativa que
regula el registre de titularitats reals.

j) Les prorrogues dels contractes, els suposits de resolucié del contracte o decla-
racié de nul-litat, els casos de possibles revisions de preus i cessié de contractes i
les modificacions, desistiments i renincies per part de |'adjudicatari. En els casos
de revisié de preus s'ha d'indicar la desviacié del cost final de la prestacié con-
tractada en relacié amb I'import adjudicat.



k) Si és el cas, informacid relativa a la subcontractacié, indicant com a minim
les obligacions que s'arrepleguen en la normativa estatal basica en matéria de
transparéncia i contractacio publica.

) Les penalitats imposades per incompliment dels contractistes.

m) Si escau, els acords i criteris interpretatius dels organs consultius en matéria
de contractacio, amb relacio al contracte objecte de publicitat.

n) La informacié sobre preguntes frequents i aclariments relatius al contingut
dels contractes.

o) Criteris d'adjudicacio previstos en els plecs de clausules administratives particulars
o document descriptiu, tant els criteris quantificables per mitja de la mera aplicacié
de férmules com els criteris la quantificacié dels quals depenga d'un judici de valor.
p) Informe de valoracié de les ofertes, com també les actes de la mesa de con-
tractacié relatives al procediment d’adjudicacié.

q) Si escau, les decisions de desistiment i les decisions de no adjudicacié o cele-
bracié dels contractes, per part de I'organ de contractacié.

1) Informacié relativa als contractes menors. La publicacié d'aquesta informacio es realitza-
ra, almenys, trimestralment, i incloura com a minim I'objecte, la duracid, el pressupost
base de licitacié i I'import d'adjudicacio, el nombre i identitat dels licitadors partici-
pants, la identitat de |'adjudicatari i el percentatge que representen respecte de la
totalitat dels contractes adjudicats, incloses les diferents ofertes que es van realitzar.

s) Informacié estadistica sobre el nombre i el percentatge, en volum pressupos-
tari, de contractes adjudicats per cada un dels procediments previstos en la le-
gislacié de contractes del sector public, de manera que puguen coneixer-se els
percentatges que es contracten en cada modalitat contractual i els rebuts per
cada una de les empreses que contracta amb el sector public anualment.

1) Informacid relativa a la inclusié de clausules de responsabilitat social.

2. Amb la informacié continguda en |'apartat 1 cal crear una base de dades de

consulta publica i la informacié obtinguda en la recerca s'ha de poder descarregar
en format reutilitzable.

3. L'exigéncia de transparéncia continguda en este article ha de quedar expressa-

ment inclosa en els plecs de clausules administratives particulars.

4. |'exigencia de transparéncia continguda en este article ha de quedar expressa-

ment inclosa en els plecs de clausules administratives particulars.

Article 21. Informacié relativa a convenis de col-laboracié, encarrecs de ges-

ti6, encarrecs d'execucié a mitjans propis i accié concertada

1. Els subjectes compresos en |'article 3 cal que publiquen informacié sobre tots

els convenis de col-laboracié i els contractes-programa subscrits, continguen o no
obligacions econdmiques per a les parts, concretament:

a) Els convenis subscrits i el seu text integre, com també |'informe de neces-
sitat corresponent en qué es justifique la utilitzacié d'aquesta figura. Quan no
siga possible publicar-los integrament per raons de confidencialitat, s'ha d'in-
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dicar com a minim el seu objecte, les parts signataries, la duracid, les obligacions
—economiques o de qualsevol indole—, i les seues modificacions i addendes si
n'hi haguera. A més, s'ha de publicar una memoria succinta sobre les activitats
realitzades en el marc del conveni, com també la seua execucié pressupostaria.
b) El text integre dels contractes-programa subscrits entre els ens i els depar-
taments de I'administracié als quals estiguen adscrits, com també els informes
periodics d'avaluacié de compliment d'objectius.

2. Les administracions publiques i el seu sector public instrumental han de publi-
car el text integre de les comandes de gestid i encarrecs a mitjans propis.

En els encarrecs a mitjans propis anualment s'indicara el percentatge de I'activi-
tat realitzada pel mitja propi a favor dels ens de control. Aixi mateix, s'han d'indicar
els motius que justifiquen que no es presten els servicis amb els mitjans personals
amb els quals compta |'drgan o entitat que encarrega i, si és el cas, les raons que
acrediten que no s'haja licitat la contractacié del servici, de conformitat amb el que
preveu la legislacié de contractes del sector public.

3. En els convenis, comandes de gestid i encarrecs a mitjans propis s'indicara
les clausules que continguen informacié de caracter confidencial i les raons que ho
justifiquen, d'acord amb el que disposa la normativa sectorial que els siga aplica-
ble. Les parts no confidencials estan sotmeses a publicitat activa, aixi com les seues
modificacions i addendes, si n'hi ha.

4. | 'Administracio de la Generalitat ha de publicar informacié sobre I'accié concer-
tada amb entitats d'iniciativa social per a la prestacié de servicis socials. En concret,
s'hauran de publicar la convocatoria dels acords d'accié concertada i resolucié de
concessid, els concerts socials amb cada entitat, aixi com les prorrogues, ampliacions
i minoracions, revisions i modificacions.

Article 22. Informacié sobre publicitat i promocié institucional

Els subjectes compresos en I'article 3 han de publicar informacié relativa a totes les
campanyes de publicitat i de promocié institucional i el seu cost, especificant I'drgan
que inicie I'expedient, els mitjans de comunicacié emprats, 'import destinat a cada
mitja, els criteris utilitzats per a realitzar la seua distribucié entre aquests, el cost dels
diferents conceptes i la modalitat i el periode d'execucié. Aquesta informacié s'ha d'ac-
tualitzar almenys una vegada a l'any.

Article 23. Informacié sobre subvencions
1. Les entitats incloses en I'article 3 cal que publiquen informacié relativa a les sub-
vencions i ajudes publiques. S'hi han de respectar els limits establits per la normativa
reguladora de proteccié de dades de caracter personal i per la resta de normativa
vigent. La informacié que s'ha de publicar sobre les subvencions i ajudes publiques ha
d'incloure, com a minim:
a) El pla estratégic de subvencions, que ha de concretar els objectius i els efectes
d'utilitat pdblica o social que es pretenen aconseguir amb I'aplicacié de cada



subvencid, el termini necessari per a la seua consecucid, els costos totals previsi-
bles i les fonts de finangcament.

b) El text integre de les convocatories d'ajudes i subvencions.

¢) El seu import i el seu objecte o finalitat.

d) Les persones o les entitats beneficiaries.

e) Informacio per concedent, seguint la distribucié organica per seccions i ens
del sector public instrumental adscrits a ells. Quan siga possible cal descendir a
escala de programa pressupostari.

f) El procediment de gestid i justificacié de la subvencio, quant al termini d’exe-
cucid, pagaments anticipats o a compte, import justificat, quanties pagades, re-
solucions de reintegrament i sancions imposades.

g) Les subvencions concedides sense promoure la concurréncia.

h) Informacié estadistica sobre I'import global i el percentatge en volum pres-
supostari de les subvencions concedides de forma directa i de les concedides
prévia convocatoria publica.

i) La despesa total efectuada en concepte d'ajudes o subvencions per a families i
persones especialment vulnerables, com ara les relatives a I'atencio a la dependen-
cia, acci6 social i cooperacid, persones majors, menors i persones amb diversitat
funcional.

2. Les ajudes concedides amb carrec a fons de la Unié Europea s'han de regular
per la normativa de publicitat especifica de cada fons. Sense perjui del compliment
de les obligacions de publicitat activa que establixen la normativa estatal basica i
esta llei.

Article 24. Informacié relativa a ordenacié del territori, urbanisme i medi ambient

L'administracié de la Generalitat ha de difondre, garantint a la ciutadania la seua
consulta, la informacié segiient:

a) Informacio relativa als instruments d'ordenacié del territori i els plans urbanistics.
Sense perjudici del que disposa la normativa sectorial, aquesta informacié ha d'in-
cloure, com a minim, el seguient:

1. U'estructura general de cada municipi.

2." La classificacié i qualificacié del sol.

3.7 El text complet i la planimetria dels instruments d’ordenacié del territori.

4.* Les modificacions i revisions aprovades.

5.¢ Les infraestructures planejades per a cada localitat.

6.2 Els convenis urbanistics que se subscriguen, amb indicacié dels terrenys afectats,
les persones titulars, I'objecte del conveni i les contraprestacions que s'establisquen.

b) La informacié mediambiental que ha de fer-se publica d'acord amb la normativa
vigent. S’ha d'incloure informacié sobre qualitat de les aiglies i de 'aire, sobre emis-
sions de gasos amb efecte d'hivernacle i el grau de compliment dels compromisos
publics adquirits sobre la seua reduccié i sobre la recuperacié de les zones que ha-
gen patit incendis forestals o qualsevol altre tipus de catastrofe mediambiental, com
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també les resolucions de dret d'accés a la informacié mediambiental, per a la qual
cosa s'ha de poder usar addicionalment el Portal de Transparéncia de la Generalitat.

Article 25. Informacié sobre estudis, estadistiques i cartografia

1. Els subjectes obligats de I'article 3 han de publicar la informacié seglient:
a) La informacié actualitzada sobre enquestes i estudis sociologics i d’opinid, tant els
barometres d'opinid com els estudis i enquestes de caracter sectorial que es facen.
La informacié s'ha de publicar en el termini maxim de dos mesos des de la recepcié
dels resultats definitius. Hi ha d'incloure els models utilitzats, les fitxes técniques i me-
todoldgiques, els resultats complets i les microdades. A més s'ha d'indicar I'empresa
o I'entitat adjudicataria, la modalitat d'adjudicacié del contracte i el cost d'elaboracié.
b) Els informes, els estudis o els dictamens que s’hagen contractat o encarregat
a tercers, sense perjudici de |'aplicacié dels limits al dret d'accés a la informacié
publica, si s'escau.

2. A més, les administracions publiques de I'article 3.2 han de publicar la informa-

cié seglient:

a) La informacio economica i estadistica que estiga en el seu poder i la difusio de
la qual siga rellevant. Aquesta informacié s'ha de publicar de manera periodica,
en format reutilitzable i facilitant-ne les fonts, les notes metodologiques i els
models utilitzats.
b) La informacié geografica i cartografica (dades geolocalitzades, bases car-
tografiques, imatges de satél-lit, vols fotogrametrics, dades massives geogra-
fiques, etc.) que estiga en el seu poder i la difusio de la qual siga rellevant,
facilitant-ne les fonts, les notes metodologiques, les metadades i els models
emprats a través de la Infraestructura Valenciana de Dades Espacials i la resta
de serveis cartografics de I'Institut Cartografic Valencia.

Article 26. Informacié sol-licitada per la ciutadania

En I'ambit de I'administracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental,
s'ha de publicar:

1. Les resolucions de dret d'accés a la informacié publica.

2. Informacié estadistica sobre el dret d'accés a la informacié publica, amb indica-
cié del nombre de sol-licituds rebudes i el sentit de la resolucid.

3. La informacié sol-licitada amb major freqiiéncia a I'empara de dret d'accés a la
informacié publica.

4. | es dades estadistiques sobre la informacié més sol-licitada en els canals d'aten-
ci6 a la ciutadania i informacié estadistica sobre aquests.

5. Les dades estadistiques sobre la informacié més consultada en el Portal de
Transparencia de la Generalitat.

6. Qualsevol altra informacié publica que es considere d'interés per a la ciutadania.



CAPITOL Ill
Dret d’accés a la informacié publica

Seccié primera
Normes generals

Article 27. Dret d'accés a la informacié publica

1. Qualsevol ciutada o ciutadana, a titol individual o en representacié de qualsevol
organitzacio constituida legalment, té dret d'accés a la informacié publica, mitjancant
sol-licitud previa i sense més limitacions que les establides en la llei. Per a I'exercici
d'aquest dret no cal motivar la sol-licitud ni invocar la llei.

2. El dret d’accés a la informacié publica s'entén sense perjudici d'altres drets
o procediments. Aixi, no tenen aquesta consideracié altre tipus de comunicacions
amb |'administracié com el dret de peticid, les consultes d'informacié general pels
canals d'atencio a la ciutadania, les queixes i suggeriments, els drets regulats en la
normativa sobre proteccié de dades. En aquests casos, s'ha de derivar la sol-licitud
al procediment o canal especific corresponent, cosa que cal comunicar a la persona
sol-licitant.

3. Per a les matéries en que hi haja un régim especific d'accés a la informacid, cal
aplicar el que hi ha previst en la disposicié addicional primera d'aquesta llei.

Article 28. Limits al dret d'accés a la informacié publica

1. El régim sobre els limits d'accés a la informacio pablica és el que estableix I'arti-
cle 14 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre.

2. L'aplicacio dels limits al dret d'accés a la informacié publica ha de ser propor-
cional a I'objecte i a la finalitat segons les circumstancies de cada cas concret i s'ha
d'interpretar sempre de manera restrictiva en benefici del dret d'accés.

Quan la informacié sollicitada conté dades de caracter personal, s'atén al que
estableix |'article 9.

3. Els limits del dret d'accés sén temporals si aixi ho estableix la llei que els regula
i es mantenen Unicament mentre perduren els motius que en justifiquen I'aplicacio.

La persona sol-licitant pot iniciar un nou procediment d'accés a la informacié publi-
ca sempre que desaparega la causa que va justificar I'aplicacio de I'excepcié del dret
d'accés i la denegacié d'informacié consegient.

4. En tot cas, han de motivar-se, amb indicacié explicita del limit que s'hi aplica, les
resolucions que deneguen o limiten el dret d'accés.

Article 29. Accés parcial

Si la informacio sol-licitada esta afectada parcialment per alguna de les limitaci-
ons a qué es refereix |'article anterior, cal facilitar, sempre que siga possible, I'accés
parcial i ometre la part afectada per la limitacio, llevat que en resulte una informacié
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distorsionada, equivoca o sense sentit. En aquest cas, cal indicar al sol-licitant quina
part de la informacié ha sigut omesa.

Secci6é segona
Procediment per a I’exercici del dret d’accés a la informacié publica

Article 30. Procediment per a I'accés a la informacié publica

1. El procediment per a |'exercici del dret d'accés a la informacié publica té ca-
racter d'especial. Es regeix pel que disposa aquesta llei i, supletoriament, per la
normativa que regula el procediment administratiu comd de les administracions
publiques.

2. Amb la finalitat de garantir i facilitar I'exercici del dret d'accés a la informacio
publica, han d'ometre’s totes aquelles exigencies i requisits que puguen obstruir-lo
o impedir-lo, sobretot pel que fa a la identificacid i la signatura de les persones inte-
ressades en el procediment.

Article 31. Sol-licitud d'accés a la informacié publica

1. El procediment per a I'exercici del dret d'accés s'inicia amb la presentacié de
la sol-licitud corresponent, que s'ha de formular preferentment per via electronica a
través del portal de transparéncia o la seu electronica corresponent, sense perjudici
que puga presentar-se per qualsevol mitja que permeta tenir constancia del contin-
gut que inclou l'apartat 3 d'aquest article.

2. La sol'licitud s'ha de dirigir al departament del Consell o entitat corresponent
que posseisca la informacié sol-licitada. Quan es tracte d'informacié que es trobe en
mans de persones fisiques o juridiques que presten serveis publics o exercisquen
potestats administratives, la sol-licitud s’ha de dirigir a I'administracié, I'organisme o
I'entitat que preveu l'article 3.1 a les quals es troben vinculades.

3. La sollicitud ha d'incloure el contingut seglient:

a) La identitat de la persona sol-licitant. En el cas que la tramitacié siga per via
telematica, la identificacio es realitza sense que siga necessaria |'acreditacio mit-
jancant certificacio electronica, sempre que es garantisca suficientment la iden-
titat de la persona sollicitant i sense que aixd excloga els sistemes de firma
electronica admesos en la seu de la Generalitat.

b) La informacié a la qual se sol-licita I'accés. En tot cas, s’ha d'incloure una des-
cripcié adequada de la informacio sol-licitada, sense que siga obligatori exposar
els motius pels quals se sol-licita la informacié. No obstant aixo, en cas de fer-ho,
la motivacio s'ha de tenir en compte per a ponderar I'accés i dictar la resolucié
corresponent.

) L'adreca de contacte, preferentment electronica, a |'efecte de comunicacions.
d) La modalitat o via triada per la persona sol-licitant per a la posada a disposicié
de la informacid i també el seu format.

e) L'organ administratiu o entitat a qué es dirigeix.



4. Sense perjudici de les dades contingudes en la sol-licitud, es pot demanar a qui
la presente determinada informacié addicional per a fins exclusivament estadistics.

Article 32. Causes d'inadmissié

El regim sobre les causes d'inadmissié de les sol-licituds d'accés a la informacié pdblica
es defineix en |'article 18 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre. Reglamentariament s’han
d'establir els criteris per a delimitar cadascun dels suposits d'inadmissié.

Article 33. Tramitacié

1. Si la sollicitud es refereix a informacié que no esta en poder de I'administracié
o entitat al qual s'adreca, aquesta I'ha de trametre en el termini de deu dies habils al
competent, si sap qui és, i ha d'informar d'aquesta circumstancia la persona sol-licitant.

2. Quan la informacié esta en mans de I'organ al qual s’ha dirigit la sol-licitud, pero
aquest no I'ha elaborada integrament, o quan a més d’estar en les seues mans esta
també en mans d'un altre o altres organs administratius, I'drgan que ha rebut la sol-
licitud ha d'informar d’aquesta circumstancia a la persona sollicitant i traslladar-ho
a aquells organs perque decidisquen sobre I'accés en la part que els correspon. En
tot cas, hi ha d’haver una Unica resolucié que decideix conjuntament sobre el dret
d'accés.

3. Si la sol'licitud es refereix a informacié que no esta en mans de I'administracio
perd que si que ha d'estar-ho, s'ha d'informar la persona sol-licitant de la causa de
la seua inexisténcia o, si escau, de les accions realitzades per a localitzar-la, sense
perjudici de les responsabilitats que se'n deriven.

4. Si la sol'licitud es refereix a informacié que no esta en poder de I'administracié
per no ser informacié publica, s'acordara I'arxiu de les actuacions mitjancant una re-
solucié motivada, que sera notificada a la persona interessada.

5. Si la sollicitud esta formulada de manera imprecisa o confusa, de forma genérica o
si no compleix els requisits establits en |'apartat 3 de I'article 31, es requereix la persona
sollicitant perqué, en el termini de deu dies habils, concrete la sol-licitud o esmene les
deficiencies, amb indicacié que se suspen el termini per a resoldre. Transcorregut aquest
termini sense atendre el requeriment, es considera que desisteix de la sol-licitud.

6. Si les sollicituds es refereixen a informacié que afecte els drets o els interessos
de terceres persones, degudament identificades, I'organ competent ho ha de fer
saber a les persones afectades perqué, si escau, en el termini de quinze dies habils
presenten les al-legacions que estimen pertinents. La persona sol-licitant ha de ser
informada d'aquesta circumstancia i també de la suspensié del termini per a resoldre.
No cal concedir I'audiencia quan, després de la dissociacié de les dades de caracter
personal, és possible posar a disposicié la informacié sense vulnerar els drets fona-
mentals de terceres persones.

7. D'acord amb el principi de simplificacié administrativa, les notificacions dirigides
a la persona sol-licitant de la informacié es podran acumular en un sol acte quan ho
permeta el compliment dels terminis.
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Article 34. Resolucié

1. Les sol-licituds d'accés a la informacié publica es resoldran i notificaran a la
persona sol-licitant, i a les terceres persones afectades, com més prompte millor, i, en
tot cas, en el termini maxim d'un mes a comptar de la data en qué la sol-licitud haja
tingut entrada en el registre de I'administracié o organisme competent.

2. En el cas que el volum o la complexitat de la informacié sol-licitada ho reque-
risca, el termini per a resoldre es pot prorrogar per un mes més, mitjangant una re-
solucié motivada que cal notificar a la persona sol-licitant i a les terceres persones
afectades, si n'hi ha.

3. Després d'haver transcorregut el termini maxim per a resoldre sense que s'haja
dictat i notificat cap resolucid, la sol-licitud es considera desestimada a I'efecte de
recurs o reclamacio.

4. Han de ser motivades les resolucions que deneguen |'accés, les que conce-
disquen l'accés parcial o a través d'una modalitat diferent a la sol-licitada i les que
permeten |'accés quan hi haja hagut oposicié d'un tercer.

En la ponderacio s'ha de tindre en compte de manera especial si la persona sol-licitant
té importancia singular en el control social de I'accié publica; si la informacié que sol-licita
pot tindre rellevancia i interés public; o quin sera el tractament de la informacié que tinga
previst i la seua connexié amb interessos que no siguen Unicament particulars.

En cas que la negativa a facilitar la informacié estiga fundada en I'existéncia de
drets de propietat intel-lectual o industrial de terceres persones, cal incloure en la
resolucié que es dicte la referéncia a la persona fisica o juridica titular dels drets quan
aquesta es conega o, alternativament, la referéncia a la persona cedent de la qual
s'ha obtingut la informacié sol-licitada.

5. Reglamentariament es pot regular un procediment simplificat per a facilitar I'ac-
cés a la informacié quan la sol-licitud siga estimatoria, no afecte terceres persones ni
siga d'aplicacio cap limit a I'accés.

6. Les resolucions dictades posen fi a la via administrativa i contra elles es pot re-
correr directament davant la jurisdiccié contenciosa administrativa. No obstant aixo,
amb caracter potestatiu i préviament a la impugnacio en la via contenciosa adminis-
trativa, pot presentar-se una reclamacié davant el Consell Valencia de Transparencia
en els termes que estableix |'article 38.

Article 35. Organs competents per a la resolucié del procediment de sol-licitud
d’accés a la informacié publica

1. En I'ambit de I'Administracié de la Generalitat sén competents per a la resolucié
del procediment les persones titulars dels organs superiors i directius responsables
funcionals de la informacio sol-licitada o aquells en els quals deleguen.

2. En les organitzacions compreses en |'article 3.1.b sén competents els organs que
en determinen els estatuts o les normes de funcionament; si no n'hi ha, és competent
I'6rgan maxim amb funcions executives.



3. La resta d'institucions i organitzacions establides en I'article 3.1 han d’establir
aquesta competéncia en les seues normes de funcionament; si no les hi ha, recau
sobre els seus maxims organs de govern.

Article 36. Formalitzacié de I'accés a la informacié

El régim sobre la formalitzacié de I'accés a la informacio és el previst en l'article 22 de
la Llei 19/2013, de 9 de desembre, sense perjudici del que establisca la normativa
de desplegament d'aquesta llei.

Es gratuita la posada a disposicié de la informacié per mitjans electronics o per
compareixenca en la seu de I'drgan administratiu que la custodia. No obstant aixo,
I'expedicié de copies o la transformacié de la informacié a un format diferent de
I'original pot donar lloc a I'exigéncia d'exaccions, d'acord amb la normativa vigent en
materia de taxes de la Generalitat.

Article 37. Assisténcia i col-laboracié

1. Els subjectes inclosos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta llei han d'incloure entre
els seus procediments telematics els relatius a les sol-licituds d'informacié publica.
Aixi mateix, per a facilitar que exercisquen el dret d'accés les persones que ho desit-
gen, han de posar a disposicié de la ciutadania, mitjangant les guies de procediments
i serveis o instruments analegs, 'orientacié necessaria per a localitzar la informacio
que sol-liciten i els mecanismes, els tramits, els terminis o els organs competents, i
també les taxes o preus publics aplicables, si escau.

2. El personal al servei d'aquestes entitats esta obligat a ajudar i informar les perso-
nes que ho requereixen sobre la formai el lloc en qué poden presentar les sol-licituds
d'accés a la informacid, independentment del mitja utilitzat.

3.Enelcomplimentdels deures establits en aquest article cal ajustar-se especialment
a les necessitats singulars de col-lectius com la infancia i 'adolescéncia, les persones
amb diversitat funcional o les persones amb circumstancies personals que els dificul-
ten I'accés a la informacié disponible en les administracions publiques o als mitjans
electronics.

CAPITOL IV
Regim d’'impugnacions

Article 38. Procediment ordinari de reclamacions

1. En vista de les resolucions, expresses o presumptes, de les sol-licituds d'accés a
la informacid, les persones interessades poden presentar davant el Consell Valencia
de Transparencia, amb caracter potestatiu i abans de la impugnacié davant la juris-
diccié contenciosa administrativa, una reclamacié en un procediment ordinari amb
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resolucié o, si escau, sol-licitar I'inici d'un procediment de mediacié en les reclama-
cions de dret d'accés a la informacié publica.

2. Aquesta reclamacié es regeix pel que estableixen la Llei 19/2013, de 9 de de-
sembre, i aquesta mateixa llei. La reclamacié s'ha presentar en el termini d'un mes
comptador des de I'endema de la notificacié de I'acte objecte de la reclamacié o
des de I'endema del dia en qué es produisquen els efectes del silenci administratiu.

El termini maxim per a resoldre i notificar la resolucié és de tres mesos des de la
recepcié de la reclamacio; transcorregut el qual, la persona sol-licitant pot considerar
desestimada la reclamacio a I'efecte de recurs.

3. Aquesta reclamacio té caracter substitutiu dels recursos administratius, d'acord
amb el que estableix I'article 112.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

4. Contra les resolucions dictades per les institucions i 6rgans que descriu 'article
3.1.c d'aquesta llei, d'acord amb I'apartat primer de la disposici¢ addicional quarta
de la Llei 19/2013, de 9 desembre, només escau la interposicio del recurs contencids
administratiu, sense perjudici del sistema de garanties propi que s’establisca en el si
de cada institucié d'acord amb el que hi ha previst en I'apartat cinqué de la disposicié
addicional quarta d'aquesta llei.

5. Les resolucions de les reclamacions adoptades pel Consell Valencia de Transpa-
réncia es publiquen en el portal del Consell Valencia de Transparéncia, una vegada
notificades a les persones interessades i dissociades les dades de caracter personal.
En tot cas, s'ha d'indicar el sentit de les resolucions, com també les complides per
I'administracié, les incomplides i les impugnades davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa. Les resolucions s’han d’ordenar tematicament i cronologicament a fi
que siguen facils de localitzar i s’han d'indicar de forma particular aquelles que esta-
bleixen criteris generals per a la interpretacié de la llei o per a la resolucié de futures
reclamacions.

6. La resolucio és executiva. En cas que siga estimatoria, s'ha de comunicar a l'entitat
encarregada del compliment efectiu i s’ha d'indicar, com a minim, |'abast de |'accés
a la informacid, el termini per complir-la i les condicions en que s'haja de fer efectiva.

L'entitat afectada ha de comunicar les actuacions dutes a terme per al compliment
de la resolucié i, si no compleix la resolucié en el termini establit, la persona inte-
ressada pot comunicar-ho al Consell Valencia de Transparéencia perqué aquest en
requerisca el compliment.

En cas que el Consell Valencia de Transparéncia aprecie I'incompliment de la
resolucid, pot imposar multes coercitives en els terminis i les quanties establides
en l'article 5.3 al personal o les autoritats responsables de complir la resolucié en
I"entitat corresponent. En tot cas, s'ha de tindre en compte la gravetat de l'incom-
pliment, el principi de proporcionalitat, la intencionalitat i els mitjans materials i
personals disponibles, sense perjudici d'altres criteris de graduacié que puguen
determinar-se en el reglament d'organitzacié i funcionament del Consell Valencia
de Transparéencia.



7. Contra les resolucions del Consell Valencia de Transparéncia només es pot inter-
posar recurs contenciés administratiu. En cas que la resolucié afecte I'administracié
de la Generalitat o el seu sector public instrumental, aquests poden interposar recurs
contenciés administratiu en virtut d’aquesta llei i de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccid contenciosa administrativa.

8. La desatencié dels requeriments que efectue el Consell Valencia de Transparencia
per al compliment de les resolucions en mateéria d'accés a la informacié pot donar lloc a
I'exigéncia de responsabilitat, d'acord amb el que estableix |'article 68 d'aquesta llei. El
Consell Valencia de Transparéncia pot instar la incoacié del procediment sancionador
d'acord amb el que preveu l'apartat 3 de I'article 74 d'aquesta llei.

Article 39. Procediment de mediacié

1. Qualsevol de les parts pot sol-licitar al Consell Valencia de Transparéncia l'inici
del procediment de mediacié quan es presente una reclamacié de dret d'accés a
la informacié pulblica o en el termini de cinc dies des del moment en que s'haja
tingut coneixement de la interposicié de la reclamacié. El Consell Valencia de Trans-
paréncia, una vegada ha rebut la sol-licitud de procediment de mediacié, ho ha de
comunicar a totes les parts intervinents perqué es pronuncien sobre la sol-licitud.
L'administracié no pot oposar-se a aplicar el procediment de mediacio si alguna de
les parts interessades |'accepta.

2. Mentre dure el procediment de mediacié queda suspesa la tramitacié de la
reclamacié en el procediment ordinari. El procediment de mediacié ha de substan-
ciar-se en el termini maxim d'un mes comptador des de la seua acceptacié. Si no
s'aconsegueix un acord de mediacid, continua la tramitacié de la reclamacié pel pro-
cediment ordinari a partir del punt en que s’haja suspés.

3. La persona mediadora, la designa el Consell Valencia de Transparéncia d'en-
tre el personal de la seua oficina técnica de suport i ha de comptar amb formacié i
coneixements especifics en materia de mediacié administrativa. La mediacio es pot
desenvolupar presencialment o a través de mitjans telematics.

4. 'acord fruit de la mediacié, ha d'aprovar-lo la persona reclamant, I'administracio
afectada i, si escau, les terceres persones que hagen comparegut en el procediment.
L'acord adoptat, que ha de ratificar el Consell Valencia de Transparéncia, posa fi al
procediment i en cap cas no pot ser contrari a I'ordenament juridic.

En els casos en que les parts intervinents ho decidisquen, poden adoptar-se acords
de mediacié parcials i limitar-ne expressament |'abast a una part de |'objecte de la
reclamacié. En aquest cas, la resta de la reclamacié continua la tramitacié pel proce-
diment ordinari de resolucioé per part del Consell Valencia de Transparéncia.

5. L'acord de mediacié ha de ser executat en els termes i amb els terminis que s'hi
estableixen. Per al seu contingut i execucié s'aplica el que estableixen per a les reso-
lucions del Consell Valencia de Transparencia els apartats 6 i 8 de Iarticle 38.

6. El procediment especific de mediacié pel dret d'accés a la informacié publica
davant el Consell Valencia de Transparéncia es regeix pel que disposen aquesta llei,
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la seua normativa de desplegament i les directrius i els acords que establisca el
Consell Valencia de Transparéncia. En allod que no s'hi opose té caracter supletori
la Llei 24/2018, de 5 de desembre, de la Generalitat, de mediacié de la Comunitat
Valenciana, sempre que siga compatible amb la naturalesa de la matéria.

CAPITOL V
Dades obertes i reutilitzacié de la informacid

Article 40. Obertura de dades

1. Amb I'objectiu de millorar la transparencia, promoure la interoperabilitat entre les
administracions i generar valor en la societat, els subjectes inclosos en I'article 3 de la
llei han de promoure les accions necessaries per a |'obertura efectiva de les dades pu-
bliques que es troben a les seues mans i afavorir la seua reutilitzacio, tenint en compte
les restriccions de privacitat, seguretat o propietat que hi puguen existir.

S’entén per obertura de dades posar a la disposicié dades en format digital, ac-
cessible via web, estandarditzat i obert, seguint una estructura clara i explicita que en
permeta la comprensié i la reutilitzacio, tant per la ciutadania com per agents com-
putacionals, de manera que generen valor i riquesa a través de productes derivats
d'aquestes dades realitzades per tercers.

2. Per a complir el principi d’obertura de dades des del disseny i per defecte, el
disseny dels sistemes de gestié documental ha de garantir que la informacié gene-
rada per |'activitat de les administracions publiques puga disposar-se com a conjunts
de dades, en un format digital d’estandard obert que en permeta la interoperabilitat.

A aquest efecte, en els desenvolupaments informatics que duguen a terme I'ad-
ministracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental, ja siga amb mitjans
propis o aliens, s’ha de preveure obligatoriament que |'extraccié de la informacié que
s'hi recopile, grave o reculla puga fer-se en formats reutilitzables, d'acord amb les
condicions que especifique I'drgan competent en materia de transparéncia. Aquest
aspecte s'ha de tenir en compte en la definicié dels requisits técnics i funcionals dels
desenvolupaments informatics per part dels drgans competents.

3. La publicacié d'estos conjunts de dades es realitzara de manera clara i ordenada
i anira acompanyada de la informacié necessaria per a conéixer el seu contingut i faci-
litar la seua reutilitzacié. Aixi mateix, si conté dades personals, la posada a disposicid
i reutilitzacié s'haura d'ajustar a les normes, els principis i les condicions establides en
la normativa europea i en la normativa basica estatal.

4. Els conjunts de dades s’han de publicar junt amb les metadades i han d’estar,
sempre que siga possible, en un format llegible per maquina. Tant els fitxers com les
metadades han de complir normes formals obertes. Per a facilitar la interoperabilitat,
en I'ambit de I'administracio de la Generalitat i del sector pdblic instrumental s'ha de
procurar que els nous conjunts de dades que es generen incorporen les metadades
estandard amb les quals s'estiga catalogant.



5. En este procés d'obertura de dades, cal prioritzar les dades considerades d'alt
valor pel seu potencial per a generar beneficis socioeconomics o mediambientals
importants i servicis innovadors, beneficiar un gran nombre de persones usuaries i
pimes, contribuir a generar ingressos i per la possibilitat de ser combinats amb altres
conjunts de dades. La definicié concreta de les dades considerades d'alt valor sera la
que establisca la normativa estatal i europea aplicable.

6. El disseny de les bases de dades ha de tenir en compte que els registres sus-
ceptibles de territorialitzacié s'han de georeferenciar, incloure en la Infraestructura
Valenciana de Dades Espacials i identificar quan s’ha produit |'Gltima modificacio i
qui I'ha efectuada. La Infraestructura Valenciana de Dades Espacials ha de permetre
la interoperabilitat amb el portal de dades obertes de la Generalitat.

7. Els nous conjunts de dades que es generen per la formalitzacié i el desenvolu-
pament de contractes, convenis, acords, concerts, subvencions o altres figures juridi-
ques en qué es plasme la relacié de I'administracié de la Generalitat i altres entitats
s'han de disposar, sempre que siga possible, com a conjunt de dades obertes. Per a
aixo, en els instruments juridics que regulen aquesta relacié s’han d'incloure clausules
de dades obertes que garantisquen |'alliberament efectiu dels conjunts de dades
en les condicions i els criteris de qualitat de dades que estableix aquesta llei o que
especifique |'organ competent en materia de transparencia.

Article 41. Reutilitzacié de la informacié publica

1. Les entitats compreses en |'article 3 han de difondre la informacié publica en
els termes que estableix aquesta llei i la normativa basica d'aplicacié, a fi de facilitar
i promoure’n la reutilitzacié. Amb aquest objectiu, ha de propiciar que la ciutada-
nia, les institucions académiques, les empreses i la resta d'agents puguen disposar
i procedir lliurement al tractament de les dades per a la creacié de valor mitjangant
productes i serveis nous, sempre que es respecten els limits establits en I'ordenament
juridic i que aquest Us no constituisca una activitat administrativa.

La posada a disposicié de la informacié publica per a reutilitzar-la s'ha de fer per
mitjans electronics i només s'ha de sotmetre als limits establits en la normativa sobre
reutilitzacié de la informacié publica.

2. La reutilitzacié persegueix els objectius fonamentals seglents:

a) Publicar totes les dades de lliure disposicié que es troben a les mans de les
entitats incloses en I'article 3.

b) Permetre a la ciutadania un millor coneixement de I'activitat del sector public.
) Afavorir la creacié de productes i serveis d'informacié basats en les dades de
lliure disposicié que es troben a les mans dels ens publics.

d) Facilitar I'Gs de les dades perqué els ciutadans, les ciutadanes, les institucions
académiques, les empreses i la resta d'agents oferisquen productes i serveis d'in-
formacié de valor afegit.

e) Afavorir la competéncia en el mercat i limitar-ne el falsejament.
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3. La informacié ha de subministrar-se mitjancant llicencies que en permeten I'Gs
lliure i gratuit i que gaudisquen d'amplia acceptacié nacional i internacional o que
hagen sigut consensuades amb altres administracions publiques.

4. Tota la informacio objecte de publicitat activa o facilitada en virtut del dret d'ac-
cés a la informacié publica es pot reutilitzar de forma gratuita i sense subjeccié a
llicencies prévies ni a condicions especifiques, llevat que per motius fundats es faca
constar expressament el contrari.

5. En I'ambit de I'administracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental,
s'han de regular reglamentariament les condicions especifiques a qué es pot sot-
metre la reutilitzacié de la informacié publica. S'ha de garantir que no s'altera el
contingut de la informacié ni es desnaturalitza el sentit, citar la font i la data de la
darrera actualitzacid i, en tots els casos, queda prohibit I'Us de processos que puguen
permetre la identificacié de persones.

6. El portal, la pagina web o la seu electronica ha d'especificar el tipus de reutilitza-
ci6 aplicable a la informacié que conté i les condicions de la reutilitzacié, com també
la vigéncia en el temps i els periodes d'actualitzacié de la informacié.

Article 42. Catalegs i estratégia de dades obertes

1. Les entitats incloses en |'article 3 han de promoure la publicacié en format reuti-
litzable de les dades d'interes general que estiguen en les seues mans i la creacid, en
els portals de transparéncia, d'un cataleg que permeta accedir, des d'un Unic punt,
als distints recursos d'informacié publica reutilitzable disponibles en formats oberts i
també a les seues condicions d'accés, utilitzacié i actualitzacié.

2. El portal de dades obertes, accessible des del Portal de Transparéncia de la Gene-
ralitat, es configura com el punt comi d'accés al cataleg d'informacié reutilitzable de
I'administracié de la Generalitat i del seu sector pdblic instrumental, on s’ha d'incloure
informacid concreta i actualitzada sobre les caracteristiques de cada conjunt de dades.
Reglamentariament s’han d'establir els procediments i els mecanismes de coordinacié
que garanteixen que el cataleg i els seus continguts estan continuament actualitzats.

El portal té com a objectius prioritaris la difusié i la promocié del cataleg d'informa-
cié reutilitzable i de les iniciatives de reutilitzacio de la informacié. Aixi mateix, el por-
tal de dades obertes ha d'incorporar un espai perque es puguen realitzar propostes i
suggeriments amb relacié a les dades i la informacié que té el portal i als formats, els
programes o els llenguatges informatics utilitzats, sense perjudici d'altres mecanis-
mes que es poden promoure per a la col-laboracio i la consulta amb la ciutadania i
els agents reutilitzadors.

3. Sense perjudici dels catalegs que puga crear cada entitat, s'han d'establir les me-
sures de col-laboracié necessaries per a la sindicacié de continguts i la federacié de ca-
talegs entre les entitats de I'article 3 i, en especial, en el portal de dades obertes de
la Generalitat. Aixi mateix, s'ha de fomentar la federacié de dades i la interoperabilitat
també amb iniciatives semblants d'altres institucions publiques.



4. El Consell ha d'aprovar una estratégia valenciana de dades obertes que establisca
la planificacio estratégica per a I'obertura, la governanca i la reutilitzacié de les da-
des publiques, amb les relacions de col-laboracié que siguen necessaries amb la resta
d'administracions i institucions publiques valencianes. Aquesta estrategia ha d'establir
les prioritats, els mecanismes i els instruments per a I'obertura de dades, com també
una avaluacié de la seua implantacio i les mesures per a fomentar la reutilitzacié per
la ciutadania i el sector economic. Per a impulsar i coordinar I'elaboracié i implantacio
d'aquesta |'estrategia en I'ambit de la Generalitat hi ha d’haver una unitat per a I'ober-
tura de dades dependent del centre directiu en matéria de transparéncia.

Article 43. Informacié producte de la investigacié cientifica i técnica

1. En el marc del que preveu la normativa sobre ciéncia, tecnologia i innovaci, les
organitzacions compreses en |'article 3 que duguen a terme o financen activitats d'in-
vestigacié han d'adoptar politiques d'accés obert per a fomentar I'accés en format
obert i reutilitzable de forma gratuita a les dades i els resultats obtinguts en projectes
d'investigacié financats majoritariament amb fons publics, en aplicacié del principi
d'obertura per defecte i de compatibilitat amb els principis FAIR.

2. Enl'ambit de I'administracié de la Generalitat i del seu sector public instrumental, amb
I'objectiu de promoure i difondre el coneixement obert, s'ha de crear un repositori institucional
per a facilitar, amb protocols i estandards normalitzats, la preservacié, la disponibilitat i I'ac-
cés als documents i les dades d'accés obert que hagen generat o financat els seus organs i
entitats. En la creacié i el manteniment d'aquest repositori s'ha de comptar amb la col-labo-
racié de la Xarxa de Biblioteques Especialitzades de la Generalitat Valenciana.

CAPITOL VI
Planificacié i organitzacié administrativa de la Generalitat en matéria de transparéncia

Article 44. Comissié Interdepartamental per a la Transparéncia

1. Per a la coordinacié general en matéria de govern obert en I'ambit de I'Ad-
ministracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental es crea la Comissid
Interdepartamental de Govern Obert. Té, entre les seues funcions, la col-laboracié
amb la conselleria competent en matéria de govern obert en la planificacié directiva i
operativa, el seguiment periodic i l'avaluacié de les accions en la matéria. Aixi mateix,
podra aprovar instruccions i fixar criteris en la mateéria.

2. La Comissid Interdepartamental de Govern Obert sera assistida en I'exercici de
les seues funcions per una comissio tecnica designada a este efecte, que presidira el
centre directiu competent en matéria de govern obert.

3. La composicid i les funcions de les comissions anteriors s'han de regular regla-
mentariament i han d'incloure com a membre el delegat o delegada de Proteccié de
Dades de la Generalitat o la persona en qui delegue.
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Article 45. Unitats de transparéncia i participacié

1. En cada departament del Consell es creara, dependent de la subsecretaria, una unitat
administrativa especifica amb funcions en matéria de transparéncia, accés a la informacié
publica, dades obertes i participacié ciutadana, que comptara amb els recursos humans
i materials necessaris per al correcte compliment de les seues funcions. Esta unitat s'en-
carregara de coordinar les actuacions en estes materies en I'ambit de cada departament
i de col-laborar en el seguiment del seu compliment amb el centre directiu competent en
materia de govern obert, amb la finalitat d'assegurar la implementacié de les politiques
de govern obert de manera homogeénia en tots els ambits de I'actuacié administrativa. Aixi
mateix, haura d'impulsar i fomentar actuacions de difusié i coneixement, aixi com vetlar
pel compliment de les obligacions de govern obert en I'ambit de la seua competencia. Re-
glamentariament es regulara la possibilitat que estes unitats puguen assumir funcions en
matéria de proteccié de dades i en la coordinacié de la gestié dels sistemes d'informacié.

2. [suprimit].

3. [suprimit].

4. La resta dels organs i unitats del departament hauran de prestar la maxima col-labo-
racié a la unitat de transparéncia i participacié en el compliment de les seues funcions.
Cada organ sera responsable d'executar els processos participatius d'acord amb les seues
competéncies, facilitar la informacié pulblica que conste en el seu poder que siga objecte
de publicitat activa, de tramitar i resoldre les sol-licituds d'informacié publica que siguen
de la seua competéncia i de dur a terme les mesures necessaries per a fer publica la infor-
macié que generen en |'activitat administrativa com ara dades obertes, en les condicions
i amb les caracteristiques que establix esta llei i amb la coordinacié de I'drgan competent
en matéria de transparéncia i dels que preveu este article.

Article 46. Planificacié estratégica i seguiment en matéria de transparéncia

1. En I'ambit de I'administracié de la Generalitat i el seu sector pUblic instrumen-
tal, el Consell, a proposta de la conselleria competent en matéria de transparéncia,
aprova un pla estratégic per a la programacid, la implantacio i el seguiment de
les actuacions en matéria de transparéncia per a l'aplicacié i el desenvolupament
d'aquesta llei i per a la millora continua en aquesta matéria.

2. Aquest pla ha d'incloure, com a minim, la relacié d'accions que s’hagen de de-
senvolupar durant el pla, les actuacions necessaries per a dur-les a terme, el pressu-
post, els indicadors que permeten conéixer el grau de compliment de I'accié i I'6rgan
directiu responsable de I'execucio.

3. Anualment la comissié interdepartamental de transparéncia avalua el grau de
compliment del pla, I'acta del qual es publica en el portal de transparencia.

4. Durant I'elaboracié i I'avaluacio del pla estratégic de transparéncia se segueixen
les vies previstes de participacio per a la planificacié estratégica en la llei de partici-
pacid.

5. Per al’elaboracié del pla es consulten les unitats de transparencia representades
en la comissio interdepartamental.



TiTOL Il
Consell Valencia de Transparéncia

Article 47. Naturalesa i actuacié

1. El Consell Valencia de Transparéncia és |'autoritat de garantia en matéria de
transparéncia a la Comunitat Valenciana. Té com a finalitat garantir el dret d'accés a
la informacié publica i vetlar pel compliment de les obligacions de publicitat activa.

2. El Consell Valencia de Transparéncia actua amb autonomia organica i plena in-
dependéncia funcional i, en I'exercici de les seues funcions, no esta sotmeés a instruc-
cions jerarquiques de cap tipus.

3. El Consell Valencia de Transparencia s'ha de regir pel que disposa la normati-
va sobre transparéncia i accés a la informacié publica, per la regulacié dels organs
col-legiats, del procediment administratiu comu i pel seu reglament d’organitzacié i
funcionament, sense perjudici de les directrius i els acords que puga aprovar en virtut
de la seua potestat d'autoorganitzacié.

4. El Consell Valencia de Transparéncia ha d'actuar amb objectivitat, independen-
cia, imparcialitat, professionalitat i sotmetiment a I'ordenament juridic en I'exercici de
les seues competeéncies.

5. La conselleria competent en matéria de transparéncia ha de posar a disposicid
del Consell Valencia de Transparéncia tots els recursos i els mitjans personals, técnics
i materials que siguen necessaris i suficients per a l'exercici de les seues funcions,
sempre amb respecte a la seua independéncia i d'acord amb el seu pressupost. Aixi
mateix, ha d’oferir la informacio i el suport necessari per a garantir el compliment de
la normativa pressupostaria, de personal, patrimonial, de contractacié i analogues
per part del Consell Valencia de Transparencia.

Amb aquest fi, el Consell Valencia de Transparéncia ha de comptar amb una oficina
técnica que li preste assisténcia i suport tecnic i administratiu, que estiga plenament
sotmesa a les instruccions i I'organitzacié que establisca el Consell Valencia de Trans-
paréncia i que tinga rang minim de servei. El personal que forme part d'aquesta ofici-
na esta adscrit, als efectes de I'aplicacio de la normativa vigent sobre funcié publica,
a la conselleria competent en mateéria de transparéncia.

6. El Consell Valencia de Transparéncia ha de tindre un portal web propi en el qual
s'ha de publicar la informacié derivada de les obligacions de publicitat activa establi-
des en el titol | que corresponga al Consell Valencia de Transparéncia, a les persones
que en formen part i a la seua oficina técnica.

A més, en aquest portal s’han de publicar les resolucions, els informes, els criteris
interpretatius, els acords i la seua memoria anual d'activitat, una vegada dissociada la
informacié que puga estar afectada pels limits establits en aquesta llei. També s'hi ha
de publicar la informacié sobre les resolucions complides, les incomplides i les impug-
nades davant la jurisdiccié contenciosa administrativa per part dels subjectes obligats,
a més de qualsevol altra informacié que puga resultar d'interés per a la ciutadania.
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Article 48. Funcions del Consell Valencia de Transparéncia

El Consell Valencia de Transparéncia té les funcions seglents:

1. Resoldre les reclamacions contra les resolucions en matéria d'accés a la informacié
publica, amb caracter previ a la impugnacié en la jurisdiccio contenciosa administrativa.

2. Exercir la funcié de mediacié quan s'impugnen per aquest procediment les
resolucions en matéria d'accés a la informacié publica, en els termes que es dispose
en aquesta llei i en el desplegament reglamentari.

3. Fer el seguiment de I'execucioé de les resolucions que resolguen reclamacions
en matéria d'accés a la informacié i dels acords de mediacié.

4. Vetlar pel compliment de les obligacions de publicitat activa contingudes en aquesta
llei per part dels subjectes obligats dels articles 3 i 4.

5. Requerir d'ofici, a iniciativa propia o com a consequéncia de denuncia, I'esmena
d'incompliments de les obligacions de publicitat activa que recull aquesta llei per
part dels subjectes obligats dels articles 314 i fer el seguiment del seu compliment.

6. Instar la incoacié d’expedients disciplinaris o sancionadors d'acord amb les pre-
visions del titol V.

7. Resoldre les consultes que, en matéria de transparencia, li plantegen les admi-
nistracions publiques i altres entitats subjectes a aquesta llei.

8. Adoptar criteris d'interpretacié uniforme de les obligacions en materia de trans-
paréncia que recull aquesta llei i aprovar directrius, recomanacions o guies per a
I'aplicacié o la interpretacié per a complir-les millor.

9. Avaluar el grau d'aplicacié i de compliment de les obligacions contingudes en
aquesta llei en matéria de transparéncia.

10. Col-laborar, en materia de transparéncia, amb organs de naturalesa analoga,
tant d'estatals com d'autonomics.

11. Aprovar i trametre, en el primer trimestre de cada any, a les Corts Valencianes i
al Consell una memoria especifica sobre la seua activitat durant I'any anterior. Aquesta
memoria ha de comprendre, com a minim, les reclamacions i les consultes tramitades,
els criteris doctrinals establerts, les recomanacions i els requeriments que el Consell
Valencia de Transparéncia haja estimat oportd transmetre, de manera que s'identifique
el nivell de compliment per part de les entitats obligades.

12. Informar preceptivament sobre els projectes normatius de la Generalitat en
matéria de transparencia.

13. Promoure activitats de formacié i sensibilitzacié en les matéries que li sén propies.

14. Elaborar el seu reglament d'organitzacié i funcionament, que s'ha d'elevar al Con-
sell perqué I'aprove, i aprovar les directrius, les instruccions i les normes internes que
siguen necessaries per a garantir el seu bon funcionament i el de la seua oficina técnica.

15. Elaborar anualment una proposta de pressupost que incloga els recursos necessaris
per al compliment de les seues funcions i formular-la a la conselleria competent en materia
de transparéncia perqué s'incloga en I'avantprojecte de pressupostos de la Generalitat.

16. Aquelles altres que li atribuisquen altres disposicions de rang legal o reglamen-
tari, o bé que siguen necessaries per al compliment efica¢ dels seus fins.



Article 49. Composici6 i estatut personal

1. El Consell Valencia de Transparéncia esta integrat per tres persones. En
la composicié final s'ha de respectar una composicié equilibrada entre dones i
homes.

2. Les candidatures son proposades pels grups parlamentaris, d'acord amb el pro-
cediment establit per Les Corts Valencianes, d'entre persones expertes en |I'ambit de
les funcions del Consell Valencia de Transparéncia, de competéncia i prestigi reco-
neguts en els ambits del dret public o de I'administracié publica i que compten amb
més de deu anys d’experiéncia professional.

Després de la compareixenca de les persones candidates en la comissié parla-
mentaria corresponent, seran triades pel Ple de Les Corts Valencianes per majoria
de tres cinquenes parts i, posteriorment, nomenades per decret del president de la
Generalitat.

En el cas que, després de successives votacions, i en el termini de dos mesos des
de la primera votacid, no s’haguera aconseguit el consens necessari, després de la
corresponent compareixenca dels nous candidats, podra ser aprovada per la majoria
absoluta del Ple de Les Corts.

3. Les persones que integren el Consell Valencia de Transparéncia es nomenen per
un periode de cinc anys. Poden ser reelegides per un Unic periode més i continuen en
I'exercici de les seues funcions fins a la presa de possessié de qui hagen de succeir-les.

En el suposit de vacant sobrevinguda, ha de nomenar-se una altra persona d'acord
amb el procediment establit en 'apartat 2, el mandat de la qual acaba en la data en
qué hauria d’haver-ho fet el de la persona substituida.

4. Les persones que componen el Consell Valencia de Transparéncia han de de-
signar, d'entre elles, la persona que ha d'ocupar la presidencia del Consell Valencia
de Transparéncia; la qual es nomena per decret del President de la Generalitat. La persona
designada només pot exercir la presidéncia durant un mandat, que ha de coincidir amb
el periode de cinc anys per al qual va ser nomenada, sense perjudici de la possible
reeleccid com a integrant del Consell Valencia de Transparéncia prevista en |'apartat
tercer d'aquest article.

5. Les persones integrants del Consell Valencia de Transparéncia exerceixen el
carrec amb dedicacié exclusiva i tenen la consideracié d'alts carrecs amb rang de
director general o directora general.

Estan sotmeses al régim d'incompatibilitats i conflictes d'interessos previst per als
alts carrecs de la Generalitat i han de complir les obligacions de transparéncia i bon
govern que se'n deriven d'acord amb aquesta llei; especialment, les relacionades
amb les obligacions de publicitat activa de I'article 15 i les que estableix el titol Ill.

6. Les persones integrants del Consell Valencia de Transparéncia només es poden
remoure per alguna de les causes segients:

a) Per defuncio.
b) Per renlncia.
¢) Per extincié del mandat.
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d) Per incapacitat o inhabilitacié declarades per senténcia judicial ferma.

e) Per incompatibilitat declarada pel Ple de les Corts Valencianes, a proposta del
Consell, una vegada I'Oficina de Control de Conflicte d'Interessos de la Genera-
litat haja instruit I'expedient sancionador corresponent, amb audiéncia prévia a
la persona interessada.

f) Per incompliment greu de les seues funcions declarat per majoria de tres cin-
quenes parts del Ple de les Corts Valencianes, amb un informe previ favorable
del Consell Valencia de Transparéncia i amb audiéncia prévia concedida a la
persona interessada en la comissié parlamentaria corresponent.

Article 50. Estructura i funcionament

1. Sense perjudici del que establisca el reglament d’organitzacié i funcionament, el
Consell Valencia de Transparencia s’estructura en els organs seglients:

a) Ple.
b) Presidéncia.
c) Secretaria.

2. El Consell Valencia de Transparencia ha d'elaborar el seu reglament d'organitza-
cié i funcionament, que s'ha d'elevar al Consell perqué I'aprove. Les seues modifica-
cions poden efectuar-se a iniciativa del Consell Valencia de Transparéncia.

3. El reglament d'organitzacié i funcionament ha de determinar |'estructura i I'or-
ganitzacié del Consell Valencia de Transparencia i de la seua oficina técnica, com
també les normes necessaries per al bon funcionament.

4. Dins el marc de les normes que establisca el reglament d'organitzacié i funciona-
ment, el Consell Valencia de Transparéncia pot aprovar instruccions, directrius, acords i
normes internes per a organitzar la seua activitat i la de la seua oficina técnica per al millor
compliment de les funcions, atesa la seua potestat d'autoorganitzacié.

5. La Secretaria del Consell Valencia de Transparéncia, I'ha d'exercir un funcio-
nari o funcionaria de carrera i s'ha de proveir pel sistema de lliure designacid, una
vegada escoltada la persona que ostente la Presidéncia del Consell Valencia de
Transparencia.

La persona que exercisca la secretaria, a la qual correspon la direccié administra-
tiva de I'oficina técnica, assisteix amb veu perod sense vot a les reunions del Consell
Valencia de Transparéncia, sense perjudici de la resta de funcions que li atribuisca el
reglament d'organitzacié i funcionament.

Article 51. Assisténcia juridica

1. L'assisténcia juridica del Consell Valencia de Transparéncia, consistent en |'asses-
sorament juridic i en la representacio i la defensa en judici, correspon a I’Advocacia
General de la Generalitat.

2. Quan hi haja conflicte d'interessos per haver interposat recurs contencids ad-
ministratiu contra una resolucié del Consell Valencia de Transparéncia un organ de



I'administracié de la Generalitat o del seu sector public instrumental, el Consell
Valencia de Transparéncia pot formalitzar contractes o convenis per a |'assisténcia
juridica externa.

3. A aquest efecte es nomena una advocada general del Consell, del cos de I'Ad-
vocacia de la Generalitat, que dependra funcionalment de I'oficina técnica de suport
al Consell.

Article 52. Col-laboracié i informacié

1. UAdministracié de la Generalitat ha de prestar la col-laboracié necessaria al
Consell Valencia de Transparencia per al desenrotllament eficac de les seues funcions
i per a la dotacié de personal i de mitjans. Amb este proposit, es poden establir els
mecanismes de col-laboracié que siguen oportuns per a garantir I'eficiencia en la
gestio dels servicis comuns.

2. Per al compliment dels seus fins, el Consell Valencia de Transparéncia pot de-
manar les dades i els informes que estime necessaris a les administracions publiques
i als subjectes als quals s’aplica esta llei, els quals han de facilitar la informacié que
se'ls sol-licite.

En particular, en aquells casos en els quals el Consell Valencia de Transparéncia
haja de resoldre reclamacions o consultes o adoptar criteris d'interpretacié en as-
sumptes on entren en conflicte el principi de transparencia i el dret fonamental a la
proteccié de dades, podra demanar |'assessorament del delegat o la delegada de
proteccié de dades de I'’Administracié publica o entitat corresponent, qui informara,
amb caracter no vinculant, dels aspectes consultats.

Article 53. Pressupost

1. El Consell Valencia de Transparéncia ha de disposar d'un programa pressupos-
tari propi dins el pressupost de la Generalitat, que ha d'incloure la dotacié suficient
per a dur a terme les seues funcions amb independencia.

2. El Consell Valencia de Transparéncia ha d'aprovar anualment una proposta de
pressupost, que had’incloure elsrecursos necessaris peradesenvoluparlaseuaactivi-
tatd'acordamb lesfuncions atribuides peraquesta llei. Lapropostas’hade trametre a
la conselleria competent en materia de transparéncia perqué la trameta direc-
tament a la conselleria competent en matéria de pressupostos, a |'efecte que el
seu contingut s'incorpore a |'avantprojecte de pressupostos de la Generalitat, tot
d'acord amb el calendari fixat per les normes d’elaboracié dels pressupostos de la
Generalitat.

3. El Consell Valencia de Transparéncia pot adoptar instruccions en I'ambit
de la seua organitzacié interna amb els indicadors que cal seguir per a definir la
proposta de pressupost.
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TiTOL Il
Bon govern i integritat publica

Article 54. Principis d'actuaci6
1. Les persones que exercisquen alts carrecs compreses en |'article 6 d'aquesta llei
s'han de regir, en |'exercici de les seues funcions, pel que hi ha disposat en la Consti-
tucio, I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana i el titol Il de la Llei 19/2013,
de 9 de desembire, i la resta de I'ordenament juridic, i han de promoure el respecte
envers els drets fonamentals i les llibertats publiques.
Aixi mateix, han d'adequar la seua activitat als principis d'actuacié i conducta se-
glents:
a) Han d'actuar amb integritat, exemplaritat i transparéncia en la gestié dels
afers publics, la qual cosa comporta la rendicié de comptes de les politiques pu-
bliques i de la gestio realitzada, tant interna com externa i davant la ciutadania, i
han de fomentar la proximitat i 'accessibilitat de I'administracié a la ciutadania.
b) Han de garantir una gestié financera justa i equitativa, dedicada a la millora del
benestar de la ciutadania, d'acord amb els principis de bona administracié i, en
especial, els de legalitat, eficacia, eficiencia i sostenibilitat en la gestio dels re-
cursos publics.
c) Estan obligades a I'exercici fidel de la funcid, del carrec o del lloc de treball
que els pertoca, i a la gestid dels interessos publics que tinguen encomanats,
amb imparcialitat i neutralitat respecte dels interessos privats afectats.
d) En I'elaboracié de les politiques publiques i de les normes, ha de prevaldre el
principi de participacio, que reforce la interaccié amb organismes autonomics i
locals i la societat civil.
e) Han d'actuar amb igualtat en el tracte i sense arbitrarietat ni discriminacions
de cap mena en I'exercici de les funcions que se'ls ha assignat.
) Ha de prevaldre el principi de bona fe en el compliment de les seues obli-
gacions, s'ha de fomentar la qualitat en la prestacio dels serveis publics i
I"aplicacié del principi de bona administracio.
g) Sén responsables de les seues actuacions i de les actuacions dels organismes
que dirigeixen, amb plenes garanties d'abséncia d'arbitrarietat en I'adopcié de
les decisions que adopten.
h) Han d'exercir les funcions i els poders que la normativa els confereix amb la fi-
nalitat exclusiva per a la qual els hi van ser atribuits, i han d’evitar qualsevol accié
que pose en risc I'interés public o el patrimoni de les administracions publiques.
i) Han de comunicar als organs competents, especialment als organs i insti-
tucions de control i fiscalitzacid, qualsevol actuacio irregular de qué tinguen
coneixement. Per a aixd poden fer Us dels canals i les vies de denuncia o
alerta que hi ha per a comunicar possibles situacions d'irregularitats, males
practiques, frau o corrupcié.



j) Han d'observar estrictament el regim d'incompatibilitats establit en 'ordena-
ment juridic i evitar situacions de conflicte d'interessos tant durant I'exercici del
carrec com després del cessament, i s'han d'abstindre d'intervenir en els afers en
queé concdrrega cap causa que puga afectar-ne la imparcialitat.

k) Han d'exercir el carrec en benefici exclusiu dels interessos publics, i han d'ac-
tuar amb imparcialitat i independéncia en la presa de decisions a fi d’evitar que
la seua actuacié puga estar condicionada per conflictes d'interessos.

l) Han de guardar la reserva deguda respecte dels fets o de les informacions
conegudes amb motiu de I'exercici de les seues competeéncies; han de fer servir
la informacié exclusivament en benefici de I'interés public, i no poden obtindre
cap avantatge, propi ni ali¢, de la informacié manejada.

m) Han de complir la politica de regals que establisca el codi étic o codi de bon
govern de la institucié a la qual pertanyen, no han d'acceptar regals que sobre-
passen els usos i els costums de cortesia, ni tampoc acceptar favors o serveis en
condicions avantatjoses que puguen condicionar |'exercici de les seues funcions.
n) No poden fer servir targetes de crédit o de débit amb carrec a comptes de la
Generalitat o del sector public d'aquesta.

o) Han d'actuar amb sobrietat i austeritat i gestionar, protegir i conservar els re-
cursos i els béns publics adequadament perque es destinen de manera prudent,
eficient i productiva als fins per als quals van ser reservats i no es puguen fer
servir a activitats o objectius que no siguen els permesos per la normativa.

p) Han de garantir que els reconeixements honorifics 0 commemoratius recai-
guen en persones d'un compromis public rellevant que mai hagen sigut con-
demnades penalment mitjancant una senténcia ferma.

q) Han d'adoptar la rendicié de comptes com un principi basic d'actuacié, han
de publicar els seus compromisos i han de dissenyar i avaluar de forma objectiva
periodicament les seues politiques publiques.

2. El Consell i les corporacions locals, a més dels seus alts carrecs, han d'assumir el
compromis d'exercir I'accié de govern de manera transparent i de retre comptes de
la seua gestid a la ciutadania. A aquests efectes, el Consell i les corporacions locals
han d'impulsar instruments perqué '6rgan de govern en conjunt, i cadascun dels
integrants en el seu ambit, puguen:

a) Compartir amb la ciutadania les decisions politiques i els avancos i les dificul-
tats de la gestio publica.

b) Donar compte de I'administracié dels recursos publics i de la seua coheréncia
amb la planificacié de I'accié de govern.

¢) Desenvolupar mecanismes per a la millora continua de les politiques i actuacions
i la seua adaptacio a les demandes ciutadanes.

d) Facilitar el control i I'avaluacio de tota l'accié de govern per part de la ciutada-
nia i enfortir la seua capacitat per a estimular i orientar aquesta accié.
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Article 55. Codis étics i de conducta

1. Amb I'objectiu de fomentar la integritat, |'ética publica i el bon govern, les entitats
incloses en I'article 3 han d'elaborar un codi étic o de conducta que concrete i desen-
volupe els principis d'actuacié inclosos en aquest titol i incloga el contingut seguent:

a) Els valors, les normes de conducta i els principis rectors de I'entitat i dels
carrecs i el personal vinculat a ella, com també la politica de regals de I'entitat.
b) Els mecanismes per a I'efectivitat d’aquests valors, normes de conducta i principis
rectors, i els que s'establisquen per al seguiment, el control i la interpretacié del codi.
c) Vies i mecanismes de difusid, formacid i sensibilitzacié sobre el codi.

d) Revisid, rendicié de comptes i actualitzacié del codi.

2. Al'efecte del que hi ha previst en I'apartat anterior, els subjectes que ho estimen
oportl poden adherir-se al codi de bon govern que aprove el Consell, adaptant-ne el
contingut a les caracteristiques de |'entitat de qué es tracte, amb |'aprovacié prévia
de I'organ de govern de I'entitat. Aixi mateix, poden elaborar-se models de codi etic
i de conducta per als diferents tipus d'entitat.

3. Els subjectes compresos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta llei faran extensiva I'apli-
cacid dels principis i les normes de conducta del codi a contractistes, persones i entitats
beneficiaries d'ajudes i subvencions i la resta d’entitats i persones amb les quals es
relacione |'entitat publica de que es tracte. A aquest efecte, s'ha d'incloure en els plecs
de clausules contractuals i en les bases de convocatoria de subvencions o d'ajudes.

4. De manera complementaria a I'adopcié del codi étic o de conducta, en I'ambit
de les entitats incloses en l'article 3 s'ha de fomentar I'elaboracié i I'aprovacié de
plans de prevencié de riscos per a la integritat a partir de I'autodiagnostic i la identi-
ficacio dels riscos de major rellevancia en I'organitzacio.

5. Per al disseny i I'adopcié dels marcs d'integritat derivats dels codis étics i de conduc-
ta a qué es refereix |'apartat 1, com també per a la implantacié de plans de prevencio, les
entitats incloses en |'article 3 poden comptar amb |'assessorament i la col-laboracié de
I’Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana,
sense perjudici de les mesures d'assisténcia i col-laboracié que preveu |'apartat 1 de la
disposicié addicional segona.

Article 56. Sistema d'integritat institucional
1. En I'ambit de I'administracio de la Generalitat, el Consell ha d'impulsar el dis-
seny i la implantacié d'un sistema d'integritat institucional com a marc per a la gestié
de la integritat i la millora de la cultura ética de I'organitzacié. Aquest sistema ha
d'incloure, almenys, els elements i les eines seguents:
a) Els codis etics o de conducta que definisquen els valors, els principis i les
normes de conducta en els marcs d'infraestructura ética, desenvolupant-ne el
contingut minim previst en aquest titol i I'article anterior, inclosa la definicié de
la politica de regals.
b) Mecanismes de difusid, informacio, formacio, sensibilitzacio i desenvolupa-
ment dels marcs d'integritat i de la cultura ética per a l'assumpcié dels codis i



la millora continua de I'ética publica. En particular, s’han de preveure materials
i cursos de formacié en integritat i ética publica dirigida tant als alts carrecs i
assimilats com al personal empleat public.

¢) Vies per a la formulacié i la resolucié de consultes i dilemes en I'aplicacié dels
codis i per al seguiment i resposta a comunicacions, alertes o queixes amb rela-
ci6 al compliment.

d) Instruments de garantia del compliment i I'efectivitat del sistema d'integritat
institucional, amb la creacié d'una comissié d'ética institucional que incloga la
participacié de persones expertes externes a |'administracio.

€) Mecanismes de seguiment, avaluacio, rendicié de comptes i millora continua
del sistema d'integritat.

2. En el disseny del sistema d'integritat institucional s’ha de tindre en compte la
identificacié dels riscos per a la integritat publica de major rellevancia i els plans per
a la prevencié. En la seua definicié s'ha d'atendre als organs i instruments previstos
en la Llei 22/2018, de 6 de novembre, d'Inspeccié General de Serveis i del sistema
d'alertes per a la prevencié de males practiques en I'administracié de la Generalitat i
el seu sector public instrumental.

Aixi mateix, per al cas de possibles casos susceptibles de frau i corrupcié o d'irregu-
laritats i males practiques, s'ha de disposar dels canals d'alerta i dendncia previstos en
la llei reguladora de I'’Agéncia de Prevencié i Lluita contra la Corrupcié de la Comunitat
Valenciana i en la que regula el sistema d'alertes per a la prevencié de males practiques
en I'administracio de la Generalitat i el seu sector public instrumental.

3. Per al disseny i la implementacié del sistema d'integritat institucional, s'ha de
comptar amb I'assessorament i la col-laboracié de I'’Agéncia de Prevencid i Lluita
contra la Corrupcié de la Comunitat Valenciana.

TiTOL IV
Planificacié i avaluacié

CAPITOL |
Rendicié de comptes de I'accié de govern

Article 57. Pla de govern

1. De conformitat amb el programa de govern exposat davant Les Corts Valencia-
nes per la persona que ocupe la presidéncia de la Generalitat en el Ple d'investidura,
el Consell ha d'elaborar i aprovar, durant el primer any del seu mandat, el pla politic
de govern de la legislatura.

2. El pla de govern, que té naturalesa politica, ha de definir els objectius politics i
les linies d'actuacié del Consell més destacades. S’emetra un informe sobre el grau
de compliment d'aquest al temps en qué haja de celebrar-se el debat a qué fa refe-
réncia I'apartat 4.
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3. El pla de govern pot indicar quines mesures o actuacions significatives determi-
nades, pels impactes o conseqléncies possibles o per la rellevancia del problema al
qual s’enfronten, se sotmeten a un procés d'avaluacié prévia d'impacte, amb indica-
ci6 de I'estimacié temporal d'aquesta avaluacié.

4. Transcorreguts tres anys des de la presa de possessié del president de la Gene-
ralitat Valenciana, aquest ha de sol-licitar a Les Corts Valencianes la celebracié d'un
debat en el qual aquestes es pronuncien sobre el compliment del pla de govern.

5. El pla de govern s’ha de remetre a Les Corts Valencianes perqué en prenguen
coneixement i s'ha de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en el
portal de transparencia de la Generalitat.

Article 58. [suprimit]

CAPITOL II
Qualitat normativa

Article 59. Principis de bona regulacié normativa

1. El Consell ha d'exercir la iniciativa legislativa i la potestat reglamentaria de ma-
nera que les normes complisquen els principis de necessitat, eficacia, proporcionali-
tat, seguretat juridica, transparéncia i eficiéncia propis de la bona regulacio, i que el
procés d'elaboracio siga transparent i participatiu.

2. La iniciativa normativa ha de disposar d'un marc normatiu estable, clar i facil de
coneixer i comprendre per la ciutadania.

3. Les iniciatives normatives han de considerar en primer lloc i donar preferéncia a
aquelles mesures que siguen menys restrictives per als drets de les persones.

4. 'adequacid a aquests principis dels avantprojectes de llei i dels projectes de
reglament ha d'estar suficientment justificada en |'exposicié de motius o el preambul
corresponents.

Article 60. Simplificacié6 normativa

1. El Consell ha de considerar, en exercir la iniciativa legislativa i la potestat reglamenta-
ria, que les noves normes contribuisquen a la simplificacié de I'ordenament juridic vigent.

2. Amb la finalitat de facilitar el coneixement de les normes juridiques i el seu Us,
la Generalitat ha d'elaborar textos consolidats d’aquelles normes que hagen sigut
modificades. Els textos consolidats tindran valor informatiu i han d'indicar la seua
naturalesa i les normes que consoliden.

Article 61. [suprimit]
Article 62. Planificacié normativa

1. Anualment, el Consell ha d'aprovar el pla normatiu de I'administracié de la Generali-
tat, que contindra les iniciatives legislatives i reglamentaries que aprovara al llarg de I'any.



2. Aixi mateix, aquest pla també contindra una valoracié del compliment del pla
normatiu anterior i les avaluacions de resultats de les normes que s'hagen efectuat
durant I'any vencut. L'avaluacié dels resultats de les normes haura d'indicar, si és el
cas, si s'han aconseguit els objectius proposats i si estava justificat el cost i les carre-
gues imposades per la norma corresponent.

3. Una vegada siga aprovat, el pla normatiu es publicara en el Portal de Transpa-
réncia de la Generalitat.

CAPITOL Ill
Planificacid i avaluacié de les politiques i els serveis

Article 63. Foment de la cultura de la planificacié i I'avaluacié

Les administracions publiques han d’adoptar mesures que fomenten i integren en les
seues organitzacions una cultura de planificacié i d'avaluacié dels serveis, de la gestié
i de les politiques publiques, per a contribuir aixi a la integritat institucional. Per a aixo,
cal dur a terme accions per a la divulgacid, la sensibilitzacié i la formacié del personal, a
fi d'incentivar la generacié de xarxes de coneixements d’equips de col-laboracié per al
desenvolupament d'eines técniques que en faciliten la implementacié.

Dins dels elements que ha de tindre en compte cada administracio per al foment
de la cultura de la planificacié i I'avaluacié, esta la realitzacié d'una diagnosi de
situacié, I'establiment de les metes generals, la fixacié dels objectius estrategics
i operatius, I'avaluacié del compliment mitjancant indicadors i la implantacié de
processos de millora continua.

Article 64. Avaluacié dels plans i programes

1. Els plans i els programes de I'administracié de la Generalitat i el seu sector public
instrumental, anuals i plurianuals, que guien la seua actuacio i en els quals es fixen ob-
jectius concrets, han de ser objecte d'avaluacié del grau de compliment i els resultats.

A aquest efecte, les conselleries i els ens que conformen el sector public instru-
mental de la Generalitat han d'implantar sistemes de mesura de la seua activitat,
establint indicadors a fi d'obtindre la informacié necessaria per a conéixer el grau de
compliment i el nivell de qualitat en la prestacio dels serveis publics.

Amb aquest fi, s’ha d'impulsar el desenvolupament de ferramentes digitals de qua-
dres de comandament basats en dades i indicadors i I'Us per part dels organs gestors,
per a millorar els processos de presa de decisions i el disseny de politiques publiques
i afavorir I'avaluacio i la rendicié de comptes a partir de la gestié de les dades.

2. Els resultats de I'avaluacié del compliment dels plans i programes s’han de con-
signar en un informe especific que es publicara en el portal de transparéncia de la
Generalitat.

Ha d'indicar fins a quin punt s'han aconseguit o s'estan aconseguint els objectius
establits o esperats i, quan siga possible, el seu cost en termes de temps i recursos
humans i materials.
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3. Les avaluacions dels plans i programes les ha de fer el personal de les conse-
lleries i dels ens respectius, i la responsabilitat del seu impuls o desenvolupament
correspon a les sotssecretaries de les conselleries, o a les geréncies o als organs
equivalents en I'ambit del sector public instrumental, d'acord amb les seues compe-
téncies d'organ inspector de tots els serveis del seu departament i d'impuls de les
reformes dirigides a la millora dels serveis.

TiTOL V
Régim sancionador

Article 65. Régim juridic

1. Sense perjudici del régim sancionador establit en el titol Il de la Llei 19/2013, de 9
de desembre, i d'altres responsabilitats que puguen esdevenir-se, I'incompliment de les
obligacions d'aquesta llei se sancionara d'acord amb el que determina aquest titol.

2. La potestat sancionadora respecte de les infraccions tipificades en aquesta llei
s'ha d’exercir de conformitat amb el que disposa aquest titol i la normativa en matéria
de régim juridic del sector public.

Les sancions disciplinaries s’han de regir pels procediments establits per al perso-
nal funcionari, estatutari o laboral que es puga aplicar en cada cas.

Article 66. Régims especifics

1. A l'incompliment de les obligacions relatives a la gestié i aplicacio dels recursos
publics s'ha d'aplicar la normativa reguladora de la responsabilitat comptable i, si és
el cas, la legislacio especifica reguladora d’aquesta materia, sense perjudici de les
responsabilitats de qualsevol tipus que puguen derivar-se de les actuacions practica-
des en I'ambit d'aquesta responsabilitat.

2. El regim sancionador per I'incompliment de les normes sobre incompatibilitats
o declaracions que han de realitzar els alts carrecs i assimilats de I'administracié de la
Generalitat i el seu sector public instrumental és el que estableix la normativa aplica-
ble en matéria d'incompatibilitats i conflictes d'interessos dels alts carrecs.

Article 67. Responsabilitat
1. Sén responsables de les infraccions les persones fisiques o juridiques, qualsevol
que siga la seua naturalesa, que realitzen accions o que incorreguen en les omissions
tipificades en la present llei amb dol, culpa o negligéncia.
2. En particular, sén responsables:
a) Les persones que ocupen alts carrecs i assimilats i el personal al servei de les
organitzacions previstes en |'article 3.
b) Els organismes i les entitats obligades a complir la legislacié basica als quals
fan referéncia l'article 4 i I'apartat 1 de I'article 5.



Article 68. Infraccions imputables a alts carrecs i assimilats o de caracter disciplinari
Sén infraccions imputables a les persones que ocupen alts carrecs i assimilats i al
personal al servei de les entitats previstes en |'article 3 les seglents:

1. Infraccions molt greus:
a) Lincompliment de les obligacions de publicitat activa previstes quan s’haja
desates el requeriment exprés del Consell Valencia de Transparéncia.
b) Lincompliment de les resolucions definitives i fermes dictades pel Consell
Valencia de Transparéncia que resolguen reclamacions en matéria d'accés i dels
acords de mediacié, una vegada requerit el compliment pel Consell Valencia de
Transparencia.
¢) Ocultar deliberadament I'existéncia d'informacié publica per a impedir-ne el
coneixement i accés.

2. Infraccions greus:
a) La falta de col-laboracié amb el Consell Valencia de Transparéncia quan aquest
haja sol-licitat dades o informacio per a la tramitacié d'expedients en materia de dret
d'accés o publicitat activa o per a I'avaluacio de les obligacions de transparéncia.
b) Denegar sense motivacio les sol-licituds d'accés a la informacié publica.
¢) Facilitar I'accés a la informacioé en virtut d'una sol-licitud d'accés incomplint de
forma rellevant les exigéncies derivades del principi de veracitat

3. Infraccions lleus:
a) Lincompliment de les obligacions de publicitat activa previstes en aquesta llei.
b) Lincompliment injustificat de I'obligacié de resoldre en termini la sol-licitud
d'accés a la informacio publica.
¢) La demora injustificada en I'enviament d'informacié que els sol-licite el Consell
Valencia de Transparéncia per a la tramitacié d'expedients en matéria de dret
d'accés o publicitat activa o per a I'avaluacié de les obligacions de transparéncia.

Article 69. Infraccions d'altres entitats subjectes a obligacions de publicitat activa

Sén infraccions imputables a les entitats de naturalesa privada a que es refereix |'article 4:

1. Infraccié molt greu: I'incompliment de les obligacions de publicitat activa que
els siguen d'aplicacié quan s'haja desatés el requeriment exprés del Consell Valencia
de Transparéncia.

2. Infraccié greu: I'incompliment reiterat de les obligacions de publicitat activa que
els siguen d'aplicacié, o publicar la informacié incomplint de forma rellevant les exi-
géncies derivades del principi de veracitat.

3. Infraccid lleu: I'incompliment de les obligacions de publicitat activa que s'apli-
quen quan no constituisca infraccié greu o molt greu.

Article 70. Infraccions de les persones obligades al subministrament d'informacié
Sén infraccions imputables a les persones fisiques i juridiques a les quals es refereix
I'apartat 1 de I'article 5 les seguients:
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1. Infraccions molt greus:
a) Lincompliment de I'obligacié de subministrament d'informacié que haja sigut recla-
mada com a consequéncia d'un requeriment del Consell Valencia de Transparencia o
per a donar compliment a una resolucié seua en matéria d'accés a la informacié.
b) La reincidéncia en la comissié de faltes greus. S'entendra per reincidencia la
comissié en el terme d'un any de més d'una infraccié de la mateixa naturalesa
quan aixi haja sigut declarat per resolucioé ferma.

2. Infraccions greus:
a) La falta de contestacié al requeriment d'informacié.
b) Subministrar la informacié incomplint de forma rellevant les exigéncies deriva-
des del principi de veracitat.
¢) La reincidéncia en la comissié de faltes lleus. S'entén per reincidéncia la comis-
sio en el terme d'un any de més d'una infraccié de la mateixa naturalesa quan
aixi haja sigut declarat per resolucié ferma.

3. Infraccions lleus:
a) El retard injustificat en el subministrament de la informacié.
b) El subministrament parcial o en condicions diferents de les reclamades sense
causa justificada o fora dels suposits previstos en la llei.

Article 71. Sancions aplicables a alts carrecs i assimilats i al personal al servei de
les administracions publiques
1. A les infraccions tipificades en |'article 68 que siguen imputables a alts carrecs i
assimilats, se'ls podra aplicar una o més de les sancions segiients:
a) En el cas d'infraccions molt greus:
1." Declaracié de I'incompliment i publicacié en el Diari Oficial de la Generali-
tat Valenciana, en tot cas.
2." Multa d’entre 6.001 i 12.000 euros.
3. Cessament en el carrec.
4.* No poder ocupar cap lloc d'alt carrec o assimilat per un periode de fins a
cinc anys.
b) En el cas d'infraccions greus:
1. Declaracié de l'incompliment i publicacié en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana.
2."Multa d'entre 601 i 6.000 euros.
3.7 Suspensiod de 'exercici del carrec durant un periode d'entre tres i sis mesos.
o) En el cas d'infraccions lleus:
1." Amonestacio
2." Multa de fins a 600 euros.
2. Al personal al servei de les entitats previstes en l'article 3, per la comissio de les
infraccions tipificades a l'article 66 se'ls hi aplicara el réegim disciplinari que en cada
cas resulte aplicable segons la normativa.



Article 72. Sancions a altres entitats

1. A les persones responsables de les infraccions previstes en els articles 69 i 70
se'ls aplicaran les sancions seglients:

a) Les infraccions molt greus se sancionaran amb una multa compresa en-
tre 30.001 i 100.000 euros.

b) Les infraccions greus se sancionaran amb una multa compresa entre 5.001
i 30.000 euros.

) Les infraccions lleus se sancionaran amb amonestacié o multa compresa
entre 200 i 5.000 euros.

2. Les infraccions greus i molt greus poden comportar el reintegrament total o
parcial de la subvencié concedida o, si és el cas, la resolucid del contracte, concert
o vincle establit. Les infraccions molt greus poden comportar, a més, la prohibicié
d’obtenir subvencions durant un periode maxim de tres anys. Per a la imposicio i gra-
duacié d'aquestes sancions accessories cal ajustar-se a la gravetat dels fets i la seua
repercussid, d'acord amb el principi de proporcionalitat.

Article 73. Proporcionalitat i publicitat de les sancions

1. Per a la graduacié de cada sancié cal ajustar-se als criteris establits per la nor-
mativa que regula els principis de la potestat sancionadora. Especialment s’han de
tenir en compte el grau de culpabilitat i intencionalitat, la reiteracié o reincidéncia, el
dany o perjudici per a l'interes public i la repercussio de la conducta en la ciutadania.

2. Les sancions que s'imposen per la comissié d'infraccions molt greus i greus previstes
en aquesta llei s'han de fer pibliques en el Portal de Transparencia, sense perjudici dels supo-
sits en que hagen de ser objecte de publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Article 74. Procediment

1. Per a la imposicié de les sancions establides en aquest titol s’han d'aplicar els
principis i les regles generals sobre I'exercici de la potestat sancionadora. En el cas
d'infraccions imputables al personal al servei dels subjectes obligats, s’ha d'aplicar el
régim disciplinari funcionarial, estatutari o laboral que en cada cas siga procedent.

2. El procediment s'ha d'iniciar sempre d'ofici per acord de |'dorgan competent,
siga per iniciativa propia o com a consequéncia d'ordre superior, a peticié raonada
d’altres organs o per denuncia. Préviament a la incoacid, aquest organ pot sol-licitar
informe al Consell Valencia de Transparéncia, com a autoritat encarregada de vetlar
pel compliment de les obligacions de transparéncia d'aquesta llei.

3. El Consell Valencia de Transparéncia, quan constate incompliments susceptibles
de ser qualificats en alguna de les infraccions previstes en aquest titol, ha d'instar la
incoacio del procediment. En aquest cas, I'drgan competent esta obligat a incoar el
procediment i a comunicar al Consell Valencia de Transparéncia les actuacions dutes
a terme i el resultat del procediment.

4. Totes les resolucions que posen fi als procediments sancionadors que
s'instruisquen han de disposar d'un informe previ i preceptiu del Consell Va-
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lencia de Transparéncia. La peticié i I'emissié d'aquest informe suposa la sus-
pensié del transcurs del termini per a resoldre el procediment.

5. El termini maxim per a resoldre el procediment és de sis mesos des de la inici-
acio. Si transcorregut aquest termini no s’ha dictat resolucié, es produix la caducitat,
d'acord amb el que hi ha previst en la normativa reguladora del procediment admi-
nistratiu comu de les administracions publiques.

Article 75. Competéncies sancionadores en matéria de transparéncia

1. La competéncia per a la imposicié de sancions disciplinaries atribuibles al per-
sonal al servei dels subjectes obligats inclosos en I'article 3 correspon a I'dorgan que
determine la normativa aplicable en I'administracié o organitzacié en qué preste
serveis la persona infractora.

2. La competéncia sancionadora per a la imposicié de les sancions per infraccions
atribuibles a alts carrecs i assimilats dels subjectes obligats inclosos en I'article 3 que-
da atribuida de la manera seglent:

a) Els organs competents per a ordenar la incoacié dels expedients sancionadors sén:
1.7 El Consell, a proposta de la conselleria competent en materia de trans-
paréncia, en el cas d'alts carrecs que tinguen la condicié de membre del
Consell o ocupen el carrec de la secretaria autonomica.

2." La persona titular de la conselleria competent en materia de transparén-
cia, en el cas d'altres alts carrecs i assimilats de I'administracié de la Genera-
litat o del seu sector public instrumental diferents dels anteriors.

3.7En el cas de les universitats publiques, I'organ que determine la seua nor-
mativa aplicable i, si recau en el subjecte presumptament responsable de la
infraccio, el maxim organ col-legiat de govern.

4.1 En el cas d'alts carrecs i assimilats al servei de I'administracié local, I'organ
que determine la seua normativa aplicable i, si recau en el subjecte presump-
tament responsable de la infracci, el maxim organ col-legiat de govern, el ple.

b) La instruccié dels procediments correspon als dérgans seglents:

1.7 El centre directiu que tinga atribuida la inspeccié general de serveis, en el cas
que la persona infractora siga un alt carrec de I'administracié de la Generalitat o
del seu sector public instrumental.

2." En el cas de les universitats publiques, I'organ que es determine en la
seua normativa.

3.rL'drgan que corresponga d'acord amb la normativa de regim local, en el
cas d'infraccions comeses en |'ambit de I'administracio local.

¢) La competencia per a la imposicié de les sancions correspon:

1.7 Al Consell, en el cas d'alts carrecs que tinguen la condicié de membre del
Consell o ocupen el carrec de la secretaria autonomica.

2." A la persona titular de la conselleria competent en matéria de transparén-
cia, en el cas d'altres alts carrecs i assimilats de I'administracié de la Genera-
litat o del seu sector public instrumental diferents dels anteriors.



3.7 En el cas de les universitats publiques, a I'6rgan que determine la seua
normativa aplicable i, si recau en el subjecte presumptament responsable de
la infraccio, al maxim organ collegiat de govern.
41 En el cas d'alts carrecs i assimilats al servei de I'administracié local, a
I'drgan que determine la seua normativa aplicable i, si recau en el subjecte
presumptament responsable de la infraccid, al maxim organ col-legiat de
govern, el ple.
d) Quan I'alt carrec o assimilat presumptament infractor estiga adscrit a la con-
selleria competent en matéria de transparéncia, la incoacid, la instruccid i la re-
solucié del procediment sancionador les han de fer els organs corresponents
de la conselleria que es determine reglamentariament en funcié de I'estructura
organica del Consell.
e) En el cas de les corporacions de dret public, les federacions esportives, les
associacions constituides per les administracions publiques i la resta d'entitats
de I'article 3 no recollides en les lletres a, b i ¢ d'aquest apartat, la incoaci, la
instruccio i la resolucié del procediment sancionador les han de fer els organs
que determinen els seus estatuts o la normativa aplicable.

3. En el suposit d'infraccions de les tipificades en I'article 69, la potestat sancio-
nadora I'ha d’exercir la persona titular de la conselleria competent en materia de
transparencia.

4. Per a les infraccions previstes en |'article 70, la competéncia correspon a |'organ
que determine la normativa aplicable en I'administracié o entitat a la qual es trobe
vinculada la persona infractora, o per I'entitat titular del servei public.

Article 76. Competéncies sancionadores en matéria de bon govern
1. En I'ambit de I'administracié de la Generalitat i del seu sector public instrumen-
tal, les competéncies sancionadores previstes en matéeria de bon govern en el titol |l
de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, queden atribuides a:
a) L'organ competent per a ordenar la incoacié dels expedients sancionadors:
1. Quan l'alt carrec siga membre del Consell o titular d'una secretaria auto-
nomica, el Consell, a proposta de la persona titular de la conselleria que tinga
atribuida la competéncia en materia de transparéncia.
2." Quan siguen persones diferents de les anteriors, la persona titular de la
conselleria que tinga atribuida la competeéncia en matéria de transparéncia.
b) La instruccié dels procediments correspon al centre directiu que tinga atribuida
la inspeccid general de serveis.
c¢) La competéncia per a la imposicié de sancions correspon:
1.7 Al Consell, quan I'alt carrec tinga la condicié de membre d'aquest o siga
titular d'una secretaria autonomica, a proposta de la persona titular de la con-
selleria que tinga atribuida la competéncia en matéria de transparéncia.
2." A la persona titular de la conselleria competent que tinga atribuida la compe-
téncia en matéria de transparencia, quan siga una persona distinta de les anteriors.
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2. En la resta de subjectes obligats compresos en 'ambit d'aplicacié d'aquesta llei,
les competéncies sancionadores corresponen als organs als quals s'atribueix aquesta
competéncia d'acord amb la normativa que se'ls aplique.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Aplicacié als régims especials del dret d'accés a la informacié publica

Aqguelles matéries que tinguen previst un régim juridic especific d'accés a la infor-
macié s'han de regir per la seua normativa especifica i, supletoriament, per aquesta
llei i per la Llei 19/2013, de 9 de desembre. En aquests suposits, només es poden
aplicar limits o restriccions no previstes per aquesta llei quan estiguen determinades
per una norma amb rang de llei.

En tots el casos, el Consell Valencia de Transparéncia és competent per vetllar pel
compliment del dret d’accés a la informacié puablica i conéixer les reclamacions con-
tra els actes i les resolucions que es dicten de concessidé o denegacié total o parcial
d'accés a la informacioé publica, amb I'excepcié de les previstes en 'apartat 4 de I'ar-
ticle 38. Aquest sistema de garantia és compatible amb I'aplicacié dels mecanismes
de garanties que regule la normativa especifica, si s'escau.

Segona. Mesures generals d’aplicacié de la llei

1. Les diputacions provincials, en el marc de les seues competencies, han de pres-
tar |'assisténcia técnica necessaria per al compliment de les obligacions de transpa-
réncia i bon govern per part d'aquells municipis que aixi ho necessiten per la dimen-
sib poblacional o perqué disposen de capacitat economica i de gestié insuficients.
Sense perjudici d'aixo, I'administracié de la Generalitat pot adoptar mesures de
col-laboracié amb la resta d’administracions publiques per a facilitar el compliment
de les obligacions que s’estableixen en aquesta llei per part de les entitats de I'ad-
ministracié local.

En aquest sentit, I'administracié de la Generalitat, en col-laboracié amb les diputacions
provincials i amb la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies, ha d'establir un pro-
grama de suport a les entitats locals, especialment a les que disposen de menys recursos
i capacitat técnica i operativa, per a aplicar les seues obligacions de transparéncia i bon
govern. Aquest programa ha d'incloure suport tecnologic, técnic i juridic, i també assis-
téncia, formacié i assessorament.

2. Uadministracié de la Generalitat ha d'adoptar mesures de suport per a facilitar el
compliment de les obligacions d'aquesta llei per les entitats privades per a les quals
la llei estableix obligacions de transparéncia vinculades a la percepcio de fons pu-
blics, especialment per a les pimes per ser les que fonamenten |'estructura economi-
cavalencianailes que disposen de menys recursos. En aquest sentit, s'han d'elaborar
guies o protocols i en les convocatories de subvencions o els convenis subscrits s'ha
de preveure mesures especifiques que faciliten I'accés als mitjans necessaris per al
compliment d'aquestes obligacions.



3. Ladministracié de la Generalitat podra establir mesures complementaries i ins-
truments de col-laboracié amb la resta d'institucions i entitats subjectes a les obliga-
cions de transparéncia d'aquesta llei, i especialment amb les corporacions de dret
publiciles federacions esportives, dirigides a facilitar el compliment d'aquestes obli-
gacions i promoure la interoperabilitat i I'accés a la informacid subjecta a publicitat.

4. Al'efecte del que disposa I'apartat 4 de I'article 11, per a complir les obligacions
de transparéncia que estableix aquesta llei s’han de crear o adaptar les aplicacions
informatiques necessaries en atencié als principis d'austeritat en les despeses i de
sostenibilitat financera, tot a fi d'evitar duplicitats innecessaries.

Tercera. Adaptacions organitzatives i de funcionament

1. Els subjectes inclosos en I'ambit d'aplicacio d'aquesta llei han de promoure i fer
les adaptacions organitzatives, procedimentals i de régim intern que siguen neces-
saries per a ajustar la seua activitat al que s'estableix en aquesta llei, d'acord amb el
que hi ha previst en 'apartat 5 de I'article 10.

2. En I'administracié de la Generalitat i el seu sector public instrumental s’han de
dur a terme les adaptacions que siguen pertinents en les normes organitzatives dels
departaments per a adaptar-les al que es preveu en el capitol VI del titol | i els articles
42147 d'aquesta llei.

Quarta. Corts Valencianes i institucions estatutaries

D'acord amb el régim institucional i la independéncia de les Corts Valencianes i de
les institucions recollides per I'article 20.3 de I'Estatut d'autonomia, aquestes institu-
cions han de promoure les modificacions necessaries dels seus reglaments o normes
de govern per a adaptar el seu régim i funcionament als principis i les obligacions
contingudes en aquesta llei i aplicar-la en el seu ambit d’acord amb la seua naturalesa
institucional. Especialment, i entre altres, pel que fa als aspectes seglents:

1. Facilitar I'accés de les ciutadanes i els ciutadans a la documentacié i la informacié
parlamentaries i de les institucions incloses en I'article 20.3 de I'Estatut d'autonomia.

2. Facilitar la informacio relativa als diputats i diputades i a les persones que ocu-
pen carrecs o comissionats, incloent-hi els seus curriculums o perfils professionals,
I'agenda, les retribucions integres, els obsequis percebuts i, si és el cas, les declara-
cions d'activitats i béns, i garantir la publicacié de la informacié relativa al personal
eventual.

3. Desenvolupar i definir en el seu propi ambit els principis d'ética publica i bon
govern i adoptar els codis corresponents per a diputats i diputades i per als membres
de cada institucié.

4. Establir i regular el seu propi portal de transparéncia, siga de manera exclusiva,
mancomunada o en col-laboracié.

5. Establir el corresponent sistema de garanties propi per a assegurar el compliment de
les obligacions previstes en la llei, que ha d'incloure un procediment de reclamacié front
a resolucions en matéria de dret d'accés davant una comissié collegiada constituida en
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el si de cada institucié. La informacié sobre aquesta via de reclamacié s'ha d'incloure
en les resolucions que es dicten en aquesta matéria i ha d'estar accessible en els seus
portals web.

6. Establir el procediment intern i especificar els dorgans competents per a resoldre
les sol licituds d'accés a la informacio.

Cinquena. Pla de formacié de la Generalitat

1. El pla anual de formacié per al personal empleat public de I'administracié de
la Generalitat, elaborat per |'Escola Valenciana d’Administracié Pdblica (EVAP), ha
d'incloure un ambit formatiu especific en matéria de transparéncia i bon govern, que
oferisca accions formatives en les matéries de transparéncia, obertura i reutilitzacié
de dades, bon govern i integritat i etica publica.

2. Independentment d'aixo, també s'ha d'habilitar, amb caracter obligatori, al-
menys una accié formativa en la categoria d'autoformacié sobre aquest ambit for-
matiu especific.

3. La Generalitat pot col-laborar amb altres administracions publiques o entitats
del sector public amb aquest fi.

4. La conselleria competent en matéria de transparéncia ha d'impulsar la formacié i la
sensibilitzacio en la matéria mitjangant convenis de col-laboracié amb universitats i altres
institucions publiques i centres d'investigacio.

5. Anualment s'ha d’elaborar una memoria d'activitats i objectius aconseguits.
Aquesta informacioé s'ha de publicar en el Portal de Transparéncia de la Generalitat.

Sisena. Avaluacié del compliment de les obligacions de transparéncia

1. El Consell Valencia de Transparéncia ha d'adoptar sistemes d'indicadors ob-
jectius per a l'avaluacié del compliment pels subjectes obligats de les obligacions
de transparéncia que estableix aquesta llei, especialment per a les obligacions de
publicitat activa.

2. Les entitats incloses en I'ambit d'aplicacié d'aquesta llei tenen el deure de col-
laborar amb el Consell Valencia de Transparencia per a I'avaluacié del compliment
de les obligacions de transparéncia, per a la qual cosa han de seguir les directrius o
indicacions que s'establisquen.

3. Per a l'elaboracié del sistema d'indicadors per a |'avaluacié es poden establir
mecanismes de col-laboracié amb les administracions publiques, les universitats pu-
bliques valencianes i les autoritats de transparéncia de |'Estat i de la resta de les
comunitats autonomes.

Setena. Habilitacié de crédits

1. La conselleria competent en materia d’hisenda habilitara els credits i realitzara,
si escau, les modificacions pressupostaries necessaries per a la posada en funcio-
nament del Consell Valencia de Transparencia, en relacié amb els llocs a qué fan
referéncia els articles 47 i 49.



2. Al'efecte de la constitucié de les unitats administratives especifiques a que es
refereix |'article 45, cadascun dels departaments del Consell com també cadascuna
de les entitats i subjectes que conformen el sector piblic instrumental de la Genera-
litat han de financar, amb carrec al seu pressupost, la dotacié de mitjans personals i
materials. En aquest mateix sentit, la conselleria competent en matéria de transpa-
réncia ha de dotar, amb carrec al seu pressupost, els mitjans personals i materials
necessaris per a assumir les noves funcions establides en aquesta llei. A aquest
efecte, s'ha de tindre en compte aquestes funcions en |'elaboracié del projecte de
pressupostos de la Generalitat.

Vuitena. Remissions normatives

Les referéncies normatives efectuades en altres normes a les disposicions de la Llei
2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacié
ciutadana de la Comunitat Valenciana, que es deroguen, a excepcié de les que es
referisquen a les disposicions del seu titol V, s’entendran realitzades als preceptes
corresponents d'aquesta llei.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Mandat dels membres del Consell de Transparéncia, Accés a la Informa-
cié Pablica i Bon Govern

El Consell Valencia de Transparéncia regulat en aquesta llei substitueix el Consell
de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern. Les persones que en
el moment de |'entrada en vigor d'aquesta llei formen part del Consell de Transpa-
réncia, Accés a la Informacioé Pablica i Bon Govern continuaran en el seu actual regim
juridic fins a la conclusié del seu periode de mandat i el nomenament dels nous
membres del Consell Valencia de Transparencia.

Segona. Régim transitori en matéria de publicitat activa

Es mantindra vigent el capitol | del titol | de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Gene-
ralitat, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valen-
ciana, fins que no es produisca I'entrada en vigor del capitol Il del titol | de la present
llei, d'acord amb el que preveu la disposicio final segona d'aquesta llei.

Tercera. Aplicacié de les disposicions relatives al pla de govern

Les actuacions previstes en el capitol | del titol IV, relatives al pla de govern, seran
exigibles a partir de la presa de possessié d'un nou Consell a I'inici de la legislatura
seguent.
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DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié normativa

Amb I'entrada en vigor d'aquesta llei queden derogats, de la Llei 2/2015, de 2 d'abril,
de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat
Valenciana, els articles de 2 a 6, ambdods inclosos; els titols |, II, 11 1V en la seua totalitat,
i les disposicions addicionals. També es deroguen els apartats 1 i 2 de l'article 1, el
contingut del qual passa a ser paragraf dnic.

Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions del mateix rang o d'un rang
inferior que s'oposen al que estableix aquesta llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Modificacié del titol de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de
transparéncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana

Es modifica el titol de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, de transpa-
réncia, bon govern i participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana, que passa a
denominar-se Llei de participacié ciutadana de la Comunitat Valenciana.

Segona. Desplegament i marc legal

1. Es faculta el Consell perqué desplegue reglamentariament les disposicions con-
tingudes en aquesta llei.

2. Romandran en vigor, en tot el que no s'opose a aquesta llei i fins que no es de-
roguen expressament, el Decret 105/2017, de 28 de juliol, del Consell, de desplega-
ment de la Llei 2/2015, de 2 d'abril, de la Generalitat, en matéria de transparencia i de
regulacié del Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon Govern, i
el Decret 56/2016, del Consell, de 6 de maig, pel qual s'aprova el Codi de bon govern
de la Generalitat. El Consell haura de realitzar, si escau, les modificacions normatives
necessaries per a adaptar el contingut d'aquests decrets al que estableix aquesta llei.

Tercera. Entrada en vigor

L'entrada en vigor d'aquesta llei es produira d'acord amb les regles seglents:

1. El capitol Il del titol |, relatiu a la publicitat activa, entrara en vigor al cap de dotze
mesos des que es publique en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. Els articles 39 i 49 entraran en vigor en el moment en que finalitze el periode
de mandat de les persones integrants del Consell de Transparéncia, Accés a la In-
formacié Publica i Bon Govern i es nomenen els membres del Consell Valencia de
Transparencia.

3. La resta de I'articulat entrara en vigor al cap de vint dies de la publicacio en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.



Llei 2/2024, de 27 de juny, de la Generalitat, de la Corporacié
Audiovisual de la Comunitat Valenciana

PREAMBUL

Aquesta llei de la Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana constitueix
una mostra inequivoca de la voluntat politica, que s'expressa per a adaptar-se i in-
teractuar amb suficiencia en I'actual entorn digital avancat pel que fa als mitjans de
comunicacié de titularitat publica valencians.

Passats quaranta anys de la promulgacié de la Llei 7/1984, de creacié de I'entitat
publica RTVV i regulacié dels serveis de radiodifusié i televisio de la Generalitat Va-
lenciana, en qué els mitjans de comunicacid social van ser contemplats com un dels
suports necessaris i inequivocs del nostre particular i peculiar desenvolupament cul-
tural, es van articular les estructures indispensables per a l'arribada de la primera
experiéncia radiotelevisiva plblica autonomica en la nostra comunitat, que es va con-
cretar en la creacié de I'ens Radiotelevisid Valenciana (RTVV).

L'ecosistema audiovisual valencia, una enteléquia en aquell moment, va comencar
un periode d'assentament i desenvolupament que va permetre l'inici d'una industria
audiovisual propia. Les sinergies que va produir I'evolucié d'aquella primera RTVV,
i la posterior consolidacié de les seues audiéncies, van mostrar en I'Gltima decada
del segle xx i la primera del xxi que les tecnologies de la informacié i la comunicacié
tenien reservada una placa per a |'audiovisual valencia.

La crisi economica i la posterior evolucié del consum televisiu, la massiva preséncia
d'internet, la proliferacié de canals tematics, com també |'aparicié de les platafor-
mes de continguts a la carta, entre els principals factors, van propiciar en la segona
decada d'aquest segle el que es pot considerar la fi de la televisio tradicional o en
Iinia. Una situacié que va recompondre el mapa audiovisual a tot Espanya i que va
impactar en gran manera en la majoria de les televisions publiques.

Des de I'inici de les seues emissions, en |'Gltim trimestre de 2018, els mitjans vinculats
a la Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacio (CVMC) i a la Societat Anoni-
ma de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valenciana (SAMC) han arrossegat
aquest problema d'origen i no han pogut afrontar |'adaptacié al nou marc de la so-
cietat de la informacio i I'entreteniment multipantalla. L'audiéncia ja no es congrega
davant de la televisié tradicional a les hores que decideix el programador i davant
d'una sola pantalla. El consum de programes en diferit, que a més es poden visionar
fins i tot en altres plataformes que no son la mateixa televisio que els ha produit, és
una altra realitat incontestable.

El plantejament de la prestacié del servei de la radiodifusié i televisio, a través de
dues entitats dispars, una corporacid i una societat anonima amb dificultats en la

323



324

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§16 Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana

presa de decisions i gestid, no va tindre en compte aquesta situacié de partida ja
consolidada i es va centrar en replicar els continguts en una versié multimedia, com
una mera copia i no com un producte propi.

En aquest crucial aspecte es troba I'arrel del problema, que no sols impacta en les
persones més joves, sind també en les més majors que ja han pogut accedir a les
actuals maneres de veure i consumir contingut audiovisual a través de diverses pan-
talles, sistemes de transmissié del senyal o plataformes de continguts mdltiples. L'any
2023 ha marcat el minim de consum de televisi6 en linia de tot el segle xxi a Espanya
(181 minuts per dia); i a més el sector de les cadenes tematiques de pagament ha
assolit la segona posicié pel que fa a xifres d'audiéncia a tot Espanya; dades que
demostren sense ambages I'abast del canvi exposat.

Per tant, es fa necessari dotar el sistema audiovisual public valencia d'un nou me-
canisme, més agil i transformador, perqué complisca sense limitacions 'accés de la
ciutadania valenciana a uns mitjans de comunicacié plenament adaptats a un present
en permanent estat de canvi i evolucié constant. No seria admissible que la nos-
tra ciutadania quedara fora d'aquest canvi de paradigma que ja s'ha instal-lat i que
construeix una bretxa, des d'un punt de vista economic, perd també d'Us tecnologic,
perque impedeix |'accés a aquest consum de continguts multimedia.

Per tant, la Generalitat ha de vetlar perqué l'accés a aquestes noves maneres de
presentar els continguts culturals, d'oci, de formacid, de serveis, d'entreteniment o
informatius en tota la seua extensié arrepleguen la idiosincrasia territorial propia dins
del conjunt de I'Estat i oferisquen un suport public, de qualitat i amb la diversitat
linglistica que li és propia a la Comunitat Valenciana.

Es tracta de garantir, en les millors circumstancies tecnologiques possibles, el compli-
ment del mandat consagrat en la Constitucié espanyola i I'Estatut d'autonomia, cosa
per la qual sorgeix la necessitat de fer efectiu el dret de la ciutadania valenciana a

tindre mitjans de comunicacié audiovisual propis.

També, la situacid de bicefalia organitzativa i representativa recollida en la Llei
6/2016, de 15 de juliol, del servei pdblic de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic
de titularitat de la Generalitat, ha contribuit durant els Gltims anys a una situacio alta-
ment complicada en el desenvolupament de les funcions que tenien encomanades.
Els problemes sorgits entre la Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacié
(CVMQ) i la Societat Anonima de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valencia-
na (SAMC), juntament amb la férria voluntat del Consell de la Generalitat de reduir
per a enfortir el sector public instrumental, s'atenen a la necessitat d'extingir I'actual
model i normalitzar-lo en una Unica entitat de gestid i representacio, ja que en els dl-



tims anys no han aportat les solucions a les dificultats econdomiques, de sostenibilitat,
audiéncies i continguts, comeses per a les quals estaven dirigides.

Entre els principals objectius que s'introdueixen en aquest text legal, un dels primers
i fonamentals demana unificar els dos ens instrumentals existents en una Unica em-
presa publica Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA (CACVSA), per
a guanyar en eficacia i capacitat d'actuacio.

L'entitat prestadora del servei public de comunicacié audiovisual s'adapta aixi a les
circumstancies economiques i de continguts actuals i, per a aixo, incorpora mesures
destinades a millorar I'eficiéncia en la gestié mercantil de |'entitat.

Malgrat tot, la nova empresa manté el model mixt de financament, que aporta recur-
sos tant per la via de la compensacié pel compliment de la missié de servei public a
través del pressupost autonomic, com per la via dels ingressos publicitaris o derivats
d'altres drets, a fi d'avancar cap a majors quotes d'autofinancament.

Aguest nou marcjuridic pretén implantar un nou model audiovisual multimedia public
en el qual es conjuguen la independéncia, la transparencia, la pluralitat i la implanta-
ci6 de les bones practiques i del bon govern del sector public, amb els principis que
en 'ambit privat conformen la sostenibilitat, I'eficiencia, I'eficacia, la responsabilitat

social corporativa i la rendicié de comptes de qualsevol empresa.

v

El model que es desenvolupa en aquesta llei és plural i ha d'aspirar al fet que la societat
valenciana se senta representada, tant en la composicié com en els continguts audiovi-
suals i multimeédia que es programen, i perqué, de manera permanent, s'arrepleguen les
diverses sensibilitats socials, tant majoritaries com minoritaries, sense discriminacié per
motius ideoldgics, politics o d'altra mena recollits en la Constitucié espanyola.

Tot aix0, per a aconseguir que |'entitat prestadora siga competitiva i, per tant, un ins-
trument eficag de vertebracié de la identitat valenciana com a poble dins del conjunt
de la nacid.

La necessaria promocié de la nostra cultura i tradicions ha de donar un gran impuls a
la indUstria audiovisual valenciana.

Les noves eines organitzatives molt més flexibles contemplades han de servir per a
satisfer I'accés universal a una amplia i diversificada oferta de programacions i serveis
audiovisuals, sense discriminacions i en condicions d'igualtat d'oportunitats.

La garantia plena d'aquests drets de la societat constitueix una condicié indispensa-
ble per a complir la missié especifica del servei public essencial de radio, televisio i
digital que presta I'entitat publica, amb criteris de proximitat i veracitat.

Igualment, aquesta llei arreplega drets socials amb vista a les garanties de plura-
lisme, accés, igualtat, atencié a la diversitat social i cultural en la configuracié de
les programacions audiovisuals, com també proteccié dels menors i de les persones
consumidores i usuaries.
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v

Amb aquest nou marc juridic es pretén que la poblacié tinga una eina per a accedir
a una informacié de proximitat, rapida, contrastada i verag, amb el suport de la xarxa
de TDT autondmiques, comarcals i locals existents al nostre territori. Pero també, a
una oferta d'oci de qualitat que desenvolupe el teixit audiovisual valencia amb con-
tinguts de qualitat i altament competitius.

Amb aquesta llei també es pretén una adequacio a les noves circumstancies tecnolo-
giques, com |'aparicié de la tecnologia digital en I'accés a la informacié, les xarxes so-
cials o la irrupcié d'internet amb plataformes que emeten continguts propis i aliens.

L'aposta per la digitalitzacio dels mitjans de comunicacié audiovisuals és ferma i I'au-
dacia en els continguts, I'Gs de tecnologies avancades, la innovacié i les noves mane-
res d'arribar a la ciutadania son claus per a avancar en el servei piblic que persegueix
aquesta reforma legislativa.

Vi

El nou enfocament normatiu que inspira aquesta Llei modernitza el marc juridic de
I'Empresa Publica de la Radio i Televisio, per a adaptar-lo a aquesta nova realitat so-
cial, empresarial, tecnoldgica, economica i comunicacional en qué es desenvolupa,
garantint els principis democratics i exercint un paper estratégic.

Aquesta norma inclou una important reduccio de la hipertrofia legislativa recollida en
I'anterior Llei 6/2016, de 15 de juliol, del servei public de radiodifusié i televisié d'am-
bit autonomic, de titularitat de la Generalitat i el seu desenvolupament reglamentari i
organitzatiu, i es preveu la configuracié d'un consell d'administracié de vuit membres
que tindran un mandat de cinc anys.

La direccid executiva dels mitjans de comunicacié publics en I'ambit de la Comunitat
Valenciana correspondra al director general, que ho sera per un periode de cinc anys.
La modernitzacio juridica que opera aquesta Llei també esta motivada per la voluntat
de reforcar el paper de Les Corts en la seua tasca de control i seguiment periodic, i la
provisié de les persones que componen els drgans col-legiats.

Les Corts dotara el consell i el director general d'una carta de serveis i objectius que
presidira I'actuacié de I'empresa en fixar els objectius generals durant el termini de
nou anys, per a intentar evitar situacions financerament insostenibles com la que esta
experimentant la corporacié actual i les seues societats vinculades, que generen la
impossibilitat de prestar el servei de manera eficient i generen inseguretat entre tre-
balladors i proveidors.

Aquesta carta de serveis i objectius I'ha d'aprovar Les Corts i es concretara a través
de contractes programa que tindran una vigéncia de tres anys i s'acordaran entre el
Consell de la Generalitat Valenciana i els representants de la nova entitat.



TITOL PRIMER
Objecte, principis generals i ambit d'aplicacié

Article 1. Objecte

1. L'objecte d'aquesta llei és la regulacio de la prestacio dels serveis de televisio,
radiodifusio i serveis de comunicacié digitals de titularitat de la Generalitat.

2. La prestacié d'aquests serveis s'efectua en regim de gestié directa a través
d'una societat anonima publica denominada Corporacié Audiovisual de la Comu-
nitat Valenciana, SA (d'ara en avant, CACVSA), i es regeix per criteris d'optimitza-
cié de recursos publics i de subjeccié al control parlamentari. En conseqiéncia,
s'autoritza el Consell a constituir la societat mercantil Corporacié Audiovisual de la
Comunitat Valenciana, SA.

3. La CACVSA s'integra en el sector public instrumental de la Generalitat com
una entitat de les previstes en |'article 2.3.b de la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instrumental i de subvencions.

Article 2. Principis
1. L'activitat dels mitjans de comunicacié de titularitat publica de la Generalitat
s'inspira en els principis seglents:
a) L'aplicacié i el desenvolupament de I'article 6 de la Llei organica 5/1982, d'1
de juliol, de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana, que expressa
que la llengua propia de la Comunitat Valenciana és el valencia; que l'idioma
valencia és I'oficial en la Comunitat Valenciana igual que ho és el castella, que
és l'idioma oficial de I'Estat, i la Generalitat ha de garantir I'Gs normal i oficial
de les dues llengUes.
b) L'objectivitat, la veracitat i la imparcialitat de les informacions.
c) La separacié entre informacions i opinions, la identificacié dels qui sustenten
aquestes Ultimes i la seua lliure expressio.
d) La proteccié de la joventut i de la infancia, evitant |'exaltacié de la violéncia
i I'apologia de fets i conductes atemptatories a la vida, la llibertat i altres pre-
ceptes recollits en el nostre ordenament juridic.
e) El respecte al pluralisme, el valor de la igualtat i altres principis recollits en la
Constitucid, en |'Estatut d'autonomia i en la legislacié basica de I'Estat.
f) La proximitat com a eix vertebrador dels continguts.
2. Aquesta llei s'interpreta i aplica d'acord amb els criteris de respecte i defensa
de I'ordenament constitucional i estatutari, com també de la promocié i la difusié
de les activitats propies de la Comunitat Valenciana i les senyes d'identitat propies.

Article 3. Cooperacié

1. Per a la millor consecucié de les funcions de servei piblic encomanades, la
CACVSA ha d'impulsar i subscriure convenis de col-laboracié amb altres entitats
multimédia o audiovisuals, com també a través d'una xarxa autondmica de sinergia

327



328

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§16 Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana

audiovisual, una plataforma audiovisual valenciana i un espai per a |'oferta educati-
va i cultural. Aixi mateix, pot subscriure convenis o altres acords amb les administra-
cions publiques i els seus organismes, amb empreses del teixit audiovisual valencia
i amb altres entitats nacionals o internacionals per a assolir aquests objectius.

2. La CACVSA ha d'impulsar el sector audiovisual d'entreteniment, educatiu i
cultural valencia mitjancant convenis de col-laboracio, amb els limits establits en la
legislacio vigent. Especialment, ha d'impulsar l'intercanvi de continguts, la produc-
ci6 conjunta, com també la col-laboracié en retransmissions amb la resta d'entitats
de servei public de radio, de televisié i de noticies, per a facilitar sinergies en la
generacié de continguts que puguen integrar la programacié en general i fomen-
ten el coneixement i la vertebracié territorial de la Comunitat Valenciana dins del
conjunt de la nacié.

3. També pot establir convenis amb universitats, centres de formacié professio-
nal o amb el Servei Valencia d'Ocupacid, orientats a millorar la formacié continua
del seu personal com a garantia de la qualitat del servei public que presta i col-la-
borar en la formacié de nous professionals del sector audiovisual.

4. La CACVSA ha de col-laborar amb la Federacié Valenciana de Municipis i Pro-
vincies (FVMP), com a organ de representacié de tots els municipis i diputacions
del territori de la Comunitat, per a promoure continguts de proximitat i d'interes
general.

TITOL SEGON
Organitzacié

CAPITOL |
De I'empresa ptblica Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA

Article 4. Naturalesa

1. L'empresa publica Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA
(CACVSA), té personalitat juridica propia i plena capacitat juridica per al compli-
ment dels seus fins.

2. La prestacié dels serveis publics de radiodifusié i televisid, continguts ara en
un senyal multimeédia polivalent atribuit a la Generalitat, s'exerceix a través de I'em-
presa publica Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA (CACVSA),
sense perjudici de les competéncies sobre aquests serveis, atribuides a la Genera-
litat, al Consell Audiovisual de la Comunitat Valenciana, a Les Corts i a les que en
periode d'electoral corresponen a les juntes electorals.



CAPITOL Il
Organs de govern i direccié de I'empresa publica Corporacié Audiovisual de la

Comunitat Valenciana, SA

Article 5. Adscripcié i organitzacié
1. L'empresa publica Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA
(CACVSA), esta adscrita a la Presidéncia de la Generalitat, sense perjudici de la
seua autonomia en la gestié i independeéncia funcional.
2. La Junta General de la CACVSA ha de ser assumida a tots els seus efectes pel
Consell de la Generalitat.
3. La CACVSA té, a l'efecte de les seues funcions d'administracié, i sense perju-
dici de les competéncies de la Junta General, els drgans seglents:
a) Consell d'Administracid.
b) Director general.

CAPITOL Il
Del Consell d'Administracié

Article 6. Eleccié, nomenament i mandat

1. El Consell d'Administracié esta compost per huit membres, entre persones de
rellevants merits professionals relacionats amb la gestid i I'administracié del sector
public i/o amb el sector audiovisual i els mitjans de comunicacié, i tenint en compte
criteris de pluralisme i representativitat politica.

2. Les propostes per al nomenament de les persones que formen part del Consell
d'Administracié es realitzen per la distribucié seglent:

a) Set persones elegides per Les Corts a proposta dels grups parlamentaris.
b) Una persona a proposta de la Federacié Valenciana de Municipis i Provincies.

3. Els membres del Consell d'Administracio s'elegeixen per a un periode de cinc
anys. Els designats a proposta dels diferents grups parlamentaris ho sén per majoria
de tres cinquens de Les Corts Valencianes en primera votacio. Si no s'obté la majoria
necessaria, es procedeix a una segona votacié en la qual es requereix la majoria ab-
soluta per a l'eleccié.

4. En |'exercici de les seues funcions, els membres del Consell d'Administracié ac-
tuen amb la deguda diligéncia i lleialtat a la CACVSA i estan obligats a guardar secret
de les deliberacions de tots els assumptes que siguen tractats.

5. Al final de cada mandat els consellers queden en funcions en espera de la reno-
vacié del Consell d'Administracio, pel procés establit en aquesta llei.

6. El president de la Generalitat nomenara els consellers i disposara que es pu-
blique en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana en el termini de quinze dies.
Els nomenaments tenen efectivitat des del moment en qué es publiquen en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.
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7. La condicié de membre del Consell d'Administracié és incompatible amb la
vinculacié directa o indirecta de caracter professional o autbnom a empreses publi-
citaries, de produccié de programes audiovisuals, cases discografiques o qualssevol
tipus d'entitats relacionades amb el subministrament o dotacié de material i pro-
grames de la CACVSA. També sera incompatible la vinculacié indirecta entesa com
la causada per relacié de parentiu, d'afinitat o consanguinitat, en primer grau, amb
persones amb interessos econdmics en les empreses esmentades.

8. Els membres del Consell d'Administracié cessen en els carrecs per les causes seglents:

a) Conclusié del mandat, encara que continuen exercint les seues funcions fins
que els nous membres prenen possessié.

b) Dimissié o renuncia.

) Incompeatibilitat declarada per Les Corts i no esmenada en el termini d'un mes.
d) Incorrer en incompliment en I'exercici de les seues funcions.

e) Actuar contrariament als criteris, principis o objectius recollits en aquesta llei.
) Condemna, mitjancant senténcia ferma, per delicte dolos.

9) Inhabilitacié per a I'acompliment del carrec, declarada en senténcia ferma.

h) Incapacitat permanent.

L'inici de les actuacions necessaries per a dur a terme el cessament en els suposits
previstos en els apartats ¢, d, e i h en aquest article correspon a la Comissié Parla-
mentaria de Radiotelevisio Valenciana i de I'Espai Audiovisual.

9. Les vacants que es produisquen es cobreixen d'acord amb el procediment es-
tablit en aquest article.

Article 7. De la Presidéncia

1. La Presidencia del Consell d'Administracio té entre les seues funcions la de re-
presentativitat i coordinacio, la convocatoria i direccié de les reunions del consell i té
vot de qualitat en el cas d'empat en alguna de les seues decisions.

2. La Presidéncia s'elegeix en la sessi6 constitutiva entre els membres del consell i la
nomena el Consell de la Generalitat Valenciana, a proposta del Consell d'Administracié.

Article 8. Del Consell d'Administracié

1. Corresponen al Consell d'Administracié les atribucions seglents:
a) Proposar al Consell de la Generalitat Valenciana el nomenament i el cessa-
ment del director general.
b) Vetlar pel compliment en la programacié del que disposa aquesta llei.
@) Rebre notificacio prévia del nomenament i el cessament dels directors de les dife-
rents plataformes multimedia, els suposits recollits en |'apartat f de I'article 11 d'aques-
ta llei, com també dels casos de renincia o incompatibilitat sobrevinguda del director
general.
d) Aprovar, a proposta del director general, el pla d'actuacié de la CACVSA, que
fixa els principis basics i les linies generals de la programacio, com també els
corresponents plans d'activitats.



e) Aprovar, a proposta del director general, la memoria anual relativa al desen-

volupament de les activitats de la CACVSA.

f) Aprovar les plantilles de la CACVSA i les seues modificacions, a proposta del

director general.

g) Aprovar el regim de retribucions del personal de la CACVSA.

h) Aprovar, a proposta del director general, les propostes de pressupostos d'ex-

plotacié i de capital de la CACVSA.

i) Aprovar, a proposta del director general, la proposta de contracte programa.

j) Aprovar un llibre d'estil per a la CACVSA.

k) Aprovar els reglaments vinculats al regim d'organitzacioé dels organs de la CA-

CVSA.

) Dictar normes reguladores de caracter intern respecte a |'emissié de publicitat

pels diversos serveis de la CACVSA, atés el seu control de qualitat, el contingut

dels missatges publicitaris i I'adequacié del temps de publicitat a la programacié.

m) Conéixer i resoldre, en la forma prevista en |'article 22 d'aquesta llei, els con-

flictes que puguen plantejar-se amb relacio al dret de rectificacié.

n) Aprovar i desenvolupar les marques, les imatges corporatives i els perfils digi-

tals i socials dels mitjans de comunicacié vinculats amb la CACVSA.

o) Conéixer d'aquelles gliestions que, encara que no siguen de la seua compe-

téncia, el director general sotmet a la seua consideracié.

p) Complir i fer complir els acords i les resolucions del Consell Audiovisual de la

Comunitat Valenciana que afecten la corporacio.

q) Exercir la representacié de la CACVSA; excepte en la defensa en judici dels seus

interessos, que |'ostenta |'drgan que la tinga atribuida en la Generalitat Valenciana.

n Conéixer peridodicament la gestid pressupostaria i de la contractacio.

s) Aprovar els contractes, convenis, acords i negocis juridics de caracter pluriennal.
2. El director general assisteix amb veu i vot a les reunions del Consell d'Adminis-

tracié, amb la sola excepcié de les questions que I'afecten personalment.

Article 9. Acords

1. Els acords del Consell d'Administracié s'adopten per majoria dels membres.

2. En el que no esta previst en aquesta llei, el regim de funcionament del Consell
d'Administracié és I'establit en els seus estatuts i en la normativa aplicable a les so-
cietats de capital.

CAPITOL IV
Del director general

Article 10. Nomenament i incompatibilitats
1. El director general és |'organ executiu de la CACVSA i és nomenat pel Consell
de la Generalitat Valenciana, a proposta del Consell d'Administracié.
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2. La condicié de director general és incompatible amb I'acompliment de qualse-
vol altre carrec public i esta subjecte al regim d'incompatibilitats fixat per als mem-
bres del Consell d'Administracié.

3. La duracioé del mandat del director general és de cinc anys, tot i que continua en
les seues funcions fins que el nou director general pren possessid, si escau.

Article 11. Funcions

1. Corresponen al director general les atribucions segiients:
a) Complir i fer complir les disposicions que regeixen la CACVSA i els acords
adoptats pel Consell d'Administracio en les matéries que per aquesta llei té atri-
buides aquest organ col-legiat.
b) Proposar al Consell d'Administracio |'aprovacié del pla d'actuacio, la memoria
anual, la proposta de pressupostos d'explotacié i de capital de la CACVSA i
elaborar la proposta de contracte-programa.
¢) Orientar, impulsar, coordinar i inspeccionar els serveis de la CACVSA i adoptar
les disposicions i les mesures internes de funcionament i organitzacié, sense per-
judici de les competeéncies expressament atribuides a altres organs de la CACVSA.
d) Ser I'organ de contractaci6 de la CACVSA.
e) Autoritzar els pagaments i les despeses de la CACVSA.
f) Proposar al Consell d'Administracié la plantilla de personal i I'organigrama
de CACVSA; nomenar i fer cessar, amb criteris de professionalitat, el personal
directiu de la CACVSA, i notificar amb caracter previ aquests nomenaments i
cessaments al Consell d'Administracio.
g) Establir la programacié dels serveis adscrits a la CACVSA, de conformitat amb
els principis basics aprovats pel Consell d'Administracid, les condicions recolli-
des en la carta de serveis i en el contracte programa contemplats en aquesta llei.
h) Atendre les recomanacions, els informes, les sol-licituds i altres decisions que
puguen emanar del Consell Assessor, Consell d'Informatius i de |'Oficina de Par-
ticipacié Pdblica.
i) Comparéixer davant la comissié parlamentaria de Les Corts corresponent per
a donar compte de tot el que tinga a veure amb la seua gestio, I'organitzacié i el
desenvolupament de les competéncies delegades.
j) Les competencies que no estiguen atribuides expressament a altres organs les
assumeix el director general.

Article 12. Cessament

1. En els casos de cessament, dimissié, renincia o incompatibilitat sobrevinguda,
s'ha de procedir immediatament a designar el nou director general pel procediment
establit en aquesta llei.

2. El Consell de la Generalitat Valenciana pot destituir el director general, oit o a
proposta del Consell d'Administracié, mitjancant resolucié motivada per alguna de
les causes seglients:



a) Impossibilitat fisica o malaltia.

b) Incompeténcia manifesta o actuacié contraria als criteris, principis o objectius
que es recullen en aquesta llei.

¢) Condemna en senténcia ferma per delicte dolos.

d) Incompatibilitat.

CAPITOLV
Del Consell d'Informatius

Article 13. Objecte, organitzacié i funcions
1. El Consell d'Informatius és I'drgan intern de la CACVSA de participacié del
conjunt de professionals que intervenen en el procés d'elaboracié dels continguts
informatius dependent, organicament i amb caracter general, de la direccié d'infor-
matius i que vetla per la independeéncia, I'objectivitat i la veracitat dels continguts
informatius difosos.
2. Sén funcions del Consell d'Informatius:
a) Vetlar per la independéncia de la informacio difosa.
b) Promoure la independeéncia editorial de la CACVSA, d'acord amb la legislacié
general audiovisual i aquesta llei pel que fa a les seues funcions de servei public.
¢) Participar en I'elaboracié dels llibres d'estil.
3. El reglament organic aprovat pel Consell d'Administracié estableix les normes
de composicié, organitzacié i funcionament del Consell d'Informatius que es fixen,
d'acord amb els professionals de la informacié de la CACVSA.

TITOL TERCER
Programacié6 i control

CAPITOL |
Principis generals de programacio

Article 14. Continguts

1. El contingut i la programacié dels serveis publics prestats per la CACVSA s'han
d'inspirar en els principis recollits en l'article 2 d'aquesta llei.

2. La CACVSA no pot contractar ni cedir a tercers la produccié dels informatius,
sense perjudici de l'intercanvi de continguts, la produccié conjunta de noticies i
obres audiovisuals o la col-laboracié en transmissions, que es puguen acordar amb
altres entitats segons s'estableix en l'article 3 d'aquesta llei.

Article 15. Obligacions

El Consell de la Generalitat Valenciana pot establir les obligacions que es deriven
de la naturalesa de servei public de la CACVSA |, oit el Consell d'Administracio, fer-
les complir.

333



334

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§16 Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana

Article 16. Comunicacions

Tant el Govern d'Espanya com el de la Comunitat Valenciana poden fer que es
difonguen, pels mitjans la gestio dels quals correspon a la Generalitat, totes les de-
claracions o comunicacions oficials d'interés public que s'estimen necessaries, amb
indicacio del seu origen, les quals s'han d'expressar en les dues llengles oficials, cas-
tellaivalencia. Per raons d'urgéncia, apreciades si escau pel govern que faca Us de tal
dret, I'obligacié de difondre aquests comunicats i declaracions té efecte immediat.

CAPITOL Il
Carta de serveis i contracte programa

Article 17. Carta de serveis i contracte programa

1. Les Corts han de dotar el Consell i el director general d'una carta de serveis i
objectius que ha de presidir I'actuacié de I'empresa en fixar els objectius generals
durant el termini de nou anys, revisada als sis anys per la comissié parlamentaria
corresponent.

2. Aquesta carta de serveis i objectius s'ha de dictaminar en la comissié parlamen-
taria. Després s'ha d'aprovar definitivament en el Ple de Les Corts i s'ha de concretar
a través de contractes programa que tenen una vigencia de tres anys amb |'acord
previ entre el Consell de la Generalitat, i els representants de I'entitat.

3. El contracte-programa ha de preveure, entre altres, els objectius d'audiéncia,
aportacions del pressupost de la GVA i els objectius sobre els recursos obtinguts per
publicitat.

4. Correspon també al contracte-programa preveure |'abast, els termes i els per-
centatges de contractacié i emissié d'obres europees; els percentatges que determi-
nen els continguts propis i propis externalitzats; els relatius a les obres de productors
valencians independents; els corresponents a continguts d'informacio, entreteniment
i ficcio; la programacié infantil i juvenil, aixi com els continguts amb criteris d'acces-
sibilitat en tots els seus aspectes, a més dels criteris previstos en les normatives que
regulen el sector.

CAPITOL IlI
Periodes electorals i campanyes

Article 18. Periode electoral

Durant les campanyes electorals s'aplica el réegim especial que preveuen les nor-
mes electorals. L'aplicacié i el control corresponen a la Junta Electoral, que ha de
complir la seua comesa a través del Consell d'Administracié i del director general.



CAPITOL IV
Pluralisme politic i accés als serveis multimédia

Article 19. Pluralitat

1. S'ha de facilitar I'accés dels grups socials i politics més significatius als espais
multimedia, sobre la base de criteris objectius, com la representacié parlamentaria, la
implantacié sindical, I'ambit territorial d'actuacié i altres de caracter analeg.

2. Aixi mateix, s'ha de facilitar el dret de difusié multimédia als grups politics, so-
cials i culturals de menor significacié.

Article 20. Xarxa autonomica de sinergia audiovisual

1. La CACVSA pot impulsar la creacié d'una xarxa autondmica de sinergia audio-
visual que treballe per la pluralitat social i politica de tot el territori autonomic, els
continguts de proximitat i impulse la xarxa de TDT i radios de |'espectre audiovisual
de la Comunitat Valenciana per a constituir-se com un motor del desenvolupament
d'aquest sector, aconseguir acords i signar convenis de col-laboracié perqué tots els
ciutadans vegen reflectits en els mitjans publics dependents de la CACVSA ['actua-
litat de cadascuna de les provincies, les comarques i els municipis de la Comunitat.

2. Aquesta xarxa ha d'arreplegar la informacié de proximitat emanada de les dife-
rents organitzacions politicosocials del territori de la Comunitat i donar-los difusié a
través dels canals creats per a tal efecte.

Article 21. Plataforma audiovisual valenciana

1. La CACVSA dins de la seua estrategia de comunicacié ha de crear una plata-
forma audiovisual valenciana que puga aglutinar els continguts d'elaboracié propia,
la produccié i la informacié dels diferents mitjans de comunicacié amb emissions en
TDT autoritzades pel Consell Audiovisual de la Comunitat a través dels convenis i els
acords necessaris contemplats en aquesta llei.

Aquesta plataforma ha de disposar d'un espai especific destinat al pdblic infantil i
una oferta especifica dedicada a I'ambit educatiu i cultural.

2. Aquesta plataforma audiovisual valenciana s'ha de constituir com un nou espai
digital a la carta que arreplegue els continguts dels mitjans adscrits a la CACVSA, els
que compartisquen els diferents mitjans de comunicacioé locals, comarcals, provin-
cials o autonomics per a consolidar un espai cultural i social de proximitat a I'accés de
tothom, que fomenten les nostres senyes d'identitat dins del conjunt de la nacid, com
també els diferents costums, tradicions i peculiaritats del territori de la Comunitat.

3. En aquesta plataforma audiovisual valenciana també s'ha de contemplar un es-
pai especific perqué el sector audiovisual valencia puga promocionar o compartir les
seues produccions.

4. La CACVSA ha d'impulsar a través d'aquesta plataforma el manteniment, el des-
envolupament i les férmules de regulacié i normes d'Us i difusié de I'arxiu audiovisual
autonomic d'acord amb la normativa en vigor en aquesta materia.
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CAPITOL V
Dret de rectificacié

Article 22. Dret de rectificacié

El dret de rectificacié relatiu a les informacions emeses pels diversos canals de
la CACVSA s'exercita en els termes establits per la normativa estatal sobre aquesta
matéria i la normativa autondmica que es dicte en desenvolupar-la.

CAPITOL VI
Reégim economic

Article 23. Control parlamentari

1. La Comissié de Radiotelevisié Valenciana i de I'Espai Audiovisual de Les Corts
exerceix el control de I'actuacié de la CACVSA i dels organs corresponents.

2. El president del Consell d'Administracio i el director general han de compareixer
davant la comissio parlamentaria quan aquesta els convoque per donar compte de la
informacié que se'ls requerisca.

3. El Consell d'Administracié ha de trametre anualment a Les Corts una memoria
sobre el compliment de la funcié de servei pablic, referida al conjunt de les seues
activitats, programacions, serveis i emissions.

4. S'ha de garantir |'accés a tota la informacié elaborada, proposta o aprovada per
la CACVSA als membres del Consell d'Administracid, a la comissié corresponent de
Les Corts i al Consell de la Generalitat, que ha de poder accedir a tota la documen-
tacioé que consideren adequada per a poder realitzar el control sobre I'actuacié, aixi
com dels ingressos i despeses de la corporacio i les seues societats.

Article 24. Control intern de la gestié economicofinancera

1. La CACVSA ha de recollir en el reglament els mecanismes propis de control
intern de la gestié economica i financera de la seua activitat, el control del compli-
ment de la legalitat de |'actuacié economica i financera, el grau de compliment dels
objectius, aixi com |'analisi del cost de funcionament i del rendiment de les activitats
i de les inversions que s'establisquen en la seua normativa, en la carta de serveis i en
el contracte programa.

El desenvolupament i I'execucié d'aquestes funcions, juntament amb les que s'es-
tableix en el seu reglament, s'han d'encomanar a un lloc de treball d'auditor intern.

2. El control de la gestié economica i financera de la corporacié correspon a la
Intervencié General de la Generalitat en els termes previstos en el titol VI de la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instru-
mental i de subvencions de la Comunitat Valenciana.



Article 25. Régim juridic

La CACVSA es regeix per les disposicions d'aquesta llei i les seues normes de desen-
volupament, pels seus estatuts socials i, en general, per I'ordenament juridic privat, sense
perjudici del que s'estableix en la normativa economicofinancera aplicable al sector pu-
blic empresarial valencia i la resta de les normes de dret piblic que hi resulten aplicables.

Article 26. Titularitat
El capital de la CACVSA ha d'aportar-lo integrament la Generalitat, que n'és titular,
i no pot embargar-se, alienar-se, hipotecar-se, gravar-se, pignorar-se o cedir-se en
qualsevol forma onerosa o gratuita.

TITOL QUART
Pressupostos i financament

Article 27. Control pressupostari

1. El control pressupostari i financer de la CACVSA ha d'efectuar-lo ~d'acord amb
el que estableix la Llei 1/2015, de é de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica, del
sector public instrumental i de subvencions de la Generalitat Valenciana- la Sindica-
tura de Comptes de la Generalitat en els termes establits per la seua llei reguladora
i la resta de normativa economicofinancera del sector public empresarial valencia.

2. El director general ha de retre comptes periodicament de la gestié pressupos-
taria davant la comissié parlamentaria corresponent.

Article 28. Comptabilitat

1. El Consell de la Generalitat ha d'acordar el contracte programa amb la cor-
poracid, segons el que disposa l'article 17.2 d'aquesta llei, i realitzar un seguiment
permanent del seu compliment. Pot demanar la informacié que considere necessaria
sobre les actuacions i els contractes desenvolupats o que prevegen realitzar-se per a
concretar aquest contracte programa.

2. Els comptes anuals de la CACVSA es regeixen pels principis i les normes de
comptabilitat del pla general de comptabilitat, i han de ser revisades per auditors de
comptes, d'acord amb el que disposa la legislacié mercantil.

3. Els comptes anuals sén formulats per la presidencia del Consell d'Administracio
a proposta de la Direccié General i sén sotmesos, juntament amb la proposta de
distribucié dels resultats, a I'aprovacié de la Junta General. Una vegada aprovats els
comptes anuals, es remeten a la Intervencié General de la Generalitat per a unir-los
juntament amb els de la resta del sector public valencia.

Article 29. Rigor pressupostari

El pressupost de la CACVSA s'ha d'ajustar a la llei de la hisenda publica, a les pre-
visions de les lleis de pressupostos de la Generalitat i a les singularitats establides en
aquesta llei.
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Article 30. Avantprojecte de pressupostos

1. Les propostes de pressupostos d'explotacié i de capital de la CACVSA s'han
d'elaborar d'acord amb els articles 8 i 11 d'aquesta llei i trametre'ls a la Presidéncia
de la Generalitat i a la conselleria responsable d'hisenda, perqué els integren en el
pressupost de la Generalitat.

2. Els avantprojectes de pressupostos s'han d'elaborar i gestionar sota el principi
de I'equilibri pressupostari.

3. La comptabilitat s'ha d'ajustar a les normes legals aplicables a les entitats del
sector public de la Generalitat Valenciana.

Article 31. Financament

1. La CACVSA es financa a través d'un sistema mixt, amb la percepcié de les com-
pensacions pel compliment de la missié de servei public amb carrec al pressupost de
la Generalitat, i dels ingressos i rendiments de les activitats que realitze.

2. El financament de I'activitat de la CACVSA es complementa entre la comercia-
litzacié i la venda dels seus productes, la participacié en el mercat publicitari, tractant
d'aconseguir cada vegada major capacitat d'autofinancament, i els fons consignats
en els pressupostos de la Generalitat.

3. El Consell de la GVA ha de garantir, a través de la Llei de pressupostos, en
qualsevol cas, un financament suficient i viable perque la CACVSA puga complir els
objectius de servei public recollits en aquesta llei i mantenir I'estabilitat i la continuitat
de la seua plantilla, en les condicions expressades en la disposicié transitoria quarta.

TiTOL CINQUE
Del patrimoni

Article 32. Patrimoni

1. La CACVSA té patrimoni propi. La gestié, administracid, explotacié i disposicid
dels béns i drets que I'integren es regeix per I'ordenament juridic privat, sense per-
judici del que es disposa en la Llei 14/2003, de patrimoni de la Generalitat, en el que
resulte aplicable.

2. Per a la prestacié del servei public, es poden adscriure a la CACVSA béns de
domini public de la Generalitat.

TITOL SISE
Del personal

Article 33. Régim del personal

1. Les relacions laborals en la CACVSA es regeixen per la legislacio laboral amb
subjeccio al principi d'autonomia de les parts.

2. La pertinenca al Consell d'Administracié no genera en cap cas drets laborals
respecte a la CACVSA. El mateix criteri s'aplica al director general.



3. La situacié dels funcionaris de la Generalitat que s'incorporen a la CACVSA, si
escau, és segons la Llei 4/2021, de 16 d'abril, de la funcié piblica valenciana, i els seus
desenvolupaments normatius.

4. El personal al servei de la CACVSA té naturalesa laboral i es regeix pel que
estableix, a més de la legislacio laboral i la resta de les normes convencionalment
aplicables, I'Estatut basic de I'empleat piblic, segons els termes que aquest disposa,
i les lleis de pressupostos de la Generalitat quant al régim retributiu.

5. La contractacié de personal s'ha de realitzar mitjancant els processos de selec-
cié corresponents, establits i convocats pel Consell d'Administracié de la CACVSA,
assegurar-ne la publicitat i tenir en compte els principis d'igualtat, mérit i capacitat.

6. La contractacié temporal té caracter excepcional, i només pot dur-se a terme
per raons d'urgéncia o altres degudament justificades, quan els llocs que cal cobrir
no puden ser exercits per personal que haja superat les proves de seleccié corres-
ponents. La contractacié es realitza mitjangant la constitucié de borses de treball
d'acord amb les normes que aprove el Consell d'Administracié, que han de garantir
en tot cas els principis de publicitat, igualtat, mérit i capacitat.

7. El régim de retribucions del personal de la CACVSA s'ha d'adaptar al que, amb
caracter general, regisca per al personal al servei de la Generalitat.

8. En la contractacié de serveis equivalents als que son prestats directament per la
CACVSA s'ha de garantir que el personal que participe en aquest servei contractat
tinga unes condicions laborals similars a les del personal que desenvolupa aquestes
funcions en la CACVSA.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacié i Societat Anonima de
Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valenciana

1. Se suprimeix la Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacid, sense perju-
dici del que s'estableix en les disposicions transitories. El Consell ha de fer totes les
actuacions que siguen necessaries per a la transmissié efectiva dels seus béns, drets i
obligacions a la nova societat Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA.

2. La Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA, absorbeix la Societat
Anonima de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valenciana conforme al que
es preveu en la legislacié mercantil, i se subroga en tots els béns, drets i obligacions
d'aquesta.

3. La Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana, SA, ha de mantenir els
acords que ja tinguen establits les extintes Corporacié Valenciana de Mitjans de Co-
municacié i Societat Anonima de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valencia-
na amb altres entitats de gestié de radio, televisié o multimédia mitjancant convenis
de col-laboracié amb vista a la coordinacio, la cooperacio i I'ajuda en el compliment
i el desenvolupament de les seues atribucions.
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Segona. Desenvolupament reglamentari

1. El Consell d'Administracié ha d'aprovar en el termini de dos mesos, comptadors
des de la publicacié de la seua designacid, el reglament organic i de funcionament,
que s'ha de publicar en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

2. El Consell d'Administracié ha d'aprovar en el termini de sis mesos, comptadors
des de la publicacié de la seua designacié, el reglament organic i de funcionament
del Consell d'Informatius.

Tercera. Constitucié del Consell d'Informatius
El Consell d'Informatius previst en aquesta llei ha de constituir-se en el termini
maxim de tres mesos des que s'aprove el seu reglament organic.

Quarta. Carta de serveis i objectius

Les Corts han d'aprovar la carta de serveis i objectius contemplada en I'article 17
d'aquesta llei que especifique els serveis a prestar, les linies estratégiques i els objec-
tius generals en el termini de sis mesos des que s'aprove aquesta llei.

Cinquena. El contracte programa
S'ha de subscriure el nou contracte programa tal com s'indica en I'articulat d'aques-
ta llei en els tres mesos seglients a 'aprovacio de la carta de serveis i objectius.

Sisena. Personal de la Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacié i la Socie-
tat Anonima de Mitjans de Comunicacié de la Comunitat Valenciana

1. La CACVSA se subroga en la mateixa posicié juridica que ostentaven les extintes
Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacié (CVMC) i Societat Andonima de Mi-
tjans de Comunicacié de la Comunitat Valenciana (SAMC) en les relacions juridiques,
els drets i les obligacions de naturalesa laboral, convencional o extraconvencional, i
de seguretat social dels treballadors. Es respecten en tot cas la categoria professio-
nal, I'antiguitat i els drets economics adquirits pel personal esmentat, com també els
seus drets socials, de conformitat amb ['article 44 del Reial decret legislatiu 2/2015,
de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'estatut dels treballadors.

2. En consequéncia, el personal laboral que presta els seus serveis en la CVMC i la
SAMC s'adscriu a la CACVSA en les mateixes condicions i drets dels quals sén titulars.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Eleccié dels membres del Consell d'Administracié

1. Les Corts Valencianes han d'iniciar I'eleccié dels membres del Consell d'Admi-
nistracié en el termini d'un mes des que s'aprove aquesta llei.

2. Tant la CVMC com la SMCV continuen amb la seua activitat, i han de mantenir
a aquest efecte la vigéncia de la Llei 6/2016 durant el temps imprescindible fins a la
constitucié de la nova societat i l'inici efectiu de I'activitat.



3. Els membres de I'actual consell de rector queden en funcions fins que es cons-
titueix el nou organ.

Segona. Proposta d'una persona al Consell d'Administracié de la CACVSA per la
Federacié Valenciana de Municipis i Provincies

D'acord amb l'article 6.2.b d'aquesta llei, la proposta d'una persona al Consell
d'Administracié que correspon fer a la Federacié Valenciana de Municipis i Provin-
cies I'ha de realitzar en el mateix termini que la resta dels consellers aprovats per Les
Corts, comunicar-la a la comissié parlamentaria de la radiotelevisié valenciana i de
I'espai audiovisual i a la Presidéncia de la Generalitat per a determinar-ne el nomena-
ment, tal com indica l'article 6 d'aquesta llei.

Tercera. De la direccié general i personal directiu

1. La Direccié General s'ha de nomenar en el termini d'un mes des que es consti-
tueix el Consell d'Administracié.

2. S'ha d'establir el nou organigrama i els processos de nomenaments del perso-
nal directiu, tal com indica I'articulat d'aquesta llei, en els terminis que determine el
Consell d'Administracié.

Quarta. Dels treballadors

El Consell d'Administracié ha d'aprovar en un termini de sis mesos una nova relacié
de llocs de treball amb el procediment establit en aquesta llei.
Mentre s'aprova aquesta nova relacié de llocs de treball, se suspenen els processos
de seleccid de personal oferits a través de les diferents ofertes d'ocupacié tant de la
CVMC com de la SAMC.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica

Queda derogada la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del servei public
de radiodifusio i televisié d'ambit autonomic, de titularitat de la Generalitat, com
també totes aquelles disposicions, reglaments i instruccions dictats en desenvolu-
pament de la llei esmentada. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions
d'igual o inferior rang que s'oposen al que hi ha disposat en aquesta llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
S'autoritza el Consell a dictar les disposicions necessaries per a desenvolupar i
executar aquesta llei.
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Segona
Aquesta llei entra en vigor I'endema de publicar-se en el Diari Oficial de la Gene-
ralitat Valenciana.
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Llei 11/2016, de 28 de novembre, de I’Agéncia de Prevencié
i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana®

PREAMBUL

I. Moltes de les causes de la corrupcid es troben en la falta de desenvolupa-
ment del sistema democratic, per no haver creat mecanismes reals de participacié
ciutadana en el control efica¢c de les seues institucions, aixi com en |'abséncia de
rendicié de comptes dels responsables politics davant de la ciutadania i dels seus
organs de representacio.

Il. La corrupcié deteriora |'Estat de dret i impedeix el seu funcionament normal. Els
principis que |'inspiren sén amenacats per la corrupcié. La corrupcié s'empara en |'opa-
citat i el secret per a perpetuar-se, desvirtua I'esséncia de la democracia i perverteix el
sistema democratic en servir-se de les regles de joc de la democracia per a disposar
de les institucions publiques i de tot el que és public en benefici particular o personal.

Il. La creacié de I’Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la Corrupcié es
realitza a I'empara de l'article 49.1.1 de I'Estatut d'autonomia, que atorga compe-
téncia exclusiva a la Generalitat valenciana en I'organitzacié de les seues institucions
d'autogovern. Amb la seua creacié la Generalitat compleix la Resolucié 58/4 de I'As-
semblea General de Nacions Unides, de 31 d'octubre de 2003, per la qual s'apro-
va la Convencié de les Nacions Unides contra la corrupcié, en l'article 6 de la qual
estableix |la necessitat de crear organs encarregats de previndre la corrupcié en els
distints Estats part.

Aixi mateix, constitueixen referents per a aquesta proposta |'article 36 de la Resolu-
ci6 58/4 que fa esment, especificament, de la creacié d'agéncies especialitzades i la
incorporacié d'altres acords d'importancia en matéria anticorrupcié en el marc de la
Unié Europea i del Consell d'Europa com el Conveni civil del Consell d'Europa sobre
la corrupcié, de 4 de novembre de 1999; Iarticle 325 del Tractat de funcionament de la
Unié Europea, que imposa a la Comissié i als Estats membres |'obligacié de combatre
el frau i qualssevol activitats il-legals que perjudiquen els interessos financers de la Unié
Europea. Igualment la Resolucié 24/97 del Consell d'Europa sobre els vint principis rec-
tors de la lluita contra la corrupcid; la recomanacioé nimero R (2000), 10 sobre els codis
de conducta dels funcionaris publics, i nimero R (2003) 4, sobre les normes comunes
contra la corrupcid en el financament de partits politics i les campanyes electorals.

" Incorpora les modificacions introduides per la Llei 3/2024, de 27 de juny, de la Generalitat, de modificacié de la
Llei 11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat, de I'Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de
la Comunitat Valenciana, i per la Llei 5/2025, de 30 de maig, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera, i
d'organitzacié de la Generalitat.
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Cal esmentar igualment com a antecedents els organs similars de lluita antifrau i
contra la corrupcid institucional (independents i no vinculats amb el poder judicial
o policia) creats en I'ambit europeu, nacional o autonomic, la qual cosa serveix
a I'efecte de subratllar la importancia de I'organisme i justificar la seua necessi-
tat i oportunitat. En aquest sentit, cal esmentar |'oficina antifrau europea (OLAF)
creada per decisié de la Comissié de 28 d'abril de 1999, I'Autorita Nazionale
Anticorruzione a ltalia (ANAC), creada per la Llei italiana 190/2012, de I'’Agéncia
Antifrau de Catalunya (OAC), creada per la Llei catalana 14/2008, de 5 de no-
vembre. A nivell municipal, destaquen la recentment creada Oficina Antifrau de
I'’Ajuntament de Madrid i I'Oficina per a la Transparéncia i les Bones Practiques
de I'’Ajuntament de Barcelona.

IV. LU'agéencia es crea com a instrument de prevencid, investigacié i combat del
frau i la corrupcio, i també per a protegir les persones denunciants. La seua finalitat
primordial és enfortir I'actuacié de les institucions publiques valencianes per a evitar
que s'hi produisca un deteriorament moral i un empobriment economic que redunde
en perjudici de la ciutadania valenciana.

V. Aquesta llei s'estructura en cinc capitols, una disposicié addicional Unica, tres
transitories, una disposicié derogatoria i una disposicié final.

El capitol |, «Disposicions generals», regula la creacid, naturalesa juridica, I'objecte,
el regim juridic, I'ambit i les funcions.

El capitol Il, «Del procediment», regula I'inici del procediment i investigacio, la tra-
mitacié, les garanties procedimentals i I'estatut de la persona denunciant.

El capitol lll, «<Régim sancionador», estableix la classificacié d'infraccions i sancions
i la competeéncia sancionadora.

El capitol IV, «Resultats», al-ludeix als informes, memories a realitzar, contingut i
rendicié de comptes a la ciutadania.

El capitol V, «Mitjans personals i materials i de finangcament», amb els quals poder
escometre degudament la funcié que i pertoca.

Finalment, aquesta llei inclou un conjunt de disposicions, addicional, transitories,
derogatoria i final, que afecten altres normes del nostre ordenament juridic i que
faciliten la posada en marxa del compliment dels objectius de I'agéncia.

CAPITOL |
Disposicions generals

Article 1. Objecte i naturalesa juridica

1. L'objecte d'aquesta llei és la creacio de I'Agéncia de Prevencid i Lluita contra el
Frau i la Corrupcié en la Comunitat Valenciana, que queda adscrita a Les Corts. Es
crearan protocols de coordinacié amb la Sindicatura de Comptes i amb la Intervencié



de la Generalitat. Es configura com una entitat amb personalitat juridica propia i ple-
na capacitat d'obrar per al compliment dels seus fins.

Aquesta llei regula el régim juridic, el funcionament i el procediment sancionador de I'agen-
cia. Aixi mateix, estableix els criteris de provisié de la direcci i del personal de I'agéncia.

2. l'agéncia actua amb independencia de les administracions publiques en I'exer-
cici de les seues funcions i es relaciona amb el Consell, els governs locals i la resta
d'institucions valencianes conforme estableix aquesta llei.

3. L'agencia es crea per a prevenir i eradicar el frau i la corrupcié de les institucions
publiques valencianes i per al impuls de la integritat i I'etica publica. A més del foment
d'una cultura de bones practiques i de rebuig del frau i la corrupcié en el disseny,
execucio i avaluacié de politiques pibliques, aixi com en la gestié de recursos publics.

4. 'Agéncia es constituix com |'autoritat independent de proteccié de l'infor-
mant de la Comunitat Valenciana i té I'ambit d'aplicacié i les funcions previstes en
la Llei 2/2003,2 del 20 de febrer, reguladora de la proteccié de les persones que
informen sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupcid, I'organitzacié i
régim de funcionament sera desenrotllat en el reglament de I’Agéncia.

Article 2. Régim juridic

'agencia es regira pel que disposa aquesta llei. Respecte a tot alld que no estiga
previst en aquesta llei i en la seua normativa de desenvolupament, sera aplicable la
normativa vigent en materia de procediment administratiu comd.

Per a la imposicié de les sancions establertes en el capitol Ill, es seguiran les disposi-
cions previstes en esta llei aixi com en la del procediment administratiu comu de les admi-
nistracions publiques o, en el cas d'infraccions imputables al personal al servei d’entitats,
el régim disciplinari funcionarial, estatutari o laboral que en cada cas resulte aplicable.

La Directiva (UE) 2019/1937, del Parlament Europeu i del Consell, del 23 d'octubre
de 2019, relativa a la proteccié de les persones que informen sobre infraccions del
dret de la Unid, és aplicable a les denuncies de frau, corrupcid i qualsevol altra activi-
tat contraria a la llei que vaja en detriment de |'interés general, aixi com a la proteccid
de les persones que denuncien aquestes infraccions.

El canal extern de denuncies del sector public de I'Agéncia i el seu procediment
d'informacié es regeix per aquesta llei i la seua normativa de desplegament, per la
Directiva (UE) 2019/1937, com també per la Llei 2/2023, de 20 de febrer, reguladora
de la proteccié de les persones que informen sobre infraccions normatives i de lluita
contra la corrupcid, en allo en qué no s'adeque a la directiva.

La persona denunciant gaudeix de la proteccio establida en la Llei 2/2023, de 20
de febrer, reguladora de la proteccié de les persones que informen sobre infraccions
normatives i de lluita contra la corrupcié i, addicionalment, en el que es disposa en
aquesta llei i la seua normativa de desplegament.

2 La referéncia correcta és a la Llei 2/2023, del 20 de febrer, reguladora de la proteccié de les persones que informen
sobre infraccions normatives i de lluita contra la corrupcio.
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Article 3. Ambit d'actuacié de I'agéncia

1. L'ambit d'actuacié subjectiu de I'agéncia és el seglent:
a) ladministracié de la Generalitat.
b) El sector public instrumental de la Generalitat, en els termes definits en I'ar-
ticle 2.3 de la Llei 1/2015, de la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions.
) Les Corts Valencianes, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes, el
Consell Valencia de Cultura, I'Academia Valenciana de la Llengua, el Comite
Economic i Social, el Consell Juridic Consultiu i qualsevol altra institucié esta-
tutaria analoga que es puga crear en el futur, en relacié amb la seua activitat
administrativa i pressupostaria.
d) Les entitats integrants de I'administracié local de la Comunitat Valenciana i les
entitats del sector public que hi estan vinculades o que en depenen.
e) Les universitats publiques valencianes i les entitats del sector public que hi
estan vinculades o que en depenen.
f) Les corporacions de dret public, quant a les activitats subjectes a dret admi-
nistratiu.
g) Les associacions constituides per les administracions publiques, els organis-
mes i les entitats publiques.
h) Les activitats de persones fisiques o juridiques que siguen concessionaries de
serveis o perceptores d'ajudes o subvencions publiques, a |'efecte de comprovar
la destinacid i I'is de les ajudes o les subvencions.
i) Les activitats de contractistes i subcontractistes que executen obres de les
administracions publiques i de les entitats del sector public instrumental de la
Generalitat, o que tinguen atribuida la gestié de serveis publics o I'execucio
d'obres publiques per qualsevol altre titol, en relacié amb la gestié comptable,
economica i financera del servei o I'obra, i amb les altres obligacions que es
deriven del contracte o de la llei.
j) Els partits politics, les organitzacions sindicals i les organitzacions empresarials.
k) Qualsevol entitat, independentment de la tipologia o la forma juridica, que
siga financada majoritariament per les administracions publiques o estiga sub-
jecta al domini efectiu d'aquestes.

2. L'ambit d'actuacié material de I'agéncia, a I'efecte d'aquesta llei i la seua norma-
tiva de desenvolupament, es concreta en els fets o conductes segients:

a) Corrupcié: Us o desviacié de poder o de recursos de procedéncia publica
per a fins diferents dels concedits; Us o abls del poder public per a obtenir
avantatges, beneficis o qualsevol altre aprofitament particular, propi o de ter-
cers, o per a qualsevol altre fi contrari a |'ordenament juridic.
b) Frau: Acte tendent a eludir una disposicio legal de manera enganyosa; Us inapropiat
i perjudicial dels recursos i actius d'una organitzacio, contrari a la veritat i a la rectitud.
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¢) Irregularitats administratives i comportaments constitutius d'infraccié adminis-
trativa o disciplinaria, en qué subjau una situacié potencial de frau o corrupcié.
d) Conductes i activitats reprotxables per ser contraries a I'objectivitat, a la im-
parcialitat, a |'eficacia, a la probitat, a la integritat, a I'etica publica i al bon go-
vern, aixi com la realitzacié de despeses supeérflues i innecessaries de fons de
procedencia publica, impliquen o no una infraccié directa de I'ordenament juri-
dic positiu.

Article 4. Fins i funcions

Sén fins i funciones de I'agéncia:
a) La prevencié i la investigacié de possibles casos d'Us o destinacié irregular
de fons publics i de conductes oposades a la integritat o contraries als principis
d'objectivitat, eficacia i submissié plena a la llei i al dret.
b) La prevencié i I'alerta amb relacié a conductes del personal al servei de les
entitats publiques que comporten I'Gs o abus en benefici privat d'informacions
que tinguen per rad de les seues funcions o que tinguen o puguen tindre com
aresultat I'Us o la destinacié irregular de fons publics o de qualsevol altre apro-
fitament contrari a I'ordenament juridic.
c) Investigar els actes o les omissions que pogueren ser constitutius d'infraccié
administrativa, disciplinaria o penal i, en funcié dels resultats de la investigacio,
instar la incoacié del procediments que pertoque per a depurar les responsa-
bilitats que pogueren correspondre.
d) L'avaluacio, en col-laboracié amb els organs de control existents, de I'efica-
cia dels instruments juridics i les mesures existents en matéria de prevencid i
lluita contra el frau i la corrupcid, a fi de garantir els maxims nivells d'integritat,
eficiencia i transparéncia, especialment en matéria de contractacié publica,
procediments de presa de decisions, prestacié de serveis publics i gestié dels
recursos publics, i I'accés i la provisié en I'ocupacid publica per a garantir el
respecte als principis de publicitat, igualtat, mérit i capacitat.
e) Fer estudis i analisis de riscs previs en activitats relacionades amb la contrac-
tacié administrativa, la prestacié de serveis publics, les ajudes o les subven-
cions publiques i els procediments de presa de decisions, en col-laboracié amb
els serveis d'auditoria o intervencid. En particular, estudiara els informes a qué
es refereix |'article 218 del Reial decret legislatiu 2/2004, pel qual s'aprova el
text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, dels quals la intervencio
n'enviara una copia anual a la agéncia i I'avaluacié del seu trasllat a la fiscalia
anticorrupcio.
) Fer funcions d'assessorament i formular propostes i recomanacions a Les
Corts, al Consell de la Generalitat i a les entitats incloses en |'ambit d'actuacid
en materia d'integritat, ética publica i prevencio i lluita contra la corrupcié.
g) Assistir, quan aixi se li sol'licite, a les comissions parlamentaries d'investiga-
cié mitjancant I'emissié de dictamens no vinculants sobre assumptes respecte
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als quals hi haja indicis d'Us o destinacié irregulars de fons publics o d'Us il-le-
gitim de la condicié publica d'un carrec.

h) Col-laborar amb els organs i els organismes de control intern i extern de
I'actuacié administrativa en I'establiment de criteris previs, clars i estables de
control de I'accié publica.

i) Col-laborar amb els 6rgans competents en la formacié del personal en ma-
téria d'integritat i etica publica mitjangant I'elaboracié de guies formatives i
d'assessorament especialitzat en materia de lluita contra el frau i la corrupcié.
j) Col-laborar amb els drgans competents en matéria de conflictes d'interessos
i incompatibilitats per a prevenir i corregir actuacions que pogueren infringir el
régim aplicable en cada cas.

k) Establir relacions de col-laboracié i d'elaboracié de propostes d'actuacié amb
organismes que tinguen funcions semblants a |'Estat, a les comunitats autono-
mes o a la Unié Europea.

) La contribucié que des de I'agéncia puga fer-se en la creacié d'una cultura
social de rebuig de la corrupcid, bé amb programes especifics de sensibilitzacio
a la ciutadania o bé en coordinacié amb les administracions publiques o altres
organitzacions publiques o privades.

m) Aquelles altres actuacions el contingut i la finalitat de les quals puguen ser
considerats accions preventives contra el frau i la corrupcio.

n) Promoure espais de trobada i intercanvi amb la societat civil periddicament on
s'arreplegaran les seues aportacions.

o) Totes les atribucions restants que i assigne la llei.

Article 5. Delimitacié de funcions i col-laboracié

1. S’entén en tot cas que les funcions de I'agéncia ho sén, sense perjudici de les
que exerceixen, d'acord amb la normativa reguladora especifica, la Sindicatura de
Comptes, el Sindic de Greuges, el Consell de Transparéncia, Accés a la Informacid
Publica i Bon Govern,3 la Intervencié General de la Generalitat, la Inspeccié General
de Serveis, els organs competents en materia d'incompatibilitats i conflictes d'in-
teressos i els organs de control, supervisid i protectorat de les entitats incloses en
I'ambit d'actuacié corresponent, i que actua en tot cas en col-laboracié amb aquestes
institucions i organs. L'agéncia aportara tota la informacié de que dispose i propor-
cionara el suport necessari a la institucié o organ que duga a terme la investigacié o
fiscalitzacid corresponent.

En compliment de les seues tasques 'agéncia podra proporcionar la col-laboracid,
I'assistencia i I'intercanvi d'informacié amb altres institucions, organs o entitats pu-
bliques mitjancant plans i programes conjunts, convenis i protocols de col-laboracid
funcional, en el marc de la normativa aplicable.

3 Actualment, Consell Valencia de Transparéncia, segons la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de la Generalitat, de Transparéncia
i bon govern de la Comunitat Valenciana (DT 1.%).



2. 'agéncia no té competencies en les funcions i materies que corresponen a |'au-
toritat judicial, el ministeri fiscal i la policia judicial ni pot investigar els mateixos fets
que han estat objecte de les seues investigacions. En el cas que |'autoritat judicial o
el ministeri fiscal inicien un procediment per a determinar el relleu penal d'uns fets
que constitueixen al mateix temps |'objecte d'actuacions d'investigacié de 'agéncia,
aquesta haura d'interrompre les seues actuacions i aportar immediatament tota la
informacié de la qual disposa, a més de proporcionar el suport necessari, sent un
organ de suport i col-laboracié amb I'autoritat judicial i el ministeri fiscal quan siga
requerida. L'agéncia sol-licitara a la fiscalia informacié periodica respecte del tramit
en qué es troben les actuacions iniciades a instancia seua.

3. Quan les investigacions de I'agéncia afecten les Corts, les institucions de relleu
estatutari, 'administracié local, les universitats publiques valencianes i, en general,
qualsevol que gaudesca d'autonomia reconeguda constitucional o estatutariament,
es duran a terme per tal de garantir el degut respecte a la seua autonomia.

4. 'agencia es relaciona amb les Corts per mitja de la comissié parlamentaria que
s'establesca. A aquesta comissié li correspon el control d'actuacié de I'agéncia i la
comprovacié dels requisits exigits al candidat o candidata a director o directora abans
de I'eleccié pel Ple de les Corts. L'agéncia, sempre que siga requerida, cooperara amb
les comissions parlamentaries d'investigacio en I'elaboracié de dictamens sobre as-
sumptes del seu ambit d’actuacié. Aixi mateix, el director o directora de I'agéncia acu-
dira a les comissions parlamentaries a queé siga convocat per tal d'informar de I'estat
de les seues actuacions i podra sol-licitar, quan ho crega convenient, comparéixer-hi.

5. l'agencia es relaciona amb el Consell de la Generalitat per mitja de la persona
titular de la conselleria competent en matéria de transparéncia i amb la resta d’ens
publics per mitja de I'drgan unipersonal que els represente. Tot aixo sense perjudici
que, en l'exercici de les seves funcions, I'agéncia puga dirigir comunicacions i sol-lici-
tuds directament als organs superiors i directius d'aquest ens.

6. En I'ambit local, vetllara per I'exercici independent i efica¢ de les funcions de
control i legalitat i fiscalitzacié en I'ambit de I'administracié local, inclosos els ens
dependents i ens instrumentals, mitjancant l'accés a la informacié que emet I'organ
interventor en funcié de |'article 218 del text refés del regim d'hisendes locals.

7. L'ageéncia cooperara amb I'administracié general de I'Estat, a la qual pot sol-lici-
tar, en els termes i condicions establerts per 'ordenament juridic, les dades i els ante-
cedents que resulten necessaris per a complir les funcions i les potestats que aquesta
llei li atribueix en el seu ambit d'actuacio i dins de les competéncies establertes per
I'Estatut d’autonomia de la Comunitat valenciana i la resta d'ordenament juridic.

8. L'agéncia es relaciona amb les institucions autonomiques, estatals, comunitaries
i internacionals que tinguen competéncies o que complesquen funcions analogues.
Aixi mateix, amb qualsevol persona, col-lectiu o entitat que vulga fer suggeriments,
propostes o sol-licitar la seva actuacié en matéria de prevencié i control del frau i la
corrupcio.
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Article 5 bis. Consultes i sol-licituds d'informacié

Dins de I'ambit d'actuacié de I'Agéncia, qualsevol funcionari o autoritat pdblica que
preste servicis en alguna de les institucions que estan dins de I'ambit d'actuacio regulat
en la Llei 11/2016, de 28 de novembre, de I'Agéncia de Prevencid i Lluita contra el Frau i
la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, podra efectuar davant |'’Agencia de Prevencio
i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana consultes, sol-licituds,
alertes i comunicacions amb caracter preventiu d'expedients administratius en tramita-
cid en les seues respectives entitats, en els quals no haja recaigut resolucié definitiva,
de la forma que reglamentariament s'establisca.

Les consultes i sol-licituds, que podran plantejar-se pel mitja habilitat a este efecte,
desplegat reglamentariament, hauran de ser respostes en el termini maxim d'un mes.

CAPITOL II
Del procediment d'investigacié

Seccié 1. Potestats d’investigacié i inspeccié

Article 6. Potestats d'investigacié i inspeccié

1. En I'exercici de les funcions d'investigacié i inspeccid, I'agéncia pot accedir a
qualsevol informacié que es trobe en poder de les persones juridiques, publiques
o privades, subjectes al seu ambit d'actuacié. En el cas de particulars, la potestat
d'inspeccio es limitara estrictament a les activitats relacionades amb les entitats pu-
bliques. En tot cas, I'accés a la informacié es regira pels principis de necessitat i pro-
porcionalitat, s’haura de motivar la relacié amb I'activitat investigada i se'n deixara
constancia en I'expedient.

2. El director o la directora de I'agéncia o, per delegacié expressa, qualsevol fun-
cionari o funcionaria de I'agéncia que tinga atribuides funcions d'investigacié o ins-
peccié, poden:

a) Personar-se, acreditant la condicié d'autoritat o agent de |'agéncia, en qualsevol
oficina o dependéncia de I'administracié o centre destinat a un servei public per a
sol-licitar informacid, fer comprovacions in situ i examinar els documents, els expe-
dients, els llibres, els registres, la comptabilitat i les bases de dades, siga quin siga
el suport en qué estiguen registrats, aixi com els equips fisics i logistics utilitzats.

b) Realitzar les entrevistes personals que es consideren oportunes, tant a les de-
pendéncies administratives corresponents com a la seu de l'agéncia. Les perso-
nes entrevistades podran assistir-hi acompanyades i ser assistides per la persones
que elles mateixes designen. Aixi mateix, tindran els drets i les garanties que es-
tableix la legislacié vigent, inclosos el dret a guardar silenci i I'assisténcia lletrada.
¢) Accedir, si aixi ho permet la legislacié vigent, a la informacié de comptes corrents
en entitats bancaries en qué s’hagen pogut efectuar pagaments o disposicions de
fons relacionats amb procediments d'adjudicacié de contractes del sector public o
d'atorgament d'ajudes o subvencions publiques, mitjancant requeriment oportu.



d) Acordar, a |'efecte de garantir la indemnitat de les dades que puguen arreple-
gar-s'hi, la realitzacié de copies o fotocopies adverades dels documents obtin-
guts, siga quin siga el suport en qué es troben emmagatzemats.

3. Els funcionaris i les funcionaries al servei de I'agéncia que tinguen atribuides
competéncies inspectores tindran la condicié d'agents de I'autoritat. Els documents
que formalitzen en els quals, d'acord amb els requisits legals corresponents, es re-
cullen els fets constatats per aquells, faran de prova, llevat que s'acredite el contrari.

Article 7. Deure de col-laboracié

1. Les entitats publiques i les persones fisiques o juridiques privades incloses en
I'ambit d'actuacié de I'agéncia hauran d'auxiliar-la amb celeritat i diligéncia en I'exer-
cici de les funcions que li corresponen, i li comunicaran, de forma immediata, qualse-
vol informacié de qué disposen relativa a fets el coneixement dels quals siga o puga
ser competéncia d'aquella.

2. El personal al servei de les entitats publiques, els carrecs publics i els particulars
inclosos en I'ambit d'actuacié de I'agéncia que impedesquen o dificulten I'exercici de les
seues funcions o que es neguen a facilitar-li els informes, documents o expedients que els
hagen estat requerits, incorreran en les responsabilitats que la legislacié vigent estableix.

3. L'agéncia deixara constancia expressa de I'incompliment injustificat o de la con-
travencié del deure de col-laboracié i ho comunicara a la persona, I'autoritat o I'organ
afectat, perqué puga al-legar el que considere convenient. Aixi mateix, es podra fer
constar aquesta circumstancia en la memoria anual de I'agéncia o en l'informe ex-
traordinari que s’eleve a la comissié parlamentaria corresponent, si escau.

Article 8. Confidencialitat

1. Les actuacions de I'agéncia han d'assegurar, en tot cas, la reserva maxima per a
evitar perjudicis a la persona o a I'entitat investigada i com a salvaguarda de I'eficacia
del procediment jurisdiccional o administratiu que es puga iniciar com a consequién-
cia d'aquestes actuacions.

2. El personal de I'agéncia, per a garantir la confidencialitat de les actuacions,
esta subjecte al deure de secret sobre tot el que conega per rad de les seues fun-
cions, deure que perdura després de cessar en I'exercici del carrec. Lincompliment
d'aquest deure donara lloc a I'obertura d'una investigacio interna i a la incoacio,
si escau, de I'expedient disciplinari pertinent, del qual el director o la directora de
I'agéncia donara compte a la comissié parlamentaria corresponent en el termini
d'un mes.

3. Les obligacions de secret i de reserva maxima sén especialment exigibles en
els casos de dades protegides per secret comercial, industrial i empresarial i en els
suposits de licitacions i altres procediments contractuals en que la confidencialitat és
susceptible de proporcionar al titular avantatges competitius. En aquests suposits,
la informacié que sol-licite I'agéncia haura de ser la necessaria per a dur a terme la
funcié investigadora i inspectora i el tractament de la informacié haura de garantir
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que no es causa cap perjudici que limite la competitivitat ni comprometa la proteccié
eficac contra la competéncia deslleial.

Article 9. Proteccié i cessi6é de dades

1. El tractament i la cessié de les dades obtingudes per I'agéncia com a resultat
de les seues actuacions, especialment les de caracter personal, estan sotmesos a la
normativa vigent en materia de proteccié de dades. L'agéncia no pot divulgar les da-
des ni informar altres persones o institucions que no siguen les que, d'acord amb la
normativa vigent, puguen coneixer-les per rad de les seues funcions, i tampoc podra
utilitzar-se ni cedir-se aquestes dades amb fins diferents dels establerts en aquesta llei.

2. l'agenciai els organs i les institucions amb funcions de control, supervisié i protectorat
de les entitats incloses en 'ambit de la seua actuacié, podran establir acords de col-laboracié
per a la comunicacié de dades i informacio rellevant en I'ambit de les seues competencies.

3. Les dades i la informacié demanades per I'agéncia en |'exercici de les seues
competéncies seran trameses a |'autoritat competent per a iniciar els procediments
disciplinaris, sancionadors o penals a qué pogueren donar lloc.

Article 10. Garanties procedimentals

1. El reglament de funcionament i regim interior de |'agencia regulara el procedi-
ment per a dur a terme les funcions inspectores i investigadores de manera que es
garantesquen el dret a la defensa i el dret a la presumpcié d'innocéncia de les perso-
nes investigades, respectant en tot cas el que disposa aquest article.

2. Quan l'agéncia determine la possibilitat de la implicacié individual en un fet
que és objecte d'investigacio, n'informara immediatament a la persona afectada i i
donara tramit d'audiéncia.

3. En els casos en que s'exigesca el manteniment d'un secret absolut en benefici de
la inspeccid, la comunicacié i el tramit d’audiéncia podran ser diferits. En cap cas I'agén-
cia podra formular o emetre conclusions personalitzades ni fer referéncies nominals en
els informes i les exposicions raonades, si la persona afectada no ha tingut préviament
la possibilitat real de conéixer els fets, de manera que puga formular-hi al-legacions i
aportar-hi els documents que considere oportuns, els quals s'incorporaran a l'expedient.

4. Si les investigacions de 'agéncia afecten personalment alts carrecs, funcionaris,
directius o empleats publics o privats, se n'informara la persona responsable de la
institucié, organ o ens de qué depenguen o en el qual presten serveis, llevat dels
casos que exigesquen el manteniment d'un secret absolut en benefici de la investi-
gacio, en els quals aquesta comunicacié s'haura de diferir.

Seccié 2. Procediment
Article 11

1. Les actuacions de I'agéncia s'iniciaran d'ofici, per acord del director o la directo-
ra, prévia determinacié de la versemblanca, quan siga sabedora de fets o conductes



que requeresquen ser investigats, inspeccionats o que aconsellen realitzar un segui-
ment i també quan, després de realitzar una analisi de risc, els indicadors de risc
aconsellen la inspeccid o el seguiment de determinats fets o activitats.

Linici de les actuacions d'ofici es produira bé per iniciativa propia, com a con-
seqliencia d'una sol-licitud de les Corts o d'altres organs o institucions publiques, o
per denuncia.

2. Qualsevol persona pot dirigir-se a |'agéncia per a comunicar conductes que pu-
guen ser susceptibles de ser investigades o inspeccionades per aquesta. En aquest
cas, s'acusara recepcid de I'escrit rebut. La persona informadora pot sol-licitar que es
garantesca la confidencialitat sobre la seua identitat, i el personal de I'agéncia esta
obligat a mantenir-la, excepte en el cas en qué es reba un requeriment judicial.

3. Les autoritats, els empleats publics i tots els que complesquen funcions publi-
ques o desenvolupen el treball en entitats i organismes publics han de comunicar
immediatament a 'agéncia, des del moment que en tinguen coneixement, els fets
que puguen ser susceptibles de ser objecte d'investigacié o inspeccid per part de
I'ageéncia, sense perjudici de les obligacions de notificacié propies de la legislacié
processal penal. També en aquest cas, la persona informadora pot sol-licitar que es
garantesca la confidencialitat sobre la seua identitat i el personal de I'agéncia esta
obligat a mantenir-la, excepte en el cas en qué es reba un requeriment judicial.

Article 12. Comprovacié prévia, determinacié de versemblanca i termini per
a l'inici d'actuacions

1. Rebuda una dendncia o sol-licitud, I'’Agéncia comprovara préviament que la de-
nuncia conté una relacié descriptiva de fets presumptament comesos i que es referix
a fets compresos en |'ambit d'actuacié de I'’Agéncia.

2. Linici d'actuacions d'investigacio per part de I'’Agencia només es produira quan
s’haja comprovat I'existéncia d'indicis raonables de veracitat dels fets o les conductes
que hagen sigut objecte de la denlncia o la peticié.

3. La resolucié del director o la directora sobre I'inici del procediment o I'arxivament
com a resultat d'una dendncia o sol-licitud no podra excedir el termini de 3 mesos des
de la presentacié a I'Agéncia.

A este efecte, la rectificacio o I'ampliacié de les dades aportades inicialment obrira
un termini nou.

Article 13. Duracié de les actuacions i tramitacié

La duracié de les actuacions d'investigacié de I'agéncia no podra excedir sis mesos
des que es va adoptar I'acord d'iniciacié, llevat que les circumstancies o la complexi-
tat del cas aconsellen una ampliacié del termini que, en tot cas, haura d’estar motiva-
da i no podra superar sis mesos més.

En la tramitacié del procediment sera aplicable el procediment administratiu comu.
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Article 14. Estatut de la persona denunciant

I. Estatut de la persona denunciant
a) L'actuacio de l'agéncia ha de prestar especial atencié a la proteccié de les
persones denunciants. Es considera persona denunciant, a l'efecte d'aquesta
llei, qualsevol persona fisica o juridica que comunique fets que poden donar
lloc a l'exigéncia de responsabilitats legals, davant I'agéncia mateixa o qualsevol
altre organ administratiu, el Ministeri Fiscal o I'autoritat judicial. Sén persones
denunciants, a aquest efecte, totes aquelles que alerten, comuniquen o revelen
informacions d'aquest tipus.
b) No sera aplicable I'estatut de la persona denunciant establert en aquesta llei
quan la denuncia es formule i proporcione informacio falsa, tergiversada o obtin-
guda de manera il-licita. En tals suposits, I'agéncia podra, amb audiéncia prévia
reservada a la persona denunciant, arxivar sense més tramit la dendncia, man-
tenint la confidencialitat, i li advertira que, si la fa publica, no s'aplicara I'estatut
del denunciant establert en aquesta llei i que podrien derivar-se responsabilitats
disciplinaries o penals contra el fals denunciant.
¢) L'agéncia haura d'establir procediments i canals confidencials per a la formulacié
de denuncies que en garantesquen l'estricta confidencialitat quan el denunciant
invoque |'aplicacié de I'estatut regulat en aquest article. Aquests procediments i
canals podran ser també utilitzats pels que ja hagen actuat com a denunciants per
a comunicar represalies o altres actuacions lesives derivades de la presentacié de
la dendncia.
d) Sense necessitat de prévia declaracio o reconeixement, les persones denun-
ciants de bona fe rebran immediatament assessoria legal per als fets relacionats
amb la denuncia i tindran garantida la confidencialitat de la identitat.

L'agéncia vetlara perqué aquestes persones no patesquen, durant la investi-
gacié ni després d'ella, cap tipus d'aillament, persecucié o empitjorament de les
condicions laborals o professionals, ni cap tipus de mesura que implique qualse-
vol forma de perjudici o discriminacio.

Si I'agéncia és sabedora que la persona denunciant ha estat objecte, directa-
ment o indirectament, d'actes d'intimidacié o de represalies per haver presentat
la dendncia, podra exercir les accions correctores o de restabliment que conside-
re, de les quals deixara constancia en la memoria anual. En particular, a instancia
de la persona denunciant, I'agéncia podra instar I'drgan competent a traslla-
dar-la a un altre lloc, sempre que no implique perjudici al seu estatut personal i
carrera professional i, excepcionalment, podra també instar |'drgan competent
a concedir permis per un temps determinat amb manteniment de la retribucio.
Aixi mateix, el denunciant podra sollicitar de I'agéncia assessorament en els
procediments que s'interposen contra ell amb motiu de la denuncia.

e) La proteccié podra mantenir-se, mitjangcant una resolucié de l'agéncia, fins i tot
més enlla de la culminacié dels processos d'investigacié que aquesta desenvolu-
pe, sense perjudici del que estableix |'apartat sise d’aquest article. En cap cas la
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proteccié derivada de |'aplicacié de I'estatut de la persona denunciant I'eximira
de les responsabilitats en qué haja pogut incorrer per fets diferents dels que
constituesquen |'objecte de la dendncia.
f) L'estatut de la persona denunciant regulat en aquest article s’entendra sense
perjudici del que establesca la normativa estatal. En tot cas, quan |'agencia de-
nuncie davant de I'autoritat competent fets que puguen ser constitutius de
delicte que hagen estat denunciats per persones que s’hagen acollit a I'esta-
tut del denunciant d'acord amb aquesta llei, haura d'indicar-ho expressament
i posar-ho de manifest quan hi puga concarrer, al seu parer, I'existéncia de perill
greu per a la persona, la llibertat o els béns del denunciant o el testimoni, el
conjuge o la persona a qui es trobe lligat per analoga relacié d'afectivitat o els
ascendents, els descendents o els germans.
Il. Es creara |'oficina virtual de I'empleat public, que permetra a aquest personal
assenyalar de forma confidencial els expedients administratius que jutgen irregulars.
11l. La falta de resolucié expressa en els procediments relacionats amb la proteccié
a la persona denunciant a qué es refereix aquest article té efectes desestimatoris.

Article 15. Mesures cautelars

Durant la tramitacié dels procediments sancionadors i disciplinaris, el director o la
directora de I'agéncia pot sol-licitar motivadament a I'drgan competent que adopte
les mesures cautelars oportunes, si I'eficacia i el resultat de les investigacions en curs
o l'interés public aixi ho exigeixen. L'dorgan competent, si ho creu convenient, podra
acordar i mantenir aquestes mesures fins que el director o la directora de I'agéncia
comunique el resultat de les actuacions.

Article 16. Conclusié de les actuacions

Una vegada finalitzada la tramitacid, el director o directora de I'’Agéncia:

1. Haura d’emetre un informe motivat sobre les conclusions de les investigacions,
que haura de tramitar I'dorgan que corresponga en cada cas, el qual, posteriorment
i en el termini que s’haja establit en I'informe, haura d'informar el director o la di-
rectora de I'’Agéncia sobre les mesures adoptades o, si és el cas, els motius que i
impedixen actuar d'acord amb les recomanacions formulades.

2. Finalitzara el procediment, si és el cas, amb arxivament de les actuacions. L'arxiu
sera comunicat al denunciant o sol-licitant en escrit motivat.

3. Iniciara un procediment sancionador de conformitat amb el que es disposa en esta llei.

4. Si en el curs de les actuacions empreses per |I’Agéncia s'observen indicis que
s'hagen comés infraccions disciplinaries, el director o la directora de I'’Agéncia I'haura
de comunicar a I'drgan que en cada cas corresponga. Si hi ha indicis que hagen
tingut lloc conductes o fets presumiblement constitutius de delicte, es traslladara
de manera immediata al ministeri fiscal o a I'autoritat judicial i, en cas que es puga
derivar una possible responsabilitat comptable, es traslladara a la jurisdiccié del Tri-
bunal de Comptes.
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5. L'Agencia pot dirigir recomanacions motivades a les administracions i a les en-
titats publiques en qué se suggerisca la modificacio, I'anul-lacid, la revisié d'actes o
resolucions administratives o la incorporacié de criteris amb la finalitat d'evitar les
disfuncions o les practiques administratives susceptibles de millora, en els suposits i
les arees de risc de conductes irregulars detectades.

6. Si la rellevancia social o la importancia dels fets que hagen motivat I'actuacié de
I'’Agencia ho requerixen, el director o la directora pot presentar a la comissio parla-
mentaria corresponent, a iniciativa propia o per resolucié de Les Corts, I'informe o els
informes extraordinaris que corresponguen.

CAPITOL Ill
Del regim sancionador

Article 17. Responsabilitat

Sén responsables de les infraccions, fins i tot a titol de simple inobservancga, les
persones fisiques o juridiques, qualsevol que siga la seua naturalesa, les autoritats,
directius i el personal al servei de les entitats previstes en I'article 3, que realitzen
accions o que incorreguen en les omissions tipificades en aquesta llei, amb dol, culpa
o negligéncia.

Article 18. De les infraccions
I. Son infraccions sancionables a I'efecte d'aquesta llei les accions o omissions do-
loses o culposes amb qualsevol grau de negligéncia que estiguen tipificades i sancio-
nades com a tals en aquesta llei. En particular, ho sén:
1. Obstaculitzar el procediment d'investigacio:
a) Negar-se injustificadament a I'enviament d'informacié en el termini esta-
blert a I'efecte en la sol-licitud de I'acord d'inici del expedient d'investigacio.
b) Retardar injustificadament I'enviament de la informacié en el termini esta-
blert a I'efecte en el acord d'inici de I'expedient.
¢) Remetre la informacié de forma incompleta.
d) Dificultar I'accés als expedients o documentacié administrativa necessaria
per a la investigacio.
e) No assistir injustificadament a la compareixenca comunicada per I'agéncia.
2. Incompliment de les mesures de proteccié del denunciant quan la manca de
col-laboracié haja causat un perjudici al denunciant o a la investigacié.
3. No comunicar els fets que siguen susceptibles de ser considerats constitutius
de corrupcié o conductes fraudulentes o il-legals contraries a l'interés general.
4. Filtrar informacié en el curs de la investigacié i/o faltar a la diligéncia en la
custodia de I'expedient.
5. Les denincies manifestament falses.



II. Classes d'infraccions
Les infraccions es classifiquen en lleus, greus i molt greus.

1. Sén infraccions molt greus:
a) Incompliment de les mesures de proteccié del denunciant quan la manca
de collaboracié haja causat un greu perjudici al denunciant o a la investigacio.
b) La filtracié d'informacié en el curs de la investigacié quan cause greus per-
judicis a la investigacio o al denunciant.
©) No comunicar els fets que siguen susceptibles de ser considerats constitu-
tius de conductes fraudulentes o de corrupcié o contraries a l'interés general,
quan no hi haja investigacié judicial oberta davant del jutge o del fiscal.
d) Denuncies manifestament falses que causen greus perjudicis a la persona
denunciada.

2. Sén infraccions greus:
a) Lincompliment de les obligacions de col-laboracié activa previstes o de
subministrament d'informacié quan s’haja desates el requeriment exprés de
I'agencia després d'un primer retard.
b) Negar-se injustificadament a I'enviament d'informacié que retarde la investigacio.
) Retardar injustificadament I'enviament de la informacié causant un perjudici
al procés d’ investigacié.
d) Dificultar l'accés als expedients o documentacié administrativa necessaria
per a la investigacio.
e) No assistir injustificadament a la compareixenca que reba de I'agéncia.

3. Sén infraccions lleus:
a) La remissio incompleta d'informacié a posta.
b) La falta de diligéncia en la custodia dels documents objecte d'investigacié.

Article 19. Sancions
1. A les infraccions de I'article anterior els sén aplicables les sancions seglents:
1. Sancions lleus:
a) Amonestacio.
b) Multa de 200 fins a 5.000 euros.
2. Sancions greus:
a) Declaracié de l'incompliment del deure.
b) Multa de 5.001 fins a 30.000 euros.
3. Sancions molt greus:
a) Declaracié d'incompliment del deure.
b) Multa de 30.001 fins a 400.000 euros.
2. Seran nuls de ple dret qualsevol acte o resolucié adoptada com base de con-
ductes corruptes o fraudulentes tipificades com a greus i molt greus.
3. Per a la graduacié de les sancions I'drgan competent s'ajustara als principis
de proporcionalitat i valorara el grau de culpabilitat i, en el seu cas, el dany oca-
sionat o el risc produit o derivat de les infraccions i de la seua transcendéncia.
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4. Les sancions per infraccions greus o molt greus establertes per I'agencia, es pu-
blicaran en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana per a coneixement general.

Article 20. Régim disciplinari

1. Al personal inclos dins de I'ambit d'aplicacié del Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'em-
pleat public, se li aplicaran les sancions que corresponguen d'acord amb el régim
disciplinari que en cada cas resulte.

2. l'agéncia, quan constate incompliments susceptibles de ser qualificats com
a alguna de les infraccions previstes en aquest capitol i que puga derivar en res-
ponsabilitat disciplinaria, proposara al superior jerarquic competent la incoacié del
procediment disciplinari. En aquest Ultim cas, I'drgan competent estara obligat a
comunicar-ne a l'agéncia el resultat.

3. La competéncia per a la imposicié de sancions disciplinaries correspondra a
I'6rgan que determine la normativa aplicable en I'administracié o organitzacié en que
preste serveis la persona infractora.

Article 21. Competéncia sancionadora i procediment

1. L'organ competent per a imposar sancions conseqiéncia de la comissié de les
infraccions previstes en |'article 18 d'aquesta llei és la direccié de I'agéncia.

2. El procediment sancionador es regira pel que estableix aquesta llei, el procedi-
ment administratiu comu i el procediment administratiu sancionador.

3. La duracié de les actuacions sancionadores de |'agencia no podra excedir sis
mesos des que es va adoptar |'acord d'inici del procediment sancionador, llevat que
la complexitat del cas aconselle una ampliacié del temps que, en tot cas, no podra
superar sis mesos més. La resolucié haura de estar motivada.

CAPITOL IV
Dels resultats de la seua activitat

Article 22. Memoria anual

1. Anualment, dins dels tres primers mesos, I'agéncia donara compte de I'activitat
realitzada mitjancant I'elaboracié d’'una memoria que incloura les actuacions desen-
volupades durant I'any anterior en I'ambit de les seues funcions.

Aquesta memoria incloura, almenys, el nombre i naturalesa de les denuncies pre-
sentades i també les que van ser objecte d'investigacio i el resultat d'aquestes, amb
especificacié dels suggeriments o recomanacions formulades a I'administracié i del
nombre de procediments oberts a instancia de I'agéncia, tant de caracter administra-
tiu com de caracter judicial, contra funcionaris i carrecs publics.

2. En la memoria no constaran dades i referéncies personals que permeten la iden-
tificacié de les persones afectades, excepte quan ja siguen publiques com a con-
sequéncia d'una senténcia penal o administrativa ferma.



3. De la memoria anual es donara trasllat a les Corts prévia compareixenca del di-
rector o directora davant de la comissié corresponent. La memoria anual sera publica
i sera tramesa també al Consell de la Generalitat, a la Sindicatura de Comptes, al
Sindic de Greuges i al Consell de Transparéncia, Accés a la Informacié Publica i Bon
Govern? Aixi mateix una copia d'aquesta memoria es trametra al ministeri fiscal, a les
audiencies provincials de Castelld, Valéncia i Alacant i al Tribunal Superior de Justicia
de la Comunitat Valenciana.

Article 23. Informes especials i extraordinaris

1. Quan concdrreguen circumstancies especials, I'agéncia, d'ofici o a peticié de les
Corts o del Consell de la Generalitat, podra elaborar i presentar davant de la comis-
sié parlamentaria corresponent de les Corts Valencianes o, si és el cas, davant la seua
Diputacié Permanent, informes especials o extraordinaris.

2. Tant la memoria anual com els informes especials o extraordinaris, seran pu-
blicats en el Butlleti Oficial de les Corts i en el portal de transparéncia del web de
I'agéncia.

Article 24. Recomanacions i dictamens
l'agencia, a peticidé de les comissions parlamentaries, podra elaborar recomana-
cions i dictamens no vinculants sobre assumptes relacionats amb el frau i la corrupcio.

Article 25. Rendicié de comptes a la ciutadania

'agencia rendira a la ciutadania comptes de la seua gestié en I'ambit de la preven-
cié, investigacié i avaluacié de politiques i practiques relatives al frau i la corrupcié
existent en les administracions publiques valencianes i el seu sector public instrumen-
tal. A aquest efecte, se servira de tots els mitjans que puguen ser suficients perqué
la ciutadania puga estar informada degudament. Proporcionara els resultats de la
seua accid als mitjans de comunicacié i organitzara també trobades amb la societat
civil per a participar-los directament els resultats de la seua activitat i les actuacions
portades a terme i assenyalara les dificultats o reticéncies trobades.

CAPITOL V
Dels mitjans personals i materials

Seccié 1. Mitjans personals
Article 26. Estatut personal de la direccié de I'agéncia

1. L'agencia esta dirigida per un director o directora, que exerceix el carrec amb
plena independencia, inamovibilitat i objectivitat en el desenvolupament de les fun-

4 Actualment, Consell Valencia de Transparéncia, segons la Llei 1/2022, de 13 d'abril, de la Generalitat, de Transparéncia
i bon govern de la Comunitat Valenciana (DT 1.2).
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cions i en I'ambit de les competeéncies propies de |'agencia, i actua sempre amb sot-
metiment ple a la llei i al dret. El director o directora té la condicié d'autoritat publica
i les seues retribucions sén determinades per acord de la Mesa de Les Corts. En cas
que tinga la condicié de funcionari de carrera, les seues retribucions no poden ser
inferiors a les del lloc de treball que exercia en la seua administracié d'origen.

2. El mandat del director o directora és de set anys des de la data de la seua elec-
ci6 per les Corts i no sera renovable.

3. El director o directora és triat per les Corts Valencianes entre els ciutadans i ciu-
tadanes majors d'edat que gaudesquen del ple Us dels seus drets civils i politics i que
complesquen les condicions d'idoneitat, probitat i professionalitat necessaries per a
exercir el carrec. Hauran d'estar en possessio de titol universitari superior que resulte
idoni per a les funcions atribuides i haura de comptar amb més de deu anys d'activitat
laboral o professional relacionada amb I'ambit funcional de I'agéncia. Aixi mateix,
hauran de tindre el veinatge administratiu de la Comunitat Valenciana.

4. Les persones candidates a ocupar el carrec seran proposades a les Corts per orga-
nitzacions socials que treballen en I'actualitat contra el frau i la corrupcié a la Comunitat
Valenciana i pels grups parlamentaris. Les persones candidates hauran de comparéixer
davant de la comissié parlamentaria corresponent en el marc d'una convocatoria publi-
ca a |'efecte per a ser avaluades amb relacié a les condicions requerides per al carrec.
L'acord assolit en aquesta comissié sera traslladat al Ple de les Corts Valencianes.

5. El director o directora és elegit pel Ple de Les Corts per majoria de tres cinque-
nes parts. Si no obté la majoria requerida s'ha de realitzar una nova votacio en la ses-
sié plenaria ordinaria seglient; en aquest cas resulta elegida la candidatura que obté
la majoria absoluta. Sino s'obté la majoria requerida en cap de les dues votacions, cal
fer noves propostes pel mateix procediment en el termini maxim d'un mes.

6. El director o directora de I'agéncia, després de ser elegit per les Corts, és nome-
nat per la persona que ostente la Presidéncia de les Corts i ha de prendre possessio
del carrec en el termini d'un mes des de la data de la publicacié del nomenament en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

7. Son funcions de la persona titular de la direccié de I'agéncia les seguents:

a) Exercir la representacié legal de I'agéncia.

b) Dirigir i coordinar totes les activitats i exercir la direccié superior del seu personal.
) Obrir i cancel-lar comptes en entitats financeres, i autoritzar despeses i or-
denar pagaments.

d) Subscriure contractes i convenis.

€) Aprovar la memoria anual de 'agéncia i traslladar-la a Les Corts.

f) Imposar les sancions que estableix la llei.

g) Les altres funcions previstes en aquesta llei, en el reglament de funciona-
ment i régim interior de I'agéncia i les inherents a la seua condicio.

h) El director o directora de I'’Agéncia Valenciana Antifrau podra nomenar fins
a un maxim de sis assessors no remunerats d'entre funcionaris que no estiguen
ja en actiu amb experiéncia en les matéries objecte de I'’Agéncia.



8. Per al compliment de les funcions atribuides a la Direccié de I'’Agéncia, depen-
dran de manera directa del director o directora els seglients organs amb funcions
directives ordinaries:

a) La Secretaria General de I'’Agéncia.

b) Les arees funcionals que s’establisquen reglamentariament.

9. Les funcions de la Secretaria General i les arees funcionals s'establiran en el
reglament organic i funcional de I'’Agéncia.

10. En els suposits d'abséncia, vacant o malaltia de la persona titular de la
Direccioé de I’Ageéncia, aixi com en el cas que concorreguera en esta alguna causa
d'abstencié o recusacio per existir un conflicte d'interés, 'exercici circumstancial de
les competéncies atribuides a esta se seguira el que s'establix reglamentariament.

Article 27. Incompatibilitats

1. La condicié de director o directora de |'agéncia és incompatible amb:
a) Qualsevol carrec representatiu.
b) La condicié de membre del Tribunal Constitucional, Sindic de Greuges, Sindica-
tura de Comptes, Consell Valencia de Cultura, Academia Valenciana de la Llengua,
Comité Economici Social, Consell Juridic Consultiu o de qualsevol carrec designat
per les Corts, pel Congrés dels Diputats o pel Senat.
¢) Qualsevol carrec politic o funcié administrativa de |'Estat, de les comunitats
autonomes, dels ens locals i dels ens que estan vinculats amb aquests o que en
depenguen, i també dels organismes o institucions comunitaries internacionals.
d) L'exercici de qualsevol activitat professional, mercantil o laboral.
e) L'exercici en actiu de la carrera judicial i fiscal.
f) Qualsevol carrec directiu o d'assessorament en associacions, fundacions i al-
tres entitats sense anim de lucre.
g) Lafiliacié a qualsevol partit politic, sindicats o associacions professionals o empresarials.

2. Al director o directora de I'agéncia li és aplicable el regim d'incompatibilitats
establert per la legislacio aplicable als alts carrecs i les previsions d'aquesta llei.

3. El director o directora de I'agéncia en una situacié d'incompatibilitat que I'afecte, ha
de cessar en |'activitat incompatible dins del mes segtient al nomenament i abans de pren-
dre possessio. Si no ho fa, s'entén que no accepta el nomenament. En el cas d'incompa-
tibilitat sobrevinguda haura de regularitzar la seua situacio en el termini maxim d'un mes.

Article 28. Cessament

1. El director o directora de I'agéncia cessara per alguna de les causes seglents:
a) Renuncia.
b) Extincié del mandat per finalitzacié d'aquest.
¢) Incompatibilitat sobrevinguda. En aquest cas, se li donara audiéncia préviament.
d) Incapacitat declarada per decisié judicial ferma.
e) Inhabilitacio per a I'exercici dels drets politics declarada per decisié judicial ferma.
) La condemna, mitjancant senténcia ferma, per delicte dolds.
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g) Negligéncia notoria i greu en el compliment de les obligacions i els deures
del carrec.
h) Pérdua del veinatge administratiu de la Comunitat Valenciana.

2. En cas que la causa siga la determinada per la lletra g de l'apartat 1, el cessament del
director ha de ser proposat i aprovat per una majoria de tres quintes parts dels diputats per
la comissié parlamentaria corresponent. Amb anterioritat a la votacié en comissio, es donara
audiéncia al director o directora. La proposta de cessament haura de ser elevada al Ple de
Les Corts i aprovada per majoria de tres quintes parts. En els altres casos, correspondra el
cessament a la Presidéncia de Les Corts.

3. Una vegada produit el cessament del director o directora, s'inicia el procediment per
a un nou nomenament. En el cas que es produesca el cessament per la causa determina-
daen lalletra b de I'apartat 1, el director o directora ha de continuar exercint en funcions
el seu carrec fins que es faga el nou nomenament. En la resta dels suposits, mentres no
es procedesca a la nova designacio i presa de possessid del nou director o directora, la
Presidéncia de les Corts nomenara una direccié en funcions entre el personal de I'agéncia.

4. Per tal de garantir la deguda publicitat i transparéncia en el procés de designa-
cié d'un nou director o directora, les Corts publicaran una convocatoria de candidatu-
res en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana com a minim sis mesos abans que
finalitze el mandat del director o directora en actiu.

Seccié 2. Del personal al servei a I'agéncia

Article 29. Del nomenament, principis, incompatibilitats i cessament

1. Els llocs de treball de I'agéncia han de ser exercits per personal funcionari de
carrera de les administracions publiques.

Aquest personal esta obligat a guardar el secret de les dades, les informacions i els
documents que conega en el desenvolupament de les seues funcions.

2. El personal funcionari al servei de I'agéncia ha de ser proveit, d'acord amb els
principis d'igualtat, publicitat, mérit i capacitat adequats a la funcié encomanada,
entre els funcionaris de les diferents administracions publiques, i esta subjecte al que
es disposa en la normativa especifica de |'agéncia i la reguladora del personal de Les
Corts, inclosa I'equiparacié retributiva.

El personal funcionari de carrera que siga adscrit, amb caracter definitiu, al servei
de l'agencia sera declarat en la situacié administrativa de serveis especials.

El grau de desenvolupament professional reconegut en |'agéncia al personal fun-
cionari procedent d'una administracié publica que inclou en el seu sistema retributiu
el complement de carrera professional ha de ser reconegut i abonat per |'administra-
ci6 de procedéncia en el cas de reingrés d'aquell a I'administracié esmentada.

3. La relacié de llocs de treball sera elaborada i aprovada per 'agéncia.

4. Al personal al servei de I'agéncia li seran aplicables les mateixes causes d'incom-
patibilitat establides per als funcionaris i funcionaries publics.



5. El personal al servei de |'agencia cessara per les causes determinades per la
normativa que respectivament li siga aplicable.

6. A l'efecte que el personal adscrit a I'agéncia compte amb la capacitacio técnica
i la formacié continuada deguda, es podran subscriure convenis, acords o protocols
docents amb I'Institut Valencia d’Administracié Publica (IVAP), les universitats publi-
ques valencianes o qualsevol altra entitat d’educacié superior i oficines de naturalesa
semblant de caracter autondomic, estatal, comunitari o internacional.

Seccié 3. Mitjans materials i financament

Article 30. Pressupost i comptabilitat

1. La dotacié economica necessaria per al funcionament de 'agéncia constituira
una partida independent en els pressuposts generals de les Corts Valencianes.

2. La direccié de I'ageéncia elaborara i aprovara el projecte de pressupost de fun-
cionament a qué es refereix |'apartat anterior i el remetra a la Mesa de les Corts als
efectes oportuns, perqué siga integrat amb la deguda independéncia en el projecte
de pressuposts de la Generalitat, d'acord amb la normativa reguladora en matéria
pressupostaria.

3. L'agéncia ha de disposar dels recursos econdmics necessaris i adequats per al
compliment eficag de les funcions assignades.

4. La gestio, 'administracio i disposicié dels béns i drets dels quals I'agéncia siga
titular, aixi com la del patrimoni de la Generalitat que li siga adscrit per al compliment
dels seus fins, s'ajustara a la Llei de patrimoni de la Generalitat.

5. El pressupost de I'’Agéncia s’ha d'ajustar als pressupostos de les Corts Valencianes.

6. La comptabilitat de I'’Agéncia esta subjecta als principis de comptabilitat piblica i al sis-
tema d'autoritzacio, disposicid, obligacié i pagament per a assegurar el control pressupostari.

'Agéncia esta subjecta a la Intervencié de les Corts, en la forma que es determine,
i ha de justificar la seua gestid, anualment, a la Sindicatura de Comptes.

7. La memoria anual de I'agéncia contindra la liquidacio del pressupost.

DISPOSICIO ADDICIONAL

Unica
La contractacié de I'agéncia s'ajustara als preceptes de la legislacio sobre contrac-
tes del sector public que siguen aplicables en cada cas.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera

U. Durant I'any 2016, els recursos econdmics de |'agéncia estaran integrats per:
1. Les assignacions pressupostaries corresponents amb carrec als pressuposts de
la Generalitat valenciana.
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2. Els rendiments procedents dels béns i drets que li siguen adscrits.

3. Qualsevol altre ingrés que li corresponga en virtut de llei, contracte i conveni.
Dos. El director o directora de I'agéncia, en el termini de sis mesos des del seu no-
menament, elaborara i presentara a les Corts Valencianes el projecte de reglament
de funcionament i régim interior de 'agéncia per a la seua posterior aprovacié per
part de I'agéncia. Aquest reglament es publicara en el Butlleti Oficial de les Corts
i en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Segona
L'estructura organica provisional per a 2016 sera elaborada i aprovada en el termini
d'un mes, des del seu nomenament, per la direccié de I'agéncia.

Tercera
Per a la posada en marxa de |'agéncia s'oferira entre els funcionaris dels nivells assignats
als llocs de treball aprovats I'adscripcié en comissioé de serveis a les places esmentades.

Quarta®

La modificacié prevista en |'apartat 1 de I'article 26, relativa a I'import de les retri-
bucions del director o directora de I'agencia, ha d'aplicar-se al segient director o
directora de |'agéncia, per la qual cosa ha d'establir-se per la Mesa de Les Corts
amb caracter previ al seu nomenament i presa de possessio.

El que es disposa en aquesta llei s'aplica als processos d'eleccié de la direccié de
I'AVAF sempre que no s'haja inclos en I'ordre del dia del Ple de Les Corts I'eleccid
d'aquesta direccio.

Cinquena®

1. La modificacio prevista en |'article 29.2, paragraf segon, relativa a la declaracié
del personal de I'agéncia en situacié administrativa de serveis especials, s'aplica en
tot cas amb caracter retroactiu a |'entrada en vigor d'aquesta llei respecte del per-
sonal funcionari adscrit a I'agéncia amb caracter definitiu que no haja sigut declarat
en aquesta situacio per la seua administracié de procedencia.

2. La modificacié prevista en l'article 29.2, relativa a I'equiparacio retributiva del
personal de I'agéncia, exigeix per a ser aplicada, préviament, la determinacié de
les equivaléncies que siguen procedents i la negociacié col-lectiva corresponent,
aixi com I'existéncia de consignacié pressupostaria adequada i suficient. Les noves
retribucions s'apliquen a partir de I'exercici pressupostari seglient a la seua deter-
minacié, negociacid col-lectiva i consignacid pressupostaria.

°> Disposicié introduida per la Llei 3/2024, de 27 de juny, de la Generalitat, de modificacié de la Llei 11/2016, de 28 de
novembre, de la Generalitat, de I'Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana.

¢ Disposicié introduida per la Llei 3/2024, de 27 de juny, de la Generalitat, de modificacié de la Llei 11/2016, de 28 de
novembre, de la Generalitat, de I'Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana.



DISPOSICIONS DEROGATORIES

Primera
Queden derogades totes les disposicions del mateix rang o d'un rang inferior que
s'oposen al que disposa la present llei.

Segona’

Se suprimix el Consell de Participacié regulat en el Reglament de funcionament i

régim interior aprovat per Resolucié de 27 de juny de 2019, del director de I'’Agéncia.
DISPOSICIO FINAL

Aquesta llei entrara en vigor I'endema de la seua publicacié en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana.

Desplegament reglamentari

Resolucio de 27 de juny de 2019, del director de I'’Agencia de Prevencio i Lluita
contra el Frau i la Corrupcié de la Comunitat Valenciana, per la qual s'aprova el seu
Reglament de funcionament i régim interior, en desenvolupament de la Llei 11/2016,
de 28 de novembre, de la Generalitat (DOGV 8582, de 02.07.2019).8

7 Disposici6 introduida per la Llei 5/2025, de 30 de maig, de mesures fiscals, de gestié administrativa i financera, i 'orga-
nitzacié de la Generalitat.

8 Vegeu les resolucions modificatives:

— Resolucié de 8 de juliol de 2019, del director, per la qual es modifica el reglament de funcionament i régim interior d’aquesta,
en desenvolupament de la Llei 11/2016, de 28 de novembre, de la Generalitat (DOGV 8591, de 15.07.2019);

— Resolucié nimero 917/2021, de 16 de desembre de 2021, del director de I’Agéncia de Prevencié i Lluita contra el Frau i la
Corrupcié de la Comunitat Valenciana, per la qual s'aprova una modificacié puntual del Reglament de funcionament i régim
interior referida a |'organitzacié interna d'aquesta agéncia (DOGV 9250, de 05.01.2022);

- Resolucié ntimero 280/2025, de 22 d'abril, de la Direccié, per la qual s'aprova una modificacié puntual i organitzativa del
Reglament de funcionament i régim interior referent a la composicié del Comité d'Etica, continguda en l'article 6, apartat 3
(DOGV 10097, de 29.04.2025);

—Resolucié 401/2025, de 5 de juny, per la qual s'ordena la publicacié de la part dispositiva de la senténcia de la Sala Contencio-

sa-Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el recurs contenciés administratiu 449/2022,
de 27 de desembre de 2024 (DOGV 10131, de 16.06.2025).
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Llei 10/2018, de 18 de maig, de la Generalitat, de creacié del
Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana

PREAMBUL

'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana estableix en |'article 56, en el
marc del titol IV relatiu a I'ambit competencial de la Comunitat Valenciana:

«1. Correspon a la Generalitat, en el marc de les normes basiques de I'Estat, el des-
envolupament legislatiu i I'execucio del régim de radiodifusié i televisié i de la resta
de mitjans de comunicacié a la Comunitat Valenciana.

2. En els termes establits en I'apartat anterior d'aquest article, la Generalitat podra
regular, crear i mantenir televisid, radio i la resta de mitjans de comunicacié social, de
caracter public, per al compliment dels seus fins.

3. Per llei de les Corts, aprovada per majoria de tres cinquenes parts, es creara el
Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, que vetlara pel respecte dels
drets, les llibertats i els valors constitucionals i estatutaris en I'ambit de la comunica-
ci6 i els mitjans audiovisuals a la Comunitat Valenciana.

Quant a la composicié, el nomenament, les funcions i I'estatut dels seus membres,
igualment caldra ajustar-se al que hi haja disposat en la llei.»

Alhora, la Llei 1/2006, del sector audiovisual, de la Generalitat Valenciana, preveu
en |'article 5:

«Per mitja d’una llei especifica, es creara el Consell de I’Audiovisual de la Comu-
nitat Valenciana, en qué se'n determinara la comesa, la naturalesa i el regim juridic,
I'ambit i els principis d'actuacio, I'estructura organica i la composicié, I'estatut dels
membres, els recursos economics, |'organitzacio i el funcionament, el personal al seu
servei i les relacions amb les institucions de la Generalitat.»

També, la recent Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del servei public de
radiodifusio i televisié d'ambit autonomic de titularitat de la Generalitat, estableix en
la disposicio addicional setena:

«En el termini maxim de nou mesos des de |'entrada en vigor d'aquesta llei el Consell
presentara el projecte de llei de creacié del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, que vetlara pel respecte dels drets, les llibertats i els valors constitucionals
i estatutaris en I'ambit de la comunicacié i els mitjans audiovisuals a la Comunitat
Valenciana.

El Consell de I'’Audiovisual es configurara com una auténtica autoritat independent
sobre qualsevol classe de mitjans de comunicacié audiovisuals de titularitat o gestié
publica o privada, i amb competéncies reguladores i sancionadores sobre els con-
tinguts del sector, inclosos els formats i les vies de transmissio, atenent les prioritats
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derivades de I'interés public i la responsabilitat davant de la ciutadania. El Consell de
I’Audiovisual Valencia intervindra també en els processos d'adjudicacié de llicéncies.
Aixi mateix, tindra competéncies en la gestié de I'arxiu audiovisual que puga crear
la Generalitat.

Els seus membres hauran de ser persones de reconegut prestigi i experiéncia en
I'ambit de la comunicacié audiovisual, i el seu mandat ha d'anar més enlla de la le-
gislatura, de tal manera que se’'n desvincule el nomenament del periode de sessions
i el mandat parlamentari.»

D'altra banda, la legislacié europea també preveu la necessitat de crear autoritats in-
dependents en I'ambit audiovisual. Aixi, la Directiva 2010/13/UE, del Parlament Europeu
i del Consell, de 10 de marg de 2010, sobre la coordinacié de determinades disposicions
legals, reglamentaries i administratives dels estats membres relatives a la prestacié de
serveis de comunicacio audiovisual (directiva de serveis de comunicacié audiovisual), que
marca les pautes normatives fonamentals sobre les quals ha d'articular-se la regulacié de
la prestacié del servei de comunicacié audiovisual en els paisos europeus, preveu |'exis-
téncia d'aquestes autoritats independents com a garantia de la defensa dels drets de la
ciutadania davant dels propis mitjans i la possible ingeréncia dels poders publics. Fins i
tot, la reforma de la Directiva 2010/13/UE que estan tramitant en aquests moments les
institucions europees, reforca encara més les competéncies i el paper que han d'assumir
aquestes autoritats independents en I'ambit de la prestacié de serveis de comunicacié
audiovisual.

Aquest mandat europeu, aixi mateix, ja va tenir una primera translacio al dret espanyol
en la Llei 7/2010, de 31 de marg, general de la comunicacié audiovisual, que va configurar
una nova autoritat audiovisual independent, el Consell Estatal de Mitjans Audiovisuals,
amb amplies competéncies en I'ambit de la comunicacié audiovisual. Aquest consell va
ser suprimit per la disposicié derogatoria de la Llei 3/2013, de 4 de juny, de creacié
de la Comissié Nacional de Mercats i la Competéncia, i va ser aquesta Ultima la que
va passar a exercir bona part de les seues competéncies, mentre que altres ambits
competencials continuen en |'esfera del poder executiu.

Per tot aix0, cal desenvolupar el mandat estatutari i regular la creacié d'una au-
toritat audiovisual independent que, en I'ambit de la comunicacié audiovisual de la
Comunitat Valenciana, s’encarregue de vetlar pel respecte dels drets i les llibertats
reconeguts en la Constitucié i en I'Estatut d'autonomia, especialment els referits a la
lliure expressié d'idees i opinions, la lliure produccio, creacid i difusié de continguts
per qualsevol mitja de difusio, el dret de la ciutadania a rebre una informacié verag i
la seua compatibilitat amb els principis de pluralisme i lliure concurréncia en el sector
audiovisual, com també pel compliment de les funcions de servei public assignades
als mitjans de comunicacié publics. Alhora que, també, haura de vetlar per la correcta



articulacio d'aquests drets amb els drets i els deures fonamentals que la Constitucid
recull en el titol primer i, en especial, per aquells que afecten el «dret a I'honor, a la in-
timitat, a la propia imatge i a la proteccié de la joventut i de la infancia». Es tracta, per
tant, d'un organisme independent amb funcions consultives, de proposta i adminis-
tratives que es configura com un organisme public amb potestat per a atorgar i reno-
var llicéncies, com també per a la gestié i I'organitzacié d'un conjunt d'activitats que
donen suport al desenvolupament del sector audiovisual de la Comunitat Valenciana i
el propicien, conciliant els interessos dels diferents agents econdmics, socioculturals
i industrials d'aquest i per a garantir la pluralitat, I'autonomia i la imparcialitat dels
mitjans de comunicacié audiovisuals en I'exercici de les seues funcions, actuant com
a organ representant de |'interés general i com a instancia capag¢ d'adoptar les seues
propies decisions i que propicia la intermediacié entre les institucions, els agents del
sistema audiovisual i la societat.

Amb aquesta llei, que crea el Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana,
es compleixen, per tant, el mandat estatutari i els altres mandats de la legislacié
autonomica, recollits en la Llei 1/2006, del sector audiovisual, i en la Llei 6/2016, del
servei public de radiodifusié i televisié d’ambit autonomic de titularitat de la Gene-
ralitat. Alhora, s'avanca en una premissa fonamental de les societats democratiques
actuals, com és el dret constitucional a comunicar i rebre informacié verag per part
dels mitjans de comunicacié de masses audiovisuals.

Alhora, amb la constitucié i el funcionament del Consell de I'Audiovisual de la Co-
munitat Valenciana, no sols es complira el mandat estatutari, siné que s'obren noves
vies per a dotar de majors garanties i transparencia |'aplicacié dels drets i les llibertats
d'informacié i comunicacié, d'acord amb el que preveuen els postulats europeus i
estatals; alhora que s'aconseguiran aquests objectius generant un espai de més se-
guretat juridica per a tots els operadors en el sector de la comunicacié audiovisual i
per a la ciutadania, que disposara de mecanismes facils, accessibles i plurals a que
recérrer per a les seues propostes o reclamacions. En aquesta linia també han d'ins-
criure’s les reformes que s’inclouen en aquest text normatiu de la Llei 1/2006, del
sector audiovisual.

Aixi mateix, ha de destacar-se que |'aprovacié d'aquesta llei no comportara un
major cost per a les arques publiques, ja que no s’augmenten les partides pressu-
postaries ja previstes, ni les comeses que correspon realitzar a la Generalitat en tot el
que es refereix a la comunicacié audiovisual, d'acord amb el seu marc competencial,
siné que les competéncies esmentades es traslladen a un organisme independent de
I'estructura executiva. Perd, a més, en incloure entre les funcions que corresponen
al Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana altres competéncies relacio-
nades amb la prestacié directa del servei audiovisual, com sén la participacié en la
direccid i la gestid de les infraestructures de la Generalitat que, en aquests moments,
corresponen als liquidadors de Radiotelevisié Valenciana, SAU, en liquidacio; o altres
relacionades amb I'impuls del conjunt del sector audiovisual a la Comunitat Valen-
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ciana, i, fins i tot, les que haura d'assumir amb la creacié de I'Arxiu Audiovisual de la
Comunitat Valenciana, es generaran unes sinergies que propiciaran una major efica-
cia i estalvi global en la gestié del conjunt de I'ambit competencial que correspon a
la Generalitat en aquest sector audiovisual.

Sobre aquestes bases i el conjunt de I'articulat que incorpora aquest text normatiu,
pot afirmar-se amb rotunditat que es compleixen totes les premisses de necessitat,
eficacia, proporcionalitat, seguretat juridica i transparéncia, previstes en I'article 129.1
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les adminis-
tracions publiques, i que han de perseguir les administracions publiques en |'exercici
de lainiciativa legislativa. En concret: necessitat, atés que és d'interés general vetlar pel
respecte dels drets, les llibertats i els valors constitucionals i estatutaris en I'ambit dels
mitjans audiovisuals a la Comunitat Valenciana; eficacia, perque el Consell de I'Audio-
visual de la Comunitat Valenciana, com a autoritat audiovisual independent, garanteix
la consecucio del respecte als drets, les llibertats i els valors anteriorment assenyalats;
proporcionalitat, atés que conté la regulacié imprescindible per a atendre la necessitat
a cobrir i no imposa noves carregues administratives o accessories; seguretat juridi-
ca, ja que, tal com s'ha exposat anteriorment, aquesta iniciativa normativa és cohe-
rent amb |'ordenament juridic nacional, autonomic i de la Unié Europea; i, finalment,
transparencia, atés que el text preveu que tant I'actuacié com la gestio del Consell de
I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana hauran d'ajustar-se a criteris i normatives de
transparencia, de manera que es possibilite la participacié de totes les ciutadanes i
ciutadans interessats.

La llei s’estructura en sis capitols. El capitol | estableix les disposicions generals, en
les quals es regula la creacio, la naturalesa, I'ambit i els principis d'actuacié del Con-
sell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, que es configura com una autoritat
independent, dotada de personalitat juridica propia, plena capacitat i autonomia per
al desenvolupament de les seues funcions, que exerceix les seues funcions en I'ambit
dels mitjans de comunicacié audiovisual, que compren tant els gestionats directa-
ment per la Generalitat com els gestionats en virtut de qualsevol titol habilitant ator-
gat per aquesta, com també aquells altres que, per aplicacié de la normativa vigent,
queden sotmesos a I'ambit de gestio i tutela de I'administracié autondmica, com
també respecte d'aquells altres mitjans que realitzen emissions especifiques per a la
Comunitat Valenciana. La seua actuacié ha d'inspirar-se en el respecte als principis de
llibertat d'expressié, informacié verag, difusid i comunicacié, d'igualtat i no-discrimi-
nacio, i en la compatibilitat dels principis esmentats amb els de pluralisme, objectivi-
tat i lliure concurréncia en el sector audiovisual.

En el capitol Il es regulen les funcions, les potestats i les facultats que s'atribueixen
al Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, entre les quals s'inclouen les



d'assessorament i consulta a les diferents instancies publiques amb competéncia en
el sector audiovisual de la Comunitat Valenciana, d’estudi i informacié, d'atorgar i
renovar titols habilitants, de vigilancia i control, de mediacié i arbitratge, de foment,
formacié i cooperacié i de comunicacié amb la societat, etc.

El capitol Ill de la llei es dedica a I'estructura del Consell de I’Audiovisual de la Co-
munitat Valenciana; se'n regula la composicié, la durada del mandat, que sera de cinc
anys, limitada a un maxim de dos periodes, i les causes de cessament dels membres
del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana. Finalment, es regula el seu
estatut personal i se'n fixa el régim d'incompatibilitats i de dedicacio.

El capitol IV regula el funcionament i el régim juridic del Consell de I’Audiovisual de
la Comunitat Valenciana. Es fixa el Ple del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat
Valenciana com a organ de govern i les funcions de la Presidéncia. Pel que fa al regim
juridic, el Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana es regira d’acord amb el
que hi ha establit en la llei mateixa, el reglament organic i de funcionament i en les nor-
mes reguladores del régim juridic i dels procediments administratius de la Generalitat,
i es fixa que els seus actes posen fi a la via administrativa. S'estableix que el Consell de
I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana exercira la potestat sancionadora que les lleis
reguladores de la comunicacié audiovisual i de la publicitat atorguen a I'administracid
de la Generalitat, en I'ambit d'actuacié i de les funcions que la llei hi fixa. Els articles
finals del text regulen el régim de contractacié i patrimoni, de personal, com també
els recursos economics i el régim pressupostari del Consell de I'Audiovisual de la
Comunitat Valenciana, i hi atribueixen la potestat d'aprovar el seu propi avantprojecte
de pressupost.

El capitol V, per la seua banda, esta dedicat al Comité Consultiu del Consell de
I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

El capitol VI estableix les relacions institucionals, amb les Corts Valencianes, i la
col-laboracié amb altres institucions.

La llei també té dues disposicions addicionals, la primera de les quals estableix un
termini per a la constitucié del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana,
i la segona, relativa a I'habilitacié de credits; dues de transitories per a la seua po-
sada en funcionament; una disposicié derogatoria Unica i sis finals, la primera de les
quals preveu un termini per a la presentacio del projecte de reglament organic i de
funcionament al Consell que en complemente la regulacié; la segona modifica la Llei
1/2006, del sector audiovisual, de la Generalitat Valenciana, en tots aquells aspectes
que, com a consequéncia de la Llei 7/2010, de 31 de marg, general de la comunicacié
audiovisual, resulta necessari perqué no s'ajusten al que hi ha disposat en la norma-
tiva basica vigent; la tercera, relativa a la societat de xarxes de comunicacié de la
Generalitat; la quarta, sobre les majories per a la modificaci¢ d'aquesta llei; la cinque-
na, modifica preceptes de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del servei
public de radiodifusid i televisié d’ambit autonomic, de titularitat de la Generalitat, i
la sisena n'estableix |'entrada en vigor.
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L'apartat 2 de la disposicié derogatoria és conseqgliéencia dels compromisos as-
solits en I’Acord de la Comissié Bilateral de Cooperacié administracié general de
|'Estat-Generalitat, amb relacié a la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del
servei public de radiodifusid i televisié d’ambit autonomic.

Aquesta disposicié esta inclosa en el Pla normatiu de I'administracio de la Gene-
ralitat per a 2017.

Finalment, a més de les lleis que s'hi oposen, es deroga expressament el Decret
112/2015, de 17 de juliol, del Consell, pel qual crea I'Alt Consell Consultiu de Ra-
diodifusié, Televisié i Altres Mitjans de Comunicacio, per al desenvolupament de
I'article 56 de I'Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana.

CAPITOL |
Creacid, naturalesa i actuacio del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana

Article 1. Creacié

1. Es crea el Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana com a autoritat
audiovisual independent, encarregada de vetlar pel respecte dels drets, llibertats i
valors constitucionals i estatutaris en |'ambit dels mitjans audiovisuals a la Comuni-
tat Valenciana i pel compliment de la normativa vigent en matéria audiovisual i de
publicitat, d'acord amb els principis d'actuacié i funcions que li atribueixen I'Estatut
d'autonomia i aquesta llei.

2. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana es regira pel que hi ha
disposat en aquesta llei, en el seu reglament organic i de funcionament, en la Llei
1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public instru-
mental i de subvencions, i per les normes reguladores del régim juridic i dels proce-
diments administratius de la Generalitat; i hi sera aplicable el que preveuen les lleis
que regulen el procediment administratiu comu i els preceptes basics de la normativa
estatal sobre el régim juridic del sector public.

Article 2. Naturalesa

1. El Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana es configura com una en-
titat de dret public amb personalitat juridica propia, amb plena capacitat, autonomia
organica i funcional per a I'exercici de les seues funcions, i independéncia respecte
de qualsevol control politic en les seues decisions.

2. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana estara adscrit funcional-
ment a efectes pressupostaris a I'drgan competent del Consell en matéria de comu-
nicacié i rendira comptes davant Les Corts, tal com s’estableix en aquesta llei.

Article 3. Ambit d'actuacié
1. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, en el marc de les com-
peténcies de la Generalitat, actuara com una autoritat audiovisual independent que



exerceix les seues funcions en I'ambit de la prestacié dels serveis de radiodifusié so-
nora, televisio, plataformes de video per encarrec i qualsevol altre format de comuni-
cacié audiovisual destinat a la comunicacié de masses, independentment de la seua
forma d’emissié o tecnologia utilitzada, tant si els serveis son gestionats directament
o indirecta per les administracions publiques de la Comunitat Valenciana, com els
gestionats en virtut de qualsevol titol habilitant atorgat per aquella, com també sobre
aquells altres que, per aplicacié de la normativa vigent, queden sotmesos a I'ambit
de gestio i tutela de la Generalitat.

2. Aixi mateix, exerceix les seues funcions, en els termes que preveu la legislacié
vigent, amb relacié a aquells altres mitjans audiovisuals de comunicacié de masses que
realitzen emissions especifiques per a la Comunitat Valenciana respecte d'aquelles.

Article 4. Fins i principis d'actuacié
1. El Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana té com a finalitat vetlar i
garantir el compliment dels objectius seglents:

a) El lliure exercici de la comunicacié audiovisual en matéria de radio, televisié i
serveis connexos i interactius en les condicions previstes en la legislacio vigent.
b) La transparéncia i el pluralisme del sector dels mitjans de comunicacié audio-
visual.
c) Vetlar pel pluralisme politic, la neutralitat i I'honestedat informativa.
d) La independéncia i la imparcialitat dels mitjans publics i el compliment de la
missio de servei public que els siga encomanada.
e) La promocié i el suport al sector audiovisual de la Comunitat Valenciana.
f) La promocié i la difusié del coneixement i I'Gs del valencia, dins del marc de la
politica linglistica de la Generalitat, d'acord amb el que hi ha previst en la Llei
4/1983, de 23 de novembre, d'Us i ensenyament del valencia.
g) La plena eficacia dels drets de la ciutadania en la seua relacié amb els mitjans
audiovisuals i el compliment de les obligacions establits en la legislacié vigent,
en especial, el respecte a la pluralitat, a la diversitat, a la diversitat funcional, a la
igualtat de génere, als drets de les persones menors d'edat afavorint una alianga
intergeneracional, a la no-discriminacid i la igualtat de tracte cap a les minories,
respectant els principis de transversalitat i la perspectiva de genere.
h) Vetlar pels valors de tolerancia, igualtat, solidaritat i respecte a la dignitat hu-
mana en els continguts de les emissions audiovisuals.
i) La defensa i proteccié dels drets de les persones usuaries.
) Impulsar que I'activitat dels operadors del sector audiovisual contribuisca a re-
forcar la identitat i els trets culturals i linguistics de la Comunitat Valenciana, com
també la seua cohesid social, la seua activitat economica i la vertebracié territorial.
k) Vetlar perqué les emissions dels ens publics de radio i televisid, com també les
plataformes de video sota demanda de titularitat publica, arriben a tot el territori
de la Comunitat Valenciana.
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)) Vetlar perqué hi haja una competéncia justa i efectiva entre els diferents provei-
dors de serveis audiovisuals a la Comunitat Valenciana per a evitar les distorsions
del mercat o els abusos de posicié dominant entre proveidors.
m) Afavorir I'educacié mediatica de la poblacié i promoure que els infants dispo-
sen, tant en el marc escolar com en el familiar, d'accés a espais i materials que
puguen afavorir el seu coneixement del llenguatge dels mitjans de comunicacid,
el desenvolupament d'un sentit critic davant dels seus continguts i la dotacié
d'eines per a fer front als nous entorns comunicatius.
n) Garantir la col-laboracié amb associacions, organismes i altres entitats en
aspectes vinculats amb la sensibilitzacié social a través d'actuacions diverses,
sobretot aquelles referides al genere, I'orientacié sexual, les persones amb di-
versitat funcional, la infancia i la joventut.
o) Contribuir a garantir el dret a I'educacié i, de manera opcional i voluntaria, a I'apre-
nentatge de les llengles estrangeres per mitja dels programes de produccié aliena.
2. L'actuacié del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana i la de ca-
dascun dels seus membres haura d'inspirar-se en el respecte als principis de llibertat
d'expressié i difusid, dret a I'honor i intimitat, dret a la comunicacié i a la informacié
verag, igualtat i no-discriminacié, i en la compatibilitat dels principis esmentats amb
els de pluralisme, objectivitat, transparencia, lliure concurréncia i foment del valencia
en el sector audiovisual.
3. La gestiod del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana haura d'ajus-
tar-se als criteris de transparéncia, de responsabilitat social, d'accés a la informacié
publica i de bon govern.

CAPITOL Il
Funcions del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana

Article 5. Funcions

Corresponen al Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana, en I'ambit au-
tonomic de I'activitat i exercici de la comunicacié audiovisual, les funcions seguients:

1. Adoptar les mesures necessaries per a |'éxit dels objectius assenyalats en |'article
4 d'aquesta llei.

2. Adoptar resolucions de caracter vinculant dirigides als operadors a fi de garantir
el compliment de la legislacié vigent en I'ambit de les seues competéncies, i atendre
les queixes formulades per les persones usuaries dels serveis de comunicacié audio-
visual. En especial, adoptara resolucions que prevegen:

a) Vetlar pel compliment de la legislacio vigent sobre publicitat en tot el que
es refereix als continguts i a les diverses formes d’emissions publicitaries. |, en
conseqleéncia, prendre les mesures necessaries per a neutralitzar els efectes
de la difusié o la introduccié en la programacié o la publicitat de missatges o
continguts que atempten contra la dignitat humana i el principi d'igualtat, molt



particularment quan aquests missatges o continguts son difosos en horaris d'au-
diencia de public infantil o juvenil, i restablir els principis que han sigut lesionats;
a aquest efecte, podra resoldre’s el cessament de les emissions de publicitat
il-licita, d'acord amb els suposits que establisca la legislacié aplicable.

b) Les mesures necessaries per a garantir els drets de la joventut, la infancia
i 'adolescéncia, la tercera edat, les persones amb diversitat funcional, els mi-
grants i altres col-lectius que necessiten una major proteccié, pel que fa als
continguts de la programacié i a les emissions publicitaries, potenciant el
respecte als valors de tolerancia, solidaritat i voluntariat, evitant la induccié de
comportaments violents i insolidaris, com també facilitant I'accessibilitat a les
persones amb discapacitat auditiva o visual.

) Les mesures necessaries per a garantir la igualtat de génere a través de la
promocié d'activitats, models socials i comportaments no sexistes en el conjunt
de les programacions que s'ofereixen a la Comunitat Valenciana, com també en
la publicitat que s’emeta.

d) Les mesures necessaries per a garantir la preséncia del valencia en la produc-
cié i en la difusié de continguts audiovisuals.

3. Assessorar les Corts i el Consell en les matéries relacionades amb el sector au-
diovisual i, en particular:

a) Emetre un informe previ pel que fa als projectes i les disposicions de caracter
general relatius al sector audiovisual i les seues eventuals modificacions.

b) Proposar al Consell I'elaboracié de disposicions de caracter general relatives
a l'activitat audiovisual.

¢) Trametre anualment a les Corts i al Consell, i presentar davant la Comissié cor-
responent de les Corts, un informe sobre la seua actuacié i la situacié i les pers-
pectives del sector audiovisual a la Comunitat Valenciana. Linforme incloura un
apartat referit a I'impacte economic i social dels mitjans de comunicacié publics.
d) Elaborar estudis, informes, balancos estadistics i dictamens sobre materies
de la seua competéncia a instancia propia o a iniciativa de les Corts i el Consell.
e) Trametre periodicament a les Corts i al Consell, i presentar-los davant la
comissié corresponent de les Corts, els informes sobre el compliment del
mandat marc i del contracte programa dels mitjans de comunicacié autonomics
de titularitat publica.

f) Informar preceptivament en els procediments iniciats per qualsevol drgan re-
gulador d'ambit autonomic que afecten o puguen afectar el sector audiovisual.
g) Impulsar el compliment dels objectius de servei public que corresponen als
mitjans de comunicacié de gestié publica.

4. Atorgar els titols habilitants que corresponguen als prestadors publics d’ambit
local i autonomic del servei de comunicacié audiovisual i vigilar el compliment de la
funcié de servei public que tenen encomanada, com també I'adequacié dels recursos
publics assignats per a aixo.
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5. Redactar dictamens amb recomanacions sobre el tractament que els serveis in-
formatius, sense detriment del dret a la informacié i de comunicacid, han de dur a
terme sobre informacions que, per la seua rellevancia publica, puguen crear alarma
social o atemptar contra la dignitat de les persones, els drets fonamentals i el lliure
desenvolupament de la personalitat.

6. Vetlar perqué es desenvolupen sinergies de col-laboracié entre la Corporacié
Valenciana de Mitjans de Comunicacié (CVMC) i la xarxa de prestadors publics locals
i comarcals, per a la millor consecucié de les funcions de servei public encomanades,
mitjancant convenis de col-laboracié publicoprivats que permeten dinamitzar amb
inversions publiques el sector audiovisual valencia local en el seu conjunt i afavorir
I'intercanvi de continguts i la produccié conjunta d'informatius i obres audiovisuals,
amb I'objectiu d'oferir més continguts, serveis i qualitat als usuaris amb I'estalvi con-
seglient en costos de produccié de continguts.

7. Aprovar el plec de condicions dels concursos d'atorgament de llicéncies de co-
municacié audiovisual que corresponguen en I'ambit competencial de la Generalitat i
atorgar les llicéncies que habiliten per a prestar el servei de comunicacié audiovisual.

8. Rebre les comunicacions d'inici d'activitat dels prestadors del servei de comu-
nicacié audiovisual.

9. Autoritzar les peticions de renovacié de les llicencies, la celebracié de negocis juridics
sobre aquestes, i les revocacions o I'extincié, de conformitat amb la legislacié vigent.

10. Gestionar el registre autonomic de prestadors de serveis de comunicacié au-
diovisual.

11. Vetlar, en I'ambit de les seues competéncies, pel compliment de la normativa
de la Unié Europea, especialment en els ambits relatius als serveis de comunicacié
audiovisual, com també de la normativa continguda en els tractats internacionals,
relativa als mitjans de comunicacié audiovisual.

12. Sollicitar, de les altres autoritats reguladores o de les administracions publi-
ques amb competencies en mitjans de comunicacié audiovisual les emissions de les
quals es difonguen a la Comunitat Valenciana i no queden subjectes a |'autoritat del
Consell, 'adopcié de les mesures adequades davant les conductes contraries a la
legislacio relativa a la programacié i la publicitat audiovisuals, com també sollicitar al
ministeri fiscal la seua actuacid en els casos en qué les conductes detectades puguen
ser susceptibles de sancié penal.

13. Promoure |'adopcié de codis deontologics i normes d'autoregulacié del sector
audiovisual, especialment en matéries de publicitat i de continguts.

14. Elaborar un codi de bones practiques que oriente el sector audiovisual sobre
els estandards que han de seguir els programes quant al tractament de la privacitat,
tractamentigualitari, Us de la publicitati del mecenatge i drets de la ciutadania, en termes
dedretsal’educacié, dretslinglisticsidrets alainformacid, i que pose en practicalesreco-
manacions i obligacions dels diferents radiodifusors dictades en la Directiva 2020/13/EU
de la Comissié Europea i dels articles 8, 9, 101 14 de la Convencid europea dels drets



humans, en concret, el dret a la llibertat d’expressid, que inclou el dret de I'audiencia
a rebre continguts creatius, informacions i idees sense interferéncies, pero subjectes a
les lleis en vigor, el dret de les persones a la privacitat en la seua vida i el seu entorn
familiar, el dret a la llibertat de pensament, de consciéncia i de religid, i el gaudi dels
drets humans sense discriminacié per causa de naixement, sexe, identitat o orientacié
sexual, raga o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social.

15. Exercir, a instancia de les parts en conflicte, i dins de I'ambit de les seues com-
peténcies, funcions arbitrals i de mediacio en el sector audiovisual. A aquests efectes,
els laudes que dicte tindran els efectes establits en la Llei 60/2003, de 23 de desem-
bre, d'arbitratge; la revisid, I'anul-lacié i I'execucid for¢osa s’acomodaran al que hi ha
disposat en la llei esmentada.

16. Rebre peticions i suggeriments formulats per les persones interessades, ja si-
guen individuals o col-lectives, a través de les associacions que els agrupen, i canalit-
zar-les, si escau, davant els operadors o els drgans competents.

17. Crear i gestionar una oficina de defensa de |'audiencia per a rebre, remetre i
respondre les queixes de la ciutadania sobre els continguts de la programacié i la
publicitat que s'emeten en les emissores de radio i els canals de televisié locals i
autonomics valencians.

Aixi mateix, aquesta oficina podra rebre i remetre a les empreses i ens de radio i
televisié d'ambit supraautonomic les queixes de la ciutadania, amb peticié expressa
que siga resolta pel titular del mitja corresponent.

18. Cooperar amb els organs analegs d'ambit autonomic, estatal o europeu, i, si
escau, acordar convenis de col-laboracié amb els organs esmentats.

19. Participar, en la mesura que es determine en la legislacio vigent, en la direccié
i la gestié de I'Arxiu Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

20. Participar, en la mesura que es determine en la legislacio vigent, en la direccié
i la gestid de les infraestructures per a la prestacié del servei de comunicacié audiovi-
sual sobre el qual tinga la competéncia o la titularitat la Generalitat.

21. Aprovar i, si escau, modificar el Reglament organic i de funcionament del Con-
sell de I'’Audiovisual. L'aprovacié del reglament organic i de funcionament aixi com
les seues propostes de modificacié es realitzaran a través d'un decret del Consell.

22. Exercir totes les atribucions que hi assigna aquesta llei i qualssevol altres que hi
siguen encomanades per disposicié legal.

23. Participar, en la mesura que es determine en la legislacié vigent, en la conces-
si6 d'ajudes o subvencions sobre continguts audiovisuals susceptibles d’emetre’s a
través dels mitjans audiovisuals que atorgue la Generalitat Valenciana al sector au-
diovisual.

Article 6. Potestats, facultats i recursos
1. El Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana tindra les potestats i les
facultats seglients:
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a) Dictar els actes precisos per a I'adequat exercici de les competéncies i les
funcions que li atribueix aquesta llei i per al desenvolupament d'aquelles normes
que I'habiliten expressament a I'efecte. Els actes adoptaran la denominacié de
«resolucié» quan tinguen caracter vinculant, i de «recomanacid» en cas contrari.
b) Requerir als prestadors del servei de comunicacié audiovisual les dades ne-
cessaries per a comprovar el compliment de les seues obligacions. La informacio
obtinguda sera confidencial i no podra ser utilitzada per a fins diferents dels
previstos en la legislacié audiovisual.

¢) Demanar informacié de qualsevol radiodifusor que emeta a la Comunitat Valen-
ciana per tal de garantir el compliment dels objectius esmentats en aquesta llei.
d) Realitzar inspeccions, a I'efecte de les quals, el personal funcionari dependent
del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana té la condicié d'autoritat
publica.

e) Requerir el cessament d'aquelles practiques que contravinguen les disposi-
cions establides en aquesta llei i les seues normes de desenvolupament.

f) Requerir als anunciants i a les empreses audiovisuals, per iniciativa propia o a
instancia de les persones interessades, el cessament o la rectificacié de la publi-
citat il-licita o prohibida, i, quan escaiga, disposar el cessament o la rectificacio
de les emissions esmentades, de conformitat amb la legislacio aplicable i en els
supOsits que aquesta estableix.

g) Adoptar les mesures provisionals necessaries per a garantir |'eficacia de les
seues resolucions en els termes que preveu la legislacié vigent.

h) Exercir la potestat d'inspeccio i control relativa a la prestacié dels serveis i la
publicitat audiovisual, d’acord amb el que hi ha previst en la legislacié vigent i,
en especial, la Llei 1/2006, del sector audiovisual, de la Generalitat Valenciana, i
la Llei 7/2010, de 31 de marg, general de la comunicacié audiovisual.

i) Exercir la potestat sancionadora que les lleis reguladores de la comunicacié au-
diovisual i de la publicitat atorguen a la Generalitat, a través dels organs que es
determinen d'acord amb el que hi ha previst en la legislacio vigent i, en especial,
la Llei 1/2006, del sector audiovisual, de la Generalitat Valenciana, i la Llei 7/2010,
de 31 de marg, general de la comunicacié audiovisual. La funcié recaptadora per
al cobrament de les sancions i altres ingressos de dret public que li corresponguen
en l'exercici de les seues funcions, tant en periode voluntari com en via de cons-
trenyiment, es realitzara a través de |'administracié de la Generalitat.

j) Procedir a I’'execucié forcosa dels actes que adopte, davant la inactivitat de la
persona obligada i després d'haver fet I'adverténcia corresponent, d'acord amb
els procediments previstos per la normativa vigent.

k) Exercir la resta de potestats i facultats que i atribueix aquesta llei i qualssevol
altres que li siguen encomanades per la normativa vigent.

2. En I'ambit de les seues competéncies, els actes de la Presidéencia i del Ple del
Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana posen fi a la via administrativa.



CAPITOL IIl
El Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana

Article 7. Estructura
El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana s’estructura en els organs
seglents:
a) Ple.
b) Presidencia.
c) Vicepresidencia.

Article 8. Composicié

1. El Ple del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana estara compost per
set membres elegits entre persones de reconegut prestigi i competéncia professional
en |'ambit periodistic, juridic, cientific, étic, técnic, educatiu, cultural o social, entre al-
tres, que estiguen directament relacionats amb el sector de la comunicacié audiovisual,
i que acrediten fefaentment un minim de quinze anys d'experiéncia professional.

2. Les persones membres del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana
seran proposades: cinc per les Corts i dos pel Consell.

3. Les persones del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana que correspon
proposar a les Corts, hauran de ser-ho a proposta, com a minim, de la meitat dels grups
parlamentaris, i ratificats, amb |'acreditacié documental i el contrast previs de la seua
experiéncia i la seua capacitat per a desenvolupar la tasca per a la qual sén proposades,
en compareixenca davant la comissio corresponent de les Corts, per una majoria de tres
cinquenes parts del Ple de les Corts.

4. La designacio de les dues persones que correspon proposar al Consell haura
de ser entre persones pertanyents o proposades per les principals organitzacions de
persones usuaries, treballadores o professionals del sector audiovisual de la Comuni-
tat Valenciana, personal docent o investigador de les universitats de la Comunitat Va-
lenciana i persones representants de les organitzacions empresarials i sindicals més
representatives en I'ambit de la Comunitat Valenciana.

5. El president o la presidenta de la Generalitat designara a qui corresponga ocu-
par la Presidéncia del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana entre les
set persones proposades. Qui ocupe la Presidéncia haura d'acreditar un minim de
vint anys d'experiéncia professional en el sector de la comunicacié audiovisual, i per a
la seua eleccid, entre les persones proposades per a les vocalies, es tindra en compte
la seua experiéncia i les seues capacitats professionals o de gestid, com també els
altres merits docents i investigadors.

6. La composicio del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana tindra
una representacié igualitaria de dones i homes. Aixi mateix, el principi esmentat
haura de ser observat en tots els suposits de propostes o nomenaments que faca el
Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana.
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7. El nomenament de les persones membres del Consell de I’Audiovisual de la
Comunitat Valenciana, i el de la seua Presidéncia, es fara per decret del president
o de la presidenta de la Generalitat, d’acord amb les propostes fetes per les Corts
i el Consell, d'acord amb els tramits previstos en aquesta llei. Els decrets de nome-
nament seran publicats en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana. Leficacia del
nomenament tindra lloc quan prenga possessio.

8. Els organs de govern del Consell de I’Audiovisual estaran assistits per la Secretaria
General, amb les funcions previstes en |'article 16 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
regim juridic del sector piblic, com també totes les que establisca el reglament organic
i de funcionament del consell.

Article 9. Durada del mandat

1. Les persones que es designen com a membres del Consell de I’Audiovisual de
la Comunitat Valenciana seran nomenades per un periode de cinc anys i podran ser
reelegides una sola vegada per un nou periode de la mateixa durada.

2. En el suposit de vacant sobrevinguda, haura de nomenar-se una altra persona
membre de conformitat amb el que hi ha establit en |'article anterior, el mandat del
qual concloura en la data en qué hauria d'haver finalitzat el de la persona a qui subs-
tituisca.

3. Les persones membres del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana
continuaran en |'exercici de les seues funcions fins a la presa de possessié dels que
hagueren de succeir-los.

Article 10. Pérdua de la condicié de membre del Consell de I'Audiovisual de la
Comunitat Valenciana
1. Les persones membres del Consell de I’Audiovisual de la Comunitat Valenciana
cessaran per alguna de les causes seglients:
a) Finalitzacié del termini del seu mandat.
b) Renuncia.
c) Defuncio.
d) Estar incurs en causa d'incompatibilitat, sense perjudici del que hi ha disposat
en l'article 11.1 d’aquesta llei.
e) Incapacitat declarada per senténcia ferma.
) Condemna per delicte dolés declarada per senténcia ferma.
g) Incompliment greu en I'exercici de les seues funcions, per accié o omissio.
h) En el cas de les persones encausades o acusades judicialment per delictes
contra I'administracié publica, contra I'administracié de justicia, les institucions
de I'Estat, el patrimoni, la llibertat, I'ordre public, el terrorisme, com també delic-
tes dolosos castigats amb penes greus o que comporten inhabilitacio o suspen-
si6 de carrec public, aquestes seran suspeses de les seues funcions mentres es
mantinga la seua situacié d'encausades.



2. En els suposits previstos en les lletres d i g de |'apartat 1 d’aquest article, s'instruira el
procediment que es determine en el reglament organici de funcionament, amb audiéncia
de l'interessat davant el Ple del Consell de I'’Audiovisual de la Comunitat Valenciana.
La formulacié de la proposta de cessament pel Ple del Consell de I’Audiovisual de la
Comunitat Valenciana requerira una majoria de dos tercos dels seus membres i sera
tramesa a la comissié corresponent de les Corts, que podra proposar al Consell —en
el cas dels membres nomenats per aquest— o al Ple de Les Corts —per a la resta de
membres— el seu cessament. Per a aquests Ultims, la proposta de cessament requerira
el vot favorable de tres cinquens del Ple de les Corts. El cessament es realitzara en tot
cas per decret del president o presidenta de la Generalitat.

Article 11. Estatut personal

1. La condicié de membre del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana
sera incompatible amb I'exercici de qualsevol carrec d'eleccié o designacié politica, i
amb |'exercici de funcions de direccié o executives en partits politics, organitzacions
sindicals o empresarials. Tampoc no podratenir, directament niindirecta, interessos en
empreses audiovisuals, de cinema, de video, de premsa, de publicitat, d'informatica,
de telecomunicacions o d'internet.

Si una persona membre del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana
es troba en algun dels suposits d'incompatibilitat especificats per aquest article,
disposara de dos mesos per a adequar la seua situacié al que hi ha establit en
aquesta llei.

2. En l'exercici de les seues funcions, les persones membres del Consell de
I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana actuen amb absoluta independéncia, sense
que puguen rebre instruccions, directrius o qualsevol classe d'indicacié imperativa
de cap administracio o altres institucions o entitats en |'exercici de les seues funcions.

3. Les persones membres del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana
exerciran el seu carrec amb subjecci6 als deures d'administracié diligent, fidelitat,
lleialtat, secret i responsabilitat establits en la legislacié publica i mercantil. Aixi
mateix, ajustaran la seua actuacio als principis de legalitat, objectivitat i bon govern.

4. L'exercici de les funcions de presidéncia i vicepresidéncia podra tenir
dedicacio exclusiva i les retribucions corresponents a una secretaria autonomica i a
una direccid general de I'administracié del Consell, respectivament.

A més, les persones que exercisquen la presidéncia i vicepresidéncia, en cas de
tenir dedicacid exclusiva, tindran la consideracié d'alts carrecs de |'administracié
de la Generalitat a I'efecte del que disposa la Llei 8/2016, de 28 d'octubre, de la
Generalitat, d'incompatibilitats i conflictes d'interessos de persones amb carrecs
publics no electes.
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CAPITOL IV
Funcionament del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana i regim juridic

Article 12. Régim de funcionament del Ple

1. El Ple és I'organ de govern del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Va-
lenciana, format per la Presidéncia i les conselleres o els consellers, i assistits per la
persona que ocupe la Secretaria General.

2. El Ple ha de reunir-se amb caracter ordinari almenys una vegada al mes i amb
caracter extraordinari, quan siga convocat expressament amb aquest caracter per la
Presidencia o ho sol-liciten la meitat més una de les seues persones membres.

3. De les resolucions adoptades per la persona que ocupe la Presidéncia en I'exer-
cici de les seues competéncies, haura de donar-se'n compte detallat al Ple del Con-
sell de I'Audiovisual, almenys amb caracter trimestral, mitjangant la inclusié d'un punt
especific en |'ordre del dia de la sessi6 ordinaria corresponent.

4. Perque el Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana es constituisca
validament ha de comptar amb la preséncia de la Presidéncia i, almenys, de la meitat més
un dels conselleres o consellers, i amb |'assisténcia de la Secretaria General.

5. Les decisions del Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana
han d'adoptar-se per majoria simple, excepte les que s'indiquen a continuacio, per
a les quals es requereix el vot favorable de la majoria absoluta dels seus membres:

a) Les propostes de nomenaments que s'eleven a les Corts o al Consell.

b) L'aprovacié del projecte del seu reglament organic i de funcionament, com
també les propostes de la seua modificacio.

) L'aprovacié de l'informe anual.

d) L'aprovacié de la plantilla de personal, la relacié de llocs de treball, I'organi-
grama i la proposta d'oferta publica d'ocupacio.

e) La subscripcié d'acords de cooperacio i col-laboracié amb altres autoritats de
regulacié audiovisual, entitats gestores del servei piblic de comunicacié audio-
visual i amb qualssevol altres administracions, entitats i institucions. Com també
la incorporacié a associacions d'autoritats de regulacié audiovisual nacionals i
internacionals ja existents o la participacié en la creacié d'aquestes.

6. La Presideéncia del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana dirimeix
els empats en les votacions del Ple, per mitja de vot de qualitat.

7. Les persones membres del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valencia-
na hauran d'abstenir-se d'intervenir en aquells assumptes en qué pertoque, d'acord
amb la normativa d'aplicacio.

8. Sense perjudici del que hi ha disposat en els apartats anteriors, i del que es regu-
le en el reglament organic i de funcionament al qual es refereix I'article 16 d'aquesta
llei, el Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana es regira per les normes
de funcionament dels organs col-legiats, d'acord amb la legislacié de regim juridic de
les administracions publiques.



Article 13. Competéncies i funcions de la Presidéncia
1. La Presidéncia del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana assumira
amb caracter permanent les funcions de representacié institucional del Consell de
I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, a més de les atribucions que li conferisquen
aquesta llei i el reglament organic i de funcionament.
2. Sense perjudici d'aixo, la Presidéncia tindra entre les seues competéncies les seglients:
a) La representacio legal.
b) Disposar les despeses i ordenar els pagaments que corresponguen.
c) Exercir la direccié superior del personal en els termes dels instruments d'orde-
nacié i gestié aprovats pel Ple del Consell de I'Audiovisual.
d) Executar i fer complir els acords del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat
Valenciana.
e) Ordenar i dirigir I'elaboracié de les propostes, els dictamens, els informes, les
activitats i la resta d'actuacions que hagen de realitzar el personal o els organis-
mes dependents del Consell.
1) Convocar i presidir el Ple.
g) Exercir la potestat sancionadora.
h) Aquelles altres que resulten necessaries per a |'exercici de les funcions del
Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, com també per a la seua
direccié i la seua administracio.
3. Les competencies de la Presidéncia es podran delegar en la Vicepresidéncia,
d'acord amb el que hi ha previst en la normativa vigent.

Article 14. La Vicepresidéncia

1. El Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana elegira entre les
seues persones membres la titular de la Vicepresidéncia. Aquesta assumira la Pre-
sidéncia en funcions en cas d'abséncia, renlncia o incapacitat sobrevinguda de qui
ocupe la Presidéncia, situacié que finalitzara amb la reincorporacié d'aquella o amb
el nomenament, d'acord amb el procediment establit, de la nova persona que haja
d'ocupar la Presidéncia del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

2. La persona que ocupe la Vicepresidencia podra tenir dedicacié exclusiva en els
termes que s'establisquen en el reglament organic.

3. Per a garantir la igualtat entre homes i dones, la Vicepresidéncia haura de ser
ocupada per una persona de genere diferent d'aquella que ocupe la Presidéncia.

Article 15. La Secretaria General

1. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana tindra una secretaria ge-
neral la persona titular de la qual no sera conseller o consellera i haura d'ostentar la
condicié de funcionari o funcionaria de carrera de qualsevol administracié publica
per a l'accés del qual es requerisca titulacié superior i estar en possessié de la llicen-
ciatura o el grau de dret.
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2. Amés de les funcions que li corresponguen, exercira la secretaria dels plens del
Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, amb veu pero sense vot.

3. El nomenament i el cessament correspondra a la Presidéencia del Consell de
I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, d'acord amb la normativa aplicable en
matéria de funcid publica valenciana que regeix per a la provisié de llocs de treball
per mitja del sistema de lliure designacio. La cobertura temporal del lloc esmentat
es fara per mitja de les formes de provisid previstes en la llei de funcié publica
valenciana.

4. La Secretaria General, a més d'estendre acta de les reunions del Consell de I'Audio-
visual de la Comunitat Valenciana, certificar-ne els acords i assessorar la Presidéncia i el
consell en dret, tindra les funcions que li assigne el Reglament organic i de funcionament.

5. A la persona titular de la Secretaria General li correspondra |'organitzacié i di-
reccié dels serveis generals, com també |'assessorament en materies de contingut
juridic, técnic i pressupostari que es considere oportd per al millor compliment de les
funcions propies del Consell de I'Audiovisual.

Article 16. Reglament organic i de funcionament

1. Dins del marc establit en aquesta llei, el reglament organic i de funcionament
desenvolupara les funcions, el regim interior i d'administracié i les altres previsions
que siguen necessaries per a facilitar I'adequat funcionament del Consell de I'Au-
diovisual de la Comunitat Valenciana, i podra crear a tal efecte les comissions que es
consideren convenients.

2. La proposta de reglament organic i de funcionament i les seues modificacions,
acordades pel Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana, s'elevaran
al Consell, a través del departament del Consell competent en matéria de comunica-
cio, perqué aprove el decret corresponent.

Article 17. Col-laboracié i informacié

1. L'administracié de la Generalitat prestara la col-laboracié necessaria al Consell
de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana per al millor i més eficag desenvolupa-
ment de les seues funcions.

2. Per al compliment de les seues funcions, el Consell de I'Audiovisual de la Co-
munitat Valenciana podra demanar les dades i els informes que estime necessaris de
les administracions publiques, com també dels agents del sector audiovisual i de les
associacions, les institucions i els organismes que s'hi relacionen.

També mantindra una especial col-laboracié amb les universitats de la Comunitat
Valenciana que imparteixen estudis de comunicacié audiovisual o similars, per a la
realitzacié dels estudis i els informes que i siguen necessaris.

3. El reglament organic i de funcionament preveura els mecanismes adequats que
garantisquen |'accés de la ciutadania a la informacioé que genere el Consell de I'Au-
diovisual de la Comunitat Valenciana, d'acord amb la normativa vigent.



Article 18. Contractaci6 i patrimoni

1. El régim de contractacié i patrimoni del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat
Valenciana s'ajustara, respectivament, a les previsions de la legislacié de contractes i
del patrimoni de les administracions publiques.

2. El patrimoni del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana estara inte-
grat pels béns i els drets que li siguen adscrits o cedits per la Generalitat o qualsevol
altra administracio publica, com també per qualssevol altres béns i drets que adqui-
risca o reba per qualsevol titol.

Article 19. Personal

1. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana comptara amb el perso-
nal que es determine en la corresponent relacié de llocs de treball.

2. El personal del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana podra ser
tant personal funcionari com laboral.

3. Els llocs de treball de naturalesa funcionarial, com també les persones que els
ocupen, seran gestionats per la conselleria competent en matéria de funcié piblica i
es regiran per la llei de funcié publica valenciana.

4. Quant al personal laboral adscrit al Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valen-
ciana, la gestié d'aquest personal i dels llocs que ocupen correspondra a la conselleria
competent en matéria de funcié pulblica; quedaran sotmesos al mateix régim juridic
que la resta de personal laboral que presta serveis en I'administraci¢ de la Generalitat.

5. El personal funcionari de |'administracié de la Generalitat que siga adscrit al
Consell de I'"Audiovisual de la Comunitat Valenciana no veura modificada la seua
relacié juridica, els seus drets ni la seua situacié administrativa.

6. L'elaboracié i I'aprovacié de la relacié de llocs de treball del Consell de I'Audio-
visual de la Comunitat Valenciana correspondra a la conselleria competent en ma-
téria de funcié publica, en els termes establits en la normativa en matéria de funcid
publica valenciana.

Article 20. Recursos economics
El financament del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana es fara a
carrec dels recursos seglients:

a) Les assignacions pressupostaries establides en el pressupost de la Generalitat.
b) Les subvencions que li siguen concedides.
¢) Els rendiments de les publicacions, els estudis i la resta d'actuacions del Con-
sell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana.
d) Les contraprestacions derivades dels convenis signats pel Consell de I'Audio-
visual de la Comunitat Valenciana.
e) Els rendiments dels béns o els valors del seu patrimoni.
f) Qualssevol altres que puga rebre basant-se en la normativa que se li aplique.
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Article 21. Régim pressupostari i control

1. Correspon al Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana apro-
var |'avantprojecte del seu pressupost, tenint les despeses caracter limitador, que

s'incorporara com a seccié a |'avantprojecte de pressupostos de la Generalitat.

2. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana estara sotmés a la norma-

tiva vigent en matéria d'hisenda publica de la Generalitat.

CAPITOL V
El Comite Consultiu del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana

Article 22. Composicié, funcionament i facultats

1. El Comité Consultiu és I'drgan de participacié ciutadana i d'assessorament
del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana i estara compost per tret-
ze membres, dotze vocalies i la Presidéncia. La composicié del Comité Consultiu

sera paritaria.

2. Les dotze vocalies del Comite Consultiu s'elegiran entre les persones usuaries, les
persones que presten el servei de comunicacié audiovisual i el sector audiovisual, segons
la distribucié que es detalla en els subapartats seglients, i la seua proposta, la seua eleccié
i el seu nomenament s'ajustaran al procediment establit en el Reglament organic i de

funcionament del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana:

a) Dues persones en representacié de les associacions més representatives de per-
sones usuaries i consumidores del servei de comunicacié audiovisual de la Comuni-
tat Valenciana. Una, almenys, s'elegira entre aquelles que realitzen regularment, en
I'exercici del seu objecte social, la defensa dels drets de la infancia i I'adolescéncia.
b) Una persona en representacio dels prestadors del servei de comunicacié au-
diovisual de televisié per ones terrestres inscrits en el corresponent registre de
prestadors de la Comunitat Valenciana.

¢) Una persona en representacié dels prestadors del servei de comunicacié au-
diovisual de radiodifusié per ones terrestres inscrits en el corresponent registre
de prestadors de la Comunitat Valenciana.

d) Una persona en representacié dels altres prestadors del servei de comunica-
ci6 audiovisual inscrits en el corresponent registre de prestadors de la Comunitat
Valenciana.

€) Una persona, a proposta de les organitzacions empresarials més representati-
ves en I'ambit de la Comunitat Valenciana, en representacio de les empreses de
produccié i doblatge del sector audiovisual de la Comunitat Valenciana.

f) Una persona, a proposta de les organitzacions sindicals més representatives
en |'ambit de la Comunitat Valenciana, en representacié de les treballadores i els
treballadors del sector audiovisual de la Comunitat Valenciana.

g) Una persona en representacié dels actors, les actrius i els guionistes del sector
audiovisual de la Comunitat Valenciana.



h) Una persona en representacié de les persones que exerceixen la professié
periodistica a la Comunitat Valenciana.

i) Una persona en representacié dels agents, les empreses i els creatius i les crea-
tives de publicitat de la Comunitat Valenciana.

j) Dos persones en representacié de les universitats i la resta de centres
d'ensenyament oficials en I'ambit de la comunicacié audiovisual de la Co-
munitat Valenciana.

3. El Comité Consultiu estara presidit per la persona que ocupe la Presidéncia del
Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana.

4. Desenvolupara les funcions de secretaria del Comité Consultiu una persona per-
tanyent al col-lectiu funcionarial del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valen-
ciana amb veu i sense vot.

5. El Comité Consultiu del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana
sera convocat, com a minim, cada quatre mesos a fi de ser informat peridodicament
de les actuacions desenvolupades pel Consell de |'Audiovisual de la Comunitat Va-
lenciana. En tot cas, el Comité Consultiu tindra com a facultats:

a) Informar amb caracter general sobre les orientacions de la politica audiovisual, la
situacié del sector i I'oferta de continguts dels serveis de comunicacié audiovisual.
b) Ser consultat respecte de les propostes de disposicions del Consell de I'Au-
diovisual de la Comunitat Valenciana i sobre els criteris d'interpretacions i aplica-
cié del regim d'infraccions i sancions previstes en aquesta llei.

) Informar i assessorar a peticié del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Va-
lenciana sobre tots aquells assumptes que siguen sotmesos a la seua consideracié.
d) Elevar al Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana qualssevol informes i
propostes que crega oportd relacionats amb el funcionament del sector audiovisual.

6. Les persones que ocupen les vocalies del Comité Consultiu podran assistir, amb
veu i sense vot, a les sessions del Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, amb invitacié prévia de la Presidéncia, i quan es tracte de quiestions sobre
les quals no tinguen un interés directe, d'acord amb la normativa d'aplicacio.

7. La condicié de persona membre del Comite Consultiu no exigira dedicacié ex-
clusiva ni donara dret a remuneracié, excepte les indemnitzacions per assisténcia a
les sessions que s'establisquen per acord del Ple del Consell de I'Audiovisual de la
Comunitat Valenciana.

CAPITOL VI
Relacions institucionals

Article 23. Relacions amb les Corts Valencianes

1. El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana es relaciona amb les
Corts d'acord amb el que establisquen a este efecte aquesta llei reguladora, el Re-
glament de les Corts i el seu propi reglament organic i de funcionament.
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2. En tot cas, la Presidencia del Consell de I'Audiovisual i la resta de les persones
que integren el consell donaran compte dels informes i de les seues actuacions, i se
sotmetran al control periodic de la comissié competent de les Corts almenys una
vegada a |'any amb caracter ordinari, i amb caracter extraordinari quan hi siguen con-
vocats expressament, a fi de donar compte de la informacié que els siga requerida, a
través dels procediments previstos en el Reglament de les Corts.

Article 24. Col-laboracié amb altres institucions

1. El Consell de I'Audiovisual pot establir acords de cooperacié i col-laboracié amb
altres autoritats de regulacié audiovisual, entitats gestores de serveis publics de co-
municacié audiovisual i amb altres administracions, entitats i institucions.

2. El Consell de I'Audiovisual pot ser membre d'associacions d'autoritats regula-
dores audiovisuals i participar en activitats internacionals sobre comunicacié audio-
visual, especialment en relacié amb el desenvolupament i l'aplicacié de la normativa
comunitaria del sector audiovisual.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera. Termini de constitucié

El Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana es constituira en el ter-
mini de tres mesos a partir de I'entrada en vigor d'aquesta llei, i per a facilitar aquesta
primera constitucié en la designacié les persones que correspon proposar a les Corts,
en el cas que en el Ple de les Corts totes les candidatures o la d'alguna de les persones
proposades, en una primera votacid, no superen la majoria requerida de tres cinque-
nes parts conforme es preveu en |'article 8.3 d'aquesta llei, podran ser ratificades per
majoria absoluta del Ple en una segona votacio, que ha de fer-se en la mateixa sessio.

Segona. Habilitacié de crédits

La conselleria competent en matéria d'hisenda habilitara els crédits necessaris i
fara les modificacions pressupostaries oportunes per a la posada en marxa, funciona-
ment i exercici de les funcions i les competencies del Consell de |'Audiovisual de la
Comunitat Valenciana.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera. Organ competent fins a la posada en funcionament del Consell de I'Au-
diovisual de la Comunitat Valenciana

Fins que no es pose en funcionament el Consell de I'Audiovisual de la Comunitat
Valenciana, I'organ competent en matéria audiovisual de la Generalitat sera la Secre-
taria Autonomica de Comunicacié.



Segona. Dotacié de personal i infraestructures del Consell de I'Audiovisual de la
Comunitat Valenciana i compliment de les seues funcions

Des de la constitucié del Ple del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valen-
ciana fins que dispose de dotacié de personal i infraestructures suficients, |'admi-
nistracié de la Generalitat i, en especial, el departament competent en matéria de
comunicacid, li prestara tota la col-laboracié i suport necessari per a la posada en
funcionament i I'exercici de les seues competéncies.

En concret, les unitats i els llocs de treball de nivell administratiu configurades amb
anterioritat a I'entrada en vigor d'aquesta llei continuaran subsistents, retribuides
amb carrec als mateixos crédits pressupostaris amb qué ho eren fins al moment, i
donant el suport administratiu amb relacié a aquells assumptes i expedients que els
corresponguen en les matéries que gestionaven amb anterioritat a I'entrada en vigor
d'aquesta llei, sense perjudici de la competéncia per a resoldre dels organs als quals
els ha sigut atribuida.

Tot aixd es mantindra fins que es duguen a terme les modificacions pressupostaries
derivades d'aquesta llei, com també les actuacions que escaiguen sobre els llocs de
treball esmentats en el marc de la normativa vigent en materia de funcié publica per
a I'adequacio de la nova estructura organica, i sense perjudici que, posteriorment, si-
guen aprovades les relacions de llocs de treball adaptades a aquella. Alhora, des del
moment de I'entrada en vigor d'aquesta llei, i sense perjudici de tot aixo, es podran
produir els canvis d'adscripcié d'unitats administratives que pertoquen, de conformi-
tat amb la reorganitzacié efectuada.

Aquest procés s'acompanyara amb |'assumpcié progressiva de competéncies i
funcions per part del Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana i haura
de concloure abans de I'entrada en vigor del reglament organic i de funcionament
d'aquest consell.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica. Derogacié de normes

1. Es deroga el Decret 112/2015, de 17 de juliol, del Consell, pel qual crea I'Alt Con-
sell Consultiu de Radiodifusio, Televisié i Altres Mitjans de Comunicacio, per al desen-
volupament de |'article 56 de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana.

2. Es deroga l'apartat 4.t de I'article 42, de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Ge-
neralitat, del servei public de radiodifusié i televisio d'ambit autonomic.

3. Queden derogades totes les normes del mateix rang o d'un rang inferior que
s'oposen al que hi ha establit en aquesta llei.

389



390

LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
§18 Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana

DISPOSICIONS FINALS

Primera. Reglament organic i de funcionament

El Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana presentara al Consell el pro-
jecte del seu reglament organic i de funcionament en el termini maxim de sis mesos
des de la constitucié.

Segona. Modificacié de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generalitat, del sector
audiovisual

1. Es modifica 'apartat b de I'article 2 de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Genera-
litat, del sector audiovisual, que quedara redactat en els termes segients:

«b) Als serveis de difusié sonora i televisiva la prestacio dels quals siga realitzada
directament per la Generalitat o per operadors publics i privats a qué aquesta haja con-
ferit un titol habilitant, o haja rebut una comunicacié prévia dins de I'ambit autonomic.»

2. Es modifica l'article 4 de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generalitat, del sector
audiovisual, que quedara redactat en els termes seglents:

«Article 4. Competéncies de la Generalitat

1. Correspon a la Generalitat, a través dels organismes o departaments que osten-
ten les competéncies en matéria de comunicacié audiovisual, la regulacio i I'ordena-
ci6 del sector dels mitjans de comunicacié audiovisual a la Comunitat Valenciana i de
la prestacié dels serveis de comunicacié audiovisual que realitzen.

2. També correspon a la Generalitat, a través dels organismes o dels departaments que
ostenten les competéncies en materia de comunicacié audiovisual i els que ostenten les
competéncies en matéria de cultura, el foment de totes les activitats relacionades amb
la creacid, la produccid, la investigacié i la conservacié d'obres audiovisuals valencianes.»

3. Es modifica el capitol IV del titol Il de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generali-
tat, del sector audiovisual, que quedara redactat en els termes segients:

«Capitol IV.

De I'Arxiu Audiovisual de la Comunitat Valenciana

Article 7. Arxiu Audiovisual de la Comunitat Valenciana

1. Es crea I'Arxiu Audiovisual de la Comunitat Valenciana per a coordinar els ar-
xius i els fons audiovisuals de la Generalitat i les seues institucions, en especial els
arxius de |'Institut Valencia de Cultura i els de |la Radiotelevisié Valenciana, SAU,
en liquidacio, com també d'aquelles altres institucions publiques o privades que
vulguen adherir-s'hi, amb els objectius de:

a) Facilitar a la ciutadania el coneixement i la difusié del patrimoni audiovisual valencia.
b) Fomentar I'arxiu i la sistematitzacié de la documentacié sonora, filmica, grafica
i audiovisual de la Comunitat Valenciana.

c) Donar suport a aquelles institucions publiques o privades que vulguen digita-
litzar els seus arxius audiovisuals i integrar-los o connectar-los amb I'Arxiu Audio-
visual de la Comunitat Valenciana i assessorar-les.



d) Assessorar les administracions publiques de la Comunitat Valenciana en ma-
téria d'arxius audiovisuals.

e) Fomentar la difusid i la internacionalitzacié de |'audiovisual i els actius audio-
visuals de la Comunitat Valenciana.

) Aquells altres que se li puguen encomanar.

2. Per mitja de desplegament reglamentari es determinara |'organitzacié i la gestié
de I'Arxiu Audiovisual de la Comunitat Valenciana, com també les bases del sistema de
proteccio, conservacié, tractament, difusié i accés als seus fons documentals.

3. Els fons documentals que conformen el conjunt documental de I'extinta RTVW
podran cedir-se per a la seua difusio i la seua explotacié, en els termes que determine
el Consell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana i d'acord amb els drets que
puga haver-hi sobre aquests, als prestadors del servei de comunicacié audiovisual,
publics i privats, amb titol habilitant atorgat per la Generalitat.»

4. Es modifica l'article 19 de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generalitat, del sec-
tor audiovisual, que quedara redactat en els termes seglents:

«Article 19. Comunicacions d'interés public

Les empreses i les entitats publiques o privades que presten serveis de difusié
d'informacié per radio, televisio o altres suports técnics audiovisuals a la Comunitat
Valenciana estan obligades a difondre, gratuitament i amb indicacié del seu origen,
les comunicacions o les declaracions que el Govern d'Espanya i el Consell de la Ge-
neralitat estimen necessaries quant al seu interés public, d'acord amb el que hi ha
establit en la legislacié vigent.

Aixi mateix, estaran obligats a subtitular, audiodescriure i emetre en llengua de
signes totes aquelles comunicacions que emeten d'interés public efectuades pel Go-
vern d'Espanya o pel Consell de la Generalitat.»

5. Es modifica l'article 34 de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generalitat, del sec-
tor audiovisual, que quedara redactat en els termes seglents:

«Article 34. Emissions i espai radioeléctric

La Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacio, les televisions a qué se'ls
haja atorgat titol habilitant per part de la Generalitat i les altres televisions publiques
autonomiques amb les quals, d'acord amb la normativa vigent, s'hagen signat acords
de reciprocitat, disposaran dels programes de televisié digital necessaris per a la di-
fusié de les seues emissions, d'acord, en tot cas, amb les disponibilitats de I'espectre
radioeléctric.»

6. Es modifica |'article 35.4 de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generalitat, del
sector audiovisual, que quedara redactat en els termes seglents:

«4. L'atorgament dels titols habilitants que corresponguen als prestadors publics
d'ambit local i autonomic del servei de comunicacié audiovisual correspondra al Con-
sell de I'Audiovisual de la Comunitat Valenciana.»

7.S'afegeix I'apartat 4 a |'article 44 de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la Generalitat,
del sector audiovisual, que quedara redactat en els termes segients:
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«4. Amb |'objecte de garantir el manteniment del pluralisme informatiu i au-
diovisual de les emissions televisives a la Comunitat Valenciana, els operadors de
xarxes de suport de serveis de difusio per cable i per protocol d'internet (IPTV),
que distribuisquen el seu senyal en I'ambit territorial de la Comunitat Valenciana
i oferisquen un paquet de difusié de televisié, hauran d'incloure en I'oferta ba-
sica per a les seues abonades i els seus abonats, els canals de televisié d'ambit
autonomic o de les corresponents demarcacions comarcals que hagen resultat
adjudicataris de la Ilicencia per a la prestacié del servei public de televisio ator-
gades per la Generalitat, sense contraprestacié economica per als cessionaris del
senyal, ni cost addicional per a les persones usuaries. La Corporacié Valenciana
de Mitjans de Comunicacid garantira la cessié dels seus canals de radio i televisié
als prestadors dels serveis de difusio de televisié per cable, per satél-lit i per pro-
tocol d'internet (IPTV) que ho sol-liciten.

Amb I'objecte de garantir el manteniment del pluralisme informatiu i audiovisual
de les emissions radiofoniques a la Comunitat Valenciana, en els concursos per a ad-
judicar noves llicéncies de radiodifusié en fregliéncia modulada que corresponguen
atorgar a la Generalitat, s'establiran limitacions per a evitar que un mateix grup de
comunicacié puga resultar adjudicatari amb un percentatge majoritari de les llicén-
cies convocades.»

8. Es modifica la denominacié del capitol | del titol VI i I'article 47 de la Llei 1/2006,
de 19 d'abril, de la Generalitat, del sector audiovisual, que quedaran redactats en els
termes seglients:

«Capitol I.

Régim sancionador

Article 47.Potestat sancionadora

1. La potestat sancionadora regulada en aquesta llei es regira per les disposicions
previstes en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques, i en la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del
sector public.

2. Sense perjudici de les infraccions i les sancions previstes en aquesta llei, s'apli-
cara el regim sancionador basic previst en la Llei 7/2010, de 31 de marg, general de
la comunicacié audiovisual, en els suposits i dins de I'ambit establits en la llei esmen-
tada.»

9. Es modifica la disposicié addicional dnica de la Llei 1/2006, de 19 d'abril, de la
Generalitat, del sector audiovisual, que quedara redactada en els termes segients:

«Disposicié addicional Unica

Totes les referéncies contingudes en aquesta llei a concessions administratives
s'entendran referides a llicéncies administratives en virtut del que hi ha disposat en la
Llei 7/2010, de 31 de marg, general de la comunicacié audiovisual.»



Tercera. Societat de xarxes de comunicacié per ones de la Generalitat

La societat mercantil prevista en la disposicié addicional cinquena de la Llei 4/2017,
de 3 de febrer, de la Generalitat, per la qual es crea I'Agéncia Valenciana de Seguretat
i Resposta a les Emergeéncies, tindra la condicié de mitja propi i servei técnic de I'ad-
ministracié del Consell, els seus organismes publics i la resta de societats mercantils,
fundacions i consorcis de la Generalitat, de conformitat amb el que hi ha previst I'article
26.4 del Reial decret legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el text
refos de la Llei de contractes del sector public.

Quarta. Majories per a la modificacié d'aquesta llei

L'article 22 i les disposicions finals segona i tercera no requeriran per a la modifi-
caci6 la majoria de tres cinquenes parts de les Corts, en no ser matéries previstes en
I'article 56.3 de I'Estatut d'autonomia de la Comunitat Valenciana.

Cinquena. Modificacié de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del servei
public de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic, de titularitat de la Generalitat

1. Es modifica I'article 18.1.d de la Llei 612016, de 15 de juliol, de la Generalitat, del
servei public de radiodifusio i televisid d'ambit autonomic, de titularitat de la Gene-
ralitat, que quedaria redactat de la manera seglient:

«Article 18. Cessament o destitucié dels membres del Consell Rector

1. Els consellers o conselleres cessaran en el seu carrec per:

d) Separacié aprovada per les Corts, a proposta del Consell Rector, per causa d'incom-
patibilitat sobrevinguda o per acord motivat d'aquest consell per incompliment o negli-
géncia greu en |'exercici de les seues funcions. La formulacié de la proposta pel Consell
Rector requerira una majoria de dos tercos dels seus membres i exigira la incoacié d'un
expedient amb procediment contradictori que trametra a la comissié corresponent de
les Corts, que podra proposar el seu cessament al Ple de les Corts. La proposta de cessa-
ment requerira el vot favorable de tres cinquens del Ple de les Corts.»

2. Es modifica I'apartat 3 de I'article 28 de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Ge-
neralitat, del servei public de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic, de titularitat
de la Generalitat, que quedaria redactat de la manera seglent:

«Article 28. Pautes generals de la produccié de continguts audiovisuals

3. La corporacié i les seues societats propiciaran la celebracié de convenis especifics
de collaboracié amb els prestadors dels serveis de radio i televisié locals de la Comu-
nitat Valenciana, publics i privats que vulguen acollir-s'hi, per a aprofitar sinergies, reduir
costos i oferir més continguts, serveis i qualitat als usuaris dels serveis audiovisuals a la
Comunitat Valenciana. En aquest sentit, la corporacié elaborara un pla de col-laboracié
amb aquestes entitats que incloura la programacié pressupostaria plurianual a destinar.»

3. Es modifica |'apartat 3 de I'article 36 de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Ge-
neralitat, del servei public de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic, de titularitat
de la Generalitat, que quedaria redactat de la manera seglent:
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«Article 36. Principis pressupostaris

3. Com a garantia de la independéncia de la corporacié, s'adoptaran les mesures i els
compromisos pressupostaris plurianuals que doten a aquesta d'un model de financa-
ment ajustat, estable, suficient i viable per al compliment dels objectius establits en
aquesta llei, i els costos del capitol | no podran superar un terg del total del pressupost.»

4. S'afegeixen dos apartats a |'article 47 de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Ge-
neralitat, del servei public de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic, de titularitat
de la Generalitat, que quedaria redactat de la manera seglent:

«Article 47. Control parlamentari

4. Quan se sollicite una compareixenca d'alguna de les persones que integren
el Consell Rector o de la Direccié General per un dels grups parlamentaris, aquesta
haura de substanciar-se en termini maxim d'un mes dins del mateix periode de ses-
sions en qué s'haja sol-licitat.

5. Els organs de la corporacié i les seues societats a les quals les Corts requeris-
quen una resposta o una informacid, no poden negar-se a facilitar-los-la, sempre que
siga d'interés i estiga relacionada amb la funcié de control que les Corts exerceixen
sobre la corporacid i les seues societats. En el cas que facilitar la resposta o la in-
formacié requerida puga resultar perjudicial per als interessos de la corporacié o
les seues societats, aquest requeriment ha de substituir-se per una compareixenca
davant la comissié corresponent de les Corts.»

5. S'afegeix un punt 4 nou a l'article 49 de la Llei 6/2016, de 15 de juliol, de la Ge-
neralitat, del servei public de radiodifusié i televisié d'ambit autonomic, de titularitat
de la Generalitat, amb la redaccié seglent:

«4. Control intern de la gestié economica i financera

a) El control de la gestidé economica i financera de la corporacioé correspondra a la
Intervencié General de la Generalitat en el termes que hi ha previstos en el titol VI de
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions de la Comunitat Valenciana.

b) La corporacié també haura de regular en el seu reglament organic els mecanis-
mes propis de control intern de la gestié economica i financera de la seua activitat, el
control del compliment de la legalitat de I'actuacié economica i financera, el grau de
compliment dels objectius, com també |'analisi del cost de funcionament i del rendi-
ment de les activitats i de les inversions que s'establisquen en la seua normativa, en
el mandat marc i en el contracte programa.»

6. Es modifica I'apartat 3 de la disposicié transitoria novena de la Llei 6/2016, de
15 de juliol, de la Generalitat, del servei public de radiodifusié i televisié d'ambit
autonomic, de titularitat de la Generalitat, que quedaria redactat de la manera
seglient:

«3. Per a la provisié definitiva de llocs de treball correspon a la direccié general
proposar al Consell Rector el calendari i les condicions de provisié del conjunt dels
llocs de treball necessaris per al funcionament de la corporacid i les societats que de-
penguen d'ella mitjangcant concurs oposicid, que se celebrara dins del termini maxim



de tres anys des de I'aprovacié de la present disposicio. D'aquest concurs oposicié
formaran part, dins de la fase de valoracié de merits, I'experiéncia en |'extinta RTVV,
la Corporacié Valenciana de Mitjans de Comunicacid i les societats que en depenen
o un altre ens audiovisual pdblic en un lloc de treball de caracteristiques analogues al
lloc de treball a ocupar. Les condicions de provisié en relacié a la valoracié de mérits
no podran suposar |'exclusié per complet de qui no compte amb algun d'aquests
merits, d'acord amb el que estableixen els articles 23.2 1 103.3 de la Constitucid.»

Sisena. Entrada en vigor
Aquesta llei entrara en vigor I'endema de la publicacié en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.
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Composicio, §18-6i7
Cessament, §18- 10
Designacio, §18- 8
Igualtat, §18- 8.6
Incompatibilitats, §18- 11
Mandat, §18- 9
Vacants, §18- 9.2
Contractacié administrativa, §18- 18
Funcionament
Acords, §18- 12
Quorum, §18-12.4
Funcions, §18-5i6
Reunions, §18- 12
Naturalesa juridica, §18-1a 3
Organitzacid
Ple, §18-8i12
Presidéncia, §18-8i 13
Secretaria General, §18- 8.8 15
Vicepresidéncia, §18- 14
Personal, §18- 18 i DT 2.2
Regim economic, §18- 20, 21 i DA 1.2
Regim juridic, §18-1a4i12
Régim patrimonial, §18- 18
Reglament, §18- 16
Relacions amb Les Corts Valencianes, §18- 23

Consell Juridic Consultiu, §1- 20.3, 43 i 44.5; RCV- 181
Competéncies, §8- 9 a 121 DA 2.2; §2- 43.1.f
Composicio, §8-3 a 8

Cessament, §8-7

Compareixenca en Les Corts, §8- 6.1

Consellers i conselleres electes, §8- 3,4 i 6

Consellers nats, §8- 3; §3-4 i DF 1.2

Igualtat, §8- 4

Inamovibilitat, §8- 7

Incompatibilitats, §8- 6
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Mandat, §8- 3.2 3.3
Nomenament, §8- 6
Presa de possessio, §8- 6
Consulta, §8- 112
Dictamen, §8-2, 9, 10, 11 i DA 2.2
Aspectes generals, §8- 2
Caracter
Facultatiu, §8- 2.2, 11 i DA 2.2
No vinculant, §8- 2.3
Preceptiu, §8- 2.2, 10i 11
Termini, §8- 141 15.1
Sol-licitud, §8-9, 11 i DA 2.2
Presa en consideracié, §8- 2.5
Vot particular, §8- 13.3
Funcionament, §8-6.2i1 13 a 15
Acords, §8- 13
Abstencié, §8- 6.3
Deliberacions, §8- 6.2 13.1
Quorum, §8- 3.3 13.1
Secret, §8- 6.2
Votacid, §8- 13.2
Funcions, §8-9, 10 11
Memoria, §8- 1.3
Naturalesa juridica, §8- 1, §15- 3
Organitzacid
Ple, §8-7.1, 13
Presidencia
Cessament, §8- 7.1
Eleccio, §8- 4
Funcions, §8- 5
Obligacions, §8- 6.2
Substitucié, §8- 4
Tractament, §8- 5
Secretaria General, §8- 31 8
Personal, §8- 16 a 18 i DA 1.2
Lletrades i lletrats, §8- 18

409



LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
index analitic

Regim economic, §8-5i 12
Regim juridic, §8- 13 14; §15- 3
Reglament, §8- 10 i DF 1.2
Transparencia, §15- DA 4.2

Consell Valencia de Cultura, §1- 20.3, 40, 44.5i DA 3.; RCV- 178
Composicid
Cessament, §6-8i 11
Eleccid, §6- 7
Igualtat, §6- 8
Incompatibilitats, §6- 10
Mandat, §6- 8
Nombre, §6- 7
Nomenament, §6- 7
Renovacio, §6- 8
Requisits, §6-7 i 9
Vacant, §6- 12
Funcionament, §6- 21 a 25
Compareixenga del Consell, §6- 22
Funcions, §6-5i 6
Naturalesa juridica, §1- 20.3, 40, 44.5 i DA 3.¢; §6- 2
Organitzacio, §6- 13
Comissié de Govern, §6- 16, 17 i 23
Comissions assessores, §6- 22
Ple, §6- 14, 15, 23
Ponéncies, §6- 22
Presidéncia, §6- 181 19
Secretaria, §6- 20
Vicepresidéncia, §6- 20
Personal, §6- 26
Regim economic, §6- 27
Regim juridic, §6- 2, 23i 25; §15- 3
Reglament, §6- 21
Transparéencia, §15- DA 4.2
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Conseller o consellera

Assisténcia a comissions, RCV-40.4 i 44.1

Banc especial en el salé de sessions, RCV- 56
Cessament, §2- 29.2

Compareixences, RCV- 44.1i 172; §2- 45; §6- 22
Control, §2- 45

Funcions, §2- 28

Intervencié en els debats, RCV- 68.5, 115.2, 1641 169.6
Nomenament, §1- 29.2; §2- 12

Ordre de participacié en votacions, RCV- 85
Prerrogatives i incompatibilitats, §2- 30
Responsabilitat, §2- 46 i 77

(Vegeu Consell, Corts Valencianes)

Conselleria

Estructura, §2- 64 a 73

Ordres de conselleria, §2- 32.4
Organitzaci6 territorial, §2- 74 a 76
Reglament organic, §2- 64

(Vegeu Administracié autonomica)

Consultes populars, §1- 28.5i 50.8

Convenis de col-laboracié, §1- 59; §8- 10; §15- 21
Corts Valencianes, RCV- 183
(Vegeu Relacions amb |’Estat i amb altres comunitats autonomes)

Corporacié Audiovisual de la Comunitat Valenciana
Carta de serveis, §16- 17 i DA 4.5
Contractaci6, §16-8i 11
Contracte programa, §16- 8, 11, 17, 28, DA 5.7, §15- 21
Control
Compareixences davant Les Corts, §16- 11 23
Comptabilitat i auditoria, §16- 27, 28, 29
Economicofinancer, §16- 24
Parlamentari, §16- 23
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Sindicatura de Comptes, §16- 27
Convenis de col-laboracio, §16- 3, 8,20, 21 i DA 1.2
Estatuts socials, §16- 25
Naturalesa juridica, §16- 4
Organitzacio, §16- 5

Consell d'Informatius, §16- 13, DA 2.2 i DA 3.2

Consell d’Administracid, §16- 6, 81 10

Cessament, §16- 6.8 6.9
Composicié, §16-6.116.2
Eleccio, §16- 6.3, DT 1.2i DT 2.2
Estatut personal, §16- 6
Funcionament, §16- 9
Funcions, §16- 8
Incompatibilitat, §16- 6.7
Mandat, §16- 6.3
Nomenament, §16- 16.6

Direccio General §16-5

Cessament, §16- 12
Funcions, §16- 11
Incompatibilitats, §16- 10.2
Mandat, §16- 10.3
Nomenament, §16- 10.1i DT 3.2
Presidéncia, §16- 5
Eleccio, §16-7.2
Funcions, §16- 7.1
Personal, §16- 33, DA 6.2 DT 4.2
Pluralisme, §16- 19
Regim economic, §16- 27 a 31
Regim patrimonial, §16- 26 i 32
Reglament, §16- 8, 24 i DA 2.2
Principis, §16- 2
Produccié i programacio, §16- 14, 17, 21
Regim juridic, §16- 25

Corts Valencianes (Les), §1-20i 21 a 26
Actuacions davant el Tribunal Constitucional, §8- DA 2.2



Compareixences abans del nomenament, §5- 4; §8- 6.1; §17- 26.4
Transparencia, §15- 31 DA 4.2

D
Decret legislatiu, §1- 44.3; RCV- 140
Decret llei, §1- 44.3; RCV- 141

Diari Oficial de la Generalitat Valenciana

Acord comissié mixta, §1- DT 1.2 2

Convocatoria electoral, §10- 14.1

Pla de govern, §15- 57

Publicacié d'actes administratius, §2- 63.6; §5- 92; §15-71.1173; §17-19.4
Publicacié de nomenaments, §2- 3; §4- 24.3125.1; §5-5, 141 15; §6-7; §10- 17;
§15- 6.6, §17- 26.6; §18-8.7

Publicacié de normes, §2- 11, 35; §5- 83; §7- DT 3.7, §15-DA 2.2 1; §17-DT 1.2 2
Publicacions diverses, §4- 9; §7- 18; §9- 26; §10- 20.2 i 28.1; §17- 28.4

Diputats i diputades de Les Corts Valencianes
Atribucié d’'escons, §10- 12

Causa d'inelegibilitat, §10- 3,4 i 5

Cessament, §10- 6.4

Distribucié per provincies, RCV- 8; §10- 11

Eleccio, §1- 23.1; §10- 1

Examen i control d'incompatibilitats, RCV- 21 i 22; §10- 6
Nombre de diputats i diputades, §1- 23.1, §2- 59; §10- 11 14
Proclamacié de diputats i diputades electes, §10- 36
Requisits d’elegibilitat, §10- 3 a 6

Retribucions, RCV- 13; §10- 8

Vacants, §10- 13

Dret d'accés, §16- 19; §15- 27, 39,47, DA 1.2i DA 4.2
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Eleccions
(Vegeu Procediment electoral)

Emblema
(Vegeu Simbols de la Comunitat Valenciana)

Estatut d’autonomia

Norma institucional basica, §1- 1.2

Reforma, §1- 81 i DT 5.2; RCV- 133; §2- 18; §8- 10

(Vegeu Competéncies de la Generalitat; Corts Valencianes)

Estendard
(Vegeu Simbols de la Comunitat Valenciana)

Expresidents de la Generalitat

Consideracid i tractament, §3- 112

Membres nats del Consell Juridic Consultiu, §3-4; §8-3i7
Oficina de suport, §4- 3

F

Furs, 81-7
G
Generalitat

Institucions, §1- 20
Potestats i privilegis, §1- 48
Seu, §1-5



H

Himne oficial
(Vegeu Simbols de la Comunitat Valenciana)

Idiomes oficials
Principis generals, §1- 6
Us, §11-9; §13-4,5i7

Iniciativa legislativa popular, §1- 26.2; RCV- 114 i 130
Admissié de la iniciativa, §11- 6
Causes d'inadmissio, §11- 6.2
Comissié promotora, §11- 5
Compensacié de despeses, §11- 191 20
Dictamen del Consell Juridic Consultiu, §8- 11
Fedataris i fedataries especials, §11- 10
Iniciacio, §11- 5
Legitimacié activa, §11- 2
Matéries excloses, §11- 4
Naturalesa juridica, §11- 1
No caducitat en cas de dissolucié de Les Corts, §11- 17; RCV- 190.2
Publicacié i inclusié en 'ordre del dia, §11- 141 16
Recursos, §11-7
Signatures, §11-9, 101 13
Autenticacié de signatures, §11- 10
Comprovacid i recompte de signatures, §11- 121 13
Plecs de recollida de signatures, §11- 9
Signatura electronica, §11- 9.6
Termini de recollida de signatures, §11- 8
Tramesa de plecs a la Junta Electoral, §11- 12
Tramit d'esmena, §11- 6
Tramitacié parlamentaria, RCV- 130, §11- 16
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J

Junta Electoral de la Comunitat Valenciana
(Vegeu Procediment electoral; Iniciativa legislativa popular)

L

Les Corts Valencianes
(Vegeu Corts Valencianes)

Lleis autondmiques

Control, §2- 47

Decret llei, §2- 44.4

Eficacia territorial, §2- 72

Iniciativa legislativa, §1- 26.2; RCV- 114; §2- 18; §11- 5
Legislacié delegada, §1- 44.3; RCV- 130; §2- 59 a 63
Llei de la Generalitat, §1- 44.1

Lleis de desenvolupament institucional, §1- 44.5
Planificacié normativa, §15- 59, 60 i 62

Prelacié de normes, §1- 45

Principis generals, §1- 8, 26 a 30

Procediment d'elaboracié (Vegeu Procediment normatiu)
Publicacio, §1- 25.5

Regim juridic, §1- 44 a 48

(Vegeu Corts Valencianes)

Lleis de la Generalitat, §1- 25.5 (Vegeu Lleis autonomiques)
Normes, disposicions i actes, §1- 29.4

Lleis marc i de bases, §1- 60.1
Lleis organiques de transferéncia o delegacié, §1- 60.2
Llengiies oficials

(Vegeu també Idiomes oficials, Territori castellanoparlant; Territori valenciano-
parlant; Valencia)



M

Mitjans de comunicacié social, §1- 56.2; §5- 81; §17- 25

Distribucié d'espais electorals, §10- 20; §10- 31 a 32

Us del valencia, §13- 1, 25 a 26

(Vegeu Servei piblic audiovisual i Corporacié Valenciana de Mitjans de
Comunicacid)

Mocié de censura, §1- 28; RCV- 145 a 147 (Vegeu Corts Valencianes; Consell)

P

Patrimoni, §1- 71

Participacié, §1- 1.3, 9, 10, 13, 54, 70, 80; §15- DF 1.2
Policia Autonoma, §1- 55

Procediment electoral, §1- 23 i 24
Acta d'escrutini, §10- 36
Administracio electoral, §10- 15 a 25
Apoderats i apoderades, §10- 23 i 24
Interventors i interventores, §10- 25
Junta Electoral Central, §10- 18 i 31
Junta Electoral de la Comunitat Valenciana, §10- 16 a 20 i DT 2.2
Competencies, §10- 20, 21, 26, 27, 31, 36, 39143 a 45
Composicié, §10- 16 a 19
Constitucié, §10- 17
Designacié de vocals, §10- 17
Deure de col-laboracié, §10- 19
Estatut dels membres, §10- 18
Mitjans personals i materials, §10- 19
Nomenament de membres, §10- 17
Seu, §10- 16
Substitucié de membres, §10- 171 18
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Juntes electorals
Juntes electorals de zona, §10- 15
Juntes electorals provincials, §10- 19 a 21, 26 a 29, 31, 33,36 a 39,42 43
Mitjans materials i personals, §10- 19
Representants de les candidatures, §10- 21 i 22
Principis, §10- 15
Campanya electoral, §10- 30 a 36; §16- 18
Distribucié d'espais publicitaris, §10- 31 i 32
Durada, §10- 14
Paperetes i sobres electorals, §10- 33 a 35
Proclamacié de diputats i diputades electes, §10- 36
Cens electoral, §10- 2, 5, 16, 26, 27 i 35
Circumscripcié, §1- 24; §10- 10
Convocatoria d'eleccions, §1- 23.4; §2- 56; §10- 14
Dia de votacio, §10- 14
Despeses i subvencions electorals, §10- 37 a 45
Adjudicacié de subvencions i control de la comptabilitat electoral, §10- 43 a 45
Administradors i administradores
De candidatura, §10- 37 a 39
Generals, §10- 37 a 39, 43144
Limits de despeses electorals, §10- 40
Sindicatura de Comptes, §4- 2; §10- 44 i 45
Subvencié publica de despeses electorals, §10- 41 i 42
Bestretes, §10- 42 i DT 4.2
Regles, §10- 41
Escons, §1- 23.1
Escrutini resultats, §10- 26
Funcionaris i funcionaries
Gratificacions, §10- DA 2.2
Infraccions i sancions electorals, §10- 46
Llei electoral, §1- 24
Meses electorals, §10- 15 35
Presentacié de candidatures, §10- 26 a 28
Proclamacié de candidats i candidates, §10- 29
Proclamacié de diputats i diputades electes, §10- 36
Regim electoral general, §10- 2, 4, 6,19, 24, 25,33 a 36,43 iDF 1.2
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Sistema electoral, §10- 10 a 13
Atribucié d'escons
Circumscripcié electoral, §1- 24; §10- 10
Distribucié per provincies, §10- 11
Nombre, §1- 23.1; §2- 59; §10- 11 i 14
Regles, §10- 12
Vacants, §10- 13
Sufragi, §1- 23.1; 810-2a 9
Actiu
Requisits, §10- 2
Vot per correspondéncia, §10- 35
Passiu, §10- 3
Causes d'inelegibilitat, §10- 3 a 5
Compatibilitats, §10-7 a 9
Incompatibilitats, §10- 4, 6a 9 DT 3.2
Requisits, §10- 3

Tribunal Superior de Justicia, §10- DT 1.°
Procediment legislatiu (Vegeu Corts Valencianes, Procediment normatiu)

Procediment normatiu

Audiéncia, §2- 43.1.c; §15- 16

Avaluaci6 d'impacte i resultat de les normes, §15- 61 62

Avantprojecte de llei, §2- 28.c, 42; §7- 41 23; §8- 10; §9- 8; §15- 16.1.g, 59
Bona regulacié, §15- 59

Informes o dictamens, §6- 51 6; §7- 4 i 23; §8- 10; §9- 8; §15- 16.1.g
Iniciativa legislativa, §1- 26.1; RCV- 114i 115; §2- 42, 48; §15- 59 i 60
Legislacio delegada, §1- 44.3; RCV- 140; §2- 18, 42.7 i 53 a 57, §8- 10
Planificacid normativa, §15- 62

Potestat reglamentaria, §1- 29.1i 4; §2- 31 a 40 43; §8- 10; §15- 59 i 60
Projecte de llei, §1- 26.1; RCV- 115 a 127 i 131, §2- 42; §8- 10
Publicacid, §1- 25.5

Qualitat normativa, §15- 59 i 60

Simplificacié normativa, §15- 60
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Q

Qiiestié de confianca
(Vegeu Corts Valencianes; Consell)

R
Régim juridic, §1- 44 a 48
Reglaments (Vegeu Consell —potestat reglamentaria—, Procediment normatiu)

Relacions amb I’'Estat i amb altres comunitats autonomes, §1- 59 i 60;
§2- 10, 17, 20, 63; §8- 10

S

Senadors i senadores, §1- 22
Cessament, §12- 14

Compareixences, §12- 15

Designacio, §1- 22; RCV- 176; §12-9a 12
Mandat, §12- 13

Nombre, §12- 2

Proposta, §12- 3

Requisits, §12- 4

Simbols de la Comunitat Valenciana, §1- 4
Administracions locals, §14- 9
Bandera, §14- 2
Correccio d'infraccions, §14- 14
Utilitzacié, §14-8a 101 13
Corts Valencianes, §14- 12 i DA 1.2
Emblema, §14- 6
Utilitzacio, §14- 16 17
Estendard, §14- 7
Utilitzacio, §14- 12 13



Himne oficial, §14- 3a 51 DA 3.2
Ultratges i ofenses, §14- 15

Sindic de Greuges, §1- 20.3, 381 44.5
Adjunt i adjunta, §5- 12
Cessament, §5- 15
Eleccio, §5- 13
Incompatibilitats, §5- 16
Nomenament, §5- 14
Prerrogatives, §5- 16
Suspensié de funcions, §5- 15
Ambit d'actuacié, §5- 1
Codi de bon govern, §5- 7
Compareixences davant les Corts, §5- 4, 15, 39.3.%, 53, 57, 61, 63, 64
Compensacié de despeses, §5- 36
Configuracié, §5- 1
Funcions, 81-38; 85-1i17 a47
Actuacié preferent, §5- 19
Actuacions davant el Tribunal Constitucional, §5- 48 a 50
Ambits exclosos, §5- 18
Conciliacié, §5- 46
Documentacid reservada, §5- 43 a 45
Incompliment de resolucions, §5- 41
Investigacio, §5- 17
Obligacié de col-laboracio, §5- 37 a 39
Procediment d'investigacid, §5- 22 a 36
Finalitzacié del procediment, §5- 33 a 36
Informe anual, §5- 51 a 54
Informes especials, §5- 55 a 58
Informes extraordinaris, §5- 59 a 61
Junta de Coordinacié i Régim Interior, §5- 86 i 87
Naturalesa juridica, §5- 2
Personal, §5- 2, 92 a 96
Promocio, §5- 77 a 81
Régim economic, §5- 2, 37 a 38; §5- 88 a 91
Regim juridic, §5- 2, §15- 3

421



LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
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Régim patrimonial, §5- 96
Reglament, §5- 2 i tit. I, 82 a 84
Relacions amb altres institucions, §5- 65 a 76
Relacions amb Les Corts Valencianes, §5- 63 a 64
Sindic de Greuges (persona titular)
Cessament, §5- 8
Eleccio, §5- 4; RCV- 1771182
Incompatibilitats, §5- 11
Mandat, §5- 6
Nomenament, §5- 5
Prerrogatives, §5- 10
Suspensié de funcions, §5- 9
Secretaria General, §5- 85
Seu, §5-3
Transparéencia, §5- 68; §15- 31 DA 4.2
(Vegeu també Corts Valencianes)

Sindicatura de Comptes, §1- 20.3, 391 44.5
Administracions locals, §4- 10
Ambit d'aplicacié en el sector public, §4- 2
Col-laboracio, §4- 4.2; §4- 12
Compte general de la Generalitat, §4- 9
Confidencialitat, §4- 8
Control de la comptabilitat electoral, §4- 2.4; §10- 44 i 45
Corts Valencianes (Les), §4- 4, 11,12, 13, 14, 15, 31
Eleccid, RCV- 179 i 182; §4- 23 bis, 24 i 25
Funcionament, §4- 20
Funcions, §4- 6
Assessorament, §4- 14
Fiscalitzacio, §4- 2,7, 9, 10; §5- 91
Iniciativa, §4- 15
Tramitacid, §4- 16
Jurisdiccional, §4- 5
Independéncia, §4- 3
Inelegibilitats i incompatibilitats, §4- 25
Memoria anual, §4- 13, 19
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Multes, §4- 11
Naturalesa juridica, §4- 1
Obstruccid i conflictes, §4- 11
Organitzacio, §4- 17
Consell, §4- 19, 20
Funcions, §4- 19, 27
Composicio, §4- 20
Secretaria General, §4- 23

Sindic major, §4- 18, 24 (vegeu Sindics i sindiques)

Eleccio, §4- 24
Funcions, §4- 18
Sindics i sindiques
Cessament, §4- 26
Eleccio, §4- 23 bisi 25
Estatut juridic, §4- 25.4, 28
Funcions, §4- 21
Igualtat, §4- 25.1
Incompatibilitats, §4- 25.5, 28
Inelegibilitats, §4- 25.3
Requisits, §4- 25.2
Responsabilitat, §4- 27
Vacants, §4- 26
Personal, §4- 3, 8, 18, 23, 33
Auditors i auditores, §4- 22, 29, 33
Técnics i tecniques d'auditoria, §4- 30 i 33
Persones fisiques, §4- 4
Prerrogatives, §4- 11
Principis d'actuacio, §4- 8, §15- 3
Regim economic, §4- 31
Regim juridic, §4- 8, 20; §15- 3
Reglament, §4- 19, 33 i DA
Relacions amb tercers, §4- 4
Tribunal de Comptes, §4-5, 9119
Transparencia, §15- 31 DA 4.2
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T

Territori castellanoparlant
Municipi, §13- 36
(Vegeu també Llengties oficials; Territori valencianoparlant; Valencia)

Territori valencianoparlant
Municipi, §13- 35
(Vegeu també Llengties oficials; Territori castellanoparlant; Valencia)

Transparéncia, §13- 36
Administracio local, §15- 3, 6, 10, 751 DA 2.2
Alt carrec, §15- 6, 15, 17,54, 56, 66, 67,68 71,7576
Ambit d'aplicacié, §15- 3
Arxius publics, §15- 8
Avaluacié, §15-2.12, 2.15
Avaluacié de compliment d'obligacions, §15- DA 6.2
Avaluacié d'impacte i resultat de les normes, §15- 62
Avaluacié de plans i programes, §15- 64
Avaluacié de politiques i serveis, §15- 63
Bon govern, §15- 2.14, 54
Bona regulacié, §15- 59
Codis étics i de conducta, §15- 55
Comissié Interdepartamental per a la Transparencia, §15- 44
Consell Valencia de Transparencia
Naturalesa, §15- 47
Funcions, §15- 13, 48, DA 1.2, §17- 5.1
Col-laboracio, §5- 68.2, §15- 52; §17-22.3
Composicié, §15- 49
Cessament, §15- 49.6
Designacio, §15- 49.2
Estatut personal, §15- 49.5
Mandat, §15-49.3, DT 1.2
Preséncia equilibrada, §15- 49.1
Presidéncia, §15- 49.4
Vacants, §15-49.3
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Organitzacio, §15- 50
Pressupost, §15- 53, DA 7.2
Corts Valencianes (Les), §15- 3, 48.11, 49, 57.4, DA 4.2
Dades obertes, §15- 40 a 43
Dret d'accés, §15- 27-39
Limits, §15- 28 i 29
Mediacio, §15- 39
Naturalesa, §15- 27
Procediment, §15- 30 a 36
Reclamacions, §15- 38
Regims especials, §15- DA 1.2
Institucions estatutaries, §5- 68; §15- 3, DA 4.2 41
Integritat publica, §15- 2.13, 56; §17- 4, 8
Neutralitat tecnologica, §15- 2.11
Objecte, §15- 1
Obligacions, §15-4, 5
Organitzacié de la Generalitat, §15- 45
Pla de formacio, §15- DA 5.2
Pla de govern, §15- 57, DT 3.2
Planificacio, §15- 46
Planificacié de politiques i serveis, §15- 63
Planificacié estrategica, §15- 46
Planificacié normativa, §15- 62
Portal de transparéncia, §15- 12, 62
Principis generals, §15- 2
Proteccié de dades, §15- 9
Publicitat activa, §15- 4.1, 10 a 26
Control, §15- 13
Criteris, §15- 11
Informacid, §15- 14 a 26
Obligacions, §15- 10
Qualitat normativa, §15- 59 i 60
Rendici6é de comptes, §15- 2.12
Reutilitzacié, §15- 2.6, 41
Sancions, §15- 65a 76
Simplificacié normativa, §15- 60
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LLEIS POLITIQUES DE LA COMUNITAT VALENCIANA
index analitic

Subjectes obligats, §15- 34, DA 4.2

Tribunal Constitucional, §1- 47; §2- 20; §5- 30.2, 48, 491 50; §8- 10.5; §11- 7;
§17- 27

Tribunal de Comptes, §4-5,9i19; §17- 16

Tribunal Superior de Justicia, §1- 23, 33, 34, 37 i 66; §2- 77 i1 78; §10- 16, §17- 22

\"

Valencia, §1-6i9.2

Discriminacio, §13-4 a5

Educacié permanent d'adults, §13- 21

Ensenyament, §13-1, 2,181 19

Ensenyament especialitzat, §13- 22

Excepcions, §13- 24

Foment, §13- 27 a 34 i 37

Normativa, §9- 3,7, 81 26

Mitjans de comunicacio, §13- 251 26; §16-2i16; §18-4i5
No-discriminacio, §13- 20

Professorat, §13- 23

Proteccio, §13- 6

Us, §13-3

Us normal, §13- 17

Us oficial, §13-7 a 16

(Vegeu també Idiomes oficials; Llengties oficials; Territori castellanoparlant;
Territori valencianoparlant)

Valéncia, §1- 2 i 4; §2- 5; §9- 6, 35, 36; §13- 35; §14- 3

Valenciana (Condicié politica), §1- 3; §8- 6, 7; §9- 10, 13; §10- 2; §11- 10;
§12- 4; §13- 35

Vigéncia de normes, §2- 43.3
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