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Projecte de llei de mesures de reestructuracio i raciona-
litzacié del sector piiblic empresarial i fundacional de la
Generalitat (procedent del Decret llei 7/2012, de 19
d’octubre). Tramesa a la comissio i obertura del termini
de presentacio d’esmenes

PRESIDENCIA DE LES CORTS

Per tal d’acomplir el que hi ha disposat en I’article 95.1
del RC, s’ordena publicar en el Butlleti Oficial de les Corts
I’acord de la Mesa de les Corts sobre la tramitacio com a
projecte de llei del Decret llei 7/2012, de 19 d’octubre, de
mesures de reestructuracid i racionalitzacié del sector pu-
blic empresarial i fundacional de la Generalitat.

Palau de les Corts
Valéncia, 21 de novembre de 2012

El president
Juan Gabriel Cotino Ferrer

MESA DE LES CORTS

La Mesa de les Corts, en la reuni6 del 21 de novembre de
2012, una vegada validat pel Ple de les Corts, en la sessio del
14 de novembre de 2012, el Decret llei 7/2012, de 19
d’octubre, de mesures de reestructuracio i racionalitzacio del
sector public empresarial i fundacional de la Generalitat, i
acceptada la proposta de tramitacié com a projecte de llei,
aquest projecte de llei es tramitara pel procediment
d’urgencia, d’acord amb 1’article 137.3 del Reglament de les
Corts.

En conseqii¢ncia, la Mesa de les Corts acorda la tramesa
a la comissio competent i I’obertura del corresponent ter-
mini de presentacio d’esmenes:

1. Trametre I’esmentada iniciativa a la Comissio
d’Economia, Pressupostos i Hisenda.

2. Obrir un termini de vuit dies per a la presentacio
d’esmenes pels diputats i diputades i pels grups parlamen-
taris. No podran presentar-se esmenes de totalitat que pos-
tulen la devolucio al Consell.

3. Publicar aquest acord en el Butlleti Oficial de les
Corts.

Palau de les Corts
Valéncia, 21 de novembre de 2012

El president
Juan Gabriel Cotino Ferrer
El secretari primer
Antonio Clemente Olivert

PROJECTE DE LLEI DE MESURES
DE REESTRUCTURACIO I RACIONALITZACIO
DEL SECTOR PUBLIC EMPRESARIAL
I FUNDACIONAL DE LA GENERALITAT
(procedent del Decret llei 7/2012,
de 19 d’octubre)

PREAMBUL

Des dels inicis de la VIII Legislatura, el Consell es va
fixar com a compromis prioritari I’ordenaci6 i reestructura-

Proyecto de ley de medidas de reestructuracion y racio-
nalizaciéon del sector publico empresarial y fundacional
de la Generalitat (procedente del Decreto ley niimero
7/2012, de 19 de octubre de 2012). Remision a la Comi-
sion y apertura del plazo de presentacion de enmiendas

PRESIDENCIA DE LES CORTS

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 95.1 del
RC, se ordena publicar en el Butlleti Oficial de les Corts el
acuerdo de la Mesa de las Cortes sobre la tramitacion como
proyecto de ley del Decreto ley 7/2012, de 19 de octubre, de
medidas de reestructuracion y racionalizacion del sector publi-
co empresarial y fundacional de la Generalidad.

Palau de les Corts
Valencia, 21 de noviembre de 2012

El presidente
Juan Gabriel Cotino Ferrer

MESA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunion del 21 de noviem-
bre de 2012, una vez convalidado por el Pleno de las Cor-
tes, en la sesion del 14 de noviembre de 2012, el Decreto
ley 7/2012, de 19 de octubre, de medidas de reestructura-
cion y racionalizacion del sector publico empresarial y fun-
dacional de la Generalidad, y aceptada la propuesta de tra-
mitacion como proyecto de ley, este proyecto de ley se
tramitara por el procedimiento de urgencia, de acuerdo con
el articulo 137.3 del Reglamento de las Cortes.

En consecuencia, la Mesa de las Cortes acuerda la remi-
sion a la comision competente y la abertura del correspondien-
te plazo de presentacion de enmiendas:

1. Remitir la mencionada iniciativa a la Comision de
Economia, Presupuestos y Hacienda.

2. Abrir un plazo de ocho dias para la presentacion de
enmiendas por los diputados y diputadas y por los grupos
parlamentarios. No podran presentarse enmiendas de totali-
dad que postulan la devolucion al Consell.

3. Publicar este acuerdo en el Butlleti Oficial de les
Corts.

Palau de les Corts
Valencia, 21 de noviembre de 2012

El presidente
Juan Gabriel Cotino Ferrer
El secretario primero
Antonio Clemente Olivert

PROYECTO DE LEY DE MEDIDAS
DE REESTRUCTURACION Y RACIONALIZACION
DEL SECTOR PUBLICO EMPRESARIAL
Y FUNDACIONAL DE LA GENERALITAT
(procedente del Decreto ley nimero 7/2012,
de 19 de octubre de 2012)

PREAMBULO

Desde los inicios de la VIII Legislatura, el Consell se
fij6 como compromiso prioritario la ordenacion y reestruc-
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ci6 del sector public empresarial i fundacional de la Gene-
ralitat; per aixo, al juny de 2011, es va crear la Secretaria
Autonomica del Sector Public Empresarial, en la Conselle-
ria d’Economia, Induastria i Comer¢ amb competéncies en
matéria de planificacid, reestructuracid, coordinacid, con-
trol i avaluacio del sector public empresarial de la Genera-
litat.

Des de llavors, s’han adoptat i promogut mesures enca-
minades a la reestructuracid, ordenacid i racionalitzacid del
sector public empresarial i fundacional de la Generalitat
amb el triple objectiu estratégic de generar un sector public
viable i sostenible financerament, d’unificar i centralitzar el
control economicofinancer dels ens que conformen este
sector i de contribuir a 1’esfor¢ de consolidacié fiscal.

Amb I’aprovacié del Decret llei 1/2011, de 30 de setem-
bre, del Consell, de Mesures Urgents de Régim Economi-
cofinancer del Sector Public Empresarial i Fundacional
(d’ara en avant, Decret llei 1/2011), es van establir les ba-
ses 1 es van determinar les directrius i estratégies de gestio
per a aconseguir un sector public empresarial i fundacional
de la Generalitat sanejat, auster, eficag, eficient i orientat a
les necessitats de la societat valenciana i al compliment
dels objectius del Consell en els seus distints ambits
d’actuacio.

En execucid d’este decret llei, entre altres mesures, es
va aprovar 1’acord d’assumpcid de titularitat de part del
deute financer d’ens del sector public empresarial i funda-
cional; es va limitar i va homogeneitzar el régim retributiu
del personal directiu dels ens d’este sector; es van requerir
I’elaboracié de plans de sanejament a diferents ens; i s’ha
implantat un sistema de control trimestral del gasto public
de les empreses publiques.

La Llei 9/2011, de 26 de desembre, de Mesures Fiscals,
de Gestio Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de
la Generalitat (d’ara en avant, Llei 9/2011), va crear la Cor-
poraci6é Publica Empresarial Valenciana (CPEV), com una
entitat de dret public que, de forma unitaria, desenrotlla
funcions centralitzades de control i supervisié economico-
financeres de tots els ens del sector public empresarial, bé
siguen entitats de dret public, o bé siguen societats mercan-
tils publiques de les arreplegades en ’article 121 de la Llei
9/2011 i amb les condicions establides en el capitol XXXV
d’esta.

L’estructura i funcions de la Corporacid es concreten en
el Decret 83/2012, d’1 de juny, del Consell, pel qual es va
aprovar el Reglament de la Corporacio Publica Empresarial
Valenciana i es va desplegar el Decret llei 1/2011, de 30 de
setembre, del Consell, de Mesures Urgents de Régim Eco-
nomicofinancer del Sector Public Empresarial i Fundacio-
nal.

A estes mesures d’ordenacio se sumen altres mesures
d’austeritat i ajust, com son la reduccié del gasto dels ens
del sector public empresarial aplicada en la Llei 10/2011,
de 27 de desembre, de Pressupostos de la Generalitat per a
I’exercici 2012, aixi com les generades per 1’aplicacio del
Decret llei 1/2012, de 5 de gener, del Consell, de mesures
urgents per a la reduccio del déficit a la Comunitat Valen-
ciana.

A I’inici d’esta legislatura, I’ambit del sector public em-
presarial i fundacional a reestructurar, sense incloure els
ens del Grup Radiotelevisié Valenciana i I’Ageéncia Valen-
ciana de Turisme, estava compost per un total de 76 ens,
amb el desglossament segiient: 20 entitats de dret public,
11 societats amb participacid majoritaria i directa de la Ge-

turacion del sector publico empresarial y fundacional de la
Generalitat; por ello, en junio de 2011, se cred la Secretaria
Autonomica del Sector Piblico Empresarial, en la Conse-
lleria de Economia, Industria y Comercio, con competen-
cias en materia de planificacion, reestructuracion, coordi-
nacion, control y evaluacion del sector publico empresarial
de la Generalitat.

Desde entonces, se han adoptado y promovido medidas
encaminadas a la reestructuracion, ordenacion y racionali-
zacion del sector publico empresarial y fundacional de la
Generalitat con el triple objetivo estratégico: de generar un
sector publico viable y sostenible financieramente, de uni-
ficar y centralizar el control econdmico-financiero de los
entes que conforman dicho sector y de contribuir al esfuer-
zo de consolidacion fiscal.

Con la aprobacion del Decreto ley 1/2011, de 30 de sep-
tiembre, del Consell, de Medidas Urgentes de Régimen
Econdémico-financiero del Sector Publico Empresarial y
Fundacional (en adelante, Decreto ley 1/2011), se estable-
cieron las bases y se determinaron las directrices y estrate-
gias de gestion para conseguir un sector publico empresa-
rial y fundacional de la Generalitat saneado, austero, eficaz,
eficiente y orientado a las necesidades de la sociedad va-
lenciana y al cumplimiento de los objetivos del Consell en
sus distintos ambitos de actuacion.

En ejecucion de dicho decreto ley, entre otras medidas,
se aprobo el acuerdo de asuncion de titularidad de parte de
la deuda financiera de entes del sector publico empresarial
y fundacional; se limitdé y homogeneiz6 el régimen retribu-
tivo del personal directivo de los entes de dicho sector; se
requirieron la elaboracion de planes de saneamiento a dife-
rentes entes; y se ha implantado un sistema de control tri-
mestral del gasto publico de las empresas publicas.

La Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de Medidas Fisca-
les, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organiza-
cion de la Generalitat (en adelante, Ley 9/2011), cred la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana (CPEV),
como una entidad de derecho publico que, de forma unita-
ria, desarrolla funciones centralizadas de control y supervi-
sion econdmico-financieros de todos los entes del sector
publico empresarial, bien sean entidades de derecho publi-
co, o bien sean sociedades mercantiles publicas de las reco-
gidas en el articulo 121 de la Ley 9/2011 y con las condi-
ciones establecidas en el capitulo XXXV de ésta.

La estructura y funciones de la corporacion se concretan
en el Decreto 83/2012, de 1 de junio, del Consell, por el
que se aprobd el Reglamento de la Corporacién Publica
Empresarial Valenciana y se desarroll6 el Decreto ley
1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de medidas Ur-
gentes de Régimen Econdmico-financiero del Sector Publi-
co Empresarial y Fundacional.

A estas medidas de ordenacidén se suman otras medidas
de austeridad y ajuste, como son la reduccion del gasto de
los entes del sector publico empresarial aplicados en la Ley
10/2011, de 27 de diciembre, de Presupuestos de la Generali-
tat para el ejercicio 2012, asi como los generados por la apli-
cacion del Decreto ley 1/2012, de 5 de enero, del Consell, de
medidas urgentes para la reduccion del déficit en la Comuni-
tat Valenciana.

Al inicio de la presente legislatura, el &mbito del sector pu-
blico empresarial y fundacional a reestructurar, sin incluir a los
entes del Grupo Radiotelevision Valenciana y la Agéncia Va-
lenciana de Turisme, estaba compuesto por un total de 76 en-
tes, con el siguiente desglose: 20 entidades de derecho publico,
11 sociedades con participacion mayoritaria y directa de la Ge-
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neralitat, 7 societats amb participacid majoritaria i indirecta
de la Generalitat, 8 societats amb participacié minoritaria
directa de la Generalitat i 30 fundacions del sector public.

Un dels factors a tindre en compte en la reestructuracid
¢és I’elevat grau d’heterogeneitat que caracteritza els ens
que conformen el sector public empresarial i fundacional
de la Generalitat, tant per la seua naturalesa juridica o per
la diversitat de les seues funcions, com pel grau
d’orientacio al mercat de les seues activitats, aspectes que
condicionen vies diferents en el procés de reestructuracio.

Aixi, en relaciéo amb els ens del sector public, cal distin-
gir les entitats de dret public, que son ens amb personalitat
juridica de naturalesa publica, de les socictats mercantils
publiques i de les fundacions del sector public, que son ens
amb personalitat juridica de naturalesa privada, la qual cosa
comporta que la seua extincio o la realitzacié de modifica-
cions estructurals presente uns requeriments diferents se-
gons el cas.

En la reestructuracié d’este sector public, entés com a
procés, el Consell ha adoptat una série de mesures concre-
tes, centrades en un primer moment en 1’autoritzacio
d’extincions i fusions de fundacions i de societats publi-
ques de la Generalitat, fonamentalment amb 1’aprovacio
dels acords del Consell de 2 de desembre de 2011 i de 3
d’agost de 2012.

Amb una perspectiva més global, el passat mes de maig,
el Consell va anunciar la nova configuracié del sector pu-
blic empresarial i fundacional, que engloba una serie de
mesures estructurals per a coadjuvar, per mitja d’un sector
public més reduit tant en nombre d’ens com en dimensio, a
la contencidé del gasto public i a la consecucid de
I’estabilitat pressupostaria que, de conformitat amb 1’article
135.1 de la Constitucié Espanyola, és un principi de com-
pliment obligatori per a les administracions publiques. En
este sentit, cal assenyalar que aconseguir un sector public
més reduit implica també la necessitat de reorganitzar i re-
dimensionar mitjans materials i humans, aplicant les mesu-
res necessaries per a la sostenibilitat d’este sobre la base
del nou horitzé pressupostari i tenint en compte, a més,
com a referéncia per a tot aixo, el criteri global organitzatiu
o técnic que el procés de reestructuracio implica.

Els ens que configuren el nou sector public empresarial
i fundacional s’agrupen en les sis arees funcionals de plani-
ficacid 1 execuci6 de les politiques publiques que s ha con-
siderat essencial mantindre per a impulsar el desenrotlla-
ment social i economic de la Comunitat Valenciana:
cultura, art i oci; mobilitat i transport; medi ambient i ges-
tié de residus; sanitat i benestar social; innovacié, competi-
tivitat i investigacid; promocio, construccio i gestio
d’infraestructures.

En estes sis arees s’ha pretés agrupar ens que pertanyen
funcionalment a un mateix sector, amb coincidéncies en el
seu objecte social i fins i que, per tant, presenten sinergies
derivades, entre altres motius, d’unificar les directrius es-
tratégiques, fixar un marc normatiu d’actuacié6 comuna,
desplegar un cataleg de servicis o d’activitats de naturalesa
semblant, utilitzar criteris semblants de gesti6 i comptar
amb estructures organitzatives i de personal de caracteristi-
ques semblants.

Amb esta nova configuracid, es fa necessari redefinir
també en este decret llei I’ambit sobre el qual la Corporacid
exercix les seues funcions i les accions i participacions so-
cials que s’incorporaran a esta.

En definitiva, el Pla Estratégic de Reestructuracio i Ra-
cionalitzacié del Sector Public Empresarial i Fundacional

neralitat, 7 sociedades con participacion mayoritaria e indirecta
de la Generalitat, 8 sociedades con participacion minoritaria di-
recta de la Generalitat y 30 fundaciones del sector ptblico.

Uno de los factores a tener en cuenta en la reestructuracion
es el elevado grado de heterogeneidad que caracteriza a los
entes que conforman el sector publico empresarial y fundacio-
nal de la Generalitat, tanto por su naturaleza juridica o por la
diversidad de sus funciones, como por el grado de orientacion
al mercado de sus actividades, aspectos estos que condicionan
cauces diferentes en el proceso de reestructuracion.

Asi, en relacion con los entes del sector publico, hay
que distinguir las entidades de derecho publico, que son en-
tes con personalidad juridica de naturaleza publica, de las
sociedades mercantiles publicas y de las fundaciones del
sector publico, que son entes con personalidad juridica de
naturaleza privada, lo que comporta que su extincion o la
realizacion de modificaciones estructurales presente unos
requerimientos diferentes segun el caso.

En la reestructuracion de dicho sector publico, entendi-
do como proceso, el Consell ha ido adoptando una serie de
medidas concretas, centradas, en un primer momento, en la
autorizacion de extinciones y fusiones de fundaciones y de
sociedades publicas de la Generalitat, fundamentalmente
con la aprobacion de los acuerdos del Consell de 2 de di-
ciembre de 2011 y de 3 de agosto de 2012.

Con una perspectiva mas global, el pasado mes de mayo, el
Consell anuncio la nueva configuracion del sector publico em-
presarial y fundacional, que engloba una serie de medidas es-
tructurales para coadyuvar, mediante un sector ptiblico mas re-
ducido tanto en numero de entes como en dimension, a la
contencion del gasto publico y a la consecucion de la estabili-
dad presupuestaria que, de conformidad con el articulo 135.1
de la Constitucion Espaiiola, es un principio de obligado cum-
plimiento para las administraciones publicas. En este sentido,
hay que sefialar que lograr un sector ptblico mas reducido im-
plica también la necesidad de reorganizar y redimensionar me-
dios materiales y humanos, aplicando las medidas necesarias
para la sostenibilidad del mismo sobre la base del nuevo hori-
zonte presupuestario y teniendo en cuenta, ademas, como refe-
rencia para todo ello, el criterio global organizativo o técnico
que el proceso de reestructuracion implica.

Los entes que configuran el nuevo sector publico empresa-
rial y fundacional se agrupan en las seis areas funcionales de
planificacion y ejecucion de las politicas publicas que se ha
considerado esencial mantener para impulsar el desarrollo so-
cial y economico de la Comunitat Valenciana: cultura, arte y
ocio; movilidad y transporte; medio ambiente y gestion de re-
siduos; sanidad y bienestar social; innovacion, competitividad
e investigacion; promocion, construccion y gestion de infraes-
tructuras.

En estas seis areas se ha pretendido agrupar entes que
pertenecen funcionalmente a un mismo sector, con coinci-
dencias en su objeto social y fines y que, por tanto, presen-
tan sinergias derivadas, entre otros motivos, de unificar las
directrices estratégicas, fijar un marco normativo de actua-
cion comun, desplegar un catalogo de servicios o de activi-
dades de naturaleza similar, utilizar criterios semejantes de
gestion y contar con estructuras organizativas y de personal
de similares caracteristicas.

Con esta nueva configuracion, se hace necesario redefi-
nir también en el presente decreto ley el ambito sobre el
que la Corporacion ejerce sus funciones y las acciones y
participaciones sociales que se incorporaran a la misma.

En definitiva, el Plan Estratégico de Reestructuracion y
Racionalizacioén del Sector Publico Empresarial y Funda-
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que amb este decret llei es culmina i s’aprova, i les mesures
estructurals que implica sén necessaries per al compliment
dels objectius estrictes de consolidaci6 fiscal i déficit pu-
blic definits en el marc del Pla Economicofinancer de Ree-
quilibri de la Generalitat (2012-2014), que requerixen
adoptar les mesures de reduccio6 del gasto previstes en este,
per a complir amb els principis rectors d’actuacié economi-
cofinancera d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat fi-
nancera en el funcionament del sector public.

La complicada situacié econdmica aconsella la maxima
celeritat per a posar en marxa la nova configuracié del sec-
tor public empresarial i fundacional, a I’execucio de la qual
la Generalitat es va comprometre en el Consell de Politica
Fiscal i Financera perque 1’1 de gener de 2013 estiga en
funcionament. De tot aix0 deriva la urgent necessitat d’este
decret llei, motivada en el fet que este constituix el suport
juridic essencial i fonamental de la reestructuracié compro-
mesa.

El decret llei compta amb 32 articles i s’estructura en
dos titols. El titol I, relatiu a les disposicions aplicables a
tots els ens que conformen el sector public empresarial i
fundacional de la Generalitat, s’estructura al seu torn en un
unic capitol que desplega I’objecte, 1’ambit d’aplicacio i el
régim de dependéncia funcional i d’adscripcid, aixi com els
principis i directrius generals sobre operacions de reestruc-
turacid i redimensionament de plantilles de personal.

El titol II s’endinsa ja en la regulacio de les mesures de
reestructuracié del sector public empresarial i fundacional
de la Generalitat, i s’estructura en huit capitols en que
s’establixen mesures per a aconseguir una reducciod subs-
tancial del nombre d’ens i una racionalitzaci6 i millora en
la seua gestid. Els sis primers capitols son coincidents amb
els ambits funcionals de la reestructuracio, el VII és el rela-
tiu a la Corporaci6é Publica Empresarial Valenciana i el
VIII, i ultim, es destina a les operacions d’alienaci6 i desin-
versio en determinades societats mercantils.

Este titol és el suport juridic de les distintes operacions
de reestructuracid previstes, tot aixo sense perjui que, quan
siga necessari per a la seua plena efectivitat, siguen objecte
de desplegament reglamentari o autoritzacié posterior.

En relacio amb el contingut del titol II, cal indicar que
els ens del sector public empresarial i fundacional no men-
cionats expressament en este titol, ni en les disposicions
addicionals d’esta norma (com sén les fundacions del sec-
tor public no afectades pels acords del Consell de 2 de de-
sembre de 2011 i 3 d’agost de 2012, I’Entitat Publica de
Sanejament d’Aigiies Residuals de la Comunitat Valencia-
na o I’Institut Valencia de Finances), no veuen alterada la
seua personalitat i naturalesa juridica, sense perjui que se’ls
apliquen les previsions sobre gestié economicofinancera,
redimensionament i adaptacié de condicions laborals pre-
vistes en la normativa vigent i en esta norma.

Finalment, s’arrepleguen una série de disposicions addi-
cionals. Les sis primeres s’ocupen d’aspectes fonamentals
en tota reestructuracié com ¢és el redimensionament de
plantilles i la regulacio dels régims d’adscripcio i integra-
ci6 del personal i de rendicié de comptes. Les dos disposi-
cions segiients s’ocupen d’ens concrets que, per les seues
particularitats o especificitat, no s’inclouen en el text arti-
culat del decret llei. Les disposicions restants tracten sobre
temes diversos lligats a la reestructuracié o al funciona-
ment dels ens que conformen la nova configuracié del sec-

cional que con este decreto ley se culmina y se aprueba, y
las medidas estructurales que implica son necesarias para el
cumplimiento de los estrictos objetivos de consolidacion
fiscal y déficit publico definidos en el marco del Plan
Econdémico Financiero de Reequilibrio de la Generalitat
(2012-2014), que requieren adoptar las medidas de reduc-
cion del gasto previstas en el mismo, para cumplir con los
principios rectores de actuacion economico-financiera de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera en el
funcionamiento del sector publico.

La complicada situacion econémica aconseja la maxima
celeridad para poner en marcha la nueva configuracion del
sector publico empresarial y fundacional, a cuya ejecucion
la Generalitat se comprometio en el Consejo de Politica
Fiscal y Financiera para que el 1 de enero de 2013 esté en
funcionamiento. De todo ello deriva la urgente necesidad
de este decreto ley, motivada en el hecho de que el mismo
constituye el soporte juridico esencial y fundamental de la
reestructuraciéon comprometida.

El decreto ley cuenta con 32 articulos y se estructura en
dos titulos. El titulo I, relativo a las disposiciones aplica-
bles a todos los entes que conforman el sector publico em-
presarial y fundacional de la Generalitat, se estructura a su
vez en un Unico capitulo que desarrolla el objeto, el ambito
de aplicacion, y el régimen de dependencia funcional y de
adscripcion, asi como los principios y directrices generales
sobre operaciones de reestructuracion y redimensionamien-
to de plantillas de personal.

El titulo II se adentra ya en la regulacion de las medidas de
reestructuracion del sector publico empresarial y fundacional
de la Generalitat, y se estructura en ocho capitulos en los que
se establecen medidas en orden a conseguir una reduccioén
sustancial del nimero de entes y una racionalizacion y mejora
en su gestion. Los seis primeros capitulos son coincidentes
con los ambitos funcionales de la reestructuracion, el VII es el
relativo a la Corporacion Publica Empresarial Valenciana y el
VIII, y ultimo, se destina a las operaciones de enajenacion y
desinversion en determinadas sociedades mercantiles.

Este titulo es el soporte juridico de las distintas operacio-
nes de reestructuracion previstas, todo ello sin perjuicio de
que, cuando sea necesario para su plena efectividad, sean ob-
jeto de desarrollo reglamentario o autorizacion posterior.

En relacion con el contenido del titulo II, hay que indi-
car que los entes del sector publico empresarial y fundacio-
nal no mencionados expresamente en dicho titulo, ni en las
disposiciones adicionales de esta norma (como son las fun-
daciones del sector publico no afectadas por los acuerdos
del Consell de 2 de diciembre de 2011 y 3 de agosto de
2012, la Entidad Publica de Saneamiento de Aguas Resi-
duales de la Comunitat Valenciana o el Instituto Valenciano
de Finanzas), no ven alterada su personalidad y naturaleza
juridica, sin perjuicio de que les sean de aplicacion las pre-
visiones sobre gestion econdmico-financiera, redimensio-
namiento y adaptacion de condiciones laborales previstas
en la normativa vigente y en la presente norma.

Por tultimo, se recogen una serie de disposiciones adicio-
nales. Las seis primeras se ocupan de aspectos fundamenta-
les en toda reestructuraciéon como es el redimensionamiento
de plantillas, y la regulacion de los regimenes de adscripcion
e integracion del personal y de rendicion de cuentas. Las dos
disposiciones siguientes se ocupan de entes concretos que,
por sus particularidades o especificidad, no se incluyen en el
texto articulado del decreto ley. Las restantes disposiciones
tratan sobre temas diversos ligados a la reestructuracion o al
funcionamiento de los entes que conforman la nueva confi-
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tor public empresarial i fundacional de la Generalitat, com
ara la composicié dels organs de govern col-legiats
d’entitats de dret public, la figura de I’auditor intern, els
sistemes d’informaci6 o les propietats incorporals.

Aixi mateix, cal destacar el régim transitori d’efectivitat
de la norma, que resulta imprescindible en una disposicid
d’estes caracteristiques en qué s’aborden processos juridi-
cament complexos, regulant, aixi mateix, les persones res-
ponsables d’integracio i constituint equips de treball com a
peces essencials per a portar a la practica les distintes ope-
racions de reestructuracio.

D’altra banda, es procedix a derogar expressament la
normativa de determinades entitats de dret public, enume-
rades en la disposicié derogatoria unica.

Finalment, a través de les disposicions finals oportunes
es modifica 1’article 52 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril,
de Patrimoni de la Generalitat, per a preveure la possibili-
tat d’aplicar les cessions globals d’actiu i passiu com a
mecanismes de successio universal que impliquen extincid
de filials sense liquidacié d’una mercantil quan la seua
matriu €s una entitat de dret public; I’article 3 de la Llei
5/2006, de 25 de maig, de la Generalitat, de Creacio de
I’ Agéncia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva, per a am-
pliar les seues funcions en matéria d’avaluacio i acredita-
cio de la qualitat; la Llei 9/1986, de 30 de desembre, de la
Generalitat, per la qual es creen els ens de dret public Ins-
titut Valencia d’Arts Esceniques, Cinematografia i Musica
i I’Institut Valencia d’Art Modern; i el primer paragraf de
I’article primer del Decret 204/1990, de 26 de desembre,
del Consell, sobre reintegrament de transferéncies corrents
i de capital, per a evitar que amb este es penalitze els ens
que gestionen de forma eficient. A més, es preveu la ne-
cessitat d’adequar la normativa existent reguladora
d’entitats de dret public a la nova configuracié del sector
public. També¢ s’especifica el rang de les disposicions que
s’han inclos en este decret llei a efectes d’evitar atribu-
cions de rang no desitjades, i, finalment, s habiliten els or-
gans que es determinen per a realitzar les actuacions ne-
cessaries per al millor desplegament i execuci6 d’esta
norma.

Davant de la situacié d’extrema dificultat economica en
qué ens trobem, totes les raons apuntades determinen que,
en el conjunt i en cada una de les mesures que s’adopten,
concorreguen, per la naturalesa i finalitat d’estes, les cir-
cumstancies de necessitat extraordinaria i urgent que,
d’acord amb D’article 44.4 de 1’Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana, faculten el Consell per a dictar dis-
posicions legislatives provisionals per mitja de decrets
lleis. Els objectius d’este decret llei no poden ser complits
a través del procediment legislatiu ordinari amb la pressa
que requerix I’adopcié d’estes mesures, per la qual cosa el
decret llei es configura com I’instrument adequat per a
aixo, d’acord amb els parametres constitucionals, estatuta-
ris 1 legals.

En virtut d’aixo, de conformitat amb el que disposa
I’article 44.4 de I’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Va-
lenciana, a proposta del conseller d’Economia, Industria i
Comerg i amb la deliberacio prévia del Consell, en la reu-
ni6 del dia 19 d’octubre de 2012,

guracion del sector publico empresarial y fundacional de la
Generalitat, tales como la composicion de los érganos de go-
bierno colegiados de entidades de derecho publico, la figura
del auditor interno, los sistemas de informacién o las propie-
dades incorporales.

Asimismo, cabe destacar el régimen transitorio de efec-
tividad de la norma, que resulta imprescindible en una dis-
posicion de estas caracteristicas en las que se abordan pro-
cesos juridicamente complejos, regulando, asi mismo, las
personas responsables de integraciéon y constituyendo equi-
pos de trabajo como piezas esenciales para llevar a la prac-
tica las distintas operaciones de reestructuracion.

Por otra parte, se procede a derogar expresamente la
normativa de determinadas entidades de derecho publico,
enumeradas en la disposicion derogatoria Unica.

Finalmente, a través de las oportunas disposiciones fina-
les se modifica el articulo 52 de la Ley 14/2003, de 10 de
abril, de Patrimonio de la Generalitat, para prever la posibi-
lidad de aplicar las cesiones globales de activo y pasivo
como mecanismos de sucesion universal que implican ex-
tincion de filiales sin liquidacion de una mercantil cuando
su matriz es una entidad de derecho publico; el articulo 3
de la Ley 5/2006, de 25 de mayo, de la Generalitat, de crea-
cion de la Agencia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva,
para ampliar sus funciones en materia de evaluacion y acre-
ditacion de la calidad; la Ley 9/1986, de 30 de diciembre,
de la Generalitat, por la que se crean los entes de derecho
publico Instituto Valenciano de Artes Escénicas, Cinemato-
grafia y Musica y el Instituto Valenciano de Arte Moderno;
y el primer parrafo del articulo primero del Decreto
204/1990, de 26 de diciembre, del Consell, sobre reintegro
de transferencias corrientes y de capital, para evitar que
con el mismo se penalice a los entes que gestionan de for-
ma eficiente. Ademas, se prevé la necesidad de adecuar la
normativa existente reguladora de entidades de derecho pu-
blico a la nueva configuracion del sector publico. También
se especifica el rango de las disposiciones que se han in-
cluido en el presente decreto ley a los efectos de evitar atri-
buciones de rango no deseadas, y, por Gltimo, se habilitan a
los 6rganos que se determinan para realizar las actuaciones
necesarias para el mejor desarrollo y ejecucion de la pre-
sente norma.

Ante la situacion de extrema dificultad econdémica en la
que nos encontramos, todas las razones apuntadas determi-
nan que en el conjunto, y en cada una de las medidas que se
adoptan, concurran, por la naturaleza y finalidad de las
mismas, las circunstancias de extraordinaria y urgente ne-
cesidad que, de acuerdo con el articulo 44.4 del Estatuto de
Autonoma de la Comunitat Valenciana, facultan al Consell
para dictar disposiciones legislativas provisionales por me-
dio de decretos leyes. Los objetivos del presente decreto
ley no pueden ser cumplidos a través del procedimiento le-
gislativo ordinario, con la premura que precisa la adopcion
de dichas medidas, por lo que el Decreto ley se configura
como el instrumento adecuado para ello, conforme a los
parametros constitucionales, estatutarios y legales.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44.4 del Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana, a propuesta del conseller de Economia, Indus-
tria y Comercio y previa deliberacion del Consell, en la
reunion del dia 19 de octubre de 2012,
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DECRETE

TITOL I
DISPOSICIONS PRELIMINARS

CAPITOL UNIC
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1
Objecte

1. Este decret llei té com a objecte establir les mesures
de reestructuracio i racionalitzacio del sector public empre-
sarial 1 fundacional de la Generalitat, disposant les actua-
cions a realitzar sobre les distintes persones juridiques inte-
grants d’este, i fixant el marc de referéncia per al seu
desplegament.

2. Esta norma constituix el suport juridic per a les modi-
ficacions estatutaries i, si és el cas, per a les modificacions
reglamentaries dels ens, en particular, els canvis de deno-
minacid, la modificacié de fins i I’assumpci6 de funcions,
aixi com les actuacions d’incorporacié d’accions i partici-
pacions socials, i les integracions, fusions, cessions globals
d’actiu i passiu simples o plurals, extincions i la resta de
mesures que s’indiquen sobre les societats mercantils, enti-
tats de dret public i fundacions del sector public de la Ge-
neralitat incloses en el seu ambit d’aplicacio. Tot aixo sen-
se perjui que estes mesures siguen objecte de desplegament
reglamentari o autoritzacié de conformitat amb la normati-
va vigent, quan siga necessari per a la scua efectivitat.

3. Els organs de govern de les entitats de dret public, de
les societats mercantils i de les fundacions del sector pu-
blic, afectades per este decret llei, realitzaran totes les ac-
tuacions que siguen legalment necessaries i convenients per
a I’execucio i plena eficacia de les mesures previstes en
este en els terminis fixats.

Article 2
Ambit d’aplicacio

Este decret llei sera d’aplicacid a les entitats de dret pu-
blic, les societats i les fundacions del sector public de la
Generalitat enumerades en el seu annex.

Article 3
Dependencia i adscripcio

Els ens del sector public empresarial i fundacional po-
den dependre funcionalment d’una o unes quantes conselle-
ries, sense perjui de la seua adscripcio a la conselleria que,
per rad de la matcria, siga competent en la seua activitat
principal ordinaria.

Article 4
Principis generals

Tots els ens del sector public empresarial i fundacional
de la Generalitat subjectaran la seua actuacid als principis
de legalitat, estabilitat pressupostaria, sostenibilitat finan-
cera, transparéncia, austeritat, eficacia, eficiéncia, econo-
mia 1 servici a I’interés general, adoptant les mesures que
siguen necessaries per a la seua consecucio.

DECRETO

TITULO I
DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Objeto

1. Este decreto ley tiene por objeto establecer las medi-
das de reestructuracion y racionalizacion del sector publico
empresarial y fundacional de la Generalitat, disponiendo
las actuaciones a realizar sobre las distintas personas juridi-
cas integrantes del mismo, y fijando el marco de referencia
para su desarrollo.

2. La presente norma constituye el soporte juridico para
las modificaciones estatutarias y, en su caso, para las modifi-
caciones reglamentarias de los entes, en particular, los cam-
bios de denominacion, la modificacion de fines y la asuncion
de funciones, asi como las actuaciones de incorporacion de
acciones y participaciones sociales, y las integraciones, fu-
siones, cesiones globales de activo y pasivo simples o plura-
les, extinciones y demds medidas que se indican sobre las
sociedades mercantiles, entidades de derecho publico y fun-
daciones del sector publico de la Generalitat incluidas en su
ambito de aplicacion. Todo ello sin perjuicio de que dichas
medidas sean objeto de desarrollo reglamentario o autoriza-
cion de conformidad con la normativa vigente, cuando sea
necesario para su efectividad.

3. Los organos de gobierno de las entidades de derecho
publico, de las sociedades mercantiles y de las fundaciones
del sector publico, afectadas por el presente decreto ley, re-
alizaran todas las actuaciones que sean legalmente necesa-
rias y convenientes para la ejecucion y plena eficacia de las
medidas previstas en el mismo en los plazos fijados.

Articulo 2
Ambito de aplicacion

El presente decreto ley sera de aplicacion a las entidades de
derecho publico, las sociedades y las fundaciones del sector
publico de la Generalitat enumeradas en su anexo.

Articulo 3
Dependencia y adscripcion

Los entes del sector publico empresarial y fundacional
pueden depender funcionalmente de una o varias Conse-
llerias, sin perjuicio de su adscripcion a la conselleria que,
por razén de la materia, sea competente en su actividad
principal ordinaria.

Articulo 4
Principios generales

Todos los entes del sector publico empresarial y funda-
cional de la Generalitat sujetaran su actuacion a los princi-
pios de legalidad, estabilidad presupuestaria, sostenibilidad
financiera, transparencia, austeridad, eficacia, eficiencia,
economia y servicio al interés general, adoptando las medi-
das que sean precisas para su consecucion.
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Article 5
Directrius generals sobre operacions
de reestructuracio

1. Les modificacions estatutaries dels ens 1, si és el cas,
les modificacions reglamentaries d’estos en particular, els
canvis de denominacid, la modificacié de fins i
I’assumpcio6 de funcions, aixi com la transferéncia i reorde-
naci6o d’accions i participacions socials, les integracions,
fusions, les cessions globals d’actiu i passiu i qualssevol al-
tres actuacions de reestructuracid sense liquidacié d’ens del
sector public que es realitzen en aplicacié d’esta norma no
podran ser enteses com a causa de modificacio o resolucid
de les relacions juridiques amb tercers que mantinguen es-
tos ens.

2. Els acords del Consell d’incorporacié d’accions i par-
ticipacions socials i d’autoritzaciéo d’actuacions que
s’aproven en compliment del que preveu esta norma seran
titol suficient als efectes de qualsevol actuacié administra-
tiva, societaria i comptable que siga necessari realitzar en
la seua execucio i per a acreditar els canvis de titularitat de
les accions i participacions socials.

3. Totes les operacions societaries, canvis de titularitat i
actes derivats de la reestructuracio i reordenacio interna
dels ens del sector public de la Generalitat que es realitzen
en execucid d’esta norma, gaudiran dels mateixos beneficis
fiscals establits per a les operacions de reestructuracié em-
presarial en I’ambit de I’Estat. Seran aplicables, entre al-
tres, els previstos en I’article 168.4 de la Llei 33/2003, de 3
de novembre, de Patrimoni de les Administracions Publi-
ques.

4. De la mateixa manera, gaudiran del mateix percentatge
de reduccio, fixat per la normativa estatal, sobre els aranzels
dels notaris i registradors de la propietat i mercantils que in-
tervinguen en els actes derivats de la seua execucio.

5. Les mesures de caracter laboral, com el redimensio-
nament de plantilles i adaptacié de condicions laborals, que
s’adopten en execuci6 de les operacions de reestructuracid
i racionalitzaci6 dels ens del sector public empresarial i
fundacional i que resulten necessaries per a la consecucid
dels objectius de consolidacio fiscal i déficit public i per a
garantir la viabilitat i sostenibilitat dels ens sorgits d’estes
operacions, s’hauran de motivar per causes economiques,
técniques, organitzatives o de produccid, en els termes dels
articles 39, 40, 41, 51, 52.c 1 82.3 i de la disposicions addi-
cionals vint i vint-i-una del text refos de 1’Estatut dels Tre-
balladors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 1/1995, de 24
de marg.

TiTOL IT ,
MESURES DE REESTRUCTURACIO
I RACIONALITZACIO

CAPITOL 1
MESURES EN L’AMBIT DE LA CULTURA,
ART 10CI

Article 6
Consell Valencia de I’Esport

1. Se suprimix el Consell Valencia de I’Esport, entitat de
dret public creada per la Llei 3/2006, de 12 de maig, de la

Articulo 5§
Directrices generales sobre operaciones
de reestructuracion

1. Las modificaciones estatutarias de los entes y, en su
caso, las modificaciones reglamentarias de los mismos, en
particular, los cambios de denominacion, la modificacion de
fines y la asuncion de funciones, asi como la transferencia y
reordenacion de acciones y participaciones sociales, las inte-
graciones, fusiones, las cesiones globales de activo y pasivo
y cualesquiera otras actuaciones de reestructuracion sin li-
quidacion de entes del sector publico que se realicen en apli-
cacion de la presente norma no podran ser entendidas como
causa de modificacion o resolucion de las relaciones juridi-
cas con terceros que mantengan dichos entes.

2. Los acuerdos del Consell de incorporacion de acciones y
participaciones sociales y de autorizacion de actuaciones que
se aprueben en cumplimiento de lo previsto en la presente nor-
ma seran titulo suficiente a los efectos de cualquier actuacion
administrativa, societaria y contable que sea preciso realizar
en su ejecucion y para acreditar los cambios de titularidad de
dichas acciones y participaciones sociales.

3. Todas las operaciones societarias, cambios de titulari-
dad y actos derivados de la reestructuracion y reordenacion
interna de los entes del sector publico de la Generalitat que
se realicen en ejecucion de la presente norma, gozaran de
los mismos beneficios fiscales establecidos para las opera-
ciones de reestructuracion empresarial en el ambito del Es-
tado. Seran de aplicacidn, entre otros, los previstos en el
articulo 168.4 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, de
Patrimonio de las Administraciones Publicas.

4. Del mismo modo, gozaran del mismo porcentaje de re-
ducciodn, fijado por la normativa estatal, sobre los aranceles
de los notarios y registradores de la propiedad y mercantiles
que intervengan en los actos derivados de su ejecucion.

5. Las medidas de caracter laboral, como el redimensio-
namiento de plantillas y adaptacion de condiciones labora-
les, que se adopten en ejecucion de las operaciones de rees-
tructuracion y racionalizacion de los entes del sector
publico empresarial y fundacional y que resulten necesarias
para la consecucion de los objetivos de consolidacion fiscal
y déficit publico y para garantizar la viabilidad y sostenibi-
lidad de los entes surgidos de dichas operaciones, se de-
beran motivar por causas econoémicas, técnicas, organizati-
vas o de produccion, en los términos de los articulos 39,
40, 41, 51, 52.c y 82.3 y de la disposiciones adicionales
vigésima y vigésima primera del Texto Refundido del Esta-
tuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Le-
gislativo 1/1995, de 24 de marzo.

TITULO 11 ,
MEDIDAS DE REESTRUCTURACION
Y RACIONALIZACION

CAPITULO I
MEDIDAS EN EL AMBITO DE LA CULTURA,
ARTE Y OCIO

Articulo 6
Consell Valencia de I’Esport

1. Se suprime el Consell Valencia de 1’Esport, entidad
de derecho publico creada por la Ley 3/2006, de 12 de




BOC numero 116

30.11.2012

Pag. 17.131

Generalitat, en els termes i terminis previstos en la disposi-
ci6 transitoria primera d’esta norma.

2. Les funcions que I’ordenament juridic atribuix al
Consell Valencia de I’Esport seran assumides per la conse-
lleria a qué estiga adscrit, que se subrogara en la posicid
del Consell Valencia de 1I’Esport en tots els seus procedi-
ments i en els drets i obligacions que li corresponguen.

3. Tota menci6 al Consell Valencia de 1I’Esport que figu-
re en 1’ordenament juridic, plans i programes haura
d’entendre’s realitzada a la conselleria que assumix les
seues funcions.

4. Els béns i drets propis integrants del patrimoni del
Consell Valencia de I’Esport s’incorporaran al Patrimoni de
la Generalitat, a través de la conselleria que assumisca les
seues funcions, a la qual s’entendran adscrits sense necessi-
tat de declaracié expressa. De la mateixa manera, de con-
formitat amb 1’article 33 de la Llei 14/2003, de 10 d’abril,
de Patrimoni de la Generalitat, els béns i drets adscrits al
Consell Valencia de I’Esport s’entendran adscrits, sense ne-
cessitat de declaracidé expressa, a la conselleria que assu-
misca les seues funcions, que se subrogara en els drets, fa-
cultats i obligacions sobre estos béns.

Article 7
Modificacio de la denominacio i dels fins
de Teatres de la Generalitat

1. Es modifica 1’article 50 de la Llei 6/1993, de 31 de
desembre, de Pressupostos de la Generalitat per a 1’exercici
1994, que va crear com a tal I’entitat de dret public Teatres
de la Generalitat i va derogar el titol I de la Llei 9/1986, de
30 de desembre, per la qual es van crear els ens de dret pu-
blic Institut Valencia d’Arts Escéniques, Cinematografia i
Musica i Institut Valencia d’Art Modern amb la redaccid
seguent:

«Article 50. De la modificacio de la denominacio i dels
fins de I’entitat de dret public Teatres de la Generalitat

1. L’entitat de dret public Teatres de la Generalitat passa
a denominar-se CulturArts Generalitat, conservant la seua
naturalesa d’entitat de dret public, i conseglientment la seua
personalitat juridica, patrimoni propi, recursos i plena ca-
pacitat d’obrar per a la realitzacié dels seus fins de desen-
rotllament de la politica de la Generalitat en I’ambit de la
cultura, art i oci en general, i de les arts escéniques, de la
musica, la cinematografia i els museus en particular, aixi
com en relacido amb les activitats de conservacio i restaura-
ci6 del patrimoni, de foment d’unitats artistiques estables i
de gestid d’espais culturals.

2. L’entitat es regira pel que preveu este article i en les
disposicions que el despleguen, en especial, en el regla-
ment de funcionament de 1’entitat que establira les seues
funcions, la seua estructura organitzativa, organs de go-
vern, composicio i atribucions, pel text refés de la Llei
d’Hisenda Publica de la Generalitat, les normes de dret pri-
vat que se li apliquen i per la resta de I’ordenament juridic.
L’entitat podra comptar amb personal funcionari i laboral
en els termes que preveu la legislacio de funcid publica.»

2. La modificaci6 de la denominacio i fins es realitza en
els termes i terminis previstos en la disposicid transitoria
primera d’este decret llei.

3. Tota mencio de Teatres de la Generalitat que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s
realitzada a CulturArts Generalitat.

mayo, de la Generalitat, en los términos y plazos previstos
en la disposicion transitoria primera de esta norma.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye al
Consell Valencia de I’Esport seran asumidas por la conselleria
a la que esté adscrito, que se subrogara en la posicion del Con-
sell Valencia de I’Esport en todos sus procedimientos y en los
derechos y obligaciones que le correspondan.

3. Toda mencion al Consell Valencia de I’Esport que fi-
gure en el ordenamiento juridico, planes y programas de-
berd entenderse realizada a la conselleria que asume sus
funciones.

4. Los bienes y derechos propios integrantes del patri-
monio del Consell Valencia de I’Esport se incorporaran al
Patrimonio de la Generalitat, a través de la conselleria que
asuma sus funciones, a la que se entenderan adscritos sin
necesidad de declaracion expresa. Del mismo modo, de
conformidad con el articulo 33 de la Ley 14/2003, de 10 de
abril, de Patrimonio de la Generalitat, los bienes y derechos
adscritos al Consell Valencia de I’Esport se entenderan ads-
critos, sin necesidad de declaracion expresa, a la conselle-
ria que asuma sus funciones, que se subrogard en los dere-
chos, facultades y obligaciones sobre dichos bienes.

Articulo 7
Modificacion de la denominacion y de los fines
de Teatres de la Generalitat

1. Se modifica el articulo 50 de la Ley 6/1993, de 31 de
diciembre, de Presupuestos de la Generalitat para el ejerci-
cio 1994, que cred como tal la entidad de derecho publico
Teatres de la Generalitat y derogo el titulo I de la Ley
9/1986, de 30 de diciembre, por la que se crearon los entes
de derecho publico Instituto Valenciano de Artes Escénicas,
Cinematografia y Musica e Instituto Valenciano de Arte
Moderno, con la siguiente redaccion:

«Articulo 50. De la modificacién de la denominacion y
de los fines de la entidad de derecho publico Teatres de la
Generalitat.

1. La entidad de derecho publico Teatres de la Generali-
tat pasa a denominarse CulturArts Generalitat, conservando
su naturaleza de entidad de derecho publico, y consiguien-
temente su personalidad juridica, patrimonio propio, recur-
sos y plena capacidad de obrar para la realizacion de sus fi-
nes de desarrollo de la politica de la Generalitat en el
ambito de la cultura, arte y ocio en general, y de las artes
escénicas, de la musica, la cinematografia y los museos en
particular, asi como en relacion con las actividades de con-
servacion y restauracion del patrimonio, de fomento de uni-
dades artisticas estables y de gestion de espacios culturales.

2. La entidad se regira por lo previsto en el presente
articulo y en las disposiciones que lo desarrollen, en espe-
cial, en el reglamento de funcionamiento de la entidad que
establecera sus funciones, su estructura organizativa, orga-
nos de gobierno, composicion y atribuciones, por el Texto
Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat,
las normas de derecho privado que le sean de aplicacion y
por el resto del ordenamiento juridico. La entidad podra
contar con personal funcionario y laboral en los términos
previstos en la legislacion de funcion publica.»

2. La modificacion de la denominacién y fines se realiza
en los términos y plazos previstos en la disposicion transi-
toria primera de este decreto ley.

3. Toda mencion a Teatres de la Generalitat que figure
en el ordenamiento juridico, planes y programas debera en-
tenderse realizada a CulturArts Generalitat.
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Article 8
Institut Valencia de la Musica (IVM)

Se suprimix I’Institut Valencia de la Musica, entitat de
dret public creada per la Llei 2/1998, de 12 de maig, de la
Generalitat, Valenciana de la Musica, amb els efectes i ter-
minis indicats en ’article 11 i en la disposicio transitoria
primera d’esta norma.

Article 9
Institut Valencia de I’ Audiovisual
i la Cinematografia Ricardo Muiioz Suay (IVAC)

Se suprimix I’Institut Valencia de I’ Audiovisual i la Ci-
nematografia Ricardo Mufloz Suay, entitat de dret public
creada per la Llei 5/1998, de 18 de juny, de la Generalitat,
de Creacio de I’Institut Valencia de Cinematografia Ricar-
do Mufloz Suay, amb els efectes i terminis indicats en
I’article 11 i en la disposici6 transitoria primera d’esta nor-
ma.

Article 10
Institut Valencia de Conservacio i Restauracio
de Béns Culturals (IVC+r)

Se suprimix 1’Institut Valencia de Conservacié i Restau-
raci6 de Béns Culturals, entitat de dret public creada per la
Llei 5/1999, de 9 d’abril, de la Generalitat, de Creacio de
I’Institut Valencia de Conservacid i Restauracio de Béns
Culturals, amb els efectes i terminis indicats en 1’article 11
i en la disposicio transitoria primera d’esta norma.

Article 11
Régim de les supressions de les entitats
de dret public Institut Valencia de la Musica,
Institut Valencia de |’ Audiovisual
i la Cinematografia Ricardo Muiioz Suay
i Institut Valencia de Conservacio i Restauracio
de Béns Culturals

1. Les funcions que 1’ordenament juridic atribuix a
I’Institut Valencia de la Musica, a 1’Institut Valencia de
I’ Audiovisual i la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay i a
I’Institut Valencia de Conservacié i Restauracié de Béns
Culturals seran assumides per I’entitat CulturArts Generali-
tat, excepte les funcions de caracter administratiu que es
determinen en les normes de desplegament d’este capitol i
que podran ser assumides per la conselleria d’adscripcio.

2. En relacié amb les funcions assumides per CulturArts
Generalitat, esta se subrogara en la posicio d’estes entitats
en tots els drets i obligacions que els corresponguen i en
tots els seus procediments i relacions juridiques amb ter-
cers, en els terminis previstos en la disposici6 transitoria
primera d’esta norma. En els mateixos termes, les unitats
artistiques previstes en la Llei 2/1998, de 12 de maig, de la
Generalitat,Valenciana de la Musica, s’adscriuran a 1’entitat
CulturArts Generalitat.

3. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a que
es referix ’apartat anterior no podra ser entés com a causa
de modificacid o de resolucio de les relacions juridiques
que mantinguen les entitats.

Articulo 8
Instituto Valenciano de la Musica (IVM)

Se suprime el Instituto Valenciano de la Musica, entidad
de derecho publico creada por la Ley 2/1998, de 12 de
mayo, de la Generalitat, Valenciana de la Musica, con los
efectos y plazos indicados en el articulo 11 y en la disposi-
cion transitoria primera de esta norma.

Articulo 9
Instituto Valenciano del Audiovisual
v la Cinematografia Ricardo Murioz Suay (IVAC)

Se suprime el Instituto Valenciano del Audiovisual y la
Cinematografia Ricardo Mufioz Suay, entidad de derecho
publico creada por la Ley 5/1998, de 18 de junio, de la Ge-
neralitat, de Creacion del Instituto Valenciano de Cinema-
tografia Ricardo Mufoz Suay, con los efectos y plazos indi-
cados en el articulo 11 y en la disposicion transitoria
primera de esta norma.

Articulo 10
Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion
de Bienes Culturales (IVC+r)

Se suprime el Instituto Valenciano de Conservacion y
Restauracion de Bienes Culturales, entidad de derecho pu-
blico creada por la Ley 5/1999, de 9 de abril, de la Genera-
litat, de Creacion del Instituto Valenciano de Conservacion
y Restauracion de Bienes Culturales, con los efectos y pla-
zos indicados en el articulo 11 y en la disposicidn transito-
ria primera de esta norma.

Articulo 11
Régimen de las supresiones de las entidades
de derecho publico Instituto Valenciano de la Musica,
Instituto Valenciano del Audiovisual y
la Cinematografia Ricardo Muiioz Suay e
Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion
de Bienes Culturales

1. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye al
Instituto Valenciano de la Musica, al Instituto Valenciano del
Audiovisual y la Cinematografia Ricardo Muioz Suay y al
Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion de Bie-
nes Culturales seran asumidas por la entidad CulturArts Gene-
ralitat, salvo las funciones de caracter administrativo que se
determinen en las normas de desarrollo del presente capitulo y
que podran ser asumidas por la conselleria de adscripcion.

2. En relacion con las funciones asumidas por CulturArts
Generalitat, ésta se subrogara en la posicion de estas entidades
en todos los derechos y obligaciones que les correspondan
y en todos sus procedimientos y relaciones juridicas con
terceros, en los plazos previstos en la disposicion transito-
ria primera de la presente norma. En los mismos términos,
las unidades artisticas previstas en la Ley 2/1998, de 12 de
mayo, de la Generalitat, Valenciana de la Musica, se adscri-
biran a la entidad CulturArts Generalitat.

3. El cambio en la titularidad de los derechos y obliga-
ciones a que se refiere el apartado anterior no podra ser en-
tendido como causa de modificacion o de resolucion de las
relaciones juridicas que mantengan las entidades.
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4. Tota mencié a I’Institut Valencia de la Musica, a
I’Institut Valencia de I’ Audiovisual i la Cinematografia Ri-
cardo Mufioz Suay i a I’Institut Valencia de Conservacio i
Restauracio de Béns Culturals que figure en I’ordenament
juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a
I’entitat CulturArts Generalitat en relacio amb les funcions
assumides.

5. Els béns i drets integrants del patrimoni de I’Institut
Valencia de la Mausica, de 1’Institut Valencia de
I’ Audiovisual i la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay i de
I’Institut Valencia de Conservacio i Restauracié de Béns
Culturals, aixi com els de la Generalitat que tingueren ads-
crits, s’incorporaran, amb la mateixa condicid que tenien, a
CulturArts Generalitat en relacié amb les funcions assumi-
des, sense necessitat de declaracid expressa.

Article 12
Projecte Cultural de Castello, SA (PCC)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat
de la Generalitat i representatives del 100 per cent del capi-
tal social de la mercantil Projecte Cultural del Castello, SA,
a favor de I’entitat de dret public CulturArts Generalitat, de
conformitat amb el que disposa la disposicié addicional
dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la
Generalitat, i en els termes i terminis previstos en la dispo-
sicid transitoria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Incorporades les accions, es procedira de forma im-
mediata a ’extincié de la mercantil Projecte Cultural de
Castello, SA, per mitja de la cessio global del seu actiu i
passiu a favor de I’entitat CulturArts Generalitat, d’acord
amb el que disposen els articles 81.2 i 89.2 de la Llei
3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals de so-
cietats mercantils, i en la disposicié final primera d’esta
norma, sense practicar-se la liquidacio.

3. Efectuada I’extincié de la mercantil Projecte Cultural
de Castello, SA, tota menci6o d’esta que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s
realitzada a CulturArts Generalitat.

Article 13
Fundacio de la Comunitat Valenciana
Palau de les Arts Reina Sofia

1. S’autoritzara ’extincié de la Fundacié de la Comuni-
tat Valenciana Palau de les Arts Reina Sofia, de conformi-
tat amb la normativa vigent en matéria de fundacions.

2. Amb caracter previ a ’acord del Patronat d’extincid
de la Fundacio, les funcions relatives a la unitat artistica de
I’Orquestra de la Comunitat Valenciana, a la programacio
artistica del Palau de les Arts Reina Sofia i a la seua execu-
ci6 seran assumides, seguint els tramits que per a aixo si-
guen necessaris, per 1’entitat de dret public CulturArts Ge-
neralitat, la qual se subrogara, en relacié amb les funcions
assumides, en la posicid de la Fundacid en tots els drets i
obligacions que li corresponguen i en tots els seus procedi-
ments i relacions juridiques.

3. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a qué
es referix 1’apartat anterior no podra ser entés com a causa
de modificacid o de resolucio de les relacions juridiques
que mantinga la fundacio.

4. La destinaci6 dels béns i drets resultants de la seua li-
quidacié sera 1’establit en els seus estatuts de conformitat
amb la disposicié addicional primera del Decret 83/2012,

4. Toda mencidn al Instituto Valenciano de la Musica, al
Instituto Valenciano del Audiovisual y la Cinematografia
Ricardo Mufioz Suay y al Instituto Valenciano de Conser-
vacion y Restauracion de Bienes Culturales que figure en el
ordenamiento juridico, planes y programas deberd enten-
derse realizada a la entidad CulturArts Generalitat en rela-
cion con las funciones asumidas.

5. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio del
Instituto Valenciano de la Musica, del Instituto Valenciano
del Audiovisual y la Cinematografia Ricardo Mufioz Suay
y del Instituto Valenciano de Conservacioén y Restauracion
de Bienes Culturales, asi como los de la Generalitat que tu-
viesen adscritos, se incorporaran, con la misma condicién
que tenian, a CulturArts Generalitat en relacion con las
funciones asumidas, sin necesidad de declaracion expresa.

Articulo 12
Proyecto Cultural de Castellon, SA (PCC)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titula-
ridad de la Generalitat y representativas del 100 por cien
del capital social de la mercantil Proyecto Cultural del Cas-
tellon, SA, a favor de la entidad de derecho publico Cultu-
rArts Generalitat, de conformidad con lo dispuesto en la
disposicion adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3
de abril, de Patrimonio, de la Generalitat, y en los términos
y plazos previstos en la disposicion transitoria primera,
apartado 3, de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma in-
mediata a la extincion de la mercantil Proyecto Cultural de
Castellon, SA, mediante la cesion global de su activo y pa-
sivo a favor de la entidad CulturArts Generalitat, de acuer-
do con lo dispuesto en los articulos 81.2 y 89.2 de la Ley
3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estructurales de
sociedades mercantiles, y en la disposicion final primera de
la presente norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Proyecto Cul-
tural de Castellon, SA, toda mencion a la misma que figure
en el ordenamiento juridico, planes y programas debera en-
tenderse realizada a la CulturArts Generalitat.

Articulo 13
Fundacion de la Comunitat Valenciana
Palau de les Arts Reina Sofia

1. Se autorizara la extincion de la Fundacién de la Comu-
nitat Valenciana Palau de les Arts Reina Sofia de conformi-
dad con la normativa vigente en materia de fundaciones.

2. Con caracter previo al acuerdo del Patronato de extin-
cion de la fundacion, las funciones relativas a la unidad
artistica de la Orquesta de la Comunitat Valenciana, a la
programacion artistica del Palau de les Arts Reina Sofiay a
su ejecucion seran asumidas, siguiendo los tramites que
para ello sean necesarios, por la entidad de derecho publico
CulturArts Generalitat, quien se subrogara, en relacion con
las funciones asumidas, en la posicion de la fundacion en
todos los derechos y obligaciones que le correspondan y en
todos sus procedimientos y relaciones juridicas.

3. El cambio en la titularidad de los derechos y obliga-
ciones a que se refiere el apartado anterior no podra ser en-
tendida como causa de modificacion o de resolucion de las
relaciones juridicas que mantenga la fundacion.

4. El destino de los bienes y derechos resultantes de su
liquidacion sera el establecido en sus Estatutos de confor-
midad con la disposicion adicional primera del Decreto
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d’l de juny, del Consell, pel qual es va aprovar el Regla-
ment de la Corporacié Publica Empresarial Valenciana i es
va desplegar el Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del
Consell.

5. El procés d’extincié de la Fundaci6é de la Comunitat
Valenciana Palau de les Arts Reina Sofia es tramitara de
forma coordinada amb el desplegament reglamentari pre-
vist en I’article 1 i en la disposicid final quinta d’este de-
cret llei. Fins que no es complete el procediment
d’assumpcid d’estes funcions, la fundaci6 continuara exer-
cint les activitats propies del seu objecte i finalitats en eixa
materia.

Article 14
Fundacio de la Comunitat Valenciana
La Llum de les Imatges

1. Amb caracter previ a ’acord del Patronat d’extincid
de la Fundaci6 de la Comunitat Valenciana La Llum de les
Imatges, les funcions que realitza relatives a la conservacid
i restauracio d’edificis monumentals-Béns d’Interés Cultu-
ral (BIC) seran assumides, seguint els tramits que per a
aixo siguen necessaris, per I’entitat de dret public Cultu-
rArts Generalitat, la qual se subrogara, en relaci6 amb les
funcions assumides, en la posicié de la Fundacid, en tots
els drets i obligacions que li corresponguen i en tots els
seus procediments i relacions juridiques amb tercers.

2. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a que
es referix 1’apartat anterior no podra ser entés com a causa
de modificacid o de resolucio de les relacions juridiques
que mantinga la Fundacid.

3. La destinacio dels béns i drets resultants de la seua liqui-
dacio sera ’establit en els seus estatuts de conformitat amb la
disposici6 addicional primera del Decret 83/2012, d’1 de juny,
del Consell, pel qual es va aprovar el Reglament de la Corpo-
raci6 Publica Empresarial Valenciana i es desplega el Decret
llei 1/2011, de 30 de setembre, del Consell.

4. El procés d’extincié de la Fundacio de la Comunitat
Valenciana La Llum de les Imatges es tramitara de forma
coordinada amb el desplegament reglamentari previst en
I’article 1 1 en la disposicid final quinta d’este decret llei.
Fins que no es complete el procediment d’assumpcid
d’estes funcions, la fundacié continuara exercint les activi-
tats propies del seu objecte i finalitats en eixa materia.

Article 15
Institut Valencia d’Art Modern (IVAM)

L’Institut Valencia d’Art Modern 1 CulturArts Generali-
tat, com a entitats de dret public, podran subscriure conve-
nis de col-laboracié aixi com els encarrecs de gestid que
consideren convenients a fi d’optimitzar els recursos en la
prestacio de servicis, per a unificar directrius fixar un marc
comu en I’exercici d’activitats de naturalesa semblant.

CAPITOL II
MESURES EN L’AMBIT
DE LA MOBILITAT I TRANSPORT

Article 16
Agencia Valenciana de Mobilitat (AVM)

1. Se suprimix 1’Agencia Valenciana de Mobilitat, enti-
tat de dret public creada per la Llei 9/2000, de 23 de no-

83/2012, de 1 de junio, del Consell, por el que se aprobo el
Reglamento de la Corporacion Publica Empresarial Valen-
ciana y se desarrollo el Decreto ley 1/2011, de 30 de sep-
tiembre, del Consell.

5. El proceso de extincion de la Fundacion de la Comu-
nitat Valenciana Palau de les Arts Reina Sofia se tramitara
de forma coordinada con el desarrollo reglamentario pre-
visto en el articulo 1 y en la disposicion final quinta del
presente decreto ley. Hasta que no se complete el procedi-
miento de asuncidon de dichas funciones, la fundaciéon con-
tinuara desarrollando las actividades propias de su objeto y
finalidades en esa materia.

Articulo 14
Fundacion de la Comunitat Valenciana
La Llum de les Imatges

1. Con caracter previo al acuerdo del Patronato de extincion
de la Fundacion de la Comunitat Valenciana La Llum de les
Imatges, las funciones que realiza relativas a la conservacion y
restauracion de edificios monumentales-Bienes de Interés Cul-
tural (BIC) seran asumidas, siguiendo los tramites que para ello
sean necesarios, por la entidad de derecho publico CulturArts
Generalitat, quien se subrogara, en relacion con las funciones
asumidas, en la posicion de la fundacion, en todos los derechos
y obligaciones que le correspondan y en todos sus procedi-
mientos y relaciones juridicas con terceros.

2. El cambio en la titularidad de los derechos y obliga-
ciones a que se refiere el apartado anterior no podra ser en-
tendida como causa de modificacion o de resolucion de las
relaciones juridicas que mantenga la fundacion.

3. El destino de los bienes y derechos resultantes de su liqui-
dacion sera el establecido en sus Estatutos de conformidad con
la disposicion adicional primera del Decreto 83/2012, de 1 de
junio, del Consell, por el que se aprobd el Reglamento de la
Corporacion Publica Empresarial Valenciana y se desarrollo el
Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell.

4. El proceso de extincion de la Fundacion de la Comunitat
Valenciana La Llum de les Imatges se tramitara de forma coor-
dinada con el desarrollo reglamentario previsto en el articulo 1
y en la disposicion final quinta del presente decreto ley. Hasta
que no se complete el procedimiento de asuncion de dichas fun-
ciones, la fundacion continuara desarrollando las actividades
propias de su objeto y finalidades en esa materia.

Articulo 15
Instituto Valenciano de Arte Moderno (IVAM)

El Instituto Valenciano de Arte Moderno y CulturArts
Generalitat, como entidades de derecho publico, podran
suscribir convenios de colaboracioén asi como las enco-
miendas de gestion que consideren convenientes con el fin
de optimizar los recursos en la prestacion de servicios, para
unificar directrices fijar un marco comin en el desarrollo
de actividades de naturaleza similar.

CAPITULO IT
MEDIDAS EN EL AMBITO
DE LA MOVILIDAD Y TRANSPORTE

Articulo 16
Agencia Valenciana de Movilidad (AVM)

1. Se suprime la Agencia Valenciana de Movilidad, enti-
dad de derecho publico creada por la Ley 9/2000, de 23 de
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vembre, de la Generalitat, de constituciéo de 1I’Ageéncia Va-
lenciana de Mobilitat Metropolitana, en els termes i termi-
nis indicats en la disposici6 transitoria primera d’esta nor-
ma.

2. Les funcions que 1’ordenament juridic atribuix a
I’Agencia Valenciana de Mobilitat seran assumides, segons
la seua naturalesa administrativa o comercial, per la conse-
lleria a queé estiga adscrit o per I’entitat de dret public que
es determine, respectivament.

3. La conselleria i I’entitat de dret public que assumis-
quen les funcions de 1’Agéncia Valenciana de Mobilitat se
subrogaran en la posicioé de 1’Agencia en tots els seus pro-
cediments 1 en els drets i obligacions que li corresponguen
en relacié amb les respectives funcions assumides, en els
termes i terminis previstos en la disposicid transitoria pri-
mera d’esta norma.

4. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a que
es referix 1’apartat anterior no podra ser entés com a causa
de modificacid o de resolucio de les relacions juridiques
que mantinga |’entitat.

5. Tota menci6 de I’Agéncia Valenciana de Mobilitat
que figure en I’ordenament juridic, plans i programes haura
d’entendre’s realitzada, segons la matéria, a la conselleria o
a D’entitat de dret public que assumix les seues funcions,
respectivament.

6. Els béns i drets integrants del patrimoni de 1’Agéncia
Valenciana de Mobilitat, aixi com els de la Generalitat que
tinguera adscrits, s’incorporaran al patrimoni de la Genera-
litat, adscrits, sense necessitat de declaracio expressa, a la
conselleria competent per radé de la materia, sense perjui
d’una posterior adscripcié a 1’entitat de dret public que, si
¢s el cas es determine en atencio a les funcions assumides.

Article 17
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGYV)

1. Les relacions entre Ferrocarrils de la Generalitat Va-
lenciana i la Generalitat, a través de la conselleria a que
esta adscrit, s’articularan per mitja d’un contracte programa
o contracte de gesti6 de caracter plurianual, en el qual, com
a minim i per al periode de la seua vigéncia, s’inclouran els
punts segiients:

a) Els objectius a perseguir, els resultats a obtindre i, en
general, la gestio a realitzar, aixi com els plans necessaris
per a aconseguir estos objectius.

b) Els recursos personals materials i pressupostaris a
aportar per a la consecuci6 dels objectius.

¢) Les conseqii¢ncies derivades del grau de compliment
d’objectius i I’exigéncia de les corresponents responsabili-
tats dels organs de govern corresponents, i del personal di-
rectiu, per a la qual cosa es determinaran préviament els
mecanismes que permeten I’exigéncia de responsabilitats.

d) El procediment que s’ha de seguir per a la cobertura
dels deficit anuals que, si €s el cas, es pogueren produir per
insuficiéncia dels ingressos reals respecte dels estimats i les
conseqliencies de responsabilitat en la gestié que, si és el
cas, hagen de seguir-se de tals déficit.

e) El procediment per a la introduccié de les modificacions
o adaptacions anuals que, si és el cas, siguen procedents.

2. L’entitat Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana, a
través de la Subsecretaria de la seua conselleria
d’adscripcio, haura de remetre a la conselleria amb com-
peténcies en materia del sector public empresarial, amb

noviembre, de la Generalitat, de constitucion de la Agencia
Valenciana de Movilidad Metropolitana, en los términos y
plazos indicados en la disposicidn transitoria primera de
esta norma.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a
la Agencia Valenciana de Movilidad seran asumidas, segiin
su naturaleza administrativa o comercial, por la Conselleria
a la que esté adscrito o por la entidad de derecho ptblico
que se determine, respectivamente.

3. La conselleria y la entidad de derecho publico que
asuman las funciones de la Agencia Valenciana de Movili-
dad se subrogaran en la posicion de la Agencia en todos sus
procedimientos y en los derechos y obligaciones que le co-
rrespondan en relacion con las respectivas funciones asu-
midas, en los términos y plazos previstos en la disposicion
transitoria primera de la presente norma.

4. El cambio en la titularidad de los derechos y obliga-
ciones a que se refiere el apartado anterior no podra ser en-
tendido como causa de modificacion o de resolucion de las
relaciones juridicas que mantenga la entidad.

5. Toda mencién a la Agencia Valenciana de Movilidad
que figure en el ordenamiento juridico, planes y programas
debera entenderse realizada, segiin la materia, a la conselle-
ria 0 a la entidad de derecho publico que asume sus funcio-
nes, respectivamente.

6. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio de
la Agencia Valenciana de Movilidad, asi como los de la
Generalitat que tuviese adscritos, se incorporaran al patri-
monio de la Generalitat, adscritos, sin necesidad de decla-
racion expresa, a la conselleria competente por razon de la
materia, sin perjuicio de una posterior adscripcion a la enti-
dad de derecho publico que, en su caso, se determine en
atencion a las funciones asumidas.

Articulo 17
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

1. Las relaciones entre Ferrocarrils de la Generalitat Va-
lenciana y la Generalitat, a través de la conselleria a la que
esta adscrito, se articularan mediante un contrato programa
o contrato de gestion de caracter plurianual, en el que,
como minimo y para el periodo de su vigencia, se incluiran
los siguientes extremos:

a) Los objetivos a perseguir, los resultados a obtener vy,
en general, la gestion a desarrollar, asi como los planes ne-
cesarios para alcanzar estos objetivos.

b) Los recursos personales materiales y presupuestarios
a aportar para la consecucion de los objetivos.

c) Las consecuencias derivadas del grado de cumpli-
miento de objetivos y la exigencia de las correspondientes
responsabilidades de los 6rganos de gobierno correspon-
dientes, y del personal directivo, para lo que previamente
se determinaran los mecanismos que permitan la exigencia
de responsabilidades.

d) El procedimiento a seguir para la cobertura de los dé-
ficit anuales que, en su caso, se pudieran producir por insu-
ficiencia de los ingresos reales respecto de los estimados y
las consecuencias de responsabilidad en la gestion que, en
su caso, deban seguirse de tales déficit.

e) El procedimiento para la introduccion de las modifi-
caciones o adaptaciones anuales que, en su caso, procedan.

2. La entidad Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana, a
través de la Subsecretaria de su conselleria de adscripcion,
debera remitir a la conselleria con competencia en materia
del sector publico empresarial, con caracter previo a su




BOC numero 116

30.11.2012

Pag. 17.136

caracter previ a la seua aprovacio, les propostes del con-
tracte programa o contracte de gestié per a informe precep-
tiu i vinculant en relaciéo amb el seu impacte en la viabilitat
de I’ens i en la consecucio dels objectius estratégics de
conjunt del sector public empresarial.

CAPITOL 111
MESURES EN L’AMBIT DE MEDI AMBIENT
I GESTIO DE RESIDUS

Article 18
Institut del Paisatge de la Generalitat (IPG)

Se suprimix 1’Institut del Paisatge de la Generalitat
(IPG), entitat de dret public sense funcionament, creada
com a entitat de dret public per la Llei 14/2007, de 26 de
desembre, de Mesures Fiscals, de Gestid Administrativa i
Financera, i d’Organitzacié de la Generalitat, que va modi-
ficar la Llei 4/2004, de 30 de juny, de la Generalitat,
d’Ordenaci6 del Territori i Proteccio del Paisatge.

CAPITOL IV
MESURES EN L’AMBIT DE SANITAT
I BENESTAR SOCIAL

Article 19
Centre Superior d’Investigacio
en Salut Publica (CSISP)

1. Se suprimix el Centre Superior d’Investigacié en Sa-
lut Pablica (CSISP), entitat de dret public creada per la Llei
4/2005, de 17 de juny, de la Generalitat, de Salut Publica
de la Comunitat Valenciana, en els termes i terminis previs-
tos en la disposicio transitoria primera d’esta norma.

2. Les funcions d’indole administrativa que
I’ordenament juridic atribuix al Centre Superior
d’Investigacio en Salut Publica seran assumides per la con-
selleria a que estiga adscrit, que se subrogara en la posicid
del Centre Superior d’Investigacidé en Salut Publica en els
seus procediments, relacions juridiques i en els drets i obli-
gacions que li corresponguen en este ambit.

3. Les funcions no administratives del Centre Superior
d’Investigacio en Salut Publica s’integraran en la Fundacio
per al Foment de la Investigacié Sanitaria i Biomedica de
la Comunitat Valenciana (FISABIO), a la qual s’autoritzara
perqué assumisca esta activitat i se subrogue en la posicid
del Centre Superior d’Investigacidé en Salut Publica en les
relacions juridiques i en els drets i obligacions que li co-
rresponguen en este ambit, de conformitat amb la normati-
va vigent en matéria de fundacions.

4. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a qué
es referixen els apartats anteriors no podra ser entés com a
causa de modificacié o de resolucid de les relacions juridi-
ques que mantinga [’entitat.

5. Les mencions al Centre Superior d’Investigacié en Salut
Publica que figuren en 1’ordenament juridic, plans i programes
hauran d’entendre’s realitzades, segons les matéries, bé a la
conselleria que assumisca les seues funcions administratives,
bé a la Fundaci6 per al Foment de la Investigacio Sanitaria i
Biomedica de la Comunitat Valenciana.

aprobacion, las propuestas del contrato programa o contrato
de gestion para informe preceptivo y vinculante en relacion
con su impacto en la viabilidad del ente y en la consecu-
cion de los objetivos estratégicos de conjunto del sector pu-
blico empresarial.

CAPITULO 111
MEDIDAS EN EL AMBITO DE MEDIO AMBIENTE
Y GESTION DE RESIDUOS

Articulo 18
Instituto del Paisaje de la Generalitat (IPG)

Se suprime el Instituto del Paisaje de la Generalitat (IPG),
entidad de derecho publico sin funcionamiento, creada
como entidad de derecho publico por la Ley 14/2007, de 26
de diciembre, de la Generalitat, de Medidas Fiscales, de
Gestion Administrativa y Financiera, y de Organizacion de la
Generalitat, que modi-fico la Ley 4/2004, de 30 de junio,
de la Generalitat, de Ordenacion del Territorio y Proteccion
del Paisaje.

CAPITULO IV
MEDIDAS EN EL AMBITO DE SANIDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Articulo 19
Centro Superior de Investigacion
en Salud Publica (CSISP)

1. Se suprime el Centro Superior de Investigacién en
Salud Publica (CSISP), entidad de derecho publico creada
por la Ley 4/2005, de 17 de junio, de la Generalitat, de Sa-
lud Publica de la Comunitat Valenciana, en los términos y
plazos previstos en la disposicion transitoria primera de la
presente norma.

2. Las funciones de indole administrativa que el ordena-
miento juridico atribuye al Centro Superior de Investiga-
cion en Salud Publica seran asumidas por la conselleria a la
que esté adscrito, que se subrogara en la posicion del Cen-
tro Superior de Investigacion en Salud Publica en sus pro-
cedimientos, relaciones juridicas y en los derechos y obli-
gaciones que le correspondan en este ambito.

3. Las funciones no administrativas del Centro Superior
de Investigacion en Salud Publica se integraran en la Funda-
cién para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y Biomé-
dica de la Comunitat Valenciana (FISABIO), a la que se auto-
rizara para que asuma dicha actividad y se subrogue en la
posicion del Centro Superior de Investigacion en Salud Publi-
ca en las relaciones juridicas y en los derechos y obligaciones
que le correspondan en este ambito, de conformidad con la
normativa vigente en materia de fundaciones.

4. El cambio en la titularidad de los derechos y obliga-
ciones a que se refieren los apartados anteriores no podra
ser entendido como causa de modificacion o de resolucion
de las relaciones juridicas que mantenga la entidad.

5. Las menciones al Centro Superior de Investigacion en
Salud Publica que figuren en el ordenamiento juridico, planes
y programas debera entenderse realizadas, segun las materias,
bien a la conselleria que asuma sus funciones administrativas,
bien a la Fundacion para el Fomento de la Investigacion Sani-
taria y Biomédica de la Comunitat Valenciana.
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6. Els béns integrants del patrimoni del Centre Superior
d’Investigacio en Salut Publica, aixi com els de la Genera-
litat que tinguera adscrits, s’incorporaran al Patrimoni de la
Generalitat, adscrits, sense necessitat de declaracid expres-
sa, a la conselleria competent en la materia, la qual podra,
si €s el cas, 1 prévia tramitacid del corresponent expedient,
autoritzar 1’us o ocupacié temporal d’estos a la fundacio es-
mentada.

Article 20
Agencia Valenciana de Seguretat Alimentaria (AVSA)

Se suprimix 1’Agéncia Valenciana de Seguretat Ali-
mentaria (AVSA), entitat de dret public sense funciona-
ment, creada per la Llei 4/2005, de 17 de juny, de la Gene-
ralitat, de Salut Publica de la Comunitat Valenciana.

Article 21
Modificacio de la denominacio i dels fins
de [’Institut Valencia d’Atencio a les Persones
amb Discapacitat i Accio Social (IVADIS)

1. Es modifica I’article 52 de la Llei 14/2007, de 26 de
desembre, de Mesures Fiscals, de Gestid Administrativa i
Financera, i d’Organitzacié de la Generalitat, que va modi-
ficar la disposicié addicional novena de la Llei 11/2000, de
28 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio Administra-
tiva i Financera, i d’Organitzacio de la Generalitat, amb la
redaccid segiient:

«Es modifica la disposicié addicional novena de la Llei
11/2000, de 28 de desembre, quant a la denominacio, fins i
regim de ’entitat de dret public Institut Valencia d’Atencio
als Discapacitats (IVADIS) i la seua consideracié com a
mitja propi, de la manera segiient:

1. L’entitat de dret public Institut Valencia d’Atenci6 a
les Persones amb Discapacitat i Accid Social, passa a deno-
minar-se Institut Valencia d’Accidé Social, conservant la
seua naturalesa d’entitat de dret public, 1 conseglientment la
seua personalitat juridica, patrimoni propi, recursos i plena
capacitat d’obrar per a la realitzaci6 dels seus fins de de-
senrotllament de la politica de la Generalitat en 1’ambit del
benestar social, la dependéncia, la protecciod i tutela de les
persones amb discapacitat, aixi com de la prestacid, as-
sisténcia 1 execucid d’actuacions en materia de servicis so-
cials i acci6 social.

2. D’Institut es regira pel que preveu esta disposicié addi-
cional i en les disposicions que la despleguen, en especial, en
el reglament de funcionament de I’entitat que establira les
seues funcions, la seua estructura organitzativa i la composi-
ci6 1 atribucions dels seus organs, pel text refoés de la Llei
d’Hisenda Publica de la Generalitat, les normes de dret pri-
vat que se li apliquen i per la resta de I’ordenament juridic.
L’Institut podra comptar amb personal funcionari i laboral en
els termes que preveu la legislacio de funcié publica.

3. Als efectes del que preveu la normativa de contracta-
cio6 publica, I'Institut Valencia d’Accié Social tindra la con-
sideraci6 de mitja propi i servici tecnic de I’ Administracio
de la Generalitat i dels seus organismes i entitats de dret
public, i se li podra encarregar la realitzacio de treballs i
tasques incardinades en 1’ambit de les seues competéncies.
Els encarrecs establiran els termes i condicions de la realit-
zaci6 dels esmentats treballs i tasques.»

6. Los bienes integrantes del patrimonio del Centro Su-
perior de Investigacion en Salud Publica, asi como los de la
Generalitat que tuviese adscritos, se incorporaran al Patri-
monio de la Generalitat, adscritos, sin necesidad de decla-
racion expresa, a la conselleria competente en la materia, la
cual podra, en su caso, y previa tramitacion del correspon-
diente expediente, autorizar el uso u ocupacion temporal de
los mismos a la citada fundacion.

Articulo 20
Agencia Valenciana de Seguridad Alimentaria (AVSA)

Se suprime la Agencia Valenciana de Seguridad Alimenta-
ria (AVSA), entidad de derecho publico sin funcionamiento,
creada por la Ley 4/2005, de 17 de junio, de la Generalitat, de
Salud Publica de la Comunidad Valenciana.

Articulo 21
Modificacion de la denominacion y de los fines
del Instituto Valenciano de Atencion a las Personas
con Discapacidad y Accion Social (IVADIS)

1. Se modifica el articulo 52 de la Ley 14/2007, de 26
de diciembre, de la Generalitat, de Medidas Fiscales, de
Gestion Administrativa y Financiera, y de Organizacion de
la Generalitat, que modifico la disposicion adicional nove-
na de la Ley 11/2000, de 28 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organi-
zacion de la Generalitat, con la siguiente redaccion:

«Se modifica la disposicion adicional novena de la Ley
11/2000, de 28 de diciembre, en cuanto a la denominacion,
fines y régimen de la entidad de derecho publico Instituto
Valenciano de Atencidn a los Discapacitados (IVADIS) y su
consideracion como medio propio, de la siguiente forma:

1. La entidad de derecho publico Instituto Valenciano de
Atencion a las Personas con Discapacidad y Accion Social
pasa a denominarse Instituto Valenciano de Accién Social,
conservando su naturaleza de entidad de derecho publico, y
consiguientemente su personalidad juridica, patrimonio
propio, recursos y plena capacidad de obrar para la realiza-
cion de sus fines de desarrollo de la politica de la Generali-
tat en el ambito del bienestar social, la dependencia, la pro-
teccion y tutela de las personas con discapacidad, asi como
de la prestacion, asistencia y ejecucion de actuaciones en
materia de servicios sociales y accion social.

2. El Instituto se regira por lo previsto en la presente
disposicion adicional y en las disposiciones que la desarro-
llen, en especial, en el reglamento de funcionamiento de la
entidad que establecera sus funciones, su estructura organi-
zativa y la composicion y atribuciones de sus érganos, por
el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat, las normas de derecho privado que le sean de
aplicacion y por el resto del ordenamiento juridico. El Ins-
tituto podra contar con personal funcionario y laboral en
los términos previstos en la legislacion de funcion publica.

3. A los efectos de lo previsto en la normativa de contra-
tacion publica, el Instituto Valenciano de Accion Social
tendra la consideracion de medio propio y servicio técnico
de la Administracion de la Generalitat y de sus organismos
y entidades de derecho publico, pudiendo encomendarle la
realizacion de trabajos y tareas incardinadas en el ambito
de sus competencias. Las encomiendas estableceran los tér-
minos y condiciones de la realizacion de los citados traba-
jos y tareas.»




BOC numero 116

30.11.2012

Pag. 17.138

2. La modificaci6 de la denominacio i fins es realitza en
els termes i terminis previstos en la disposicid transitoria
primera d’este decret llei.

3. Tota mencio a I’Institut Valencia d’Atenci6 a les Per-
sones amb Discapacitat i Accidé Social que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s
realitzada a I’Institut Valencia d’Accié Social.

Article 22
Agencia Valenciana de Prestacions
Socials, SA (AVAPSA)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat
de la Generalitat i representatives del 100 per cent del capi-
tal social de la mercantil Ageéncia Valenciana de Presta-
cions Socials, SA, a favor de 1’Institut Valencia d’Accid
Social, de conformitat amb el que disposa la disposicio6 ad-
dicional dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimo-
ni de la Generalitat, i en els termes i terminis previstos en
la disposicid transitoria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Incorporades les accions, es procedira de manera im-
mediata a I’extincid de la mercantil Agencia Valenciana de
Prestacions Socials, SA, per mitja de la cessio global del
seu actiu i1 passiu a favor de I’Institut Valencia d’Accid So-
cial, d’acord amb el que disposen els articles 81.2 1 89.2 de
la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals
de societats mercantils, i disposicio final primera d’esta
norma, sense practicar-se la liquidacio.

3. Una vegada efectuada 1’extincié de la mercantil
Agencia Valenciana de Prestacions Socials, SA, tota men-
ci6 d’esta que figure en 1’ordenament juridic, plans i pro-
grames haura d’entendre’s realitzada a 1’Institut Valencia
d’Accid Social.

CAPITOL V )
MESURES EN L’AMBIT DE LA INNOVACIO,
COMPETITIVITAT I INVESTIGACIO

Article 23
Modificacio de la denominacio i dels fins
de I'Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria
de la Generalitat Valenciana (IMPIVA)

1. Es modifica el titol i ’apartat primer de la disposicio
addicional séptima de la Llei 12/1988, de 30 de desembre,
de Pressupostos de la Generalitat per a 1989, que va crear
com a entitat de dret public I’Institut de la Xicoteta i Mitja-
na Industria de la Generalitat Valenciana modificant la Llei
2/1984, de 10 de maig, de I’Institut de la Xicoteta i Mitjana
Industria de la Generalitat Valenciana, amb la redaccio
seglient:

«Disposicié addicional séptima. Modificacid de la deno-
minaci6 i dels fins de I’Institut de la Xicoteta i Mitjana
Industria de la Generalitat Valenciana (IMPIVA)

1. L’Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Ge-
neralitat Valenciana (IMPIVA), passa a denominar-se Insti-
tut Valencia de Competitivitat Empresarial, conservant la
seua naturalesa d’entitat de dret public, i consegilientment la
seua personalitat juridica, patrimoni propi, recursos i plena
capacitat d’obrar per a la realitzacio dels seus fins de gestio
de la politica industrial de la Generalitat i suport a les em-
preses, en matéria d’innovacid, empreniment, internaciona-
litzacio i captacid d’inversid, aixi com la promocio
d’enclavaments tecnologics, la seguretat industrial de pro-

2. La modificacion de la denominacién y fines se realiza
en los términos y plazos previstos en la disposicion transi-
toria primera de este decreto ley.

3. Toda mencion al Instituto Valenciano de Atencion a
las Personas con Discapacidad y Accidon Social que figure
en el ordenamiento juridico, planes y programas debera en-
tenderse realizada al Instituto Valenciano de Accion Social.

Articulo 22
Agencia Valenciana de Prestaciones
Sociales, SA (AVAPSA)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titula-
ridad de la Generalitat y representativas del 100 por cien
del capital social de la mercantil Agencia Valenciana de
Prestaciones Sociales, SA, a favor del Instituto Valenciano
de Accion Social, de conformidad con lo dispuesto en la
disposicion adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3
de abril, de Patrimonio de la Generalitat, y en los términos
y plazos previstos en la disposicion transitoria primera,
apartado 3, de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inme-
diata a la extinciéon de la mercantil Agencia Valenciana de
Prestaciones Sociales, SA, mediante la cesion global de su
activo y pasivo a favor del Instituto Valenciano de Accion
Social, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2 y
89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones es-
tructurales de sociedades mercantiles, y disposicion final pri-
mera de la presente norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Agencia Valen-
ciana de Prestaciones Sociales, SA, toda mencion a la mis-
ma que figure en el ordenamiento juridico, planes y progra-
mas deberd entenderse realizada al Instituto Valenciano de
Accion Social.

CAPITULO V )
MEDIDAS EN EL AMBITO DE LA INNOVACION,
COMPETITIVIDAD E INVESTIGACION

Articulo 23
Modificacion de la denominacion y de los fines
del Instituto de la Pequeiia y Mediana Industria
de la Generalitat Valenciana (IMPIVA)

1. Se modifica el titulo y el apartado primero de la dis-
posicion adicional séptima de la Ley 12/1988, de 30 de di-
ciembre, de Presupuestos de la Generalitat para 1989, que
cred como entidad de derecho publico el Instituto de la Pe-
quefia y Mediana Industria de la Generalitat Valenciana
modificando la Ley 2/1984, de 10 de mayo, del Instituto de
la Pequefia y Mediana Industria de la Generalitat Valencia-
na, con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional séptima. Modificacion de la de-
nominacién y de los fines del Instituto de la Pequefia y Me-
diana Industria de la Generalitat Valenciana (IMPIVA)

1. El Instituto de la Pequefia y Mediana Industria de la
Generalitat Valenciana (IMPIVA), pasa a denominarse Insti-
tuto Valenciano de Competitividad Empresarial, conservan-
do su naturaleza de entidad de derecho publico, y consi-
guientemente su personalidad juridica, patrimonio propio,
recursos y plena capacidad de obrar para la realizacion de
sus fines de gestion de la politica industrial de la Generalitat
y apoyo a las empresas, en materia de innovacioén, emprendi-
miento, internacionalizacidén y captacion de inversion, asi
como la promocion de enclaves tecnologicos, la seguridad
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ductes i instal-lacions industrials, la metrologia, vehicles i
empreses i el foment de I’estalvi, 1’eficiéncia energética i
les fonts d’energies renovables, aixi com la gestio de la
politica energética de la Generalitat.

2. L’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial té
entre els seus objectius:

a) Promoure i estimular la competivitat empresarial, el
desenrotllament sostenible i I’adaptaci6 de les empreses de
la Comunitat Valenciana a les exigéncies del mercat, facili-
tant la realitzaci6 d’actuacions d’I+D+i empresarial.

b) Potenciar la reorganitzacio, reconversié i modernitza-
ci6 de les xicotetes 1 mitjanes empreses, aixi com impulsar
la seua creacid i implantacid, prestant particular atencio al
desenrotllament tecnologic, la innovaci6, la internacionalit-
zacio 1 comercialitzacio.

c) Fomentar i recolzar les actuacions conjuntes de coo-
peracid, concentraci6 o fusio, entre les Xicotetes i mitjanes
empreses que propicien una millora en la competitivitat
empresarial de la Comunitat Valenciana.

d) Promoure, fomentar i prestar els servicis que contri-
buisquen a la competitivitat de la xicoteta i mitjana empre-
sa de la Comunitat Valenciana, aixi com a la seua interna-
cionalitzacio.

¢) Promocionar i vetlar per la seguretat industrial de
productes i instal-lacions industrials i la metrologia, promo-
vent la col-laboracié administrativa.

f) Executar I’ordenacid i planificacidé energética en
I’ambit de la Comunitat Valenciana, d’acord amb les direc-
trius generals del Consell, en coordinaciéo amb les distintes
administracions i en el marc de la politica energética comu-
na de la Unidé Europea.

g) Atraure, promocionar i mantindre la inversio, tant na-
cional com estrangera, a la Comunitat Valenciana.

3. L’Institut es regira pel que preveu esta disposicio ad-
dicional i en les disposicions que la despleguen, en espe-
cial, en el reglament de funcionament de 1’entitat que esta-
blira les seues funcions, la seua estructura organitzativa i la
composicid i atribucions dels seus organs, pel text refos de
la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat, les normes de
dret privat que se li apliquen i per la resta de I’ordenament
juridic.

L’Institut podra comptar amb personal funcionari i laboral
en els termes que preveu la legislacio de funcio6 publica.»

2. La modificaci6 de la denominacio i fins es realitza en
els termes i terminis previstos en la disposicid transitoria
primera d’este decret llei.

3. Tota menci6 a I’Institut de la Xicoteta i Mitjana Indus-
tria de la Generalitat Valenciana que figure en 1’ordenament
juridic, plans i programes haura d’entendre’s realitzada a
I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial.

Article 24
Agencia Valenciana de ’Energia (AVEN)

1. Se suprimix I’Agéncia Valenciana de 1’Energia, enti-
tat de dret public creada per la Llei 8/2001, de 26 de no-
vembre, de la Generalitat, de Creacié de I’Agencia Valen-
ciana de I’Energia, en els termes i terminis previstos en la
disposicio transitoria primera d’esta norma.

2. Les funcions que 1’ordenament juridic atribuix a
I’Agéncia Valenciana de I’Energia seran assumides per
I’Institut Valencia de Competitivitat Empresarial, el qual se
subrogara en la posici6 de I’ Ageéncia en tots els drets i obli-
gacions que els corresponguen i en tots els seus procedi-
ments i relacions juridiques.

industrial de productos e instalaciones industriales, la metro-
logia, vehiculos y empresas y el fomento del ahorro, la efi-
ciencia energética y las fuentes de energias renovables, asi
como la gestion de la politica energética de la Generalitat.

2. El Instituto Valenciano de Competitividad Empresa-
rial tiene entre sus objetivos:

a) Promover y estimular la competividad empresarial, el
desarrollo sostenible y la adaptacion de las empresas de la
Comunitat Valenciana a las exigencias del mercado, facili-
tando la realizacion de actuaciones de [+D-+i empresarial.

b) Potenciar la reorganizacion, reconversion y moderni-
zacion de las pequefias y medianas empresas, asi como im-
pulsar su creacion e implantacion, prestando particular
atencion al desarrollo tecnologico, la innovacion, la inter-
nacionalizacion y comercializacion.

c) Fomentar y apoyar las actuaciones conjuntas de coo-
peracion, concentracidon o fusion, entre las pequefias y me-
dianas empresas que propicien una mejora en la competiti-
vidad empresarial de la Comunitat Valenciana.

d) Promover, fomentar y prestar los servicios que contri-
buyan a la competitividad de la pequefia y mediana empre-
sa de la Comunitat Valenciana, asi como su internacionali-
zacion.

e) Promocionar y velar por la seguridad industrial de
productos ¢ instalaciones industriales y la metrologia, pro-
moviendo la colaboracion administrativa.

/) Ejecutar la ordenacioén y planificacion energética en el
ambito de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con las di-
rectrices generales del Consell, en coordinacion con las dis-
tintas Administraciones y en el marco de la politica energé-
tica comun de la Union Europea.

g) Atraer, promocionar y mantener la inversion, tanto
nacional como extranjera, en la Comunitat Valenciana.

3. El Instituto se regira por lo previsto en la presente
disposicion adicional y en las disposiciones que la desarro-
llen, en especial, en el reglamento de funcionamiento de la
entidad que establecera sus funciones, su estructura organi-
zativa y la composicion y atribuciones de sus 6rganos, por
el Texto Refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat, las normas de derecho privado que le sean de
aplicacion y por el resto del ordenamiento juridico.

El Instituto podra contar con personal funcionario y laboral
en los términos previstos en la legislacion de funcion publica.»

2. La modificacion de la denominacién y fines se realiza
en los términos y plazos previstos en la disposicion transi-
toria primera de este decreto ley.

3. Toda mencion al Instituto de la Pequeiia y Mediana In-
dustria de la Generalitat Valenciana que figure en el ordena-
miento juridico, planes y programas debera entenderse reali-
zada al Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial.

Articulo 24
Agencia Valenciana de la Energia (AVEN)

1. Se suprime la Agencia Valenciana de la Energia, enti-
dad de derecho publico creada por la Ley 8/2001, de 26 de
noviembre, de la Generalitat, de Creacion de la Agencia
Valenciana de la Energia, en los términos y plazos previstos
en la disposicion transitoria primera de esta norma.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a
la Agencia Valenciana de la Energia seran asumidas por el
Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial, quien
se subrogara en la posicion de la Agencia en todos los dere-
chos y obligaciones que les correspondan y en todos sus
procedimientos y relaciones juridicas.
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3. El canvi en la titularitat dels drets i obligacions a qué
es referix 1’apartat anterior no podra ser entés com a causa
de modificacid o de resolucio de les relacions juridiques
que mantinga 1’entitat.

4. Tota mencié de 1’Agencia Valenciana de I’Energia
que figure en I’ordenament juridic, plans i programes haura
d’entendre’s realitzada a I’Institut Valencia de Competitivi-
tat Empresarial.

5. Els béns i drets integrants del patrimoni de I’ Agéncia
Valenciana de I’Energia, aixi com els de la Generalitat que
tingueren adscrits, s’incorporaran, amb la mateixa condicid
que tenien, a I’Institut Valencia de Competitivitat Empresa-
rial, sense necessitat de declaracio expressa.

Article 25
Institut Valencia de I’Exportacio, SA (IVEX)
i la seua filial IVEX INC. (USA)

1. Una vegada la Generalitat siga accionista unica de la
mercantil Institut Valencia de 1’Exportacio, SA,
s’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat de la
Generalitat en el capital social d’esta a favor de I’Institut
Valencia de Competitivitat Empresarial, de conformitat
amb el que disposa la disposicio addicional dotze de la Llei
14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la Generalitat i en
els termes i terminis previstos en la disposicio transitoria
primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Incorporades les accions, es procedira de forma im-
mediata a I’extincié de la mercantil Institut Valencia de
I’Exportacio, SA, per mitja de la cessio global del seu actiu
i passiu a favor de I’Institut Valencia de Competitivitat Em-
presarial, d’acord amb el que disposen els articles 81.2 i
89.2 de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modificacions es-
tructurals de societats mercantils, i en la disposicié final
primera d’esta norma, sense practicar-se la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extincid de la mercantil Insti-
tut Valencia de I’Exportacid, SA, tota mencié d’esta que fi-
gure en ’ordenament juridic, plans i programes haura
d’entendre’s realitzada a I’Institut Valencia de Competitivi-
tat Empresarial.

4. Es procedira a I’extincié d’IVEX INC. (USA).

CAPITOL VI
MESURES EN L’AMBIT DE LA PROMOCIO,
CONSTRUCCIO I GESTIO
D’INFRAESTRUCTURES

Article 26
Modificacio de la denominacio i dels fins
de I’Ens Gestor de Transports i Ports (GTP)

1. Es modifica la denominacié del capitol XIX i el titol i
els apartats u i set de I’article 72 de la Llei 16/2003, de 17
de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio Administrativa
i Financera, i d’Organitzacié de la Generalitat, que passen a
tindre la redaccio segiient:

«CAPITOL X1X
DE L’ENTITAT D’ INFRAESTRUCTURES
DE LA GENERALITAT

Article 72

De I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat

U. 1. L’entitat de dret pblic Ens Gestor de Transports i
Ports (GTP) passa a denominar-se Entitat d’Infraestructures

3. El cambio en la titularidad de los derechos y obliga-
ciones a que se refiere el apartado anterior no podra ser en-
tendido como causa de modificacion o de resolucion de las
relaciones juridicas que mantenga la entidad.

4. Toda mencion a la Agencia Valenciana de la Energia,
que figure en el ordenamiento juridico, planes y programas
debera entenderse realizada al Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial.

5. Los bienes y derechos integrantes del patrimonio de la
Agencia Valenciana de la Energia, asi como los de la Genera-
litat que tuviesen adscritos, se incorporaran, con la misma
condicion que tenian, al Instituto Valenciano de Competitivi-
dad Empresarial, sin necesidad de declaracion expresa.

Articulo 25
Instituto Valenciano de la Exportacion, SA (IVEX)
vy su filial IVEX INC. (USA)

1. Una vez la Generalitat sea accionista Uinica de la mer-
cantil Instituto Valenciano de la Exportacion, SA, se incor-
poraran la totalidad de las acciones de titularidad de la Ge-
neralitat en el capital social de ésta a favor del Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial, de conformi-
dad con lo dispuesto en la disposicion adicional duodécima
de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio de la Gene-
ralitat, y en los términos y plazos previstos en la disposi-
cion transitoria primera, apartado 3,de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inme-
diata a la extincion de la mercantil Instituto Valenciano de la
Exportacion, SA, mediante la cesion global de su activo y pa-
sivo a favor del Instituto Valenciano de Competitividad Em-
presarial, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2 y
89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estruc-
turales de sociedades mercantiles, y en la disposicion final pri-
mera de la presente norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Instituto Valen-
ciano de la Exportacion, SA, toda mencion a la misma que
figuren en el ordenamiento juridico, planes y programas
debera entenderse realizada al Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial.

4. Se procedera a la extincion de IVEX INC. (USA).

CAPITULO VI
MEDIDAS EN EL AMBITO DE LA PROMOCION,
CONSTRUCCION Y GESTION
DE INFRAESTRUCTURAS

Articulo 26
Modificacion de la denominacion y de los fines
del Ente Gestor de Transportes y Puertos (GTP)

1. Se modifica la denominacion del capitulo XIX y el ti-
tulo y los apartados uno y siete del articulo 72 de la Ley
16/2003, de 17 de diciembre, de Medidas Fiscales, de Ges-
tion Administrativa y Financiera, y de Organizacion de la
Generalitat, que pasan a tener la siguiente redaccion:

«CAPITULO XIX
DE LA ENTIDAD DE INFRAESTRUCTURAS
DE LA GENERALITAT

Articulo 72

De la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat

Uno. 1. La entidad de derecho publico Ente Gestor de
Transportes y Puertos (GTP) pasa a denominarse Entidad
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de la Generalitat, conservant la seua naturalesa d’entitat de
dret public, i consegiientment la seua personalitat juridica,
patrimoni propi, recursos i plena capacitat d’obrar per a la
realitzacio dels seus fins.

2. Els fins de I’Entitat d’Infraestructures de la Generali-
tat tindran caracter transversal per a tota I’Administracio de
la Generalitat i els seus organismes o entitats de dret public
i seran: la promocid, construccio i gestié de sol, infraes-
tructures, equipaments i edificacions, aixi com la gestio,
explotacié i manteniment d’estes i d’aquelles altres ja exis-
tents respecte de les quals li siguen atribuides estes fun-
cions, siguen de la seua titularitat o 1i siguen adscrites.

3. En relacio amb estos fins, I’entitat podra realitzar les
obres i servicis que siguen convenients per a la millor cons-
truccid, gestid, conservaciod, manteniment i explotacié del
sol, les infraestructures, els equipaments i les edificacions,
aixi com totes les activitats de promoci6é economica i com-
plementaries que estime adequades per al compliment de
I’objecte; podent, aixi mateix, redactar, formular, tramitar i
executar tots els instruments de planejament i gestio ur-
banistica que resulten adequats per a aixo, de conformitat
amb la legislacié urbanistica vigent. Aixi mateix,
I’ Administracio de la Generalitat i dels seus organismes i
entitats de dret public podra encomanar a I’Entitat qualsse-
vol servicis de contingut i caracter administratiu inherents
al seu objecte social i activitats que es consideren conve-
nients per a la millor prestacio d’aquells.

4. Als efectes del que preveu la normativa de contracta-
cio publica, I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat
tindra la consideracid de mitja propi i servici técnic de
I’ Administracié de la Generalitat i dels seus organismes i
entitats de dret public, podent encomanar-li la realitzacid
de treballs i tasques incardinades en 1I’ambit de les seues
competéncies. Els encarrecs establiran els termes i condi-
cions de la realitzacid dels treballs i tasques esmentats.

Set. L’Entitat es regira pel que preveu este article i en
les disposicions que el despleguen, en especial, en el regla-
ment de funcionament de 1’entitat que establira les seues
funcions, la seua estructura organitzativa i la composicio i
atribucions dels seus organs.»

2. La modificaci6 de la denominacio i fins es realitza en
els termes i terminis previstos en la disposicid transitoria
primera d’este decret llei.

3. Tota menci6 a I’Ens Gestor de Transports i Ports que
figure en I’ordenament juridic, plans i programes haura
d’entendre’s realitzada a 1’Entitat d’Infraestructures de la
Generalitat.

Article 27
Institut Valencia de Vivenda, SA (IVVSA)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat
de la Generalitat i representatives del 100 per cent del capi-
tal social de la mercantil Institut Valencia de Vivenda, SA,
a favor de I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, de
conformitat amb el que disposa la disposicié addicional
dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la
Generalitat i en els termes i terminis previstos en la dispo-
sicid transitoria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Una vegada incorporades les accions, es procedira de
forma immediata a 1’extincié de la mercantil Institut Valencia
de la Vivenda, SA, per mitja de la cessio global del seu actiu i

de Infraestructuras de la Generalitat, conservando su natu-
raleza de entidad de derecho publico, y consiguientemente
su personalidad juridica, patrimonio propio, recursos y ple-
na capacidad de obrar para la realizacion de sus fines.

2. Los fines de la Entidad de Infraestructuras de la Ge-
neralitat tendran caracter transversal para toda la Adminis-
tracion de la Generalitat y sus organismos o entidades de
derecho publico y seran: la promocion, construccion y ges-
tion de suelo, infraestructuras, equipamientos y edificacio-
nes, asi como la gestion, explotacion y mantenimiento de
las mismas y de aquellas otras ya existentes respecto de las
cuales le sean atribuidas estas funciones, sean de su titulari-
dad o le sean adscritas.

3. En relacion con dichos fines, la Entidad podra realizar
las obras y servicios que sean convenientes para la mejor
construccion, gestion, conservacion, mantenimiento y explota-
cion del suelo, las infraestructuras, los equipamientos y las
edificaciones, asi como cuantas actividades de promocion
econdomica y complementarias estime adecuadas para el cum-
plimiento del objeto; pudiendo, asimismo, redactar, formular,
tramitar y ejecutar cuantos instrumentos de planeamiento y
gestion urbanistica resulten adecuados para ello, de conformi-
dad con la legislacion urbanistica vigente. Asimismo la Admi-
nistracion de la Generalitat y de sus organismos y entidades de
derecho publico podra encomendar a la Entidad cualesquiera
servicios de contenido y cardcter administrativo inherentes a
su objeto social y actividades que se consideren convenientes
para la mejor prestacion de aquéllos.

4. A los efectos de lo previsto en la normativa de contra-
tacion publica, la Entidad de Infraestructuras de la Genera-
litat tendra la consideracion de medio propio y servicio téc-
nico de la Administraciéon de la Generalitat y de sus
organismos y entidades de derecho publico, pudiendo enco-
mendarle la realizacion de trabajos y tareas incardinadas en
el ambito de sus competencias. Las encomiendas estable-
ceran los términos y condiciones de la realizacion de los ci-
tados trabajos y tareas.

Siete. La entidad se regira por lo previsto en el presente
articulo y en las disposiciones que lo desarrollen, en espe-
cial, en el reglamento de funcionamiento de la entidad que
establecera sus funciones, su estructura organizativa y la
composicidn y atribuciones de sus 6rganos.»

2. La modificacion de la denominacion y fines se realiza
en los términos y plazos previstos en la disposicidn transi-
toria primera de este decreto ley.

3. Toda mencidén al Ente Gestor de Transportes y Puer-
tos que figure en el ordenamiento juridico, planes y progra-
mas debera entenderse realizada a la Entidad de Infraes-
tructuras de la Generalitat.

Articulo 27
Instituto Valenciano de Vivienda, SA (IVVSA)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titula-
ridad de la Generalitat y representativas del 100 por cien
del capital social de la mercantil Instituto Valenciano de Vi-
vienda, SA, a favor de la Entidad de Infraestructuras de la
Generalitat, de conformidad con lo dispuesto en la disposi-
cion adicional duodécima de la Ley 14/2003, de 3 de abril,
de Patrimonio de la Generalitat, y en los términos y plazos
previstos en la disposicion transitoria primera, apartado 3,
de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma in-
mediata a la extincion de la mercantil Instituto Valenciano
de Vivienda, SA, mediante la cesion global de su activo y
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passiu a favor de I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat,
d’acord amb el que disposen els articles 81.2 1 89.2 de la Llei
3/2009, de 3 d’abril, de modificacions estructurals de socie-
tats mercantils i1 en la disposicid final primera d’esta norma,
sense que es puga practicar la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extincié de la mercantil Institut
Valencia de Vivenda, SA, tota menci6 d’esta que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s re-
alitzada a I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

Article 28
Seguretat i Promocio Industrial
Valenciana, SA (SEPIVA)

1. S’incorporaran les accions de titularitat de la Genera-
litat i representatives del 100 per cent del capital social de
la mercantil Seguretat i Promoci6 Industrial Valenciana,
SA, a favor de I’Institut Valencia de Competitivitat Empre-
sarial i/o de I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, en
atencio, si és el cas, al valor de les unitats economiques de
negoci relacionades amb les funcions assumides per estes
entitats, de conformitat amb el que disposa la disposicio
addicional dotze de la Llei 14/2003, de 3 d’abril, de Patri-
moni de la Generalitat i en els termes i terminis previstos
en la disposicié transitoria primera, apartat 3, d’esta norma.

2. Una vegada incorporades les accions, es procedira de
manera immediata a I’extincié de la mercantil Seguretat i
Promocié Industrial Valenciana, SA, per mitja de la cessid
global, simple o plural, del seu actiu i passiu a favor de les
entitats Institut Valencia de Competitivitat Empresarial i/o
Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, en atencio, si és
el cas, a les unitats economiques de negoci relacionades
amb les funcions assumides, d’acord amb el que disposen
els articles 81.2, 821 89.2 de 1a Llei 3/2009, de 3 d’abril, de
modificacions estructurals de societats mercantils i en la
disposicid final primera d’esta norma, sense que es puga
practicar la liquidacio.

3. Una vegada efectuada I’extinci6 de la mercantil Segure-
tat i Promocidé Industrial Valenciana, SA, tota mencid d’esta
que figure en 1’ordenament juridic, plans i programes, haura
d’entendre’s realitzada a I’Institut Valencia de Competitivitat
Empresarial i/o a I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat,
en atencio, si és el cas, a les funcions assumides.

4. Amb caracter previ a les operacions que es mencio-
nen en els tres apartats anteriors, 1’organ competent realit-
zara les actuacions necessaries per a passar i incorporar les
participacions socials titularitat de la mercantil Seguretat i
Promocié Industrial Valenciana, SA, en el capital social de
Parc Empresarial Sagunt, SL, bé a la Generalitat per a la
seua posterior incorporacio a la Corporacié Publica Empre-
sarial Valenciana, o bé directament a esta Gltima.

Article 29
Construccions i Infraestructures Educatives
de la Generalitat Valenciana, SA (CIEGSA)

1. S’incorporaran la totalitat de les accions de titularitat
de la Generalitat i representatives del 100 per cent del capi-
tal social de la mercantil Construccions i Infraestructures
Educatives de la Generalitat Valenciana, SA, a favor de
I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, de conformitat
amb el que disposa la disposicié addicional dotze de la Llei
14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la Generalitat, i en
els termes i terminis previstos en la disposicid transitoria
primera, apartat 3, d’esta norma.

pasivo a favor de la Entidad de Infraestructuras de la Gene-
ralitat, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2 y
89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones es-
tructurales de sociedades mercantiles, y en la disposicion
final primera de esta norma, sin practicarse la liquidacion.
3. Efectuada la extincion de la mercantil Instituto Valencia-
no de Vivienda, SA, toda mencion a la misma que figuren en
el ordenamiento juridico, planes y programas debera entender-
se realizada a la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

Articulo 28
Seguridad y Promocion Industrial
Valenciana, SA (SEPIVA)

1. Se incorporaran las acciones de titularidad de la Ge-
neralitat y representativas del 100 por cien del capital so-
cial de la mercantil Seguridad y Promocioén Industrial Va-
lenciana, SA, a favor del Instituto Valenciano de
Competitividad Empresarial y/o de la Entidad de Infraes-
tructuras de la Generalitat, en atencidn, en su caso, al valor
de las unidades econdémicas de negocio relacionadas con
las funciones asumidas por dichas entidades, de conformi-
dad con lo dispuesto en la disposicion adicional duodécima
de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio de la Gene-
ralitat, y en los términos y plazos previstos en la disposi-
cion transitoria primera, apartado 3, de la presente norma.

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inme-
diata a la extincion de la mercantil Seguridad y Promocion In-
dustrial Valenciana, SA, mediante la cesion global, simple o
plural, de su activo y pasivo a favor de las entidades Instituto
Valenciano de Competitividad Empresarial y/o Entidad de In-
fraestructuras de la Generalitat, en atencidn, en su caso, a las
unidades econdmicas de negocio relacionadas con las funcio-
nes asumidas, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
81.2, 82y 89.2 de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificacio-
nes estructurales de sociedades mercantiles, y en la disposicion
final primera de esta norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Seguridad y Pro-
mocion Industrial Valenciana, SA, toda mencion a la misma
que figuren en el ordenamiento juridico, planes y programas
debera entenderse realizada al Instituto Valenciano de Compe-
titividad Empresarial y/o a la Entidad de Infraestructuras de la
Generalitat, en atencidn, en su caso, a las funciones asumidas.

4. Con caracter previo a las operaciones que se mencionan
en los tres apartados anteriores, el 6rgano competente realizara
las actuaciones necesarias para pasar e incorporar las partici-
paciones sociales titularidad de la mercantil Seguridad y Pro-
mocion Industrial Valenciana, SA, en el capital social de Par-
que Empresarial Sagunto, SL, bien a la Generalitat para su
posterior incorporacion a la Corporacion Publica Empresarial
Valenciana, o bien a esta tltima directamente.

Articulo 29
Construcciones e Infraestructuras Educativas
de la Generalitat Valenciana, SA (CIEGSA)

1. Se incorporaran la totalidad de las acciones de titulari-
dad de la Generalitat y representativas del 100 por cien del
capital social de la mercantil Construcciones e Infraestructu-
ras Educativas de la Generalitat Valenciana, SA, a favor de
la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat, de conformi-
dad con lo dispuesto en la disposicion adicional duodécima
de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio de la Genera-
litat, y en los términos y plazos previstos en la disposicion
transitoria primera, apartado 3, de la presente norma.
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2. Una vegada incorporades les accions, es procedira de
manera immediata a I’extincié de la mercantil Construccions i
Infraestructures Educatives de la Generalitat Valenciana, SA,
per mitja de la cessio global del seu actiu i passiu a favor de
I’entitat Entitat d’Infraestructures de la Generalitat, d’acord
amb el que disposen els articles 81.2 i 89.2 de la Llei 3/2009,
de 3 d’abril, de modificacions estructurals de societats mer-
cantils, 1 en la disposicio final primera de la present norma,
sense que es puga practicar la liquidacio.

3. Una vegada efectuada 1’extinci6é de la mercantil
Construccions i Infraestructures Educatives de la Generali-
tat Valenciana, SA, tota menci6o d’esta que figure en
I’ordenament juridic, plans i programes haura d’entendre’s
realitzada a I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

CAPITOL VII
CORPORACIO PUBLICA
EMPRESARIAL VALENCIANA

Article 30
Incorporacio d’accions i participacions socials

a la Corporacio Publica Empresarial
Valenciana (CPEV). Ambit funcional

1. Es modifica I’ambit de les accions i participacions a
incorporar a la Corporacié Publica Empresarial Valenciana
(CPEV) previst en la Llei 9/2011, de 26 de desembre, de la
Generalitat, de Mesures Fiscals, de Gesti6 Administrativa i
Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat, per a adaptar-
lo a la nova configuraci6 del sector public empresarial. De
manera que, de conformitat amb els articles 127 i 128 de la
Llei 9/2011 citada i la disposicio addicional dotze de la Llei
14/2003, de 3 d’abril, de Patrimoni de la Generalitat, es
procedira a incorporar a la Corporacio, prévia patrimonia-
litzacioé per part de la Generalitat i realitzacié de les actua-
cions que siguen necessaries, la totalitat o una part de les
accions 1 participacions socials titularitat de la Generalitat
de les societats segiients:

a) Ciutat de les Arts i les Ciéncies, SA (CACSA).

b) Circuit del Motor i Promocié Esportiva, SA (CMPD-
SA), que és accionista de Valmor Sports SA.

¢) Valenciana d’Aprofitament Energétic de Residus, SA
(VAERSA), que al seu torn és accionista de Reciclatge Re-
sidus la Marina Alta, SA i de Reciclatges i Compostatge
Pedra Negra, SA.

d) Societat Projectes Tematics de la Comunitat Valen-
ciana, SA (SPTCV), que és particip d’Aeroport de Castello,
SL, i accionista de Ciutat de la Llum, SA.

e) Valéncia Parc Central Alta Velocitat 2003, SA.

/) Alta Velocitat Alacant Node de Transport, SA.

2) Institut Valencia d’Investigacions Economiques, SA
(IVIE).

h) Valéncia Plataforma Intermodal i Logistica, SA.

i) Parc Empresarial de Sagunt, SL. S’incorporaran tant
les participacions socials titularitat de la Generalitat com
les de titularitat de la mercantil SEPIVA de conformitat
amb allo que disposa ’article 28 d’este decret llei.

2. La incorporaci6 de les accions i participacions socials
a la Corporacio Publica Empresarial Valenciana previstes
en I’apartat anterior requerira que les societats mercantils
afectades no es troben incurses en cap de les causes de dis-
solucid previstes en ’article 363 del Reial Decret Legisla-
tiu 1/2010, de 2 de juliol, pel qual es va aprovar el Text
Refos de la Llei de Societats de Capital. En particular, en
les societats mercantils referides, el seu patrimoni net haura

2. Incorporadas las acciones, se procedera de forma inme-
diata a la extincion de la mercantil Construcciones e Infraes-
tructuras Educativas de la Generalitat Valenciana, SA, me-
diante la cesion global de su activo y pasivo a favor de la
entidad Entidad de Infraestructuras de la Generalitat, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2 y 89.2 de la
Ley 3/2009, de 3 de abril, de modificaciones estructurales de
sociedades mercantiles, y en la disposicion final primera de
la presente norma, sin practicarse la liquidacion.

3. Efectuada la extincion de la mercantil Construcciones
e Infraestructuras Educativas de la Generalitat Valenciana,
SA, toda mencion a la misma que figuren en el ordena-
miento juridico, planes y programas debera entenderse rea-
lizada a la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

CAPITULO VII
CORPORACION PUBLICA
EMPRESARIAL VALENCIANA

Articulo 30
Incorporacion de acciones y participaciones sociales
a la Corporacion Publica Empresarial
Valenciana (CPEV). Ambito funcional

1. Se modifica el ambito de las acciones y participaciones
a incorporar a la Corporacion Piblica Empresarial Valencia-
na (CPEV) previsto en la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de
la Generalitat, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrati-
va y Financiera, y de Organizacion de la Generalitat, para
adaptarlo a la nueva configuracion del sector publico empre-
sarial. De modo que, de conformidad con los articulos 127 y
128 de la Ley 9/2011 citada y la disposicion adicional
duodécima de la Ley 14/2003, de 3 de abril, de Patrimonio
de la Generalitat, se procedera a incorporar a la Corporacion,
previa patrimonializacion por parte de la Generalitat y reali-
zacion de las actuaciones que sean necesarias, la totalidad o
una parte de las acciones y participaciones sociales titulari-
dad de la Generalitat de las siguientes sociedades:

a) Ciudad de las Artes y las Ciencias, SA (CACSA).

b) Circuito del Motor y Promocién Deportiva, SA
(CMPDSA), que es accionista de Valmor Sports SA

¢) Valenciana de Aprovechamiento Energético de Resi-
duos, SA (VAERSA), que a su vez es accionista de Reci-
clatge Residus La Marina Alta, SA, y de Reciclados y
Compostaje Piedra Negra, SA

d) Sociedad Proyectos Tematicos de la Comunitat Va-
lenciana, SA (SPTCV), que es participe de Aeropuerto de
Castellon, SL, y accionista de Ciudad de la Luz, SA

e) Valencia Parque Central Alta Velocidad 2003, SA

/) Alta Velocidad Alicante Nodo de Transporte, SA

g) Instituto Valenciano de Investigaciones Econémicas,
SA (IVIE)

h) Valencia Plataforma Intermodal y Logistica, SA

i) Parque Empresarial de Sagunto, SL Se incorporaran tan-
to las participaciones sociales titularidad de la Generalitat
como las de titularidad de la mercantil SEPIVA, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 28 del presente decreto ley.

2. La incorporacion de las acciones y participaciones socia-
les a la Corporacion Publica Empresarial Valenciana previstas
en el apartado anterior requerira que las sociedades mercanti-
les afectadas no se encuentren incursas en ninguna de las cau-
sas de disolucion contempladas en el articulo 363 del Real De-
creto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprobd el
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital. En parti-
cular, en las sociedades mercantiles referidas, su patrimonio
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d’arribar, com a minim, al seixanta per cent de la xifra del
seu capital social en el moment de la incorporacio.

3. Sense perjui de I’article 120.3 de la Llei 9/2011, de
26 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestid Administra-
tiva i Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat, la Cor-
poracid exercira les seues funcions, en els termes de
I’article 121 de la Llei 9/2011 citada, sobre les socictats
mercantils esmentades en ’apartat 1 d’este article i sobre
les entitats de dret public segiients:

a) CulturArts Generalitat

b) Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

¢) Entitat Publica de Sanejament d’Aigiies Residuals de
la Comunitat Valenciana.

d) Institut Valencia d’Accid Social.

e) Institut Valencia de Competitivitat Empresarial.

/) Institut Valencia de Finances.

g) Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

h) Agéncia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva.

i) Institut Valencia d’Art Modern.

j) Patronat del Misteri d’Elx.

Article 31
Societat Projectes Tematics
de la Comunitat Valenciana, SA (SPTCYV)

1. La incorporacié d’accions de la Societat Projectes
Tematics de la Comunitat Valenciana, SA, a la Corporacid
podra ser total o parcial en funcidé de la destinacio de les
distintes unitats de negoci o activitat que la mercantil rea-
litza que poden ser assumides, si és el cas, a més de per la
Corporacio, per ’entitat CulturArts Generalitat i per
I’Entitat d’Infraestructures de la Generalitat.

2. Una vegada realitzada la corresponent incorporacio
d’accions, es procedira a 1’extincié de la mercantil Societat
Projectes Tematics de la Comunitat Valenciana, SA, sense
que es puga practicar la liquidacio, per mitja de la cessio
global del seu actiu i passiu, simple o plural, (incloses les
participacions i accions socials d’Aeroport de Castello, SL,
i Ciutat de la Llum, SA) al titular o titulars de les seues ac-
cions, d’acord amb el que disposen els articles 81.2, 82,
89.2 i1 concordants de la Llei 3/2009, de 3 d’abril, de modi-
ficacions estructurals de societats mercantils, i en la dispo-
sicid final primera d’esta norma.

CAPITOL VIII ,
ACTUACIONS DE DESINVERSIO

Article 32
Mandats d’alienacio i desinversio

Es procedira a 1’alienacio de les accions i participacions
socials de les segiients societats mercantils:

1. Tecnologia i Enginyeria de Sistemes i Servicis
Avangats de Telecomunicacions, SA (TISSAT).

2. Agricultura i Conserves, SA (AGRICONSA)

3. Reciclatge Residus la Marina Alta, SA

4. Reciclatges i Compostatge Pedra Negra, SA

neto debera alcanzar, como minimo, el sesenta por ciento de la
cifra de su capital social en el momento de la incorporacion.

3. Sin perjuicio del articulo 120.3 de la Ley 9/2011, de
26 de diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestiéon Adminis-
trativa y Financiera, y de Organizacion de la Generalitat, la
Corporacion ejercerd sus funciones, en los términos del
articulo 121 de la Ley 9/2011 citada, sobre las sociedades
mercantiles citadas en el apartado 1 de este articulo y sobre
las siguientes entidades de derecho publico:

a) CulturArts Generalitat.

b) Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

¢) Entidad Publica de Saneamiento de Aguas Residuales
de la Comunitat Valenciana.

d) Instituto Valenciano de Accion Social.

e) Instituto Valenciano de Competitividad Empresarial.

/) Instituto Valenciano de Finanzas.

g) Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

h) Agéncia Valenciana d’Avaluacié y Prospectiva.

i) Instituto Valenciano de Arte Moderno.

j) Patronato del Misteri d’Elx.

Articulo 31
Sociedad Proyectos Tematicos
de la Comunitat Valenciana, SA (SPTCYV)

1. La incorporacion de acciones de la Sociedad Proyec-
tos Tematicos de la Comunitat Valenciana, SA, a la Corpo-
racion podra ser total o parcial en funcion del destino de las
distintas unidades de negocio o actividad que la mercantil
realiza que pueden ser asumidas, en su caso, ademas de por
la Corporacion, por la entidad CulturArts Generalitat y por
la Entidad de Infraestructuras de la Generalitat.

2. Una vez realizada la correspondiente incorporacion de
acciones, se procedera a la extincion de la mercantil Socie-
dad Proyectos Tematicos de la Comunitat Valenciana, SA,
sin practicarse liquidacion, mediante la cesion global de su
activo y pasivo, simple o plural, (incluidas las participacio-
nes y acciones sociales de Aeropuerto de Castellon, SL, y
Ciudad de la Luz, SA) al titular o titulares de sus acciones,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 81.2, 82, 89.2 y
concordantes de la de la Ley 3/2009, de 3 de abril, de modi-
ficaciones estructurales de sociedades mercantiles, y en la
disposicion final primera de la presente norma.

CAPITULO VIII ,
ACTUACIONES DE DESINVERSION

Articulo 32
Mandatos de enajenacion y desinversion

Se procedera a la enajenacion de las acciones y partici-
paciones sociales de las siguientes sociedades mercantiles:

1. Tecnologia e Ingenieria de Sistemas y Servicios
Avanzados de Telecomunicaciones, SA (TISSAT).

2. Agricultura y Conservas, SA (AGRICONSA)

3. Reciclatge Residus La Marina Alta, SA

4. Reciclados y Compostaje Piedra Negra, SA
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DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
Redimensionament de plantilles
i adaptacio de condicions laborals

1. A partir de I’entrada en vigor d’este decret llei, tots
els ens del sector public empresarial i fundacional hauran
de redimensionar les seues plantilles de personal i adaptar
les seues condicions laborals, de conformitat amb el que
preveu D’article 5.5 d’esta norma, adaptant-les a I’actual si-
tuacidé economicofinancera sota els criteris d’eficacia, efi-
ciéncia i manteniment dels servicis publics essencials.

2. Quan la persona el contracte de la qual s’extingisca com
a conseqiiencia de les actuacions de redimensionament tinga
la condicio de funcionari de carrera de I’administracié de la
Generalitat o de qualsevol altra administracio publica, o siga
empleat d’una entitat integrant del sector public estatal, au-
tonomic o local amb reserva de lloc de treball, el reingrés en
I’administracié o entitat d’origen sera incompatible amb la
percepcid de qualsevol tipus d’indemnitzacié o prestacid pu-
blica conseqii¢ncia de I’extinci6 del seu contracte, sense perjui
de les previsions que puguen existir en esta matéria en la nor-
mativa estatal de caracter basic. En el suposit de sollicitar el
reingrés, s’haura de tornar la indemnitzacid o prestacid publi-
ca percebuda.

Segona
Criteris i procediment per a [’adscripcio
del personal funcionari i del personal laboral
de ’administracio de la Generalitat

1. El personal funcionari, de carrera o interi, que a
I’entrada en vigor d’este decret llei preste els seus servicis,
com a funcionari, en les entitats de dret public de la Gene-
ralitat que resulten extingides en virtut d’este, i les funcions
de les quals no passen a ser exercides per altres entitats de
dret public, s’adscriura amb idéntica condicidé en
I’administracio de la Generalitat.

2. El personal funcionari, de carrera o interi, que a
I’entrada en vigor d’este decret llei preste els seus servicis,
com a funcionari, en les entitats de dret public de la Gene-
ralitat les funcions de les quals passen a ser exercides per
altres entitats de dret public, passaran a prestar els seus ser-
vicis amb identica condicid en les esmentades entitats de
dret public.

3. El que preveuen els apartats anteriors resultara aixi
mateix d’aplicaci6 en els mateixos termes al personal labo-
ral de I’administraci6 de la Generalitat gestionat per la di-
reccié general competent en matéria de funcid publica, que
preste els seus servicis com a tal en ens del sector public.

4. La conselleria competent en materia de funci6 publi-
ca adoptara les mesures necessaries per a 1’adscripcio
d’estos llocs de naturalesa funcionarial i de naturalesa labo-
ral en les respectives relacions de llocs de treball, en els
termes establits legalment i reglamentariament.

Tercera
Criteris i procediment per a la integracio
del personal laboral propi dels ens

1. Una vegada efectuats, si ¢és el cas, els procediments
de redimensionament de plantilles i adaptacié de condi-
cions laborals previstos en la disposicié addicional primera
d’este decret llei, el personal laboral que preste els seus

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera
Redimensionamiento de plantillas
y adaptacion de condiciones laborales

1. A partir de la entrada en vigor del presente decreto ley,
todos los entes del sector ptblico empresarial y fundacional
deberan redimensionar sus plantillas de personal y adaptar sus
condiciones laborales, de conformidad con lo previsto en el
articulo 5.5 de la presente norma, adaptandolas a la actual si-
tuacion economica financiera bajo los criterios de eficacia, efi-
ciencia y mantenimiento de los servicios publicos esenciales.

2. Cuando la persona cuyo contrato se extinga como conse-
cuencia de las actuaciones de redimensionamiento ostente la
condicion de funcionario de carrera de la administracion de la
Generalitat o de cualquier otra administracion publica, o sea
empleado de una entidad integrante del sector publico estatal,
autondmico o local con reserva de puesto de trabajo, el rein-
greso en la administracion o entidad de origen sera incompati-
ble con la percepcion de cualquier tipo de indemnizacion o
prestacion publica consecuencia de la extincion de su contrato,
sin perjuicio de las previsiones que puedan existir en esta ma-
teria en la normativa estatal de caracter basico. En el supuesto
de solicitar el reingreso, se debera devolver la indemnizacion
o prestacion publica percibida.

Segunda
Criterios y procedimiento para la adscripcion
del personal funcionario y del personal laboral
de la administracion de la Generalitat

1. El personal funcionario, de carrera o interino, que a la
entrada en vigor del presente decreto ley preste sus
servicios, como funcionario, en las entidades de derecho
publico de la Generalitat que resulten extinguidas en virtud
del mismo, y cuyas funciones no pasen a ser desempefiadas
por otras entidades de derecho publico, se adscribira con
idéntica condicion en la administracion de la Generalitat.

2. El personal funcionario, de carrera o interino, que a la
entrada en vigor del presente decreto ley preste sus
servicios, como funcionario, en las entidades de derecho
publico de la Generalitat cuyas funciones pasen a ser de-
sempefiadas por otras entidades de derecho publico, pa-
saran a prestar sus servicios con idéntica condicién en di-
chas entidades de derecho publico.

3. Lo previsto en los apartados anteriores resultara asimis-
mo de aplicacion en los mismos términos al personal laboral
de la administracion de la Generalitat gestionado por la Direc-
cion Geneneral competente en materia de Funcion Publica,
que preste sus servicios como tal en entes del sector publico.

4. La conselleria competente en materia de funcion pu-
blica adoptara las medidas necesarias para la adscripcion
de dichos puestos de naturaleza funcionarial y de naturale-
za laboral en las respectivas relaciones de puestos de traba-
jo, en los términos establecidos legal y reglamentariamente.

Tercera
Criterios y procedimiento para la integracion
del personal laboral propio de los entes

1. Una vez efectuados, en su caso, los procedimientos
de redimensionamiento de plantillas y adaptaciéon de condi-
ciones laborales previstos en la disposicion adicional pri-
mera del presente decreto ley, el personal laboral que preste
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servicis en els ens del sector public de la Generalitat que
resulten extingits, passara a integrar-se en els ens d’este
sector que assumisquen I’exercici de les seues funcions,
d’acord amb els criteris i el procediment que s’establixen
en esta disposicio.

2. El personal laboral fix que tinga la condicio
d’empleat public al servici d’una entitat de dret ptblic, per
haver superat els corresponents processos selectius en els
termes que preveu la legislacid basica estatal i en la norma-
tiva de funci6 publica valenciana, o per haver sigut prévia-
ment integrat en esta amb este caracter, mantindra
I’esmentada condicid en I’entitat en que s’integre.

3. El personal laboral no temporal d’una societat mer-
cantil o d’una fundaci6 del sector public de les que queden
extingides per execucio d’este decret llei, s’integrara en les
entitats de dret public que assumixen 1’exercici de les seues
funcions. Esta integracio, en cap cas suposara 1’adquisicio
de la condicié de fix, que només podra produir-se, si és el
cas, després de superar els processos selectius a qué es re-
ferix la disposici6 addicional quinta d’este decret llei. Tot
aix0 sense perjui de la possibilitat d’amortitzacio, si és el
cas, del lloc que ocupa.

4. El personal laboral temporal de qualsevol dels ens del
sector public que resulten extingits quedara integrat amb
eixa mateixa condicid en 1I’ens que assumisca les seues fun-
cions, sense que puguen prorrogar-se els contractes tempo-
rals una vegada vencgut el seu periode maxim de duracio,
tenint en compte els periodes de suspensié de terminis pre-
vistos en la normativa laboral estatal.

Quarta
Efectes generals de la integracio del personal laboral

1. Una vegada efectuats, si és el cas, els procediments
de redimensionament de plantilles i adaptacié de condi-
cions laborals, la integracio del personal laboral dels ens
del sector public de la Generalitat que s’extingixen, per
execuci6 d’este decret llei, en els ens d’este sector que as-
sumisquen les seues funcions, implicara la novaci6 de la
relacié contractual, sense necessitat de procedir a la seua
extincid 1 sense que genere dret a cap indemnitzacio.

2. La incorporacid o integracidé es realitzara d’acord
amb el que establix ’article 44 del Text Refos de 1’Estatut
dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu
1/1995, de 24 de marg.

3. En el cas que després de ’efectiva posada en fun-
cionament dels distints ens resultants de les operacions de
reestructuracio previstes en el titol II d’este decret llei,
existira una disparitat de condicions laborals del seu per-
sonal, derivada de la coexisténcia de diversos convenis
col-lectius o de qualsevol altre tipus de situacié personal o
col-lectiva, s’haura de procedir pels procediments legals
dels articles 39, 40, 41 i 82.3 del text refés de 1’Estatut
dels Treballadors, aixi com, si és el cas, en el termini d’un
any des de ’entrada en vigor d’este decret llei, a negociar
en cada ens matriu un nou conveni col-lectiu aplicable a
totes les relacions laborals del seu personal. Tot aixo sen-
se perjui de la fixacid per les conselleries competents de
criteris comuns a tindre en compte en esta negociacid i de
les autoritzacions que segons la normativa vigent siguen
exigibles 1 d’acord amb el que es preveja en les lleis de
pressupostos corresponents.

sus servicios en los entes del sector publico de la Generali-
tat que resultan extinguidos, pasara a integrarse en los entes
de dicho sector que asuman el ejercicio de sus funciones,
de acuerdo con los criterios y el procedimiento que se esta-
blecen en la presente disposicion.

2. El personal laboral fijo que ostentase la condicion de
empleado publico al servicio de una entidad de derecho publi-
co, por haber superado los correspondientes procesos selecti-
vos en los términos previstos en la legislacion basica estatal y
en la normativa de funcién publica valenciana, o por haber
sido previamente integrado en la misma con tal caracter, man-
tendra dicha condicion en la entidad en la que se integre.

3. El personal laboral no temporal de una sociedad mer-
cantil o de una fundacion del sector publico de las que que-
dan extinguidas por ejecucion del presente decreto ley, se in-
tegrard en las entidades de derecho publico que asumen el
ejercicio de sus funciones. Esta integracion, en ningun caso,
supondra la adquisicion de la condicion de fijo, que so6lo
podra producirse, en su caso, tras superar los procesos selec-
tivos a los que se refiere la disposicion adicional quinta del
presente decreto ley. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad
de amortizacion, en su caso, del puesto que ocupa.

4. El personal laboral temporal de cualquiera de los en-
tes del sector publico que resultan extinguidos quedara in-
tegrado con esa misma condicion en el ente que asuma sus
funciones, sin que puedan prorrogarse los contratos tempo-
rales una vez vencido su periodo maximo de duracion, te-
niendo en cuenta los periodos de suspension de plazos pre-
vistos en la normativa laboral estatal.

Cuarta
Efectos generales de la integracion del personal laboral

1. Una vez efectuados, en su caso, los procedimientos
de redimensionamiento de plantillas y adaptaciéon de condi-
ciones laborales, la integracion del personal laboral de los
entes del sector publico de la Generalitat que se extinguen,
por ejecucion del presente decreto ley, en los entes de dicho
sector que asuman sus funciones implicard la novacioén de
la relacion contractual, sin necesidad de proceder a su ex-
tincion y sin que genere derecho a indemnizacion alguna.

2. La incorporacion o integracion se realizara de acuer-
do con lo establecido en el articulo 44 del Texto Refundido
del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real De-
creto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo.

3. En el supuesto de que tras la efectiva puesta en
funcionamiento de los distintos entes resultantes de las opera-
ciones de restructuracion previstas en el titulo II del presente
decreto ley, existiese una disparidad de condiciones laborales
de su personal, derivada de la coexistencia de diversos conve-
nios colectivos o de cualquier otro tipo de situacion personal o
colectiva, se debera proceder por los procedimientos legales
del articulo 39, 40, 41 y 82.3 del Texto Refundido del Estatuto
de los Trabajadores, asi como, en su caso, en ¢l plazo de un
afio desde la entrada en vigor del presente decreto ley, a nego-
ciar en cada ente matriz un nuevo convenio colectivo aplicable
a todas las relaciones laborales de su personal. Todo ello sin
perjuicio de la fijacion por las consellerias competentes de cri-
terios comunes a tener en cuenta en dicha negociacion y de las
autorizaciones que segun la normativa vigente sean exigibles
y de acuerdo con lo que se prevea en las correspondientes le-
yes de presupuestos.
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Quinta
Regularitzacio de les situacions derivades
de les operacions de reestructuracio

1. Amb I’tinica finalitat de regularitzar aquelles situa-
cions derivades del procés de reestructuracié del sector pu-
blic, es desenrotllaran les oportunes proves selectives per
mitja del sistema de concurs-oposicioé lliure. Estes hauran
de ser convocades en el termini improrrogable d’un any des
que la legislacio permeta la realitzacié d’ofertes d’ocupacio
publica.

2. En estes ofertes d’ocupacié publica s’inclouran tots
aquells llocs que, en la data de la convocatoria, figuren en
les plantilles o relacions de llocs de treball de les entitats de
dret public que han assumit funcions d’altres ens en execu-
ci6 d’este decret llei que es troben dotats pressupostaria-
ment i que no estiguen coberts per personal laboral fix, en
els termes de les disposicions addicionals tercera i quarta
d’este decret llei. El personal que els ocupe tindra
I’obligacié de presentar-se a la realitzacio de les proves se-
lectives.

En tot cas, I’adopcid de les mesures previstes en esta
disposicié no podra suposar un increment de la massa sala-
rial d’estos ens.

Sexta
Rendicio de comptes i pressupostacio

1. Els comptes anuals dels ens del sector public empre-
sarial, la supressi6 o extincid dels quals es preveu en este
decret llei, corresponents al tancament de 1’exercici, hauran
de ser aprovats bé per 1’organ de govern competent de
I’entitat en qué s’integren, bé per la persona titular de la
conselleria que assumisca les seues funcions. Estos comp-
tes seran auditats abans de la seua aprovacid i s’inclouran
en el compte general de la Generalitat.

2. Les empreses i fundacions publiques resultants del
procés de reestructuracio, definides en 1’apartat 2 de
I’article 2 del Decret llei 1/2011, de 30 de setembre, del
Consell, de Mesures Urgents de Régim Economicofinancer
del Sector Public Empresarial i Fundacional, formaran i
rendiran els seus comptes d’acord amb els principis i nor-
mes de comptabilitat arreplegats en el Pla General de
Comptabilitat, aprovat pel Reial Decret 1514/2007, de 16
de novembre, i les modificacions incorporades a este per
mitja del Reial Decret 1159/2010, de 17 de setembre, aixi
com el que establix el Reial Decret 1491/2011, de 24
d’octubre, pel qual s’aproven les normes d’adaptacio del
Pla General de Comptabilitat a les entitats sense fins lucra-
tius, i la seua normativa de desplegament.

3. En els pressupostos de la Generalitat per a I’exercici
2013 es tindra en compte la nova configuracio6 resultant de
les mesures de reestructuracio i redimensionament contin-
gudes en este decret llei, d’acord amb els principis
d’equilibri i estabilitat pressupostaria.

4. En els pressupostos de la Generalitat per a 2013 no
s’inclouran llocs de treball vacants que no tinguen titular
dels ens del sector public empresarial i fundacional, els
quals hauran de ser amortitzats, excepte justificacid de
I’absoluta necessitat del lloc que haura de ser autoritzada
per la conselleria competent en matéria de pressupostos.

Quinta
Regularizacion de las situaciones derivadas
de las operaciones de reestructuracion

1. Con la tnica finalidad de regularizar aquellas situa-
ciones derivadas del proceso de reestructuracion del sector
publico, se desarrollaran las oportunas pruebas selectivas
mediante el sistema de concurso-oposicion libre. Las mis-
mas deberan ser convocadas en el plazo improrrogable de
un afio desde que la legislacion permita la realizacion de
ofertas de empleo publico.

2. En dichas ofertas de empleo publico se incluirdn to-
dos aquellos puestos que, en la fecha de la convocatoria, fi-
guren en las plantillas o relaciones de puestos de trabajo de
las entidades de derecho publico que han asumido funcio-
nes de otros entes en ejecucion del presente decreto ley,
que se encuentren dotados presupuestariamente y que no
estén cubiertos por personal laboral fijo, en los términos de
la disposiciones adicionales tercera y cuarta del presente
decreto ley. El personal que los ocupe tendra la obligacion
de presentarse a la realizacion de las pruebas selectivas.

En cualquier caso, la adopcion de las medidas contem-
pladas en la presente disposicion no podra suponer un in-
cremento de la masa salarial de dichos entes.

Sexta
Rendicion de cuentas y presupuestacion

1. Las cuentas anuales de los entes del sector publico
empresarial cuya supresion o extincion se prevé en este de-
creto ley, correspondientes al cierre del ejercicio, deberan
ser aprobadas bien por el 6rgano de gobierno competente
de la entidad en la que se integran, bien por la persona titu-
lar de la conselleria que asuma sus funciones. Dichas cuen-
tas seran auditadas antes de su aprobacién y se incluirdn en
la cuenta general de la Generalitat.

2. Las empresas y fundaciones publicas resultantes del
proceso de reestructuracion, definidas en el apartado 2 del
articulo 2 del Decreto ley 1/2011, de 30 de septiembre, del
Consell, de Medidas Urgentes de Régimen Econdémico-fi-
nanciero del Sector Publico Empresarial y Fundacional, for-
maran y rendiran sus cuentas de acuerdo con los principios y
normas de contabilidad recogidos en el Plan General de
Contabilidad, aprobado por el Real decreto 1514/2007, de 16
de noviembre, y las modificaciones incorporadas a éste me-
diante el Real decreto 1159/2010, de 17 de septiembre, asi
como lo establecido en el Real decreto 1491/2011, de 24 de
octubre, por el que se aprueban las normas de adaptacion del
Plan General de Contabilidad a las entidades sin fines lucra-
tivos y el modelo de plan de actuacion de las entidades sin
fines lucrativos, y su normativa de desarrollo.

3. En los presupuestos de la Generalitat para el ejercicio
2013 se tendra en cuenta la nueva configuracion resultante
de las medidas de reestructuracion y redimensionamiento
contenidas en el presente decreto ley, de acuerdo con los
principios de equilibrio y estabilidad presupuestaria.

4. En los presupuestos de la Generalitat para 2013 no se
incluiran puestos de trabajo vacantes que no tengan titular
de los entes del sector publico empresarial y fundacional,
los cuales deberan ser amortizados, salvo justificacion de la
absoluta necesidad del puesto, que deberéd ser autorizada
por la conselleria competente en materia de presupuestos.
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Séptima
Agencia de Tecnologia i Certificacio Electronica

1. Se suprimix 1’Agencia de Tecnologia i Certificacid
Electronica, entitat de dret public creada per la Llei
14/2005, de 23 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio
Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de la Generali-
tat, amb efectes des de la data en qué s’assignen les seues
funcions de conformitat amb 1’apartat segiient.

2. Les funcions que 1’ordenament juridic atribuix a
I’Agencia de Tecnologia i Certificacié Electronica podran
ser assumides, totalment o parcialment, per la conselleria a
que estiga adscrita i/o atribuir-se a una entitat publica o pri-
vada, en el termini maxim de sis mesos des de I’entrada en
vigor d’este decret llei.

3. La conselleria i/o 1’entitat publica o privada se subro-
garan, en atencio de les funcions assumides, en la posicid
de I’Agencia de Tecnologia i Certificacio Electronica en els
drets i obligacions que li corresponguen i en els seus proce-
diments i relacions juridiques amb tercers. Fins que no es
produisca esta subrogacid, I’Ageéncia de Tecnologia 1 Certi-
ficaci6 Electronica conservara la seua personalitat juridica.

Octava
Peérdua del caracter de fundacio del sector public
i exclusio del sector public de la Generalitat

1. En el termini de tres mesos des de I’entrada en vigor
d’esta norma, les conselleries competents en matéria de
cultura, sanitat i transports, respectivament, presentaran al
Consell, de forma conjunta amb la conselleria competent
en materia de sector public empresarial i amb un informe
previ de la conselleria competent en matéria d’hisenda, una
proposta d’actuacions per a la pérdua, de forma ordenada,
del caracter de fundacié de sector public de la Generalitat,
o per a I’extinci6 de la Fundacié Centre d’Estudis Ciutat de
la Llum de la Comunitat Valenciana, de la Fundacio Oftal-
mologica del Mediterrani de la Comunitat Valenciana i de
la Fundacio Institut Portuari d’Estudis i Cooperaci6 de la
Comunitat Valenciana.

2. Esta proposta haura d’implicar també¢ la seua baixa en
I’Inventari d’Ens de les Comunitats Autonomes que es por-
ta en el Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques
per deixar de reunir les circumstancies i requisits sobre
control i finangament arreplegats en els acords del Consell
de Politica Fiscal i Financera de 10 d’abril de 2003, en re-
laci6 amb el subministrament d’informacié a este Ministeri
i al Consell per al desenrotllament de les funcions que a
ambdoés organs els atorga la normativa en matéria
d’estabilitat pressupostaria.

Novena
Organs de govern col-legiats d’empreses publiques

1. Els consells d’administracio i organs col-legiats supe-
riors de govern o administracié dels ens del sector public
empresarial tindran un minim de 7 membres i un maxim de
15 membres, segons la dimensi6é de ’entitat. La majoria
dels membres d’estos organs seran designats, directament o
indirectament, per organs de 1’administracié de la Generali-
tat o d’altres ens del sector public de la Generalitat.

2. En els organs col-legiats superiors de govern o admi-
nistracio de les entitats de dret public hi haura necessaria-

Séptima
Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica

1. Se suprime la Agencia de Tecnologia y Certificacion
Electronica, entidad de derecho publico creada por la Ley
14/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales, de Ges-
tion Administrativa y Financiera, y de Organizacion de la
Generalitat, con efectos desde la fecha en que se asignen
sus funciones de conformidad con el apartado siguiente.

2. Las funciones que el ordenamiento juridico atribuye a
la Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica
podran ser asumidas, total o parcialmente, por la conselle-
ria a la que esté adscrita y/o atribuirse a una entidad publi-
ca o privada, en el plazo maximo de seis meses desde la en-
trada en vigor del presente decreto ley.

3. La conselleria y/o la entidad publica o privada se su-
brogaran, en atencion de las funciones asumidas, en la po-
sicion de la Agencia de Tecnologia y Certificacion Electro-
nica en los derechos y obligaciones que le correspondan y
en sus procedimientos y relaciones juridicas con terceros.
Hasta que no se produzca dicha subrogacion, la Agencia de
Tecnologia y Certificacion Electronica conservara su perso-
nalidad juridica.

Octava
Pérdida del cardacter de fundacion del sector publico
v exclusion del sector publico de la Generalitat

1. En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de
la presente norma, las consellerias competentes en materia
de cultura, sanidad y transportes, respectivamente, presen-
taran al Consell, de forma conjunta con la conselleria com-
petente en materia de sector publico empresarial y previo
informe de la conselleria competente en materia de hacien-
da, una propuesta de actuaciones para la pérdida, de forma
ordenada, del caracter de fundacion de sector publico de la
Generalitat, o para la extincion, de la Fundacion Centro de
Estudios Ciudad de la Luz de la Comunitat Valenciana, de
la Fundacion Oftalmologica del Mediterraneo de la Comu-
nitat Valenciana y de la Fundacion Instituto Portuario de
Estudios y Cooperacidon de la Comunitat Valenciana.

2. Dicha propuesta debera implicar también su baja en
el Inventario de Entes de las Comunidades Auténomas que
se lleva en el Ministerio de Hacienda y Administraciones
Publicas por dejar de reunir las circunstancias y requisitos
sobre control y financiacion recogidos en los acuerdos del
Consejo de Politica Fiscal y Financiera de 10 de abril de
2003, en relacion con el suministro de informacion a dicho
Ministerio y a dicho Consejo para el desarrollo de las fun-
ciones que a ambos organos les otorga la normativa en ma-
teria de estabilidad presupuestaria.

Novena
Organos de gobierno colegiados de empresas publicas

1. Los consejos de administracion y érganos colegiados
superiores de gobierno o administracion de los entes del
sector publico empresarial tendran un minimo de 7 miem-
bros y un maximo de 15 miembros, segiin la dimension de
la entidad. La mayoria de los miembros de estos 6rganos
seran designados, directa o indirectamente, por drganos de
la administraciéon de la Generalitat o de otros entes del sec-
tor publico de la Generalitat.

2. En los 6rganos colegiados superiores de gobierno o
administracion de las entidades de derecho publico habra
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ment un representant de la conselleria competent en mate-
ria d’hisenda i un representant de la conselleria competent
en matéria de sector public empresarial. A més, assistira a
les seues sessions, en tasques d’assessorament juridic, amb
veu i sense vot, un representant de 1’Advocacia de la Gene-
ralitat.

Deu
Auditor intern

1. Amb I’objecte d’implantar i mantindre un adequat
sistema de control en I’ambit del sector public empresarial i
sense perjui del que preveu 1’article 9 del Decret 1lei
1/2011, de 30 de setembre, del Consell, de Mesures Ur-
gents de Régim Economicofinancer del Sector Public Em-
presarial i Fundacional, després de 1’execucid de les opor-
tunes mesures de redimensionament de personal, la
plantilla resultant dels ens que configuren el nou sector pu-
blic empresarial de la Generalitat, quan siga superior a
vint-i-cinc llocs, haura d’incloure necessariament un audi-
tor intern, amb les funcions i requisits assenyalats en
I’esmentat article 9 del Decret llei 1/2011 esmentat.
L’auditor intern exercira les seues funcions amb inde-
pendéncia en el si de ’ens, informant 1’0rgan de govern
col-legiat d’este, sense perjui de la seua dependéncia fun-
cional de la Corporacié Publica Empresarial Valenciana.

2. El pla de treball dels auditors interns haura de ser pre-
viament aprovat pel Comité d’Auditoria de la Corporaci6 a
través del pla anual d’auditoria interna.

Onze
Sistemes d’informacio

1. Els ens resultants de la reestructuracié hauran
d’implantar una comptabilitat de gestio que facilite la in-
formacid de cada una de les noves unitats d’activitat i apli-
caran un model de gestid orientat a la racionalitzacio dels
seus costos.

2. Amb I’objectiu d’implantar un quadro de comanda-
ment dels ens que conformen la nova configuracié del sec-
tor public empresarial, els nous sistemes d’informacié a
aplicar en estos ens hauran de possibilitar la integracié de
la informaci6é economicofinancera i la interconnexidé amb
els sistemes d’informacié que puguen implementar-se en la
Corporacid Publica Empresarial Valenciana.

Dotze
Propietats incorporals

Els drets de propietat intel-lectual i industrial dels ens
del sector public que s’extingisquen en execucid d’este de-
cret llei passaran a integrar-se en el patrimoni dels ens que
assumisquen les seues funcions, que podran continuar uti-
litzant en la gestio de les distintes unitats de negoci les
marques comercials i noms dels ens suprimits.

Tretze
Ens en liquidacio

1. Els ens en liquidacié hauran de procedir a la conclu-
si6 ordenada de totes les relacions juridiques que estiguen
pendents a la data d’entrar en estat de dissolucio, aixi com
en la liquidacio, alienacio i extincio, segons siga procedent,

necesariamente un representante de la conselleria compe-
tente en materia de hacienda y un representante de la con-
selleria competente en materia de sector publico empresa-
rial. Ademas, asistird a sus sesiones, en tareas de
asesoramiento juridico, con voz y sin voto, un representan-
te de la Abogacia de la Generalitat.

Décima
Auditor interno

1. Con el objeto de implantar y mantener un adecuado
sistema de control en el ambito del sector publico empresa-
rial y sin perjuicio de lo previsto en el articulo 9 del Decreto
ley 1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de Medidas
Urgentes de Régimen Econdmico-financiero del Sector Pu-
blico Empresarial y Fundacional, tras la ejecuciéon de las
oportunas medidas de redimensionamiento de personal, la
plantilla resultante de los entes que configuran el nuevo sec-
tor publico empresarial de la Generalitat, cuando sea supe-
rior a veinticinco puestos, debera incluir necesariamente un
auditor interno, con las funciones y requisitos sefialados en
el citado articulo 9 del citado Decreto ley 1/2011. El auditor
interno ejercera sus funciones con independencia en el seno
del ente, informando al 6rgano de gobierno colegiado del
mismo, sin perjuicio de su dependencia funcional de la Cor-
poracion Publica Empresarial Valenciana.

2. El plan de trabajo de los auditores internos debera ser
previamente aprobado por el Comité de Auditoria de la
Corporacion a través del plan anual de auditoria interna.

Undécima
Sistemas de informacion

1. Los entes resultantes de la reestructuracion deberan
implantar una contabilidad de gestion que facilite la infor-
maciéon de cada una de las nuevas unidades de actividad y
aplicaran un modelo de gestion orientado a la racionaliza-
cion de sus costes.

2. Con el objetivo de implantar un cuadro de mando de
los entes que conforman la nueva configuracion del sector
publico empresarial, los nuevos sistemas de informaciéon a
aplicar en dichos entes deberan posibilitar la integracion de
la informacion econdémico-financiera y la interconexion
con los sistemas de informacion que puedan implementarse
en la Corporacion Publica Empresarial Valenciana.

Duodécima
Propiedades incorporales

Los derechos de propiedad intelectual e industrial de los
entes del sector publico que se extingan en ejecucion del
presente decreto ley pasaran a integrarse en el patrimonio
de los entes que asuman sus funciones, que podran seguir
utilizando en la gestion de las distintas unidades de negocio
las marcas comerciales y nombres de los entes suprimidos.

Decimotercera
Entes en liquidacion

1. Los entes en liquidacion deberan proceder a la con-
clusion ordenada de cuantas relaciones juridicas estén
pendientes en la fecha de entrar en estado de disolucion, asi
como a la liquidacion, enajenacion y extincion, segun pro-
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dels béns, drets i obligacions que integren el patrimoni de
les entitats i en els quals no se subroguen la Generalitat o
els ens del seu sector public.

2. En tot cas, la Generalitat haura de proveir als ens en
liquidaci6 dels fons i recursos econdmics necessaris perque
es puga desenrotllar de manera ordenada el procés de liqui-
dacio6 patrimonial i complir amb totes les obligacions con-
tretes exigibles.

Catorze
Inventari de béns i drets

En un termini de nou mesos des de I’entrada en vigor
d’este decret llei, les empreses publiques que conformen la
nova configuracid del sector public empresarial de la Gene-
ralitat elaboraran un inventari dels seus béns i drets i el re-
metran a la Corporaci6é Publica Empresarial Valenciana i a
la conselleria competent en matéria de patrimoni per a la
seua constancia en I’Inventari de la Generalitat. L’inventari
haura d’estar actualitzat i qualsevol variacid haura de ser
comunicada a la Corporacié Publica Empresarial Valencia-
na i a la conselleria competent en matéria de patrimoni.

Quinze
Col-laboracié publicoprivada

En el termini de nou mesos des de I’entrada en vigor
d’este decret llei, la Corporacié Publica Empresarial Valen-
ciana presentara al Consell, a través de la persona titular de
la conselleria d’adscripcid, una proposta de pla d’actuacio
tendent al desenrotllament de mecanismes de col-laboracid
publicoprivada en els ambits del sector public empresarial
en els quals esta siga possible.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera
Regim i eficacia de les operacions
de reestructuracio

1. Els canvis de denominacid, aixi com les modifica-
cions dels fins i de I’objecte de les entitats de dret public,
tindran efectes des de I’entrada en vigor d’este decret llei.

2. Amb caracter general, i llevat que en 1’articulat d’este
decret llei s’haja previst un altre régim o que en la normati-
va reglamentaria de desplegament s’establisca una data an-
terior, I’assumpci6 de funcions, aixi com les integracions i
supressions previstes en esta norma, desplegaran plens
efectes, com a maxim, 1’1 de gener de 2013, data en que
haura d’estar culminat el procés d’integracio, aprovades les
modificacions normatives necessaries, les normes regla-
mentaries de desplegament i els acords d’autoritzacio opor-
tuns, aixi com realitzades les adequacions de les estructures
organitzatives i pressupostaries vigents a la nova configura-
ci6 1 dimensio del sector public empresarial i fundacional
resultant de la present norma.

3. Tot aixo sense perjui que en relacid6 amb les opera-
cions relacionades amb les societats mercantils i les funda-
cions del sector public s’inicien les actuacions des de
I’entrada en vigor d’esta norma i es continuen amb els seus
procediments i tramits legalment establits fins a la seua fi-
nalitzaci6 en el menor termini possible.

ceda, de los bienes, derechos y obligaciones que integren el
patrimonio de las entidades y en los que no se subroguen la
Generalitat o los entes de su sector publico.

2. En todo caso, la Generalitat debera proveer a los en-
tes en liquidacion de los fondos y recursos econémicos ne-
cesarios para que se pueda desarrollar de manera ordenada
el proceso de liquidacion patrimonial y cumplir con todas
las obligaciones contraidas exigibles.

Decimocuarta
Inventario de bienes y derechos

En un plazo de nueve meses desde la entrada en vigor
del presente decreto ley, las empresas publicas que confor-
man la nueva configuracién del sector publico empresarial
de la Generalitat elaboraran un Inventario de sus bienes y
derechos y lo remitiran a la Corporacion Publica Empresa-
rial Valenciana y a la conselleria competente en materia de
patrimonio para su constancia en el Inventario de la Gene-
ralitat. El Inventario debera estar actualizado y cualquier
variacion deberd ser comunicada a la Corporaciéon Publica
Empresarial Valenciana y a la conselleria competente en
materia de patrimonio.

Decimoquinta
Colaboracion publico-privada

En el plazo de nueve meses desde la entrada en vigor
del presente decreto ley, la Corporacion Publica Empresa-
rial Valenciana presentara al Consell, a través de la persona
titular de la conselleria de adscripcion, una propuesta de
plan de actuacion tendente al desarrollo de mecanismos de
colaboracion publico-privada en los ambitos del sector pl-
blico empresarial en los que ésta sea posible.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera
Régimen y eficacia de las operaciones
de restructuracion

1. Los cambios de denominacion, asi como las modifi-
caciones de los fines y del objeto de las entidades de dere-
cho publico, tendran efectos desde la entrada en vigor del
presente decreto ley.

2. Con caracter general, y salvo que en el articulado del
presente decreto ley se haya previsto otro régimen o que en
la normativa reglamentaria de desarrollo se establezca una
fecha anterior, la asuncion de funciones, asi como las inte-
graciones y supresiones previstas en esta norma, desplegaran
plenos efectos, como maximo, el 1 de enero de 2013, fecha
en la que debera estar culminado el proceso de integracion,
aprobadas las modificaciones normativas necesarias, las nor-
mas reglamentarias de desarrollo y los acuerdos de autoriza-
cion oportunos, asi como realizadas las adecuaciones de las
estructuras organizativas y presupuestarias vigentes a la nue-
va configuracion y dimension del sector publico empresarial
y fundacional resultante de la presente norma.

3. Todo ello sin perjuicio de que en relacioén con las ope-
raciones relacionadas con las sociedades mercantiles y las
fundaciones del sector publico se inicien las actuaciones
desde la entrada en vigor de la presente norma y se con-
tinGien con sus procedimientos y tramites legalmente esta-
blecidos hasta su finalizacion en el menor plazo posible.
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4. Fins al 31 de desembre de 2012, com a maxim i de
manera transitoria, les funcions es continuaran desenrot-
llant pels qui les tenien atribuides amb anterioritat a
I’entrada en vigor d’esta norma, excepte el que preveu la
disposicié segiient.

5. En el cas que la corresponent normativa de desplega-
ment preveja que els plens efectes d’alguna de les opera-
cions previstes en este decret llei siga anterior a 1’1 de ge-
ner de 2013, ’abonament de les retribucions del personal
afectat s’efectuara, en I’exercici 2012, amb carrec als cré-
dits del programa pressupostari a qué estigueren adscrits
préviament a la seua integracio.

Segona
Direccio operativa de les operacions
de reestructuracio

1. Amb caracter transitori fins a finalitzar les operacions
de reestructuracid, la persona titular de la conselleria com-
petent en matéria de sector public empresarial podra, a pro-
posta de les persones titulars de les conselleries correspo-
nents, designar formalment un director o una directora
d’Integracié per a cada una de les arees corresponents als
capitols I, V i VI del titol II d’este decret llei i fins a dos di-
rectors o directores d’Integracié per a I’area del capitol IV
de I’esmentat titol II, d’entre alts carrecs, personal funcio-
nari, laboral, eventual o directiu de 1’administracio de la
Generalitat o del seu sector public.

2. Amb caracter general, al director o a la directora
d’Integracid correspondra —sota la direccid superior del
conseller o consellera competent o de la persona en qui de-
legue— la planificacio, coordinacio i direccié funcional dels
processos que asseguren 1’efectiva posada en marxa, dins
dels terminis marcats, de les mesures de redimensionament,
adaptacio 1 integracid corresponents.

3. En particular, i a proposta de les persones titulars de
les conselleries implicades, la resolucié de designacié del
director o de la directora d’Integracio podra establir que els
actuals gerents o directors o directores generals de les enti-
tats de dret public que s’extingixen i integren, passen a de-
pendre funcionalment i transitoriament del director o de la
directora d’Integracio, fixant I’ambit i abast d’esta de-
pendeéncia en materies com la gestié economicofinancera,
contractacio, pressupostacié o personal. En tot cas, els ens
objecte d’integracié hauran de subministrar tota la informa-
ci6 requerida pel director o la directora d’Integracid per al
compliment de les seues funcions.

Tercera
Execucio de les operacions de reestructuracio

1. Amb la finalitat de realitzar, en I’ambit administratiu,
societari, registral, comptable i fiscal, entre altres, totes les
actuacions que siguen legal i materialment necessaries per
a culminar totes i cada una de les operacions de reestructu-
racio6 previstes en esta norma, inclosa 1’elaboracio i propos-
ta de la normativa de desplegament que fora necessaria, es
formara un equip de treball en cada una de les conselleries
afectades per estes operacions.

2. Els respectius equips de treball comptaran, com a mi-
nim, amb:

a) Un/a representant de la secretaria autonomica amb
competéncies en materia del sector public empresarial, que
coordinara i dirigira la seua activitat.

4. Hasta el 31 de diciembre de 2012, como maximo y de
forma transitoria, las funciones se seguiran desarrollando
por quienes las tenian atribuidas con anterioridad a la entra-
da en vigor de la presente norma, salvo lo previsto en la
disposicion siguiente.

5. En caso de que la correspondiente normativa de desa-
rrollo prevea que los plenos efectos de alguna de las opera-
ciones previstas en el presente decreto ley sea anterior al 1
de e nero de 2013, el abono de las retribuciones del perso-
nal afectado se efectuard, en el ejercicio 2012, con cargo a
los créditos del programa presupuestario al que estuvieran
adscritos previamente a su integracion.

Segunda
Direccion operativa de las operaciones
de reestructuracion

1. Con caracter transitorio hasta finalizar las operaciones
de restructuracion, la persona titular de la conselleria compe-
tente en materia de sector publico empresarial podrd, a pro-
puesta de las personas titulares de las consellerias correspon-
dientes, designar formalmente un director o una directora de
Integracion para cada una de las areas correspondientes a los
capitulos I, V y VI del titulo II del presente decreto ley y
hasta dos directores o directoras de Integracion para el area
del capitulo IV del citado titulo II, de entre altos cargos, per-
sonal funcionario, laboral, eventual o directivo de la admi-
nistracion de la Generalitat o de su sector publico.

2. Con caracter general, al director o a la directora de In-
tegracion le correspondera —bajo la direccion superior del
conseller o consellera competente o de la persona en quien
delegue— la planificacion, coordinacion y direccion funcio-
nal de los procesos que aseguren la efectiva puesta en mar-
cha, dentro de los plazos marcados, de las medidas de redi-
mensionamiento, adaptacion e integracion correspondientes.

3. En particular, y a propuesta de las personas titulares de
las consellerias implicadas, la resolucion de designacion del
director o de la directora de Integracion podra establecer que
los actuales gerentes o directores o directoras generales de las
entidades de derecho publico que se extinguen e integran pa-
sen a depender funcional y transitoriamente del director o de
la directora de Integracion, fijando el ambito y alcance de di-
cha dependencia en materias como la gestion economico-fi-
nanciera, contratacion, presupuestacion o personal. En cual-
quier caso, los entes objeto de integracion deberan suministrar
toda la informacion requerida por el director o la directora de
Integracion para el cumplimiento de sus funciones.

Tercera
Ejecucion de las operaciones de reestructuracion

1. Con la finalidad de realizar, en ¢l ambito administrati-
vo, societario, registral, contable y fiscal, entre otros, todas
las actuaciones que sean legal y materialmente precisas
para culminar todas y cada una de las operaciones de rees-
tructuracion contempladas en la presente norma, incluida la
elaboracion y propuesta de la normativa de desarrollo que
fuese necesaria, se formara un equipo de trabajo en cada
una de las consellerias afectadas por dichas operaciones.

2. Los respectivos equipos de trabajo contaran, como
minimo, con:

a) Un/a representante de la secretaria autonémica con
competencia en materia del sector publico empresarial, que
coordinara y dirigira su actividad.
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b) El director o la directora d’Integracié que preveu la
disposicio transitoria anterior, si €s el cas.

¢) Un/a advocat/ada de la Generalitat designat per
I’Advocat o Advocada General de la Generalitat.

d) Un/a interventor/a de la Generalitat, designat per la
Intervencié General.

e) Un/a representant de la Subsecretaria.

3. Els equips de treball s’adscriuen a les subsecretaries
de les corresponents conselleries, que impulsaran i facilita-
ran la seua activitat segons els terminis establits en este de-
cret llei. El funcionament dels equips sera atés, principal-
ment, amb els mitjans de les conselleries respectives i dels
ens afectats.

4. Els equips de treball tenen caracter temporal i queda-
ran dissolts una vegada hagen complit les seues comeses.

Quarta

Publicacio de les plantilles i relacions
de llocs de treball

La publicaci6 de la relacié dels llocs de treball o planti-
lla a que fa referéncia 1’article 18 del Decret Llei 1/2011,
de 30 de setembre, del Consell, de Mesures Urgents de Ré-
gim Economicofinancer del Sector Public Empresarial i
Fundacional, es produira abans del 31 de desembre de
2013.

Quinta
Consell Rector de CulturArts Generalitat

Fins que es publique el nou reglament de funcionament
de 1’entitat CulturArts Generalitat, el Consell Rector de
CulturArts Generalitat queda establit de la manera segiient:

1. El Consell Rector és 1I’0rgan de govern de CulturArts
Generalitat, al qual correspon, amb caracter general, les fa-
cultats de direccio, gestio, control i supervisié d’esta, en
tots els seus ambits d’actuacio.

2. El/la president/a del Consell Rector de CulturArts
Generalitat sera la persona titular de la conselleria que tin-
ga les competéncies en matéria de cultura, qui disposara de
vot de qualitat en les deliberacions.

3. A més de la Presidencia de CulturArts Generalitat
formaran part del Consell Rector un/a vicepresident/a, els
vocals i el/la secretari/a.

4. Seran vocals nats:

a) La persona titular de la secretaria autonomica que
tinga les competencies en materia de cultura, en qualitat de
vicepresident/a.

b) La persona titular de la subsecretaria de la conselle-
ria competent en matéria de cultura.

5. Seran vocals designats:

a) Un/a representant de la conselleria competent en
matéria d’hisenda designat/ada pel seu titular i amb el rang
minim de director/a general.

b) Un/a representant de la conselleria competent en
materia del sector public empresarial designat/ada pel seu
titular i amb el rang minim de director/a general.

¢) Fins a quatre membres designats per la persona titu-
lar de la conselleria competent en matéria de cultura.

6. La Secretaria del Consell Rector estara ocupada per
qui designe la Presidéncia, podent recaure en membres del
Consell o en persones alienes a este, i en este cas tindran
veu, pero no vot.

b) El director o la directora de Integracion previsto en la
anterior disposicion transitoria, en su caso.

¢) Un/a abogado/a de la Generalitat designado por el/la
abogado o abogada general de la Generalitat.

d) Un/a interventor/a de la Generalitat, designado por la
Intervencion General.

e) Un/a representante de la Subsecretaria.

3. Los equipos de trabajo se adscriben a las subsecre-
tarias de las correspondientes consellerias, que impulsaran
y facilitaran su actividad seglin los plazos establecidos en
el presente decreto ley. El funcionamiento de los equipos
sera atendido, principalmente, con los medios de las conse-
llerias respectivas y de los entes afectados.

4. Los equipos de trabajo tienen caracter temporal y
quedaran disueltos una vez hayan cumplido sus cometidos.

Cuarta
Publicacion de las plantillas y relaciones
de puestos de trabajo

La publicacion de la relacion de los puestos de trabajo o
plantilla a que hace referencia el articulo 18 del Decreto ley
1/2011, de 30 de septiembre, del Consell, de Medidas Ur-
gentes de Régimen Econdmico-financiero del Sector Publi-
co Empresarial Y Fundacional, se producira antes del 31 de
diciembre de 2013.

Quinta
Consejo Rector de CulturArts Generalitat

Hasta que se publique el nuevo reglamento de
funcionamiento de la entidad CulturArts Generalitat, el
Consejo Rector de CulturArts Generalitat queda estableci-
do de la siguiente forma:

1. El Consejo Rector es el drgano de gobierno de CulturArts
Generalitat y le corresponde, con caracter general, las facultades
de direccion, gestion, control y supervision de la misma, en to-
dos sus ambitos de actuacion.

2. El/la presidente/a del Consejo Rector de CulturArts
Generalitat serd la persona titular de la conselleria que os-
tente las competencias en materia de cultura, quien dis-
pondra de voto de calidad en las deliberaciones.

3. Ademas de la Presidencia de Culturarts Generalitat,
formaran parte del Consejo Rector un/a vicepresidente/a,
los vocales y el/la secretario/a.

4. Seran vocales natos:

a) La persona titular de la secretaria autonémica que os-
tente las competencias en materia de cultura, en calidad de
vicepresidente/a.

b) La persona titular de la subsecretaria de la conselleria
competente en materia de cultura.

5. Seran vocales designados:

a) Un/a representante de la conselleria competente en
materia de hacienda designado/a por su titular y con el ran-
go minimo de director/a general.

b) Un/a representante de la conselleria competente en
materia del sector publico empresarial designado/a por su
titular y con el rango minimo de director/a general.

¢) Hasta cuatro miembros designados por la persona ti-
tular de la conselleria competente en materia de cultura.

6. La Secretaria del Consejo Rector estard ocupada por
quien designe la Presidencia, pudiendo recaer en miembros
del Consejo o en personas ajenas al mismo, en cuyo caso
tendran voz, pero no voto.
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7. A les reunions del Consell Rector assistira, en tasques
d’assessorament juridic, amb veu pero sense vot, un/a re-
presentant de I’ Advocacia de la Generalitat.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica
Derogacio normativa

1. Des de I’entrada en vigor d’este decret llei queden de-
rogats:

a) El paragraf segon de 1’apartat segon de la disposicio
addicional septima de la Llei 12/1988, de 30 de desembre,
de Pressupostos de la Generalitat per a 1989.

b) La disposicio addicional segona de la Llei 5/1998, de
18 de juny, de la Generalitat, de Creaci6 de I’Institut Valen-
cia de I’Audiovisual i de la Cinematografia Ricardo Muiloz
Suay.

¢) La disposicié addicional del Decret 122/2000, de 25
de juliol, del Consell, pel qual es va acordar la constitucio
de la societat mercantil Construccions i Infraestructures
Educatives de la Generalitat Valenciana, SA.

d) La disposicio addicional unica del Reglament de Fun-
cionament i Organitzacio de 1’Institut Valencia de la Musi-
ca, aprovat pel Decret 130/2000, de 5 de setembre, del
Consell.

e) L’ultim paragraf de la disposicié addicional novena
de la Llei 11/2000, de 28 de desembre, de Mesures Fiscals,
de Gestio Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de
la Generalitat, i la disposici6é addicional segona del Decret
125/2001 de 10 de juliol, del Consell, pel qual es va consti-
tuir I’entitat de dret public Institut Valencia d’Atenci6 als
Discapacitats (IVADIS).

/) El capitol 1V del titol I1I de la Llei 4/2004, de 30 de
juny, de la Generalitat, d’Ordenacio del Territori i Protec-
cio6 del Paisatge.

g) El titol IV 1 el capitol I del titol V de la Llei 4/2005,
de 17 de juny, de la Generalitat, de Salut Publica de la Co-
munitat Valenciana.

h) La disposicio addicional del Reglament
d’Organitzacié i Funcionament de 1’Institut Valencia de
Conservacid i Restauracido de Béns Culturals, aprovat pel
Decret 148/2005, de 21 d’octubre, del Consell.

i) La disposicio transitoria segona de la Llei 3/2006, de
12 de maig, de la Generalitat, de Creacio del Consell Va-
lencia de I’Esport.

j) La disposicié addicional primera i la disposici6 addi-
cional segona de la Llei 7/2007, de 9 de febrer, de la Gene-
ralitat, d’Ordenacid del Teatre i de la Dansa, i la disposicid
addicional del Decret 36/1994, de 21 de febrer, del Consell,
pel qual es va aprovar el Reglament Organic i Funcional de
I’Ens Public Teatres de la Generalitat.

k) La disposicié addicional segona del Decret
120/2008, de 5 de setembre, del Consell, pel qual es van
aprovar els estatuts del Centre Superior d’Investigacidé en
Salut Publica.

) Els annexos I a IV de la Llei 9/2011, de 26 de desem-
bre, de Mesures Fiscals, de Gestid6 Administrativa i Finan-
cera, i d’Organitzacio de la Generalitat.

2. En els termes de la disposicid transitoria primera
d’este decret llei, es deroguen expressament, amb efectes
des de I’entrada en vigor dels decrets de desplegament i els
decrets d’estructura, organitzacié i funcionament previstos
en les disposicions finals quinta i sexta d’este decret llei,
les normes segiients:

7. A las reuniones del Consejo Rector asistird, en tareas
de asesoramiento juridico, con voz pero sin voto, un/a re-
presentante de la Abogacia de la Generalitat.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica
Derogacion normativa

1. Desde la entrada en vigor del presente decreto ley
quedan derogadas:

a) El parrafo segundo del apartado segundo de la dispo-
sicion adicional séptima de la Ley 12/1988, de 30 de di-
ciembre, de Presupuestos de la Generalitat para 1989.

b) La disposicion adicional segunda de la Ley 5/1998,
de 18 de junio, de la Generalitat, de Creacién del Instituto
Valenciano del Audiovisual y de la Cinematografia Ricardo
Muiioz Suay.

¢) La disposicion adicional del Decreto 122/2000, de 25
de julio, del Consell, por el que se acordd la constitucion
de la sociedad mercantil Construcciones e Infraestructuras
Educativas de la Generalitat Valenciana, SA

d) La disposicion adicional unica del Reglamento de
Funcionamiento y Organizacion del Instituto Valenciano de
la Musica, aprobado por el Decreto 130/2000, de 5 de sep-
tiembre, del Consell.

e) El ultimo parrafo de la disposicion adicional novena
de la Ley 11/2000, de 28 de diciembre, de Medidas Fisca-
les, de Gestion Administrativa y Financiera, y de Organiza-
cion de la Generalitat, y la disposicion adicional segunda
del Decreto 125/2001 de 10 de julio, del Consell, por el que
se constituyo la entidad de derecho publico Instituto Valen-
ciano de Atencion a los Discapacitados (IVADIS).

/) El capitulo IV del titulo III de la Ley 4/2004, de 30 de
junio, de la Generalitat, de Ordenacion del Territorio y Pro-
teccion del Paisaje.

g) El titulo IV y el capitulo I del titulo V de la Ley
4/2005, de 17 de junio, de la Generalitat, de Salud Publica
de la Comunitat Valenciana.

h) La disposicion adicional del Reglamento de Organi-
zacion y Funcionamiento del Instituto Valenciano de Con-
servacion y Restauracion de Bienes Culturales, aprobado
por el Decreto 148/2005 de 21 de octubre, del Consell.

i) La disposicion transitoria segunda de la Ley 3/2006,
de 12 de mayo, de la Generalitat, de Creacion del Consell
Valencia de I’Esport.

j) La disposicion adicional primera y la disposicion adi-
cional segunda de la Ley 7/2007, de 9 de febrero, de la Ge-
neralitat, de Ordenacion del Teatro y de la Danza, y la dis-
posicion adicional del Decreto 36/1994, de 21 de febrero,
del Consell, por el que se aprobo el Reglamento Organico y
Funcional del ente Publico Teatres de la Generalitat.

k) La disposicion adicional segunda del Decreto
120/2008, de 5 de septiembre, del Consell, por el que se
aprobaron los Estatutos del Centro Superior de Investiga-
cion en Salud Publica.

/) Los anexos [ a IV de la Ley 9/2011, de 26 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Fi-
nanciera, y de Organizacion de la Generalitat.

2. En los términos de la disposicion transitoria primera
del presente decreto ley, se derogan expresamente, con efec-
tos desde la entrada en vigor de los decretos de desarrollo y
los decretos de estructura, organizaciéon y funcionamiento
previstos en las disposiciones finales quinta y sexta del pre-
sente decreto ley, las siguientes normas:
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a) El titol I de la Llei 2/1998, de 12 de maig, de la Ge-
neralitat, Valenciana de la Musica.

b) La Llei 5/1998, de 18 de juny, de la Generalitat, de
Creaci6 de I’Institut Valencia de I’ Audiovisual i de la Cine-
matografia Ricardo Muifioz Suay.

c) La Llei 5/1999, de 9 d’abril, de la Generalitat, de
Creaci6 de I’Institut Valencia de Conservaci6 i Restauracio
de Béns Culturals.

d) La Llei 9/2000, de 23 de novembre, de la Generalitat,
de Constitucié de 1’Agéncia Valenciana de Mobilitat Me-
tropolitana.

e) La Llei 8/2001, de 26 de novembre, de la Generalitat,
de Creacio de I’Agencia Valenciana de I’Energia.

/) El paragraf segon de I’apartat dos de ’article 72 de la Llei
16/2003, de 17 de desembre, de Mesures Fiscals, de Gestio Ad-
ministrativa i Financera, i d’Organitzaci6 de la Generalitat.

g) El titol VI de la Llei 4/2005, de 17 de juny, de la Ge-
neralitat, de Salut Pablica de la Comunitat Valenciana.

h) La Llei 3/2006, de 12 de maig, de la Generalitat, de
Creaci6 del Consell Valencia de I’Esport.

i) El capitol XXXI de la Llei 9/2011, de 26 de desem-
bre, de Mesures Fiscals, de Gestio Administrativa i Finan-
cera, i d’Organitzacio de la Generalitat.

3. Aixi mateix, queden derogades totes les disposicions
que del mateix rang o d’un rang inferior s’oposen al que
disposa este decret llei.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
Modificacio de la Llei 14/2003, de 10 d’abril,
de Patrimoni de la Generalitat Valenciana

1. S’afig un nou apartat 4 a 1’article 52 de la Llei
14/2003, de 10 d’abril, de Patrimoni de la Generalitat Va-
lenciana amb la redacci6 segiient:

«4. Les societats mercantils publiques es poden extin-
gir per qualsevol de les causes previstes en la legislacio
societaria i, en particular, es poden extingir sense liquida-
ci6 per mitja de la cessio global d’actiu i passiu a entitats
de dret public i de la cessid global plural d’actiu i passiu a
estes entitats, de conformitat amb els articles 81 1 82 1 la
resta de disposicions concordants de la Llei 3/2009, de 3
d’abril, sobre modificacions estructurals de les societats
mercantils.»

Segona
Modificacio de I'article 3 de la Llei 5/2006,
de 25 de maig, de la Generalitat, de Creacio
de I’Agencia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva

Es modifica ’article 3 de la Llei 5/2006, de 25 de maig,
de la Generalitat, de Creacio de 1’Ageéncia Valenciana
d’Avaluacio i Prospectiva, que passa a tindre la redaccio
seguient:

«Article 3. Fins i funcions

1. A I’Agéncia li correspondran, en I’ambit del sistema
empresarial, tecnologic, cientific, universitari i dels servicis
publics valencians, les funcions segiients:

a) L’exercici de les funcions d’acreditacio i avaluacio de
les institucions universitaries i del professorat i altres acti-
vitats afins que establisca la Llei Organica d’Universitats i
la resta d’ordenament juridic vigent.

b) L’avaluaci6é de programes tecnologics, empresarials,
d’investigacid i de desenrotllament.

a) El titulo I de la Ley 2/1998, de 12 de mayo, de la Ge-
neralitat,Valenciana de la Musica.

b) La Ley 5/1998, de 18 de junio, de la Generalitat, de
Creacion del Instituto Valenciano del Audiovisual y de la
Cinematografia Ricardo Mufioz Suay.

c) La Ley 5/1999, de 9 de abril, de la Generalitat, de
Creacion del Instituto Valenciano de Conservacion y Res-
tauracion de Bienes Culturales.

d) La Ley 9/2000, de 23 de noviembre, de la Generali-
tat, de Constitucion de la Agencia Valenciana de Movilidad
Metropolitana.

e) La Ley 8/2001, de 26 de noviembre, de la Generali-
tat, de Creacion de la Agencia Valenciana de la Energia.

/) El parrafo segundo del apartado dos del articulo 72 de la Ley
16/2003, de 17 de diciembre, de Medidas Fiscales, de Gestion Ad-
ministrativa y Financiera, y de Organizacion de la Generalitat.

g) El titulo VI de la Ley 4/2005, de 17 de junio, de la
Generalitat, de Salud Publica de la Comunitat Valenciana.

h) La Ley 3/2006, de 12 de mayo, de la Generalitat, de
Creacion del Consell Valencia de I’Esport.

i) El capitulo XXXI de la Ley 9/2011, de 26 de diciem-
bre, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Fi-
nanciera, y de Organizacion de la Generalitat.

3. Asimismo, quedan derogadas cuantas disposiciones
de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en el
presente decreto ley.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Modificacion de la Ley 14/2003, de 10 de abril,
de Patrimonio de la Generalitat

1. Se aflade un nuevo apartado 4 al articulo 52 de la Ley
14/2003, de 10 de abril, de Patrimonio de la Generalitat,
con la siguiente redaccion:

«4. Las sociedades mercantiles publicas se pueden ex-
tinguir por cualquiera de las causas previstas en la legisla-
cion societaria y, en particular, se pueden extinguir sin li-
quidacion por medio de la cesion global de activo y pasivo
a entidades de derecho publico y de la cesion global plural
de activo y pasivo a dichas entidades, de conformidad con
los articulos 81 y 82 y el resto de disposiciones concordan-
tes de la Ley 3/2009, de 3 de abril, sobre modificaciones
estructurales de las sociedades mercantiles.»

Segunda
Modificacion del articulo 3 de la Ley 5/2006,
de 25 de mayo, de la Generalitat, de Creacion
de la Agencia Valenciana d’Avaluacio i Prospectiva

Se modifica el articulo 3 de la Ley 5/2006, de 25 de
mayo, de la Generalitat, de creacidon de la Agencia Valen-
ciana d’Avaluacio i Prospectiva, que pasa a tener la si-
guiente redaccion:

«Articulo 3. Fines y funciones

1. A la Agencia le corresponderan, en el ambito del sis-
tema empresarial, tecnologico, cientifico, universitario y de
los servicios publicos valencianos, las siguientes funciones:

a) El ejercicio de las funciones de acreditacion y evalua-
cion de las instituciones universitarias y del profesorado y
otras actividades afines que establezca la Ley Organica de
Universidades y demds ordenamiento juridico vigente.

b) La evaluacion de programas tecnologicos, empresa-
riales, de investigacion y de desarrollo.
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c) La prospectiva i analisi de les noves demandes tec-
nologiques, cientifiques i universitaries d’utilitat per a la
Comunitat Valenciana.

d) L’avaluacio i acreditacio de la qualitat dels centres i
entitats prestadores de servicis publics, les seues politiques
i programes.»

Tercera
Modificacio de la Llei 9/1986, de 30 de desembre,
de la Generalitat, per la qual es van crear els ens
de dret public Institut Valencia d’Arts
Esceniques, Cinematografia i Musica
i Institut Valencia d’Art Modern

1. S’afig un nou apartat a 1’article 18.

«d) el Consell Assessor.»

2. Es modifica I’article 19 que queda redactat com seguix:

«Article 19

1. La Presidéncia de I’Institut Valencia d’Art Modern,
que ho sera també del seu Consell Rector, 1’exercira la per-
sona titular de la conselleria amb competéncies en matéria
de cultura.

2. El Consell Rector és el superior organ de govern de
I’Institut Valencia d’Art Modern, i li corresponen, amb
caracter general les facultats de direccid, control i supervi-
si0 d’este.

3. A més de la Presidencia de I’Institut Valencia d’Art
Modern formaran part del Consell Rector un/a vicepresi-
dent/a, els/les vocals i el/la secretari/a.

4. El/la vicepresident/a sera nomenat per la personal ti-
tular de la conselleria competent en materia de cultura, qui
substituira al/ la president/a en casos d’abséncia, vacant o
malaltia.

5. Seran vocals nats:

a) La persona titular de la direccié general amb com-
peténcies en materia de patrimoni cultural.

b) La persona titular de la Subsecretaria de la conselle-
ria amb competéncies en materia de cultura.

c) El/la director/a gerent de I’Institut Valencia d’Art
Modern.

6. Seran vocals designats:

a) Un/a representant de la conselleria amb competéncies
en materia de cultura designat/ada pel seu titular.

b) Un/a representant de la conselleria competent en
matéria d’hisenda designat/a pel seu titular i amb el rang
minim de director/a general.

¢) Un/a representant de la conselleria competent en
mateéria del sector public empresarial designat/ada pel seu
titular i amb el rang minim de director/a general.

d) Fins a un maxim de tres membres designats per la
persona titular de la conselleria amb competéncies en mate-
ria de cultura entre persones amb responsabilitat en matéria
de cultura de qualsevol instituci6 publica.

7. El/la secretari/aria del Consell Rector sera designat per
este d’entre els seus membres, a proposta de la Presidéncia.

8. A les reunions del Consell Rector assistira, en tasques
d’assessorament juridic, amb veu perd sense vot, un/a re-
presentant de I’Advocacia de la Generalitat.»

3. Es modifica ’article 20 afegint els tres apartats
seguients:

«e) I’aprovacid de les normes d’organitzacio i funciona-
ment de I’Institut.

/) Paprovacid de gestio anual realitzada pel/la director/a
gerent.

2) Nomenar un Consell Assessor.»

c¢) La prospectiva y analisis de las nuevas demandas tec-
noldgicas, cientificas y universitarias de utilidad para la
Comunitat Valenciana.

d) La evaluacion y acreditacion de la calidad de los cen-
tros y entidades prestadoras de servicios publicos, sus poli-
ticas y programas.»

Tercera
Modificacion de la Ley 9/1986, de 30 de diciembre,
de la Generalitat, por la que se crearon los entes
de derecho publico Instituto Valenciano de Artes
Escénicas, Cinematografia y Musica
y el Instituto Valenciano de Arte Moderno

1. Se afade un nuevo apartado al articulo 18.

«d) el Consejo Asesor.»

2. Se modifica el articulo 19, que queda redactado como sigue:

«Articulo 19

1. La Presidencia del Instituto Valenciano de Arte Mo-
derno, que lo sera también de su Consejo Rector, la osten-
tard la persona titular de la conselleria con competencia en
materia de cultura.

2. El Consejo Rector es el superior 6rgano de gobierno
del Instituto Valenciano de Arte Moderno, y le correspon-
den, con caracter general, las facultades de direccion, con-
trol y supervision del mismo.

3. Ademas de la Presidencia del Instituto Valenciano de
Arte Moderno, formaran parte del Consejo Rector un/a vi-
cepresidente/a, los/las vocales y el/la secretario/a.

4. El/la vicepresidente/a sera nombrado por la personal
titular de la conselleria competente en materia de cultura,
quién sustituira al/ a la presidente/a en casos de ausencia,
vacante o enfermedad.

5. Seran vocales natos:

a) La persona titular de la direccion general con compe-
tencias en materia de patrimonio cultural.

b) La persona titular de la subsecretaria de la conselleria
con competencias en materia cultura.

¢) El/la directora/a gerente del Instituto Valenciano de
Arte Moderno.

6. Seran vocales designados:

a) Un/a representante de la conselleria con competen-
cias en materia de cultura designado/a por su titular.

b) Un/a representante de la conselleria competente en
materia de hacienda designado/a por su titular y con el ran-
go minimo de director/a general.

¢) Un/a representante de la conselleria competente en
materia del sector publico empresarial designado/a por su
titular y con el rango minimo de director/a general.

d) Hasta un maximo de tres miembros designados por la
persona titular de la conselleria con competencias en materia
de cultura entre personas con responsabilidad en materia de
cultura de cualquier institucion publica

7. El/la secretario/a del Consejo Rector sera designado por el
mismo, de entre sus miembros, a propuesta de la Presidencia.

8. A las reuniones del Consejo Rector asistira, en tareas
de asesoramiento juridico, con voz pero sin voto, un/a re-
presentante de la Abogacia de la Generalitat.»

3. Se modifica el articulo 20 afiadiendo los tres siguien-
tes apartados:

«e) la aprobacion de las normas de organizaciéon y
funcionamiento del Instituto.

/) la aprobacion de gestion anual realizada por el/la di-
rector/a gerente.

2) Nombrar un Consejo Asesor.»
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4. S’introduix un nou article 20 bis:

«Article 20 bis

1. El Consell Assessor estara format per un maxim
d’onze membres.

2. Sera president/a del Consell Assessor, la persona titu-
lar de la Presidencia del Consell Rector.

3. A més formara part del Consell Assessor el/la direc-
tor/a gerent com a vicepresident/a.

4 La resta de membres del Consell Assessor seran no-
menats pel Consell Rector de la manera segiient:

a) Fins a un maxim de tres, a proposta del Consell Va-
lencia de Cultura:

b) Fins a un maxim de sis, a proposta de la personal titular
de la conselleria amb competéncies en matéria de cultura.

Tots ells seran proposats entre persones de reconegut
prestigi i representativitat en el camp de 1’art modern.

5. El Consell Assessor nomenara, d’entre els seus mem-
bres, un/a secretari/aria.»

5. L’article 24 queda redactat de la manera segiient:

«Article 24

Correspondra al/a la director/a gerent de 1’Institut Va-
lencia d’Art Modern la gesti6é ordinaria de 1’Institut. En
concret li correspondran les funcions segiients:

1. La direccid de I’Institut i del seu personal de confor-
mitat amb allo que s’ha acordat pel seu Consell Rector.

2. D’execuci6 dels acords del Consell Rector.

3. La gesti6 ordinaria de I’ Institut.

4. La preparacio del Pla Anual d’Activitats, la Memoria
Anual 1 I’Avantprojecte de Pressupost, aixi com la seua pre-
sentacio davant del Consell Rector per a la seua aprovacio.

5. Totes les altres que el Consell Rector li encomane.»

6. S’introduix un nou article 24 bis:

«Article 24 bis

1. El Consell Assessor ¢s un organ amb funcions con-
sultives, li correspondra informar sobre la programacio i
adquisicio d’obres d’art, la proposta d’acceptacié de dona-
cions o cessions a I’Institut Valencia d’Art Modern aixi
com de totes aquelles qiiestions que li siguen plantejades
pel Consell Rector o el seu director/a gerent en relacio amb
les qliestions artistiques que puguen derivar-se de 1’activitat
principal de 'TVAM.

2. Les decisions del Consell Assessor s’adoptaran
d’acord amb la normes de funcionament intern que
s’aproven i, si no n’hi ha, per la regulaci6 relativa a organs
col-legiats que preveu la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Régim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu.»

Quarta
Modificacio del Decret 204/1990, de 26 de desembre,
del Consell, sobre reintegrament de transferéncies
corrents i de capital

Es modifica el primer paragraf de I’article 1 del Decret
204/1990, de 26 de desembre, del Consell, sobre reintegra-
ment de transferéncies corrents i de capital, amb la redac-
cio6 segiient:

«Les subvencions que es concedisquen als ens compre-
sos en Darticle 5 del Text Refos de la Llei de la Hisenda
Publica de la Generalitat, que no s’hagen aplicat a les seues
finalitats al tancament de I’exercici, seran reintegrades al
Pressupost de la Generalitat, llevat de les excepcions que
siguen degudament autoritzades pel Consell, a proposta
conjunta de les conselleries amb competéncia en matéria
d’hisenda i sector public empresarial.»

4. Se introduce un nuevo articulo 20 bis:

«Articulo 20 bis

1. El Consejo Asesor estara formado por un maximo de
once miembros.

2. Sera presidente/a del Consejo Asesor la persona titu-
lar de la Presidencia del Consejo Rector.

3. Ademas, formara parte del Consejo Asesor el/la di-
rector/a gerente como vicepresidente/a.

4 El resto de miembros del Consejo Asesor seran nom-
brados por el Consejo Rector de la siguiente manera:

a) Hasta un méaximo de tres, a propuesta del Consejo
Valenciano de Cultura:

b) Hasta un maximo de seis, a propuesta de la personal titu-
lar de la conselleria con competencias en materia de cultura.

Todos ellos seran propuestos entre personas de reconocido
prestigio y representatividad en el campo del arte moderno.

5. El Consejo Asesor nombrara, de entre sus miembros,
a un/a secretario/a.»

5. El articulo 24 queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 24

Correspondera al/a la director/a gerente del Instituto Valen-
ciano de Arte Moderno la gestion ordinaria del Instituto. En
concreto, le corresponderan las siguientes funciones:

1. La direccion del Instituto y de su personal de confor-
midad con lo acordado por su Consejo Rector.

2. La ejecucidn de los acuerdos del Consejo Rector.

3. La gestion ordinaria del Instituto.

4. La preparacion del Plan Anual de Actividades, la Me-
moria Anual y el Anteproyecto de Presupuesto, asi como su
presentacion ante el Consejo Rector para su aprobacion.

5. Todas las demas que el Consejo Rector le encomiende.»

6. Se introduce un nuevo articulo 24 bis:

«Articulo 24 bis

1. El Consejo Asesor es un 6rgano con funciones con-
sultivas, le correspondera informar sobre: la programacion
y adquisicion de obras de arte, la propuesta de aceptacion
de donaciones o cesiones al Instituto Valenciano de Arte
Moderno asi como de todas aquellas cuestiones que le sean
planteadas por el Consejo Rector o su director/a gerente en
relacion con las cuestiones artisticas que puedan derivarse
de la actividad principal del IVAM.

2. Las decisiones del Consejo Asesor se adoptaran de
acuerdo con la normas de funcionamiento interno que se
aprueben y, en su defecto, por la regulacion relativa a orga-
nos colegiados que contempla la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.»

Cuarta
Modificacion del Decreto 204/1990, de 26 de diciembre,
del Consell, sobre reintegro de transferencias
corrientes y de capital

Se modifica el primer parrafo del articulo 1 del Decreto
204/1990, de 26 de diciembre, del Consell, sobre reintegro
de transferencias corrientes y de capital, con la siguiente
redaccion:

«Las subvenciones que se concedan a los entes com-
prendidos en el articulo 5 del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda Publica de la Generalitat, que no se hayan aplica-
do a sus finalidades al cierre del ejercicio, seran reintegra-
das al Presupuesto de la Generalitat, salvo las excepciones
que sean debidamente autorizadas por el Consell, a pro-
puesta conjunta de las consellerias con competencia en ma-
teria de hacienda y sector publico empresarial.»
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Quinta
Modificacio de normativa reguladora d’entitats
de dret public

1. En el marc del procés de reestructuracié i ordenacio
del sector public empresarial per sectors o tipus d’activitat
economica o funcional que s’efectua en este decret llei y de
conformitat amb la disposicio addicional primera de la Llei
9/2011, de 26 de desembre, de la Generalitat, de Mesures
Fiscals, de Gestio Administrativa i Financera, 1
d’Organitzaci6 de la Generalitat, els reglaments de funcio-
nament de les entitats de dret public la denominaci6 i fins
dels quals s’han vist modificats i ampliats per esta norma
s’aprovaran per decret del Consell, adaptant les funcions,
régim, organitzaci6 i funcionament d’estes entitats. Els re-
glaments hauran d’aprovar-se abans de finalitzar 2012, als
efectes que les entitats estiguen operatives, com a maxim,
en la data d’1 de gener de 2013.

2. Per a culminar les operacions de reestructuracio del
sector public empresarial, el Consell, per acord o decret en
funcié de 1’actuacio a realitzar, podra realitzar reorganitza-
cions ulteriors i segregar actius, passius, contractes o bran-
ques d’activitat d’una entitat de dret public per a incorpo-
rar-les a una altra o altres entitats de dret public resultants
de la nova configuracio6 del sector public empresarial.

Sexta
Modificacio dels decrets del Consell d’estructura,
organitzacio i funcionament de les conselleries

Amb independéncia de les atribucions del president de
la Generalitat per a la creacio, modificacio i supressio de
les conselleries, es procedira a aprovar les modificacions
que siguen procedents en els decrets d’estructura, organit-
zacio6 i funcionament de les conselleries com a conseqii¢n-
cia de la reestructuracid del sector public objecte d’este de-
cret llei.

Septima
Habilitacio

Es faculta les persones titulars de les conselleries com-
petents en matéria d’economia, sector public empresarial,
hisenda, patrimoni i administracions publiques per a dictar,
en I’ambit de les seues competéncies, els actes i disposi-
cions necessaris per al millor desplegament i 1’execucid
d’este decret llei.

Octava
Rang normatiu

1. La regulacio establida en este decret llei s’entén sense
perjui del que disposa la disposicié addicional primera de
la Llei 9/2011, de 26 de desembre, de Mesures Fiscals, de
Gesti6 Administrativa i Financera, i d’Organitzacio de la
Generalitat.

2. La modificacié del que es disposa en les disposicions
transitories segona i tercera i en la disposicio final quarta de la
present norma no necessitara d’'una norma amb forga de 1lei.

3. Les operacions de reestructuracié previstes en este
decret llei en relacio amb les fundacions i societats del sec-
tor public de la Generalitat podran redefinir-se o experi-
mentar variacié per acord del Consell o, si €s el cas, del ti-

Quinta
Modificacion de normativa reguladora de entidades
de derecho publico

1. En el marco del proceso de reestructuracion y ordena-
cion del sector publico empresarial por sectores o tipos de
actividad economica o funcional que se efectlia en este de-
creto ley y de conformidad con la disposicion adicional pri-
mera de la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de la Generali-
tat, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y
Financiera, y de Organizacion de la Generalitat, los regla-
mentos de funcionamiento de las entidades de derecho pu-
blico cuya denominacion y fines se han visto modificados y
ampliados por la presente norma se aprobaran por Decreto
del Consell, adaptando las funciones, régimen, organiza-
cion y funcionamiento de dichas entidades. Los reglamen-
tos deberan aprobarse antes de finalizar 2012, a los efectos
de que dichas entidades estén operativas, como maximo, en
la fecha de 1 de enero de 2013.

2. Para culminar las operaciones de reestructuracion del
sector publico empresarial, el Consell, por acuerdo o decreto
en funcion de la actuacion a realizar, podra realizar reorgani-
zaciones ulteriores y segregar activos, pasivos, contratos o
ramas de actividad de una entidad de derecho publico para
incorporarlas a otra u otras entidades de derecho publico re-
sultantes de la nueva configuracion del sector ptblico em-
presarial.

Sexta
Modificacion de los decretos del Consell de estructura,
organizacion y funcionamiento de las consellerias

Con independencia de las atribuciones del president de
la Generalitat para la creacion, modificacion y supresion de
las consellerias, se procedera a aprobar las modificaciones
que procedan en los decretos de estructura, organizacion y
funcionamiento de las consellerias como consecuencia de
la reestructuracion del sector publico objeto del presente
decreto ley.

Séptima
Habilitacion

Se faculta a las personas titulares de las consellerias
competentes en materia de economia, sector publico em-
presarial, hacienda, patrimonio y administraciones publicas
para dictar, en el &mbito de sus competencias, los actos y
disposiciones necesarios para el mejor desarrollo y la eje-
cucidn de este decreto ley.

Octava
Rango normativo

1. La regulacion establecida en este decreto ley se en-
tiende sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion adi-
cional primera de la Ley 9/2011, de 26 de diciembre, de la
Generalitat, de Medidas Fiscales, de Gestion Administrati-
va y Financiera, y de Organizacion de la Generalitat.

2. La modificacion de lo dispuesto en las disposiciones tran-
sitorias segunda y tercera y en la disposicion final cuarta de la
presente norma no necesitara una norma con fuerza de ley.

3. Las operaciones de reestructuracion previstas en este
decreto ley en relacion con las fundaciones y sociedades
del sector publico de la Generalitat podran redefinirse o ex-
perimentar variacion por acuerdo del Consell o, en su caso,
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tular de les accions i participacions socials, sempre que
amb les noves actuacions s’aconseguisca |’extincio o la
pérdua del caracter de sector public de la Generalitat de
I’ens corresponent.

Novena
Entrada en vigor

Este decret llei entrara en vigor ’endema de ser publicat
en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

‘ ANNEX
AMBIT SOBRE EL QUAL INCIDIX
EL DECRET LLEI

Societats amb participacid majoritaria
i directa de la Generalitat

— Valenciana Aprofitament Energétic de Residus, SA
(VAERSA)

— Seguretat i Promocié Industrial Valenciana, SA
(SEPIVA)

— Societat Projectes Tematics de la Comunitat Valen-
ciana, SA (SPTCV)

— Projecte Cultural de Castelld, SA (PCC)

— Institut Valencia de Vivenda, SA (IVVSA)

— Construccions i Infraestructures Educatives GV, SA
(CIEGSA)

— Ciutat de les arts i de les ciéncies, SA (CACSA)

— Circuit del Motor i Promoci6 Esportiva, SA

— Agencia Valenciana de Prestacions Socials, SA
(AVAPSA)

— Institut Valencia de I’Exportacid, SA (IVEX)

Societats amb participacidé majoritaria

i indirecta de la Generalitat

—Ivex USA, INC, a través de 'IVEX

— Aecroport de Castello, SL, a través de SPTCV

— Ciutat de la Llum, SA, a través de SPTCV

— Reciclatge Residus la Marina Alta, SA, a través de
VAERSA

— Reciclatges i Compostatge Pedra Negra, SA, a través
de VAERSA

Societats amb participacidé minoritaria directa
de la Generalitat

— Parc Empresarial de Sagunt, SL

— Tecnologia i Ingenieria de Sistemes i Servicis
Avangats de Telecomunicacions, SA (TISSAT),

— Agricultura i Conserves, SA (AGRICONSA)

— Valécia ParcCentral Alta Velocitat 2003, SA

— Alta Velocitat Alacant Node de Transport, SA

— Inst. Valencia d’Investigacions Economiques, SA
(IVIE)

— Valéncia, Plataforma Intermodal i Logistica, SA

del titular de las acciones y participaciones sociales, siem-
pre que con las nuevas actuaciones se logre la extincion o
la pérdida del caracter de sector publico de la Generalitat
del ente correspondiente.

Novena
Entrada en vigor

Este decreto ley entrara en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

) ANEXO
AMBITO SOBRE EL QUE INCIDE
EL DECRETO LEY

Sociedades con participacion mayoritaria
y directa de la Generalitat

— Valenciana Aprovechamiento Energético de Residuos,
SA (VAERSA)

— Seguridad y Promocién Industrial Valenciana, SA
(SEPIVA)

— Sociedad Proyectos Tematicos de la Comunitat Valen-
ciana, SA (SPTCV)

— Proyecto Cultural de Castellon, SA (PCC)

— Instituto Valenciano de Vivienda, SA (IVVSA)

— Construcciones e Infraestructuras Educativas GV, SA
(CIEGSA)

— Ciudad de las Artes y de las Ciencias, SA (CACSA)

— Circuito del Motor y Promocion Deportiva, SA

— Agencia Valenciana de Prestaciones Sociales, SA
(AVAPSA)

— Instituto Valenciano de la Exportacion, SA (IVEX)

Sociedades con participacion mayoritaria

e indirecta de la Generalitat

—Ivex USA, INC, a través del IVEX

— Aecropuerto de Castellon, SL, a través de SPTCV

— Ciudad de la Luz, SA, a través de SPTCV

— Reciclatge Residus La Marina Alta, SA, a través de
VAERSA

— Reciclados y Compostaje Piedra Negra, SA, a través
de VAERSA

Sociedades con participacion minoritaria
directa de la Generalitat

— Parque Empresarial de Sagunto, SL

— Tecnologia e Ingenieria de Sistemas y Servicios Avan-
zados de Telecomunicaciones, SA (TISSAT),

— Agricultura y Conservas, SA (AGRICONSA)

— Valencia Parque Central Alta Velocidad 2003, SA

— Alta Velocidad Alicante Nodo de Transporte, SA

— Inst. Valenciano Investigaciones Econdémicas, SA
(IVIE)

— Valencia, Plataforma Intermodal y Logistica, SA
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Entitats de dret public de la Generalitat

— Ageéncia de Tecnologia i Certificacio Electronica

— Agéncia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP)
— Agencia Valenciana de 1’Energia (AVEN)

— Ageéncia Valenciana de Mobilitat (AVM)

— Ageéncia Valenciana de Seguretat Alimentaria (AVSA)

— Centre Superior d’Investigacid en Salut Publica
(CSISP)

— Consell Valencia de I’Esport (CVE)

— Ens Gestor de la Xarxa de Transport i Ports de la Ge-
neralitat (GTP)

— Entitat Pablica de Sanejament d’Aigiies Residuals de
la Comunitat Valenciana (EPSAR)

— Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

— Institut de la Xicoteta i Mitjana Industria de la Gene-
ralitat Valenciana (IMPIVA)

— Institut Valencia de 1’Audiovisual i de la Cinematogra-
fia Ricardo Mufioz Suay (IVAC)

— Institut Valencia de Conservaci6 i Restauracio de Béns
Culturals (IVC+r)

— Institut Valencia d’Art Modern (IVAM)

— Institut Valencia d’Atencid als Discapacitats i Accid
Social (IVADIS)

— Institut Valencia de Finances (IVF)

— Institut Valencia de la Musica (IVM)

— Teatres de la Generalitat

— Institut del Paisatge de la Generalitat

— Patronat del Misteri d’Elx

Fundacions del sector public de la Generalitat

— F. Centre d’Estudis Ambientals del Mediterrani

—F. CV per a la Investigaciéo Agroalimentaria

—F. de la CV Universitat Internacional de Valéncia

—F. CV Regio6 Europea

— F. per al Foment de la Investigaci6 Sanitaria i Biome-
dicade la CV

—F. de la CV per a la Investigacio Biomédica, la Docén-
cia i la Cooperacioé Internacional i per al desenrotllament de
I’Hospital Clinic Universitari de Valéncia

— F. per a la Investigaci6 de I’Hospital Universitari La
Fe dela CV

—F. de la CV per a I’Atencid a les Victimes del Delicte i
Trobada Familiar

— F. Oftalmologica del Mediterrani de la CV

— F. Centre d’Estudis Ciutat de la Llum de la CV

— F. Institut Portuari d’Estudis i Cooperacié de la CV

—F. de la CV Palau de les Arts Reina Sofia

—F. de la CV La Llum de les Imatges

Entidades de derecho publico de la Generalitat

— Agencia de Tecnologia y Certificacion Electronica

— Agencia Valenciana d’Avaluaci6 i Prospectiva (AVAP)

— Agencia Valenciana de la Energia (AVEN)

— Agencia Valenciana de Movilidad (AVM)

— Agencia Valenciana de Seguridad Alimentaria
(AVSA)

— Centro Superior de Investigacion en Salud Publica
(CSISP)

— Consell Valencia de I’Esport (CVE)

— Ente Gestor de la Red de Transporte y Puertos de la
Generalitat (GTP)

— Entidad Publica de Saneamiento de Aguas Residuales
de la Comunitat Valenciana (EPSAR)

— Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana (FGV)

— Instituto de la Pequefia y Mediana Industria de la Ge-
neralitat Valenciana (IMPIVA)

— Instituto Valenciano del Audiovisual y de la Cinema-
tografia Ricardo Mufioz Suay (IVAC)

— Instituto Valenciano de Conservacion y Restauracion
de Bienes Culturales (IVC+r)

— Instituto Valenciano de Arte Moderno (IVAM)

— Instituto Valenciano de Atencidon a los Discapacitados
y Accion Social (IVADIS)

— Instituto Valenciano de Finanzas (IVF)

— Instituto Valenciano de la Musica (IVM)

— Teatres de la Generalitat

— Instituto del Paisaje de la Generalitat

— Patronat del Misteri d’Elx

Fundaciones del sector publico de la Generalitat

— F. Centro de Estudios Ambientales del Mediterraneo

—F. CV para la Investigacion Agroalimentaria

—F. de la CV Universidad Internacional de Valencia

—F. CV Region Europea

— F. para el Fomento de la Investigacion Sanitaria y
Biomédica de la CV

— F. de la CV para la Investigacion Biomédica, la Do-
cencia y la Cooperacién Internacional y para el desarrollo
del Hospital Clinico Universitario de Valencia

— F. para la Investigacion del Hospital Universitario la
Fe dela CV

—F. de la CV para la Atencion a las Victimas del Delito
y Encuentro Familiar

— F. Oftalmologica del Mediterraneo de la CV

— F. Centro de Estudios Ciudad de la Luz de la CV

—F. Instituto Portuario de Estudios y Cooperacion de la CV

—F. de la CV Palau de les Arts Reina Sofia

—F. de la CV La Llum de les Imatges




