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DISPOSICIONS FINALS

Primera
Titol competencial habilitador

Esta llei es dicta a ’empara de la competéncia exclusiva
que l’article 49.1.1 de I’Estatut d’Autonomia de la Comu-
nitat Valenciana atorga a la Generalitat sobre 1’organitzacid
de les seues institucions d’autogovern, en relaci6 amb
I’article 43 de la mateixa norma institucional basica valen-
ciana, que remet a una llei de les Corts la regulacié del pro-
cediment de nomenament dels membres del Consell Juridic
Consultiu, de les seues funcions, facultats, estatut i duracio
del mandat.

Segona
Habilitacio per al desplegament reglamentari

Es faculta expressament el Consell perqué aprove les
disposicions necessaries per al desplegament i I’execucio
del que establix esta llei.

Tercera
Entrada en vigor

Esta llei entrara en vigor I’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Projecte de llei, de la Generalitat, del Consell Valencia
de Cultura (RE nimero 59.441)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de les Corts, en la reuni6 del dia 16 de juliol de
2013, ha acordat tramitar el Projecte de llei, de la Generali-
tat, del Consell Valencia de Cultura (RE niimero 59.441).

D’acord amb el que disposen els articles 111 1 112 del
RC, s’ordena la tramesa a la Comissioé de Coordinacio, Or-
ganitzacio i Regim de les Institucions de la Generalitat i la
publicacio en el Butlleti Oficial de les Corts.

Els diputats i les diputades i els grups parlamentaris dis-
posen d’un termini de 15 dies habils, comptadors a partir
de I’endema de la publicacié en el BOC, per a la presenta-
ci6 d’esmenes.

Finalment, d’acord amb I’article 116.1, durant aquest
termini, els grups parlamentaris podran presentar propostes
de nomenament de ponents, segons el nombre que amb
caracter general haja estat determinat per la Mesa de les
Corts.

Palau de les Corts
Valencia, 16 de juliol de 2013

El president
Juan Gabriel Cotino Ferrer

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Titulo competencial habilitante

Esta ley se dicta al amparo de la competencia exclusiva
que el articulo 49.1.1.% del Estatut d’Autonomia de la Co-
munitat Valenciana le otorga a la Generalitat sobre la orga-
nizacioén de sus instituciones de autogobierno, en relacion
con el articulo 43 de la propia norma institucional bésica
valenciana, que remite a una ley de Les Corts la regulacion
del procedimiento de nombramiento de los miembros del
Consell Juridic Consultiu, de sus funciones, facultades, es-
tatuto y duracion del mandato.

Segunda
Habilitacion para el desarrollo reglamentario

Se faculta expresamente al Consell para que apruebe las
disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de
lo establecido en esta ley.

Tercera
Entrada en vigor

La presente ley entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Proyecto de ley, de la Generalitat, del Consell Valencia
de Cultura (RE nimero 59.441)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunion del dia 16 de julio de
2013, ha acordado tramitar el Proyecto de ley, de la Generali-
tat, del Consell Valencia de Cultura (RE niimero 59.441).

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 111 y 112 del
RC, se ordena la tramitacion a la Comision de Coordinacion,
Organizacion y Régimen de las Instituciones de la Generalitat
y la publicacion en el Butlleti Oficial de les Corts.

Los diputados y las diputadas y los grupos parlamenta-
rios disponen de un plazo de 15 dias habiles, contados a
partir del dia siguiente de la publicacion en el BOC, para la
preentacion de enmiendas.

Finalmente, de acuerdo con el articulo 116.1, durante
este plazo, los grupos parlamentarios podran presentar pro-
puestas de nombramiento de ponentes, segun el numero
que con caracter general se haya determinado por la Mesa
de Les Corts.

Palau de les Corts
Valencia, 16 de julio de 2013

El presidente
Juan Gabriel Cotino Ferrer
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PROJECTE DE LLEIL DE LA GENERALITAT,
DEL CONSELL VALENCIA DE CULTURA

EXPOSICIO DE MOTIUS
I

En 1’ambit de les institucions valencianes
d’autogovern, la reforma estatutaria realitzada per mitja
de la Llei Organica 1/2006, de 10 d’abril, va permetre
procedir a un millor i més complet enquadrament juridic,
tant d’aquelles institucions que ja estaven presents en la
redaccio original de 1982 com d’aquelles altres que no fi-
guraven expressament mencionades en 1’Estatut
d’Autonomia abans d’esta reforma.

Sobre la base de ’article 20.3, que determina 1’elenc
d’institucions que formen part de la Generalitat junt amb
les Corts, el president i el Consell, és el capitol VI del titol
III de I’Estatut el que, davall ’epigraf «De les altres Insti-
tucions de la Generalitaty (articles 38 a 43), diferencia, en
dos seccions, entre les institucions comissionades per les
Corts (Sindic de Greuges i Sindicatura de Comptes) i les
institucions consultives i normatives de la Generalitat
(Consell Valencia de Cultura, Académia Valenciana de la
Llengua, Comité Economic i Social, i Consell Juridic Con-
sultiu). El conjunt de preceptes ressenyats definix, en les
seues linies essencials, la comesa de les institucions enu-
merades i remet a la llei per la qual es regula cada una
d’estes la determinacié del procediment de nomenament
dels seus membres, les funcions, facultats, estatut i duracid
del mandat.

El Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes i el
Consell Valencia de Cultura eren, entre les mencionades,
les uniques que apareixien en 1’Estatut d’ Autonomia des de
1982, i a estes es van afegir, per mitja de les respectives
lleis de creacid, les restants, fins a completar un sistema
institucional que, sens dubte, és hui en dia una de les pe-
dres angulars del model valencia d’autogovern.

La concisa mencié que, en concret, realitzava [’article
25 del primigeni Estatut al Consell de Cultura va ser des-
plegada per mitja de la Llei 12/1985, de 30 d’octubre, de la
Generalitat, del Consell Valencia de Cultura. A pesar de no
haver sigut objecte de cap modificacié al llarg de més de
vint-i-cinc anys de vigeéncia, esta norma ha demostrat ser
un instrument idoni per a establir les regles basiques
d’organitzacio i funcionament de la institucio, sense perjui
del posterior desplegament reglamentari i de les matisa-
cions puntuals derivades de normes internes de les quals
s’ha dotat el mateix Consell Valencia de Cultura.

Tal com expressa el vigent article 40 de 1’Estatut
d’Autonomia, el Consell Valencia de Cultura és la institu-
cid consultiva i assessora de les institucions publiques de la
Comunitat Valenciana en aquelles matéries especifiques
que afecten la cultura valenciana. I esta és una tasca que la
institucié al-ludida ha exercit, des de la seua creacio, amb
criteris 1 parametres cientifics i professionals que han con-
tribuit a incrementar el seu prestigi i a consolidar-la com un
element de referéncia dins del panorama cultural valencia.

PROYECTO DE LEY, DE LA GENERALITAT,
DEL CONSELL VALENCIA DE CULTURA.

EXPOSICION DE MOTIVOS
I

En el ambito de las instituciones valencianas de autogo-
bierno, la reforma estatutaria operada por medio de la Ley
Organica 1/2006, de 10 de abril, permitié proceder a un
mejor y mas completo encuadre juridico, tanto de aquellas
instituciones que ya estaban presentes en la redaccion ori-
ginal de 1982 como de aquellas otras que no figuraban ex-
presamente mencionadas en el Estatut d’Autonomia antes
de dicha reforma.

Sobre la base del articulo 20.3, que determina el elenco
de instituciones que forman parte de la Generalitat junto
con Les Corts, el president y el Consell, es el capitulo VI
del titulo III del Estatut el que, bajo el epigrafe «De las
otras Instituciones de la Generalitaty (articulos 38 a 43), di-
ferencia, en dos Secciones, entre las instituciones comisio-
nadas por Les Corts (Sindic de Greuges y Sindicatura de
Comptes) y las instituciones consultivas y normativas de la
Generalitat (Consell Valencia de Cultura, Académia Valen-
ciana de la Llengua, Comité Economic i Social, y Consell
Juridic Consultiu). El conjunto de preceptos resefiados de-
fine, en sus lineas esenciales, el cometido de las institucio-
nes enumeradas y remite a la ley por la que se regula cada
una de ellas la determinacidén del procedimiento de
nombramiento de sus miembros, las funciones, facultades,
estatuto y duracion del mandato.

El Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes y el
Consell Valencia de Cultura fueron, entre las mencionadas,
las unicas que figuraron en el Estatut d’Autonomia desde
1982, y a ellas fueron afiadiéndose, mediante las respecti-
vas leyes de creacion, las restantes, hasta completar un sis-
tema institucional que, sin duda, es hoy en dia una de las
piedras angulares del modelo valenciano de autogobierno.

La escueta mencidn que, en concreto, realizaba el
articulo 25 del primigenio Estatut al Consejo de Cultura fue
desarrollada por medio de la Ley 12/1985, de 30 de octu-
bre, de la Generalitat, del Consejo Valenciano de Cultura.
Pese a no haber sido objeto de modificacion alguna a lo lar-
go de sus mas de veinticinco afios de vigencia, esta norma
ha demostrado ser un instrumento idoneo para establecer
las reglas basicas de organizacion y funcionamiento de la
institucion, sin perjuicio del posterior desarrollo reglamen-
tario y de las matizaciones puntuales derivadas de normas
internas de las que se ha dotado el propio Consell Valencia
de Cultura.

Tal y como expresa el vigente articulo 40 del Estatut
d’Autonomia, el Consell Valencia de Cultura es la institu-
cion consultiva y asesora de las instituciones publicas de la
Comunitat Valenciana en aquellas materias especificas que
afecten a la cultura valenciana. Y esta es una tarea que la
institucion aludida ha venido desempefiando, desde su crea-
cion, con criterios y parametros cientificos y profesionales
que han contribuido a incrementar su prestigio y a consoli-
darla como un elemento de referencia dentro del panorama
cultural valenciano.
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II

En I’actual situacid de prolongada crisi econdmica, quan
s’esta demanant a la ciutadania que realitze importants sa-
crificis per a aconseguir una significativa reduccié del defi-
cit public que permeta Espanya refermar la seua credibilitat
en els mercats internacionals i reprendre la senda del crei-
xement i la creacié d’ocupacid, les administracions publi-
ques han de ser part activa a I’hora d’aconseguir estos €xits
i han de contribuir, cada una en la mesura de les seues pos-
sibilitats, a la consecucid dels objectius marcats.

A la Comunitat Valenciana, s’han adoptat ja mesures
que afecten 1’Administracio del Consell i el Sector Public
Empresarial i Fundacional, pero també¢ les institucions esta-
tutaries han d’adaptar-se a la realitat social i economica per
la qual travessem i adequar la seua estructura i funciona-
ment intern a criteris d’austeritat, eficacia i eficiéncia en la
gestio. En el cas del Consell Valencia de Cultura, cal reduir
la seua composicio, tenint en compte, a més, que el régim
juridic de la institucid presenta altres aspectes que han de
ser adaptats al marc estatutari vigent en 1’actualitat. Per
tant, a la minoraci6 del seu nombre de membres i a les mo-
dificacions que com a conseqiiéncia seua esdevenen im-
prescindibles, han d’afegir-se aquells altres canvis que
s’inferixen de I’evolucid normativa succeida des de 1985.

La suma d’estes reformes aconsella dotar el Consell Va-
lencia de Cultura d’una nova llei, els continguts de la qual
obeisquen a les finalitats perseguides i I’estructura de les
quals faca seues les recomanacions del Decret 24/2009, de
13 de febrer, del Consell, sobre la forma, 1’estructura 1 el
procediment d’elaboracid dels projectes normatius de la
Generalitat.

III

La nova norma s’assenta, aixi, sobre quatre pilars essen-
cials. En primer lloc, la reduccié de vint-i-un a onze mem-
bres porta a reformar tots aquells articles en que la compo-
sicié del Consell Valencia de Cultura té una incidéncia
directa. En segon lloc, ’estructuracié dels continguts de la
norma d’acord amb una sistematica que tracta de facilitar la
seua lectura i interpretacid integrada. En tercer lloc,
I’adaptacié de determinades referéncies normatives i deno-
minacions a les exigéncies derivades de la reforma esta-
tutaria de 2006 i de la resta de I’ordenament juridic vigent
en I’actualitat. A este respecte, la mencid de les disposi-
cions estatutaries actuals i 1’Gs preceptiu dels termes «Co-
munitat Valenciana», «Generalitaty, «les Cortsy, «Con-
sell», «Consell Valencia de Cultura» i «Diari Oficial de la
Comunitat Valenciana» son canvis ineludibles. I en quart i
ultim lloc, el compliment de 1’article 48 de la Llei 9/2003,
de 2 d’abril, de la Generalitat, per a la igualtat entre dones i
homens, que obliga les administracions publiques de la Co-
munitat Valenciana a posar en marxa els mitjans necessaris
perque tota norma o escrit administratiu respecte en la seua
redaccid les normes relatives a la utilitzacié d’un llenguat-
ge no sexista.

Quant a la seua estructura, la llei es dividix en sis titols,
quatre disposicions transitories, una disposicié derogatoria
i tres disposicions finals. Després d’un titol preliminar de-
dicat, essencialment, a delimitar 1’objecte de la norma i la
naturalesa juridica de la institucio, els titols I a V definixen,

II

En la actual situacion de prolongada crisis economica,
cuando se esta pidiendo a la ciudadania que realice impor-
tantes sacrificios para lograr una significativa reduccion del
déficit publico que permita a Espafa afianzar su credibili-
dad en los mercados internacionales y retomar la senda del
crecimiento y la creacion de empleo, las administraciones
publicas han de ser parte activa a la hora de alcanzar tales
logros y deben contribuir, cada una en la medida de sus po-
sibilidades, a la consecucion de los objetivos marcados.

En la Comunitat Valenciana se han adoptado ya medidas
que afectan a la Administracion del Consell y al Sector Pu-
blico Empresarial y Fundacional, pero también las institu-
ciones estatutarias deben adaptarse a la realidad social y
econdmica por la que atravesamos y adecuar su estructura
y funcionamiento interno a criterios de austeridad, eficacia
y eficiencia en la gestion. En el caso del Consell Valencia
de Cultura, procede reducir su composicion, teniendo en
cuenta, ademas, que el régimen juridico de la institucion
presenta otros aspectos que han de ser adaptados al marco
estatutario vigente en la actualidad. Por tanto, a la minora-
cion de su nimero de miembros y a las modificaciones que
como consecuencia suya devienen imprescindibles, han de
afladirse aquellos otros cambios que se infieren de la evolu-
cion normativa acaecida desde 1985.

La suma de tales reformas aconseja dotar al Consell Va-
lencia de Cultura de una nueva ley, cuyos contenidos obe-
dezcan a las finalidades perseguidas y cuya estructura haga
suyas las recomendaciones del Decreto 24/2009, de 13 de
febrero, del Consell, sobre la forma, la estructura y el pro-
cedimiento de elaboracion de los proyectos normativos de
la Generalitat.

III

La nueva norma se asienta, asi, sobre cuatro pilares
esenciales. En primer lugar, la reduccién de veintiuno a
once miembros lleva a reformar todos aquellos articulos en
los que la composicion del Consell Valencia de Cultura tie-
ne una incidencia directa. En segundo lugar, la estructura-
cion de los contenidos de la norma de acuerdo con una sis-
tematica que trata de facilitar su lectura e interpretacion
integrada. En tercer lugar, la adaptacion de determinadas
referencias normativas y denominaciones a las exigencias
derivadas de la reforma estatutaria de 2006 y del resto del
ordenamiento juridico vigente en la actualidad. A este res-
pecto, la mencion de las disposiciones estatutarias actuales
y el uso preceptivo de los términos «Comunitat Valencia-
na», «Generalitaty, «Les Corts», «Consell», «Consell Va-
lencia de Cultura» y «Diari Oficial de la Comunitat Valen-
ciana» son cambios ineludibles. Y en cuarto y ultimo lugar,
el cumplimiento del articulo 48 de la Ley 9/2003, de 2 de
abril, de la Generalitat, para la igualdad entre mujeres y
hombres, que obliga a las administraciones publicas de la
Comunitat Valenciana a poner en marcha los medios nece-
sarios para que toda norma o escrito administrativo respete
en su redaccion las normas relativas a la utilizacién de un
lenguaje no sexista.

En cuanto a su estructura, la ley se divide en seis titulos,
cuatro disposiciones transitorias, una disposicién derogato-
ria y tres disposiciones finales. Tras un titulo preliminar de-
dicado, esencialmente, a delimitar el objeto de la norma y
la naturaleza juridica de la institucion, los titulos I a V defi-
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respectivament, els aspectes basics relatius a les regles
d’actuacid i les funcions, la composicid, els organs de go-
vern, I’organitzacio i el funcionament, i el régim economic
i financer de la institucio.

Esta norma es dicta a I’empara de la competéncia exclu-
siva que ’article 49.1.1.* de 1’Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana li atorga a la Generalitat sobre
I’organitzacio6 de les seues institucions d’autogovern, en re-
lacié amb I’article 40 de la mateixa norma institucional ba-
sica valenciana, que remet a una llei de les Corts la regula-
ci6 del procediment de nomenament dels membres del
Consell Valencia de Cultura, de les seues funcions, facul-
tats, estatut 1 duracié del mandat.

TiTOL PRELIMINAR
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1
Objecte

1. La present llei t¢ com a objecte el desenrotllament del
que disposa I’article 40 de I’Estatut d’ Autonomia de la Co-
munitat Valenciana, establint les funcions i facultats del
Consell Valencia de Cultura, aixi com el procediment del
nomenament dels seus membres, el seu estatut i la duracio
del seu mandat.

2. De conformitat amb I’esmentat precepte estatutari, el
Consell Valencia de Cultura és la institucié consultiva i as-
sessora de les institucions publiques de la Comunitat Va-
lenciana en aquelles materies especifiques que afecten la
cultura valenciana.

Article 2
Naturalesa juridica de la institucio

1. El Consell Valencia de Cultura és una instituci6é de
caracter public, integrada en el conjunt d’institucions que,
de conformitat amb 1’article 20.3 de I’Estatut d’ Autonomia,
constituixen la Generalitat.

2. El Consell Valencia de Cultura exercira les seues fun-
cions amb autonomia organica i funcional, d’acord amb la
seua naturalesa juridica, a fi de garantir la seua objectivitat
i independéncia.

Article 3
Seu

El Consell Valencia de Cultura tindra la seu oficial a la
ciutat de Valéncia, sense perjui que puga celebrar sessions
en qualsevol municipi de la Comunitat Valenciana.

TITOLI ,
DE LES REGLES D’ACTUACIO
I LES FUNCIONS

Article 4
Regles d’actuacio

1. El Consell Valencia de Cultura vetlara per la defensa i
promocié dels valors culturals valencians d’acord amb el
que disposa la present llei.

nen, respectivamente, los aspectos basicos relativos a las
reglas de actuacion y las funciones, la composicion, los or-
ganos de gobierno, la organizacion y el funcionamiento, y
el régimen econdmico y financiero de la institucion.

Esta norma se dicta al amparo de la competencia exclu-
siva que el articulo 49.1.1.* del Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana le otorga a la Generalitat sobre la or-
ganizacion de sus instituciones de autogobierno, en rela-
cion con el articulo 40 de la propia norma institucional ba-
sica valenciana, que remite a una ley de Les Corts la
regulacion del procedimiento de nombramiento de los
miembros del Consell Valencia de Cultura, de sus funcio-
nes, facultades, estatuto y duracion del mandato.

TITULO PRELIMINAR
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Objeto

1. La presente ley tiene por objeto el desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 40 del Estatut d’Autonomia de la
Comunitat Valenciana, estableciendo las funciones y facul-
tades del Consell Valencia de Cultura, asi como el procedi-
miento del nombramiento de sus miembros, su estatuto y la
duracién de su mandato.

2. De conformidad con el citado precepto estatutario, el
Consell Valencia de Cultura es la institucion consultiva y
asesora de las instituciones publicas de la Comunitat Valen-
ciana en aquellas materias especificas que afecten a la cul-
tura valenciana.

Articulo 2
Naturaleza juridica de la institucion

1. El Consell Valencia de Cultura es una institucion de
caracter publico, integrada en el conjunto de instituciones
que, de conformidad con el articulo 20.3 del Estatut
d’Autonomia, constituyen la Generalitat.

2. El Consell Valencia de Cultura ejercera sus funciones
con autonomia organica y funcional, de acuerdo con su na-
turaleza juridica, a fin de garantizar su objetividad e inde-
pendencia.

Articulo 3
Sede

El Consell Valencia de Cultura tendra su sede oficial
en la ciudad de Valencia, sin perjuicio de que pueda cele-
brar sesiones en cualquier municipio de la Comunitat Va-
lenciana.

TITULO 1 ,
DE LAS REGLAS DE ACTUACION
Y LAS FUNCIONES

Articulo 4
Reglas de actuacion

1. El Consell Valencia de Cultura velara por la defensa y
promocion de los valores culturales valencianos de acuerdo
con lo que dispone la presente ley.
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2. Dactivitat del Consell Valencia de Cultura s’adequara
a les segiients regles d’actuacio:

a) El respecte als principis que informen la Constitucio i
I’Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana.

b) L’objectivitat, veracitat i imparcialitat de les seues in-
formacions i propostes, d’acord amb criteris cientifics i
historics.

¢) El respecte a la llibertat d’expressio i de pensament, i
a la lliure creativitat cultural.

d) El respecte al pluralisme cultural i lingiiistic de la so-
cietat valenciana.

Article 5
Funcions

1. Correspon al Consell Valencia de Cultura:

a) Evacuar els informes o dictamens, i realitzar els estu-
dis que li sol-liciten les institucions publiques de la Comu-
nitat Valenciana.

b) Informar aquells avantprojectes normatius que, per la
seua rellevancia, li siguen sotmesos a consulta.

¢) Proposar a qui ocupe la Presidéncia de la Generali-
tat la distincié d’aquelles persones, entitats o institucions
que s’hagen fet creditores d’aixod pel seu treball o provada
dedicaci6 a I’estudi, defensa o promoci6 de la cultura va-
lenciana.

d) Elaborar i elevar al Consell una memoria anual, en la
qual, a més d’exposar les seues activitats durant 1’exercici
corresponent, apareixen les observacions o recomanacions
pertinents per a la defensa i promoci6 de la llengua i cultu-
ra valencianes en qualsevol de les seues manifestacions.

e) Aquelles altres funcions que la persona que ocupe la
Presidéncia de la Generalitat, les Corts o el Consell 1i enco-
manen.

2. En particular, li correspon al Consell Valencia de Cul-
tura emetre informe sobre els avantprojectes de normes es-
tatals per les que es regulen o modifiquen la composicid i
funcions del Patronat de I’ Arxiu de la Corona d’Arago.

3. Per a dur a terme les seues funcions, el Consell Va-
lencia de Cultura, a través de qui ocupe la seua Presidéncia,
podra sol-licitar de les institucions culturals o d’aquelles
persones que considere convenient els antecedents, infor-
mes o documentacié que necessite.

4. Transcorreguts dos mesos des de la sol-licitud al Con-
sell Valencia de Cultura d’un informe o dictamen sobre un
determinat avantprojecte o projecte normatiu, s’entendra
que este compta amb el dictamen favorable de la institucio
si no s’haguera pronunciat expressament sobre este.

TiTOLIl
DE LA COMPOSICIO

Article 6
Eleccio i nomenament

1. El Consell Valencia de Cultura estara integrat per
onze membres, elegits o elegides per les Corts per majoria
de dos tercos, entre persones de rellevant prestigi o recone-
guts mérits intel-lectuals dins de 1’ambit cultural valencia, a
proposta dels grups parlamentaris.

2. Una vegada elevat el resultat de I’eleccio a la persona
que ocupe la Presidéncia de la Generalitat, esta procedira al

2. La actividad del Consell Valencia de Cultura se ade-
cuar a las siguientes reglas de actuacion:

a) El respeto a los principios que informan la Constitu-
cion y el Estatut d’ Autonomia de la Comunitat Valenciana.

b) La objetividad, veracidad e imparcialidad de sus in-
formaciones y propuestas, de acuerdo con criterios cientifi-
cos e histdricos.

¢) El respeto a la libertad de expresion y de pensamien-
to, y a la libre creatividad cultural.

d) El respeto al pluralismo cultural y lingiiistico de la
sociedad valenciana.

Articulo 5
Funciones

1. Corresponde al Consell Valencia de Cultura:

a) Evacuar los informes o dictamenes, y realizar los es-
tudios que le sean solicitados por las instituciones publicas
de la Comunitat Valenciana.

b) Informar aquellos anteproyectos normativos que, por
su relevancia, le sean sometidos a consulta.

¢) Proponer a quien ostente la Presidencia de la Genera-
litat la distincion de aquellas personas, entidades o institu-
ciones que se hayan hecho acreedoras de ello por su trabajo
o probada dedicacidn al estudio, defensa o promocion de la
cultura valenciana.

d) Elaborar y elevar al Consell una Memoria Anual, en
la que, ademas de exponer sus actividades durante el ejerci-
cio correspondiente, figuren las observaciones o recomen-
daciones pertinentes para la defensa y promocion de la len-
gua y cultura valencianas en cualquiera de sus
manifestaciones.

e) Aquellas otras funciones que la persona que ostente
la Presidencia de la Generalitat, Les Corts o el Consell le
encomienden.

2. En particular, le corresponde al Consell Valencia de
Cultura emitir informe sobre los anteproyectos de normas
estatales por las que se regulen o modifiquen la composi-
cion y funciones del Patronato del Archivo de la Corona de
Aragon.

3. Para llevar a cabo sus funciones, el Consell Valencia
de Cultura, a través de quien ostente su Presidencia, podra
solicitar de las instituciones culturales o de aquellas perso-
nas que estime conveniente los antecedentes, informes o
documentacién que precise.

4. Transcurridos dos meses desde la solicitud al Consell
Valencia de Cultura de un informe o dictamen sobre un de-
terminado anteproyecto o proyecto normativo, se entendera
que éste cuenta con el parecer favorable de la institucion si
no se hubiera pronunciado expresamente sobre él.

TiTULOIl
DE LA COMPOSICION

Articulo 6
Eleccion y nombramiento

1. El Consell Valencia de Cultura estard integrado por once
miembros, elegidos o elegidas por Les Corts por mayoria de
dos tercios, de entre personas de relevante prestigio o recono-
cidos méritos intelectuales dentro del &mbito cultural valencia-
no, a propuesta de los grupos parlamentarios.

2. Elevado el resultado de la eleccion a la persona que
ostente la Presidencia de la Generalitat, ésta procedera al
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nomenament i ordenara la seua publicacidé en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana.

Article 7
Mandat i procediment de renovacio

1. Les persones integrants del Consell Valencia de Cul-
tura seran nomenades per un periode de sis anys consecu-
tius, sense perjui d’allo que ha establit la disposicio tran-
sitoria tercera d’esta llei per a la primera renovacié parcial
de la institucio, i podran ser reelegides.

2. El Consell Valencia de Cultura es renovara parcial-
ment cada tres anys, per mitja del cessament i eleccio de
cinc dels seus integrants en la primera renovacio6 i de sis en
la segona, alternanga que es continuara observant en les
successives renovacions.

3. Expirat el mandat, els que integren la institucié conti-
nuaran exercint les seues funcions fins a la presa de posses-
sio de les noves persones elegides.

Article 8
Condicio d’elegibilitat i causes d’incompatibilitat

1. Per a poder ser elegit o elegida com a integrant del
Consell Valencia de Cultura sera necessari haver aconse-
guit la majoria d’edat i no incorrer en causa alguna
d’incompatibilitat.

2. La condicié de membre del Consell Valencia de Cul-
tura és incompatible amb:

a) La de diputat o diputada de les Corts.

b) La de diputat o diputada, o senador o senadora, de les
Corts Generals i la de membre de qualsevol assemblea o
parlament autonomic.

¢) La de membre del Govern d’Espanya o de 1’organ
col-legiat de govern de qualsevol de les comunitats autono-
mes.

d) La de membre de les corporacions locals.

e) L’exercici de funcions directives en partits politics,
sindicats o associacions empresarials.

f) La condici6 de personal al servici del Consell Valen-
cia de Cultura.

3. Si després de la seua eleccid o nomenament algun o
alguna integrant del Consell Valencia de Cultura incorre-
guera en causa d’incompatibilitat, se li donara audiéncia i
se li atorgara un termini de set dies perqué puga optar entre
romandre en la institucié o cessar per a ocupar el carrec o
lloc que resulte incompatible.

Article 9
Perdua de la condicio de membre

La condicié de membre del Consell Valencia de Cultura
es perdra per qualsevol dels motius segiients:

a) Per defuncid.

b) Per rentncia.

¢) Per expiraci6 del periode per al qual es va obtindre el
nomenament.

d) Per incapacitat declarada mitjangant una resolucio ju-
dicial ferma.

e) Per incorrer en causa d’incompatibilitat.

f) Per haver sigut condemnat o condemnada, per mitja
de senténcia ferma, a pena que comporte com a accessoria
la inhabilitacié professional o politica.

nombramiento y a ordenar su publicacion en el Diari Ofi-
cial de la Comunitat Valenciana.

Articulo 7
Mandato y procedimiento de renovacion

1. Las personas integrantes del Consell Valencia de Cul-
tura seran nombradas por un periodo de seis afios consecu-
tivos, sin perjuicio de lo establecido por la disposicion tran-
sitoria tercera de esta ley para la primera renovacion parcial
de la institucion, y podran ser reelegidas.

2. El Consell Valencia de Cultura se renovara parcial-
mente cada tres afios, mediante el cese y eleccion de cinco
de sus integrantes en la primera renovacion y de seis en la
segunda, alternancia que se seguira observando en las suce-
sivas renovaciones.

3. Expirado el mandato, quienes integran la institucion
seguiran ejerciendo sus funciones hasta la toma de posesion
de las nuevas personas elegidas.

Articulo 8
Condicion de elegibilidad y causas de incompatibilidad

1. Para poder ser elegido o elegida como integrante del
Consell Valencia de Cultura serd necesario haber alcanzado
la mayoria de edad y no incurrir en causa alguna de incom-
patibilidad.

2. La condicion de miembro del Consell Valencia de
Cultura es incompatible con:

a) La de diputado o diputada de Les Corts.

b) La de diputado o diputada, o senador o senadora, de
las Cortes Generales y la de miembro de cualquier asam-
blea o parlamento autonoémico.

¢) La de miembro del Gobierno de Espafia o del érgano
colegiado de gobierno de cualquiera de las comunidades
auténomas.

d) La de miembro de las corporaciones locales.

e) El ejercicio de funciones directivas en partidos politi-
cos, sindicatos o asociaciones empresariales.

f) La condicioén de personal al servicio del Consell Va-
lencia de Cultura.

3. Si después de su eleccion o nombramiento algun o al-
guna integrante del Consell Valencia de Cultura incurriera
en causa de incompatibilidad, se le dara audiencia y se le
otorgarad un plazo de siete dias para que pueda optar entre
permanecer en la institucion o cesar para ocupar el cargo o
puesto que resulte incompatible.

Articulo 9
Peérdida de la condicion de miembro

La condicion de miembro del Consell Valencia de Cul-
tura se perdera por cualquiera de los siguientes motivos:

a) Por fallecimiento.

b) Por renuncia.

¢) Por expiraciéon del periodo para el cual se obtuvo el
nombramiento.

d) Por incapacidad declarada mediante resolucion judi-
cial firme.

e) Por incurrir en causa de incompatibilidad.

f) Por haber sido condenado o condenada, mediante sen-
tencia firme, a pena que conlleve como accesoria la inhabi-
litacion profesional o politica.




BOC ntimero 183

13.09.2013

Pag. 28.895

Article 10
Vacants

Les vacants que es produisquen hauran de ser comuni-
cades per la Presidéncia de la institucid a la Presidéncia de
la Generalitat i a la Presidéncia de Les Corts, a 1’efecte de
procedir a un nou o nous nomenaments. En este suposit, la
persona o persones que van ser anomenades ostentaran el
carrec pel periode que restara al substituit o substituits.

_ TiTOLIII
DELS ORGANS DE GOVERN

Article 11
Organs de govern

Sén organs de govern del Consell Valencia de Cultura:
a) El Ple.

b) La Comissio de Govern.

c¢) La Presidencia.

Article 12
El Ple

1. El Ple del Consell Valencia de Cultura és el maxim
organ decisori de la institucio.

2. El Ple esta integrat per qui exercisca la Presidéncia de
la institucid, qui exercisca la seua Vicepresidéncia, qui
exercisca les funcions de Secretaria i les altres persones
que componen la institucio.

3. Corresponen al Ple les atribucions segiients:

a) Elaborar el Reglament d’Organitzacio i Funciona-
ment, aixi com les seues possibles modificacions, i elevar-
lo per a la seua aprovacio al Consell.

b) Aprovar la memoria anual.

c) Aprovar I’avantprojecte de gastos de la instituci6 per
a la seua remissi6 al Consell, aixi com els de les seues pos-
sibles modificacions i el de la seua liquidacio.

d) Aprovar els dictamens i informes que haja d’emetre
la institucid als efectes del que disposa l’article 5 d’esta
llei.

e) Proposar a qui exercisca la Presidéncia de la Genera-
litat la distincié d’aquelles persones, entitats o institucions
que pel seu treball o provada dedicaci6 a I’estudi, defensa o
promocio6 de la cultura valenciana, s’hagen fet creditores
d’aixo.

/) Aprovar els plans o programes d’actuacid per a cada
exercici economic.

g) Constituir, en el si de la institucio, les comissions o
ponéncies que calguen d’acord amb el que preveu I’article
20 d’esta llei, i designar els que les integraran i les presi-
diran.

h) Aprovar el régim ordinari de sessions del Ple i de la
Comissio de Govern, aixi com, si és el cas, el de les comis-
sions o ponéncies que puguen constituir-se.

i) Designar i cessar els que representen el Consell Va-
lencia de Cultura en aquells organismes o entitats que le-
galment o reglamentariament corresponga.

J) Proposar al Consell I’aprovacio de la plantilla de personal
al servici de la institucio, aixi com la seua estructura organica.

k) Qualssevol altres que li atribuisca esta llei i el Regla-
ment d’Organitzacio i Funcionament.

Articulo 10
Vacantes

Las vacantes que se produzcan deberan ser comunicadas
por la Presidencia de la institucion a la Presidencia de la
Generalitat y a la Presidencia de Les Corts, a los efectos de
proceder a un nuevo o nuevos nombramientos. En este su-
puesto, la persona o personas que fueren nombradas osten-
tardn el cargo por el periodo que restase al sustituido o sus-
tituidos.

_ TiTULO I
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 11
Organos de gobierno

Son 6rganos de gobierno del Consell Valencia de Cultura:
a) El Pleno.

b) La Comision de Gobierno.

c) La Presidencia.

Articulo 12
El Pleno

1. El Pleno del Consell Valencia de Cultura es el maxi-
mo o6rgano decisorio de la institucion.

2. El Pleno esta integrado por quien ostente la Presiden-
cia de la institucion, quien ostente su Vicepresidencia,
quien ejerza las funciones de Secretaria y las demas perso-
nas que componen la institucion.

3. Corresponden al Pleno las siguientes atribuciones:

a) Elaborar el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento, asi como sus posibles modificaciones, y
elevarlo para su aprobacion al Consell.

b) Aprobar la Memoria Anual.

c) Aprobar el anteproyecto de gastos de la institucion
para su remision al Consell, asi como los de sus posibles
modificaciones y el de su liquidacion.

d) Aprobar los dictdmenes e informes que deba emitir la
institucion a los efectos de lo dispuesto en el articulo 5 de
la presente ley.

e) Proponer a quien ostente la Presidencia de la Genera-
litat la distincion de aquellas personas, entidades o institu-
ciones que por su trabajo o probada dedicacion al estudio,
defensa o promocion de la cultura valenciana, se hayan he-
cho acreedoras de ello.

/) Aprobar los planes o programas de actuacion para
cada ejercicio economico.

2) Constituir, en el seno de la institucion, las comisiones
o ponencias que procedan de acuerdo con lo previsto en el
articulo 20 de la presente ley, y designar a quienes vayan a
integrarlas y a presidirlas.

h) Aprobar el régimen ordinario de sesiones del Pleno y
de la Comisién de Gobierno, asi como, en su caso, €l de las
comisiones o ponencias que puedan constituirse.

i) Designar y cesar a quienes representen al Consell Va-
lencia de Cultura en aquellos organismos o entidades que
legal o reglamentariamente corresponda.

J) Proponer al Consell la aprobacion de la plantilla de perso-
nal al servicio de la institucion, asi como su estructura organica.

k) Cualesquiera otras que le atribuya la presente ley y el
Reglamento de Organizacioén y Funcionamiento.
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Article 13
La Comissio de Govern

1. La Comissio de Govern estara integrada per:

a) La persona que ocupe la presidéncia del Consell Va-
lencia de Cultura.

b) La persona que ocupe la Vicepresidéncia de la insti-
tucid.

c) La persona que exercisca les funcions de Secretaria
de la institucio.

d) Dos membres del Consell Valencia de Cultura, elegits
o elegides pel Ple per mitja de majoria absoluta de vots.

2. Son atribucions de la Comissio de Govern:

a) Elaborar I’avantprojecte anual de gastos.

b) Elaborar el projecte de memoria anual.

¢) Dirigir i controlar I’execuci6 del pressupost del Con-
sell Valencia de Cultura i preparar la seua liquidacio.

d) Determinar la tramitacio dels escrits i peticions diri-
gides a la institucio.

e) Exercir les facultats ordinaries en matéria de contrac-
tacié administrativa dins dels limits legals i pressupostaris.

/) Disposar els gastos propis dels servicis de la institu-
cio, dins dels limits legals i pressupostaris.

2) Resoldre aquelles qiiestions que siguen sotmeses a la
seua consideraci6 per la persona que ocupe la Presidéncia
de la institucio i no estiguen atribuides al Ple.

h) Qualssevol altres que li atorguen esta llei o el Regla-
ment d’Organitzacid i Funcionament, aixi com les que no
estiguen assignades especificament a un altre organ de la
institucio.

Article 14
La Presideéncia

1. Qui ocupe la Presidéncia de la Generalitat nomenara i
cessara per decret la persona designada per a ocupar la Pre-
sidéncia del Consell Valencia de Cultura, entre els seus
membres i amb audiéncia prévia d’estos i d’estes.

2. Correspon a la persona que ocupe la Presidéncia del
Consell Valencia de Cultura:

a) Representar legalment la institucio.

b) Convocar, fixar I’orde del dia, presidir i moderar les
sessions.

¢) Dirigir tots els seus organs i dependéncies.

d) Ordenar els pagaments.

e) Vetlar pel compliment dels acords del Ple i de la Co-
missio de Govern.

/) Totes les altres facultats de régim intern o administra-
ci6 que no estiguen atribuides al Ple o a la Comissio de Go-
vern.

Article 15
La Vicepresidencia

1. El Ple del Consell Valencia de Cultura elegira, a pro-
posta de qui ocupe la seua Presidéncia i entre els que for-
men part de la institucio, la persona que ha d’ocupar la Vi-
cepresidéncia.

2. La persona que ocupe la Vicepresidéncia de la institu-
ci6 substituira qui ocupe la Presidéncia en cas de vacant,
abseéncia o malaltia i a més exercira les funcions que la se-
gona de les persones mencionades li delegue.

Articulo 13
La Comision de Gobierno

1. La Comision de Gobierno estara integrada por:

a) La persona que ostente la Presidencia del Consell Va-
lencia de Cultura.

b) La persona que ostente la Vicepresidencia de la insti-
tucién.

c) La persona que ejerza las funciones de Secretaria de
la institucion.

d) Dos miembros del Consell Valencia de Cultura, elegi-
dos o elegidas por el Pleno mediante mayoria absoluta de
votos.

2. Son atribuciones de la Comision de Gobierno:

a) Elaborar el anteproyecto anual de gastos.

b) Elaborar el proyecto de memoria anual.

¢) Dirigir y controlar la ejecucion del presupuesto del
Consell Valencia de Cultura y preparar su liquidacion.

d) Determinar la tramitacion de los escritos y peticiones
dirigidas a la institucion.

e) Ejercer las facultades ordinarias en materia de contra-
tacion administrativa dentro de los limites legales y presu-
puestarios.

/) Disponer los gastos propios de los servicios de la ins-
titucion, dentro de los limites legales y presupuestarios.

2) Resolver aquellas cuestiones que sean sometidas a su
consideracién por la persona que ostente la Presidencia de
la institucion y no estén atribuidas al Pleno.

h) Cualesquiera otras que le otorguen la presente ley o
el Reglamento de Organizacion y Funcio-namiento, asi
como las que no estén asignadas especificamente a otro or-
gano de la institucion.

Articulo 14
La Presidencia

1. Quien ostente la Presidencia de la Generalitat nom-
brara y cesara por decreto a la persona designada para os-
tentar la Presidencia del Consell Valencia de Cultura, de
entre sus miembros y previa audiencia de €stos y éstas.

2. Corresponde a la persona que ostente la Presidencia
del Consell Valencia de Cultura:

a) Representar legalmente a la institucion.

b) Convocar, fijar el orden del dia, presidir y moderar
las sesiones.

¢) Dirigir todos sus 6rganos y dependencias.

d) Ordenar los pagos.

e) Velar por el cumplimiento de los acuerdos del Pleno y
de la Comision de Gobierno.

/) Cuantas otras facultades de régimen interno o admi-
nistracion no estén atribuidas al Pleno o a la Comision de
Gobierno.

Articulo 15
La Vicepresidencia

1. El Pleno del Consell Valencia de Cultura elegird, a
propuesta de quien ostente su Presidencia y de entre quie-
nes formen parte de la institucion, a la persona que vaya a
ostentar la Vicepresidencia.

2. La persona que ostente la Vicepresidencia de la institu-
cion sustituird a quien ostente la Presidencia en caso de va-
cante, ausencia o enfermedad y ademas ejercera las funciones
que la segunda de las personas mencionadas le delegue.
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Article 16
La Secretaria

1. El Ple del Consell Valencia de Cultura elegira, a pro-
posta de qui ocupe la seua Presidéncia i entre els que for-
men part de la institucid, la persona que ha d’exercir les
funcions de Secretaria.

2. Qui ocupe la Secretaria de la institucio6 tindra atribui-
des les funcions propies d’este lloc en qualsevol organ
col-legiat i, en particular, les especificament assignades pel
Reglament d’Organitzacié i Funcionament del Consell Va-
lencia de Cultura.

TiTOL IV
DE ’ORGANITZACIO I FUNCIONAMENT
Article 17
Sessions

1. El Ple del Consell Valencia de Cultura celebrara al-
menys una sessio ordinaria cada sis mesos.

2. La Comissié de Govern celebrara almenys una sessio
ordinaria cada mes.

3. Podra convocar-se sessio extraordinaria del Ple o de
la Comissio de Govern quan ho decidisca la persona que
ocupe la presidéncia de la institucié o quan ho sollicite, de
forma raonada, almenys una quarta part dels membres del
corresponent organ col-legiat de govern.

Article 18
Deliberacions i acords

1. Les deliberacions i acords del Ple i de la Comissio de
Govern requeriran, per a la seua validesa, 1’assisténcia,
com a minim, de la mitat més un dels seus respectius mem-
bres, incloent-hi necessariament qui ocupe la Presidéncia
de la institucid i la persona que exercisca les funcions de
Secretaria, o als que actuen en representacié seua en 1’un i
’altre cas.

2. Els acords s’adoptaran per majoria dels presents i els
empats els dirimira la persona que ocupe la presidéncia de
I’0rgan respectiu per mitja de vot decisori.

3. Els que discrepen dels acords majoritaris podran for-
mular vots particulars raonats.

Article 19
Assistents amb veu pero sense vot

1. Podran assistir, amb veu pero sense vot, a les reu-
nions dels organs de govern i dels diferents organs de tre-
ball del Consell Valencia de Cultura, aquelles persones que,
per la seua erudicid i provada competéncia, hagen sigut
convocades per qui exercisca la Presidéncia de la institucid
per a informar sobre els assumptes sotmesos a estudi i con-
sideraci6 d’esta.

Esta assisténcia requerira [’acord previ de 1’0rgan da-
vant el qual es produira.

2. Qui ocupe la Presidéncia de la Generalitat i la perso-
na titular de la conselleria competent en matéria de cultura
podran assistir, amb veu perd sense vot, a les reunions dels
organs de govern i dels diferents organs de treball del Con-
sell Valencia de Cultura.

Aixi mateix, podran comparéixer davant d’estos organs per
a informar sobre els assumptes que consideren oportuns.

Articulo 16
La Secretaria

1. El Pleno del Consell Valencia de Cultura elegira, a
propuesta de quien ostente su Presidencia y de entre quie-
nes formen parte de la institucion, a la persona que vaya a
ejercer las funciones de Secretaria.

2. Quien ejerza la Secretaria de la institucion tendra atri-
buidas las funciones propias de tal puesto en cualquier or-
gano colegiado y, en particular, las especificamente asigna-
das por el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento
del Consell Valencia de Cultura.

TITULO IV
DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Articulo 17
Sesiones

1. El Pleno del Consell Valencia de Cultura celebrara al
menos una sesion ordinaria cada seis meses.

2. La Comisién de Gobierno celebrara al menos una se-
sion ordinaria cada mes.

3. Podra convocarse sesion extraordinaria del Pleno o de
la Comision de Gobierno cuando lo decida la persona que
ostente la Presidencia de la institucion o cuando lo solicite,
de forma razonada, al menos una cuarta parte de los miem-
bros del correspondiente 6rgano colegiado de gobierno.

Articulo 18
Deliberaciones y acuerdos

1. Las deliberaciones y acuerdos del Pleno y de la Co-
mision de Gobierno requeriran, para su validez, la asisten-
cia de, al menos, la mitad més uno de sus respectivos
miembros, incluyendo necesariamente a quien ostente la
Presidencia de la institucion y a la persona que ejerza las
funciones de Secretaria, o a quienes hagan sus veces en uno
y otro caso.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los presen-
tes y los empates los dirimira la persona que ostente la Pre-
sidencia del 6rgano respectivo mediante voto decisorio.

3. Quienes discrepen de los acuerdos mayoritarios
podran formular votos particulares razonados.

Articulo 19
Asistentes con voz pero sin voto

1. Podran asistir, con voz pero sin voto, a las reuniones
de los organos de gobierno y de los diferentes drganos de
trabajo del Consell Valencia de Cultura, aquellas personas
que, por su erudicidon y probada competencia, hayan sido
convocadas por quien ostente la Presidencia de la institu-
cion para informar sobre los asuntos sometidos a estudio y
consideracion de ésta.

Dicha asistencia requerira el previo acuerdo del érgano
ante el que vaya a producirse.

2. Quien ostente la Presidencia de la Generalitat y la
persona titular de la conselleria competente en materia de
cultura podran asistir, con voz pero sin voto, a las reunio-
nes de los organos de gobierno y de los diferentes 6rganos
de trabajo del Consell Valencia de Cultura.

Asi mismo, podran comparecer ante dichos o6rganos para
informar sobre los asuntos que consideren oportunos.
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Article 20
Comissions assessores i ponencies de treball

De conformitat amb el que dispose el seu Reglament
d’Organitzaci6 i Funcionament, el Consell Valencia de Cul-
tura podra crear les comissions assessores o ponencies de
treball, permanents o no, que crega oportunes per a la pre-
paracid dels estudis, informes o dictamens que hagen de ser
posteriorment sotmesos a la consideracio dels seus organs
de govern.

Article 21
Reglament d’Organitzacio i Funcionament

El Consell Valencia de Cultura elaborara el seu propi
Reglament d’Organitzacié i Funcionament, i ho elevara al
Consell perqué este ho aprove mitjangant decret si s’ajusta
a la present llei i a les altres normes que siguen aplicables.

Amb idéntiques condicions, la institucié proposara al
Consell I’aprovacio per decret de les modificacions d’este
reglament que crega oportunes.

Article 22
Personal de la institucio

Al personal que exercisca les seues funcions en el Con-
sell Valencia de Cultura li sera aplicable, si és el cas, la
normativa de funcié publica de la Generalitat o la vigent
per al seu personal laboral.

‘ TITOL V
DEL REGIM ECONOMIC I FINANCER

Article 23
Pressupost anual i gastos de funcionament

1. El Consell Valencia de Cultura aprovara el seu pres-
supost anual, que es remetra al Consell per a la seua inclu-
si6, com a secci6d independent, en el projecte de llei de
pressupostos de la Generalitat.

2. Els gastos de funcionament del Consell Valencia de
Cultura, inclosos els corresponents al seu personal, es co-
briran amb carrec a les consignacions previstes en els pres-
supostos de la Generalitat per a cada exercici economic.

Article 24
Financament

El Consell Valencia de Cultura es podra finangar pels
mitjans previstos en el seu Reglament d’Organitzacio i
Funcionament, atenint-se, en tot cas, a les exigéncies deri-
vades de la normativa aplicable en atenciod a la seua natura-
lesa juridica.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera
Eleccio inicial d’acord amb esta llei

1. Dins dels tres mesos segiients a la publicacio d’esta
llei en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, les
Corts hauran de procedir a la primera eleccid de les perso-

Articulo 20
Comisiones asesoras y ponencias de trabajo

De conformidad con lo que disponga su Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento, el Consell Valencia de
Cultura podra crear las comisiones asesoras o ponencias de
trabajo, permanentes o no, que estime oportunas para la
preparacion de los estudios, informes o dictimenes que ha-
yan de ser posteriormente sometidos a la consideracion de
sus 6rganos de gobierno.

Articulo 21
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento

El Consell Valencia de Cultura elaborard su propio Re-
glamento de Organizacion y Funcionamiento, y lo elevara
al Consell para que éste lo apruebe mediante decreto si se
ajusta a la presente ley y a las demas normas que resulten
de aplicacion.

Con idénticas condiciones, la institucién propondra al
Consell la aprobacion por decreto de las modificaciones de
dicho reglamento que estime oportunas.

Articulo 22
Personal de la institucion

Al personal que desempeiie sus funciones en el Consell
Valencia de Cultura le serd aplicable, en su caso, la norma-
tiva de funcion publica de la Generalitat o la vigente para
su personal laboral.

, TITULO V
DEL REGIMEN ECONOMICO Y FINANCIERO

Articulo 23
Presupuesto anual y gastos de funcionamiento

1. El Consell Valencia de Cultura aprobara su presu-
puesto anual, que se remitird al Consell para su inclusion,
como seccidn independiente, en el proyecto de ley de pre-
supuestos de la Generalitat.

2. Los gastos de funcionamiento del Consell Valencia de
Cultura, incluidos los correspondientes a su personal, se cu-
briran con cargo a las consignaciones previstas en los presu-
puestos de la Generalitat para cada ejercicio economico.

Articulo 24
Financiacion

El Consell Valencia de Cultura se podra financiar por
los medios previstos en su Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento, ateniéndose, en todo caso, a las exigen-
cias derivadas de la normativa aplicable en atencidon a su
naturaleza juridica.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera
Eleccion inicial conforme a esta ley

1. Dentro de los tres meses siguientes a la publicacion de
esta ley en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana, Les
Corts deberan proceder a la primera eleccion de las personas
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nes integrants del Consell Valencia de Cultura de conformi-
tat amb els criteris derivats d’esta mateixa norma.

2. Fins que estes persones prenguen possessio dels seus
carrecs, els que actualment integren el Consell Valencia de
Cultura seguiran en 1’exercici de les seues funcions.

Segona
Sessio constitutiva després de la primera eleccio
d’acord amb esta llei

La sessio constitutiva del Consell Valencia de Cultura
haura de convocar-se en el termini d’un mes a comptar de
la publicacio en el Diari Oficial de la Comunitat Valencia-
na del nomenament derivat de I’eleccid a que es referix la
disposicio transitoria primera d’esta llei.

Tercera
Primera renovacio parcial

1. En la primera sessid en qué hagen d’elegir-se els que
formen part de la seua Comissié de Govern, el Ple del Con-
sell Valencia de Cultura determinara, per mitja de sorteig,
que cinc entre els seus integrants han de cessar en la prime-
ra renovacid parcial de la institucio, que tindra lloc als tres
anys d’haver-se celebrat la sessio constitutiva.

2. La persona que ocupe la Presidéncia del Consell Va-
lencia de Cultura quedara exclosa d’esta primera renovaciod
parcial i cessara en la seua condicié de membre de la insti-
tucié quan hagen transcorregut els primers sis anys des de
la sessio constitutiva.

Quarta
Reglament d’Organitzacio i Funcionament

1. En el termini de tres mesos des de la seua constitucio
d’acord amb esta llei, el Ple del Consell Valencia de Cultu-
ra haura d’elevar al Consell, per a la seua definitiva aprova-
cio per decret i publicacié en el Diari Oficial de la Comu-
nitat Valenciana, el Reglament d’Organitzacid i
Funcionament a que es referix I’article 21 d’esta mateixa
norma.

2. Fins que s’aprove el nou reglament a qué al-ludix
I’apartat anterior d’esta disposicid, es mantindra vigent, en
tot el que no contradiga esta llei, el Decret 202/1998, de 15
de desembre, del Consell, pel qual s’aprova el Reglament
d’Organitzacié i Funcionament del Consell Valencia de
Cultura.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Unica
Derogacio normativa

1. Queda derogada la Llei 12/1985, de 30 d’octubre, de
la Generalitat, del Consell Valencia de Cultura.

2. Aixi mateix, queden derogades totes aquelles disposi-
cions del mateix rang o d’un rang inferior que s’oposen a
esta llei.

integrantes del Consell Valencia de Cultura de conformidad
con los criterios derivados de esta misma norma.

2. Hasta que dichas personas tomen posesion de sus car-
gos, quienes actualmente integran el Consell Valencia de
Cultura seguiran en el ejercicio de sus funciones.

Segunda
Sesion constitutiva tras la primera eleccion
conforme a esta ley

La sesion constitutiva del Consell Valencia de Cultura
debera convocarse en el plazo de un mes a contar desde la
publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana
del nombramiento derivado de la eleccion a la que se refie-
re la disposicion transitoria primera de esta ley.

Tercera
Primera renovacion parcial

1. En la primera sesion en la que haya de elegirse a quie-
nes formen parte de su Comision de Gobierno, el Pleno del
Consell Valencia de Cultura determinara, mediante sorteo,
qué cinco de entre sus integrantes deben cesar en la primera
renovacion parcial de la institucion, que tendra lugar a los
tres aflos de haberse celebrado la sesion constitutiva.

2. La persona que ostente la Presidencia del Consell Va-
lencia de Cultura quedara excluida de esta primera renova-
cion parcial y cesara en su condicion de miembro de la ins-
titucion cuando hayan transcurrido los primeros seis afios
desde la sesion constitutiva.

Cuarta
Reglamento de Organizacion y Funcionamiento

1. En el plazo de tres meses desde su constitucion con-
forme a esta ley, el Pleno del Consell Valencia de Cultura
debera elevar al Consell, para su definitiva aprobacion por
Decreto y publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana, el Reglamento de Organizaciéon vy
Funcionamiento al que se refiere el articulo 21 de esta mis-
ma norma.

2. Hasta que se apruebe el nuevo Reglamento al que alu-
de el apartado anterior de esta disposicion, se mantendra
vigente, en todo lo que no contradiga a la presente ley, el
Decreto 202/1998, de 15 de diciembre, del Consell, por el
que se aprueba el Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Consejo Valenciano de Cultura.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica
Derogacion normativa

1. Queda derogada la Ley 12/1985, de 30 de octubre, de
la Generalitat, del Consejo Valenciano de Cultura.

2. Asi mismo, quedan derogadas todas aquellas disposi-
ciones de igual o inferior rango que se opongan a la presen-
te ley.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera
Titol competencial habilitant

Esta llei es dicta a ’empara de la competéncia exclusiva
que I’article 49.1.1.* de I’Estatut d’ Autonomia de la Comu-
nitat Valenciana 1i atorga a la Generalitat sobre
I’organitzacio6 de les seues institucions d’autogovern, en re-
lacié amb 1’article 40 de la propia norma institucional basi-
ca valenciana, que remet a una llei de les Corts la regulacio
del procediment de nomenament dels membres del Consell
Valencia de Cultura, de les seues funcions, facultats, estatut
i duracié del mandat.

Segona
Habilitacio per al desplegament reglamentari

Es faculta expressament el Consell perqué aprove les
disposicions necessaries per al desplegament i execucid del
que establix esta llei.

Tercera
Entrada en vigor

Esta llei entrara en vigor I’endema de la publicacio en el
Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

H. PREGUNTES TRAMITADES
PER LA MESA DE LES CORTS

3. Preguntes a respondre per escrit

b) Respostes a preguntes formulades

PRESIDENCIA DE LES CORTS

Per tal de complir el que hi ha establert en els articles
95.1 1 157 del RC, s’ordena publicar en el Butlleti Oficial
de les Corts les respostes trameses pel Consell a les pre-
guntes corresponents, que a continuacié s’especifiquen:

— Respostes a les preguntes amb sol-licitud de resposta
escrita nimeros 13.212, 15.708, 15.718, 15.719, 15.721,
15.731, 15.733 a 15.735, 15.740, 15.744 a 15.748, 15.754,
15.755, 15.757, 15.759 a 15.765, 15.770, 15.805, 15.809 a
15.818, 15.821 a 15.823, 15.828 a 15.831 1 15.833.

Palau de les Corts
Valéncia, 11 de desembre de 2012

El president
Juan Gabriel Cotino Ferrer

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Titulo competencial habilitante

Esta ley se dicta al amparo de la competencia exclusiva
que el articulo 49.1.1.% del Estatut d’Autonomia de la Co-
munitat Valenciana le otorga a la Generalitat sobre la orga-
nizacioén de sus instituciones de autogobierno, en relacion
con el articulo 40 de la propia norma institucional bésica
valenciana, que remite a una ley de Les Corts la regulacion
del procedimiento de nombramiento de los miembros del
Consell Valencia de Cultura, de sus funciones, facultades,
estatuto y duracion del mandato.

Segunda
Habilitacion para el desarrollo reglamentario

Se faculta expresamente al Consell para que apruebe las
disposiciones necesarias para el desarrollo y ejecucion de
lo establecido en esta ley.

Tercera
Entrada en vigor

La presente ley entrard en vigor el dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

H. PREGUNTAS TRAMITADAS
POR LA MESA DE LES CORTS

3. Preguntas a responder por escrito

b) Respuestas a preguntas formuladas

PRESIDENCIA DE LES CORTS

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 95.1
y 157 del RC, se ordena publicar en el Butlleti Oficial de
les Corts las respuestas remitidas por el Consell a las pre-
guntas que a continuacion se especifican:

— Respuestas a las preguntas con solicitud de respuesta
escrita nimeros 13.212, 15.708, 15.718, 15.719, 15.721,
15.731, 15.733 a 15.735, 15.740, 15.744 a 15.748, 15.754,
15.755, 15.757, 15.759 a 15.765, 15.770, 15.805, 15.809 a
15.818,15.821 a 15.823, 15.828 a 15.831 y 15.833.

Palau de les Corts
Valencia, 11 de diciembre de 2012

El presidente
Juan Gabriel Cotino Ferrer




