BOC numero 232

19.05.2010

Pag. 29.285

II. TEXTOS EN TRAMITACIO

A. PROJECTES DE LLEI

Projecte de llei, de la Generalitat, d’ordenacio6 i gestio
de la funcié publica valenciana. Esmena a la totalitat
presentada pel Grup Parlamentari Esquerra Unida-
Bloc-Verds-IR: Compromis (RE niimero 59.623)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

D’acord amb I’article 95.1 del RC, s’ordena publicar en
el Butlleti Oficial de Les Corts ’esmena a la totalitat al
Projecte de llei, de la Generalitat, d’ordenacio i gesti6 de la
funcio publica valenciana, presentada pel Grup Parlamenta-
ri Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis (RE nimero
59.623).

Palau de Les Corts
Valéncia, 14 de maig de 2010

La presidenta
Maria Milagrosa Martinez Navarro

A LAMESA DE LA COMIS SIO DE GOVERNACIO 1
ADMINISTRACIO LOCAL

Enric Morera i Catala, sindic del Grup Parlamentari
Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis, d’acord amb
el que hi ha disposat en els articles 112 i segiients del RC i
davant el Projecte de llei de la Generalitat d’ordenacio i
gestio de la funcio publica valenciana, presenta la segiient:

ESMENA A LA TOTALITAT

On se’n demana la devolucié al Consell per considerar
que no és oportu i per no compartir-ne ni els principis ni
I’esperit.

Les Corts, 13 de maig de 2010
Enric Morera i Catala

B. PROPOSICIONS DE LLEI

Proposicié de llei de creacié de I’Oficina Antifrau de la
Comunitat Valenciana, presentada pel Grup Parlamen-
tari Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis (RE
nimero 58.248)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunié del dia 4 de maig de
2010, ha acordat admetre a tramit la Proposicio de llei de
creacid de 1’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana,
presentada pel Grup Parlamentari Esquerra Unida-Bloc-
Verds-IR: Compromis (RE nimero 58.248).

II. TEXTOS EN TRAMITACION

A. PROYECTOS DE LEY

Proyecto de ley, de 1a Generalitat, de ordenacién y gestion
de la funcion publica valenciana. Enmienda a la totalidad
presentada por el Grupo Parlamentario Esquerra Unida-
Bloc-Verds-IR: Compromis (RE niimero 59.623)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

De acuerdo con el articulo 95.1 del RC, se ordena publi-
car en el Boletin Oficial de Les Corts la enmienda a la tota-
lidad al Proyecto de ley, de la Generalitat, de ordenacién y
gestion de la funcion publica valenciana, presentada por el
Grupo Parlamentario Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Com-
promis (RE numero 59.623).

Palau de Les Corts
Valencia, 14 de mayo de 2010

La presidenta
Maria Milagrosa Martinez Navarro

ALAMESADELA COMISION DE GOBERNACION Y
ADMINISTRACION LOCAL

Enric Morera i Catala, sindico del Grupo Parlamentario
Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 112 y siguientes del RC y ante el
Proyecto de ley de la Generalitat de ordenacion y gestion de
la funcion publica valenciana, presenta la siguiente:

ENMIENDA A LA TOTALIDAD

Donde se pide su devolucion al Consll por considerar
que no es oportuno y por no compartir ni los principios ni
el espiritu.

Les Corts, 13 de mayo de 2010
Enric Morera i1 Catala

B. PROPOSICIONES DE LEY

Proposicion de ley de creacion de la Oficina Antifraude
de la Comunitat Valenciana, presentada por el Grupo
Parlamentario Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Com-
promis (RE niimero 58.248)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunion del dia 4 de mayo de
2010, ha acordado admitir a tramite la Proposicion de ley de
creacion de la Oficina Antifraude de la Comunitat Valencia-
na, presentada por el Grupo Parlamentario Esquerra Unida-
Bloc-Verds-IR: Compromis (RE niimero 58.248).




BOC numero 232

19.05.2010

Pag. 29.286

D’acord amb el que hi ha disposat en els articles 125.2 i
95.1 del RC, se n’ordena la publicacid en el Butlleti Oficial
de Les Corts, 1 la comunicacio al Consell.

Palau de Les Corts
Valéncia, 4 de maig de 2010

La presidenta
Maria Milagrosa Martinez Navarro

A LA MESA DE LES CORTS

Mireia Molla i Herrera, portaveu adjunta del Grup Par-
lamentari Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis, de
conformitat amb el que hi ha establert en els articles 124 i
concordants del Reglament de Les Corts, presenten la
segiient Proposici6 de llei de I’Oficina Antifrau de la Co-
munitat Valenciana i la Memoria economica i informe justi-
ficatiu de la necessitat i I’oportunitat de ’elaboracié de la
proposicio de llei.

PROPOSICIO DE LLEI
DE L’OFICINA ANTIFRAU
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

EXPOSICIO DE MOTIUS

La iniciativa de crear una instituci6 especificament dirigi-
da a preservar la transparéncia i la integritat de les adminis-
tracions i del personal al servei del sector public a la Comu-
nitat Valenciana, amb el nom d’Oficina Antifrau de la
Comunitat Valenciana, naix amb la intencié que siga una de
les eines per a reforgar les bones practiques de
I’administracié publica i del sector public que s’hi relaciona.

Aixi, aquesta llei crea 1’Oficina Antifrau amb I’objectiu
de prevenir i investigar possibles casos d’is o destinacio
fraudulents de fons publics o qualsevol aprofitament il-licit
derivat de conductes que comporten conflicte d’interessos
o 1’as particular d’informacions derivades de les funcions
propies del personal al servei del sector public.

Cal indicar que els organismes de control que hi ha a la
Comunitat Valenciana s’han evidenciat necessaris pero
exigus pel que fa a la lluita contra la corrupcid. Per tant,
cal crear un organisme nou i especific, adequadament co-
ordinat amb els ens de control que hi ha dins
I’administracié mateixa i els de I’ambit parlamentari, per
a evitar disfuncions en 1’aplicaci6 dels criteris de comple-
mentarietat i subsidiarietat, i per a establir patrons
d’actuacié conjunta, intercanviar informacié i compartir
experiencies, la qual cosa necessariament ha de dur a mi-
llorar els resultats de les politiques publiques i assolir el
maxim grau de transparencia.

La creacio6 de I’Oficina Antifrau acompleix el que hi ha
propugnat en 1’article 6 de la Convencié de les Nacions
Unides contra la corrupcio, aprovada a Nova York el 31
d’octubre de 2003, en garantir 1’existéncia d’un organ espe-
cialitzat i independent encarregat de prevenir la corrupcio.

L’Oficina Antifrau s’adscriu a Les Corts, la qual cosa la
legitima i en garanteix la independéncia, per tal de complir
amb equanimitat i eficacia les funcions encomanades. Aixi
doncs, correspon a Les Corts el control de ’actuaci6 de

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 125.2 y
95.1 del RC, se ordena su publicacién en el Boletin Oficial
de Les Corts, y la comunicacion al Consell.

Palau de Les Corts
Valencia, 4 de mayo de 2010

La presidenta
Maria Milagrosa Martinez Navarro

A LA MESA DE LES CORTS

Mireia Molla i Herrera, portavoz adjunta del Grupo Par-
lamentario Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis, de
conformidad con lo establecido en los articulos 124 y con-
cordantes del Reglamento de Les Corts, presentan la si-
guiente Proposicion de ley de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana y la Memoria econémica e informe
justificativo de la necesidad y oportunidad de la elabora-
cion de la proposicion de ley.

PROPOSICION DE LEY
DE LA OFICINA ANTIFRAUDE
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

EXPOSICION DE MOTIVOS

La iniciativa de crear una institucion especificamente
dirigida a preservar la transparencia y la integridad de las
administraciones y del personal al servicio del sector publi-
co en la Comunitat Valenciana, con el nombre de Oficina
Antifraude de la Comunitat Valenciana, nace con la inten-
cion de que sea uno de los instrumentos para reforzar las
buenas practicas de la administracion publica y del sector
publico que se relaciona.

Asi, esta ley crea la Oficina Antifraude con el objetivo
de prevenir e investigar posibles casos de uso o destino
fraudulentos de fondos publicos o cualquier aprovecha-
miento ilicito derivado de conductas que conlleven conflic-
to de intereses o el uso particular de informaciones deriva-
das de las funciones propias del personal al servicio del
sector publico.

Es preciso sefialar que los organismos de control que
existen en la Comunitat Valenciana se han evidenciado nece-
sarios pero exiguos en cuanto a la lucha contra la corrupcion.
Por tanto, es necesario crear un organismo nuevo y especifi-
co, adecuadamente coordinado con los entes de control exis-
tentes dentro de la propia administracion y los del ambito
parlamentario, para evitar disfunciones en la aplicacion de
los criterios de complementariedad y subsidiariedad, y para
establecer patrones de actuacion conjunta, intercambiar in-
formacion y compartir experiencias, lo cual necesariamente
debe llevar a mejorar los resultados de las politicas publicas
y alcanzar el maximo grado de transparencia.

La creacion de la Oficina Antifraude cumple lo que pro-
pugna el articulo 6 de la Convencion de las Naciones Unidas
contra la corrupcion, aprobada en Nueva York el 31 de octu-
bre de 2003, al garantizar la existencia de un drgano especia-
lizado e independiente encargado de prevenir la corrupcion.

La Oficina Antifraude se adscribe a Les Corts, lo cual la
legitima y garantiza su independencia, para cumplir con
ecuanimidad y eficacia las funciones encomendadas. Asi
pues, corresponde a Les Corts el control de la actuacion de la
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I’Oficina Antifrau i el nomenament i el cessament del di-
rector o de la directora de I’oficina, d’acord amb el que hi
ha establert en aquesta llei. En aquest sentit, tenint en
compte els referents institucionals europeus, s’ha optat per
un model més avancat pel que fa a 1’autonomia en
I’actuacio de 1’Oficina Antifrau, en dotar-la, alhora, de fun-
cions preventives en 1’ambit de la prospeccid i ’avaluacio
d’arees de risc, i també en la formacié especifica del perso-
nal al servei del sector public.

Aquestes funcions son complementaries pero no menys
importants pel que fa a I’esséncia, com a organ que pot ins-
tar un procediment administratiu o un procés judicial san-
cionador, i actuar com a institucié dirigida a constatar
eventuals irregularitats i desviacions del poder o bé com a
denunciant qualificat, d’acord amb les funcions i les potes-
tats que té assignades.

Des del vessant preventiu, es potencia el paper de la so-
cietat civil en atorgar a I’oficina la funcié d’impuls
d’iniciatives destinades a fomentar la consciéncia i la parti-
cipacid ciutadanes en favor de la transparéncia i 1’¢tica en
I’actuacio publica.

L’ambit d’actuacié de 1’Oficina Antifrau comprén el
sector public de la Comunitat Valenciana, inclosos els ens
locals, en el marc de les competéncies que estableix
I’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana i amb ple
respecte pel principi d’autonomia local, la qual cosa justifi-
ca la diferenciacié entre administracions en les atribucions
que aquesta llei atorga a 1’Oficina Antifrau. L’article segon
de I’Estatut disposa que els ens locals integren també el sis-
tema institucional de la Generalitat, juntament amb Les
Corts, la Presidéncia de la Generalitat 1 el Consell.
D’aquesta manera s’estableix una relacid preferent entre la
Generalitat i els ens locals que és coherent amb el principi
de subsidiarietat i amb les mateixes directrius del Consell
d’Europa, especialment la Recomanacio 121/2002 i la Car-
ta europea de I’autonomia local. En el mateix ordre de co-
ses, cal recordar que en el nou marc competencial que esta-
bleix I’Estatut la Generalitat té la competéncia exclusiva en
materia de régim local (article 54.4), la qual reforga extra-
ordinariament el vincle de la Generalitat amb els ens locals,
sense subjeccio als condicionants que establia el régim
competencial preexistent.

El compliment de les funcions de 1’Oficina Antifrau
s’entén sense perjudici de les encomanades a altres organs,
als quals complementa actuant en diferents estadis opera-
tius, com la Intervencid General i institucions com el Sin-
dic de Greuges o la Sindicatura de Comptes i els equiva-
lents municipals, i amb exempcié de les que corresponen,
de manera exclusiva, a I’autoritat judicial i al Ministeri Fis-
cal. Finalment, s’han establert els principis que informen el
procediment d’actuacié de 1’Oficina en matéria
d’investigacid i inspeccid, que han de ser objecte del de-
senvolupament normatiu i que s’han de dur a terme sempre
amb ple respecte pels drets dels ciutadans i d’acord amb el
principi de proporcionalitat.

Capitol 1
Disposicions generals

Article 1
Creacio, naturalesa i finalitat

1. Es crea I’Oficina Antifrau de la Comunitat Valencia-
na (OACV), entitat de dret public amb personalitat juridica

Oficina Antifraude y el nombramiento y el cese del director
o directora de la oficina, de acuerdo con lo establecido por la
presente ley. En este sentido, teniendo en cuenta los referen-
tes institucionales europeos, se ha optado por un modelo mas
avanzado en lo que concierne a la autonomia en la actuacion
de la Oficina Antifraude, al dotarla, a su vez, de funciones
preventivas en el ambito de la prospeccion y la evaluacion
de areas de riesgo, como también en la formacion especifica
del personal al servicio del sector publico.

Estas funciones son complementarias pero no menos
importantes por lo que respecta a su esencia, en tanto que
organo que puede instar un procedimiento administrativo o
un proceso judicial sancionador, y actuar como institucion
dirigida a constatar eventuales irregularidades y desviacio-
nes del poder o bien como denunciante cualificado, de
acuerdo con sus funciones y potestades.

Desde la vertiente preventiva, se potencia el papel de la
sociedad civil al otorgar a la oficina la funcién de impulso
de iniciativas destinadas a fomentar la conciencia y partici-
pacion ciudadanas en favor de la transparencia y la ética en
la actuacion publica.

El ambito de actuacion de la Oficina Antifraude com-
prende el sector publico de la Comunitat Valenciana, in-
cluidos los entes locales, en el marco de las competencias
que establece el Estatuto de Autonomia de la Comunitat
Valenciana y con pleno respeto por el principio de auto-
nomia local, lo cual justifica la diferenciacion entre admi-
nistraciones en las atribuciones que esta ley otorga a la Ofi-
cina Antifraude. El articulo segundo del Estatuto dispone
que los entes locales integran también el sistema institucio-
nal de la Generalitat, junto a Les Corts, la Presidencia de la
Generalitat y el Consell. De esta manera se establece una
relacion preferente entre la Generalitat y los entes locales
que es coherente con el principio de subsidiariedad y con
las propias directrices del Consejo de Europa, especialmen-
te la Recomendacion 121/2002 y la Carta europea de la au-
tonomia local. En el mismo orden de cosas, cabe recordar
que en el nuevo marco competencial que establece el Esta-
tuto la Generalitat tiene la competencia exclusiva en mate-
ria de régimen local (articulo 54.4), la cual refuerza extra-
ordinariamente el vinculo de la Generalitat con los entes
locales, sin sujecion a los condicionantes que establecia el
régimen competencial preexistente.

El cumplimiento de las funciones de la Oficina Antifraude
se entiende sin perjuicio de las encomendadas a otros 6rganos,
a los cuales complementa actuando en diferentes estadios ope-
rativos, como la Intervencion General e instituciones como el
Sindic de Greuges o la Sindicatura de Cuentas y los equiva-
lentes municipales, y con exencion de las que corresponden,
de manera exclusiva, a la autoridad judicial y al Ministerio
Fiscal. Finalmente, se han establecido los principios que infor-
man el procedimiento de actuacion de la Oficina en materia de
investigacion e inspeccion, que deben ser objeto del desarrollo
normativo y que se deben llevar a cabo siempre con pleno res-
peto por los derechos de los ciudadanos y de acuerdo con el
principio de proporcionalidad.

Capitulo I
Disposiciones generales

Articulo 1
Creacion, naturaleza y finalidad

1. Se crea la Oficina Antifraude de la Comunitat Valen-
ciana (OACYV), entidad de derecho publico con personali-
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propia i plena capacitat d’obrar, que s’adscriu a Les Corts
de la Comunitat Valenciana. L’Oficina actua amb inde-
pendéncia de les administracions publiques en I’exercici de
les funcions que té assignades i es relaciona amb el Consell
i amb els ens locals d’acord amb el que s’estableix en
aquesta llei.

2. La finalitat de I’Oficina Antifrau de la Comunitat Va-
lenciana és prevenir i investigar possibles casos concrets
d’us o destinaci¢ il-legals de fons publics o qualsevol altre
aprofitament irregular derivat de conductes que comporten
conflicte d’interessos o 1’us en benefici privat
d’informacions derivades de les funcions propies del perso-
nal al servei del sector public.

Son també finalitats de I’OACV assessorar i fer recoma-
nacions per a adoptar mesures contra la corrupcio, les prac-
tiques fraudulentes i les conductes que atempten contra la
integritat i la transparéncia en I’exercici de les funcions pu-
bliques, cooperant amb les autoritats competents i
col-laborant en la formacid en aquest ambit del personal al
servei del sector public, i també impulsar totes les mesures
que siguen pertinents per a assolir la transparencia en la
gestio del sector public.

Article 2
Ambit d’actuacio

1. L’ambit d’actuacié de I’Oficina Antifrau de la Comu-
nitat Valenciana ¢és el sector public de la Comunitat Valen-
ciana, integrat per 1’administracid de la Generalitat, els ens
locals i les universitats publiques, inclosos en tots els casos
els organismes, les entitats vinculades i les empreses publi-
ques que en depenen. L’OACYV, amb relacio als ens locals i
a les universitats publiques, actua respectant els principis
d’autonomia local i universitaria garantits per la Constitu-
ci6 i ’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana.

2. S’entén per empreses publiques, als efectes del que
s’estableix en aquesta llei, les empreses en quée la Generali-
tat, els ens locals i les universitats pibliques, directament o
indirectament, tenen la majoria del capital subscrit de
I’empresa o disposen de la majoria dels vots inherents a les
participacions emeses per ’empresa o poden designar més
de la meitat dels membres de 1’0rgan d’administracié o de
direccid de I’empresa.

3. L’ambit d’actuacié de I’Oficina Antifrau comprén, a
més del que s’estableix en ’apartat 1, les fundacions i els
consorcis en que les administracions i les entitats que for-
men el sector public de la Comunitat Valenciana nomenen
la majoria de membres dels organs de decisio o hi aporten
més d’un cinquanta per cent dels ingressos. En el cas que
aquesta aportacio siga inferior al cinquanta per cent,
I’ambit d’actuacio de I’OACV s’ha d’estendre Ginicament al
control de les activitats de gestié de serveis publics,
d’execucid d’obres publiques o de funcions de recaptacio
que porten a terme a compte del sector public de la Comu-
nitat Valenciana, a qué es fa referéncia en ’apartat 1.

4. L’actuacio de 1’Oficina Antifrau, addicionalment, en
la mesura que calga per a complir les funcions que té assig-
nades, pot incloure les activitats de persones fisiques i
d’entitats i empreses privades que, independentment de la
forma juridica que tinguen, siguen concessionaries de ser-
veis o perceptores de subvencions publiques, a I’efecte de
comprovar la destinacid i 1’as d’aquestes subvencions, i
també les activitats de contractistes que executen obres de

dad juridica propia y plena capacidad de obrar, que se ads-
cribe a Les Corts de la Comunitat Valenciana. La Oficina
actua con independencia de las administraciones publicas
en el ejercicio de sus funciones y se relaciona con el Con-
sell y con los entes locales de acuerdo con lo establecido
por la presente ley.

2. La finalidad de la Oficina Antifraude de la Comunitat
Valenciana es prevenir e investigar posibles casos concre-
tos de uso o destino ilegal de fondos publicos o cualquier
otro aprovechamiento irregular derivado de conductas que
conlleven conflicto de intereses o el uso en beneficio priva-
do de informaciones derivadas de las funciones propias del
personal al servicio del sector publico.

Son también finalidades de la OACYV asesorar y hacer
recomendaciones para adoptar medidas contra la corrup-
cion, las practicas fraudulentas y las conductas que atenten
contra la integridad y la transparencia en el ejercicio de las
funciones publicas, cooperando con las autoridades compe-
tentes y colaborando en la formacién en este ambito del
personal al servicio del sector publico, como también im-
pulsar todas las medidas que sean pertinentes para lograr la
transparencia en la gestion del sector publico.

Arti’culo 2
Ambito de actuacion

1. El ambito de actuacion de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana es el sector ptblico de la Comunitat
Valenciana, integrado por la administracion de la Generali-
tat, los entes locales y las universidades publicas, incluyen-
do en todos los casos los organismos, entidades vinculadas
y empresas publicas que dependen de ellos. La OACYV, en
relacion con los entes locales y a las universidades publi-
cas, actua respetando los principios de autonomia local y
universitaria garantizados por la Constitucion y el Estatuto
de autonomia de la Comunitat Valenciana.

2. Se entiende por empresas publicas, a los efectos de lo
establecido en la presente ley, las empresas en que la Gene-
ralitat, los entes locales y las universidades publicas, direc-
tamente o indirectamente, tienen la mayoria del capital sus-
crito de la empresa o disponen de la mayoria de los votos
inherentes a las participaciones emitidas por la empresa o
pueden designar a mas de la mitad de los miembros del 6r-
gano de administracion o de direccion de la empresa.

3. El ambito de actuacion de la Oficina Antifraude com-
prende, ademas de lo establecido en el apartado 1, las funda-
ciones y los consorcios en que las administraciones y las enti-
dades que forman el sector publico de la Comunitat Valenciana
nombran a la mayoria de miembros de los 6rganos de decision
o aportan mas de un cincuenta por ciento de los ingresos. En
caso de que dicha aportacion sea inferior al cincuenta por cien-
to, el ambito de actuacion de la OACYV se debe extender tnica-
mente al control de las actividades de gestion de servicios pu-
blicos, de ejecucion de obras publicas o de funciones de
recaudacion que llevan a cabo a cuenta del sector publico de la
Comunitat Valenciana, a que se refiere el apartado 1.

4. La actuacion de la Oficina Antifraude, adicionalmen-
te, en la medida en que sea preciso para cumplir sus funcio-
nes, puede incluir las actividades de personas fisicas y de
entidades y empresas privadas que, independientemente de
su forma juridica, sean concesionarias de servicios o per-
ceptoras de subvenciones publicas, al efecto de comprobar
el destino y uso de dichas subvenciones, asi como las acti-
vidades de contratistas que ejecuten obras de las adminis-
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les administracions i les entitats que formen el sector pu-
blic de la Comunitat Valenciana, o que tinguen atribuida la
gestio de serveis publics o 1’execucid d’obres publiques per
qualsevol altre titol, amb relaci6 a la gestid6 comptable,
economica i financera del servei o 1’obra i a les altres obli-
gacions que deriven del contracte o de la llei.

Article 3
Funcions generals

L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana té, amb
caracter general, les funcions segiients:

a) Estudiar, promoure i impulsar 1’aplicacié de bones
practiques amb relacio a la transparéncia en la gestié publi-
ca i a la prevencio i la lluita contra el frau en
I’administracié publica que coadjuven en la millora de la
qualitat en la prestacio del servei public.

b) Col-laborar, a sol-licitud de 1’0rgan o la institucio
competents, en la formacio del personal en materia de lluita
contra la corrupci6 i qualsevol activitat il-legal o contraria
als interessos generals o a la deguda gestio dels fons pu-
blics.

¢) Assessorar i formular propostes i recomanacions a
Les Corts, al govern de la Generalitat i als organs de
I’administracio, en I’ambit de la prevenci6 i la lluita contra
la corrupci6 i qualsevol activitat relacionada, i també pro-
posar les mesures necessaries per a assolir més transparén-
cia en la gestio del sector public.

d) Complir les altres que hi siguen atribuides per llei.

Article 4
Funcions en I’ambit
del sector public de la Generalitat

1. I’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana, en
I’ambit del sector public de la Generalitat, té especifica-
ment les funcions segiients:

a) Investigar o inspeccionar possibles casos d’is o des-
tinacid irregulars de fons publics, i també les conductes
oposades a la probitat o contraries als principis
d’objectivitat, eficacia i submissid plena a la llei i al dret.

b) Prevenir i alertar amb relacio a conductes del personal i
d’alts carrecs que tinguen o puguen tenir com a resultat la
destinacio o 1’us irregulars de fons publics o qualsevol altre
aprofitament contrari a ’ordenament juridic, que comporten
conflicte d’interessos o que consistesquen en 1’s en benefici
privat d’informacions que tinguen per ra6 de les seues fun-
cions i I’abus en I’exercici d’aquestes funcions.

2. L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana pot
estendre les funcions sobre I’activitat administrativa i de
gestio patrimonial de Les Corts i de les institucions que
s’estableixen en el capitol V del titol II de I’Estatut
d’autonomia si la Mesa de Les Corts o el president o la pre-
sidenta de Les Corts o els organs corresponents d’aquestes
institucions li ho demanen.

3. L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana, a pe-
ticid de les comissions parlamentaries d’investigacio i de la
Comissi6 de I’Estatut dels Diputats, pot cooperar amb
aquestes comissions en 1’elaboracio de dictamens sobre as-
sumptes amb relacié als quals hi haja indicis d’us o desti-
nacio irregulars de fons publics o d’un us il-legitim i en be-
nefici privat de la condicio publica d’un carrec. Als efectes
del que hi ha establert en aquesta disposicio, el director o la

traciones y las entidades que forman el sector publico de la
Comunitat Valenciana, o que tengan atribuida la gestion de
servicios publicos o la ejecucién de obras publicas por
cualquier otro titulo, en relacion con la gestion contable,
econdmica y financiera del servicio o la obra y demas obli-
gaciones que deriven del contrato o de la ley.

Articulo 3
Funciones generales

La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana tiene,
con caracter general, las siguientes funciones:

a) Estudiar, promover e impulsar la aplicacion de bue-
nas practicas en relacion con la transparencia en la gestion
publica y a la prevencion y la lucha contra el fraude en la
administracion publica que coadyuven en la mejora de la
calidad en la prestacion del servicio publico.

b) Colaborar, a solicitud del 6rgano o la institucion
competentes, en la formacion del personal en materia de lu-
cha contra la corrupcion y cualquier actividad ilegal o con-
traria a los intereses generales o a la debida gestion de los
fondos publicos.

c) Asesorar y formular propuestas y recomendaciones a
Les Corts, al gobierno de la Generalitat y a los érganos de
la administracion, en el ambito de la prevencion y la lucha
contra la corrupcion y cualquier actividad relacionada, asi
como proponer las medidas necesarias para alcanzar mas
transparencia en la gestion del sector publico.

d) Cumplir las demas que le sean atribuidas por ley.

Articulo 4
Funciones en el ambito
del sector publico de la Generalitat

1. La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana, en
el ambito del sector publico de la Generalitat, tiene especi-
ficamente las siguientes funciones:

a) Investigar o inspeccionar posibles casos de uso o des-
tino irregulares de fondos publicos, asi como las conductas
opuestas a la probidad o contrarias a los principios de obje-
tividad, eficacia y sumisién plena a la ley y al derecho.

b) Prevenir y alertar con relacion a conductas del personal
y de altos cargos que tengan o puedan tener como resultado el
destino o el uso irregulares de fondos publicos o cualquier
otro aprovechamiento contrario al ordenamiento juridico, que
conlleven conflicto de intereses o que consistan en el uso en
beneficio privado de informaciones que tengan por razon de
sus funciones y el abuso en el ejercicio de estas funciones.

2. La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana
puede extender sus funciones sobre la actividad administra-
tiva y de gestion patrimonial de Les Corts y de las institu-
ciones que establece el capitulo V del titulo II del Estatuto
de autonomia si la Mesa de Les Corts o el presidente o pre-
sidenta de Les Corts o los 6rganos correspondientes de di-
chas instituciones se lo solicitan.

3. La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana, a
peticion de las comisiones parlamentarias de investigacion
y de la Comision del Estatuto de los Diputados, puede coo-
perar con dichas comisiones en la elaboracion de dictame-
nes sobre asuntos con relacion a los cuales existan indicios
de uso o destino irregulares de fondos publicos o de un uso
ilegitimo y en beneficio privado de la condicion publica de
un cargo. A los efectos de lo establecido en la presente dis-
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directora de 1’oficina pot informar d’ofici els organs com-
petents perqué exercesquen les iniciatives que els corres-
ponguen.

Article 5
Funcions en [’ambit del sector public
de les universitats publiques

L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana, en
I’ambit del sector public de les universitats publiques, ha
d’exercir les funcions establertes en ’article 4.1. L’exercici
d’aquestes funcions no pot afectar la llibertat académica de
les universitats publiques.

Article 6
Funcions en [’ambit del sector public
de I’administracio local

L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana, en
I’ambit del sector public de I’administraci6 local, té especi-
ficament les funcions segiients:

a) Examinar I’actuacio de 1’administracié local en
I’ambit de les competéncies que té assignades i, si escau,
instar 1’administracié local corresponent per tal que, en
I’exercici de les funcions de control i fiscalitzaci6 interna
de la gesti6 economicofinancera i pressupostaria, investi-
gue i inspeccione, per mitja dels organs corresponents, els
possibles casos d’Us o destinaci6 irregulars de fons publics,
i també les conductes oposades a la probitat o contraries als
principis d’objectivitat, eficacia i submissio plena a la llei i
al dret, i informe ’OACYV dels resultats de la inspeccio i la
investigacio.

b) Assessorar en la prevencio de conductes contraries a
la probitat o contraries als principis d’objectivitat, eficacia i
submissié plena a la llei i al dret en 1’actuaci6 dels ens lo-
cals i en I’ambit de les relacions entre aquests ens i els par-
ticulars.

Article 7
Delimitacio de les funcions

1. Les funcions de I’Oficina Antifrau s’entén, en tots els
casos, que son sense perjudici de les que compleixen la In-
tervencio General de la Generalitat de la Comunitat Valen-
ciana, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Comptes, el
Tribunal de Comptes o institucions equivalents de control,
supervisio i protectorat de les persones juridiques publiques
i privades instrumentals, ni les que corresponen als organs,
necessaris o complementaris, de control dels ens locals.

2. I’Oficina Antifrau no pot complir funcions correspo-
nents a I’autoritat judicial, el Ministeri Fiscal i la policia ju-
dicial ni pot investigar els mateixos fets que siguen objecte
d’investigacions d’aquests. En el suposit que 1’autoritat ju-
dicial o el Ministeri Fiscal inicien un procediment per de-
terminar la rellevancia penal d’uns fets que constituesquen
alhora 1’objecte d’actuacions d’investigacié de 1’Oficina
Antifrau, aquesta ha d’interrompre tot seguit aquestes ac-
tuacions i aportar immediatament tota la informacio de que
dispose, a més de proporcionar el suport necessari a
I’autoritat competent.

posicion, el director o la directora de la oficina puede infor-
mar de oficio a los drganos competentes para que ejerzan
las iniciativas que les correspondan.

Articulo §
Funciones en el ambito del sector publico
de las universidades publicas

La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana, en el
ambito del sector publico de las universidades publicas,
debe ejercer las funciones establecidas por el articulo 4.1.
El ejercicio de estas funciones no puede afectar a la liber-
tad académica de las universidades publicas.

Articulo 6
Funciones en el ambito del sector publico
de la administracion local

La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana, en el
ambito del sector publico de la administracion local, tiene
especificamente las siguientes funciones:

a) Examinar la actuacion de la administracion local en
el ambito de sus competencias y, si procede, instar a la ad-
ministracion local correspondiente para que, en el ejercicio
de sus funciones de control y fiscalizacion interna de la
gestion econdmico-financiera y presupuestaria, investigue e
inspeccione, por medio de los correspondientes 6rganos,
los posibles casos de uso o destino irregular de fondos pu-
blicos, y también las conductas opuestas a la probidad o
contrarias a los principios de objetividad, eficacia y sumi-
sion plena a la ley y al derecho, e informe la OACV de los
resultados de la inspeccion y la investigacion.

b) Asesorar en la prevencion de conductas contrarias a
la probidad o contrarias a los principios de objetividad, efi-
cacia y sumision plena a la ley y al derecho en la actuacion
de los entes locales y en el ambito de las relaciones entre
estos entes y los particulares.

Articulo 7
Delimitacion de las funciones

1. Las funciones de la Oficina Antifraude se entiende,
en todos los casos, que son sin perjuicio de las que cum-
plen la Intervencion General de la Generalitat de la Comu-
nitat Valenciana, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de
Cuentas, el Tribunal de Cuentas o instituciones equivalen-
tes de control, supervision y protectorado de las personas
juridicas publicas y privadas instrumentales, ni las que co-
rresponden a los 6rganos, necesarios o complementarios, de
control de los entes locales.

2. La Oficina Antifraude no puede cumplir funciones
correspondientes a la autoridad judicial, el Ministerio Fis-
cal y la policia judicial ni puede investigar los mismos he-
chos que sean objeto de sus investigaciones. En el supuesto
de que la autoridad judicial o el Ministerio Fiscal inicien un
procedimiento para determinar la relevancia penal de unos
hechos que constituyan a su vez el objeto de actuaciones de
investigacion de la Oficina Antifraude, esta debe interrum-
pir acto seguido dichas actuaciones y aportar inmediata-
mente toda la informacién de que disponga, ademas de pro-
porcionar el apoyo necesario a la autoridad competente.
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Capitol IT
Direccid

Article 8
El director o la directora

1. Al capdavant de I’Oficina Antifrau de la Comunitat
Valenciana hi ha el director o la directora, nomenat segons
el que s’estableix en aquesta llei, que ha d’exercir el carrec
amb plena independéncia i objectivitat.

2. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau no pot
estar afiliat a cap partit politic, sindicat ni associaci6 em-
presarial.

3. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau no rep
instruccions de cap autoritat en 1’exercici de les seues fun-
cions i actua amb sotmetiment, en tots els casos, a la llei i
el dret.

4. El mandat del director o de la directora de 1’Oficina
Antifrau és de nou anys des de la data en qué és elegit per
Les Corts, i no pot ser renovat.

Article 9
Eleccio i nomenament

1. El director o la directora de I’Oficina Antifrau de la
Comunitat Valenciana és elegit per Les Corts a proposta del
Consell entre els ciutadans majors d’edat que gaudeixen del
ple us dels seus drets civils i1 politics i compleixen les con-
dicions d’idoneitat, probitat i professionalitat necessaries
per a exercir el carrec.

Els elegits han de tenir veinatge administratiu a la Co-
munitat Valenciana.

2. Per a nomenar el director o la directora de 1’Oficina
Antifrau, el president o presidenta de la Generalitat, en
nom del Consell, ha de proposar a Les Corts el candidat o
la candidata, el qual ha de compar¢ixer davant la comissio
parlamentaria corresponent per a ser avaluat amb relacié a
les condicions requerides per al carrec.

3. El candidat o la candidata, després de la comparei-
xenca a que fa referéncia ’apartat 2, és elegit director o di-
rectora de 1’Oficina Antifrau pel Ple de Les Corts per majo-
ria de tres cinquenes parts. Si no hi obté la majoria
requerida, s’ha de sotmetre a una segona votacio, en la ma-
teixa sessio del Ple, en qué requereix el vot favorable de la
majoria absoluta dels membres de la cambra per a ser elegit.

4. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau és no-
menat pel president o presidenta de Les Corts i ha de pren-
dre possessio del carrec en el termini d’un mes des de la
data de la publicacié del nomenament en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana.

Article 10
Incompatibilitats

1. La condicid de director o directora de 1’Oficina Anti-
frau és incompatible amb:

a) Qualsevol mandat representatiu.

b) La condicio de membre del Consell de Garanties Es-
tatutaries, del Tribunal Constitucional, del Sindic de Greu-
ges i1 de la Sindicatura de Comptes o qualsevol carrec de-
signat per Les Corts de la Comunitat Valenciana o per les
Corts Generals.

Capitulo IT
Direccion

Articulo 8
El director o directora

1. Al frente de la Oficina Antifraude de la Comunitat
Valenciana esta el director o la directora, nombrado segiin
lo establecido por la presente ley, que debe ejercer el cargo
con plena independencia y objetividad.

2. El director o directora de la Oficina Antifraude no
puede estar afiliado a ningun partido politico, sindicato ni
asociacion empresarial.

3. El director o directora de la Oficina Antifraude no re-
cibe instrucciones de ninguna autoridad en el ejercicio de
sus funciones y actia con sometimiento, en todos los casos,
alaley y el derecho.

4. El mandato del director o directora de la Oficina An-
tifraude es de nueve afios desde la fecha en que es elegido
por Les Corts, y no puede ser renovado.

Articulo 9
Eleccion y nombramiento

1. El director o directora de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana es elegido por Les Corts a propuesta
del Consell entre los ciudadanos mayores de edad que go-
zan del pleno uso de sus derechos civiles y politicos y cum-
plen las condiciones de idoneidad, probidad y profesionali-
dad necesarias para ejercer el cargo.

Los elegidos deben tener vecindad administrativa en la
Comunitat Valenciana.

2. Para nombrar al director o directora de la Oficina An-
tifraude, el presidente o presidenta de la Generalitat, en
nombre del Consell, debe proponer a Les Corts el candida-
to o candidata, el cual debe comparecer ante la comision
parlamentaria correspondiente para ser evaluado en rela-
cion a las condiciones requeridas para el cargo.

3. El candidato o candidata, tras la comparecencia a que
se refiere el apartado 2, es elegido director o directora de la
Oficina Antifraude por el Pleno de Les Corts por mayoria de
tres quintas partes. Si no obtiene la mayoria requerida, se
debe someter a una segunda votacidn, en la misma sesion del
Pleno, en la que requiere el voto favorable de la mayoria ab-
soluta de los miembros de la camara para ser elegido.

4. El director o directora de la Oficina Antifraude es
nombrado por el presidente o presidenta de Les Corts y
debe tomar posesion del cargo en el plazo de un mes desde
la fecha de la publicacion del nombramiento en el Diari
Oficial de la Comunitat Valenciana.

Articulo 10
Incompatibilidades

1. La condicion de director o directora de la Oficina An-
tifraude es incompatible con:

a) Cualquier mandato representativo.

b) La condicion de miembro del Consejo de Garantias
Estatutarias, del Tribunal Constitucional, del Sindic de
Greuges y de la Sindicatura de Cuentas o cualquier cargo
designado por Les Corts de la Comunitat Valenciana o por
las Cortes Generales.




BOC numero 232

19.05.2010

Pag. 29.292

¢) Qualsevol carrec politic o funcid administrativa de
I’Estat, de les comunitats autonomes, dels ens locals i dels
ens que hi estan vinculats o en depenen, i també dels orga-
nismes o de les institucions comunitaris o internacionals.

d) L’exercici de qualsevol activitat professional, mer-
cantil o laboral.

e) L’exercici en actiu de les carreres judicial i fiscal.

/) Qualsevol carrec directiu o d’assessorament en asso-
ciacions, fundacions i altres entitats sense anim de lucre.

2. Al director o a la directora de 1’Oficina Antifrau, li és
aplicable el régim d’incompatibilitats establert per la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del perso-
nal al servei de les administracions publiques.

3. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau, en una
situacio d’incompatibilitat que 1’afecte, ha de cessar en
I’activitat incompatible dins del mes segiient al nomena-
ment i abans de prendre possessio. Si no ho fa, s’entén que
no accepta el nomenament.

4. El director o la directora de I’Oficina Antifrau, en el
cas d’incompatibilitat sobrevinguda, s’entén que opta per
I’activitat incompatible des de la data en qué s’haja esde-
vingut.

Article 11
Cessament

1. El director o la directora de I’Oficina Antifrau de la
Comunitat Valenciana cessa per alguna de les causes
seglients:

a) Rentncia.

b) Extincid del mandat en expirar-ne el termini.

¢) Incompatibilitat sobrevinguda.

d) Incapacitat declarada per decisio judicial ferma.

e) Inhabilitacid per a 1’exercici dels drets politics decla-
rada per decisio judicial ferma.

/) Condemna mitjangant senténcia ferma a causa de delicte.

g) Negligéncia notoria i greu en el compliment de les
obligacions i els deures del carrec.

2. En el cas que la causa siga la determinada per la lletra
g de I’apartat 1, el cessament del director o de la directora
de I’Oficina Antifrau ha de ser proposat per la comissio
parlamentaria corresponent, a la qual el director o la direc-
tora té dret d’assistir i fer s de la paraula, i I’ha d’acordar
el Ple de Les Corts per majoria de tres cinquenes parts. Si
no s’hi aconsegueix la majoria requerida, s’ha de fer una
segona votacid, en la mateixa sessi6 del Ple, en que el ces-
sament requereix el vot favorable de la majoria absoluta
dels membres de la cambra. En tots els altres casos, el ces-
sament, el resolt el president o la presidenta de Les Corts.

3. Quan s’haja esdevingut el cessament del director o de la
directora de I’Oficina Antifrau, s’inicia el procediment per a
I’elecci6 del nou director o directora. En el cas que
s’esdevinga la causa determinada per la lletra b de 1’apartat 1,
el director o la directora ha de continuar exercint en funcions
el carrec fins que es faga el nou nomenament. En la resta de
suposits, mentre no es faca a la nova designacio, el director
adjunt o la directora adjunta passa a exercir interinament les
funcions de direccid.

4. El director adjunt o la directora adjunta de 1’Oficina
Antifrau cessa automaticament en el moment de la presa de
possessio del carrec del nou director o directora.

¢) Cualquier cargo politico o funcién administrativa del
Estado, de las comunidades autonomas, de los entes locales
y de los entes que estan vinculados o dependen de ellos, asi
como de los organismos o instituciones comunitarios o in-
ternacionales.

d) El ejercicio de cualquier actividad profesional, mer-
cantil o laboral.

e) El ejercicio en activo de las carreras judicial y fiscal.

/) Cualquier cargo directivo o de asesoramiento en asocia-
ciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro.

2. Al director o directora de la Oficina Antifraude le es
aplicable el régimen de incompatibilidades establecido por
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las administraciones publicas.

3. El director o directora de la Oficina Antifraude, en
una situacion de incompatibilidad que le afecte, debe cesar
en la actividad incompatible dentro del mes siguiente a su
nombramiento y antes de tomar posesion. Si no lo hace, se
entiende que no acepta el nombramiento.

4. El director o directora de la Oficina Antifraude, en el
caso de incompatibilidad sobrevenida, se entiende que opta
por la actividad incompatible desde la fecha en que se haya
producido.

Articulo 11
Cese

1. El director o directora de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana cesa por alguna de las siguientes
causas:

a) Renuncia.

b) Extincion del mandato al expirar el plazo.

¢) Incompatibilidad sobrevenida.

d) Incapacidad declarada por decision judicial firme.

e) Inhabilitacion para el ejercicio de los derechos politi-
cos declarada por decision judicial firme.

/) Condena mediante sentencia firme a causa de delito.

g) Negligencia notoria y grave en el cumplimiento de
las obligaciones y los deberes del cargo.

2. En caso de que la causa sea la determinada por la letra
g del apartado 1, el cese del director o directora de la Oficina
Antifraude debe ser propuesto por la comision parlamentaria
correspondiente, a la que el director o directora tiene derecho
de asistir y hacer uso de la palabra, y lo debe acordar el Ple-
no de Les Corts por mayoria de tres quintas partes. Si no se
consigue la mayoria requerida, se debe hacer una segunda
votacion, en la misma sesion del Pleno, en que el cese re-
quiere el voto favorable de la mayoria absoluta de los miem-
bros de la camara. En todos los otros casos, ¢l cese es resuel-
to por el presidente o presidenta de Les Corts.

3. Producido el cese del director o directora de la Ofici-
na Antifraude, se inicia el procedimiento para la eleccion
del nuevo director o directora. En caso de darse la causa
determinada por la letra b del apartado 1, el director o di-
rectora debe continuar ejerciendo en funciones su cargo
hasta que se efectue el nuevo nombramiento. En los demas
supuestos, mientras no se proceda a la nueva designacion,
el director adjunto o directora adjunta pasa a ejercer interi-
namente las funciones de direccion.

4. El director adjunto o directora adjunta de la Oficina
Antifraude cesa automaticamente en el momento de la
toma de posesion del cargo del nuevo director o directora.
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Capitol 11T
Relacions amb Les Corts, el Consell i els ens locals

Article 12
Relacions amb Les Corts

1. L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana es rela-
ciona amb Les Corts per mitja de la comissio parlamentaria
que s’hi establesca d’acord amb el Reglament de Les Corts.

2. Correspon a la comissié parlamentaria corresponent
exercir el control de I’actuacié de I’Oficina Antifrau i valo-
rar els requisits exigits al candidat o a la candidata a direc-
tor o directora abans de ser elegit pel Ple de Les Corts, i
també les altres funcions establertes en aquesta llei.

Article 13
Relacions amb el Consell i els ens locals

L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana, a més de
les comunicacions i les sol-licituds que en 1’exercici de les
funcions que té assignades adrecga directament als departa-
ments, als organs i a les institucions de la Generalitat i als ens
locals i els responsables d’aquests, es relaciona amb el Consell
per mitja del president o de la presidenta de la Generalitat o
del conseller o de la consellera que es determine, i amb els ens
locals, per mitja de I’organ unipersonal que els represente.

Capitol IV
Col-laboraci6é amb 1I’Oficina Antifrau
i cooperacio institucional

Article 14
Deure de col-laboracio

1. Les administracions publiques incloses en 1’ambit
d’actuacio determinat per 1’article 2 han d’auxiliar amb ce-
leritat i diligéncia I’Oficina Antifrau de la Comunitat Va-
lenciana en I’exercici de les funcions que hi corresponen i
li han de comunicar, d’una manera immediata, qualsevol
informacio de que disposen relativa a fets el coneixement
dels quals siga competéncia de 1’oficina, sense perjudici
dels altres deures de notificacio establerts per les lleis.

2. El deure de col-laboracié amb 1’Oficina Antifrau
afecta també les persones fisiques o juridiques privades, in-
closes en I’ambit d’actuacid establert per I’article 2, amb
ple respecte pels drets reconeguts per I’ordenament juridic.

3. L’Oficina Antifrau ha de cooperar amb
I’administracié general de I’Estat, a la qual pot demanar, en
els termes i les condicions establerts per 1’ordenament juri-
dic, les dades i els antecedents quan li calguen per a com-
plir les funcions i les potestats que aquesta llei hi atorga en
I’ambit de la Comunitat Valenciana i dins el marc de les
competencies establertes per 1I’Estatut d’autonomia i la res-
ta de I’ordenament juridic.

4. El personal de 1’administracio, els alts carrecs i els
particulars que impedesquen o dificulten I’exercici de les
funcions de I’Oficina Antifrau o que es neguen a facilitar-
hi els informes, els documents o els expedients que els si-
guen requerits incorren en les responsabilitats que la legis-
laci6 vigent estableix.

Capitulo ITI
Relaciones con Les Corts, el Consell y los entes locales

Articulo 12
Relaciones con Les Corts

1. La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana se
relaciona con Les Corts mediante la comision parlamentaria
que se establezca de acuerdo con el Reglamento de Les Corts.

2. Corresponde a la comision parlamentaria correspon-
diente ejercer el control de la actuacion de la Oficina Anti-
fraude y valorar los requisitos exigidos al candidato o can-
didata a director o directora antes de ser elegido por el
Pleno de Les Corts, asi como las demas funciones estable-
cidas por la presente ley.

Articulo 13
Relaciones con el Consell y los entes locales

La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana,
ademas de las comunicaciones y las solicitudes que en el
ejercicio de sus funciones dirige directamente a los depar-
tamentos, organos e instituciones de la Generalitat y a los
entes locales y sus responsables, se relaciona con el Con-
sell mediante el presidente o presidenta de la Generalitat o
el conseller o consellera que se determine, y con los entes
locales, mediante el 6rgano unipersonal que los represente.

Capitulo IV
Colaboracion con la Oficina Antifraude
y cooperacion institucional

Articulo 14
Deber de colaboracion

1. Las administraciones publicas incluidas en el ambito
de actuacion determinado por el articulo 2 deben auxiliar
con celeridad y diligencia a la Oficina Antifraude de la Co-
munitat Valenciana en el ejercicio de las funciones que le
corresponden y le deben comunicar, de forma inmediata,
cualquier informacion de que dispongan relativa a hechos
cuyo conocimiento sea competencia de la oficina, sin per-
juicio de los demas deberes de notificacion establecidos
por las leyes.

2. El deber de colaboracion con la Oficina Antifraude
afecta también a las personas fisicas o juridicas privadas,
incluidas en el ambito de actuacién establecido por el
articulo 2, con pleno respeto por los derechos reconocidos
por el ordenamiento juridico.

3. La Oficina Antifraude debe cooperar con la adminis-
tracion general del Estado, a la que puede solicitar, en los
términos y condiciones establecidos por el ordenamiento
juridico, los datos y los antecedentes cuando los precise
para cumplir las funciones y potestades que esta ley le otor-
ga en el ambito de la Comunitat Valenciana y dentro del
marco de las competencias establecidas por el Estatuto de
autonomia y el resto del ordenamiento juridico.

4. El personal de la administracién, los altos cargos y
los particulares que impidan o dificulten el ejercicio de las
funciones de la Oficina Antifraude o que se nieguen a faci-
litarle los informes, documentos o expedientes que les sean
requeridos incurren en las responsabilidades que la legisla-
cion vigente establece.
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5. El fet de deixar formalment palesa, davant I’autoritat
competent, una eventual contravenci6é del deure de
col-laboracié que s’estableix en aquest article no impedeix
que es faca constancia expressa de I’incompliment injustifi-
cat o de la disfunci6 esdevinguda en la memoria anual de
I’Oficina Antifrau o en I’informe extraordinari, segons escai-
ga, que s’adrece a la comissid parlamentaria corresponent.

En tot cas, abans de fer constancia expressa de
I’incompliment, 1’Oficina Antifrau ha de comunicar-ho,
amb la proposta de memoria anual o d’informe extraordina-
ri que ’afecte, a la persona o 1’organ afectats a fi que
al-leguen el que creguen convenient.

Article 15
Cooperacio institucional i societat civil

1. L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana ha de
cooperar amb 1’autoritat judicial, el Ministeri Fiscal, el Sin-
dic de Greuges, la Sindicatura de Comptes, la Intervencio
General de la Generalitat, els organs d’intervencié munici-
pal, la Comissio Especial de Comptes, els defensors locals
de drets i llibertats i també amb els organs que tenen com-
peténcies de control, supervisio i protectorat de les perso-
nes juridiques publiques i privades instrumentals.

A aquests efectes i dins els suposits legals, ’OACV ha
d’aportar tota la informacié de qué dispose i ha de propor-
cionar el suport necessari a la institucié o a 1’organ que
duga a terme la investigacid o la fiscalitzacié correspo-
nents.

2. L’Oficina Antifrau, per a acomplir les tasques que té
encomanades i dins I’ambit que hi és propi, pot proporcio-
nar la col-laboraci6 i I’assisténcia mutues i intercanviar in-
formacié amb altres organs i institucions de caracter public,
per mitja de plans i programes conjunts, convenis i proto-
cols que fixen els termes de la col-laboracio, sempre que
aixi ho permeten les respectives normes aplicables a les
institucions intervinents.

3. L’Oficina Antifrau es relaciona amb les institucions
autonomiques, estatals, comunitaries i internacionals que
tenen competéncies o que compleixen funcions analogues.

4. L’Oficina Antifrau pot adoptar iniciatives destinades
a fomentar la consciéncia i la participacié ciutadanes en fa-
vor de la transparencia i 1’¢tica del sector public i impulsar
dins el sector privat 1’establiment de mecanismes
d’autoregulacid a fi d’evitar practiques irregulars, amb una
incidéncia especial en les empreses licitadores i adjudicata-
ries de contractes o beneficiaries de subvencions i ajuts pu-
blics.

Article 16
Inici d’actuacions

1. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau acorda
d’ofici I’inici d’actuacions, amb la determinacio prévia de
la versemblancga dels fets o les conductes de qué tinga co-
neixement, en la forma i els termes establerts per les nor-
mes d’actuacid i de régim interior de 1’oficina.

2. La durada de les actuacions d’investigacié de
I’Oficina Antifrau no pot excedir els sis mesos a partir de
I’acord d’iniciacio, llevat que les circumstancies o la com-
plexitat del cas facen indispensable un segon i ultim termi-
ni de tres mesos, que en tot cas el director o la directora de

5. El hecho de dejar formalmente patente, ante la autori-
dad competente, una eventual contravencion del deber de co-
laboracion que establece este articulo no impide que se haga
constancia expresa del incumplimiento injustificado o de la
disfuncion producida en la memoria anual de la Oficina An-
tifraude o en el informe extraordinario, segun proceda, que
se dirija a la correspondiente comision parlamentaria.

En todo caso, antes de dejar constancia expresa del
incumplimiento, la Oficina Antifraude debe comunicarlo,
con la propuesta de memoria anual o informe extraordina-
rio que le afecte, a la persona u 6rgano afectados a fin de
que aleguen lo que crean conveniente.

Articulo 15
Cooperacion institucional y sociedad civil

1. La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana
debe cooperar con la autoridad judicial, el Ministerio Fis-
cal, el Sindic de Greuges, la Sindicatura de Cuentas, la In-
tervencion General de la Generalitat, los drganos de inter-
vencion municipal, la Comision Especial de Cuentas, los
defensores locales de derechos y libertades asi como con
los o6rganos que tienen competencias de control, supervi-
sién y protectorado de las personas juridicas publicas y pri-
vadas instrumentales.

A tales efectos y dentro de los supuestos legales, la
OACYV debe aportar toda la informacion de que disponga y
debe proporcionar el apoyo necesario a la institucion u or-
gano que lleve a cabo la correspondiente investigacion o
fiscalizacion.

2. La Oficina Antifraude, para cumplir las tareas que
tiene encomendadas y dentro del ambito que le es propio,
puede proporcionar la colaboracidon y asistencia mutuas e
intercambiar informacion con otros 6rganos e instituciones
de caracter publico, mediante planes y programas conjun-
tos, convenios y protocolos que fijen los términos de la co-
laboracion, siempre y cuando asi lo permitan las respecti-
vas normas aplicables a las instituciones intervinientes.

3. La Oficina Antifraude se relaciona con las instituciones
autonémicas, estatales, comunitarias e internacionales que
tienen competencias o que cumplen funciones analogas.

4. La Oficina Antifraude puede adoptar iniciativas desti-
nadas a fomentar la conciencia y la participacion ciudada-
nas en favor de la transparencia y la ética del sector publico
e impulsar dentro del sector privado el establecimiento de
mecanismos de autorregulacion con el fin de evitar practi-
cas irregulares, con una incidencia especial en las empresas
licitadoras y adjudicatarias de contratos o beneficiarias de
subvenciones y ayudas publicas.

Articulo 16
Inicio de actuaciones

1. El director o directora de la Oficina Antifraude acuerda
de oficio el inicio de actuaciones, previa determinacion de la
verosimilitud de los hechos o conductas de los que tenga
conocimiento, en la forma y términos establecidos por las
normas de actuacion y de régimen interior de la oficina.

2. La duracion de las actuaciones de investigacion de la
Oficina Antifraude no puede exceder de los seis meses a
partir del acuerdo de iniciacion, salvo que las circunstan-
cias o la complejidad del caso hagan indispensable un se-
gundo y ultimo plazo de tres meses, que en todo caso el di-
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I’Oficina Antifrau ha de justificar davant la comissio parla-
mentaria corresponent.

3. Qualsevol persona pot adrecar-se a I’Oficina Antifrau
per a comunicar presumptes actes de corrupcid, practiques
fraudulentes o conductes il-legals que afecten els interessos
generals o la gestio dels fons publics. En aquest cas, s’ha
d’acusar recepcio de I’escrit o la comunicaci6 rebuts. La
persona informant pot sol-licitar que es guarde la confiden-
cialitat sobre la seua identitat, i el personal de I’Oficina
Antifrau esta obligat a mantenir-la, excepte en el cas que
reba un requeriment judicial.

4. Les autoritats i els directors o els responsables
d’oficines publiques, organismes publics i, en general, tots
els que compleixen funcions publiques o porten a terme el
seu treball en entitats o organismes publics han de comuni-
car immediatament a 1’Oficina Antifrau els fets que detec-
ten i puguen ser considerats constitutius de corrupcié o
conductes fraudulentes o il-legals contraris als interessos
generals, sense perjudici de les altres obligacions de notifi-
cacio que s’estableixen en la legislacidé processal penal.

Article 17
Potestats d’investigacio i inspeccio

1. En I’exercici de les funcions d’investigacio i inspec-
ci6 a que fa referéncia 1’article 4.1, i amb ple respecte pels
drets dels ciutadans, 1’Oficina Antifrau de la Comunitat Va-
lenciana pot accedir a qualsevol informacié que es trobe en
poder dels organs, els organismes publics o les persones fi-
siques o juridiques, publiques o privades afectes al seu am-
bit d’actuacio.

En el cas dels particulars, les potestats d’inspeccid s’han
de limitar a les activitats relacionades amb els contractes o
els ajuts publics atorgats en 1’ambit d’actuaci6 a que fa re-
feréncia I’article 2.

2. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau o, per
delegacio expressa, el director adjunt o la directora adjunta
o un funcionari o una funcionaria de 1’oficina que tinga
atribuides funcions d’investigacio i inspeccio poden:

a) Personar-se, acreditant la condici6 d’autoritat o agent
de I’Oficina Antifrau, en qualsevol oficina o dependéncia
de I’administracié o centre afecte a un servei public per a
sol-licitar informacid, fer comprovacions in situ i examinar
els documents, els expedients, els llibres, els registres, la
comptabilitat i les bases de dades, qualsevol que siga el su-
port en qué estiguen enregistrats, 1 també els equips fisics i
logics utilitzats.

b) Fer les entrevistes personals que s’estimen conve-
nients, tant a la dependéncia administrativa corresponent
com a la seu de 1’Oficina Antifrau. Els entrevistats tenen
dret a ser assistits per la persona que ells mateixos desig-
nen.

¢) Accedir, si aixi ho permet la legislaci6 vigent, a la in-
formacié de comptes corrents en entitats bancaries en que
s’hagen pogut fer pagaments o disposicions de fons rela-
cionats amb procediments d’adjudicacié de contractes pu-
blics o d’atorgament de subvencions publiques, per mitja
del requeriment oportu.

d) Acordar, a I’efecte de garantir la indemnitat de les da-
des que es puguen recollir, de fer fotocopies adverades dels
documents obtinguts, qualsevol que siga el suport en que es
troben emmagatzemades.

rector o directora de la Oficina Antifraude debe justificar
ante la correspondiente comision parlamentaria.

3. Cualquier persona puede dirigirse a la Oficina Anti-
fraude para comunicar presuntos actos de corrupcion, prac-
ticas fraudulentas o conductas ilegales que afecten a los in-
tereses generales o a la gestion de los fondos publicos. En
este caso, se debe acusar recibo del escrito o comunicacion
recibidos. La persona informante puede solicitar que se
guarde la confidencialidad sobre su identidad, y el personal
de la Oficina Antifraude esta obligado a mantenerla, excep-
to en el caso de recibir un requerimiento judicial.

4. Las autoridades y los directores o responsables de
oficinas publicas, organismos publicos y, en general, todos
los que cumplen funciones publicas o llevan a cabo su tra-
bajo en entidades u organismos publicos deben comunicar
inmediatamente en la Oficina Antifraude los hechos que
detecten y puedan ser considerados constitutivos de corrup-
cion o conductas fraudulentas o ilegales contrarios a los in-
tereses generales, sin perjuicio de las demds obligaciones
de notificacidon que establece la legislacion procesal penal.

Articulo 17
Potestades de investigacion e inspeccion

1. En el ejercicio de las funciones de investigacion e
inspeccion a que se refiere el articulo 4.1, y con pleno res-
peto por los derechos de los ciudadanos, la Oficina Anti-
fraude de la Comunitat Valenciana puede acceder a cual-
quier informacidén que se halle en poder de los érganos,
organismos publicos o personas fisicas o juridicas, publicas
o privadas afectos a su ambito de actuacion.

En el caso de los particulares, las potestades de inspec-
cion se deben limitar a las actividades relacionadas con los
contratos o las ayudas publicas otorgadas en el ambito de
actuacion a que se refiere el articulo 2.

2. El director o directora de la Oficina Antifraude o, por
delegacion expresa, el director adjunto o directora adjunta
o un funcionario o funcionaria de la oficina que tenga atri-
buidas funciones de investigacion e inspeccion pueden:

a) Personarse, acreditando la condicion de autoridad o
agente de la Oficina Antifraude, en cualquier oficina o de-
pendencia de la administracion o centro afecto a un
servicio publico para solicitar informacion, hacer compro-
baciones in situ y examinar los documentos, expedientes,
libros, registros, contabilidad y bases de datos, cualquiera
que seca el soporte en que estén grabados, asi como los
equipos fisicos y logicos utilizados.

b) Realizar las entrevistas personales que se estimen
convenientes, tanto en la correspondiente dependencia ad-
ministrativa como en la sede de la Oficina Antifraude. Los
entrevistados tienen derecho a ser asistidos por la persona
que ellos mismos designen.

c¢) Acceder, si asi lo permite la legislacion vigente, a la
informacién de cuentas corrientes en entidades bancarias
en que se hayan podido efectuar pagos o disposiciones de
fondos relacionados con procedimientos de adjudicacion de
contratos publicos u otorgamiento de subvenciones publi-
cas, mediante el requerimiento oportuno.

d) Acordar, al efecto de garantizar la indemnidad de los
datos que se puedan recoger, la realizacion de fotocopias
adveradas de los documentos obtenidos, cualquiera que sea
el soporte en que estén almacenos.
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Article 18
Confidencialitat de les investigacions
i accés al procediment

1. Les actuacions de 1’Oficina Antifrau de la Comunitat
Valenciana s’han de portar a terme i han de ser tramitades
assegurant en tot cas la reserva maxima per a evitar perju-
dicis a la persona o a I’entitat investigades i com a salva-
guarda de I’eficacia del procediment jurisdiccional o admi-
nistratiu que es puga iniciar a conseqiiéncia d’aquestes
actuacions.

2. Els membres de 1’Oficina Antifrau, per a garantir la
confidencialitat de les investigacions, estan subjectes al deu-
re de secret, que perdura també després que cessen en el ca-
rrec. L’incompliment d’aquest deure dona lloc a I’obertura
d’una investigacid interna i a la incoacid, si escau, del co-
rresponent expedient disciplinari, del qual el director o la di-
rectora de 1’oficina ha de donar compte a la comissio parla-
mentaria corresponent en el termini d’un mes.

Les normes d’actuacid i de régim interior de I’Oficina
Antifrau han d’establir les mesures preventives i correcto-
res que n’asseguren degudament la reserva i la discrecid
maximes.

3. Si I’Oficina Antifrau determina la possibilitat de la
implicacié individual en un fet que és objecte
d’investigacié d’una persona que ocupa un alt carrec o és
funcionaria, directiva, membre o empleada d’una institucio,
d’un organ o d’una entitat de les referides en 1’article 2,
aquesta persona n’ha de ser informada immediatament, lle-
vat dels casos que, d’una manera motivada i d’acord amb el
principi de proporcionalitat, exigeixen el manteniment d’un
secret absolut en benefici de la inspeccié mateixa, en els
quals aquesta notificacié ha de ser diferida. En cap cas
I’OACV no pot formular o emetre conclusions personalit-
zades ni fer referéncies nominals en els informes i les ex-
posicions raonades si la persona concernida no ha tingut
préviament la possibilitat real de coneixer els fets, de ma-
nera que puga alhora deixar constancia del seu parer sobre
els que directament o indirectament 1’afecten.

4. Si les investigacions de 1’Oficina Antifrau afecten
personalment alts carrecs, funcionaris, directius o empleats,
se n’ha d’informar el responsable de la institucid, de
I’0rgan o de I’entitat de qui depenen o en qué presten ser-
veis, llevat dels casos que exigeixen el manteniment d’un
secret absolut en benefici de la investigacié mateixa, en els
quals aquesta notificacié ha de ser diferida.

Article 19
Proteccio de dades

1. Les dades obtingudes per I’Oficina Antifrau de la Co-
munitat Valenciana com a conseqiiéncia de les potestats
d’investigacid i inspeccio que aquesta llei hi atribueix, es-
pecialment les de caracter personal, tenen la proteccié de
confidencialitat establerta per la legislacié vigent.

2. L’Oficina Antifrau no pot divulgar les dades a que es
fa referencia en 1’apartat 1 ni posar-les en coneixement
d’altres persones o institucions que no siguen les que,
d’acord amb les disposicions vigents, poden conéixer-les per
rad de les seues funcions, i tampoc no pot utilitzar aquestes
dades amb finalitats diferents de les de la lluita contra la co-
rrupcio i contra qualsevol altra activitat il-legal connexa.

3. Els antecedents recollits per 1’Oficina Antifrau dins
I’ambit d’actuacié que hi és propi i en ’exercici de les fun-
cions que hi corresponen han de ser lliurats a 1’autoritat

Articulo 18
Confidencialidad de las investigaciones
y acceso al procedimiento

1. Las actuaciones de la Oficina Antifraude de la Comu-
nitat Valenciana se deben llevar a cabo y ser tramitadas
asegurando en todo caso la reserva maxima para evitar per-
juicios a la persona o a la entidad investigadas y como sal-
vaguardia de la eficacia del procedimiento jurisdiccional o
administrativo que se pueda iniciar a consecuencia de di-
chas actuaciones.

2. Los miembros de la Oficina Antifraude, para garantizar
la confidencialidad de las investigaciones, estan sujetos al
deber de secreto, que perdura también después de cesar en el
cargo. El incumplimiento de este deber da lugar a la abertura
de una investigacion interna y a la incoacion, si procede, del
correspondiente expediente disciplinario, del que el director
o directora de la oficina debe dar cuenta a la comision parla-
mentaria correspondiente en el plazo de un mes.

Las normas de actuacion y de régimen interior de la Ofi-
cina Antifraude deben establecer las medidas preventivas y
correctoras que aseguren debidamente su reserva y discre-
cion maximas.

3. Si la Oficina Antifraude determina la posibilidad de
la implicacion individual en un hecho que es objeto de in-
vestigacion de una persona que ocupa un alto cargo o es
funcionaria, directiva, miembro o empleada de una institu-
cion, organo o entidad de las referidas en el articulo 2, esta
persona debe ser informada inmediatamente, salvo los ca-
sos que, de forma motivada y de acuerdo con el principio
de proporcionalidad, exigen el mantenimiento de un secreto
absoluto en beneficio de la propia inspeccion, en los que
esta notificacion debe ser diferida. En ningun caso la
OACYV puede formular o emitir conclusiones personaliza-
das ni realizar referencias nominales en sus informes y ex-
posiciones razonadas si la persona afectada ha carecido
previamente de la posibilidad real de conocer los hechos,
de modo que pueda a su vez dejar constancia de su parecer
sobre los que directa o indirectamente le afecten.

4. Si las investigaciones de la Oficina Antifraude afec-
tan personalmente a altos cargos, funcionarios, directivos o
empleados, se debe informar al responsable de la institu-
cion, 6rgano o entidad del que dependan o en el que presten
servicios, salvo en los casos que exigen el mantenimiento
de un secreto absoluto en beneficio de la propia investiga-
cion, en los que esta notificacion debe ser diferida.

Articulo 19
Proteccion de datos

1. Los datos obtenidos por la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana como consecuencia de las potestades
de investigacion e inspeccion que esta ley le atribuye, espe-
cialmente los de cardcter personal, tienen la proteccion de
confidencialidad establecida por la legislacion vigente.

2. La Oficina Antifraude no puede divulgar los datos a
que se refiere el apartado 1 ni ponerlos en conocimiento de
otras personas o instituciones que no sean las que, de
acuerdo con las disposiciones vigentes, puedan conocerlas
por razén de sus funciones, y tampoco puede utilizar estos
datos con finalidades distintas a las de la lucha contra la
corrupcion y contra cualquier otra actividad ilegal conexa.

3. Los antecedentes recogidos por la Oficina Antifraude
dentro del ambito de actuacion que le es propio y en el
ejercicio de las funciones que le corresponden deben ser
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competent per a iniciar, si escau, els procediments adminis-
tratius de caracter sancionador o les actuacions penals co-
rresponents.

Article 20
Sol licitud d’adopcio de mesures cautelars

El director o la directora de 1’Oficina Antifrau, si
I’eficacia de les investigacions en curs o 1’interés public ho
exigeixen fonamentadament, pot sol-licitar raonadament a
I’0rgan competent que adopte les mesures cautelars oportu-
nes, segons la normativa aplicable.

L’organ competent, si ho creu convenient, pot acordar i
mantenir aquestes mesures fins que el director o la directo-
ra de I’Oficina Antifrau comunique el resultat de les seues
actuacions.

Article 21
Resultat de les actuacions

1. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau, en
I’exercici de les seues atribucions i com a conseqiiéncia de
les actuacions portades a terme, emet un informe raonat
que ha de trametre a 1’autoritat competent, la qual, poste-
riorment 1 en un termini de trenta dies, ha d’informar el di-
rector o la directora de 1’Oficina Antifrau sobre les mesures
adoptades o bé, si escau, els motius que li impedeixen ac-
tuar d’acord amb les recomanacions i els recordatoris for-
mulats.

2. Si en el curs de les actuacions empreses per 1’Oficina
Antifrau s’observen indicis que s’han comés infraccions
disciplinaries o han tingut lloc conductes o fets presumible-
ment delictius, el director o la directora de 1’Oficina Anti-
frau ho ha de comunicar a I’0rgan competent i tamb¢, de
manera immediata, al Ministeri Fiscal o a I’autoritat judi-
cial.

3. L’Oficina Antifrau pot adrecar recomanacions raona-
des a ’administraci6 de la Generalitat en que suggeresca la
modificacio, 1’anul-lacié o la incorporaci6é de criteris amb
la finalitat d’evitar les disfuncions o les practiques adminis-
tratives susceptibles de millora, dins els suposits i les arees
de risc de conductes irregulars detectades.

4. Si la rellevancia social o la importancia dels fets que
han motivat ’actuacié de 1’Oficina Antifrau ho requerei-
xen, el director o la directora de I’Oficina pot presentar a la
comissié parlamentaria corresponent, a iniciativa propia o
per resolucié de Les Corts, I’informe o els informes extra-
ordinaris que corresponguen.

Capitol V
Memoria anual

Article 22
Presentacio

El director o la directora de I’Oficina Antifrau de la Co-
munitat Valenciana ha de retre compte anualment de la ges-
tié de ’oficina davant Les Corts de la Comunitat Valencia-
na amb una memoria que és publica. El director o la
directora de I’oficina ha de presentar la memoria anual en
el termini de trenta dies a partir del comengament del segon
periode de sessions.

entregados a la autoridad competente para iniciar, si proce-
de, los procedimientos administrativos de caracter sancio-
nador o las correspondientes actuaciones penales.

Articulo 20
Solicitud de adopcion de medidas cautelares

El director o directora de la Oficina Antifraude, si la efi-
cacia de las investigaciones en curso o el interés publico lo
exigen fundamentadamente, puede solicitar razonadamente
al 6rgano competente que adopte las medidas cautelares
oportunas, segun la normativa aplicable.

El 6rgano competente, si lo cree conveniente, puede
acordar y mantener estas medidas hasta que el director o
directora de la Oficina Antifraude comunique el resultado
de sus actuaciones.

Articulo 21
Resultado de las actuaciones

1. El director o directora de la Oficina Antifraude, en el
ejercicio de sus atribuciones y como consecuencia de las
actuaciones llevadas a cabo, emite un informe razonado
que debe enviar a la autoridad competente, la cual, poste-
riormente y en un plazo de treinta dias, debe informar al di-
rector o directora de la Oficina Antifraude sobre las medi-
das adoptadas o bien, si procede, los motivos que lo
impiden actuar de acuerdo con las recomendaciones y los
recordatorios formulados.

2. Si en el curso de las actuaciones emprendidas por la
Oficina Antifraude se observan indicios de que se han co-
metido infracciones disciplinarias o han tenido lugar con-
ductas o hechos presumiblemente delictivos, el director o
directora de la Oficina Antifraude debe comunicarlo al or-
gano competente y también, de forma inmediata, al Minis-
terio Fiscal o a la autoridad judicial.

3. La Oficina Antifraude puede dirigir recomendaciones
razonadas a la administracion de la Generalitat sugiriendo
la modificacion, anulacidn o incorporacion de criterios con
la finalidad de evitar las disfunciones o practicas adminis-
trativas susceptibles de mejora, dentro de los supuestos y
las areas de riesgo de conductas irregulares detectadas.

4. Si la relevancia social o la importancia de los hechos
que han motivado la actuacioén de la Oficina Antifraude lo
requieren, el director o directora de la Oficina puede pre-
sentar a la comision parlamentaria correspondiente, a ini-
ciativa propia o por resolucion de Les Corts, el informe o
informes extraordinarios que correspondan.

Capitulo V
Memoria anual

Articulo 22
Presentacion

El director o directora de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana debe rendir cuenta anualmente de la
gestion de la oficina ante Les Corts de la Comunitat Valen-
ciana con una memoria que es publica. El director o direc-
tora de la oficina debe presentar la memoria anual en el
plazo de treinta dias a partir del inicio del segundo periodo
de sesiones.
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Article 23
Contingut

1. La memoria anual de 1’Oficina Antifrau de la Comu-
nitat Valenciana ha de contenir informacié detallada amb
relacid a les activitats de 1’oficina. No s’hi han d’incloure
les dades personals que permeten la identificaci6 de les
persones afectades fins que no hi recaiga una sancié penal
o administrativa ferma. En tot cas, hi han de constar el
nombre 1 el tipus d’actuacions empreses, amb la indicacid
expressa dels expedients iniciats, els resultats de les inves-
tigacions practicades i I’especificacio de les recomanacions
i els requeriments cursats a les administracions publiques, i
també les seues respostes.

2. La memoria anual ha de fer esment dels expedients
tramitats per I’Oficina Antifrau que hagen estat tramesos a
I’autoritat judicial o al Ministeri Fiscal.

3. La liquidacio del pressupost de 1’Oficina Antifrau en
I’exercici anterior i la situacid de la plantilla, amb la relacio
de llocs de treball, han de figurar també en la memoria
anual.

Capitol VI
Organitzacié de I’Oficina Antifrau

Article 24
Recursos

1. L’Oficina Antifrau de la Comunitat Valenciana ha de
disposar dels recursos humans i dels mitjans materials ne-
cessaris 1 adequats per al compliment efica¢ de les funcions
que té assignades.

2. Correspon al director o a la directora de I’Oficina An-
tifrau elaborar I’avantprojecte de pressupost de funciona-
ment, el qual ha de ser tramés al govern perqué I’incorpore
en una seccid especifica dels pressuposts de la Generalitat.

Article 25
El director adjunt o la directora adjunta

1. El director o la directora de I’Oficina Antifrau de la
Comunitat Valenciana, amb la conformitat prévia de la co-
missio parlamentaria corresponent, pot designar una perso-
na de capacitat i competéncia técniques provades per a ocu-
par el carrec de director adjunt o directora adjunta, a qui
son aplicables les condicions d’elegibilitat i les incompati-
bilitats corresponents al director o a la directora.

2. Correspon al director adjunt o a la directora adjunta
col-laborar amb el director o la directora de 1’Oficina Anti-
frau en les tasques que aquest li encomane, substituir-lo en
cas d’abséncia o incapacitat temporal i assumir les funcions
que d’acord amb la llei li delegue.

3. El director adjunt o la directora adjunta assumeix in-
terinament les funcions del director o de la directora de
I’Oficina Antifrau en els casos establerts per ’article 11.

Article 26
Personal al servei de I'Oficina Antifrau

1. El personal al servei de 1’Oficina Antifrau de la Co-
munitat Valenciana, que aquesta selecciona d’acord amb els
principis d’igualtat, publicitat, mérit i capacitat, pot ser

Articulo 23
Contenido

1. La memoria anual de la Oficina Antifraude de la Co-
munitat Valenciana debe contener informacion detallada
con relacion a las actividades de la oficina. No deben in-
cluirse los datos personales que permitan la identificacion
de las personas afectadas hasta que no recaiga una sancioén
penal o administrativa firme. En todo caso, deben constar
el nimero y el tipo de actuaciones emprendidas, con la in-
dicacion expresa de los expedientes iniciados, los resulta-
dos de las investigaciones practicadas y la especificacion
de las recomendaciones y requerimientos cursados a las ad-
ministraciones publicas, asi como sus respuestas.

2. La memoria anual debe hacer mencion de los expe-
dientes tramitados por la Oficina Antifraude que hayan sido
enviados a la autoridad judicial o al Ministerio Fiscal.

3. La liquidacion del presupuesto de la Oficina Anti-
fraude en el ejercicio anterior y la situacion de la plantilla,
con la relacion de puestos de trabajo, deben figurar también
en la memoria anual.

Capitulo VI
Organizacion de la Oficina Antifraude

Articulo 24
Recursos

1. La Oficina Antifraude de la Comunitat Valenciana
debe disponer de los recursos humanos y de los medios ma-
teriales necesarios y adecuados para el cumplimiento eficaz
de las funciones que tiene asignadas.

2. Corresponde al director o directora de la Oficina An-
tifraude elaborar el anteproyecto de presupuesto de
funcionamiento, el cual debe ser remitido al gobierno para
su incorporacion en una seccion especifica de los presu-
puestos de la Generalitat.

Articulo 25
El director adjunto o directora adjunta

1. El director o directora de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana, con la conformidad previa de la co-
mision parlamentaria correspondiente, puede designar una
persona de capacidad y competencia técnicas probadas para
ocupar el cargo de director adjunto o directora adjunta, a
quien son aplicables las condiciones de elegibilidad y las
incompatibilidades correspondientes al director o directora.

2. Corresponde al director adjunto o directora adjunta
colaborar con el director o directora de la Oficina Antifrau-
de en las tareas que este le encomiende, sustituirlo en caso
de ausencia o incapacidad temporal y asumir las funciones
que de acuerdo con la ley le delegue.

3. El director adjunto o directora adjunta asume interi-
namente las funciones del director o directora de la Oficina
Antifraude en los casos establecidos por el articulo 11.

Articulo 26
Personal al servicio de la Oficina Antifraude

1. El personal al servicio de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana, que esta selecciona de acuerdo con
los principios de igualdad, publicidad, mérito y capacidad,
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funcionari, eventual o laboral, amb la titulacio,
I’experiencia i la preparaci6 adequades a la funcié encoma-
nada, i esta subjecte als Estatuts de govern i régim interior
de Les Corts de la Comunitat Valenciana o a la legislacio
laboral, segons escaiga, sense perjudici de les normes espe-
cials que calga aplicar-hi.

2. El director o la directora de 1’Oficina Antifrau ha
d’aprovar la relacid de llocs de treball, en qué han de cons-
tar tots els llocs, tant els que corresponen a funcionaris com
els que corresponen a personal eventual i laboral. Aquesta
relaci6 s’ha de publicar en el Diari Oficial de la Comunitat
Valenciana.

3. I’Oficina Antifrau, amb 1’objecte d’assegurar la
solveéncia i la capacitacio técniques i la formacid continua-
da del seu personal, pot subscriure convenis, acords o pro-
tocols docents amb I’Escola d’Administracié Publica de la
Comunitat Valenciana, les universitats i altres entitats
d’educacid superior i oficines amb naturalesa, fins o fun-
cions similars de caracter autonomic, estatal, comunitari o
internacional.

Disposicions addicionals
Primera

El director o la directora de I’Oficina Antifrau de la Co-
munitat Valenciana, en el termini de tres mesos des del seu
nomenament, ha de trametre a Les Corts el projecte de nor-
mes d’actuacid i de régim interior de 1’Oficina Antifrau,
perque la comissié parlamentaria corresponent les debata i,
si escau, les aprove.

Disposicié final
Entrada en vigor

Aquesta llei entra en vigor I’endema d’haver estat publi-
cada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Les Corts, 28 d’abril del 2010
Mireia Molla i Herrera

MEMORIA ECONOMICA I INFORME JUSTIFICATIU DE
LA NECESSITAT I L’OPORTUNITAT D’ELABORACIO
DE LA PROPOSICIO DE LLEI SOBRE LA CREACIO DE
L’OFICINA ANTIFRAU DE LA COMUNITAT VALENCIA-
NA

Es redacta aquesta memoria economica i informe justifi-
catiu de la necessitat i [’oportunitat d’elaborar la proposicio
de llei en compliment de les disposicions legals aplicables
a la presentacid de proposicions de llei per part dels grups
parlamentaris recollides en el Reglament de Les Corts i al-
tres normes vinculades.

A) COSTS ASSOCIATS AL COMPLIMENT DE LA
LLEI

L’entrada en vigor comporta la creacié d’un organisme
autonom de caracter administratiu ad hoc per a complir
amb funcions que en aquests moments no tenen assignades

puede ser funcionario, eventual o laboral, con la titulacion,
experiencia y preparacion adecuadas a la funcion encomen-
dada, y estd sujeto a los Estatutos de gobierno y régimen
interior de Les Corts de la Comunitat Valenciana o a la le-
gislacion laboral, segin proceda, sin perjuicio de las nor-
mas especiales que sea preciso aplicarle.

2. El director o directora de la Oficina Antifraude debe
aprobar la relacion de puestos de trabajo, en la que deben
constar todos los puestos, tanto los que corresponden a fun-
cionarios como los que corresponden a personal eventual y
laboral. Esta relacion debe publicarse en el Diari Oficial de
la Comunitat Valenciana.

3. La Oficina Antifraude, con el objeto de asegurar la
solvencia y capacitacion técnicas y la formacidon continua-
da de su personal, puede suscribir convenios, acuerdos o
protocolos docentes con la Escuela de Administracion Pu-
blica de la Comunitat Valenciana, las universidades y
demas entidades de educacion superior y oficinas con natu-
raleza, fines o funciones similares de caracter autonéomico,
estatal, comunitario o internacional.

Disposiciones adicionales
Primera

El director o directora de la Oficina Antifraude de la
Comunitat Valenciana, en el plazo de tres meses desde su
nombramiento, debe enviar a Les Corts el proyecto de nor-
mas de actuacion y de régimen interior de la Oficina Anti-
fraude, para que la correspondiente comision parlamentaria
las debata y, si procede, las apruebe.

Disposicion final
Entrada en vigor

Esta ley entrard en vigor al dia siguiente de su publica-
cion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Les Corts, 28 de abril de 2010
Mireia Molla i Herrera

MEMORIA ECONOMICA E INFORME JUSTIFICATIVO
DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD DE ELABORA-
CION DE LA PROPOSICION DE LEY SOBRE LA CRE-
ACION DE LA OFICINA ANTIFRAUDE DE LA COMU-
NITAT VALENCIANA

Se redacta la presente memoria econdémica ¢ informe
justificativo de la necesidad y oportunidad de elaborar la
proposicion de ley en cumplimiento de las disposiciones le-
gales aplicables a la presentacion de proposiciones de ley
por parte de los grupos parlamentarios recogidas en el Re-
glamento de Les Corts y otras normas vinculadas.

A) COSTES ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DE
LALEY

Su entrada en vigor supone la creacion de un organismo
autonomo de caracter administrativo ad hoc para cumplir
con funciones que en estos momentos no tienen asignadas
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cap organ de la Generalitat pero que constitueix un objectiu
fonamental per a 1’aprofundiment de la democracia.

El cost associat a aquest organ de control en material,
infraestructura i personal pot ser assumit a carrec del capi-
tol 1I, Despeses de funcionament, y el capitol VI, Inver-
sions, de Les Corts, institucid de qué dependria.

Tanmateix, els costs associats a la creacid d’aquest oOr-
gan poden ser compensats amb els beneficis, fins i tot
economics, que poden deduir-se de I’existéncia en reduir
els nivells de frau que poden trobar-se, i de reduir igual-
ment la carrega de control d’institucions com ara el Sindic
de Greuges i la Sindicatura de Comptes. Tot aixo aplicant
els principis recollits en la Convenci6 dels Nacions Unides
contra la corrupcio, aprovada a Nova York el 31 d’octubre
del 2003, directives del Consell d’Europa, especialment en
la Recomanacié 121/2002 i la Carta europea d’autonomia
local.

B) JUSTIFICACIO DE LA PROPOSICIO DE LLEI

En el preambul de la proposicié de llei s’exposa detalla-
dament la justificacié d’aquesta proposicio, per la qual cosa
remetem a [’exposicid esmentada aquest apartat d’aquesta
memoria economica.

C) AVALUACIO ECONOMICA 1 SOCIAL DE
L’APROVACIO

Atés que la carrega economica per als pressuposts de la
Generalitat son compensats pels beneficis socials, econo-
mics i institucionals que es dedueixen de l’existéncia de
I’oficina, atés el principi d’eficiéncia que ha de complir
qualsevol administracio, que aquesta llei milloraria els
estandards de transparéncia en la gestid publica de les ad-
ministracions publiques, qiiestio de maxim interés per als
ciutadans i per a les ciutadanes i que comporta complir els
principis generals de la conducta administrativa previstos
en la Constituci6 i en les lleis.

Les previsions recollides en la proposicié de llei supo-
sen a més una reduccio dels costs economics i socials de
les empreses atés que en regular les relacions entre aques-
tes i les empreses pel que fa al lliurament d’obsequis que
atesa la dinamica existent moltes poden veure’s obligades a
fer per la qual cosa, sens dubte, comportara una reduccio
dels costs economics interns de les empreses.

La regulaci6 recollida en la proposicio de llei redundara
en una major vigilancia dels principis de legalitat, seguretat
juridica, transparéncia i lliure concurréncia de les empreses
en les seues relacions amb 1’administracio.

E. PROPOSTES DE RESOLUCIO

4. Proposicions no de llei i altres proposicions

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reuni6 de 1’11 de maig de
2010, oida la Junta de Sindics, i de conformitat amb els ar-

ningtn organo de la Generalitat pero que constituye un obje-
tivo fundamental para la profundizacién de la democracia.

El coste asociado a este 6rgano de control en material,
infraestructura y personal puede ser asumido con cargo al
capitulo II, Gastos de funcionamiento, y el capitulo VI, In-
versiones, de Les Corts, institucion de la que dependeria.

Sin embargo, los costes asociados a la creacion de este
organo pueden ser compensados con los beneficios, incluso
economicos, que pueden deducirse de su existencia al redu-
cir los niveles de fraude que pueden encontrarse, reducien-
do igualmente la carga de control de instituciones como el
Sindic de Greuges y la Sindicatura de Cuentas. Todo ello
aplicando los principios recogidos en la Convencion de los
Naciones Unidas contra la corrupcion, aprobada en Nueva
York el 31 de octubre de 2003, directivas del Consejo de
Europa, especialmente en la Recomendacion 121/2002 y la
Carta europea de autonomia local.

B) JUSTIFICACION DE LA PROPOSICION DE LEY

En el preambulo de la proposicion de ley se expone de-
talladamente la justificacion de esta proposicion por lo que
remitimos a dicha exposicion este apartado de la presente
memoria econdmica.

C) EVALUACION ECONOMICA Y SOCIAL DE SU
APROBACION

Teniendo en cuenta que la carga econdémica para los pre-
supuestos de la Generalitat son compensados por los bene-
ficios sociales, econémicos e institucionales que se dedu-
cen de la existencia de la oficina, teniendo en cuenta el
principio de eficiencia que debe cumplir cualquier adminis-
tracion, que esta ley mejoraria los estandares de transparen-
cia en la gestion publica de las administraciones publicas,
cuestion de maximo interés para la ciudadania y que supo-
ne cumplir con los principios generales de la conducta ad-
ministrativa previstos en la Constitucion y en las leyes.

Las previsiones recogidas en la proposicion de ley suponen
ademas una reduccion de los costes econdmicos y sociales de
las empresas por cuanto al regular las relaciones entre estas y
las empresas en lo referido a la entrega de obsequios que dada
la dinamica existente muchas de ellas pueden verse obligadas
a hacer por lo que, sin duda, supondra una reduccion de los
costes econdmicos internos de las empresas.

La regulacion recogida en la proposicion de ley redun-
dara en una mayor vigilancia de los principios de legalidad,
seguridad juridica, transparencia y libre concurrencia de las
empresas en sus relaciones con la administracion.

E. PROPUESTAS DE RESOLUCION

4. Proposiciones no de ley y otras proposiciones

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunion del 11 de mayo de
2010, oida la Junta de Sindics, y de conformidad con los
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ticles 160 1 161 punts 1 i 3 del RC, ha acordat trametre les
proposicions no de llei que tot seguit s’especifiquen a les
comissions segiients:

Comissid de Politica Social i Ocupacié:

— Proposicié no de llei sobre 1’atenci6 especifica en
I’ambit de les persones sordocegues, presentada pel Grup
Parlamentari Popular (RE nimero 56.176).

— Proposicié no de llei sobre la compilacio dels estudis
especifics sobre la situacio de les empleades de la llar al
Pais Valencia fets per sindicats, ONGs i experts en la mate-
ria, presentada per la diputada Margarita Sanz Alonso, re-
presentant de I’ Agrupacio de Diputats i Diputades no Ads-
crits, 1 quatre diputats i diputades més pertanyents a
aquesta Agrupacio i al Grup Parlamentari Socialista (RE
numero 56.300).

Comissié d’Afers Europeus:

— Proposicio no de llei sobre la creaci6é de 1’Observatori
de la Sequera Europeu i la designacié de la Comunitat Va-
lenciana com a seu, presentada pel Grup Parlamentari Po-
pular (RE namero 56.177).

Comissié d’Obres Publiques i Transports:

— Proposicié no de llei sobre la variant de la carretera
nacional 332 al pas per Benissa, presentada pel Grup Parla-
mentari Popular (RE niimero 56.320).

— Proposicié no de llei sobre la transferéncia dels trams
de I’AP-7 que soén competéncia del Govern d’Espanya i que
transcorren per territori valencia, presentada pel Grup Par-
lamentari Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis (RE
numero 56.567).

— Proposicié no de llei sobre ’elaboracié d’un nou pla
de transport public per a la comarca dels Serrans, presenta-
da pel Grup Parlamentari Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR:
Compromis (RE numero 56.895).

Comissi¢ de Noves Tecnologies i Societats
del Coneixement:

— Proposicid no de llei sobre la creacio, gestio i control
del registre del nom de dominis .VAL i .PVA i la promoci6
de la llengua i la cultura valenciana en I’ambit d’internet,
presentada pel Grup Parlamentari Esquerra Unida-Bloc-
Verds-IR: Compromis (RE nimero 56.566).

Comissio d’Educaci6 i Cultura:

— Proposicié no de llei sobre el reconeixement public
del conseller Francesc Bosch i Morata i del caracter preau-
tonomic de I’activitat publica que desenvolupa, presentada
pel Grup Parlamentari Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR:
Compromis (RE numero 57.446).

Per tal d’acomplir el que hi ha disposat en ’article 95.1
del RC, s’ordena la publicacio en el Butlleti Oficial de Les
Corts d’aquestes proposicions no de llei i, alhora, es recor-
da als grups parlamentaris que hi poden presentar esmenes
fins sis hores abans del comeng¢ament de la reuni6 de la co-

articulos 160 y 161 puntos 1 y 3 del RC, ha acordado tra-
mitar las proposiciones no de ley que a continuacién se es-
pecifican a las siguientes comisiones:

Comision de Politica Social y Empleo:

— Proposicion no de ley sobre la atencidon especifica en
el ambito de las personas sordociegas, presentada por el
Grupo Parlamentario Popular (RE niimero 56.176).

— Proposicion no de ley sobre la compilacion de los estu-
dios especificos sobre la situacion de las empleadas del ho-
gar en el Pais Valenciano hechos por sindicatos, ONG y ex-
pertos en la materia, presentada por la diputada Margarita
Sanz Alonso, representante de la Agrupacion de Diputados y
Diputadas no Adscritos, y cuatro diputados y diputadas mas
pertenecientes a esta agrupacion y al Grupo Parlamentario
Socialista (RE namero 56.300).

Comision de Asuntos Europeos:

— Proposicion no de ley sobre la creacion del Observato-
rio de la Sequia Europeo y la designacion de la Comunitat
Valenciana como sede, presentada por el Grupo Parlamen-
tario Popular (RE ntimero 56.177).

Comision de Obras Publicas y Transportes:

— Proposicion no de ley sobre la variante de la carretera
nacional 332 a su paso por Benissa, presentada por el Gru-
po Parlamentario Popular (RE ntimero 56.320).

— Proposicion no de ley sobre la transferencia de los tra-
mos de la AP-7 que son competencia del gobierno de Es-
pafia y que transcurren por territorio valenciano, presentada
por el Grupo Parlamentario Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR:
Compromis (RE nimero 56.567).

— Proposicion no de ley sobre la elaboracion de un nue-
vo plan de transporte publico para la comarca de Els Se-
rrans, presentada por el Grupo Parlamentario Esquerra Uni-
da-Bloc-Verds-IR: Compromis (RE numero 56.895).

Comision de Nuevas Tecnologias y Sociedades
del Conocimiento:

— Proposicion no de ley sobre la creacion, gestion y con-
trol del registro del nombre de dominios .VAL y .PVA y la
promocion de la lengua y la cultura valenciana en el ambito
de internet, presentada por el Grupo Parlamentario Esquerra
Unida-Bloc-Verds-IR: Compromis (RE nimero 56.566).

Comision de Educacion y Cultura:

— Proposicion no de ley sobre el reconocimiento publico
del conseller Francesc Bosch i Morata y del caracter preau-
tondmico de la actividad publica que desarrolld, presentada
por el Grupo Parlamentario Esquerra Unida-Bloc-Verds-IR:
Compromis (RE numero 57.446).

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 95.1
del RC, se ordena la publicacion en el Boletin Oficial de
Les Corts de estas proposiciones no de ley i, al mismo
tiempo, se recuerda a los grupos parlamentarios que pueden
presentar enmiendas hasta seis horas antes del comienzo de
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missié en qué haja de debatre’s, la data de la qual es comu-
nicara oportunament.

Palau de Les Corts
Valeéncia, 11 de maig de 2010

El vicepresident primer
Rafael Maluenda Verdu

Proposicio no de llei sobre I’atencié especifica en
I’ambit de les persones sordcec, presentada pel Grup
Parlamentari Popular (RE niimero 56.176)

A LA MESA DE LES CORTS

Rafael Blasco Castany, sindic del Grup Parlamentari Po-
pular, a I’empara del que hi ha disposat en els articles 160 i
161 del Reglament de Les Corts, té I’honor de presentar la
proposicié no de llei de tramitacié ordinaria segiient sobre
I’atencid especifica en I’ambit de les persones sordcegues:

EXPOSICIO DE MOTIUS

L’atenci6 integral de les persones amb discapacitat exi-
geix una accid coordinada i conjunta de les diverses admi-
nistracions publiques, en atencié al diferent grau
d’atribucié competencial del qual disposen. Aixi, encara
que les competéncies en matéria de serveis socials i
d’institucions publiques de proteccié i ajuda a persones
amb discapacitat i la creacid de centres de proteccio, rein-
sercio i1 rehabilitacio, les té atribuides, amb caracter
d’exclusives, la Generalitat (segons es recull en I’article
49.1.24 i 27 de I’Estatut d’autonomia), necessita la con-
curréncia, en no pocs aspectes, de 1’administracié general
de I’Estat.

El mandat establert en 1’article 49 de la Constitucid de
fer politiques actives de previsio, tractament, rehabilitaci6 i
integracio de les persones amb discapacitat, a fi
d’aconseguir el gaudi dels drets reconeguts constitucional-
ment a tots els ciutadans, es dirigeix amb caracter genéric a
tots els poders publics. En el mateix sentit, la Convenci6 de
Nacions Unides sobre els drets de les persones amb disca-
pacitat, de 13 de desembre de 2006, ratificada per Espanya
mitjancant I’instrument de 23 de novembre de 2007, i el
protocol facultatiu (publicat al BOE nimero 97, de 22
d’abril de 2008), es basa en un model d’integracid social i
d’acceptacid a les persones en la seua diversitat, i per a
aix0 conté disposicions precises amb relacid a
I’accessibilitat (segons recull I’article 49 de la convencio).

En I’ambit especific de les persones sordcegues, aquesta
coresponsabilitat es recull expressament en la Llei 27/2007,
de 23 d’octubre, per la qual es reconeix les llengiies de sig-
nes espanyoles i es regulen els mitjans de suport a la comu-
nicaci6 oral de les persones sordes, amb discapacitat auditi-
va i sordcegues. D’acord amb la disposici6 final primera de
la llei, «es dicta a ’empara de la competéncia exclusiva de
I’Estat per a regular les condicions basiques que garantes-
quen la igualtat en I’exercici dels drets i el compliment dels
deures constitucionals, de conformitat amb 1’article
149.11a de la Constitucid espanyola». Junt amb aquest titol
competencial, es pot afegir el previst en I’article 149.1.30,
pel que fa a la competéncia exclusiva de 1’Estat respecte de

la reunion de la comision en que deban dabatirse, cuya fe-
cha se comunicara oportunamente.

Palau de Les Corts
Valencia, 11 de mayo de 2010

El vicepresidente primero
Rafael Maluenda Verdu

Proposicion no de ley sobre la atenciéon especifica en el
ambito de las personas sordociegas, presentada por el
Grupo Parlamentario Popular (RE niimero 56.176)

A LA MESA DE LES CORTS

Rafael Blasco Castany, sindico del Grupo Parlamentario
Popular, al amparo de lo dispuesto en los articulos 160 y
161 del Reglamento de Les Corts, tiene el honor de presen-
tar la siguiente proposicion no de ley de tramitacion ordina-
ria sobre la atencidn especifica en el ambito de las personas
sordociegas:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La atencién integral de las personas con discapacidad
exige una accion coordinada y conjunta de las distintas ad-
ministraciones publicas, en atencion al diferente grado de
atribucion competencial del que disponen. Asi, aunque las
competencias en materia de servicios sociales y de institu-
ciones publicas de proteccidén y ayuda a personas con dis-
capacidad y la creacion de centros de proteccion, reinser-
cion y rehabilitacion las tiene atribuidas, con caracter de
exclusivas, la Generalitat (seglin se recoge en el articulo
49.1.24 y 27 del Estatuto de autonomia), precisa de la con-
currencia, en no pocos aspectos, de la administracion gene-
ral del Estado.

El mandato establecido en el articulo 49 de la Constitu-
cion de realizar politicas activas de prevision, tratamiento,
rehabilitacion e integracion de las personas con discapaci-
dad, a fin de lograr el disfrute de los derechos reconocidos
constitucionalmente a todos los ciudadanos, se dirige con
caracter genérico a todos los poderes publicos. En el mismo
sentido, la Convencidon de Naciones Unidas sobre los dere-
chos de las personas con discapacidad, de 13 de diciembre
de 20006, ratificada por Espaiia mediante instrumento de 23
de noviembre de 2007, y su protocolo facultativo (publica-
do en el BOE numero 97, de 22 de abril de 2008), se basa
en un modelo de integracion social y de aceptacion a las
personas en su diversidad, y para ello contiene disposicio-
nes precisas en relacion con la accesibilidad (seglin recoge
el articulo 49 de la convencion).

En el especifico ambito de las personas sordociegas,
esta corresponsabilidad se recoge expresamente en la Ley
27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconoce las len-
guas de signos espafolas y se regulan los medios de apoyo
a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapa-
cidad auditiva y sordociegas. De acuerdo con la disposicién
final primera de la ley, «se dicta al amparo de la competen-
cia exclusiva del Estado para regular las condiciones basi-
cas que garanticen la igualdad en el ejercicio de los dere-
chos y el cumplimiento de los deberes constitucionales,
conforme al articulo 149.1.1% de la Constitucion espafiolay.
Junto con este titulo competencial, puede afnadirse el pre-
visto en el articulo 149.1.30, en lo relativo a la competen-




