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II. TEXTOS EN TRAMITACIO

B. PROPOSICIONS DE LLEI

Proposicio de llei reguladora de I'Institut Valencia
d’Investigacions Agroalimentaries (IVIA), presentada pel
Grup Parlamentari Popular (RE niimero 12.268)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesade les Corts, en lareunio del 2 de febrer de 2016,
ha acordat admetre a tramit la Proposicio de llei reguladora
de I'Institut Valencia d'Investigacions Agroalimentaries,
presentada pel Grup Parlamentari Popular (RE niimero
12.268).

D’acord amb el que disposen els articles 125.2i 95.1 del
Reglament de les Corts, se n'ordena la publicacio en el Butlleti
Oficial de les Corts i la comunicaci6 al Consell.

Palau de les Corts
Valéncia, 2 de febrer de 2016

El president
Enric Morera i Catala

PROPOSICIO DE LLEI R
REGULADORA DE LINSTITUT VALENCIA
D'INVESTIGACIONS AGROALIMENTARIES (IVIA)

EXPOSICIO DE MOTIUS

El 13 de marg¢ de 1991 les Corts van aprovar la Llei 4/1991
per la qual es creava I'lnstitut Valencia d’Investigacions
Agraries (IVIA) com a entitat autdnoma de la Generalitat
Valenciana, adscrita a la Conselleria d’Agricultura i Pesca.

El preambul de la llei feia referéncia al fet que el desenvo-
lupament tecnologic del sector agrari valencia depenia del
sistema propi d’R+D+l i, per aix0, s’havia de dotar I''VIAd'una
estructura d’acord amb els seus fins.

En aquell moment es va considerar que la férmula juridica
d'entitat autdnoma era la que millor s'adaptava a la conse-
cucio dels objectius d’'R+D+| que es demandaven a 'l VIA,
jaque permetria una gestid més agil dels recursos humans i
materials.

Posteriorment, es va publicar el Decret 128/2006, de 22 de
setembre, del Consell, que modificava el Decret 233/1991,
de 9 de desembre, pel qual es va aprovar el Reglament

de I'Institut Valencia d'Investigacions Agraries. En virtut
d’aquest, I'lVIA ampliava I'estructura amb la creacio de nous
centres d'investigacié i assumia les competéncies en matéria
de transferéncia de tecnologia, en incorporar el Servei de
Desenvolupament Tecnologic Agrari (SDTA) de la Conselleria
d’Agricultura, Pescai Alimentacié.
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II. TEXTOS EN TRAMITACION

B. PROPOSICIONES DE LEY

Proposicion de ley reguladora del Instituto Valenciano de
Investigaciones Agroalimentarias (IVIA), presentada por el
Grupo Parlamentario Popular (RE niimero 12.268)

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunion del 2 de febrero de
2016, ha acordado admitir a tramite la Proposicion de ley
reguladora del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias, presentada por el Grupo Parlamentario
Popular (RE niimero 12.268).

De acuerdo con lo que disponen los articulos 125.2y 95.1
del Reglamento de Les Corts, se ordena su publicacion en el
Butlleti Oficial de les Corts y su comunicacion al Consell.

Palau de les Corts
Valencia, 2 de febrero de 2016

El presidente
Enric Morerai Catala

PROPOSICION DE LEY
REGULADORA DEL INSTITUTO VALENCIANO DE
INVESTIGACIONES AGROALIMENTARIAS (IVIA)

EXPOSICION DE MOTIVOS

El 13 de marzo de 1991 Les Corts aprobaron la Ley 4/1991
por la que se creaba el Instituto Valenciano de Investigaciones
Agrarias (IVIA) como entidad auténoma de la Generalitat
Valenciana, adscrita a la Conselleria de Agricultura y Pesca.

El preambulo de la ley hacia referencia a que el desarrollo
tecnologico del sector agrario valenciano dependia del
sistema propio de |+D+l y, por ello, se debia dotar al IVIA de
una estructura acorde con sus fines.

En aquel momento se considerd que la formula juridica de
entidad auténoma era la que mejor se adaptaba a la consecu-
cion de los objetivos de 1+D+| que se demandaban al IVIA, ya
gue permitiria una mas agil gestion de sus recursos humanos
y materiales.

Posteriormente, se publico el Decreto 128/2006, de 22 de
septiembre, del Consell, que modificaba el Decreto 233/1991,
de 9 de diciembre, por el que se aprobo el Reglamento del
Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias. En virtud
de este, el IVIA ampliaba su estructura con la creacién de
nuevos centros de investigacion y asumia las competencias
en materia de transferencia de tecnologia, al incorporar

el Servicio de Desarrollo Tecnolégico Agrario (SDTA) de la
Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.
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En el moment actual, I'lVIA és un organisme ampliament
conegut i valorat, que ha consolidat un gran prestigi
internacional, pel qual és considerat un referent en
matéria d’R+D+| agraria.

Per la seua banda, el sector agroalimentari valencia,
caracteritzat pel seu dinamisme, requereix la investigacio
per a mantenir la competitivitat, atesa la gran importancia
economica i social que té aquest sector a la Comunitat
Valenciana.

En aquest context, la vocacié de I'lVIA és mantenir una
estreta col-laboracié amb els agents productius de I'ambit
agroalimentari per a contribuir a la crear-hi riquesa i posar al
seu servei el potencial cientificotécnic i la capacitat creativa
de qué disposa.

No obstant aix0, la necessitat d'introduir canvis en 'l VIA es
deu al fet que, transcorreguts 25 anys des de la promulgacié
de la Llei 4/1991, el sector agroalimentari valencia ha patit
una profunda transformacio, obligat per les circumstancies
socioeconomiques canviants. Els nous escenaris en qué,
anivell internacional, ha de desembolicar-se aquest

sector plantegen nous desafiaments, tant en els aspectes
productius com comercials. LIVIA, com a institucié de la
Generalitat Valenciana responsable de I'R+D+| agraria en
aquesta Comunitat, té l'obligacié d’adaptar-se als canvis i
assumir-ne els reptes, per ala qual cosa se li ha de donar un
model organitzatiu diferent de I'utilitzat fins ara, amb el qual
puga respondre als problemes que es plantegen al sector
agroalimentari valencia de forma rapidai eficac.

Per aixo cal establir un nou marc legislatiu per a I'lVIA que en
regule, durant les proximes décades, I'activitat al servei del
sector agroalimentari valencia, de manera que es garantesca
un alt nivell de qualitat i eficiéncia en I'exercici de les funcions
i s'establesquen els canals de cooperacié tant amb les
universitats o organismes d’investigacio i tecnologia, com
amb les empreses i entitats que desenvolupen I'activitat en
els ambits d’actuacio d’aquest institut.

Les principals novetats que introdueix la llei de ' VIA nova se
centren en els aspectes seglients:

1. Modifica els organs de govern de l'institut i crea el Consell
de Govern, la presidéncia del qual recau en el conseller o
la consellera del departament de la Generalitat Valenciana
competent en matéria d'agricultura i alimentacio. També
formen part del Consell de Govern representants de la
comunitat cientifica, de 'empresariat, de les cooperatives
agraries, de les organitzacions agraries, dels sindicats i de
I'administracid, que seran designats pel Consell a proposta
del president de l'institut. També concreta el procediment
per a nomenar el director, que haura de tenir un perfil
cientificotecnic, d'acord amb les funcions de I'l VIA.

2. Propugna un nou sistema de financament per a 'l VIA,
basat en contractes-programa amb el govern, en els que
s'especifiquen els objectius concrets i els compromisos.
També es concedeix una importancia crucial a obtenir un
maxim aprofitament d'altres fonts de financament, com ara
els contractes i els convenis amb empreses, 'explotacio de
patents o les obtencions vegetals propies i la captacio de
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En el momento actual, el IVIA es un organismo ampliamente
conocido y valorado, que ha consolidado un gran prestigio
internacional, por el que es considerado un referente en
materia de |+D+] agraria.

Por su parte, el sector agroalimentario valenciano,
caracterizado por su dinamismo, requiere de la investigacion
para mantener su competitividad, dada la gran importancia
econdmica y social que tiene este sector en la Comunitat
Valenciana.

En este contexto, la vocacion del IVIA es mantener una estre-
cha colaboracién con los agentes productivos del ambito
agroalimentario para contribuir a la creacién de riquezaen el
mismo, poniendo al servicio de estos el potencial cientifico-
técnicoy la capacidad creativa de que dispone.

No obstante, la necesidad de introducir cambios en el IVIA se
debe a que, transcurridos 25 ainos desde la promulgacién de
laLey 4/1991, el sector agroalimentario valenciano ha sufrido
una profunda transformacion, obligado por las cambiantes
circunstancias socioeconémicas. Los nuevos escenarios en

los que, a nivel internacional, debe desenvolverse este sector
plantean nuevos desafios, tanto en los aspectos productivos
como comerciales. El IVIA, como institucién de la Generalitat
Valenciana responsable de la |[+D+| agraria en esta Comunitat,
tiene la obligacion de adaptarse a los cambios y asumir sus
retos, para lo cual se le debe dar un modelo organizativo
distinto al utilizado hasta ahora, con el que pueda responder
alos problemas que se le planteen al sector agroalimentario
valenciano de forma rapida y eficaz.

Para ello es necesario establecer un nuevo marco legislativo
para el IVIA que regule, durante las proximas décadas, su
actividad al servicio del sector agroalimentario valenciano,
de forma que se garantice un alto nivel de calidad y eficiencia
en el desempeiio de sus funciones, asi como que se establez-
can los cauces de cooperacion tanto con las universidades

u organismos de investigacion y tecnologia, como con las
empresas Yy entidades que desarrollan su actividad en los
ambitos de actuacion de este instituto.

Las principales novedades que introduce la nueva ley del
IVIA se centran en los siguientes aspectos:

1. Modifica los érganos de gobierno del instituto, creando el
Consejo de Gobierno, cuya presidencia recae en el conseller
o consellera del departamento de la Generalitat Valenciana
competente en materia de agricultura y alimentacion.
También forman parte del Consejo de Gobierno represen-
tantes de la comunidad cientifica, del empresariado, de las
cooperativas agrarias, de las organizaciones agrarias, de los
sindicatos y de la administracion, que seran designados por
el Consell a propuesta del presidente del instituto. También
concreta el procedimiento para nombrar al director, que
debera tener un perfil cientifico-técnico, acorde con las
funciones del IVIA.

2. Propugna un nuevo sistema de financiacion para el IVIA,
basado en contratos-programa con el gobierno, en los que se
especifican los objetivos concretos y compromisos. También
se concede una importancia crucial a obtener un maximo
aprovechamiento de otras fuentes de financiacién, tales
como los contratos y convenios con empresas, la explotacion
de patentes u obtenciones vegetales propias y la captacion
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fons d'investigacié competitius procedents de convocatories
publiques nacionals o europees.

3. Introdueix un consell assessor integrat per personalitats
rellevants dins de I'ambit agroalimentari, que exerceixen
l'activitat professional en la universitat, la investigacio,
I'empresa, la produccid i el comerg.

4. Confereix a I'l VIA la condicié de mitja propi i servei técnic
de la Generalitat Valenciana i de les entitats vinculades que
tinguen la consideracio de poders adjudicadors.

5. Obliga a reformar l'estructura de I'lVIA i defineix la
futura plantilla d'investigadors i técnics de I'lVIA, la manera
d’accedir als llocs de treball i els sistemes de promocid i
incentivacio del personal.

6. Indica una nova orientacio estratégica de I'lVIA, que ha
d’aproximar-se més als productors i les empreses del sector
agroalimentari per arealitzar accions coordinades dirigides a
resoldre problemes i introduir-hi innovacions.

7. Facilita les relacions amb les universitats o altres centres
d'investigacié nacionals o estrangers.

8. Estableix que la funcié investigadora de I'lVIA hade
dirigir-se principalment cap a objectius finalistes.

9. Fomenta l'obertura de I'lVIA a I'exterior, amb especial
emfasi en les relacions amb Europa, on, a més de la possibili-
tat d'obtenir importants recursos, hi ha un enorme potencial
de generacio de coneixement.

Amb aquesta llei es pretén impulsar l'obtencid i la implan-
tacio d'innovacions tecnologiques que contribuesquen a

la modernitzacié i la millora de les explotacions agraries

i les industries agroalimentaries; a I'obtencio d'aliments
segurs, sans i de qualitat; al desenvolupament sostenible de
I'agricultura i al millor aprofitament dels recursos hidrics

i I'energia. També es contempla la necessitat d'efectuar
recerques basiques per a ampliar coneixements, dins de
I'area agroalimentaria, que permeten obrir vies noves en la
resolucio de problemes o en I'obtencié d'innovacions.

Aquesta llei expressa la voluntat de potenciar el sistema
d’R+D+| agroalimentaria, conscients que la ciénciaila
tecnologia exerceixen una funcié decisiva en el desenvo-
lupament econdomic i que els seus avancos tenen una forta
transcendéncia social. Per consegiient, dins de I'esperit
d’aquesta llei esta 'orientacié de la investigacio de I'lVIA cap
a objectius d'utilitat, per damunt dels que només perseguei-
xen I'ampliacio dels coneixements cientifics. La llei també
pretén impulsar la transferéncia dels resultats al sector, a

fi d'aprofitar al maxim la inversio en investigacio. Per tant,
I'IVIA, a més d'aconseguir I'excel-léncia cientificotécnica, ha
de subministrar resultats que servesquen per a promoure la
innovacio en el sector agroalimentari.

Es, per tant, la finalitat Gltima dvaquesta llei reforcar la

cadena investigacio-transmissié de coneixements-aplicacio
de resultats-millora de la produccié com a procés essencial
per aincrementar el nivell tecnologic de les explotacions, les
empreses i les indUstries agroalimentaries i, conseqlientment,
la seua competitivitat i rendibilitat. En aquest sentit, es
fomenta la interacciod entre equips formats per cientificsi
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de fondos de investigacion competitivos procedentes de
convocatorias publicas nacionales o europeas.

3. Introduce un consejo asesor integrado por personali-
dades relevantes dentro del ambito agroalimentario, que
desempenan su actividad profesional en la universidad, la
investigacion, la empresa, la produccién y el comercio.

4. Confiere al IVIA la condicién de medio propio y servicio
técnico de la Generalitat Valenciana y de las entidades vincu-
ladas que tengan la consideracion de poderes adjudicadores.

5. Obliga areformar la estructura del IVIA, definiendo

la futura plantilla de investigadores y técnicos del IVIA,
asi como el modo de acceso a los puestos de trabajo y los
sistemas de promocién e incentivacién del personal.

6. Indica una nueva orientacion estratégica del IVIA, que
debe aproximarse mas a los productores y empresas del
sector agroalimentario para realizar acciones coordinadas
dirigidas a resolver problemas e introducir innovaciones.

7. Facilita las relaciones con las universidades u otros centros
de investigacién nacionales o extranjeros.

8. Establece que la funcién investigadora del IVIA debe
dirigirse principalmente hacia objetivos finalistas.

9. Fomenta la apertura del IVIA al exterior, con especial
énfasis en las relaciones con Europa, donde, ademas de la
posibilidad de obtener importantes recursos, hay un enorme
potencial de generacién de conocimiento.

Con la presente ley se pretende impulsar la obtencién e
implantacion de innovaciones tecnoldgicas que contribuyan
ala modernizacion y mejora de las explotaciones agrarias

e industrias agroalimentarias; a la obtencién de alimentos
seguros, sanos y de calidad; al desarrollo sostenible de la agri-
cultura y al mejor aprovechamiento de los recursos hidricos
v la energia. También se contempla la necesidad de efectuar
investigaciones basicas para ampliar conocimientos, dentro
del area agroalimentaria, que permitan abrir nuevas vias en la
resolucién de problemas o en la obtencién de innovaciones.

Esta ley expresa la voluntad de potenciar su sistema de [+D+l
agroalimentaria, conscientes de que la ciencia y la tecnologia
desempeian una funcién decisiva en el desarrollo econémico
y gue sus avances tienen una fuerte trascendencia social.

Por consiguiente, dentro del espiritu de esta ley esta la
orientacion de la investigacion del IVIA hacia objetivos de
utilidad, por encima de los que sélo persiguen la ampliacién
de los conocimientos cientificos. La ley también pretende
impulsar la transferencia de sus resultados al sector, con
objeto de aprovechar al maximo la inversién en investigacion.
Por tanto, el IVIA, ademas de alcanzar la excelencia
cientifico-técnica, debe suministrar resultados que sirvan
para promover la innovacién en el sector agroalimentario.

Es, por tanto, la finalidad ultima de esta ley reforzar la cadena
investigacion-transmisién de conocimientos-aplicacion

de resultados-mejora de la produccién como proceso
esencial para incrementar el nivel tecnolégico de las
explotaciones, empresas e industrias agroalimentarias y,
consecuentemente, su competitividad y rentabilidad. En tal
sentido, se fomenta la interaccion entre equipos formados
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técnics especialitzats en transferéncia de tecnologia amb
les organitzacions agraries o les empreses agroalimentaries,
per afacilitar, en un context d'economia dels coneixements,
el trasllat de forma immediata dels éxits cientifics al mercat,
concretant-los en productes capacos de ser reconeguts i
valorats pel consumidor.

CAPITOL I
Disposicions generals

Article 1
Naturalesa juridica de I'lnstitut Valencia
d’Investigacions Agroalimentaries

1. LInstitut Valencia d’Investigacions Agroalimentaries (IVIA)
es configura en una entitat de dret pablic sotmesa al dret privat,
d'acord amb el que disposa l'article 155 de la Llei 1/2015,de 6
defebrer, de la Generalitat, d’hisenda ptblica, del sector public
instrumental i de subvencions.

2. LIVIA té capacitat per a obrar, amb plena autonomia
organica, funcional i de gestid, com també patrimoni propi
per al compliment dels fins.

3. LIVIA queda adscrit a la conselleria competent en matéria
d’agriculturai alimentacio.

Article 2
Regim juridic

1. Ulnstitut Valencia d’'Investigacions Agroalimentaries es
regeix per les previsions d'aquesta llei, per la Llei 1/2015,
de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del
sector pablic instrumental i de subvencions i per les altres
lleis i disposicions aplicables.

2. Linstitut, amb caracter general, sotmet I'activitat en

les relacions externes a les normes del dret privat, sense
perjudici de la consideracié de poder adjudicador a I'efecte
del que preveu el Text refés de la Llei de contractes del
sector public, excepte en els actes que impliquen I'exercici
de potestats publiques, els quals queden subjectes al dret
administratiu.

Article 3
Finalitat

La finalitat de I'Institut Valencia d'Investigacions
Agroalimentaries és la realitzacio d’activitats d'investigacio,
desenvolupament, innovacié i transferéncia de tecnologia,
d’acord amb les directrius de la politica cientificai agro-
alimentaria del Consell i del departament competent en
materia d'agriculturai alimentacio.

Article4
Funcions generals

Les funcions de I'Institut Valencia d'Investigacions
Agroalimentaries sén:
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por cientificos y técnicos especializados en transferencia

de tecnologia con las organizaciones agrarias o empresas
agroalimentarias, para facilitar, en un contexto de economia
de los conocimientos, el traslado de forma inmediata de los
logros cientificos al mercado, concretandolos en productos
capaces de ser reconocidos y valorados por el consumidor.

CAPITULO|
Disposisiones generales

Articulo 1
Naturaleza juridica del Instituto Valenciano
de Investigaciones Agroalimentarias

1. El Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias (IVIA) se configura en una entidad de
derecho publico sometida al derecho privado, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 155 de la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones.

2. El IVIA tiene capacidad para obrar, con plena autonomia
organica, funcional y de gestion, asi como patrimonio propio
para el cumplimiento de sus fines.

3. El IVIA queda adscrito a la conselleria competente en
materia de agricultura y alimentacion.

Articulo 2
Régimen juridico

1. El Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias se rige por las previsiones de la presente
ley, por la Ley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,

de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones y por las otras leyes y disposiciones aplicables.

2. Elinstituto, con caracter general, somete su actividad en
sus relaciones externas a las normas del derecho privado,
sin perjuicio de su consideracion de poder adjudicador a

los efectos de lo previsto en el Texto refundido de la Ley de
contratos del sector publico, salvo en los actos que implican
el ejercicio de potestades publicas, los cuales quedan sujetos
al derecho administrativo.

Articulo 3
Finalidad

La finalidad del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias es la realizacién de actividades de investi-
gacion, desarrollo, innovacion y transferencia de tecnologia,
de acuerdo con las directrices de la politica cientificay
agroalimentaria del Consell y del departamento competente
en materia de agricultura y alimentacion.

Articulo 4
Funciones generales

Las funciones del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias son:
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a) Mantenir I'estructura operativa per a planificar i dur a
terme programes i projectes de recerca, desenvolupament
i innovacié (R+D+1), com també activitats de transferéncia
de tecnologia, atenent demandes concretes del govern
valencia -através de la conselleria competent en matéria
d’agriculturai alimentacio- i del sector agroalimentari
valencia.

b) Impulsar la investigacio sobre les produccions agroa-
limentaries, com també sobre la utilitzacié de recursos
estratégics limitats, com ho son l'aiguai I'energia, buscant la
sostenibilitat, la rendibilitat i I'eficiéncia.

¢) Promoure el coneixement en aspectes basics de 'area de
I'agroalimentacié que puguen ajudar a resoldre problemes o
donar pas a avancos futurs.

d) Facilitar I'accés de les explotacions agraries i les
industries agroalimentaries als coneixements, als avancos
cientifics o les tecnologies que puguen contribuir a
millorar-les i modernitzar-les, incrementant aixi, tant la seua
competitivitat com la sostenibilitat del conjunt del sector
agroalimentari.

e) Establir col-laboracions amb entitats privades com ara
explotacions agraries, cooperatives o empreses de manipu-
lacio, transformacio i comercialitzacio d'aliments, perque,
sense perjudici del seu compromis amb els programes publics
de recerca, contribuesca a la vertebracio i la coordinacié dels
esforcos per al desenvolupament tecnologic.

f) Mantenir relacions de cooperacié amb altres institucions
de la comunitat cientifica i buscar sinergies que permeten
una major eficacia en 'activitat investigadora.

g) Facilitar els intercanvis temporals de personal cientifico-
técnic entre grups d'investigacio i empreses.

h) Participar en les xarxes europees d'investigacio, plata-
formes tecnologiques, associacions europees d'innovacio,
comunitats de coneixement i programes europeus i paneuro-
peus d’'R+D+l.

i) Posar a disposicio de I'administracié i de les entitats
d’ambit privat la capacitat cientificotécnica de l'institut quan
es requeresca amb fins de recerca, assessorament o suport,
davant de qualsevol eventualitat.

j) Detectar i analitzar els avancos cientificotécnics que

es generen a nivell internacional i ampliar els canals per
difondre’ls utilitzant, especialment, les noves tecnologies de
la comunicacio.

k) Contribuir a la formacié professional en 'ambit
agroalimentari.

I) Fomentar la cooperaci6 técnica internacional.
m) Qualssevol altres funcions que expressament se li

assignen o es deriven dels fins que, amb caracter general, té
encomanats.
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a) Mantener la estructura operativa para planificar y llevar

a cabo programas y proyectos de investigacion, desarrollo

e innovacion (I+D+1), asi como actividades de transferencia
de tecnologia, atendiendo demandas concretas del gobierno
valenciano -a través de la conselleria competente en materia
de agricultura y alimentacion- y del sector agroalimentario
valenciano.

b) Impulsar la investigacion sobre las producciones agroali-
mentarias, asi como sobre la utilizacién de recursos estrate-
gicos limitados, como son el agua y la energia, buscando la
sostenibilidad, la rentabilidad y la eficiencia.

¢) Promover el conocimiento en aspectos basicos del area de
la agroalimentacion que puedan ayudar a resolver problemas
o dar paso a futuros avances.

d) Facilitar el acceso de las explotaciones agrarias e
industrias agroalimentarias, a los conocimientos, avances
cientificos o tecnologias que puedan contribuir a su mejora
y modernizacion, incrementando asi, tanto su compe-
titividad como la sostenibilidad del conjunto del sector
agroalimentario.

e) Establecer colaboraciones con entidades privadas tales
como explotaciones agrarias, cooperativas o empresas

de manipulacién, transformacion y comercializacion de
alimentos, para que, sin perjuicio de su compromiso con

los programas publicos de investigacion, contribuya ala
vertebracion y coordinacion de los esfuerzos para el desarro-
llo tecnolégico.

f) Mantener relaciones de cooperacién con otras institu-
ciones de la comunidad cientifica, buscando sinergias que
permitan una mayor eficacia en la actividad investigadora.

g) Facilitar los intercambios temporales de personal
cientifico-técnico entre grupos de investigacion y empresas.

h) Participar en las redes europeas de investigacion, plata-
formas tecnologicas, asociaciones europeas de innovacion,
comunidades de conocimiento y programas europeos y
paneuropeos de [+D+l.

i) Poner a disposicion de la administracion y de las
entidades de ambito privado la capacidad cientifico-
técnica del instituto cuando se requiera con fines de
informacién, asesoramiento o apoyo, ante cualquier
eventualidad.

j) Detectar y analizar los avances cientifico-técnicos que se
generan a nivel internacional y ampliar los cauces para su
difusion utilizando, especialmente, las nuevas tecnologias de
la comunicacién.

k) Contribuir a la formacién profesional en el &mbito
agroalimentario.

I) Fomentar la cooperacién técnica internacional.
m) Cualesquiera otras funciones que expresamente se le

asignen o se deriven de los fines que, con caracter general,
tiene encomendados.
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Article 5
Activitats

En I'exercici de les funcions anteriors, latascade 'l VIA se
centrara en les activitats concretes seglients:

a) Executar projectes d'investigaci6 obtinguts en convoca-
tories publiques competitives, nacionals o europees, que
perseguesquen primordialment I'obtencié de resultats Gtils i
aplicables per al sector productor i en contemplen sempre la
sostenibilitat.

b) Dur a terme els programes d’'R+D+l, contractats amb
I'administracié o amb empreses privades, que perseguesquen
la creacié d'una tecnologia propia més eficient que, tant des
del punt de vista productiu com mediambiental, contribuesca
areduir la dependéncia tecnologica.

¢) Participar conjuntament amb empreses privades
valencianes en la sol-licitud i I'execucié posterior, si escau,
de projectes finangats amb fons europeus destinats a la
investigacio i a la innovacio.

d) Assessorar en matéries relacionades amb I'R+D+1 agro-
alimentaria, tant els organs dependents de la Generalitat
Valenciana o de I'administracié de I'Estat, com les entitats
privades que ho sol-liciten.

e) Transferir els avancos cientifics i les noves tecnologies apli-
cables al sector agroalimentari mitjancant accions propies
que poden incloure I'assessorament técnic especialitzat i les
activitats experimentals comporten la demostracio, I'assaig

o I'adaptacio de noves tecnologies o materials vegetals.
També poden incloure’s en aquest apartat les actuacions que
es realitzen mitjancant contractes d'explotacié de materials
vegetals protegits amb vivers o mitjancant cessié o llicéncia
de la propietat industrial o intel-lectual.

f) Desenvolupar projectes conjuntament amb equips, depar-
taments universitaris o centres d'investigacio, tant nacionals
com estrangers, en tot alld que es considere necessari per a
assolir els objectius d'R+D+| proposats.

g) Informar técnicament els productors.

h) Donar suport a l'administracié i al sector privat davant de
qualsevol situacié de risc que puga sobrevenir.

i) Prestar serveis al sector agroalimentari que requeresquen
tecnologies especifiques avangades.

j) Formar personal investigador i técnic i complementar els
programes de les universitats que inclouen temes relacionats
amb les linies d’actuacié de l'institut.

k) Impartir formaci6 professional agraria, per si mateix

o en col-laboracié amb altres entitats, en particular amb
organitzacions professionals agraries, cooperatives i escoles
de capacitacio.

I) Organitzar reunions cientifiques i congressos relacionats
amb la tecnologia del sector agroalimentari.
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Articulo 5
Actividades

En el desempeiio de las anteriores funciones, la labor del
IVIA se centrara en las siguientes actividades concretas:

a) Ejecutar proyectos de investigacién obtenidos en convo-
catorias publicas competitivas, nacionales o europeas, que
persigan primordialmente la obtencion de resultados (tiles y
aplicables para el sector productor, contemplando siempre la
sostenibilidad del mismo.

b) Llevar a cabo los programas de [+D+I, contratados con
la administracion o con empresas privadas, que persigan la
creacion de una tecnologia propia mas eficiente que, tanto
desde el punto de vista productivo como medioambiental,
contribuya a reducir la dependencia tecnologica.

¢) Participar conjuntamente con empresas privadas valen-
cianas en la solicitud y posterior ejecucion, en su caso, de
proyectos financiados con fondos europeos destinados a la
investigacion y a la innovacion.

d) Asesorar en materias relacionadas con la I+D+l agroali-
mentaria, tanto a los 6rganos dependientes de la Generalitat
Valenciana o de la administracion del Estado, como a las
entidades privadas que lo soliciten.

e) Transferir los avances cientificos y las nuevas tecnologias
aplicables al sector agroalimentario por medio de acciones
propias que pueden incluir el asesoramiento técnico
especializado y las actividades experimentales que llevan
consigo la demostracion, el ensayo o la adaptacién de nuevas
tecnologias o materiales vegetales. También pueden incluirse
en este apartado las actuaciones que se realizan mediante
contratos de explotacién de materiales vegetales protegidos
con viveros o por medio de cesién o licencia de la propiedad
industrial o intelectual.

f) Desarrollar proyectos conjuntamente con equipos,
departamentos universitarios o centros de investigacion,
tanto nacionales como extranjeros, en todo aqguello que se
considere necesario para alcanzar los objetivos de |+D+|
propuestos.

g) Informar técnicamente a los productores.

h) Apoyar a la administracion y al sector privado ante
cualquier situacion de riesgo que pueda sobrevenir.

i) Prestar servicios al sector agroalimentario que requieran
tecnologias especificas avanzadas.

j) Formar personal investigador y técnico, complementando
los programas de las universidades que incluyen temas
relacionados con las lineas de actuacién del instituto.

k) Impartir formacién profesional agraria, por si mismo o en
colaboracién con otras entidades, en particular con organi-
zaciones profesionales agrarias, cooperativas y escuelas de
capacitacion.

I) Organizar reuniones cientificas y congresos relacionados
con la tecnologia del sector agroalimentario.
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m) Participar en missions de cooperacio técnica
internacional.

n) Constituir un forum on estiguen representades i
participen activament les organitzacions professionals
agraries, les cooperatives agricoles i les empreses i industries
agroalimentaries, per a identificar els problemes, aprofitar
les oportunitats i emprendre actuacions que promoguen la
innovacio.

o) Confeccionar bases de dades per a la informacié al sector.

p) Aconseguir qualsevol altre objectiu que li encarregue la
Generalitat Valenciana o la conselleria competent en matéria
d’agricultura i alimentacio.

Article 6
Actuacions generals

Per a complir les funcions I'lVIA pot dur a terme les actua-
cions seglients:

a) Reorganitzar, reestructurar o potenciar els mitjans propis
quan aquests no siguen adequats o suficients per a aconse-
guir un determinat fi.

b) Incorporar a l'institut tots aquells serveis, organismes o
entitats que determine el govern valencia.

¢) Participar en societats mercantils o entitats, amb animo
sense de lucre, que perseguesquen finalitats afins a les de
l'institut.

d) Cedir temporalment espais de treball en les dependéncies
de l'institut per a entitats, ptbliques o privades, que desitgen
desenvolupar o col-laborar en algun projecte d’investigacio
cientificotécnica d’'interés general.

e) Firmar convenis o contractes amb persones fisiques o
juridiques, publiques o privades, sempre que I'objecte estiga
relacionat amb les finalitats de l'institut.

LIVIA no podra desenvolupar convenis, contractes o acords
amb empreses privades 'objectiu o les condicions dels quals
en beneficien individualment algunes, pero perjudiquen una
part significativa del sector agroalimentari (agricultors, altres
empreses, etc.) o la Comunitat Valenciana, tant en algun
aspecte econdmic com mediambiental. Aquesta circumstan-
cia haura de ser valorada pel Consell de Govern.

f) Establir centres concertats amb l'institut amb els quals

es mantindran els vincles organics, operatius i financers
que establesquen els 6rgans de govern respectius. Aquests
centres podran procedir de departaments universitaris,
organismes d'investigacio, instituts tecnologics, fundacions,
empreses i entitats publiques o privades. Dins del suport
que aquests centres concertats reben de l'institut, pot
contemplar-se la inclusié en els contractes-programa amb
el govern. El Consell de Govern de l'institut acordara la
participacio de l'institut en els drgans de govern dels centres
concertats.
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m) Participar en misiones de cooperacion técnica
internacional.

n) Constituir un foro donde estén representadas y participen
activamente las organizaciones profesionales agrarias,

las cooperativas agricolas y las empresas e industrias
agroalimentarias, para identificar los problemas, aprovechar
las oportunidades y emprender actuaciones que promuevan
lainnovacion.

o) Confeccionar bases de datos para la informacién al sector.

p) Alcanzar cualquier otro objetivo que le sea encargado por
la Generalitat Valenciana o la conselleria competente en
materia de agricultura y alimentacion.

Articulo 6
Actuaciones generales

Para cumplir sus funciones el IVIA puede llevar a cabo las
siguientes actuaciones:

a) Reorganizar, reestructurar o potenciar los medios propios
cuando estos no sean adecuados o suficientes para alcanzar
un determinado fin.

b) Incorporar al instituto todos aquellos servicios, organis-
mos o entidades que determine el gobierno valenciano.

¢) Participar en sociedades mercantiles o entidades, con o
sin animo de lucro, que persigan finalidades afines a las del
instituto.

d) Ceder temporalmente espacios de trabajo en las depen-
dencias del instituto para entidades, publicas o privadas,
gue deseen desarrollar o colaborar en algtin proyecto de
investigacion cientifico-técnica de interés general.

e) Firmar convenios o contratos con personas fisicas o
juridicas, publicas o privadas, siempre que su objeto esté
relacionado con las finalidades del instituto.

El IVIA no podra desarrollar convenios, contratos o acuerdos
con empresas privadas cuyo objetivo o condiciones bene-
ficien individualmente a algunas de ellas, pero perjudiquen

a una parte significativa del sector agroalimentario (agri-
cultores, otras empresas, etc.) o a la Comunitat Valenciana,
tanto en algun aspecto econdmico como medioambiental.
Esta circunstancia debera ser valorada por el Consejo de
Gobierno.

f) Establecer centros concertados con el instituto con los
gue se mantendran los vinculos organicos, operativos y
financieros que se establezcan por los respectivos drganos
de gobierno. Estos centros podran proceder de departamen-
tos universitarios, organismos de investigacion, institutos
tecnologicos, fundaciones, empresas y entidades publicas o
privadas. Dentro del apoyo que estos centros concertados
reciben del instituto, puede contemplarse su inclusién en

los contratos-programa con el gobierno. La participacion del
instituto en los 6rganos de gobierno de los centros concerta-
dos sera acordada por el Consejo de Gobierno del instituto.
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g) Les actuacions de l'institut han de distribuir-se, tant pel
que fa a recursos com territorialment, segons el pes econo-
mic i social de les distintes produccions agroalimentaries

de la Comunitat Valenciana. No obstant aix0, en aquesta
distribucié hauran de tenir-se molt en compte les actuacions
de les universitats o d'altres centres d'investigacio, per a
evitar duplicitats.

h) Per a canalitzar el procés de transferéncia de tecnologia
s'utilitzaran unitats propies de I'lVIA, identificades dins

de l'estructura com a estacions experimentals agraries o
centres tecnologics agroalimentaris. Aquestes unitats han
de dotar-se d'equips técnics especialitzats en transferéncia
de tecnologia que, per una banda es mantinguen en contacte
directe amb els centres d'investigacid i, per l'altra, es troben
plenament identificats amb el sector productiu.

També han de disposar de camps d’assaig i instal-lacions
experimentals adequades a la seua especialitat. Els técnics
especialitzats que exercesquen les funcions en aquests
centres podran participar també en projectes d’'R+D+l,
realitzats als centres d’investigacio o a les empreses. També
es podran destinar técnics de I'lVIA a organitzacions de
productors, cooperatives o agrupacions empresarials per a
participar en el procés de transferéncia de tecnologia amb
major proximitat.

i) LIVIA formara part del sistema publicde ciénciai
tecnologia de la Generalitat Valenciana, on es coordinara
i col-laborara amb el departament competent en matéria
d'universitats i investigacio.

CAPITOLII
Governde l'institut

Article 7
Organs de govern

Els drgans de govern de I'Institut Valencia d'Investigacions
Agroalimentaries sén:

a) El Consell de Govern
b) El president o presidenta
¢) El vicepresident o vicepresidenta

d) El director o directora.

Article 8
El Consell de Govern

1. El Consell de Govern exerceix el govern i I'administracié de
I'Institut Valencia d'Investigacions Agroalimentaries.

2. El Consell de Govern esta integrat pels seglients membres:

a) El president o presidenta, que sera el titular de la conselle-
ria amb competéncies en mateéria d'agriculturai alimentacio
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g) Las actuaciones del instituto deben distribuirse, tanto en lo
gue se refiere a recursos como territorialmente, en funcion
del peso econémico y social de las distintas producciones
agroalimentarias de la Comunitat Valenciana. No obstante,
en esta distribucion deberan tenerse muy en cuenta las
actuaciones de las universidades u otros centros de investi-
gacion, para evitar duplicidades.

h) Para canalizar el proceso de transferencia de tecnologia
se utilizaran unidades propias del IVIA, identificadas dentro
de su estructura como estaciones experimentales agrarias
o centros tecnolodgicos agroalimentarios. Estas unidades
deben dotarse de equipos técnicos especializados en
transferencia de tecnologia que, por un lado se mantengan
en contacto directo con los centros de investigacion y, por
otro, se encuentren plenamente identificados con el sector
productivo.

También deben disponer de campos de ensayo e instalaciones
experimentales adecuadas a su especialidad. Los técnicos
especializados que desempeien sus funciones en estos
centros podran participar también en proyectos de [+D+],
realizados en los centros de investigacion o en las empresas.
También se podran destinar técnicos del IVIA a organizaciones
de productores, cooperativas o agrupaciones empresariales
para participar en el proceso de transferencia de tecnologia
con mayor proximidad.

i) EI I'VIA formara parte del sistema ptblico de cienciay
tecnologia de la Generalitat Valenciana, donde se coordinara
y colaborara con el departamento competente en materia de
universidades e investigacion.

CAPITULO I
Gobierno del instituto

Articulo 7
Organos de gobierno

Los drganos de gobierno del Instituto Valenciano de
Investigaciones Agroalimentarias son:

a) El Consejo de Gobierno
b) El presidente o presidenta
¢) El vicepresidente o vicepresidenta

d) El director o directora.

Articulo 8
El Consejo de Gobierno

1. El Consejo de Gobierno ejerce el gobierno y la admi-
nistracion del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias.

2. El Consejo de Gobierno esta integrado por los siguientes
miembros:

a) El presidente o presidenta, que serd el titular dela
conselleria con competencias en materia de agriculturay
alimentacién
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b) El vicepresident o vicepresidenta, que sera el titular de la
secretaria autonomica competent en matéria d’agriculturai
alimentacio

¢) Els vocals:

- El director general competent en matéria de produccié
agraria

- El director general competent en matéria d'indastries
agroalimentaries

- Un representant de cada una de les conselleries amb
competéncies en matéria d’hisenda, economia i investigacio.
En el cas que alguna o totes aquestes competéncies
s'agrupen en una sola conselleria, aquesta nomenara els
representants en el nombre equivalent a les competéncies
que tinga assumides, de tal manera que la representacio de la
Generalitat en aquest apartat siga sempre de tres membres.

- Dos representants de les organitzacions empresarials
valencianes

- Unrepresentant de la Federacié de Cooperatives Agraries
Valencianes

- Dos representants de les organitzacions professionals
agraries més representatives de la Comunitat Valenciana

- Dos representants dels sindicats de treballadors més
representatius de la Comunitat Valenciana

- El director o directora de l'institut

d) Aixi mateix assistiran a les reunions del Consell, amb veu
perod sense vot:

- Unrepresentant de I'advocacia de la Generalitat

- El subdirector competent en mateéria juridicoadministra-
tiva, que actuara com a secretari

- Un membre de plantilla de I'lVIA, designat per la
Presidéncia de l'institut, i un representant del Consell
Assessor, elegit pels seus membres.

e) A les sessions del Consell de Govern podran ser invitades
personalitats de reconegut prestigi i trajectoria en els ambits
cientific, universitari, professional o empresarial relacionats
amb I'agricultura i l'alimentacio.

3. Elnomenament de tots els vocals del Consell de Govern
correspon al Consell a proposta del president o presidenta
de l'institut, després de consultar amb les entitats amb
representacio en el Consell.

4.La durada del mandat dels vocals sera de quatre anys,
encara que podran tornar a ser nomenats en periodes
successius, sempre que mantinguen les condicions per les
quals es va produir aquest nomenament. Quan algun vocal
perda aquestes condicions, cessara de forma automaticai
es fara un nou nomenament, tal com s'exposa en els punts
anteriors.
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b) El vicepresidente o vicepresidenta, que sera el titular de la
secretaria autonomica competente en materia de agricultura
y alimentacion

¢) Los vocales:

- El director general competente en materia de produccién
agraria

- El director general competente en materia de industrias
agroalimentarias

- Un representante de cada una de las conselleries con
competencias en materia de hacienda, economia e investi-
gacion. En el caso de que alguna o todas estas competencias
se agrupen en una sola conselleria, nombrara ésta a los
representantes en el nimero equivalente a las competencias
gue tenga asumidas, de tal modo que la representaciéon de la
Generalitat en este apartado sea siempre de tres miembros.

- Dos representantes de las organizaciones empresariales
valencianas

- Un representante de la Federacion de Cooperativas
Agrarias Valencianas

- Dos representantes de las organizaciones profesionales
agrarias mas representativas de la Comunitat Valenciana

- Dos representantes de los sindicatos de trabajadores mas
representativos de la Comunitat Valenciana

- El director o directora del instituto

d) Asimismo asistiran a las reuniones del Consejo, con voz
pero sin voto:

- Un representante de la abogacia de la Generalitat

- El subdirector competente en materia juridico-administra-
tiva, que actuara como secretario

- Un miembro de plantilla del IVIA, designado por la
Presidencia del instituto, y un representante del Consejo
Asesor, elegido por sus miembros.

e) A las sesiones del Consejo de Gobierno podran ser
invitadas personalidades de reconocido prestigio y trayec-
toria en los ambitos cientifico, universitario, profesional o
empresarial relacionados con la agricultura y la alimentacion.

3. El nombramiento de todos los vocales del Consejo de
Gobierno corresponde al Consell a propuesta del presidente
o presidenta del instituto, después de consultar con las
entidades con representacion en el Consejo.

4. La duracion del mandato de los vocales sera de cuatro
anos, aunque podran volver a ser nombrados en periodos
sucesivos, siempre y cuando mantengan las condiciones
por las que se produjo dicho nombramiento. Cuando algiin
vocal pierda estas condiciones, cesara de forma automatica,
procediéndose a un nuevo nombramiento, tal como se
expone en los puntos anteriores.



BOC numero 53 | 10-02-2016

Article 9
Funcions del Consell de Govern

1. Corresponen al Consell de Governde I'lVIA les funcions
seglients:

a) Establir les directrius d’actuacié de I'institut en el marc de
la politica agroalimentaria i de recerca, desenvolupament,
innovacio i transferéncia de tecnologia del govern valencia.

b) Aprovar el programa d’activitats recollit en una memoria
explicativa i l'avantprojecte de pressupost anual.

¢) Aprovar les estratégies de financament de I'institut.

d) Proposar els contractes-programai, si escau, modificar-los
abans de trametre’'ls al departament competent en matéria
d’agricultura i alimentacio.

e) Aprovar el balang i el compte de resultats de I'exercici.

f) Autoritzar les inversions i les operacions financeres de
I'entitat, sense perjudici d'altres autoritzacions concurrents
legalment necessaries.

g) Aprovar l'adquisicio de béns d'equipament.

h) Autoritzar els actes de disposicié dels béns propis de ' VIA
de naturalesa immobiliaria, amb subjeccié al que disposa

la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector piblic instrumental i de subvencions.

i) Acordar la constitucié de societats filials o la participacié
en societats mercantils, exercir-hi el dret al vot i, si escau,
nomenar les persones que les administren, d'acord amb la
normativa aplicable.

j) Aprovar la creacié de centres concertats amb l'institut i
informar sobre els programes de treball i el finangament.

k) Aprovar la proposta d'estructura de I'lVIA, organitzada en
unitats d'investigacio, transferéncia de tecnologia, adminis-
tracié i serveis.

I) Proposar a la conselleria competent en matéria
d’administracio publica la reclassificacié i I'aprovacioé d’'una
nova relacié de llocs de treball, quan calga, d'acord amb els
compromisos i les obligacions de l'institut.

m) Proposar a la conselleria competent en matéria de funcio
publica les convocatories de provisio de les places vacants
mitjancant proves selectives lliures o de promocio interna,
segons escaiga, i el barem per a avaluar els mérits dels
candidats i el nomenament dels membres dels tribunals que
han de jutjar-los.

n) Autoritzar la contractacié de personal laboral propi
i convocar les proves de seleccid, sense perjudici de les
limitacions que cada any estableix la llei de pressuposts.

o) Aprovar la proposta d’adscripci6 del personal en les
distintes unitats de treball, atesos criteris d'eficaciaen el
compliment dels objectius.
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Articulo 9
Funciones del Consejo de Gobierno

1. Corresponden al Consejo de Gobierno del IVIA las
siguientes funciones:

a) Establecer las directrices de actuacion del instituto en
el marco de la politica agroalimentaria y de investigacion,
desarrollo, innovacién y transferencia de tecnologia del
gobierno valenciano.

b) Aprobar el programa de actividades recogido enuna
memoria explicativa y el anteproyecto de presupuesto anual.

¢) Aprobar las estrategias de financiacion del instituto.

d) Proponer los contratos-programa, asi como, si procede, su
modificacion, antes de su envio al departamento competente
en materia de agricultura y alimentacion.

e) Aprobar el balance y la cuenta de resultados del ejercicio.

f) Autorizar las inversiones y operaciones financieras de la
entidad, sin perjuicio de otras autorizaciones concurrentes
legalmente necesarias.

3g) Aprobar la adquisicién de bienes de equipo.

h) Autorizar los actos de disposicién de los bienes propios del
IVIA de naturaleza inmobiliaria, con sujecion a lo que dispone
laLey 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector publico instrumental y de subvenciones.

i) Acordar la constitucion de sociedades filiales o la
participacion en sociedades mercantiles, ejercer en ellas el
derecho al voto y, si procede, nombrar a las personas que las
administran, de acuerdo con la normativa aplicable.

j) Aprobar la creacién de centros concertados con el instituto
e informar sobre sus programas de trabajo y financiacion.

k) Aprobar la propuesta de estructura del IVIA, organizada
en unidades de investigacion, transferencia de tecnologia,
administracion y servicios.

1) Proponer a la conselleria competente en materia de
administracion publica la reclasificacion y aprobacion de una
nueva relacién de puestos de trabajo, cuando sea necesario,
en funcion de los compromisos y obligaciones del instituto.

m) Proponer a la conselleria competente en materia de
funcioén publica las convocatorias de provision de las plazas
vacantes mediante pruebas selectivas libres o de promocién
interna, segulin proceda, asi como el baremo para evaluar

los méritos de los candidatos y el nombramiento de los
miembros de los tribunales que deben juzgarlos.

n) Autorizar la contratacién de personal laboral propio
y convocar las pruebas de seleccion, sin perjuicio de las
limitaciones que cada aio establece la ley de presupuestos.

o) Aprobar la propuesta de adscripcion del personal en las
distintas unidades de trabajo, atendiendo a criterios de
eficacia en el cumplimiento de los objetivos.
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p) Aprovar la concessio de complements i incentius econo-
mics al personal.

q) Proposar a la conselleria competent en funcié publica
l'autoritzacio del desplacament amb caracter temporal
d'investigadors i técnics de I'lVIA per a desenvolupar
projectes d’investigacio o realitzar accions de transferéncia
de tecnologia en altres entitats pabligues o privades.

r) Aprovar els convenis, els contractes i els acords de
cooperacio que l'institut concerte amb les administracions,
estatal o autondmica, i amb entitats publiques o privades.

s) Aprovar la presentacio de projectes en convocatories
publiques competitives nacionals o europees.

t) Aprovar l'inici de les gestions que comporten la patent
d'innovacions tecnologiques o la proteccié d’obtencions
vegetals.

També haura d'establir el procediment i les condicions econo-
miques per a l'explotacié d'aquestes patents o obtencions.

u) Determinar els preus i les tarifes per la prestacio a tercers
de serveis en régim de dret privat per part de l'institut.

v) Acordar I'exercici d’accions judicials.
w) Aprovar la memoéria anual de I'lVIA.
Xx) Complir qualsevol altra funcié que es requeresca.

2. El Consell de Govern es reunira totes les vegades que
siguen necessaries per a assegurar el bon govern de l'institut
i, com a minim, dues vegades a I'any.

3. Els acords del Consell de Govern s’adoptaran per majoria
de vots.

4. Per a agilitar la gestio de l'institut, el consell podra delegar
les funcions arreplegades en els apartats q,r, s i t d'aquest
article, en una comissio del consell presidida pel vicepresident
i constituida per sis vocals d'aquest, designats pel consell
mateix. En la composicio de la comissio hauran de ser majori-
taris els membres representants de I'administracié. De totes
maneres, aquesta comissio informara puntualment el consell
de les seues decisions.

5. Per al compliment de les seues funcions el Consell de
Govern podra demanar al Consell Assessor informes sobre
propostes concretes d’actuacio, aixi com sobre qualsevol
temareferental'IVIA.

Article 10
El president/a

1. La presidéncia de I'Institut Valencia d'Investigacions
Agroalimentaries correspon al titular de la conselleria amb
competéncies en matéria d’agriculturai alimentacio.
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p) Aprobar la concesién de complementos e incentivos
econdmicos al personal.

q) Proponer a la conselleria competente en funcién plblica

la autorizacion del desplazamiento con caracter temporal de
investigadores y técnicos del IVIA para desarrollar proyectos
de investigacién o realizar acciones de transferencia de
tecnologia en otras entidades publicas o privadas.

r) Aprobar los convenios, contratos y acuerdos de coope-
racion que el instituto concierte con las administraciones,
estatal o autondmica, asi como con entidades publicas o
privadas.

s) Aprobar la presentacion de proyectos en convocatorias
publicas competitivas nacionales o europeas.

t) Aprobar el inicio de las gestiones que conlleven la patente
de innovaciones tecnolégicas o la proteccion de obtenciones
vegetales.

También debera establecer el procedimiento y condiciones
econdmicas para la explotacion de dichas patentes u
obtenciones.

u) Determinar los precios y tarifas por la prestacién a
terceros de servicios en régimen de derecho privado por
parte del instituto.

v) Acordar el ejercicio de acciones judiciales.
w) Aprobar la memoria anual del IVIA.
x) Cumplir cualquier otra funcion que se requiera.

2. El Consejo de Gobierno se reunira cuantas veces sean
necesarias para asegurar el buen gobierno del instituto y,
como minimo, dos veces al ano.

3. Los acuerdos del Consejo de Gobierno se adoptaran por
mayoria de votos.

4. Para agilizar la gestion del instituto, el consejo podra delegar
las funciones recogidas en los apartados q, r, s y t del presente
articulo, en una comision del consejo presidida por el vicepre-
sidente y constituida por seis vocales del mismo, designados
por el propio consejo. En la composicion de la comision

habran de ser mayoritarios los miembros representantes de la
administracion. De cualquier forma, esta comision informara
puntualmente al consejo de sus decisiones.

5. Para el cumplimiento de sus funciones el Consejo de
Gobierno podra recabar del Consejo Asesor informes sobre
propuestas concretas de actuacion, asi como sobre cualquier
tema referente al IVIA.

Articulo 10
El presidente/a

1. La presidencia del Instituto Valenciano de Investigaciones
Agroalimentarias corresponde al titular de la conselleria con
competencias en materia de agricultura y alimentacion.
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2.El president/a de l'institut exerceix les funcions segiients:

a) Exercir la més alta representaci6 de I'institut, sense
perjudici de les delegacions que puga disposar.

b) Convocar, establir l'ordre del dia, presidir i alcar les
sessions del Consell de Govern. En aquestes, ha de dirigir les
deliberacions i disposara de vot de qualitat per a dirimir les
situacions d'igualtat.

¢) Dictar les disposicions especifiques necessaries per a
I'execucio dels acords del Consell de Govern.

d) Proposar al Consell I'aprovacio de les remodelacions de la
plantilla de I'lVIA.

e) Proposar al Consell el nomenament dels vocals del Consell
de Govern, en els termes que determina I'article 8.3.

f) Nomenar els vocals del Consell Assessor, tal com s'indica
en l'article 13.3, i convocar les sessions ordinaries i extraor-
dinaries d’aquest.

g) Complir amb altres funcions, relacionades amb les
finalitats de 'l VIA, que li siguen encomanades pel Consell.

Article 11
El vicepresident/a

1. La vicepresidéncia de I'Institut Valencia d'Investigacions
Agroalimentaries recaura en al secretari/aria autonomic/a
competent en matéria d’agricultura i alimentacio.

2. Correspon al vicepresident/a exercir les funcions segiients:

a) Substituir el president en I'exercici de les seues funcions, en
els casos d'abséncia, malaltia i, en general, quan concoérrega
alguna causa justificada.

b) Coordinar els programes d'investigacio de I'l VIA amb els
de laresta del sistema de ciéncia i tecnologia de la Comunitat
Valenciana.

¢) Coordinar les actuacions de I'lVIA amb els dels serveis
de la conselleria competent en matéria d'agriculturai
alimentacio.

d) Les que li assigne o delegue el Consell de Governoel
president/a d'aquest.

Article 12
El director/a

1. El conseller/a competent en matéria d’'agricultura, oit el
Consell de Govern, nomenara el director/a de I'lVIA, entre
persones amb titulacié universitaria superior amb el grau
de doctor i amb capacitat, mérits i coneixements cientifics
reconeguts.
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2. El presidente/a del instituto ejerce las siguientes
funciones:

a) Ejercer lamas alta representacion del instituto, sin
perjuicio de las delegaciones que pueda disponer.

b) Convocar, establecer el orden del dia, presidir y levantar las
sesiones del Consejo de Gobierno. En estas, debe dirigir las
deliberaciones y dispondra de voto de calidad para dirimir
las situaciones de igualdad.

¢) Dictar las disposiciones especificas necesarias parala
ejecucion de los acuerdos del Consejo de Gobierno.

d) Proponer al Consell la aprobacién de las remodelaciones
de la plantilla del IVIA.

e) Proponer al Consell el nombramiento de los vocales del
Consejo de Gobierno, en los términos que determina el
articulo 8.3.

f) Nombrar los vocales del Consejo Asesor, tal como se indica
en el articulo 13.3, y convocar las sesiones ordinarias y
extraordinarias de este.

g) Cumplir con otras funciones, relacionadas con las finalida-
des del IVIA, que le sean encomendadas por el Consell.

Articulo 11
El vicepresidente/a

1. La vicepresidencia del Instituto Valenciano de
Investigaciones Agroalimentarias recaera en al secretario/a
autondémico/a competente en materia de agriculturay
alimentacion.

2. Corresponde al vicepresidente/a ejercer las siguientes
funciones:

a) Sustituir al presidente en el ejercicio de sus funciones,
en los casos de ausencia, enfermedad y, en general, cuando
concurra alguna causa justificada.

b) Coordinar los programas de investigacion del IVIA con los
del resto del sistema de ciencia y tecnologia de la Comunitat
Valenciana.

¢) Coordinar las actuaciones del IVIA con los de los servicios
de la conselleria competente en materia de agriculturay
alimentacion.

d) Las que le asigne o delegue el Consejo de Gobierno o el
presidente/a del mismo.

Articulo 12
El director/a

1. El conseller/a competente en materia de agricultura, oido
el Consejo de Gobierno, nombrara al director/a del IVIA,
entre personas con titulacion universitaria superior con el
grado de doctor y con capacidad, méritos y conocimientos
cientificos reconocidos.
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2. Corresponen al director/a les funcions seglients:
a) Exercir larepresentacié ordinaria de ' VIA.
b) Administrar el patrimoni de I'entitat.

¢) Gestionar les finances i inspeccionar la comptabilitat de
l'institut.

d) Organitzar, dirigir, gestionar i coordinar les activitatsi els
serveis de l'institut.

e) Inspeccionar, mantenir i supervisar el funcionament de les
instal-lacions, mitjans i equips de I'l VIA.

f) Executar els acords adoptats pel Consell de Govern, que no
corresponguen al president o vicepresident.
g) Exercir ladireccié de personal de 'l VIA.

h) Firmar en nom de I'entitat qualsevol tipus d’actes juridics,
operacions, contractes, convenis i documents.

i) Prestar suport a la preparacio de la proposta de contracte-
programa amb I'administracio i, si és procedent, proposar la
seua modificacio.

j) Elaborar i proposar al Consell de Govern el programa
d’actuacions, inversions i financament, com també
'avantprojecte de pressupost anual.

k) Presentar el balanc i el compte de resultats de 'exercici.

I) Proposar al Consell de Govern la nova estructura de I'lVIA,
i també els canvis en aquesta.

m) Coordinar els departaments i unitats d'investigacio.
n) Elaborar la memoria anual de l'institut.

o) Representar a l'institut, tant en judici com en l'activitat
extrajudicial.

p) Adoptar mesures d'urgéncia, en casos d'emergéncia quan
no puga reunir-se el Consell de Govern, i és donara compte a
aquest en la primera sessi6 que celebre.

q) Atorgar poders amb les facultats que detalle entre les que
li corresponen.

r) Presidir el Consell Assessor de l'institut.

s) Proposar al Consell de Govern altres actuacions que crega
convenients.

t) Les altres atribucions no expressament conferides a un
altre organ per aquesta llei o pel Consell de Govern.

u) Les que li delegue el Consell de Govern, el president o el
vicepresident.

v) El director, en I'exercici de les seues funcions, podra sol-licitar
I'opinié del Consell Assessor sobre assumptes concrets.
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2. Corresponden al director/a las siguientes funciones:
a) Ejercer la representacién ordinaria del IVIA.
b) Administrar el patrimonio de la entidad.

¢) Gestionar las finanzas e inspeccionar la contabilidad del
instituto.

d) Organizar, dirigir, gestionar y coordinar las actividades y
servicios del instituto.

e) Inspeccionar, mantener y supervisar el funcionamiento de
las instalaciones, medios y equipos del IVIA.

f) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo
de Gobierno, que no correspondan al presidente o
vicepresidente.

g) Ejercer la jefatura de personal del IVIA.

h) Firmar en nombre de la entidad cualquier tipo de actos
juridicos, operaciones, contratos, convenios y documentos.

i) Prestar apoyo a la preparacién de la propuesta de contrato-
programa con la administracién y, si procede, proponer su
modificacion.

j) Elaborar y proponer al Consejo de Gobierno el programa
de actuaciones, inversiones y financiacién, asi como el
anteproyecto de presupuesto anual.

k) Presentar el balance y la cuenta de resultados del ejercicio.

I) Proponer al Consejo de Gobierno la nueva estructura
del IVIA, asi como los cambios en la misma.

m) Coordinar los departamentos y unidades de investigacion.
n) Elaborar la memoria anual del instituto.

0) Representar al instituto, tanto en juiciocomoenla
actividad extrajudicial.

p) Adoptar medidas de urgencia, en casos de emergencia
cuando no pueda reunirse el Consejo de Gobierno, dando
cuenta a éste en la primera sesién que celebre.

q) Otorgar poderes con las facultades que detalle entre las
gue le corresponden.

r) Presidir el Consejo Asesor del instituto.

s) Proponer al Consejo de Gobierno otras actuaciones que
crea convenientes.

t) Las demas atribuciones no expresamente conferidas a otro
organo por esta ley o por el Consejo de Gobierno.

u) Las que le delegue el Consejo de Gobierno, el presidente o
el vicepresidente.

v) El director, en el ejercicio de sus funciones, podra solicitar
la opinion del Consejo Asesor sobre asuntos concretos.
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3. El director podra delegar alguna de les funcions esmenta-
des en els subdirectors de 'l VIA.

Article 13
El Consell Assessor

1. El Consell Assessor és I'organ d'assessorament cienti-
ficotécnic dels organs rectors de I'lVIA, en aquells temes
relacionats amb els fins de l'institut que se li sol-liciten.

2. El Consell Assessor esta integrat per:
a) El director/a de I'lVIA, que nocupara la presidéncia.

b) Un vocal en representacio del Col-legi d'Enginyers
Agronoms de la Comunitat Valenciana.

¢) Un vocal en representacié del Col-legi d’Enginyers Técnics
Agricoles de la Comunitat Valenciana.

d) Un vocal en representacio dels col-legis de veterinaris de la
Comunitat Valenciana.

e) Dos vocals en representacio de les universitats valencianes
amb estudis relacionats amb els fins de l'institut.

f) Un vocal en representacié del Consell Superior
d’'Investigacions Cientifiques, I'activitat del qual estiga
relacionada amb els fins de l'institut

g) Un vocal en representacio del Comité de Gestio per a
I'Exportacio de Fruits Citrics.

h) Un vocal en representacio de I'Associacié per a la Industria
Agroalimentaria (AINIA).

i) Dos vocals en representacio dels investigadors de I'l VIA.

j) Dos investigadors externs amb mérits cientifics contrastats
en les arees de I'agricultura o I'alimentacio.

3. Els vocals del Consell Assessor son nomenats i cessats pel
president de l'institut, a proposta de les entitats o organitzacions
que hi estan representades, excepte en el cas de les persones a
queé es refereixen els punts hi i, que ho sén lliurement.

4. El Consell Assessor es renova completament cada quatre
anys.

5.El carrec de membre del Consell Assessor no és remune-
rat, sense perjudici del dret a percebre dietes per assisténcia
a les seues reunions. Les dites dietes sén acordades pel
Consell de Govern.

6. El Consell Assessor de l'institut es reuneix, una vegada a
I'any en sessié ordinaria i les vegades que siga necessari en
sessid extraordinaria, mitjancant convocatoria del president
de l'institut.

7. Ales sessions del Consell Assessor podran invitar-se a dos
professionals de reconegut prestigi en el sector agroalimen-
tari valencia.
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3. El director podra delegar alguna de las funciones citadas
en los subdirectores del IVIA.

Articulo 13
El Consejo Asesor

1. El Consejo Asesor es el drgano de asesoramiento
cientifico-técnico de los érganos rectores del IVIA, en
aquellos temas relacionados con los fines del instituto que se
le soliciten.

2. El Consejo Asesor estéa integrado por:
a) El director/a del IVIA, que ocuparé la presidencia.

b) Un vocal en representacion del Colegio de Ingenieros
Agronomos de la Comunitat Valenciana.

¢) Un vocal en representacion del Colegio de Ingenieros
Técnicos Agricolas de la Comunitat Valenciana.

d) Un vocal en representacion de los colegios de veterinarios
de la Comunitat Valenciana.

e) Dos vocales en representacion de las universidades valen-
cianas con estudios relacionados con los fines del instituto.

f) Un vocal en representacion del Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, cuya actividad esté relacionada
con los fines del instituto

g) Un vocal en representacion del Comité de Gestién para la
Exportacion de Frutos Citricos.

h) Un vocal en representacion de la Asociacién para la
Industria Agroalimentaria (AINIA).

i) Dos vocales en representacion de los investigadores
del IVIA.

j) Dos investigadores externos con contrastados méritos
cientificos en las areas de la agricultura o la alimentacion.

3. Los vocales del Consejo Asesor son nombrados y cesados por
el presidente del instituto, a propuesta de las entidades u orga-

nizaciones en él representadas, salvo en el caso de las personas

aque serefieren los puntos h e i, que lo son libremente.

4. El Consejo Asesor se renueva completamente cada cuatro
anos.

5. El cargo de miembro del Consejo Asesor no es remune-
rado, sin perjuicio del derecho a percibir dietas por asistencia
a sus reuniones. Dichas dietas son acordadas por el Consejo
de Gobierno.

6. El Consejo Asesor del instituto se retine, una vez al afo
en sesién ordinaria y las veces que sea necesario en sesion
extraordinaria, mediante convocatoria del presidente del
instituto.

7. Alas sesiones del Consejo Asesor podran invitarse a dos
profesionales de reconocido prestigio en el sector agroali-
mentario valenciano.
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Article 14
Funcions del Consell Assessor

Les funcions del Consell Assessor de I'lVIA sén:

a) Assessorar el Consell de Govern en totes aquelles
questions relacionades amb les funcions de l'institut.

b) Informar sobre qualsevol assumpte que se li consulte en
I'ambit de les competéncies de l'institut.

¢) Proposar noves linies d’actuacio de 'l VIA.

d) Presentar al Consell de Govern les propostes que consi-
dere convenients per a millorar el funcionament de l'institut,
especialment pel que fa a estructura i organitzacio.

e) Informar sobre la contractacio d’investigadors.

f) Avaluar els resultats dels projectes d'investigacio i
informar el Consell de Govern sobre aquest aspecte.

g) Contribuir a la deteccid, analisi i prioritzacié dels proble-
mes que poden afectar el sector agroalimentari, des del punt
de vista cientificotécnic.

h) Trobar arees de cooperacié amb lainiciativa privada o
publica.

i) Informar sobre la memoria anual de l'institut.

El Consell Assessor podra sol-licitar a ladireccio de I'lVIA
informes sobre I'estat d'execucio de les propostes presenta-
des al Consell de Govern per a la millora del funcionament de
l'institut.

CAPITOLIII
Régim economic i financer

Article 15
Gestié i control de caracter economic i financer

1. Al'efecte de la seua gestid economicofinancera, l'institut
es regira per les regles aplicables a les entitats de dret

public a qué es refereix la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la
Generalitat, d’hisenda pablica, del sector public instrumental
i de subvencions.

2. LIVIA se sotmetra a un sistema de control a fi de compro-
var el seu funcionament econdmic i financer. Aquest control
es dura a terme mitjancant una auditoria efectuada per la
Intervencio General de la Generalitat.

Article 16
Recursos econdmics
LIVIA disposa dels recursos econdmics segients:

a) Els rendiments i el producte de I'alienacié del patrimoni
propi realitzada de conformitat amb la legislacié aplicable.
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Articulo 14
Funciones del Consejo Asesor

Las funciones del Consejo Asesor del IVIA son:

a) Asesorar al Consejo de Gobierno en todas aquellas
cuestiones relacionadas con las funciones del instituto.

b) Informar sobre cualquier asunto que se le consulte en el
ambito de las competencias del instituto.

¢) Proponer nuevas lineas de actuacién del IVIA.

d) Presentar al Consejo de Gobierno las propuestas que
considere convenientes para mejorar el funcionamiento del
instituto, especialmente en lo que se refiere a estructura y
organizacion.

e) Informar sobre la contratacion de investigadores.

f) Evaluar los resultados de los proyectos de investigacién e
informar al Consejo de Gobierno sobre este aspecto.

g) Contribuir a la deteccién, analisis y priorizacién de los
problemas que pueden afectar al sector agroalimentario,
desde el punto de vista cientifico-técnico.

h) Encontrar areas de cooperacion con la iniciativa privada o
publica.

i) Informar sobre la memoria anual del instituto.

El Consejo Asesor podra solicitar a la direccion del IVIA
informes sobre el estado de ejecucion de las propuestas
presentadas al Consejo de Gobierno para la mejora del
funcionamiento del instituto.

CAPITULOII
Régimen econdémico y financiero

Articulo 15
Gestion y control de cardcter econémico y financiero

1. A los efectos de su gestidon econdmico-financiera, el
instituto se regira por las reglas aplicables a las entidades
de derecho publico a que serefiere la Ley 1/2015, de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones.

2. EllIVIA se sometera a un sistema de control con objeto de
comprobar su funcionamiento econdémico y financiero. Dicho
control se llevara a cabo mediante auditoria efectuada por la
Intervencion General de la Generalitat.

Articulo 16

Recursos econémicos

El IVIA dispone de los siguientes recursos econdémicos:
a) Los rendimientos y el producto de la enajenacion del

patrimonio propio realizada de conformidad con la legisla-
cion aplicable.
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b) Els crédits assignats en els pressuposts de la Generalitat
Valenciana, derivats dels compromisos i les obligacions de
servei publiciinterés social.

¢) Els fons per ala realitzaci6 de projectes d’'investigaci
obtinguts en convocatories competitives a nivell nacional o
europeu.

d) Les subvencions, donacions o aportacions voluntaries que
altres entitats, tant publiques com privades, o particulars,
facen en favor seu.

e) Els ingressos procedents de les activitats realitzades i els
serveis prestats per 'l VIA.

f) Els ingressos procedents dels beneficis produits per les
societats en qué participe.

g) Els béns i els drets originats per la seua actuacié empresa-
rial, industrial o intel-lectual.

h) Els canons i les regalies obtingudes de I'explotacié de les
seues patents o obtencions vegetals protegides.

i) Els crédits i préstecs que pot concertar.

j) Qualsevol altre recurs que puga ser-li atribuit.

Article 17
Pressupost

1. El pressupost de I'lVIA es regira per allo que s'ha establert per
ales entitats de dret public en la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de
la Generalitat, d’hisenda publica, del sector pablic instrumental

i de subvencions, i en les lleis de pressuposts de la Generalitat;
per allo que s’ha fixat en els pressuposts de la Generalitat, i per
la resta de normes que regulen el régim economicofinancer
del sector public valencia, com també per les singularitats que
estableix la present llei.

2. Les dotacions limitadores dels estats d'explotacié i de
capital de l'institut a qué es refereix Llei 1/2015, de 6 de
febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions, seran ampliables en funcié
dels ingressos efectivament obtinguts.

Article 18
Regim patrimonial

1. El patrimoni de I'lVIA esta constituit pels béns que li sén
adscrits directament o a través de les unitats, organismes o
ens que s’hi incorporen. Aixi mateix, esta constituit pels béns
i drets, materials o immaterials, que l'institut produesca o

adquiresca, que passen a formar part del seu patrimoni propi.

2. El patrimoni de I'lVIA, per estar destinat a un servei public,
té la consideracié de domini public i, com a tal, gaudeix de les
exempcions tributaries que corresponen als béns d’aquesta
naturalesa

3. La gestio del patrimoni de I'lVIA ha d'ajustar-se a allo que
s’ha disposat per la normativa reguladora del patrimoni de la
Generalitat.
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b) Los créditos asignados en los presupuestos de la
Generalitat Valenciana, derivados de los compromisos y
obligaciones de servicio publico e interés social.

¢) Los fondos para la realizacion de proyectos de investi-
gacioén obtenidos en convocatorias competitivas a nivel
nacional o europeo.

d) Las subvenciones, donaciones o aportaciones voluntarias
gue otras entidades, tanto publicas como privadas, o
particulares, hagan en su favor.

e) Los ingresos procedentes de las actividades realizadas y
servicios prestados por el IVIA.

f) Los ingresos procedentes de los beneficios producidos por
las sociedades en que participe.

g) Los bienes y los derechos originados por su actuacién
empresarial, industrial o intelectual.

h) Los canones y regalias obtenidas de la explotacion de sus
patentes u obtenciones vegetales protegidas.

i) Los créditos y préstamos que puede concertar.

j) Cualquier otro recurso que pueda serle atribuido.

Articulo 17
Presupuesto

1. El presupuesto del IVIA se regira por lo establecido para

las entidades de derecho publico en la Ley 1/2015,de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones, y en las leyes de
presupuestos de la Generalitat; por lo fijado en los presupues-
tos de la Generalitat, y por el resto de normas que regulan el
régimen economico-financiero del sector publico valenciano,
asi como por las singularidades que establece la presente ley.

2. Las dotaciones limitativas de los estados de explotacion y
de capital del instituto a que se refiere Ley 1/2015,de 6 de
febrero, de la Generalitat, de hacienda publica, del sector
publico instrumental y de subvenciones, seran ampliables en
funcion de los ingresos efectivamente obtenidos.

Articulo 18
Régimen patrimonial

1. El patrimonio del IVIA esta constituido por los bienes que
le son adscritos directamente o a través de las unidades,
organismos o entes gue se le incorporan. Asimismo, esta
constituido por los bienes y derechos, materiales o inma-
teriales, que el instituto produzca o adquiera, que pasan a
formar parte de su patrimonio propio.

2. El patrimonio del IVIA, por estar afecto a un servicio
publico, tiene la consideracién de dominio publico y, como
tal, goza de las exenciones tributarias que corresponden a los
bienes de dicha naturaleza

3. La gestion del patrimonio del IVIA debe ajustarse alo
dispuesto por la normativa reguladora del patrimonio de la
Generalitat.
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Article 19
Ajudes i subvencions

El sistema d'ajudes i subvencions es regira pel que estableix
la Llei 1/2015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d’hisenda
publica, del sector pablic instrumental i de subvencions, i la
normativa d’aplicacio.

Article 20
Contractacio

1. El régim juridic de contractacio d'obres serveis i subminis-
traments que realitze I'lVIA es regira per la legislacio sobre
contractacio administrativa del sector public.

2. Les competéncies per a la contractacié administrativa
corresponen al president del Consell de Govern, sense
perjudici de l'autoritzacio del govern valencia en els suposits
legalment prevists.

3. Els projectes d'obres que vaja a executar I'l VIA hauran de
ser informats per l'oficina de supervisio de projectes de la
conselleria competent en matéria d'agricultura i alimentacié.

4. Per a adjudicar contractes relatius a obres de tecnologia
altament avancada o d'execucié molt complexa, I'lVIA
utilitzara el procediment de concurs.

5. Els béns d'equip necessaris per al desenvolupament de les
investigacions podran adquirir-se, amb l'autoritzacio prévia
del Consell de Govern, pel sistema d’adjudicacioé directa
d’acord amb el que disposa la legislacié sobre contractacio
administrativa del sector public.

6. LIVIA té la condicié de mitja propi i servei técnic de la
Generalitat Valenciana i de les entitats vinculades que
tinguen la consideracio de poders adjudicadors, als efectes
del que preveuen els articles 4.1.ni 24.6 del Text refos de la
Llei de contractes del sector public, aprovat per Reial decret
legislatiu 3/2011, de 4 de novembre.

7.Els encarrecs que es facen a I'l VIA per part tant de
I'administracio de la Generalitat com de les entitats vincula-
des hauran de preveure l'objecte i abast del treball que s’ha
de realitzar, la previsio dels costs i el sistema de financament.

8. Els contractes de prestacié de serveis per part de I'l VIA
aentitats privades es regiran per les normes de dret civil i
mercantil que s’hi apliquen.

9. LIVIA no pot participar en licitacions publiques de
I'administracio de la Generalitat ni de les entitats vinculades,
sense perjudici gue, en cas d'abséncia de licitadors, se li puga
encarregar I'execucié de l'objecte de les dites licitacions.

Article 21
El contracte-programa

1. Les actuacions que I'lVIA realitza a proposta de la conselle-
ria amb competéncies en mateéria d'agriculturai alimentacio
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Articulo 19
Ayudas y subvenciones

El sistema de ayudas y subvenciones se regira por lo esta-
blecido enlaley 1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat,
de hacienda publica, del sector publico instrumental y de
subvenciones, y la normativa de aplicacion.

Articulo 20
Contratacion

1. El régimen juridico de contratacion de obras servicios y
suministros que realice el IVIA se regira por la legislacion
sobre contrataciéon administrativa del sector publico.

2. Las competencias para la contratacion administrativa
corresponden al presidente del Consejo de Gobierno, sin
perjuicio de la autorizacion del gobierno valenciano en los
supuestos legalmente previstos.

3. Los proyectos de obras que vaya a ejecutar el IVIA deberan
ser informados por la oficina de supervision de proyectos

de la conselleria competente en materia de agriculturay
alimentacion.

4. Para adjudicar contratos relativos a obras de tecnologia
altamente avanzada o de ejecucion muy compleja, el IVIA
utilizara el procedimiento de concurso.

5. Los bienes de equipo necesarios para el desarrollo de las
investigaciones podran adquirirse, previa autorizacion del
Consejo de Gobierno, por el sistema de adjudicacion directa
de acuerdo con que dispone la legislacion sobre contratacion
administrativa del sector publico.

6. El lVIA tiene la condicion de medio propio y servicio
técnico de la Generalitat Valenciana y de las entidades vincu-
ladas que tengan la consideracion de poderes adjudicadores,
a efectos de lo previsto en los articulos 4.1.ny 24.6 del Texto
refundido de la Ley de contratos del sector publico, aprobado
por Real decreto legislativo 3/2011, de 4 de noviembre.

7. Los encargos que se hagan al IVIA por parte tanto de la
administracion de la Generalitat como de las entidades
vinculadas deberan contemplar el objeto y alcance del
trabajo arealizar, la prevision de los costes y el sistema de
financiacion.

8. Los contratos de prestacion de servicios por parte del IVIA
a entidades privadas se regiran por las normas de derecho
civil y mercantil que les sean de aplicacion.

9. El IVIA no puede participar en licitaciones plblicas de
la administracion de la Generalitat ni de las entidades
vinculadas, sin perjuicio de que, en caso de ausencia de
licitadores, se le pueda encargar la ejecucion del objeto de
dichas licitaciones.

Articulo 21
El contrato-programa

1. Las actuaciones que el IVIA realiza a propuesta de la
conselleria con competencias en materia de agriculturay
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i, en general, del Consell, s'estableixen en un contracte-
programa plurianual, que s’acorda entre la dita conselleria

i 'lVIA, segons el que estableix la Llei 1/2015, de 6 de

febrer, de la Generalitat, d’hisenda publica, del sector public
instrumental i de subvencions. Aquest sistema articulara les
relacions i la coordinacio entre I'lVIA i 'administracio de la
Generalitat, sobre la base de I'adquisicié de compromisosi la
rendicié periodica de comptes.

2. Les finalitats del contracte-programa son les segiients:

a) Determinar les linies d'investigacié estratégiquesiels
objectius especifics que han d’aconseguir-se en el periode
concertat.

b) Establir els serveis que l'institut ha de prestar al Consell,
com també altres activitats que ha de dur a terme a peticio
dels distints departaments, concretant els compromisos que
cal complir.

¢) Dotar a l'institut dels mitjans necessaris per al compliment
de les seues obligacions, d’acord amb els compromisos
adquirits.

d) Estabilitzar i garantir el financament de I'l VIA a mitja
termini.

e) Potenciar lainvestigacio i la transferéncia de tecnologia
que realitzen els diferents departaments de I'l VIA.

f) Contribuir a una gestio eficag de l'institut.

3. El contracte-programa tindra una durada maxima de
quatre anys, sempre que la revisio efectuada el segon any
siga positiva i la conselleria considere oportuna la seua
continuacié fins al final del periode.

4. El contracte-programa ha d'incloure el pressupost per a
tot el periode, desglossat per anys, per a poder planificar
amb exactitud les actuacions en funcié de les disponibilitats
financeres. Les dotacions de capital, contingudes en el
pressupost, poden ser ampliades quan es considere necessari
o s'obtinguen nous recursos.

5. El contracte-programa ha d'establir una comissié de
seguiment que controle peridodicament el desenvolupament
de les investigacions i valore tant els resultats obtinguts
com la transferéncia d'aquests. La conselleria nomenara

els membres de la dita comissio, que haura de constituir-se
abans de transcorregut un mes des de la firma del contracte-
programa. La conselleria, en funcié dels informes de la
comissio de seguiment, podra decidir la modificacio del
contracte-programai, fins i tot, la seua rescissio.

6. LIVIA elaborara anualment, d'acord amb les previsions del
contracte programa, el pla d’'actuacions, inversions i financa-
ment dels diferents equips que hi participen. Aixi mateix, al
final de cada exercici, es presentara una memoria anual junt
amb el balang economic ajustat al sistema de comptabilitat
publica.
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alimentacion vy, en general, del Consell, se establecen en
un contrato-programa plurianual, que se acuerda entre
dicha conselleriay el IVIA, segin lo establecido en la Ley
1/2015, de 6 de febrero, de la Generalitat, de hacienda
publica, del sector pablico instrumental y de subvenciones.
Este sistema articulara las relaciones y la coordinacion
entre el IVIA y la administracién de la Generalitat, sobre

la base de la adquisicién de compromisos vy la rendicién
periddica de cuentas.

2. Las finalidades del contrato-programa son las siguientes:

a) Determinar las lineas de investigacion estratégicas y los
objetivos especificos que deben alcanzarse en el periodo
concertado.

b) Establecer los servicios que el instituto debe prestar al
Consell, asi como otras actividades que debe llevar a cabo
a peticion de los distintos departamentos, concretando los
compromisos que hay que cumplir.

¢) Dotar al instituto de los medios necesarios para el cumpli-
miento de sus obligaciones, de acuerdo con los compromisos
adquiridos.

d) Estabilizar y garantizar la financiacién del IVIA a medio
plazo.

e) Potenciar la investigacién y la transferencia de tecnologia
que realizan los diferentes departamentos del IVIA.

f) Contribuir a una gestién eficaz del instituto.

3. El contrato-programa tendra una duracién maxima de
cuatro afnos, siempre y cuando la revision efectuada el
segundo afno sea positiva y la conselleria considere oportuna
su continuacion hasta el final del periodo.

4. El contrato-programa debe incluir el presupuesto para
todo el periodo, desglosado por anos, para poder planificar
con exactitud las actuaciones en funcion de las disponibili-
dades financieras. Las dotaciones de capital, contenidas en
el presupuesto, pueden ser ampliadas cuando se considere
necesario o se obtengan nuevos recursos.

5. El contrato-programa debe establecer una comisién de
seguimiento que controle periodicamente el desarrollo
de las investigaciones y valore tanto los resultados
obtenidos como la transferencia de los mismos. La
conselleria nombrara a los miembros de dicha comision,
gue debera constituirse antes de transcurrido un mes
desde la firma del contrato-programa. La conselleria, en
funcion de los informes de la comisién de seguimiento,
podra decidir la modificacion del contrato-programae,
incluso, su rescision.

6. El IVIA elaborara anualmente, de acuerdo con las previsio-
nes del contrato programa, el plan de actuaciones, inversio-
nes y financiacion de los diferentes equipos que participan en
el mismo. Asimismo, al final de cada ejercicio, se presentara
una memoria anual junto con el balance econémico ajustado
al sistema de contabilidad pablica.
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CAPITOL IV
Régim de personal

Article 22
Recursos humans

El personal que treballa en I'lVIA es divideix en dos grups:

1. El personal funcionari o laboral de la Generalitat. Queda
reservat en exclusiva als funcionaris publics I'exercici de
potestats publiques.

2. Personal contractat per l'institut: Aquest es regira per
la normativa laboral, civil o mercantil que els corresponga
segons la seua funcié. Dins d'aquest grup I'lVIA podra
contractar:

a) El director i els subdirectors, mitjancant contractes d'alta
direccid, prevists en el Reial decret 1382/1985, d'1 d’agost.

b) Cientifics de valua reconeguda, espanyols o estrangers,
per un periode indefinit, per a la realitzacio de les investiga-
cions que se li encomanen dins de les finalitats de 'institut.
Aquesta contractacio haura de ser aprovada pel Consell de
Govern.

¢) Personal cientific i técnic per a donar suport a I'execucié

de projectes determinats, sense que, en cap cas, aquests
contractes puguen tenir una durada superior a la del projecte
que es tracte, d'acord amb el que disposa I'Estatut dels
treballadors. Aquesta contractacié haura de ser aprovada pel
Consell de Govern.

d) Personal per a la seua formacio cientifica i técnica, enla
modalitat de treball en practiques, regulada en I'Estatut dels
treballadors.

e) Personal técnic o auxiliar, tant de camp com de laboratori,
per a atendre i mantenir els serveis, mitjans i instal-lacions de
I'IVIA, incloent-hi les seues estacions experimentals i centres
tecnologics.

f) Personal laboral ja siga indefinit, temporal, en formacio o
practiques, d’acord amb la normativa aplicable.

Article 23
Mobilitat del personal investigador

1. Quan siga necessari per al desenvolupament de
determinats projectes la realitzacio dels quals requeresca
I'actuacié conjunta amb universitats, centres d'investigacio
o centres tecnologics pertanyents a altres institucions,

el Consell de Govern podra autoritzar el desplacament
temporal d’'investigadors de I'lVIA, enquadrats en l'article
22.2 d'aquestalllei, per a prestar serveis en els dits centres.
lgualment, podra aprovar I'admissio en I'lVIA de personal de
les dites institucions.

El Consell de Govern podra també autoritzar el desplaca-
ment temporal de técnics de I'lVIA a entitats o empreses
privades per a dur a terme activitats de transferéncia de
tecnologia.
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CAPITULO IV
Régimen de personal

Articulo 22
Recursos humanos

El personal que trabaja en el IVIA se divide en dos grupos:

1. El personal funcionario o laboral de la Generalitat,
guedando reservado en exclusiva a los funcionarios publicos
el ejercicio de potestades publicas.

2. Personal contratado por el instituto: Este se regira por
la normativa laboral, civil o mercantil que les corresponda
segln su funcion. Dentro de este grupo el IVIA podra
contratar:

a) Al director y subdirectores, mediante contratos de alta
direccion, previstos en el Real decreto 1382/1985,de 1 de
agosto.

b) Cientificos de valia reconocida, espafioles o extranjeros,
por un periodo indefinido, para la realizacion de las inves-
tigaciones que se le encomienden dentro de las finalidades
del instituto. Esta contratacion debera ser aprobada por el
Consejo de Gobierno.

¢) Personal cientifico y técnico para apoyar la ejecucion

de proyectos determinados, sin que, en ningln caso, estos
contratos puedan tener una duracién superior a la del
proyecto que se trate, conforme a lo dispuesto en el Estatuto
de los trabajadores. Esta contratacion debera ser aprobada
por el Consejo de Gobierno.

d) Personal para su formacién cientifica y técnica, enla
modalidad de trabajo en practicas, regulada en el Estatuto de
los trabajadores.

e) Personal técnico o auxiliar, tanto de campo como de
laboratorio, para atender y mantener los servicios, medios e
instalaciones del IVIA, incluyendo sus estaciones experimen-
tales y centros tecnolégicos.

f) Personal laboral ya sea indefinido, temporal, en formacién
o practicas, conforme a la normativa aplicable.

Articulo 23
Movilidad del personal investigador

1. Cuando sea necesario para el desarrollo de determinados
proyectos cuya realizacion requiera la actuacién conjunta
con universidades, centros de investigacion o centros
tecnologicos pertenecientes a otras instituciones, el Consejo
de Gobierno podra autorizar el desplazamiento temporal de
investigadores del IVIA, encuadrados en el articulo 22.2 de
esta ley, para prestar servicios en dichos centros. Igualmente,
podra aprobar la admision en el IVIA de personal de dichas
instituciones.

El Consejo de Gobierno podra también autorizar el desplaza-
miento temporal de técnicos del IVIA a entidades o empresas
privadas para llevar a cabo actividades de transferencia de
tecnologia.
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2. El desplacament del personal a qui es refereix l'article
22.1 haura de ser autoritzat per la conselleria competent en
funcio pablica.

Article 24
Estructura de la plantilla

1. El Consell de Govern, oits els representants dels treballa-
dors, aprovara immediatament després de la seua constitucio
i, posteriorment, quan siga necessari, la remodelacié de la
plantilla de I'lVIA, indicant el nombre total d'investigadors
doctors, titulats superiors, titulats mitjans, auxiliars i
administratius, tant funcionaris com contractats, que hade
disposar-se per a afrontar els nous programes.

2. En el cas del personal funcionari, el Consell de Govern
proposara a la conselleria competent en matéria
d’administracio publica la modificacio de la plantilla, com
també la reclassificacio i redefinicié de les funcions i els
requisits minims dels llocs de treball, d’acord amb les noves
necessitats. En tal modificacio, la dita conselleria assignara a
cada grup de funcionaris la gradacio corresponent de nivells
i complements, d’acord amb la Llei 10/2010, de 9 de juliol, de
la funcié publica de la Comunitat Valenciana.

3. Aixi mateix, el Consell de Govern haura de decidir sobre
I'especialitat dels contractes laborals. Lespecialitat de les
places es fara constar en les convocatories de provisio
corresponents.

4. La classificacio del personal investigador funcionariiels
seus sistemes d’accés, promocié i incentivacio, com també

el seu régim de treball, seran analegs als d'altres centres
publics d'investigacio, d'acord amb la Llei de I'estat de foment
i coordinacio de la investigacio cientifica i técnica.

5. El Consell de Govern proposara a la conselleria competent
en mateéria de funcid publica les actuacions per a la incorpo-
racié de personal funcionari, que inclouran el calendari de
convocatories de concursos oposicio lliures, I'establiment
dels barems per a la seleccid dels candidats i la composicio
dels tribunals, d’acord amb 'estructura prevista per a 'l VIA.

6. El Consell de Govern autoritzara les contractacions
laborals, establira els requisits exigits i designara els
membres dels tribunals per a l'avaluacioé dels concursos de
seleccio i provisio de personal. Els dits membres hauran de
tenir una categoria igual o superior a la del lloc convocat.

7. Ladscripcio concreta del personal a les distintes unitats
d'investigacio, serveis técnics i administracio es realitzara pel
Consell de Govern, en funcié del programa de I'l VIA.

Article 25
Provisid dels llocs de treball

1. Els llocs de treball de naturalesa funcionarial vacants
es proveiran per concurs entre els funcionaris del mateix
cos. En el cas que les places es declaren desertes, eixiran a
concurs oposicio.

Pag. 6.369

2. El desplazamiento del personal al que se refiere el articulo
22.1 habra de ser autorizado por la conselleria competente
en funcién publica.

Articulo 24
Estructura de la plantilla

1. El Consejo de Gobierno, oidos los representantes de

los trabajadores, aprobara inmediatamente después de su
constitucién y, posteriormente, cuando sea necesario, la
remodelacién de la plantilla del IVIA, indicando el nimero
total de investigadores doctores, titulados superiores,
titulados medios, auxiliares y administrativos, tanto funcio-
narios como contratados, que debe disponerse para afrontar
los nuevos programas.

2. En el caso del personal funcionario, el Consejo de Gobierno
propondra a la conselleria competente en materia de
administracion publica la modificacion de la plantilla, asi como
la reclasificacion y redefinicion de las funciones y requisitos
minimos de los puestos de trabajo, de acuerdo con las nuevas
necesidades. En tal modificacion, dicha conselleria asignara a
cada grupo de funcionarios la gradacién correspondiente de
niveles y complementos, de acuerdo con la Ley 10/2010,de ¢
de julio, de la funcién publica de la Comunitat Valenciana.

3. Asimismo, el Consejo de Gobierno debera decidir sobre la
especialidad de los contratos laborales. La especialidad de las
plazas se hara constar en las correspondientes convocatorias
de provision.

4. La clasificacion del personal investigador funcionario y
sus sistemas de acceso, promocion e incentivacion, asi como
su régimen de trabajo seran analogos a los de otros centros
publicos de investigacion, de acuerdo con la Ley del estado
de fomento y coordinacién de la investigacion cientificay
técnica.

5. El Consejo de Gobierno propondra a la conselleria
competente en materia de funcién publica las actuaciones
para la incorporacion de personal funcionario, que incluiran
el calendario de convocatorias de concursos-oposicion libres,
el establecimiento de los baremos para la seleccion de los
candidatos y la composicion de los tribunales, de acuerdo con
la estructura prevista para el IVIA.

6. El Consejo de Gobierno autorizara las contrataciones
laborales, establecera los requisitos exigidos y designara los
miembros de los tribunales para la evaluacion de los concur-
sos de seleccion y provision de personal. Dichos miembros
deberan tener una categoria igual o superior a la del puesto
convocado.

7. La adscripcion concreta del personal a las distintas
unidades de investigacion, servicios técnicos y administra-
cion se realizara por el Consejo de Gobierno, en funcién del
programa del IVIA.

Articulo 25
Provision de los puestos de trabajo

1. Los puestos de trabajo de naturaleza funcionarial vacantes
se proveeran por concurso entre los funcionarios del mismo
cuerpo. En el caso de que las plazas se declaren desiertas,
saldran a concurso-oposicion.
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2. Les places funcionarials d'investigadors i técnics superiors
que isquen a concurs oposicid es dirigiran cap a arees de
coneixement especialitzades, que coincidesquen amb les
linies prioritaries de treball de I'lVIA.

3. Les convocatories de contractes laborals es resoldran per
procediments i principis de seleccié de personal del sector
public.

4.El Consell de Govern establira els mérits que hagen de

ser avaluats per al'accés a les distintes categories i tipus de
places, que valoraran preferentment la capacitat demostrada
i I'experiéncia en I'exercici de les funcions propies del lloc de
treball.

Article 26
Promocid del personal

1. El Consell de Govern proposara a la conselleria competent
en mateéria de funcid publica la convocatoria de les proves

i la composicio dels tribunals per a la promocio interna de
forma continua del personal funcionari, basada en els mérits,
capacitat i experiéncia en la categoria laboral.

2. El Consell de Govern proposara també els barems per

als concursos de merits dirigits al personal funcionari amb
caracter investigador i técnic, els quals hauran de valorar els
resultats obtinguts en els treballs cientifics i de transferéncia
de tecnologia, com també la capacitat personal dedur a
terme assaigs o plantejar i dirigir projectes.

Article 27
Regim retributiu

1. El régim retributiu dels funcionaris adscrits al'l VIA sera
el mateix que el de la resta de la Generalitat, i en cada cas
dependra del nivell i complement especific de la placa que
s'ocupe.

2. Amb la preceptiva consignacio pressupostaria prévia,
el Consell de Govern determinara la quantia individual
del complement de productivitat, d'acord amb els criteris
legalment establerts.

3. El Consell de Govern fixara la quantia dels salaris del
personal contractat en funcié de la responsabilitat del lloc de
treball, encara que, en el cas dels investigadors, s’hauran de
tenir també en compte la seua anterior categoria professio-
nal i els seus meérits.

4. Afid'incentivar la labor dels investigadors i els técnics de
I'IVIA, es podra destinar una part dels beneficis obtinguts
amb I'explotacio de les patents o obtencions vegetals
protegides als membres de I'equip investigador que va
obtenir els resultats, d’acord amb la normativa estatal i
autondmica respecte d'aixo.

5. Entot cas, el régim retributiu del personal, tant funcionari
com laboral, estara fixat per la Llei de pressuposts.
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2. Las plazas funcionariales de investigadores y técnicos
superiores que salgan a concurso-oposicion se dirigiran hacia
areas de conocimiento especializadas, que coincidan con las
lineas prioritarias de trabajo del IVIA.

3. Las convocatorias de contratos laborales se resolveran
por procedimientos y principios de seleccién de personal del
sector publico.

4. El Consejo de Gobierno establecera los méritos que deban
ser evaluados para el acceso a las distintas categorias y

tipos de plazas, que valoraran preferentemente la capacidad
demostrada y la experiencia en el desempefio de las funcio-
nes propias del puesto de trabajo.

Articulo 26
Promocion del personal

1. El Consejo de Gobierno propondra a la conselleria
competente en materia de funcién publica la convocatoria
de las pruebas y la composicién de los tribunales parala
promocion interna de forma continua del personal funcio-
nario, basada en los méritos, capacidad y experienciaen la
categoria laboral.

2. El Consejo de Gobierno propondra también los baremos
para los concursos de méritos dirigidos al personal
funcionario con caracter investigador y técnico, los cuales
deberan valorar los resultados obtenidos en los trabajos
cientificos y de transferencia de tecnologia, asi como la
capacidad personal de llevar a cabo ensayos o plantear y
dirigir proyectos.

Articulo 27
Régimen retributivo

1. El régimen retributivo de los funcionarios adscritos al IVIA
sera el mismo que el del resto de la Generalitat, y en cada
caso dependera del nivel y complemento especifico de la
plaza que se ocupe.

2. Previa su preceptiva consignacion presupuestaria, el
Consejo de Gobierno determinara la cuantia individual del
complemento de productividad, de acuerdo con los criterios
legalmente establecidos.

3. El Consejo de Gobierno fijara la cuantia de los salarios del
personal contratado en funcion de la responsabilidad del
puesto de trabajo, aunque, en el caso de los investigadores,
se deberan tener también en cuenta su anterior categoria
profesional y sus méritos.

4. Con el finde incentivar la labor de los investigadores

y técnicos del IVIA, se podra destinar una parte de los
beneficios obtenidos con la explotacion de las patentes u
obtenciones vegetales protegidas a los miembros del equipo
investigador que obtuvo los resultados, de acuerdo con la
normativa estatal y autonémica al respecto.

5. En cualquier caso, el régimen retributivo del personal,
tanto funcionario como laboral, vendra fijado por la Ley de
presupuestos.
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Article 28
Responsabilitat

LInstitut Valencia d'Investigacions Agroalimentaries, els
seus carrecs i el seu personal, segons siga procedent, han
d’assumir les responsabilitats que en matéria civil, penal,
laboral o patrimonial es deriven de les seues actuacions, de
conformitat amb la normativa d'aplicacio.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
Integracid

LInstitut Valencia d’'Investigacions Agroalimentaries, la
naturalesa juridica del qual modifica la present llei, integra
I'entitat autonoma de la Generalitat Valenciana Institut
Valencia d’'Investigacions Agraries, creada per la Llei 4/1991,
com també els béns que té adscrits, amb subrogacioé en els
drets i les obligacions de la Generalitat Valenciana generats
en I'ambit dels fins que li han estat assignats. El Consell

de la Generalitat Valenciana podra acordar la inclusio en
I'institut d'aquelles altres entitats del sector pablic, aixi com
organismes o serveis, les funcions de les quals siguen afins o
complementaries a les assenyalades per a I'l VIA.

Segona

El personal funcionari i laboral que, a I'entrada en vigor
d’aquesta llei, estiga ocupant llocs de treball en I'lVIA
mantindra els seus llocs i continuara depenent de la conse-
lleria competent en matéria de funcié publica; exercira les
seues funcions en el nou ens public, amb els mateixos drets

i garanties, i es regira pel que disposa la legislacio estatal
basica i autondmica en matéria de funcié piblica o, si és el
cas, per la legislacio laboral i pel que estableix la present llei.

Tercera
Dissolucid i liquidacié

La dissolucié de I'entitat de dret pablic establerta per
aquesta llei s'efectuara mitjancant una altra llei que
determinara el procediment de liguidacié i la manera en qué
els organs de l'institut han de continuar complint les seues
funcions fins que la liquidacio siga total.

DISPOSICIO DEROGATORIA
Unica

Queda derogada la Llei 4/1991, de la Generalitat Valenciana,
de 13 de marg, de creacié com a entitat autobnomade la
Generalitat Valenciana de I'lnstitut Valencia d’'Investigacions
Agraries (IVIA), com també totes les disposicions que
s'oposen al que estableix la present llei.
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Articulo 28
Responsabilidad

El Instituto Valenciano de Investigaciones Agroalimentarias,
sus cargos y su personal, seglin proceda, deben asumir las
responsabilidades que en materia civil, penal, laboral o
patrimonial se deriven de sus actuaciones, de conformidad
con la normativa de aplicacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera
Integracién

El Instituto Valenciano de Investigaciones Agroalimentarias,
cuya naturaleza juridica modifica la presente ley, integra a

la entidad autéonoma de la Generalitat Valenciana Instituto
Valenciano de Investigaciones Agrarias, creada por la

Ley 4/1991, asi como los bienes que tiene adscritos, con
subrogacion en los derechos y obligaciones de la Generalitat
Valenciana generados en el ambito de los fines que le han
sido asignados. El Consell de la Generalitat Valenciana podra
acordar lainclusion en el instituto de aquellas otras entida-
des del sector publico, asi como organismos o servicios, cuyas
funciones sean afines o complementarias a las sefaladas para
el IVIA.

Segunda

El personal funcionario y laboral que, a la entrada en vigor
de la presente ley, esté ocupando puestos de trabajo en

el IVIA mantendra sus puestos y seguira dependiendo de

la conselleria competente en materia de funcion publica,
desempefando sus funciones en el nuevo ente publico, con
los mismos derechos y garantias, rigiéndose por lo dispuesto
en la legislacion estatal basica y autonémica en materia de
funcién publica o, en su caso, por la legislacion laboral y por
lo establecido en la presente ley.

Tercera
Disolucidn y liquidacién

La disolucién de la entidad de derecho publico establecida
por la presente ley se efectuara mediante otra ley que
determinara el procedimiento de liquidacion y el modo en
gue los 6rganos del instituto deben continuar cumpliendo
sus funciones hasta que la liquidacion sea total.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica

Queda derogada la Ley 4/1991, de la Generalitat Valenciana,
de 13 de marzo, de creacién como entidad auténoma

de la Generalitat Valenciana del Instituto Valenciano de
Investigaciones Agrarias (IVIA), asi como todas las disposicio-
nes que se opongan a lo establecido en la presente ley.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera
Desplegament normatiu

S'autoritza el govern per a dictar les disposicions necessaries
per al desplegament i I'execucio dels preceptes d’'aquesta

llei, a proposta de la conselleria competent en matéria
d’agricultura i alimentacio.

Segona
Reglament

El Consell de la Generalitat Valenciana aprovara per decret,
en el termini maxim de sis mesos, el reglament de I'Institut
Valencia d’'Investigacions Agroalimentaries, a proposta del
conseller competent en matéria d'agricultura i alimentacio,
oit el Consell d’Administracio de l'institut, préviament
constituit.

Tercera
Modificacions pressupostaries

S'autoritza la Conselleria d’'Economia i Hisenda per a
realitzar les modificacions pressupostaries que permeten
dotar l'institut, pel que resta de I'exercici, dels recursos
necessaris amb carrec a les consignacions que, per al
compliment dels fins de l'institut esmentat, arrepleguen els
pressuposts vigents.

Quarta
Entrada en vigor

Aquesta llei entrara en vigor I'endema d’haver estat publi-
cada en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Proposicio de llei de creacio de I'Agéncia de prevencié

i lluita contra el frau i la corrupcié de la Comunitat
Valenciana, presentada pel Grup Parlamentari Podemos-
Podem (RE niimero 5.453). Criteri del Consell

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesade les Corts, en lareunio del 2 de febrer de 2016, ha
tingut coneixement de I'acord del Consell (RE niimero 4.537),
en queé manifesta el criteri a la Proposicié de llei de creacié de
I'Agéncia de prevencid i lluita contra el frau i la corrupcié de
la Comunitat Valenciana, presentada pel Grup Parlamentari
Podemos-Podem (RE niimero 5.453).

D’acord amb l'article 95.1 del RC, s'ordena la publicacié de
I'acord tramés pel Consell en el Butlleti Oficial de les Corts.
Palau de les Corts

Valéncia, 2 de febrer de 2016

El president
Enric Morera Catala
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DISPOSICIONES FINALES

Primera
Desarrollo normativo

Se autoriza al gobierno para dictar las disposiciones nece-
sarias para el desarrollo y la ejecucion de los preceptos de
la presente ley, a propuesta de la conselleria competente en
materia de agricultura y alimentacion.

Segunda
Reglamento

El Consell de la Generalitat Valenciana aprobara por decreto,
en el plazo maximo de seis meses, el reglamento del Instituto
Valenciano de Investigaciones Agroalimentarias, a propuesta
del Conseller competente en materia de agriculturay
alimentacion, oido el Consejo de Administracion del insti-
tuto, previamente constituido.

Tercera
Modificaciones presupuestarias

Se autoriza a la Conselleria de Economia y Hacienda para
realizar las modificaciones presupuestarias que permitan
dotar al instituto, por lo que resta del ejercicio, de los
recursos necesarios con cargo a las consignaciones que, para
el cumplimiento de los fines del citado instituto, recogen los
presupuestos vigentes.

Cuarta
Entrada en vigor

La presente ley entrara en vigor al dia siguiente al de su
publicacion en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana.

Proposicion de ley de creacion de la Agencia de prevencion
y lucha contra el fraude y la corrupcion de la Comunitat
Valenciana, presentada por el Grupo Parlamentario
Podemos-Podem (RE niimero 5.453). Criterio del Consell

PRESIDENCIA DE LES CORTS

La Mesa de Les Corts, en la reunion del 2 de febrero de 2016,
ha tenido conocimiento del acuerdo del Consell (RE niimero
4.537), en el que manifiesta su criterio a la Proposicion de ley de
creacion de la Agencia de prevencion y lucha contra el fraude

vy la corrupcion de la Comunitat Valenciana, presentada por el
Grupo Parlamentario Podemos-Podem (RE niimero 5.453).

De acuerdo con el articulo 95.1 del RC, se ordena la publica-
cion del acuerdo remitido por el Consell en el Butlleti Oficial
de les Corts.

Palau de les Corts
Valencia, 2 de febrero de 2016

El presidente
Enric Morera Catala



