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II. TEXTOS EN TRAMITACIO

A. PROJECTES DE LLEI

Projecte de llei de pressupostos de la Generalitat Va-
lenciana per a ’exercici 2003.

PRESIDENCIA DE LES CORTS VALENCIANES

La Mesa de les Corts Valencianes, en la reunid realitza-
da el dia 30 d’octubre de 2002, ha acordat la tramitacio
del Projecte de llei de pressupostos de la Generalitat Va-
lenciana per a 1’exercici 2003.

D’acord amb el que disposen els articles 107, 124 1 125
del RCYV, s’ordena la publicacid en el Butlleti Oficial de
les Corts Valencianes.

Els il-lustres diputats i les il-lustres diputades, aixi com
els grups parlamentaris, disposen d’un termini de 5 dies
habils, comptadors a partir de I’endema de la publicacid
en el BOCYV, per a la presentacio d’esmenes a la totalitat.

Palau de les Corts Valencianes,
Valéncia, 30 d’octubre de 2002

La presidenta,
Marcela Mird Pérez

PROJECTE DE LLEI
DE PRESSUPOSTOS DE
LA GENERALITAT VALENCIANA
PER A I’EXERCICI 2003

Exposicié de motius

L’elaboracioé dels pressupostos de la Generalitat Valen-
ciana per al 2003 s’ha ordenat al voltant dels principis o
linies fonamentals segiients, a saber:

Potenciar el desenrotllament tecnologic del teixit productiu
valencia, per mitja de I’impuls dels processos de R+D+1.

Manteniment de les condicions que han permés el crei-
xement economic sostingut de la nostra Comunitat durant
els ultims anys.

Increment de 1’esfor¢ pressupostari en 1’area de despe-
sa social.

Establir els mitjans necessaris per a aconseguir a curt
termini la plena ocupacio dels recursos humans disponibles.

En I’establiment dels mitjans i de les accions necessa-
ris per a dur a terme estes linies la Generalitat Valenciana
ha apostat, en la seua politica pressupostaria, per no re-
nunciar a posicions com el manteniment del nivell de la
pressio fiscal i per compatibilitzar el creixement amb un
respecte pel medi ambient, tot aixo en el marc d’una poli-
tica de contencio de la despesa i ajustada a les previsions
de les lleis d’estabilitat pressupostaria.

Pel que fa al contingut concret de ’articulat de la llei,
hem de partir un any més de les precisions que des de
I’any 1981 ha anat realitzant el Tribunal Constitucional
sobre el contingut possible d’este tipus de lleis. D’acord
amb la jurisprudéncia esmentada, el contingut de la Llei

II. TEXTOS EN TRAMITACION

A. PROYECTOS DE LEY

Proyecto de ley de presupuestos de la Generalitat Va-
lenciana para el ejercicio 2003.

PRESIDENCIA DE LAS CORTES VALENCIANAS

La Mesa de las Cortes Valencianas, en la reunion cele-
brada el dia 30 de octubre de 2002, ha acordado la trami-
tacion del Proyecto de ley de presupuestos de la Generali-
tat Valenciana para el ejercicio 2003.

De acuerdo con lo que disponen los articulos 107, 124
y 125 del RCYV, se ordena su publicacion en el Boletin
Oficial de las Cortes Valencianas.

Los ilustres diputados y las ilustres diputadas, asi como
los grupos parlamentarios disponen de un plazo de 5 dias ha-
biles, a contar a partir del dia siguiente a la publicacion en el
BOCYV, para la presentacion de enmiendas a la totalidad.

Palau de les Corts Valencianes,
Valencia, 30 de octubre de 2002

La presidenta,
Marcela Mird Pérez

PROYECTO DE LEY
DE PRESUPUESTOS DE
LA GENERALITAT VALENCIANA
PARA EL EJERCICIO 2003

Exposicion de motivos

La elaboracion de los Presupuestos de la Generalitat
Valenciana para el 2003 se ha ordenado en torno a los si-
guientes principios o lineas fundamentales, a saber:

Potenciar el desarrollo tecnoldgico del tejido productivo
valenciano, mediante el impulso de los procesos de [+D+I.

Mantenimiento de las condiciones que han permitido el
crecimiento econdmico sostenido de nuestra Comunidad
durante los ultimos afios.

Incremento del esfuerzo presupuestario en el area de
gasto social.

Asentar los medios necesarios para alcanzar a corto pla-
zo el pleno empleo de los recursos humanos disponibles.

En el establecimiento de los medios y acciones necesa-
rios para el desarrollo de tales lineas la Generalitat Valen-
ciana ha apostado, en su politica presupuestaria, por no re-
nunciar a posiciones tales como el mantenimiento del nivel
de la presion fiscal y por compatibilizar el crecimiento con
un respeto por el medio ambiente, todo ello en el marco de
una politica de contencion del gasto y ajustada a las previ-
siones de las leyes de estabilidad presupuestaria.

En lo que se refiere al contenido concreto del articula-
do de la Ley, debemos partir un afilo mas de las precisiones
que desde el afio 1981 ha ido realizando el Tribunal Cons-
titucional sobre el contenido posible de este tipo de leyes.
De acuerdo con la citada jurisprudencia, el contenido de la
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de Pressupostos de la Generalitat Valenciana per al 2003
s’ha ajustat a la limitacié d’incloure-hi unicament dos ti-
pus de preceptes, d’una banda els referits al caracter mi-
nim, necessari i indisponible que esta constituit per la pre-
visié d’ingressos i I’autoritzacid de les despeses que ha de
realitzar el conjunt del sector public autonomic, i de 1’altra
tots aquells que afecten matéries o qiiestions que guarden
relacid directa amb les previsions i autoritzacions mencio-
nats, i que suposen un complement necessari per a facilitar
la interpretacio i I’execucid dels mateixos pressupostos i
de la politica economica del Govern.

La mateixa existéncia d’este contingut predeterminat,
aixi com la necessitat o conveniencia d’introduir modifi-
cacions en 1’ordenament juridic que no sent materia propia
d’este tipus de lleis si que tenen relacié amb el programa
economic dut a terme pel Govern, esta determinant, des de
fa diversos exercicis, la simultania tramitacié d’una llei
especifica que recull tot este conjunt de disposicions.

Finalment sembla necessari apuntar que els pressupos-
tos de la Generalitat Valenciana per al 2003 sén els pri-
mers que s’elaboren dins de les exigeéncies establides per
les lleis d’estabilitat pressupostaria, aprovades per les
Corts Generals en desembre del 2001. En este sentit, i en
el marc de la politica iniciada des de fa diversos exercicis,
els pressupostos de la Generalitat Valenciana per al 2003
s’ajusten als objectius de déficits establits a 1’efecte.

Pel que fa a I’articulat del text, la Llei de Pressupostos
de la Generalitat Valenciana per al 2003 consta de 41 arti-
cles, 7 disposicions addicionals, 6 disposicions transitories
i 2 finals, del contingut dels quals cal destacar, per la seua
importancia o novetat els aspectes seglients:

La part principal del contingut qualificat com essencial
de la llei de pressupostos es recull en el titol I “De I’apro-
vaci6 dels pressupostos”, en la mesura que inclou detall de
la totalitat de les despeses i dels ingressos del Sector Pu-
blic Autonomic i es consignen els imports dels beneficis
fiscals que afecten els tributs propis i el rendiment dels
quals és cedit per 1’Estat.

El titol II de la llei de pressupostos relatiu a “Gestio
pressupostaria de les despeses”, s’estructura en cinc capi-
tols.

El primer d’ells recull les normes generals de gestio i,
com el mateix nom indica, inclou un conjunt de preceptes
que establixen les bases o els principis sobre els quals ha
de desenvolupar-se la gestié economica dels pressupostos
de la Generalitat durant el proxim exercici. Este capitol no
es modifica respecte al passat exercici, excepte pel que fa
a la determinacié de I’estructura funcional del pressupost
del Servici Valencia d’Ocupacio i Formacio.

El segon dels capitols es referix a la “Gestio dels pres-
supostos docents no universitaris” i inclou les normes per
a la gestio dels centres publics i les que regulen el modul
economic de distribucié de fons publics per al sosteniment
dels centres concertats. Les novetats per al 2003 en este
capitol afecten I’area dels centres concertats i representen
un conjunt d’habilitacions a fi que estos centres puguen
dotar-se de professorat addicional per al suposit que du-
guen a terme projectes educatius complementaris, com els
de compensacio educativa, de diversificacio i adaptacid
curricular.

Es tracta de mesures d’indubtable influéncia en la
qualitat del model, i que s’adopten en el marc del projec-
te d’homologaci6 de 1’ensenyament concertat amb el ni-
vell de servicis i prestacions de I’ensenyament public, la
implantacié del qual naix de ’acord de I’administracid

Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana para 2003
se ha ajustado a la limitacion de incluir inicamente dos ti-
pos de preceptos, por un lado los referidos al caracter mini-
mo, necesario e indisponible que esta constituido por la pre-
vision de ingresos y la autorizacidon de los gastos a realizar
por el conjunto del sector publico autonémico y, por otro,
todos aquellos que afectan a materias o cuestiones que
guardan relacion directa con las previsiones y autorizacio-
nes mencionados, y que supongan un complemento necesa-
rio para facilitar la interpretacion y ejecucion de los propios
presupuestos y de la politica econémica del Gobierno.

La propia existencia de este contenido predeterminado, asi
como la necesidad o conveniencia de introducir modificacio-
nes en el ordenamiento juridico que no siendo materia propia
de este tipo de leyes si que tienen relacién con el programa
econdmico desarrollado por el Gobierno, viene determinando,
desde hace varios ejercicios, la simultanea tramitacion de una
Ley especifica que recoge todo este conjunto de disposiciones.

Por tltimo parece necesario apuntar, que los Presupuestos
de la Generalitat Valenciana para el 2003 son los primeros
que se elaboran dentro de las exigencias establecidas por las
leyes de estabilidad presupuestaria, aprobadas por las Cortes
Generales en diciembre del 2001. En tal sentido, y en el mar-
co de la politica iniciada desde hace varios ejercicios, los
Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el 2003 se
ajustan a los objetivos de déficits establecidos al efecto.

Por lo que se refiere al articulado del texto, la Ley de Pre-
supuestos de la Generalitat Valenciana para el 2003 consta de
41 articulos, 7 Disposiciones Adicionales, 6 Disposiciones
Transitorias y 2 Finales, de cuyo contenido cabe destacar, por
su importancia o novedad los siguientes aspectos:

La parte principal del contenido calificado como esen-
cial de la Ley de Presupuestos se contempla en el Titulo I
“ De la aprobacién de los Presupuestos™, en la medida que
incluye detalle de la totalidad de los gastos e ingresos del
Sector Publico Autondmico y se consignan los importes
de los beneficios fiscales que afectan a los tributos propios
y cuyo rendimiento se cede por el Estado.

El Titulo IT de la Ley de Presupuestos relativo a “Ges-
tién Presupuestaria de los Gastos”, se estructura en cinco
capitulos.

El primero de ellos recoge las normas generales de gestion
y, tal y como su propio nombre indica, incluye un conjunto de
preceptos que sientan las bases o principios sobre los que
debe desarrollarse la gestion economica de los presupuestos
de la Generalitat durante el proximo ejercicio. Este Capitulo
no se modifica respecto al pasado ejercicio, salvo en lo que se
refiere a la determinacion de la estructura funcional del presu-
puesto del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion.

El segundo de los Capitulos viene referido a la “Gestidn
de los presupuestos docentes no universitarios” ¢ incluye las
normas para la gestion de los centros publicos y las que regu-
lan el modulo econdmico de distribucion de fondos publicos
para el sostenimiento de los Centros Concertados. Las nove-
dades para el 2003 en este Capitulo afectan al area de los
Centros Concertados y representan un conjunto de habilita-
ciones a fin de que estos Centros puedan dotarse de profeso-
rado adicional para el supuesto de que desarrollen proyectos
educativos complementarios, tales como los de compensa-
cién educativa, de diversificacion y adaptacion curricular.

Se trata de medidas de indudable influencia en la cali-
dad del modelo, y que se adoptan en el marco del proyecto
de homologacién de la ensefianza concertada con el nivel
de servicios y prestaciones de la ensefianza publica, y
cuya implantacion nace del acuerdo de la Administracion
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amb les diferents organitzacions amb interessos en el
sector.

El tercer dels capitols, complementari dels acords subs-
crits amb les universitats publiques de la nostra Comunitat
en materia de finangament pluriennal, establix el marc juri-
dic basic aplicable a les actuacions financeres de la Gene-
ralitat Valenciana en el sector de 1’educacid universitaria,
el seu contingut unicament ha suportat modificacions con-
cretes per a adequar-se a la Llei Organica 6/2001, d’Uni-
versitats.

El quart dels capitols d’este titol es refereix als credits
que tenen reconegut el caracter de preceptiu.

En el cinqué, i ultim dels capitols, s’inclouen un conjunt
de normes que complementen per a un exercici concret el
contingut del text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la
Generalitat Valenciana en matéria de modificacions pressu-
postaries.

El titol III de la llei relatiu a les “Despeses de perso-
nal”, s’estructura en un unic capitol, i inclou el régim re-
tributiu del personal al servici de la Generalitat Valencia-
na. Per al present exercici s’establix un increment de les
retribucions del personal mencionat equivalent al creixe-
ment del IPC previst, calculat en un 2 per cent.

Aixi mateix, s’inclou en este titol la regulacio de 1’Ofer-
ta d’Ocupacid Publica, la qual no altera el seu contingut
respecte a exercicis anteriors, a I’efecte es mantenen les res-
triccions per a la incorporacid de nou personal, aixi com per
a la contractaci6 de personal laboral temporal i per al nome-
nament de funcionaris interins. El capitol es completa amb
el detall de les retribucions dels alts carrecs del Govern Va-
lencia i de I’administracié de la Generalitat Valenciana.

El titol 1V, sota la rtbrica de “Gestid de transferéncies
corrents i de capital” inclou una série taxada d’excepcions
al regim general de lliurament de subvencions previst en
I’article 47 bis del text refos de la Llei d’Hisenda Publica
de la Generalitat Valenciana, pel que fa al passat exercici
este basicament puntualitza i ajusta el régim de les tradi-
cionalment incorporades en el seu text.

El titol V “De les operacions financeres”, s’estructura en
un Unic capitol, en el qual es recullen un conjunt d’autorit-
zacions, aixi com la regulacio basica que les complementa
des del punt de vista pressupostari, relatives al Deute Pu-
blic, avals i operacions de crédit que han de concertar deter-
minades entitats integrades en el sector public valencia.

L’autoritzacio fonamental que es recull en estos pre-
ceptes es referix a la quantia que s’establix per al 2003
com import maxim de les operacions d’endutament que ha
de realitzar la Generalitat Valenciana, la qual, igual que
I’any passat, es fixa en zero euros, en desplegament de les
exigeéncies que per a la consecuci6 de 1’objectiu de déficit
plantegen les lleis d’estabilitat pressupostaria.

En qualsevol cas, cal apuntar que les quanties en qué es
concreten les autoritzacions previstes en este titol a penes
experimenten variacions respecte de les establides en
2002.

El titol VI dedicat a les “Normes tributaries”, es com-
pon de dos capitols, el primer dels quals inclou 1’actualit-
zaci6 anual aplicable a la tarifa del Canon de Sanejament,
calculada este any en un 3 per cent, i el segon la relativa a
les taxes de la Generalitat, que per al present exercici es
fixa en un 2 per cent.

L’ultim dels titols, el VIII, inclou, en un unic article,
una relacio de tot un conjunt d’actuacions o suposits, vin-
culats a I’ambit economic i pressupostari, sobre els quals
el conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio té 1’obliga-

con las diferentes organizaciones con intereses en el sec-
tor.

El tercero de los Capitulos, complementario de los
Acuerdos suscritos con las Universidades Publicas de
nuestra Comunidad en materia de Financiacion Plurianual,
sienta el marco juridico basico aplicable a las actuaciones
financieras de la Generalitat Valenciana en el sector de la
Educacion Universitaria, su contenido inicamente ha so-
portado modificaciones puntuales en orden a su adecua-
cion a la Ley Organica 6/2001, de Universidades.

El cuarto de los Capitulos de este Titulo viene a referido a
los créditos que tienen reconocido el caracter de preceptivo.

En el quinto, y ultimo de los Capitulos, se incluyen un
conjunto de normas que complementan para un ejercicio
concreto el contenido del Texto Refundido de la Ley de
Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana en materia
de modificaciones presupuestarias.

El Titulo III de la ley relativo a los “Gastos de Perso-
nal”, se estructura en un unico capitulo, e incluye el régi-
men retributivo del personal al servicio de la Generalitat
Valenciana. Para el presente ejercicio se establece un in-
cremento de las retribuciones del citado personal equiva-
lente al crecimiento del IPC previsto, cifrado en un 2%.

Asimismo se incluye en este Titulo la regulacion de la Ofer-
ta de Empleo Publico, la cual no altera su contenido respecto a
ejercicios anteriores, a tal efecto se mantienen las restricciones
para la incorporacion de nuevo personal, asi como para la con-
tratacion de personal laboral temporal y al nombramiento de
funcionarios interinos. El capitulo se completa con el detalle de
las retribuciones de los altos cargos del Gobierno Valenciano y
de la Administracion de la Generalitat Valenciana.

El Titulo IV, bajo la rubrica de “Gestion de Transferencias
Corrientes y de Capital” incluye una serie tasada de excepcio-
nes al régimen general de libramiento de subvenciones previs-
to en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley de Hacien-
da Publica de la Generalitat Valenciana, por lo que respecta al
pasado ejercicio el mismo basicamente puntualiza y ajusta el
régimen de las tradicionalmente incorporadas en su texto.

El Titulo V “De las operaciones Financieras”, se estructura
en unico capitulo, y en €l se recogen un conjunto de autoriza-
ciones, asi como la regulacién basica que las complementa
desde el punto de vista presupuestario, relativas a la Deuda Pa-
blica, avales, y operaciones de crédito a concertar por determi-
nadas entidades integradas en el sector publico valenciano.

La autorizacion fundamental que se recoge en estos pre-
ceptos viene referida a la cuantia que se establece para el
2003 como importe maximo de las operaciones de endeuda-
miento a realizar por la Generalitat Valenciana, la cual, al
igual que el pasado afio, se fija en cero euros, en desarrollo
de las exigencias que en orden a la consecucion del objetivo
de déficit plantean las leyes de estabilidad presupuestaria.

En cualquier caso, cabe apuntar que las cuantias en que
se concretan las autorizaciones previstas en este Titulo
apenas sufren variacion respecto de las establecidas en
2002.

El Titulo VI dedicado a las “Normas Tributarias”, se
compone de dos Capitulos; el primero de los cuales inclu-
ye la actualizacion anual aplicable a tarifa del Canon de
Saneamiento, cifrada este afio en un 3%, y el segundo la
relativa a las Tasas de la Generalitat, que para el presente
ejercicio se fija en un 2%.

El ultimo de los Titulos, el VIII, incluye, en un solo
articulo, una relacion de todo un conjunto de actuaciones
o supuestos, vinculados al &mbito econdmico-presupuesta-
rio, sobre los que el Conseller de Economia, Hacienda y
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cid de donar compte periodicament a les Corts Valencia-
nes.

TITOL I
De ’aprovacio dels pressupostos
CAPITOL 1
Contingut, crédits inicials
Article 1
Contingut.

1. Els pressupostos de la Generalitat Valenciana per a
I’exercici de I’any 2003 constituixen I’expressio xifrada,
conjunta i sistematica de:

a) Les obligacions que, com a maxim, puguen reconéi-
xer la Generalitat i les seues entitats autonomes, aixi com
els drets que es preveu liquidar durant I’exercici.

b) Les estimacions de despeses i d’ingressos que realit-
zen les societats mercantils de la Generalitat.

c) La totalitat de les despeses i dels ingressos de les
restants entitats de dret public de la Generalitat.

2. En conseqiiéncia, els pressupostos de la Generalitat
Valenciana per a I’exercici 2003 son el resultat de la inte-
graci6 dels pressupostos segiients:

a) El del sector administracio general de la Generalitat.

b) Els de les entitats autonomes de la Generalitat.

¢) Els de les societats mercantils de la Generalitat.

d) Els de les restants entitats de dret public de la Gene-
ralitat.

Article 2
Credits inicials.

1. Per a I’execucid dels programes integrats en 1’estat
de despeses del pressupost del sector administracid gene-
ral, s’aproven crédits per import de 8.907.101,00 milers
d’euros, la distribucié dels quals per grups funcionals és la
segiient:

Milers d’euros

0. Deute Public 401.580.33
1. Servicis de caracter general 237.965,33
2. Defensa, Proteccio Civil 1

Seguretat Ciutadana 51.411,33
3. Seguretat, Proteccié i Promocid Social 520.382,75
4. Producci6 de béns publics

de caracter social 6.485.614,64
5. Producci6 de béns publics de

caracter economic 662.909,01
6. Regulacié econdomica de caracter

general 190.291,44
7. Regulacié economica dels sectors

productius 356.945,97

2. Les dotacions de despeses aprovades per al compli-
ment dels fins de les distintes entitats autonomes, consig-
nen credits per import de 355.198,82 milers d’euros, que
es distribuixen de la forma segiient:

Empleo tiene la obligacion de dar cuenta periddicamente a
las Cortes Valencianas.

TITULO I
De la aprobacion de los presupuestos
CAPITULO I
Contenido, créditos iniciales
Articulo 1
Contenido.

1. Los Presupuestos de la Generalitat Valenciana para
el ejercicio 2003 constituyen la expresion cifrada, conjun-
ta y sistematica de:

a) Las obligaciones que, como maximo, pueden reco-
nocer la Generalitat y sus entidades auténomas, asi como
los derechos que se prevé liquidar durante el ejercicio.

b) Las estimaciones de gastos e ingresos a realizar por
las sociedades mercantiles de la Generalitat.

¢) La totalidad de los gastos e ingresos de las restantes
entidades de derecho publico de la Generalitat.

2. En consecuencia, los Presupuestos de la Generalitat
Valenciana para el ejercicio 2003 son el resultado de la in-
tegracion de los siguientes presupuestos:

a) El del Sector Administracién General de la Generalitat.

b) Los de las entidades auténomas de la Generalitat.

¢) Los de las sociedades mercantiles de la Generalitat.

d) Los de las restantes entidades de derecho publico de
la Generalitat.

Articulo 2
Créditos iniciales.

1. Para la ejecucion de los programas integrados en el
estado de gastos del Presupuesto del Sector Administra-
cion General, se aprueban créditos por importe de
8.907.101,00 miles de euros, cuya distribucion por Grupos
Funcionales es la siguiente:

Miles de euros

0. Deuda Publica 401.580,33
1. Servicios de Caracter General 237.965,53
2. Defensa, Protecciéon Civil y

Seguridad Ciudadana 51.411,33
3. Seguridad, Proteccion y Promocién Social ~ 520.382,75
4. Produccion de Bienes Publicos

de Caracter Social. 6.485.614,64
5. Produccion de Bienes Publicos de

Caracter Econdémico. 662.909,01
6. Regulacion Econdmica de Caracter

General. 190.291,44
7. Regulacion Economica de los Sectores

Productivos. 356.945,97

2. Las dotaciones de gastos aprobadas para el cumpli-
miento de los fines de las distintas entidades auténomas,
consignan créditos por importe de 355.198,82 miles de eu-
ros, que se distribuyen de la siguiente forma:
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Milers d’euros

Institut Valencia de la Joventut 16.373,40
Institut Valencia d’Investigacions Agraries 11.888,17
Institut Valencia d’Estadistica 2.920,29
Organisme Public Valencia d’Investigacid 2.565,57
Servici Valencia d’Ocupaci6 i Formacid 319.197,55
Institut Cartografic Valencia 2.253,84

3. S’aproven estimacions de despeses de les societats
mercantils de la Generalitat Valenciana per un import de
1.137.697,09 milers d’euros, distribuits de la forma
segiient:

Milers d’euros

Televisio Autonomica Valenciana, SA 205.342,95
Radio Autonomia Valenciana, SA 10.929,42
Institut Valencia d’Habitatge, SA 83.481,39
Valenciana d’Aprofitament Energetic

de Residus, SA 66.750,46
Ciutat de les Arts i de les Ciéncies, SA 122.214,07
Seguretat i Promocié Industrial

Valenciana, SA 43.324,42
Institut Valencia de I’Exportacid, SA 11.408,53
Societat Projectes Tematics de la

Comunitat Valenciana, SA 129.828,13
Projecte Cultural de Castelld, SA 36.920,70
Circuit del Motor i Promocio

Esportiva, SA 22.499,00
Construccions i Infraestructures Educatives

de la Generalitat Valenciana, SA 404.998,02

4. Per a les restants entitats de dret public de la Gene-
ralitat Valenciana, I’estimaci6 de despeses aprovada asso-
lix un import de 918.126,40 milers d’euros, la distribucio
dels qual és la segiient:

Milers d’euros

Radiotelevisio Valenciana 155.769,73
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana 308.045,90
Teatres de la Generalitat Valenciana 11.287,90
Institut Valencia d’Art Modern 17.614,30
Institut de la Petita i Mitjana

Industria de la GV 43.147,31
Institut Valencia de Finances 56.243,50
Agencia Valenciana del Turisme 51.494,58
Sanejament d’Aigties Residuals de la CV 238.316,48

Comité Economic i Social de la CV 714,51
Institut Valencia de Cinematografia

“Ricardo Mufioz Suay” 3.598,84
Institut Valencia de la Musica 6.254,12
Institut Valencia d’Atencio als

Discapacitats! 6.734,38
Entitat Publica de Transport Metropolita 3.961,09
Agencia Valenciana de I’Energia 4.943,93

5. Com a resultat de les consignacions de credits apro-
vats, que es detallen en els apartats anteriors, el pressupost
consolidat de la Generalitat Valenciana, per a I’exercici
2003 ascendix a 10.633.372,64 milers d’euros.

Miles de euros

Instituto Valenciano de la Juventud. 16.373,40
Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias 11.888,17
Instituto Valenciano de Estadistica. 2.920,29
Organismo Publico Valenciano de Investigacion 2.565,57
Servicio Valenciano de Empleo y Formacion 319.197,55
Instituto Cartografico Valenciano. 2.253,84

3. Se aprueban estimaciones de gastos de las socieda-
des mercantiles de la Generalitat Valenciana por un impor-
te de 1.137.697,09 miles de euros, distribuidas de la si-
guiente forma:

Miles de euros

Television Autondémica Valenciana, S.A. 205.342,95
Radio Autonomia Valenciana, S.A. 10.929,42
Instituto Valenciano de Vivienda, S.A. 83.481,39
Valenciana de Aprovechamiento Energético

de Residuos, S.A. 66.750,46
Ciudad de las Artes y de las Ciencias, S.A. 122.214,07
Seguridad y Promocién Industrial

Valenciana, S.A. 43.324,42
Instituto Valenciano de la Exportacion, S.A. 11.408,53
Sociedad Proyectos Tematicos de la

Comunidad Valenciana, S.A. 129.828,13
Proyecto Cultural de Castellon, S.A. 36.920,70
Circuito del Motor y Promocién

Deportiva, S.A. 22.499,00
Construcciones e Infraestructuras Educativas

de la Generalitat Valenciana, S.A. 404.998,02

4. Para las restantes entidades de derecho publico de la
Generalitat Valenciana la estimacion de gastos aprobada
alcanza un importe de 918.126,40 miles de euros, cuya
distribucion es la siguiente:

Miles de euros

Radiotelevision Valenciana. 155.769,73
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana. 308.045,90
Teatres de la Generalitat Valenciana. 11.287,73
Instituto Valenciano de Arte Moderno. 17.614,30
Instituto de la Pequefia y Mediana

Industria de la G.V. 43.147,31
Instituto Valenciano de Finanzas. 56.243,50
Agencia Valenciana del Turisme. 51.494,58
Saneamiento de Aguas Residuales de la C.V. 238.316,48

Comité Econémico y Social de la C.V. 714,51
Instituto Valenciano de Cinematografia

«Ricardo Mufioz Suay». 3.598,84
Instituto Valenciano de la Musica. 6.254,12
Instituto Valenciano de Atencién a los

Discapacitados. 16.734,38
Entidad Publica de Transporte Metropolitano. 3.961,09
Agencia Valenciana de la Energia 4.943,93

5. Como resultado de las consignaciones de créditos
aprobados, que se detallan en los apartados anteriores, el
Presupuesto consolidado de la Generalitat Valenciana para
el ejercicio 2003 asciende a 10.633.372,64 miles de euros.
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Article 3
Financament dels credits inicials.

1. Els credits aprovats en ’apartat 1 de 1’article ante-
rior, es finangaran:

a) Amb els drets economics que es preveuen liquidar
durant I’exercici, I’import estimat dels quals és de
8.799.870,38 milers d’euros.

b) Amb I’endeutament brut resultant de les operacions
regulades en I’article 34 d’esta llei.

2. Els crédits aprovats per a dotar les despeses d’enti-
tats autonomes, societats mercantils i altres entitats de dret
public, a qué fan referéncia els apartats 2, 3 i 4 de I’article
anterior, es finangaran amb els credits consignats a estos
fins en ’estat de despeses del pressupost del sector admi-
nistracio general de la Generalitat i amb les respectives
previsions d’ingressos per operacions propies de 1’activitat
de cada un d’estos organismes.

CAPITOL 11
Beneficis fiscals

Article 4
Beneficis fiscals.

Els beneficis fiscals que afecten els tributs propis i
aquells el rendiment dels quals és cedit per I’Estat a la Ge-
neralitat, s’estimen en 314.211.181 euros, d’acord amb el
detall segiient:

Euros

Impost sobre el Patrimoni de

les persones fisiques 35.606.201
Impost sobre Successions 24.152.648
Impost sobre Donacions 4.632.921
Impost sobre Transmissions Patrimonials 37.249.263
Impost sobre la Renda de les Persones

Fisiques (Tram autonomic) 157.726.709
Actes Juridics Documentats 54.840.434
Taxa sobre el Joc del Bingo 3.055

TiTOL IT
De la gesti6 pressupostaria de les despeses

CAPITOL I
Normes generals de la gestid

Article 5
Credits en funcio d’objectius i programes.

Els credits de 1’estat de despeses dels pressupostos de
la Generalitat Valenciana, sector administracié general, de
les seues entitats autonomes i empreses, finangaran 1’exe-
cucio de les actuacions incloses en els programes pressu-
postaris. La contraccié d’obligacions a carrec d’aquells, es
realitzara amb la finalitat d’aconseguir el compliment dels
objectius assenyalats en els programes esmentats.

Article 6
Principis de gestio.

La gestio i I’execucio dels pressupostos de despeses de
la Generalitat s’hauran de subjectar als principis segiients:

Articulo 3
Financiacion de los créditos iniciales.

1. Los créditos aprobados en el apartado 1 del articulo
anterior se financiaran:

a) Con los derechos economicos que se prevén liquidar
durante el ejercicio, cuyo importe estimado es de
8.799.870,38 miles de euros.

b) Con el endeudamiento bruto resultante de las opera-
ciones reguladas en el articulo 34 de esta ley.

2. Los créditos aprobados para dotar los gastos de las en-
tidades auténomas, sociedades mercantiles y otras entidades
de derecho publico, a que se refieren los apartados 2, 3, y 4
del articulo anterior, se financiaran con los créditos consig-
nados a estos fines en el estado de gastos del presupuesto
del Sector Administracion General de la Generalitat y con
las respectivas previsiones de ingresos por operaciones pro-
pias de la actividad de cada uno de estos organismos.

CAPITULO 11
Beneficios fiscales

Articulo 4
Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales que afectan a los tributos
propios y a aquellos cuyo rendimiento se cede por el Esta-
do a la Generalitat se estiman en 314.211.181 euros, de
acuerdo con el siguiente detalle:

Euros

Impuesto sobre el Patrimonio

de las personas fisicas: 35.606.201
Impuesto sobre Sucesiones: 24.152.648
Impuesto sobre Donaciones: 4.632.921
Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales: 37.249.263
Impuesto sobre Renta de las Personas

Fisicas (Tramo Autondémico): 157.726.709
Actos Juridicos Documentados: 54.840.434
Tasa sobre el Juego del Bingo: 3.005

TITULO IT
De la gestion presupuestaria de los gastos

CAPITULO I
Normas generales de la gestion

Articulo 5
Créditos en funcion de objetivos y programas.

Los créditos del estado de gastos de los Presupuestos de
la Generalitat Valenciana, Sector Administracion General,
sus entidades autonomas y empresas, financiaran la ejecu-
cion de las actuaciones incluidas en los programas presu-
puestarios. La contraccion de obligaciones con cargo a
aquéllos se realizara con el fin de alcanzar el cumplimiento
de los objetivos sefialados en los citados programas.

Articulo 6
Principios de gestion.

La gestion y ejecucion de los Presupuestos de gastos de
la Generalitat deberan sujetarse a los siguientes principios:
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a) La gestio comptable i pressupostaria estara condicio-
nada al fet que s’hagen produit les actuacions administra-
tives previes, que reglamentariament es determinen i que
garantisquen la immediata disposicio de despeses i/o con-
traccid d’obligacions.

b) No podran adquirir-se compromisos de despesa en
quantia superior a I’'import dels crédits autoritzats, 1 seran
nuls de ple dret els acords, les resolucions i qualsevol altre
acte administratiu, aixi com les disposicions generals amb
rang inferior a llei, que infringisquen esta norma, sense
perjudici de la responsabilitat que pertoque.

c) El compliment de les limitacions expressades en
’apartat anterior s’haura de verificar al nivell que esta llei
establix per als distints casos.

d) Els crédits no executats podran ser objecte de redis-
tribucio pel conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacio, a
través del programa Despeses Diverses, amb la finalitat de
maximitzar el compliment de la programacio prevista i
optimitzar la utilitzacié dels recursos.

Article 7
Caracter limitador dels crédits.

1. Els credits per a despeses es destinaran, exclusiva-
ment, a la finalitat especifica per a la qual hagen sigut au-
toritzats per esta llei o per les modificacions pressuposta-
ries autoritzades d’acord amb la legislacio vigent.

2. El credit pressupostari es determina, atenent la clas-
sificacid organica, d’acord amb la seua naturalesa econo-
mica i funcional, de la forma segiient:

a) Per a les despeses de personal: consignacid per arti-
cle economic i programa pressupostari.

b) Per a les despeses de funcionament: consignacio per
capitol economic i programa pressupostari.

¢) Per a les despeses financeres: consignacid per capi-
tol economic i programa pressupostari.

d) Per a les despeses de transferéncies corrents i trans-
feréncies de capital: consignaci6 per linia de subvencid,
capitol economic i programa pressupostari.

e) Per a les despeses d’inversions reals i passius finan-
cers: consignacio per capitol economic i programa pressu-
postari.

f) Per a les despeses en actius financers: consignacio
per projecte financer, capitol economic i programa pres-
supostari.

3. No obstant aixo, el Govern Valencia®, en aquells
suposits que estime necessaris, podra establir vinculacions
amb un major nivell de desagregacio.

Article 8
Gestio integrada i la seua comptabilitzacio.

1. La vinculaci6 dels crédits i el seu caracter limitador
que disposa esta llei, no excusa, en cap suposit, la compta-
bilitzacio de la despesa al nivell que es determina per a
cada cas:

a) Per a les despeses de personal, de funcionament i fi-
nanceres: subconcepte economic.

b) Per a les transferéncies corrents i transferencies de
capital: subconcepte economic i sublinia de subvencid.

c) Per a les inversions reals, actius i passius financers:
subconcepte econdomic i subprojecte.

2. Addicionalment al que disposa ’apartat anterior, les
despeses relatives als programes 412.10 Centres Integrats
de Salut Publica i 412.2 Assisténcia Sanitaria, de la Con-

a) La gestion contable-presupuestaria estara condicio-
nada a que se hayan producido las actuaciones administra-
tivas previas, que reglamentariamente se determinen y que
garanticen la inmediata disposicion de gastos y/o contrac-
cion de obligaciones.

b) No podran adquirirse compromisos de gasto en
cuantia superior al importe de los créditos autorizados, sien-
do nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y
cualquier otro acto administrativo, asi como las disposicio-
nes generales con rango inferior a ley, que infrinjan esta
norma, sin perjuicio de la responsabilidad a que haya lugar.

¢) El cumplimiento de las limitaciones expresadas en la
letra anterior debera verificarse al nivel que esta ley esta-
blece para los distintos casos.

d) Los créditos no ejecutados podran ser objeto de re-
distribucion por el conseller de Economia, Hacienda y
Empleo, a través del programa «Gastos Diversos», con el
fin de maximizar el cumplimiento de la programacién pre-
vista y optimizar la utilizacion de los recursos.

Articulo 7
Cardacter limitativo de los créditos.

1. Los créditos para gastos se destinaran, exclusiva-
mente, a la finalidad especifica para la que hayan sido au-
torizados por esta ley o por las modificaciones presupues-
tarias autorizadas conforme a la legislacion vigente.

2. El crédito presupuestario se determina, atendiendo a
la clasificacion organica, de acuerdo a su naturaleza
econodmica y funcional, de la forma siguiente:

a) Para los gastos de personal: consignacion por articu-
lo econdmico y programa presupuestario.

b) Para los gastos de funcionamiento: consignacion por
capitulo econdémico y programa presupuestario.

c) Para los gastos financieros: consignacion por capitu-
lo econdmico y programa presupuestario.

d) Para los gastos de transferencias corrientes y trans-
ferencias de capital: consignacion por linea de subven-
cion, capitulo econdmico y programa presupuestario.

e) Para los gastos de inversiones reales y pasivos finan-
cieros: consignacion por capitulo economico y programa
presupuestario.

f) Para los gastos en activos financieros: consignacion
por proyecto financiero, capitulo econémico y programa
presupuestario.

3. No obstante lo anterior, el Gobierno Valencia, en
aquellos supuestos que estime necesarios, podra establecer
vinculaciones con un mayor nivel de desagregacion.

Articulo 8
Gestion integrada y su contabilizacion.

1. La vinculaciéon de los créditos y su caracter limitati-
vo que dispone la presente ley no excusa, en ningtn su-
puesto, la contabilizacidon del gasto en el nivel que se de-
termina para cada caso:

a) Para los gastos de personal, de funcionamiento y fi-
nancieros: subconcepto econdémico.

b) Para las transferencias corrientes y transferencias de
capital: subconcepto econdmico y sublinea de subvencion.

c) Para las inversiones reales, activos y pasivos finan-
cieros: subconcepto econdmico y subproyecto.

2. Adicionalmente a lo dispuesto en el apartado ante-
rior, los gastos relativos a los programas 412.10 «Centros
integrados de Salud Publica» y 412.2 «Asistencia Sanita-
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selleria de Sanitat, es comptabilitzaran per “centres de
gestio”. Aixo s’aplicara en cada un dels “subprogrames”
en qué es desagrega el programa 412.2 Assisténcia Sanita-
ria.

En conseqii¢ncia, i a fi de possibilitar el grau de desa-
gregacio comptable mencionat, el pressupost es determi-
nara per “centre de gestid” en el programa 412.10, i per
“subprograma” i “centre de gestid” en el programa 412.2.

En este sentit, els ajusts pressupostaris derivats del ni-
vell de desagregacid mencionat seran realitzats per la
Conselleria de Sanitat, a través de la Conselleria d’Econo-
mia, Hisenda i Ocupacid.

3. Els credits per a despeses del Servici Valencia
d’Ocupacio i Formacio constituiran funcionalment un Gnic
programa, el 322.50 Servici Valencia d’Ocupacio i Forma-
cid Professional, i es consignaran desagregats en subpro-
grames pressupostaris en el pressupost de la mateixa enti-
tat.

Article 9
Adaquisicio i alienacio de béns immobles.

1. S’autoritza el Govern Valencia a adquirir, gravar o
alienar directament immobles a qualssevol entitats o em-
preses publiques de la Generalitat Valenciana, sense les li-
mitacions establides en la Llei 3/1986, de 24 d’octubre, de
Patrimoni de la Generalitat Valenciana.

2. Es donara compte a les Corts Valencianes de les ad-
quisicions, gravamens i alienacions a que es referix 1’apar-
tat anterior.

Article 10
Execucio anticipada de projectes d’inversio.

1. E1 Govern, a proposta conjunta de la Conselleria
d’Economia, Hisenda i Ocupacid i de la conselleria que
per rad de la matéria de que es tracte tinga la competéncia
atribuida, podra autoritzar la formalitzacio de convenis de
col-laboracio amb les entitats locals 1’objecte dels quals
sera I’execucid anticipada de projectes d’inversio en obres
d’urbanitzacio, jardins, equipaments esportius i socials,
aixi com construccions de caracter cultural i educatiu.

2. Les obres a que es referix 1’apartat anterior hauran
de ser finangades i, si és el cas, adjudicades, segons la
normativa vigent, per les mateixes entitats locals. L’import
d’estes obres sera reintegrat per la Generalitat, en tot o en
part, mitjangant transferéncies, d’acord amb els credits ha-
bilitats a 1’efecte en cada exercici pressupostari per tal
d’atendre el financament dels plans d’inversid definits
conjuntament per la conselleria competent per rao de la
matéria i la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.
El régim de cofinangament es regulara en els diferents
convenis firmats amb cada entitat local.

CAPITOL 1T
Gestid dels pressupostos docents no universitaris

Article 11
Gestio economica en els centres docents publics no
universitaris.

1. Els centres docents publics no universitaris disposa-
ran d’autonomia en la seua gestid econdomica, en els ter-
mes que s’establixen en els punts segiients:

ria», de la Conselleria de Sanidad, se contabilizaran por
«Centros de Gestion». Lo anterior sera de aplicacion en
cada uno de los «Subprogramasy» en que se desagrega el
programa 412.2 «Asistencia Sanitariay.

En consecuencia, y a fin de posibilitar el citado grado de
desagregacion contable, el presupuesto se determinara por
«Centro de Gestion» en el programa 412.10 y por «Subpro-
grama» y «Centro de Gestion» en el programa 412.2.

En tal sentido, los ajustes presupuestarios derivados del
citado nivel de desagregacion, se realizaran por la Conse-
lleria de Sanidad, a través de la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo.

3. Los créditos para gastos del Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion constituiran funcionalmente un tni-
co programa, el 322.50 “Servicio Valenciano de Empleo y
Formacién™, consignandose desagregados en subprogra-
mas presupuestarios en el presupuesto de la propia enti-
dad.

Articulo 9
Adgquisicion y enajenacion de bienes inmuebles.

1. Se autoriza al Gobierno Valenciano a adquirir, gra-
var o enajenar directamente inmuebles a cualesquiera enti-
dades o empresas publicas de la Generalitat Valenciana,
sin las limitaciones establecidas en la Ley 3/1986, de 24
de octubre, de Patrimonio de la Generalitat Valenciana.

2. Se dara cuenta a las Cortes Valencianas de las adqui-
siciones, gravamenes y enajenaciones a que se refiere el
apartado anterior.

Articulo 10
Ejecucion anticipada de proyectos de inversion.

1. El Gobierno Valenciano, a propuesta conjunta de la Con-
selleria de Economia, Hacienda y Empleo y de la conselleria
que por razon de la materia de que se trate tenga la competencia
atribuida, podra autorizar la formalizacion de convenios de co-
laboracion con las entidades locales cuyo objeto sea la ejecu-
cioén anticipada de proyectos de inversion en obras de urbaniza-
cion, jardines, equipamientos deportivos y sociales, asi como
construcciones de caracter cultural y educativo.

2. Las obras a que se refiere el apartado anterior deberan
ser financiadas y, si procede, adjudicadas, segun la normati-
va vigente, por las propias entidades locales. El importe de
estas obras sera reintegrado por la Generalitat, en todo o en
parte, mediante transferencias, de acuerdo con los créditos
habilitados al efecto en cada ejercicio presupuestario con el
objeto de atender la financiacion de los planes de inversion
definidos conjuntamente por la conselleria competente por
razon de la materia y la Conselleria de Economia, Hacienda
y Empleo. El régimen de cofinanciacion se regulara en los
diferentes convenios firmados con cada entidad local.

CAPITULO II
Gestidn de los presupuestos docentes no universitarios

Articulo 11
Gestion economica en los centros docentes publicos
no universitarios.

1. Los centros docentes publicos no universitarios dis-
pondran de autonomia en su gestion econdémica, en los tér-
minos que se establecen en los puntos siguientes:
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a) Constituiran ingressos d’estos centres, que hauran de
ser aplicats a despeses de funcionament:

— Els fons que, amb esta finalitat, els siguen lliurats, a
proposta de la Conselleria de Cultura i Educacio, mit-
jancant ordres de pagament en ferm i a carrec del seu
pressupost anual.

— Els derivats de la venda de béns i prestacid de servi-
cis distints dels gravats per les taxes i els preus publics.

— Els produits per llegats, donacions o qualsevol altra
forma admissible en dret.

b) Les despeses de funcionament, que tinguen el seu
origen en els ingressos esmentats en el punt anterior, es
justificaran mitjan¢ant la rendicié d’un unic compte de
gestié anual pel director del centre, amb la prévia aprova-
cid d’este pel respectiu consell escolar. Els centres posa-
ran a disposicio de I’administracié educativa els comptes
de gestid anual que els siguen requerits.

¢) La documentacié que corresponga elaborar al centre,
relativa al seu pressupost i als seus comptes de gestio,
s’haura d’ajustar, en qualsevol dels conceptes de despesa a
que es referisca, a la classificacidé economica de 1’estat de
despeses que s’aplica en la present llei.

A este efecte, les despeses de funcionament inclouran a
més de les contingudes en el capitol II de la vigent classi-
ficacié economica de despeses de la Generalitat Valencia-
na, les destinades a 1’adquisicio de mobiliari i equips
didactics del mateix centre, que es corresponen amb els
articles de despesa segiients, d’acord amb la vigent classi-
ficacio economica de la Generalitat Valenciana:

— 6.2 Inversid nova associada al funcionament operatiu
dels servicis.

— 6.3 Inversio de reposicio associada al funcionament
operatiu dels servicis.

2. Les despeses destinades a reparacions, que excedis-
quen del mer manteniment dels centres i les destinades a
I’adquisicié de mobiliari i equips didactics del mateix cen-
tre, podran efectuar-se sempre que estes i aquelles no ul-
trapassen la quantitat resultant de multiplicar per 601,01
euros el nombre d’unitats escolars de cada centre, fins a
un maxim de 9.015,15 euros, i que quede suficientment
acreditat que es cobrixen préviament la resta de les seues
obligacions ordinaries.

No obstant aix0, en el cas de centres docents la matri-
cula dels quals supere els 1.500 alumnes o en el suposit de
centres que impartixen ensenyaments de régim especial,
les despeses de funcionament dedicades anualment a repa-
racions que excedisquen del mer manteniment dels centres
i a I’adquisicié de mobiliari i equips didactics, podran ul-
trapassar la quantitat indicada en el paragraf anterior fins
al limit maxim de 12.020,20 euros per ambdds conceptes.

Article 12
Moduls economics de distribucio de fons publics per
al sosteniment de centres concertats.

1. D’acord amb el que establixen els apartats segon i
tercer de 1’article 49 de la Llei Organica 8/1985, de 3 de
juliol, reguladora del Dret a I’Educacio, 1I’import del mo-
dul economic per unitat escolar, a I’efecte de distribucio
de la quantia global dels fons publics destinats al sosteni-
ment dels centres concertats per a I’any 2003, ¢és el fixat
en I’annex I d’esta llei.

2. Les retribucions del personal docent tindran efectivi-
tat 1’1 de gener de 2003, sense perjudici de la data en que

a) Constituiran ingresos de estos centros, que deberan
ser aplicados a gastos de funcionamiento:

— Los fondos que, con esta finalidad, se les libre, a pro-
puesta de la Conselleria de Cultura y Educacion, mediante
ordenes de pago en firme y con cargo al presupuesto anual
de esta.

— Los derivados de la venta de bienes y prestacion de
servicios distintos de los gravados por las tasas y los pre-
cios publicos.

— Los producidos por legados, donaciones o cualquier
otra forma admisible en derecho.

b) Los gastos de funcionamiento que tengan su origen
en los ingresos citados en el punto anterior, se justificaran
mediante la rendicidon de una unica cuenta de gestion
anual por el director del centro, previa aprobacion de la
misma por el respectivo consejo escolar. Los centros
pondran a disposicion de la administracion educativa las
cuentas de gestion anual que les sean requeridas.

¢) La documentacion que corresponda elaborar al cen-
tro, relativa al presupuesto del mismo y a sus cuentas de
gestion, debera ajustarse, en cualquiera de los conceptos
de gasto a que venga referida, a la clasificacion economica
del estado de gastos que se aplica en la presente ley.

A tal efecto, los gastos de funcionamiento incluiran
ademas de los contenidos en el capitulo II de la vigente
clasificacion economica de gastos de la Generalitat Valen-
ciana, los destinados a la adquisicion de mobiliario y equi-
pos didacticos del propio centro, que se corresponden con
los siguientes articulos de gasto, de acuerdo con la vigente
clasificacion econdmica de la Generalitat Valenciana:

— 6.2 Inversion nueva asociada al funcionamiento ope-
rativo de los servicios.

— 6.3 Inversidn de reposicion asociada al funciona-
miento operativo de los servicios.

2. Los gastos destinados a reparaciones, que excedan
del mero mantenimiento de los centros y los destinados a
la adquisicién de mobiliario y equipos didacticos del pro-
pio centro, podran efectuarse siempre que estos y aquellos
no sobrepasen la cantidad resultante de multiplicar por
601,01 euros el nimero de unidades escolares de cada
centro, hasta un maximo de 9.015,15 euros, y que quede
suficientemente acreditado que se cubren previamente el
resto de las obligaciones ordinarias del mismo.

No obstante lo anterior, en el caso de centros docentes
cuya matricula supere los 1.500 alumnos o en el supuesto
de centros que imparten ensefianzas de régimen especial,
los gastos de funcionamiento dedicados anualmente a repa-
raciones que excedan del mero mantenimiento de los cen-
tros y a la adquisicidon de mobiliario y equipos didacticos,
podran sobrepasar lo indicado en el parrafo anterior hasta el
limite méximo de 12.020,20 euros por ambos conceptos.

Articulo 12
Modulos economicos de distribucion de fondos publi-
cos para sostenimiento de centros concertados.

1. De acuerdo con lo establecido en los apartados se-
gundo y tercero del articulo 49 de la Ley Organica 8/1985,
de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, el
importe del modulo econémico por unidad escolar, a efec-
tos de distribucion de la cuantia global de los fondos pu-
blicos destinados al sostenimiento de los centros concerta-
dos para el afio 2003, es el fijado en el Anexo I de esta ley.

2. Las retribuciones del personal docente tendran efec-
tividad el 1 de enero de 2003, sin perjuicio de la fecha en
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es firmen els respectius convenis col-lectius de I’ensenya-
ment privat, aplicables a cada nivell educatiu en els cen-
tres concertats; I’administracio podra acceptar pagaments
a compte, amb la prévia sol-licitud expressa i coincident
de totes les organitzacions empresarials i sindicals nego-
ciadores dels convenis col-lectius esmentats, fins al mo-
ment de la firma del conveni corresponent.

El component del modul destinat a Altres Despeses
tindra efecte a partir de 1’1 de gener de 2003.

A més d’aix0, en els centres el concert educatiu dels
quals estiga per davall de les quatre unitats i el dit concert
faca referéncia tant a Educacio Primaria com al primer ci-
cle d’Educacié Secundaria Obligatoria, es mantindra la
dotacid del nombre de professors necessaris amb la titula-
cio adequada, de manera que aixo permeta la correcta im-
particio de I’ensenyament, fins a I’extinci6 total de les
unitats objecte de concert. En el suposit que algun centre
comptara amb menys de tres unitats en el conjunt de ni-
vells concertats, la dotacid en concepte d’Altres Despeses
sera I’equivalent a tres unitats d’Educacié Primaria, previa
sol-licitud sobre aixo del titular del centre.

3. Les quantitats que han de percebre dels alumnes en
concepte de financament complementari al provinent dels
fons publics que s’assignen al régim de concerts singulars,
subscrits per a ensenyaments de nivells no obligatoris, a
I’empara de la Llei Organica 8/1985, de 3 de juliol, regu-
ladora del Dret a I’Educacid, aixi com els convenis o con-
certs economics singulars subscrits per al segon cicle de
I’Educacié Infantil, a I’empara de la disposicio addicional
segona, apartat 3, de la Llei Organica 9/1995, de 20 de no-
vembre, de la participacid, 1’avaluacio i el govern dels
centres docents, i en concepte exclusiu d’ensenyament re-
glat, son les que s’establixen a continuacio:

a) Segon cicle d’Educacio Infantil: 30,57 euros alum-
ne/mes durant deu mesos, en el periode comprés entre 1’1
de gener i el 31 de desembre de 2003, en el suposit de
centres que no perceben cap quantitat per a despeses de
funcionament.

b) Formaci6 Professional de Segon Grau (grups resi-
duals): 21,46 euros alumne/mes durant deu mesos, en el
periode comprés entre 1’1 de gener i el 30 de juny de
2003.

c¢) Batxillerat: 21,46 euros alumne/mes durant deu me-
sos, en el periode comprés entre 1’1 de gener i el 31 de de-
sembre de 2003.

d) Cicles Formatius de Grau Mitja i Cicles Formatius
de Grau Superior:

d.1) En els primers cursos de cada cicle: 21,46 euros
alumne/mes durant deu mesos, en el periode comprés en-
tre I’1 de gener i el 31 de desembre de 2002.

d.2) En els segons cursos de cada cicle:

— Cap quantitat en els cicles en el segon curs dels quals
sols es realitza la formacid en centres de treball.

— 21,46 euros alumne/mes en els mesos de gener, fe-
brer, marg, setembre, octubre, novembre i desembre de
2003, en els cicles el segons curs dels quals consta de 21
setmanes d’ensenyament presencial en el centre.

— 21,46 euros alumne/mes en els mesos de setembre,
octubre, novembre i desembre de 2003, en els cicles el se-
gon curs dels quals consta d’11 setmanes d’ensenyament
presencial en el centre.

El financament obtingut pels centres, com a con-
seqliencia del cobrament als alumnes d’estes quantitats,
tindra el caracter de complementari del percebut directa-
ment de I’administracio, de tal manera que el finangament

que se firmen los respectivos convenios colectivos de la
enseflanza privada, aplicables a cada nivel educativo en
los centros concertados, pudiendo la Administracion acep-
tar pagos a cuenta, previa solicitud expresa y coincidente
de todas las organizaciones empresariales y sindicales ne-
gociadoras de los citados convenios colectivos, hasta el
momento de la firma del correspondiente convenio.

El componente del modulo destinado a «Otros Gastos»
surtira efecto a partir del 1 de enero de 2003.

Ademas de lo establecido, en los centros cuyo concier-
to educativo esté por debajo de las cuatro unidades y dicho
concierto se refiera tanto a Educacion Primaria como al pri-
mer ciclo de Educacion Secundaria Obligatoria, se man-
tendra la dotacion del nimero de profesores necesarios con
la titulacién adecuada, de modo que ello permita la correcta
imparticion de la ensefianza, hasta la extincion total de las
unidades objeto de concierto. En el supuesto de que algun
centro contara con menos de tres unidades en el conjunto de
niveles concertados, la dotacidon en concepto de «Otros
Gastos» sera la equivalente a tres unidades de Educacion
Primaria, previa solicitud al respecto del titular del centro.

3. Las cantidades a percibir de los alumnos en concepto
de financiacion complementaria a la proveniente de los fon-
dos publicos que se asignen al régimen de conciertos singula-
res, suscritos para ensefianzas de niveles no obligatorios, al
amparo de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion, asi como los convenios o con-
ciertos economicos singulares suscritos para el segundo ciclo
de la Educacion Infantil, al amparo de la Disposicion Adicio-
nal Segunda, apartado 3, de la Ley Organica 9/1995, de 20 de
noviembre, de la participacion, la evaluacion y el gobierno de
los centros docentes, y en concepto exclusivo de ensefianza
reglada, son las que se establecen a continuacion:

a) 2° ciclo de Educacion Infantil: 30,57 euros alum-
no/mes durante diez meses, en el periodo comprendido en-
tre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2003, en el su-
puesto de centros que no perciban cantidad alguna para
gastos de funcionamiento.

b) Formacion Profesional de Segundo Grado (grupos
residuales): 21,46 euros alumno/mes durante seis meses,
en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de
junio de 2003.

c¢) Bachillerato: 21,46 euros alumno/mes durante diez
meses, en el periodo comprendido ente el 1 de enero y el
31 de diciembre de 2003.

d) Ciclos Formativos de Grado Medio y Ciclos Forma-
tivos de Grado Superior:

d.1) En los primeros cursos de cada ciclo: 21,46 euros
alumno/mes durante diez meses, en el periodo comprendi-
do entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2003.

d.2) En los segundos cursos de cada ciclo:

— Ninguna cantidad en los ciclos en cuyo segundo cur-
so0 sOlo se realiza la formacion en centros de trabajo.

— 21,46 euros alumno/mes en los meses de enero, fe-
brero, marzo, septiembre, octubre, noviembre y diciembre
de 2003, en los ciclos cuyo segundo curso consta de 21 se-
manas de ensefianza presencial en el centro.

— 21,46 euros alumno/mes en los meses de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre de 2003, en los ciclos
cuyo segundo curso consta de 11 semanas de ensefianza
presencial en el centro.

La financiacion obtenida por los centros, consecuencia del
cobro a los alumnos de estas cantidades, tendra el caracter de
complementaria de la percibida directamente de la Administra-
cion, de tal modo que la financiacion total de dicho componen-
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total del dit component per unitat concertada no supere en
cap cas ’establit en el modul economic fixat en la present
llei per als respectius nivells d’ensenyament.

4. Es faculta la Conselleria de Cultura i Educacié per a
fixar les relacions professor/unitat concertada, suficients
per a impartir el pla d’estudis vigent en cada nivell objecte
de concert, calculades basant-se en jornades de professor
amb 25 hores lectives setmanals; la Conselleria de Cultura
i Educacié no podra assumir els increments retributius, les
reduccions horaries o qualsevol altra circumstancia que
conduisca a superar allo previst en els moduls economics
de I’annex I d’esta llei. Sobre aixo, en els cicles formatius
que es troben concertats, el nombre d’hores de professor
en els primers cursos sera d’un maxim de 30 setmanals, i
en els segons cursos, de 35 o de 5, segons si el cicle for-
matiu és de 2.000 hores o inferior. L’excés d’hores com-
putat en els moduls, i que obeix a la possibilitat que es
produisquen desdoblaments, sols podra ser consumit pel
centre quan este acredite que el cicle formatiu t¢ un minim
de 20 alumnes i en els suposits en qué hi haja previst des-
doblament en els moduls corresponents.

5. Els centres que impartisquen I’Educacié Secundaria
Obligatoria completa comptaran amb un orientador, que
s’incloura en la nomina de pagament delegat del centre i
que disposara de tantes hores setmanals com unitats tinga
el centre concertades en el dit nivell. Els costos correspo-
nents a les hores d’orientacio estan recollits en els moduls
economics per unitat escolar del primer i segon cicle de
I’Educacié Secundaria Obligatoria.

6. Per a millorar 1’oferta del segon cicle de I’Educacio
Infantil i d’acord amb el que preveu la disposicié addicional
segona, apartat 3, de la Llei Organica 9/1995, de 20 de no-
vembre, de la participacio, 1’avaluacié i el govern del cen-
tres docents, la Conselleria de Cultura i Educacio6 podra
mantindre sistemes de finangament que permeten el sosteni-
ment total o parcial d’este cicle educatiu. El dit financament
podra dur-se a terme mitjangant la subscripcié de convenis
o concerts economics de caracter singular, amb corpora-
cions locals, altres administracions publiques o entitats pri-
vades titulars de centres concertats en ensenyament basic.

Els concerts que se subscriguen podran preveure el pa-
gament, mitjancant pagament delegat, de les retribucions i
les carregues socials dels professors dels centres privats
acollits a estos sistemes de finangament.

La tramitacio6 dels convenis amb corporacions locals o
altres administracions publiques es dura a terme d’acord
amb allo disposat per la Conselleria de Cultura i Educacio
i no els seran d’aplicacio les disposicions generals relati-
ves a la tramitacid de convenis entre la Generalitat Valen-
ciana i altres entitats publiques o privades.

Mitjangant ordre de la Conselleria de Cultura i Educa-
ci6 es determinaran les entitats privades, les corporacions
locals o les altres administracions publiques que subscriu-
ran concerts i convenis per al finangament del segon cicle
d’Educacio Infantil.

Tant els concerts com els convenis hauran de complir
els requisits, els terminis i els tramits establits en 1’ordre
de la Conselleria de Cultura i Educacio, i podran com-
prendre fins a un maxim de quatre cursos escolars i esta-
blir condicions iguals o similars a les previstes per als
concertes educatius en la Llei Organica reguladora del
Dret a I’Educacié.

7. Els centres concertats que compten amb un projecte de
compensacio educativa aprovat, disposaran del professorat

te por unidad concertada no supere en ningun caso lo estableci-
do en el modulo econémico fijado en la presente ley para los
respectivos niveles de ensefianza.

4. Se faculta a la Conselleria de Cultura y Educacién para
fijar las relaciones profesor/unidad concertada, suficientes
para impartir el plan de estudios vigente en cada nivel objeto
de concierto, calculadas en base a jornadas de profesor con
25 horas lectivas semanales, no pudiendo la Conselleria de
Cultura y Educacion asumir los incrementos retributivos, re-
ducciones horarias, o cualquier otra circunstancia que con-
duzca a superar lo previsto en los modulos econdmicos del
Anexo I de esta ley. A este respecto, en los ciclos formativos
que se hallen concertados, el nimero de horas de profesor en
los primeros cursos sera de un maximo de 30 semanales, y en
los segundos cursos, de 35 o de 5, segun si el ciclo formativo
es de 2000 horas o inferior. El exceso de horas computado en
los moédulos, y que obedece a la posibilidad de que se pro-
duzcan desdobles, s6lo podra ser consumido por el centro
cuando éste acredite que el ciclo formativo tiene un minimo
de 20 alumnos, y en los supuestos en que esté previsto desdo-
ble en los moédulos correspondientes.

5. Los centros que impartan la Educacion Secundaria
Obligatoria completa contaran con un orientador, que se
incluirad en la némina de pago delegado del centro y que
dispondra de tantas horas semanales como unidades tenga
el centro concertadas en dicho nivel. Los costes corres-
pondientes a las horas de orientacién vienen recogidos en
los modulos econdmicos por unidad escolar del primer y
segundo ciclo de la Educacion Secundaria Obligatoria.

6. Para mejorar la oferta del segundo ciclo de la Educa-
cién Infantil y de acuerdo con lo previsto en la Disposi-
cidon Adicional Segunda, apartado 3, de la Ley Organica
9/1995, de 20 de noviembre, de la participacidn, la evalua-
cion y el gobierno de los centros docentes, la Conselleria
de Cultura y Educacion podra mantener sistemas de finan-
ciacién que permitan el sostenimiento total o parcial de
este ciclo educativo. Dicha financiacion podra llevarse a
cabo mediante la suscripcién de convenios o conciertos
economicos de caracter singular con Corporaciones Loca-
les, otras Administraciones Publicas o entidades privadas
titulares de centros concertados en enseflanza basica.

Los conciertos que se suscriban podran prever el abo-
no, mediante pago delegado, de las retribuciones y cargas
sociales de los profesores de los centros privados acogidos
a estos sistemas de financiacion.

La tramitacion de los convenios con Corporaciones Lo-
cales u otras Administraciones Publicas se llevara a cabo de
acuerdo con lo dispuesto por la Conselleria de Cultura y
Educacion, no siéndole de aplicacién las disposiciones ge-
nerales relativas a la tramitacion de convenios entre la Ge-
neralitat Valenciana y otras entidades publicas o privadas.

Mediante Orden de la Conselleria de Cultura y Educa-
cion, se determinaran las entidades privadas, Corporacio-
nes Locales u otras Administraciones Publicas que suscri-
birdn conciertos y convenios para la financiacion del
segundo ciclo de Educacién Infantil.

Tanto los conciertos como los convenios deberan cum-
plir los requisitos, plazos y tramites establecidos en la Or-
den de la Conselleria de Cultura y Educacion, pudiendo
abarcar hasta un maximo de cuatro cursos escolares y es-
tablecer condiciones iguales o similares a las previstas
para los conciertos educativos en la Ley Organica regula-
dora del Derecho a la Educacion.

7. Los centros concertados que cuenten con un proyecto
de compensacion educativa aprobado, dispondran del profe-
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que es determine en ’aprovaci6 del projecte, el qual s’in-
cloura en la nomina de pagament delegat del centre respectiu.

8. Els centres concertats que hagen obtingut autoritza-
cio per a dur a terme un programa de diversificacid curri-
cular, comptaran amb:

26 hores addicionals de professorat d’Educacio Se-
cundaria Obligatoria, si disposen d’un sol curs del progra-
ma de diversificacio curricular.

46 hores addicionals de professorat d’Educacio Se-
cundaria Obligatoria, si disposen dels dos cursos del pro-
grama de diversificacid curricular.

9. Els centres concertats als quals se’ls haja autoritzat a
implantar un programa d’adaptacid curricular en grup,
comptaran amb 41 hores addicionals de professorat
d’Educacio Secundaria Obligatoria.

Article 13
Contractacio de professors d’ampliacio de plantilla.

1. A més del professorat necessari per a impartir com-
plet el curriculum corresponent al nivell d’ensenyament
objecte de concert, la Conselleria de Cultura i Educacio
podra autoritzar, als centres amb concert en el nivell
d’Educacio Secundaria Obligatoria, la contractacid de pro-
fessors per a completar la plantilla d’este nivell educatiu
fins al limit maxim d’hores que es consignen en la taula
adjunta.

2. Les contractacions de professors d’ampliacidé de
plantilla es realitzaran en les condicions que es detallen a
continuacio:

a) La contractacid haura de contribuir a la recol-locacio
dels professors afectats per la reduccid total o parcial d‘uni-
tats en els seus centres de procedéncia, en la forma en qué
s’acorde amb les organitzacions empresarials i sindicals
més representatives del sector de I’ensenyament concertat .

b) Estos professors seran contractats pels centres en
igualtat de condicions, obligacions i responsabilitats que
la resta del professorat, en el marc legal o reglamentari es-
tablit per la legislacid vigent i en consonancia amb el que
disposa 1’article 60 de la Llei Organica reguladora del
Dret a I’Educaci¢.

c) La Conselleria de Cultura i Educacié reconeixera les
dites dotacions de plantilla i incloura estos professors en
la nomina de pagament delegat sols en el cas que es com-
plisquen les condicions indicades en les lletres anteriors.

3. S’autoritza la Conselleria de Cultura i Educacio a as-
sumir, dins de les linies de subvencio previstes per a exe-
cutar les obligacions derivades dels concerts educatius, les
indemnitzacions del professorat afectat per la modificacid
de concerts o per la no renovacid total o parcial d’estos
que renuncie expressament a la recol-locacio en un altre
centre.

Centres concertats en ESO Nre. hores de professorat
(s hi inclouen els professors
actualment adscrits a les unitats

concertades)

D’una linia completa (4u.) d’ESO 225
De dues linies completes (8 u.) d’ESO 397
De tres linies completes (12 u.) d’ESO 578
De quatre linies completes (16 u.) d’ESO 755
De cinc linies completes (20 u.) d’ESO 908

De sis linies completes (24 u) d’ESO 1.068

sorado que se determine en la aprobacion del proyecto, el cual
se incluira en la ndmina de pago delegado del respectivo centro.

8. Los centros concertados que hayan obtenido autori-
zacion para llevar a cabo un programa de diversificacion
curricular, contaran con:

26 horas adicionales de profesorado de Educacion Se-
cundaria Obligatoria, si disponen de un solo curso del pro-
grama de diversificacion curricular.

46 horas adicionales de profesorado de Educacion Se-
cundaria Obligatoria, si disponen de los dos cursos del
programa de diversificacion curricular.

9. Los centros concertados a los que se les haya autori-
zado a implantar un programa de adaptacion curricular en
grupo, contaran con 41 horas adicionales de profesorado
de Educacion Secundaria Obligatoria.

Articulo 13
Contratacion de profesores de ampliacion de plantilla.

1. Ademas del profesorado necesario para impartir com-
pleto el curriculo correspondiente al nivel de ensefianza ob-
jeto de concierto, la Conselleria de Cultura y Educacién
podra autorizar, a los centros con concierto en el nivel de
Educacion Secundaria Obligatoria, la contratacion de profe-
sores para completar la plantilla de este nivel educativo has-
ta el limite maximo de horas que se consignan en la Tabla
adjunta.

2. Las contrataciones de profesores de ampliacion de
plantilla se realizaran en las condiciones que se detallan a
continuacion:

a) La contratacion debera contribuir a la recolocacion de
los profesores afectados por la reduccién total o parcial de
unidades en sus centros de procedencia, en la forma en que
se acuerde con las organizaciones empresariales y sindicales
mas representativas del sector de la ensefianza concertada.

b) Estos profesores seran contratados por los centros en
igualdad de condiciones, obligaciones y responsabilidades
que el resto del profesorado, en el marco legal o regla-
mentario establecido por la legislacion vigente y en conso-
nancia con lo establecido en el articulo 60 de la Ley Orga-
nica reguladora del Derecho a la Educacion.

¢) La Conselleria de Cultura y Educacién reconocera di-
chas dotaciones de plantilla e incluird a estos profesores en
la némina de pago delegado solamente en el caso de que se
cumplan las condiciones indicadas en las letras anteriores.

3. Se autoriza a la Conselleria de Cultura y Educacion
a asumir, dentro de las lineas de subvencion previstas para
ejecutar las obligaciones derivadas de los conciertos edu-
cativos, las indemnizaciones del profesorado afectado por
la modificacion de conciertos o por la no renovacion total
o parcial de los mismos que renuncie expresamente a la
recolocacion en otro centro.

Centros concertados en ESO N? horas de profesorado
(se incluyen los profesores

actualmente adscritos a las unidades

concertadas)

De una linea completa (4 uds.) de ESO 225
De dos lineas completas (8 uds.) de ESO 397
De tres lineas completas (12 uds.) de ESO 578
De cuatro lineas completas (16 uds.) de ESO 755
De cinco lineas completas (20 uds.) de ESO 908
De seis lineas completas (24 uds.) de ESO 1.068
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Article 14
Control financer dels centres docents publics no uni-
versitaris.

1. La direcci6 de cada centre retra a la Intervencio Ge-
neral de la Generalitat, per mediacio de la Intervencié De-
legada en la Conselleria de Cultura i Educacio, copia del
compte anual on conste la diligéncia d’aprovacio pel con-
sell escolar, abans del 31 de marg de I’exercici segiient.

2. Els centres se subjectaran al control financer que
s’establix en ’apartat 3 de 1’article 64 del text refos de la
Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

CAPITOL 111
Gestid dels pressupostos universitaris

Article 15
Régim de la subvencio per despesa corrent a les uni-
versitats publiques de la Comunitat Valenciana.

1. La gestio dels creédits consignats per al financament
de les despeses corrents de les universitats publiques de-
pendents de la Generalitat Valenciana per a 1’exercici
2003, es regiran pel que establix el present article.

2. La subvenci6 per a despesa corrent que correspon a
cada universitat sera 1’establida en 1’annex II de la present
llei, que es pagara a les universitats en dotze pagaments
mensuals. Per acord del Govern Valencia podra modificar-
se I’import de la subvencio que correspon a cada universi-
tat, d’acord amb el que resulte de 1’aplicacié del Pla Plu-
riennal per al Financament de les Universitats de la
Comunitat Valenciana.

3. D’acord amb el que disposa 1’article 81.4 de la Llei
Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Universitats, per a
I’exercici 2003, el cost autoritzat per tots els conceptes re-
tributitius del personal funcionari docent i contractat, i del
personal no docent sera fixat per a cada una de les univer-
sitats publiques dependents de la Generalitat Valenciana
pel Govern Valencia, una vegada coneguts els crédits ma-
triculats en cada un dels ensenyaments oficials de les uni-
versitats mencionades, en data 31 de desembre de 2002.

4. El capitol I dels pressupostos de despeses de cada
universitat per a I’exercici 2003, corresponent a les places
i als llocs del personal funcionari i contractat docent i in-
vestigador i del personal d’administracio i servicis, no
podra superar el cost autoritzat que establisca el Govern
Valencia.

5. El control financer de les universitats publiques de la
Comunitat Valenciana s’efectuara mitjangant auditories
anuals sota la direccid de la Intervencié General de la Ge-
neralitat Valenciana. Aixi mateix, les universitats trame-
tran a la Conselleria de Cultura i Educacid, abans del 30
d’abril de 2003, els pressupostos d’ingressos i despeses
corresponents a 1’exercici 2003, aprovats pel Consell So-
cial, aixi com la liquidacié dels pressupostos de I’exercici
anterior, degudament aprovada pels organs de la universi-
tat a que estatutariament pertoque.

6. Sense perjudici del que establix 1’apartat anterior, i a
proposta de la Conselleria de Cultura i Educacid, es po-
dran realitzar durant 2003, a través de la Intervencio Ge-
neral, les auditories que s’estimen necessaries per al se-
guiment de I’aplicacid per les universitats de la subvencio

Articulo 14
Control financiero de los centros docentes publicos no
universitarios.

1. La direccion de cada centro rendira a la Intervencion
General de la Generalitat, por mediacion de la Interven-
cion Delegada en la Conselleria de Cultura y Educacion,
copia de la cuenta anual en la que conste la diligencia de
aprobacion por el consejo escolar, antes del 31 de marzo
del siguiente ejercicio.

2. Los centros se sujetaran al control financiero que se es-
tablece en el apartado 3 del articulo 64 del texto refundido de
la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

CAPITULO III
Gestidn de los presupuestos universitarios

Articulo 15
Régimen de la subvencion por gasto corriente a las Uni-
versidades Publicas de la Comunidad Valenciana.

1. La gestion de los créditos consignados para la finan-
ciacion de los gastos corrientes de las universidades publi-
cas dependientes de la Generalitat Valenciana para el ejerci-
cio 2003, se regira por lo establecido en el presente articulo.

2. La subvencion para gasto corriente que corresponde
a cada universidad sera la establecida en el Anexo II de la
presente ley, que se abonara a las universidades en doce
pagos mensuales. Por Acuerdo del Gobierno Valenciano
podra modificarse el importe de la subvencidén que corres-
ponde a cada universidad, de acuerdo con lo que resulte de
la aplicacion del Plan Plurianual para la Financiacion de
las Universidades de la Comunidad Valenciana.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 81.4
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, para el ejercicio 2003, el coste autorizado por
todos los conceptos retributivos del personal docente fun-
cionario y contratado, y del personal no docente sera fija-
do para cada una de las universidades publicas dependien-
tes de la Generalitat Valenciana por el Gobierno
Valenciano, una vez conocidos los créditos matriculados
en cada una de las ensefianzas oficiales de las universida-
des mencionadas, a fecha 31 de diciembre de 2002.

4. El capitulo I de los presupuestos de gastos de cada
universidad para el ejercicio 2003, correspondiente a las
plazas y puestos del personal funcionario y contratado do-
cente e investigador y del personal de administracion y
servicios, no podra superar el coste autorizado que se esta-
blezca por el Gobierno Valenciano.

5. El control financiero de las universidades publicas de
la Comunidad Valenciana se efectuard mediante auditorias
anuales bajo la direccion de la Intervencion General de la
Generalitat Valenciana. Asimismo, las universidades remi-
tiran a la Conselleria de Cultura y Educacién, antes del 30
de abril de 2003, los presupuestos de ingresos y gastos co-
rrespondientes al ejercicio 2003, aprobados por su Consejo
Social, asi como la liquidacion de los presupuestos del ejer-
cicio anterior, debidamente aprobada por los 6rganos de la
universidad a los que estatutariamente corresponda.

6. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, y a
propuesta de la Conselleria de Cultura y Educacion, se podran
realizar durante 2003, a través de la Intervencion General, las
auditorias que se estimen necesarias para el seguimiento de la
aplicacion por las universidades de la subvencion para la finan-
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per al finangcament de la despesa corrent, aixi com dels
fons provinents del finangament del Pla d’Inversions.

Article 16
Financament dels Plans d’Inversions de les universi-
tats.

1. El finangament de les inversions de les universitats
valencianes, incloses en els Plans d’Inversi6 aprovats pel
Govern Valencia, pot realitzar-se mitjancant la inversio di-
recta de I’administracio, transferéncies de capital a favor
de les universitats o operacions de crédit de les universi-
tats, autoritzades pel Govern Valencia.

2. Les operacions de credit de les universitats, autorit-
zades o que autoritze el Govern Valencia per a I’execucio
dels Plans d’Inversions aprovats o que s’aproven, seran
subvencionades pel pressupost de la Generalitat Valencia-
na, per I’import de la carrega financera corresponent a
I’interés, amortitzacio del capital i despeses de les opera-
cions de credit.

3. El Govern Valencia, a proposta del conseller d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacié i del conseller de Cultura i
Educacio, pot determinar la modificacid, el nou financa-
ment i la substitucid de les operacions de credit de les uni-
versitats autoritzades per a finangar inversions.

CAPITOL IV
Gestio dels credits per a despeses
de reconeixement preceptiu

Article 17
Competencies del conseller d’Economia, Hisenda i
Ocupacio.

1. Correspon al conseller d’Economia, Hisenda i Ocu-
pacid adoptar les mesures pressupostaries necessaries per
a dotar fins a una suma igual a les obligacions el reconei-
xement de les quals siga preceptiu dels conceptes de des-
pesa que es detallen en 1’apartat segiient.

En tot cas, la gestid dels credits a que es referix el pre-
sent article haura de tindre la secua contrapartida pressu-
postaria corresponent abans del 31 de desembre de 1’exer-
cici en que s’hagen originat.

2. Relacio de crédits per a despeses de reconeixement
preceptiu:

— Les quotes de la Seguretat Social i les prestacions fa-
miliars, d’acord amb els preceptes en vigor, aixi com les
aportacions de la Generalitat al régim de previsid social
dels funcionaris publics i altres prestacions socials.

— Els triennis derivats del comput del temps de servici
realment prestat a 1’administracid.

— Els credits destinats al pagament del personal, quan
necessiten ser incrementats com a conseqiiencia d’eleva-
cions salarials disposades durant 1’exercici o en exercicis
anteriors, per modificacid del salari minim interprofessio-
nal, o que es deriven de la normativa vigent.

— Els que es destinen al pagament d’interessos o
I’amortitzacié del principal i les despeses derivades de les
operacions financeres, aixi com les obligacions derivades
de fallides en operacions de credit avalades per la Genera-
litat.

— Les destinades a satisfer el pagament de les pensions
per vellesa o malaltia i les ajudes a minusvalids en la me-

ciacion del gasto corriente, asi como de los fondos provenien-
tes de la financiacion del Plan de Inversiones.

Articulo 16
Financiacion de los Planes de Inversiones de las
Universidades.

1. La financiacién de las inversiones de las universida-
des valencianas, incluidas en los Planes de Inversion,
aprobados por el Gobierno Valenciano, puede realizarse
mediante la inversion directa de la Administracion, trans-
ferencias de capital a favor de las universidades u opera-
ciones de crédito de las universidades, autorizadas por el
Gobierno Valenciano.

2. Las operaciones de crédito de las universidades, au-
torizadas o que autorice el Gobierno Valenciano para la
ejecucion de los Planes de Inversidon aprobados o que se
aprueben, seran subvencionadas por el Presupuesto de la
Generalitat Valenciana, por el importe de la carga finan-
ciera correspondiente al interés, amortizacion del capital y
gastos de las operaciones de crédito.

3. El Gobierno Valenciano, a propuesta del conseller de
Economia, Hacienda y Empleo y del conseller de Cultura y
Educacion, puede determinar la modificacion, la nueva fi-
nanciacion y la sustitucion de las operaciones de crédito de
las universidades autorizadas para financiar inversiones.

CAPITULO IV
Gestion de los créditos para gastos
de reconocimiento preceptivo

Articulo 17
Competencias del conseller de Economia, Hacienda y
Empleo.

1. Corresponde al conseller de Economia, Hacienda y
Empleo, adoptar las medidas presupuestarias necesarias
para dotar hasta una suma igual a las obligaciones cuyo
reconocimiento sea preceptivo de los conceptos de gasto
que se detallan en el apartado siguiente.

En todo caso, la gestion de los créditos a que se refiere
el presente articulo debera tener su correspondiente con-
trapartida presupuestaria con anterioridad al 31 de diciem-
bre del ejercicio en que se hayan originado.

2. Relacion de créditos para gastos de reconocimiento
preceptivo:

— Las cuotas de la Seguridad Social y las prestaciones fa-
miliares, de acuerdo con los preceptos en vigor, asi como las
aportaciones de la Generalitat al régimen de prevision social
de los funcionarios publicos y otras prestaciones sociales.

— Los trienios derivados del computo del tiempo de
servicio realmente prestado en la Administracion.

— Los créditos destinados al pago del personal, en
cuanto precisen ser incrementados como consecuencia de
elevaciones salariales dispuestas durante el ejercicio o en
ejercicios anteriores, por modificacion del salario minimo
interprofesional, o que se deriven de la normativa vigente.

— Los que se destinen al pago de intereses o a la amor-
tizacion del principal y los gastos derivados de las opera-
ciones financieras, asi como las obligaciones derivadas de
quebrantos en operaciones de crédito avaladas por la Ge-
neralitat.

— Las destinadas a satisfacer el pago de las pensiones
por vejez o enfermedad y las ayudas a minusvalidos, en la
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sura que augmenten els beneficiaris que reuniren els re-
quisits establits en la normativa vigent.

— Les derivades d’aquelles obligacions generades pels
interessos de demora previstos en ’article 43 del text
refés de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valen-
ciana.

— Les derivades de la reprogramacié pluriennal en les
despeses de capital.

— Els derivats, si ¢s el cas, de la devolucid d’ingressos
indeguts.

— Les ajudes destinades a la gratuitat dels llibres de
text.

— Els derivats de senténcies judicials fermes.

— Els destinats al pagament de productes farmacéutics
procedents de receptes mediques.

— Els crédits destinats a donar cobertura al suport a la
subscripcio d’assegurances agraries, que es recullen en la
linia de subvencio T3092000 “Suport a la subscripcid
d’assegurances agraries”, inclosa en I’annex de transferén-
cies corrents del programa pressupostari 714.20.

— Els créedits destinats a la cobertura i reparacid dels
danys en explotacions agricoles i ramaderes, derivats d’in-
cleméncies meteorologiques, en els termes que el Govern
Valencia establisca per a cada suposit, i que es recullen en
les linies de subvencid T1698000 “Proteccio de la renda
dels agricultors” 1 T1957000 ““ Ajudes reposicio béns capi-
tal afectats adversitats”, incloses en els annexos de trans-
feréncies corrents i de capital, respectivament, del progra-
ma pressupostari 714.20.

— Els crédits consignats en el programa pressupostari
714.50, corresponents a actuacions financades o cofi-
nangades pel FEOGA, Seccié Garantia, d’acord amb les
regles pressupostaries d’este Fons.

CAPITOL V
Normes per a la modificacio dels pressupostos

Article 18
Principis generals.

1. Els limits establits en 1’article 32 i segiients del text
refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valen-
ciana, per a la modificacio dels credits, s’aplicaran als
pressupostos de la Generalitat Valenciana per a I’exercici
2003, amb les especificacions contingudes en els articles
del present capitol.

2. Tota modificacio6 pressupostaria haura d’indicar ex-
pressament els programes, els servicis i els credits pressu-
postaris afectats per esta, i sera publicada en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana.

3. Constituixen modificacions pressupostaries:

a) Les de les consignacions dels credits dels respectius
programes del pressupost.

b) Les produides en la relacié d’objectius dels progra-
mes aprovats en el pressupost.

¢) Les modificacions en la destinacié expressa dels cre-
dits per a transferéncies, que suposen afectacio o desafec-
tacio del caracter nominatiu.

d) La inclusio o la supressié de projectes en 1’annex
d’inversions reals i la inclusié o la supressio d’operacions
financeres.

e) La inclusid o la supressioé de linies de subvencio,
aixi com la variacié dels imports previstos i de les dades
descriptives essencials.

medida que aumenten los beneficiarios que reuniesen los
requisitos establecidos en la normativa vigente.

— Las derivadas de aquellas obligaciones generadas por los
intereses de demora previstos en el articulo 43 del texto refun-
dido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana.

— Las derivadas de la reprogramacién plurianual en los
gastos de capital.

— Los derivados, en su caso, de la devolucion de ingre-
sos indebidos.

— Las ayudas destinadas a la gratuidad de los libros de tex-
to.

— Los derivados de sentencias judiciales firmes.

— Los destinados al pago de productos farmacéuticos
procedentes de recetas médicas.

— Los créditos destinados a dar cobertura al apoyo a la
suscripcion de seguros agrarios, que se contemplan en la
linea de subvencién T3092000 “ Apoyo a la suscripcion de
seguros agrarios”, incluida en el anexo de transferencias
corrientes del programa presupuestario 714.20.

— Los créditos destinados a la cobertura y reparacion de
los dafios en las explotaciones agrarias y ganaderas, deriva-
dos de inclemencias meteoroldgicas, en los términos que el
Gobierno Valenciano establezca para cada supuesto, y que
se recogen en las lineas de subvencion T1698000 “Protec-
cion de la renta de agricultores” y T1957000 “Ayudas repo-
sicion bienes de capital afectados por adversidades”, inclui-
das en los anexos de transferencias corrientes y de capital,
respectivamente, del programa presupuestario 714.20.

— Los créditos consignados en el programa presupues-
tario 714.50, correspondientes a actuaciones financiadas o
cofinanciadas por el FEOGA, Seccion Garantia, de acuer-
do con las reglas presupuestarias de dicho Fondo.

CAPITULO V
Normas para la modificacion de los presupuestos

Articulo 18
Principios generales.

1. Los limites establecidos en el articulo 32 y siguien-
tes del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de
la Generalitat Valenciana, para la modificacion de los cré-
ditos, se aplicaran a los Presupuestos de la Generalitat Va-
lenciana para el ejercicio 2003, con las especificaciones
contenidas en los articulos del presente capitulo.

2. Toda modificacion presupuestaria debera indicar ex-
presamente los programas, servicios y créditos presupues-
tarios afectados por la misma, y sera publicada en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana.

3. Constituyen modificaciones presupuestarias:

a) Las de las consignaciones de los créditos de los res-
pectivos programas del presupuesto.

b) Las producidas en la relacion de objetivos de los
programas aprobados en el presupuesto.

¢) Las modificaciones en el destino expreso de los cré-
ditos para transferencias, que supongan afectacion o desa-
fectacion del cardcter nominativo.

d) La inclusién o supresion de proyectos en el anexo de
inversiones reales y la inclusidén o supresion de operacio-
nes financieras.

e) La inclusion o supresion de lineas de subvencion, asi
como la variacion de sus importes previstos y datos des-
criptivos esenciales.
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f) La variacio dels imports previstos en els projectes
d’actius financers.

Article 19
Competencies del Govern Valencia per a autoritzar
modificacions pressupostaries.

Correspon al Govern Valencia, a proposta de la Conse-
lleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, 1’autoritzacié de
les modificacions pressupostaries segiients:

a) Les transferéncies i les habilitacions entre credits de
diferents programes amb les limitacions que recullen els
articles 32 1 33 del text refés de la Llei d’Hisenda Publica
de la Generalitat Valenciana.

b) La inclusio de linies de subvencid, projectes d’inver-
sié 1 operacions financeres no recollides en plans o pro-
grames sectorials préviament aprovats pel Govern Valen-
cia.

¢) Les modificacions en la relacio d’objectius dels pro-
grames.

d) L afectacid o la desafectacio del caracter nominatiu
dels credits per a transferéncies, sense perjudici del que
disposen els articles 45 i 46 del text refés de la Llei d’Hi-
senda Publica de la Generalitat Valenciana.

e) La supressio de linies de subvencio, aixi com la va-
riacio dels imports previstos en les de caracter nominatiu.

f) La variacid dels imports previstos en les linies de
subvencio6 que financen les operacions corrents i de capital
de les empreses de la Generalitat, aixi com la variacio dels
de les entitats autonomes que es deriven del que preveu
I’article 34 del text refos de la Llei d’Hisenda Publica de
la Generalitat Valenciana.

g) La variaci6 dels imports previstos en els projectes
d’actius financers.

Article 20

Competencies de la Conselleria d’Economia, Hisenda
i Ocupacio per a autoritzar modificacions pressuposta-
ries.

Correspon a la Conselleria d’Economia, Hisenda i
Ocupacio, a proposta, si és el cas, de les conselleries inte-
ressades, 1’autoritzacio de les modificacions pressuposta-
ries seglients:

a) Les habilitacions i les transferencies de credit, amb
les limitacions que recullen els articles 32 1 33 del text
refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valen-
ciana, sempre que els credits afectats pertanguen a un ma-
teix programa.

b) Les generacions, les anul-lacions i les no disponibili-
tats de credit en 1’estat de despeses, d’acord amb el que
preveu ’article 37 del text refos de la Llei d’Hisenda Pu-
blica de la Generalitat Valenciana.

¢) Les habilitacions i les transferéncies, fins i tot entre
diferents programes pressupostaris, que tinguen per finali-
tat reajustar els credits vinculats al Fons de Compensacio
Interterritorial i als Fons Estructurals de la Unié Europea.

d) Les habilitacions i les transferéncies de credit que es
deriven de reorganitzacions administratives o de com-
peténcies, i aquelles que resulten necessaries per a obtin-
dre una adequada imputacié comptable.

e) La incorporaci6 de romanents i resultes dels credits
de I’exercici anterior, siga quina siga la seua naturalesa
econdmica, que garantisquen compromisos de despeses
contrets fins a 1’ultim dia de I’exercici pressupostari i que,

f) La variacion de los importes previstos en los proyec-
tos de activos financieros.

Articulo 19
Competencias del Gobierno Valenciano para autori-
zar modificaciones presupuestarias.

Corresponde al Gobierno Valenciano, a propuesta de la
Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, la autoriza-
cion de las siguientes modificaciones presupuestarias:

a) Las transferencias y habilitaciones entre créditos de
diferentes programas con las limitaciones que recogen los
articulos 32 y 33 del texto refundido de la Ley de Hacien-
da Publica de la Generalitat Valenciana.

b) La inclusién de lineas de subvencion, proyectos de
inversion y operaciones financieras no contemplados en
planes o programas sectoriales previamente aprobados por
el Gobierno Valenciano.

¢) Las modificaciones en la relacion de objetivos de los
programas.

d) La afectacion o desafectacion del caracter nominati-
vo de los créditos para transferencias, sin perjuicio de lo
dispuesto en los articulos 45 y 46 del texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

e) La supresion de lineas de subvencion, asi como la varia-
cion de los importes previstos en las de caracter nominativo.

f) La variacion de los importes previstos en las lineas
de subvencion que financian las operaciones corrientes y
de capital de las empresas de la Generalitat, asi como la
variacién de los de las entidades autéonomas que se deriven
de lo previsto en el articulo 34 del texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

g) La variacion de los importes previstos en los proyec-
tos de activos financieros.

Articulo 20

Competencias de la Conselleria de Economia, Ha-
cienda y Empleo para autorizar modificaciones presu-
puestarias.

Corresponde a la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, a propuesta, en su caso, de las consellerias intere-
sadas, la autorizacion de las siguientes modificaciones
presupuestarias:

a) Las habilitaciones y transferencias de crédito, con
las limitaciones que recogen los articulos 32 y 33 del texto
refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana, siempre que los créditos afectados pertenez-
can a un mismo programa.

b) Las generaciones, anulaciones y no disponibilidades
de crédito en el estado de gastos, conforme a lo previsto
en el articulo 37 del texto refundido de la Ley de Hacien-
da Publica de la Generalitat Valenciana.

¢) Las habilitaciones y transferencias, incluso entre diferen-
tes programas presupuestarios, que tengan por objeto reajustar
los créditos vinculados al Fondo de Compensacion Interterrito-
rial y a los Fondos Estructurales de 1a Union Europea.

d) Las habilitaciones y transferencias de crédito que se
deriven de reorganizaciones administrativas o competen-
ciales, y aquéllas que resulten necesarias para obtener una
adecuada imputacién contable.

e) La incorporacion de remanentes y resultas de los
créditos del ejercicio anterior, sea cual fuere su naturaleza
econdmica, que garanticen compromisos de gastos con-
traidos hasta el ultimo dia del ejercicio presupuestario y
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per motius justificats, no s’hagen pogut realitzar durant
este, tant si corresponen al pressupost del sector adminis-
tracié general de la Generalitat Valenciana, com al de les
seues entitats autonomes.

A D’efecte, s’hi incorporaran automaticament els roma-
nents de credits corresponents a incentius regionals.

Amb la incorporaci6 de romanents es podran determi-
nar les condicions i els terminis de gestid d’estos dins, en
qualsevol cas, de 1’exercici en qué s’acorde la incorpora-
cio.

f) La variacio en els imports previstos en les linies de
subvencio que no tinguen caracter nominatiu, aixi com
aquelles que finangant operacions corrents i de capital de
les entitats autonomes es deriven del que preveu I’article
34 del text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Gene-
ralitat Valenciana.

g) La inclusi6 de linies de subvencio, projectes d’inver-
si6 1 operacions financeres derivades de 1’execucio de
plans o programes sectorials, préviament aprovats pel Go-
vern Valencia, aixi com la d’aquells projectes que tinguen
per objecte obres de reparacions menors o la dotacio de
mitjans materials necessaris per al manteniment del nivell
de prestacio dels servicis.

Aixi mateix, podra autoritzar la modificacio en la rela-
cio d’objectius i accions i la inclusio o la supressio de li-
nies de subvencio, projectes d’inversid i operacions finan-
ceres, que es deriven exclusivament de generacions i
anul-lacions de credit de caracter finalista.

h) La inclusi6 de linies de subvencio que en virtut del
que disposen els articles 45 b) i 46.1 del text refos de la
Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana, tin-
guen per objecte donar cobertura pressupostaria a la subs-
cripcié de convenis, aixi com les previstes en 1’article 45
c¢) del mateix text refos.

i) Les transferéncies derivades de la distribucid dels
fons que es consignen en el programa Despeses Diverses.

j) Les que siguen necessaries per a dotar els crédits
dels conceptes de despeses detallats en 1’article 29.4 del
text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat
Valenciana, fins a una suma igual a les obligacions el re-
coneixement de les quals siga preceptiu.

Article 21
Competencies dels consellers per a autoritzar modifi-
cacions pressupostaries.

1. Correspon als titulars de les conselleries respectives
autoritzar, amb 1’informe favorable previ de la Intervencid
Delegada corresponent, les modificacions pressupostaries
segiients:

a) Transferéncies de crédit entre els capitols II del pres-
supost de despeses dels diferents programes adscrits a la
conselleria de la qual siguen titulars, fins i tot entre pro-
grames pertanyents a grups funcionals distints.

b) Ajusts en la dotacid de les linies de subvencid, ja si-
guen de naturalesa corrent o de capital, sempre que hi
concorreguen les circumstancies segiients:

— Que es tracte de linies de subvencid de caracter gene-
ric.

— Que els ajusts es produisquen dins d’un mateix capi-
tol 1 programa pressupostari.

— Que no disminuisquen linies de subvenci6 que recu-
llen obligacions que, per la seua naturalesa o beneficiaris,
siguen d’ineludible compliment per a la Generalitat Valen-
ciana.

que, por motivos justificados, no se hayan podido realizar
durante el mismo, tanto si corresponden al presupuesto del
Sector Administracion General de la Generalitat Valencia-
na, como a los de sus entidades auténomas.

A tal efecto, se incorporaran automaticamente los rema-
nentes de créditos correspondientes a incentivos regionales.

Con la incorporacion de remanentes podran determi-
narse las condiciones y plazos de gestion de los mismos
dentro, en cualquier caso, del ejercicio en el que se acuer-
de su incorporacion.

f) La variacion en los importes previstos en las lineas
de subvencion que no tengan caracter nominativo, asi
como aquellas que financiando operaciones corrientes y
de capital de las entidades autonomas se deriven de lo pre-
visto en el articulo 34 del texto refundido de la Ley de Ha-
cienda Publica de la Generalitat Valenciana.

g) La inclusién de lineas de subvencion, proyectos de in-
version y operaciones financieras derivados de la ejecucion
de planes o programas sectoriales, previamente aprobados
por el Gobierno Valenciano, asi como la de aquellos pro-
yectos que tengan por objeto obras de reparaciones menores
o la dotacion de medios materiales necesarios para el man-
tenimiento del nivel de prestacion de los servicios.

Asimismo, podra autorizar la modificacion en la rela-
cion de objetivos y acciones y la inclusion o supresion de
lineas de subvencion, proyectos de inversidon y operacio-
nes financieras, que se deriven exclusivamente de genera-
ciones y anulaciones de crédito de caracter finalista.

h) La inclusion de lineas de subvencion, que, en virtud
de lo dispuesto en los articulos 45 b) y 46.1 del texto re-
fundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana, tengan por objeto dar cobertura presupuestaria
a la suscripcion de convenios, asi como las previstas en el
articulo 45 c) del mismo texto refundido.

i) Las transferencias derivadas de la distribucion de los
fondos que se consignen en el programa «Gastos Diversosy.

j) Las que sean necesarias para dotar los créditos de los
conceptos de gastos detallados en el articulo 29.4 del texto
refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat
Valenciana, hasta una suma igual a las obligaciones cuyo
reconocimiento sea preceptivo.

Articulo 21
Competencias de los consellers para autorizar modifi-
caciones presupuestarias.

1. Corresponde a los titulares de las consellerias res-
pectivas autorizar, previo informe favorable de la Inter-
vencidén Delegada correspondiente, las siguientes modifi-
caciones presupuestarias:

a) Transferencias de crédito entre los capitulos II del
presupuesto de gastos de los diferentes programas adscri-
tos a la conselleria de que fuesen titulares, incluso entre
programas pertenecientes a grupos funcionales distintos.

b) Ajustes en la dotacion de lineas de subvencion, ya
sean de naturaleza corriente o de capital, siempre que con-
curran las siguientes circunstancias:

— Que se trate de lineas de subvencion de caracter
genérico.

— Que los ajustes se produzcan dentro de un mismo
capitulo y programa presupuestario.

— Que no disminuyan lineas de subvencion que reco-
jan obligaciones que, por su naturaleza o beneficiarios,
sean de ineludible cumplimiento para la Generalitat Va-
lenciana.
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— Que no suposen la supressio o la inclusié de linies de
subvencid.

— Que no alterant la distribucio de fons finalistes i pro-
pis associats en el conjunt del capitol, permeta complir les
actuacions objecte de cofinangament.

— Que no supose desviacid o alteracio dels objectius
del programa.

c) Reobertura de linies de subvencid i projectes d’in-
versio existents en exercicis anteriors derivada de
I’existencia de compromisos pendents degudament adqui-
rits, sempre que esta es realitze mitjangant ajust dins del
mateix capitol i programa pressupostari.

d) En I’ambit exclusiu de I’organisme pagador de les
ajudes del FEOGA-Garantia en la Comunitat Valenciana,
les generacions de crédit per majors ingressos sobre els
pressupostats procedents del FEOGA-Garantia i/o del Mi-
nisteri d’Agricultura, Pesca i Alimentacio, per a actua-
cions finangades per la Seccié Garantia del FEOGA.

2. En cas de discrepancia de la Intervencié Delegada,
I’0rgan competent per a resoldre sera el conseller d’Eco-
nomia, Hisenda i Ocupacio.

3. Una vegada autoritzades les modificacions pressu-
postaries a que es referix el present article, es trametran a
la Subsecretaria de Politica Pressupostaria i Tresor de la
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupaci6 a 1’efecte
d’instrumentar-ne 1’execucio.

Article 22
Instrumentacio i execucio de les modificacions pres-
supostaries.

1. Totes les modificacions pressupostaries hauran de
dur I’informe de les intervencions delegades i, si és el cas,
de la Intervencié General.

2. L’execucid de les modificacions pressupostaries co-
rrespondra, en tot cas, a la Conselleria d’Economia, Hi-
senda i Ocupacio.

TITOL 111
De les despeses de personal

CAPITOL UNIC
Delimitacio6 del Sector Public Valencia i
régim retributiu d’aplicacio a este

Article 23
Delimitacio del Sector Public Valencia.

Als efectes del que disposa el present titol es conside-
rara Sector Public Valencia:

— Les institucions a que fa referéncia I’article 9.2 de la
Llei Organica 5/1982, d’1 de juliol, sense perjudici del
que disposa I’article 14.1 de la llei esmentada.

— El sector administracié general de la Generalitat Va-
lenciana i les seues entitats autonomes.

— Les societats mercantils i les entitats de dret public a
que fa referéncia ’article 5.2 del text refés de la Llei
d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

Article 24
Normes generals del regim retributiu.

1. Amb efectes d’1 de gener de 2003, les retribucions
integres assignades als llocs de treball que ocupa el perso-

— Que no supongan la supresion o inclusion de lineas
de subvencion.

— Que no alterando la distribucion de fondos finalistas
y propios asociados en el conjunto del capitulo, permita
cumplir las actuaciones objeto de cofinanciacion.

— Que no suponga desviacion o alteracion de los objeti-
vos del programa.

¢) Reapertura de lineas de subvencion y proyectos de
inversidn existentes en ejercicios anteriores derivada de la
existencia de compromisos pendientes debidamente adqui-
ridos, siempre que la misma se realice mediante ajuste
dentro del mismo capitulo y programa presupuestario.

d) En el ambito exclusivo del Organismo Pagador de las
ayudas del FEOGA-Garantia en la Comunidad Valenciana,
las generaciones de crédito por mayores ingresos sobre los
presupuestados procedentes del FEOGA-Garantia y/o del
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, para actua-
ciones financiadas por la Seccion Garantia del FEOGA

2. En caso de discrepancia de la Intervencion Delega-
da, el érgano competente para resolver sera el conseller de
Economia, Hacienda y Empleo.

3. Autorizadas las modificaciones presupuestarias a
que se refiere el presente articulo, se remitiran a la Subse-
cretaria de Politica Presupuestaria y Tesoro de la Conse-
lleria de Economia, Hacienda y Empleo, a los efectos de
instrumentar su ejecucion.

Articulo 22
Instrumentacion y ejecucion de las modificaciones
presupuestarias.

1. Todas las modificaciones presupuestarias seran in-
formadas por las Intervenciones Delegadas y, en su caso,
por la Intervencion General.

2. La ejecucion de las modificaciones presupuestarias
correspondera, en todo caso, a la Conselleria de Eco-
nomia, Hacienda y Empleo.

TiTULO III
De los gastos de personal

CAPITULO UNICO
Delimitacion del Sector Publico Valenciano
y régimen retributivo de aplicacién al mismo

Articulo 23
Delimitacion del Sector Publico Valenciano.

A los efectos de lo dispuesto en el presente Titulo se
considerara Sector Publico Valenciano:

— Las Instituciones a que se refiere el articulo 9.2 de la
Ley Organica 5/1982, de 1 de julio, sin perjuicio de lo es-
tablecido en el articulo 14.1 de la mencionada Ley.

— EI Sector Administracion General de la Generalitat
Valenciana y sus entidades autonomas.

— Las sociedades mercantiles y entidades de derecho pu-
blico a que se refiere el articulo 5.2 del texto refundido de
la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

Articulo 24
Normas generales del régimen retributivo.

1. Con efectos de 1 de enero de 2003, las retribuciones
integras asignadas a los puestos de trabajo que desempefia




Pag. 23.064

4.11.2002

Numero 178

nal al servici del Sector Public Valencia no podran experi-
mentar un increment global superior al 2 per cent respecte
a les de I’any 2002, en termes d’homogeneitat per als dos
periodes de la comparacio, tant pel que fa a efectius de
personal com a la seua antiguitat.

2. Els acords, els convenis o els pactes que impliquen
creixements retributius superiors als que s’establixen en
I’apartat anterior o en les normes que el despleguen, hau-
ran d’experimentar 1’adequacio oportuna, en el cas contra-
ri esdevindran inaplicables les clausules que s’hi oposen.

3. El que disposen els apartats anteriors s’ha d’entendre
sense perjudici de les adequacions retributives que, amb
caracter singular i excepcional, resulten imprescindibles
pel contingut dels llocs de treball, per la variaci6 del nom-
bre d’efectius assignats a cada programa o pel grau de
consecucio dels objectius fixats a este.

4. Els complements personals i altres retribucions que
tinguen caracter analeg es regiran per la seua normativa
especifica i pel que disposa esta llei, sense que els siga
d’aplicacié 1’augment del 2 per cent previst en 1’anterior
apartat 1. Tampoc sera d’aplicacid I’increment mencionat
a les indemnitzacions per rad de servici i gratificacions
per servicis extraordinaris a les quals es referix el Decret
24/1997, d’11 de febrer, del Govern Valencia.

5. Els empleats publics compresos dins de 1’ambit
d’aplicacié d’esta llei, a excepcid dels sotmesos al régim
d’aranzel, no podran percebre cap participacio dels tributs,
de les comissions i d’altres ingressos com a contraprestacio
de qualsevol servici o jurisdiccid, ni participacié o premi en
multes imposades encara que els siguen atribuides normati-
vament; Unicament hauran de percebre les remuneracions
del régim retributiu corresponent, sense perjudici de les que
resulten de I’aplicacio del régim d’incompatibilitats.

Article 25
Retribucions dels alts carrecs del Govern Valencia i
de ’administracio de la Generalitat Valenciana.

1. Amb efectes d’1 de gener de 2003, les retribucions
dels alts carrecs a que es referix el present article, exclo-
sos els secretaris generals i els directors generals, es fixen
en les quanties segiients, referides a dotze mensualitats,
sense dret a pagues extraordinaries.

— President de la Generalitat:  72.048,72 euros

— Vicepresident 61.376,04 euros
— Conseller 61.376,04 euros
— Subsecretari 57.952,80 euros

2. El régim retributiu per a 1’exercici 2003 dels secreta-
ris generals, directors generals i assimilats, sera 1’establit
amb caracter general per als funcionaris de la Generalitat
del grup A en el text refos de la Llei de la Funcio Publica
Valenciana. A este efecte, es fixen les quanties segiients
de complement de destinacio i valor minim de comple-
ment especific, referides a dotze mensualitats.

— Complement de destinacid
— Complement especific

10.832,88 euros
16.264,68 euros

Els complements especifics dels secretaris generals, di-
rectors generals i1 assimilats seran fixats pel Govern Valen-

el personal al servicio del Sector Publico Valenciano no
podran experimentar un incremento global superior al 2
por ciento con respecto a las del afio 2002, en términos de
homogeneidad para los dos periodos de la comparacion,
tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la
antigiiedad del mismo.

2. Los acuerdos, convenios o pactos que impliquen cre-
cimientos retributivos superiores a los que se establecen
en el apartado anterior o en las normas que lo desarrollen,
deberan experimentar la oportuna adecuacion, deviniendo
inaplicables, en caso contrario, las clausulas que se opon-
gan a los mismos.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores debe enten-
derse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que, con
caracter singular y excepcional, resulten imprescindibles
por el contenido de los puestos de trabajo, por la variaciéon
del nimero de efectivos asignados a cada programa o por el
grado de consecucion de los objetivos fijados al mismo.

4. Los complementos personales y demas retribuciones
que tengan analogo caracter, se regiran por su normativa es-
pecifica y por lo dispuesto en esta ley, sin que les sea de
aplicacion el aumento del 2 por ciento previsto en el anterior
apartado 1. Tampoco sera de aplicacion el citado incremento
a las indemnizaciones por razén de servicio y gratificaciones
por servicios extraordinarios, a las que se refiere el Decreto
24/1997, de 11 de febrero, del Gobierno Valenciano.

5. Los empleados publicos comprendidos dentro del ambito
de aplicacion de la presente ley, con excepcion de aquellos so-
metidos al régimen de arancel, no podran percibir participa-
cién alguna de los tributos, comisiones y otros ingresos como
contraprestacion de cualquier servicio o jurisdiccion, ni partici-
pacion o premio en multas impuestas, aun cuando estuviesen
normativamente atribuidas a los mismos, debiendo percibir
unicamente las remuneraciones del correspondiente régimen
retributivo, sin perjuicio de las que resulten de la aplicacion del
régimen de incompatibilidades.

Articulo 25
Retribuciones de los altos cargos del Gobierno Valencia-
noy de la Administracion de la Generalitat Valenciana.

1. Con efectos de 1 de enero de 2003, las retribuciones
de los altos cargos a los que se refiere el presente articulo,
excluidos los secretarios generales y directores generales,
se fijan en las siguientes cuantias, referidas a doce men-
sualidades, sin derecho a pagas extraordinarias:

— Presidente de la Generalitat: 72.048,72 euros

— Vicepresidente: 61.376,04 euros
— Conseller: 61.376,04 euros
— Subsecretario: 57.952,80 euros

2. El régimen retributivo para el ejercicio 2003 de los se-
cretarios generales, directores generales y asimilados, sera el
establecido con caracter general para los funcionarios de la
Generalitat del Grupo A en el texto refundido de la Ley de la
Funcién Publica Valenciana. A tal efecto, se fijan las siguien-
tes cuantias de complemento de destino y valor minimo de
complemento especifico, referidas a doce mensualidades:

— Complemento de destino
— Complemento especifico

10.832,88 euros
16.264,68 euros

Los complementos especificos de los secretarios gene-
rales, directores generales y asimilados, seran fijados por
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cia en la corresponent relacio de llocs d’alts carrecs amb
la finalitat d’assegurar la transparéncia administrativa i
que les retribucions guarden la relacié adequada amb I’es-
pecial dedicacid i responsabilitat dels esmentats alts ca-
rrecs del Govern Valencia.

3. D’acord amb el que establix 1’article 41 del text
refos de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana, els fun-
cionaris declarats en servicis especials, per ser membres
del Govern Valencia, o alts carrecs de 1’administracid au-
tonomica, tindran dret a la percepcid, referida a catorze
mensualitats, dels triennis que puguen tindre reconeguts
com a funcionaris, els quals es pagaran a carrec dels cre-
dits que s’inclouen a I’efecte en els estats de despeses.

Article 26

Indemnitzacio per cessament als alts carrecs del Go-
vern Valencia i de I’administracio de la Generalitat Va-
lenciana que no accedisquen de forma immediata a un
lloc de treball en qualsevol sector d’activitat publica o
privada.

Els alts carrecs als quals es referix el present article que
cessen en 1’exercici de les seues funcions tindran dret a una
indemnitzacié maxima de tres mensualitats, cada una
d’elles d’igual import de les que percebien com a alts ca-
rrecs.

El dret a estes percepcions, que se satisfara mensual-
ment, decaura en el moment en qué, dins del periode de
tres mesos, ocupen un altre lloc de treball en el sector pri-
vat o en la data en qué¢ adquirisca efectes economics el
reingrés a un lloc de treball en el sector public.

Article 27
Retribucions per a 2003 dels funcionaris de la Gene-
ralitat Valenciana.

1. Les retribucions que han de percebre en I’any 2003
els funcionaris de la Generalitat Valenciana seran les que
s’indiquen en el present article.

2. Les retribucions basiques d’este personal, aixi com
les complementaries de caracter fix i periodic assignades
als llocs de treball que ocupen, experimentaran un creixe-
ment del 2 per cent respecte a les establides per a 1’exerci-
ci de 2002, sense perjudici, si és el cas, de [’adequacio de
les retribucions complementaries, de caracter fix i perio-
dic, quan siga necessari per a assegurar que les assigna-
des a cada lloc de treball guarden la relacio procedent amb
el contingut d’especial dificultat tecnica, dedicacio, res-
ponsabilitat, perillositat o penositat d’este.

3. Les retribucions basiques i el complement de desti-
nacid corresponents a cada nivell retributiu dels funciona-
ris de la Generalitat Valenciana meritaran en les quanties
establides en la legislacid aplicable a totes les administra-
cions publiques. A este efecte, a més de les dotze mensua-
litats ordinaries, es liquidaran dues pagues extraordinaries
pel mateix import del sou i triennis de cada una d’elles.

4. El conjunt de les retribucions complementaries res-
tants tindra, aixi mateix, un creixement del 2 per cent res-
pecte de les establides per a 1’exercici de 2002, sense per-
judici de les modificacions que es deriven de la variacio
del nombre d’efectius assignats a cada programa, del grau
de consecuci6 dels objectius fixats per a este, i del resultat
individual de la seua aplicacio.

el Gobierno Valenciano en la correspondiente relacion de
puestos de altos cargos, con el fin de asegurar la transpa-
rencia administrativa y que las retribuciones guarden la re-
lacion adecuada con la especial dedicacion y responsabili-
dad de los mencionados altos cargos.

3. Conforme a lo establecido en el articulo 41 del texto
refundido de la Ley de la Funcién Publica Valenciana, los
funcionarios declarados en servicios especiales por ser
miembros del Gobierno Valenciano, o altos cargos de la
Administracién Autondémica, tendran derecho a la percep-
cion, referida a catorce mensualidades, de los trienios que
pudieran tener reconocidos como funcionarios, los cuales
se abonaran con cargo a los créditos que se incluyen al
efecto en los estados de gastos.

Articulo 26

Indemnizacion por cese a los altos cargos del Go-
bierno Valenciano y de la Administracion de la Generali-
tat Valenciana que no accedan de forma inmediata a un
puesto de trabajo en cualquier sector de actividad publi-
ca o privada.

Los altos cargos a los que se refiere el presente articulo
que cesen en el desempefio de sus funciones tendran dere-
cho a una indemnizacion maxima de tres mensualidades,
cada una de ellas de igual importe de las que vinieran per-
cibiendo como altos cargos.

El derecho a dichas percepciones, que se satisfard men-
sualmente, decaera en el momento en que, dentro del periodo
de tres meses, ocupasen otro puesto de trabajo en el sector pri-
vado o en la fecha en que adquiera efectos econdmicos el
reingreso a un puesto de trabajo en el sector publico.

Articulo 27
Retribuciones para 2003 de los funcionarios de la Ge-
neralitat Valenciana.

1. Las retribuciones a percibir en el afio 2003 por los
funcionarios de la Generalitat Valenciana seran las que se
indican en el presente articulo.

2. Las retribuciones basicas de dicho personal, asi como
las complementarias de caracter fijo y periddico asignadas a
los puestos de trabajo que desempefien, experimentaran un
crecimiento del 2 por ciento respecto a las establecidas para el
gjercicio de 2002, sin perjuicio, en su caso, de la adecuacion
de las retribuciones complementarias, de caracter fijo y perio-
dico, cuando sea necesario, para asegurar que las asignadas a
cada puesto de trabajo guarden la relacion procedente con el
contenido de especial dificultad técnica, dedicacion, responsa-
bilidad, peligrosidad o penosidad del mismo.

3. Las retribuciones basicas y el complemento de destino
correspondientes a cada nivel retributivo de los funcionarios
de la Generalitat Valenciana se devengaran en las cuantias es-
tablecidas en la legislacion aplicable a todas las Administra-
ciones Publicas. A tal efecto, ademas de las doce mensualida-
des ordinarias, se liquidaran dos pagas extraordinarias por el
mismo importe del sueldo y trienios de cada una de ellas.

4. El conjunto de las restantes retribuciones complemen-
tarias tendra, asi mismo, un crecimiento del 2 por ciento
respecto de las establecidas para el ejercicio de 2002, sin
perjuicio de las modificaciones que se deriven de la varia-
cion del nimero de efectivos asignados a cada programa,
del grado de consecucion de los objetivos fijados para el
mismo, y del resultado individual de su aplicacion.
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5. El complement de productivitat s’aplicara, si ¢s el
cas, amb els criteris que establisca el Govern Valencia, a
proposta de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupa-
cid, 1 per a aplicar-lo s’atindra en tot cas al que preveu
I’article 55.2.b) del text refos de la Llei de la Funcio Pa-
blica Valenciana. A I’efecte s’autoritza la conselleria es-
mentada per a dotar, si és el cas, els credits globals desti-
nats a atendre el complement mencionat, una vegada que
el Govern Valencia haja fixat els criteris.

En cap cas, les quanties assignades per complement de
productivitat durant un periode de temps originaran dret
individual respecte a les valoracions o apreciacions co-
rresponents a periodes successius.

6. La concessid de gratificacions per servicis extraordi-
naris sera competéncia del Govern Valencia, a proposta de
la conselleria que resulte afectada, amb 1’informe previ fa-
vorable de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

7. Els complements personals de garantia i els transito-
ris quedaran absorbits per 1’increment de les retribucions
de caracter general establit en la present llei, de tal forma
que este sols es computara en un 50 per cent del seu im-
port, entenent que tenen eixe caracter el sou referit a ca-
torze mensualitats, el complement de destinacio i 1’especi-
fic. En cap cas, es consideraran els triennis, el
complement de productivitat, les gratificacions extraor-
dinaries ni les indemnitzacions per rad de servici.

Els complements personals transitoris i els de garantia
igualment seran absorbits i compensats en comput anual
com a conseqiiéncia del canvi de grup, nivell, lloc de tre-
ball o de qualsevol increment retributiu que afecte el lloc
de treball o el grup de pertinenca.

Unicament es procedira al reconeixement de nous com-
plements personals, que en tot cas tindran el caracter de
transitoris, per al manteniment de les retribucions calcula-
des en comput anual, en els suposits de classificacio ini-
cial en la Generalitat Valenciana com a conseqiiéncia de
transferéncies en els suposits recollits en 1’article 12 de la
Llei 30/1984, de 2 d’agost, de Mesures per a la Reforma
de la Funcio Publica, aixi com els que es puguen reconéi-
xer com a conseqiiencia d’un Pla d’ordenacio6 de recursos
humans.

8. Amb caracter previ a qualsevol negociacié que impli-
que modificacio de condicions retributives, i independent-
ment que implique o no creixement real del capitol I, i de la
naturalesa consolidable o no de la despesa afectada per esta,
s’haura de sol-licitar de la Conselleria d’Economia, Hisenda
i Ocupacid 1’autoritzacio oportuna, que haura de recollir, en
tot cas, les disponibilitats pressupostaries existents en el
programa pressupostari al qual es trobe adscrit el lloc o els
llocs de treball les retribucions dels quals es pretén modifi-
car. Els credits de personal, pressupostariament consignats,
no implicaran necessariament reconeixement de drets ni
modificacions de plantilles pressupostaries.

Article 28
Retribucions del personal al servici de les institucions
sanitaries.

1. El personal inclos en 1’ambit d’aplicacioé del Reial
Decret-Llei 3/1987, d’11 de setembre, percebra les retri-
bucions basiques i el complement de destinacio en les
quanties assenyalades als dits conceptes en 1’article 27
d’esta llei, sense perjudici del que establix la disposicid
transitoria segona, apartat dos, del reial decret-llei men-

5. El complemento de productividad se aplicara, en su
caso, con los criterios que establezca el Gobierno Valenciano,
a propuesta de la Conselleria de Economia, Hacienda y Em-
pleo, y para su aplicacion se estara en todo caso a lo previsto
en el articulo 55.2.b) del texto refundido de la Ley de la Fun-
cion Publica Valenciana. A tal efecto, se autoriza a la citada
conselleria para dotar, en su caso, los créditos globales desti-
nados a atender el mencionado complemento, una vez hayan
sido fijados los criterios por el Gobierno Valenciano.

En ninglin caso, las cuantias asignadas por complemen-
to de productividad durante un periodo de tiempo origi-
naran derecho individual alguno respecto a las valoracio-
nes o apreciaciones correspondientes a periodos sucesivos.

6. La concesion de gratificaciones por servicios extraordi-
narios sera competencia del Gobierno Valenciano, a propues-
ta de la conselleria que resulte afectada, previo informe favo-
rable de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.

7. Los complementos personales de garantia y los transi-
torios quedaran absorbidos por el incremento de las retribu-
ciones de caracter general establecido en la presente ley, de
tal forma que este s6lo se computara en un 50 por ciento de
su importe, entendiendo que tienen ese caracter el sueldo re-
ferido a catorce mensualidades, el complemento de destino y
el especifico. En ningun caso se consideraran los trienios, el
complemento de productividad, las gratificaciones extraordi-
narias ni las indemnizaciones por razén de servicio.

Los complementos personales transitorios y los de ga-
rantia igualmente seran absorbidos y compensados en com-
puto anual como consecuencia del cambio de grupo, nivel,
puesto de trabajo o de cualquier incremento retributivo que
afecte al puesto de trabajo o al grupo de pertenencia.

Unicamente se procedera al reconocimiento de nuevos
complementos personales, que en todo caso tendran el
caracter de transitorios, para el mantenimiento de las retri-
buciones calculadas en computo anual, en los supuestos de
clasificacidn inicial en la Generalitat Valenciana como
consecuencia de transferencias en los supuestos contem-
plados en el articulo 12 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, asi
como los que se puedan reconocer como consecuencia de
un Plan de ordenacion de recursos humanos.

8. Con caracter previo a cualquier negociacion que im-
plique modificacién de condiciones retributivas, y con in-
dependencia de que implique o no crecimiento real del
capitulo I, y de la naturaleza consolidable o no del gasto
afectado por la misma, debera solicitarse de la Conselleria
de Economia, Hacienda y Empleo la oportuna autoriza-
cion, que debera contemplar, en todo caso, las disponibili-
dades presupuestarias existentes en el programa presu-
puestario al que se encuentre adscrito el puesto o puestos
de trabajo cuyas retribuciones se pretende modificar. Los
créditos de personal, presupuestariamente consignados, no
implicaran necesariamente reconocimiento de derechos ni
modificaciones de plantillas presupuestarias.

Articulo 28
Retribuciones del personal al servicio de las institu-
ciones sanitarias.

1. El personal incluido en el ambito de aplicacion del
Real Decreto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, percibira las
retribuciones basicas y el complemento de destino en las
cuantias sefialadas a dichos conceptos en el articulo 27 de
esta ley, sin perjuicio de lo establecido en la Disposicion
Transitoria Segunda, apartado dos, de dicho Real Decreto-
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cionat, i que la quantia anual del complement de destinacio
de I’article 27 mencionat se satisfaga en catorze mensuali-
tats, 1 seran objecte de publicitat a la resta de funcionaris de
I’organisme corresponent i als representats sindicals.

2. L’import de les retribucions corresponents als com-
plements especifics que estiguen assignats al dit personal
experimentara un increment del 2 per cent respecte a
I’aprovat per a I’exercici de 2002, sense perjudici, si és el
cas, del que preveu I’article 27.2 d’esta llei.

Sense perjudici del que disposa el paragraf anterior, els
complements especifics del personal facultatiu dels equips
d’atencio primaria, en les distintes modalitats A, B o C, es
realitzara en funcié dels indexs segiients:

— E1 G, que es fixa en funcié de la dispersio geografica,
que i haura de ser aprovat per la Conselleria de Sanitat per
a cada zona basica de salut.

— EI D, que es fixa per a cada zona basica de salut en
funcio del percentatge de poblacidé major de 65 anys, i que
s’aplicara unicament als metges generals.

— El P, que es fixa per a cada zona basica de salut en
funcié del percentatge de poblacié menor de 7 anys, i que
s’aplicara unicament als metges pediatres.

3. La quantia individual del complement de productivi-
tat es determinara d’acord amb els criteris establits pel
Govern Valencia, a proposta conjunta de les conselleries
d’Economia, Hisenda i Ocupacié i de Sanitat, d’acord
amb el que disposen 1’article segon i la disposicié transito-
ria tercera del Reial Decret-Llei 3/1987, d’11 de setembre.

4. Els complements personals i transitoris que puga te-
nir reconeguts el personal, d’acord amb el que preveu la
disposicio transitoria primera del Reial Decret-Llei
3/1987, es regularan pel que establix 1’article anterior
d’esta llei.

Article 29
Retribucions del personal laboral.

1. A efectes d’esta llei, s’entén per massa salarial el
conjunt de les retribucions salarials i extrasalarials i les
despeses d’accio social meritades durant 1’exercici 2002,
amb el limit de les quanties informades favorablement per
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupaci6 per a este
exercici pressupostari, pel personal laboral afectat, se
n’exceptua en tot cas:

a) Les prestacions i indemnitzacions de la Seguretat
Social.

b) Les cotitzacions al sistema de la Seguretat Social a
carrec de 1’ocupador.

c) Les indemnitzacions corresponents a trasllats, sus-
pensions o acomiadaments.

Les indemnitzacions o suplits per despeses que haja
realitzat el treballador.

Amb efecte d’1 de gener del 2003, la massa salarial del
personal laboral no podra experimentar un creixement glo-
bal superior al 2 per cent respecte de 1’establida per a
I’exercici de 2002, comprés en el dit percentatge el de tots
els conceptes, sense perjudici del que puga derivar-se de
la consecucid dels objectius assignats a cada conselleria,
empresa o entitat mitjancant 1’increment de la productivi-
tat o la modificacié dels sistemes d’organitzacio del tre-
ball o classificacio professional.

Les variacions de la massa salarial bruta es calcularan
en termes d’homogeneitat per als dos periodes objecte de
comparacio, tant pel que fa als efectius de personal i la

Ley, y de que la cuantia anual del complemento de destino
del citado articulo 27 se satisfaga en catorce mensualidades,
siendo objeto de publicidad al resto de funcionarios del or-
ganismo correspondiente y a los representantes sindicales.

2. El importe de las retribuciones correspondientes a los
complementos especificos que estén asignados a dicho per-
sonal experimentara un incremento del 2 por ciento respec-
to al aprobado para el ejercicio de 2002, sin perjuicio, en su
caso, de lo previsto en el articulo 27.2 de esta ley.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los com-
plementos especificos del personal facultativo de los Equi-
pos de Atencidén Primaria, en sus distintas modalidades A,
B, 0 C, se realizara en funcidn de los siguientes indices:

— EI G, que se fija en funcién de la Dispersion Geogra-
fica, y que debera ser aprobado por la Conselleria de Sani-
dad para cada zona basica de salud.

— EI D, que se fija para cada zona basica de salud en
funcidén del porcentaje de poblacion mayor de 65 afios, y
que se aplicara inicamente a los Médicos Generales.

— EI P, que se fija para cada zona basica de salud en
funcion del porcentaje de poblacion menor de siete afios, y
que se aplicard inicamente a los Médicos Pediatras.

3. La cuantia individual del complemento de producti-
vidad se determinara conforme a los criterios establecidos
por el Gobierno Valenciano, a propuesta conjunta de las
Consellerias de Economia, Hacienda y Empleo y de Sani-
dad, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo segundo y
en la Disposicion Transitoria Tercera del Real Decreto-
Ley 3/1987, de 11 de septiembre.

4. Los complementos personales y transitorios que pu-
diera tener reconocidos el personal, conforme a lo previsto
en la Disposicion Transitoria Primera del Real Decreto-
Ley 3/1987, se regularan por lo establecido en el articulo
anterior de esta ley.

Articulo 29
Retribuciones del personal laboral.

1. A efectos de esta ley, se entiende por masa salarial,
el conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales
y los gastos de accién social devengados durante el ejerci-
cio 2002, con el limite de las cuantias informadas favora-
blemente por la Conselleria de Economia, Hacienda y Em-
pleo para dicho ejercicio presupuestario, por el personal
laboral afectado, exceptuandose en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad
Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a
cargo del empleador.

c) Las indemnizaciones correspondientes a traslados,
suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hu-
biera realizado el trabajador.

Con efectos 1 de enero de 2003, la masa salarial del
personal laboral no podréd experimentar un crecimiento
global superior al 2 por ciento respecto de la establecida
para el ejercicio de 2002, comprendido en dicho porcenta-
je el de todos los conceptos, sin perjuicio del que pudiera
derivarse de la consecucion de los objetivos asignados a
cada conselleria, empresa o entidad mediante el incremen-
to de la productividad o modificacion de los sistemas de
organizacion de trabajo o clasificacion profesional.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularan
en términos de homogeneidad para los dos periodos objeto
de la comparacidn, tanto en lo que respecta a los efectivos
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seua antiguitat com al régim privatiu de treball, jornada
d’hores extraordinaries efectuades i altres condicions la-
borals, i es computaran per separat les quantitats que co-
rresponguen a les variacions d’estos conceptes.

El que preveuen els paragrafs anteriors representa el li-
mit maxim de massa salarial, la distribucio i aplicacio in-
dividual de la qual es produira a través de la negociacid
col-lectiva. L autoritzacid de la massa salarial sera requisit
previ per a I’inici de les negociacions de convenis o
acords col‘lectius que se subscriguen en 1’any 2003 i a ca-
rrec d’ella s’hauran de satisfer la totalitat de les retribu-
cions del personal laboral derivades de 1’acord correspo-
nent i totes les que es meriten al llarg de 1’expressat any.

Durant el primer trimestre de 2003, els distints organs
de 1‘administraci6 de la Generalitat Valenciana amb com-
peténcies en materia de personal, les entitats autonomes,
les societats mercantils i els ens de dret public, hauran de
sol-licitar a la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupa-
cid I’autoritzacid corresponent de massa salarial, aportant
a D’efecte la certificacid de les retribucions salarials satis-
fetes i meritades en el 2002. La massa salarial autoritzada
es tindra en compte per a determinar els credits correspo-
nents a les retribucions del personal laboral del sector pu-
blic que haja de prestar servicis en I’any 2004.

Quan es tracte de personal no subjecte a conveni
col-lectiu, les retribucions del qual estiguen determinades
en tot o en part per mitja de contracte laboral, s’hauran de
comunicar a la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupa-
cio les retribucions satisfetes i meritades durant 2002.

Les indemnitzacions o altres compensacions d’este per-
sonal no podran experimentar creixements superiors als
que s’establixen, amb caracter general, per al personal
funcionari de la Generalitat.

2. Durant I’any 2003, sera preceptiu I’informe favora-
ble de les Conselleries d’Economia, Hisenda i Ocupacio i
Justicia 1 Administracions Publiques per a determinar o
modificar les condicions retributives del personal no fun-
cionari i laboral al servici de 1’administracié de la Genera-
litat Valenciana i les seues entitats autonomes. Les socie-
tats mercantils i els ens de dret public de la Generalitat
Valenciana, a qué fa referéncia 1’article 5.2 del text refos
de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana,
sol-licitaran I’informe preceptiu favorable de la Conselle-
ria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

Als efectes d’este article s’entendra per determinaci6 o
modificaci6 de condicions retributives del personal no
funcionari les actuacions segiients:

a) Determinacié de les retribucions de llocs de nova
creacio.

b) Firmes de convenis col-lectius subscrits per les enti-
tats autonomes i empreses de la Generalitat a que es refe-
rix 1’article 5 del text refés de la Llei d’Hisenda Publica
de la Generalitat Valenciana, aixi com les seues revisions,
adhesions o extensions d’estos.

¢) Aplicacié del Conveni Col-lectiu del Personal Labo-
ral al servici de I’administracié autonomica i dels conve-
nis col-lectius d’ambit sectorial, aixi com les seues revi-
sions i les adhesions o extensions d’estos.

d) Fixacio de les retribucions mitjangant contracte indi-
vidual, ja es tracte de personal fix o contractat per temps
determinat, quan no estiguen reflectides en tot o en part
per mitja de conveni col-lectiu.

e) Atorgament de qualsevol classe de millores salarials
de tipus unilateral amb caracter individual o col-lectiu, en-

de personal y antigiiedad del mismo como al régimen pri-
vativo de trabajo, jornada de horas extraordinarias efec-
tuadas y otras condiciones laborales, computandose por
separado las cantidades que correspondan a las variacio-
nes de tales conceptos.

Lo previsto en los parrafos anteriores representa el limite
maximo de masa salarial, cuya distribucion y aplicacion indi-
vidual se producira a través de la negociacion colectiva. La
autorizacion de la masa salarial serd requisito previo para el
comienzo de las negociaciones de convenios o acuerdos co-
lectivos que se celebren en el afio 2003, y con cargo a ella de-
beran satisfacerse la totalidad de las retribuciones del perso-
nal laboral derivadas del correspondiente acuerdo y todas las
que se devenguen a lo largo del expresado afio.

Durante el primer trimestre de 2003, los distintos érga-
nos de la Administracion de la Generalitat Valenciana con
competencias en materia de personal, las entidades auténo-
mas, sociedades mercantiles y entes de derecho publico, de-
beran solicitar a la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, la correspondiente autorizacion de masa salarial,
aportando al efecto la certificacion de las retribuciones sala-
riales satisfechas y devengadas en 2002. La masa salarial
autorizada se tendra en cuenta para determinar los créditos
correspondientes a las retribuciones del personal laboral del
sector publico que deba prestar servicios en el afio 2004.

Cuando se trate de personal no sujeto a convenio colec-
tivo, cuyas retribuciones vengan determinadas en todo o
en parte mediante contrato laboral, deberan comunicarse a
la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo las retri-
buciones satisfechas y devengadas durante 2002.

Las indemnizaciones u otras compensaciones de este
personal no podran experimentar crecimientos superiores
a los que se establecen, con caracter general, para el per-
sonal funcionario de la Generalitat.

2. Durante el afio 2003, sera preceptivo el informe favo-
rable de las Consellerias de Economia, Hacienda y Empleo
y de Justicia y Administraciones Publicas para proceder a
determinar o modificar las condiciones retributivas del per-
sonal no funcionario y laboral al servicio de la Aministra-
cion de la Generalitat Valenciana y sus entidades auténo-
mas. Las sociedades mercantiles y entes de derecho publico
de la Generalitat Valenciana, a que se refiere el articulo 5.2
del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Ge-
neralitat Valenciana, recabaran el preceptivo informe favo-
rable de la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo.

A los efectos de este articulo, se entendera por determi-
nacion o modificaciéon de condiciones retributivas del per-
sonal no funcionario las siguientes actuaciones:

a) Determinacion de las retribuciones de puestos de
nueva creacion.

b) Firmas de convenios colectivos suscritos por las en-
tidades autonomas y empresas de la Generalitat, a que se
refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley de Ha-
cienda Publica de la Generalitat Valenciana, asi como sus
revisiones, adhesiones o extensiones a los mismos.

¢) Aplicacion del vigente Convenio Colectivo del Perso-
nal Laboral al servicio de la Administracién Autonémica y
de los convenios colectivos de ambito sectorial, asi como sus
revisiones y las adhesiones o extensiones de los mismos.

d) Fijacién de las retribuciones mediante contrato indi-
vidual, ya se trate de personal fijo o contratado por tiempo
determinado, cuando no vengan reflejadas en todo o en
parte mediante convenio colectivo.

e) Otorgamiento de cualquier clase de mejoras salaria-
les de tipo unilateral con carécter individual o colectivo,
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cara que es deriven de 1’aplicacio extensiva del régim re-
tributiu dels funcionaris publics.

3. L’informe a qué es referix 1’apartat anterior sera
emés pel procediment i amb 1’abast previst en els para-
grafs segiients:

— Amb caracter previ al seu acord o firma, en el cas de
convenis col-lectius o contractes individuals, es trametra a
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, el corres-
ponent projecte amb la valoracid de tots els seus aspectes
economics.

— L’informe mencionat sera evacuat en el termini ma-
xim de 20 dies, comptat des de la data de recepcié del pro-
jecte i de la seua valoracid, i versara sobre tots aquells as-
pectes dels quals es deriven conseqiiencies directes o
indirectes en matéria de despesa publica, tant per a I’any
2003 com per a exercicis futurs, i, especialment, pel que
fa a la determinacio de la massa salarial corresponent i al
control del seu creixement. Si no s’emet en el termini as-
senyalat, s’entendra que este és desfavorable.

4. Seran nuls de ple dret els acords adoptats en esta
matéria amb omissid del tramit d’informe o en contra d’un
informe desfavorable, considerat d’acord amb I’apartat an-
terior, aixi com els pactes que impliquen creixements sala-
rials per a exercicis successius, contraris al que determi-
nen les futures lleis de pressupostos.

5. Les societats mercantils de la Generalitat Valenciana
i les entitats de dret public que en depenen, podran con-
tractar el personal necessari per al compliment dels objec-
tius i de les funcions que tinguen encomanats, sempre que
esta contractacio no supose increment en la dotacid que,
per a despeses de personal, recullen els seus pressupostos.

6. Les societats mercantils en les quals hi haja partici-
paci6 majoritaria de la Generalitat Valenciana o de les
seues entitats autonomes, aixi com les entitats de dret pua-
blic dependents de la Generalitat Valenciana, amb perso-
nalitat juridica propia, les activitats de les quals es regis-
quen per 1’ordenament juridic privat, podran pagar el
concepte de productivitat sempre que tinguen un sistema
d’objectius que en permeten la correcta avaluacid i que
I’import total d’este no supere el 7 per cent de la massa sa-
larial corresponent a les retribucions basiques i comple-
mentaries fixes i periodiques pagades durant I’exercici
2002 (exclos el concepte mencionat). Les societats i les
entitats de dret public afectades, amb caracter previ a
I’efectiva aplicacid i mitjangant proposta motivada, reque-
riran autoritzacié al Govern Valencia de les quanties indi-
vidualment assignades per este concepte al seu personal.
La sol‘licitud s’haura de trametre dins de 1’Gltim trimestre
de I’exercici.

En cap cas, les quanties assignades pel concepte de
productivitat durant un periode de temps originaran dret
individual respecte a les valoracions o apreciacions co-
rresponents a periodes successius. A 1’efecte, les quanties
assignades pel dit concepte no podran ser fixes en la quan-
tia ni periodiques en la meritacid.

7. No podran autoritzar-se despeses derivades de 1’apli-
cacio dels increments salarials per al 2003, sense el com-
pliment dels requisits establits en el present article.

Article 30
Retribucions del personal eventual.

Les retribucions integres del personal eventual al ser-
vici de la Generalitat Valenciana experimentaran un in-

aunque se deriven de la aplicacion extensiva del régimen
retributivo de los funcionarios ptblicos.

3. El informe a que se refiere el apartado anterior, sera
emitido por el procedimiento y con el alcance previsto en
los parrafos siguientes:

— Con caracter previo a su acuerdo o firma, en el caso
de convenios colectivos o contratos individuales, se remi-
tira a la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo el
correspondiente proyecto, acompafiado de la valoracion de
todos sus aspectos econdmicos.

— El mencionado informe sera evacuado en el plazo maxi-
mo de 20 dias, a contar desde la fecha de recepcion del pro-
yecto y de su valoracion, y versara sobre todos aquellos ex-
tremos de los que se deriven consecuencias directas o
indirectas en materia de gasto publico, tanto para el afio 2003
como para ejercicios futuros, y, especialmente, en lo que se
refiere a la determinacion de la masa salarial correspondiente
y al control de su crecimiento. De no emitirse en el plazo
sefialado, se entendera que el mismo es desfavorable.

4. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados
en esta materia con omision del tramite de informe o en con-
tra de un informe desfavorable, considerado de acuerdo con
el apartado anterior, asi como los pactos que impliquen creci-
mientos salariales para ejercicios sucesivos contrarios a lo
que determinen las futuras leyes de Presupuestos.

5. Las sociedades mercantiles de la Generalitat Valen-
ciana y las entidades de derecho publico de ella depen-
dientes, podran contratar al personal necesario para el
cumplimiento de los objetivos y funciones que tengan en-
comendados, siempre que dicha contratacion no suponga
incremento en la dotacion que, para gastos de personal,
contemplen sus presupuestos.

6. Las sociedades mercantiles en las que exista participa-
cion mayoritaria de la Generalitat Valenciana o de sus enti-
dades autonomas, asi como las entidades de derecho publi-
co dependientes de la Generalitat Valenciana, con
personalidad juridica propia y cuyas actividades se rijan por
el ordenamiento juridico privado, podran pagar el concepto
de productividad siempre que tengan un sistema de objeti-
vos que permitan su correcta evaluacion y que el importe
total del mismo no supere el 7 por ciento de la masa salarial
correspondiente a las retribuciones basicas y complementa-
rias fijas y periddicas pagadas durante el ejercicio 2002 (ex-
cluido el mencionado concepto). Las sociedades y las enti-
dades de derecho publico afectadas, con caracter previo a
su efectiva aplicacion y mediante propuesta motivada, re-
queriran autorizacion al Gobierno Valenciano de las
cuantias individualmente asignadas por tal concepto a su
personal. La solicitud debera remitirse dentro del ultimo tri-
mestre del gjercicio.

En ningun caso, las cuantias asignadas por el concepto
de productividad durante un periodo de tiempo originaran
derecho individual alguno respecto a las valoraciones o
apreciaciones correspondientes a periodos sucesivos. A tal
efecto, las cuantias asignadas por tal concepto no podran
ser fijas en su importe ni periodicas en su devengo.

7. No podran autorizarse gastos derivados de la aplicacion
de los incrementos salariales para el 2003, sin el cumplimien-
to de los requisitos establecidos en el presente articulo.

Articulo 30
Retribuciones del personal eventual.

Las retribuciones integras del personal eventual al servi-
cio de la Generalitat Valenciana experimentaran un incre-




Pag. 23.070

4.11.2002

Numero 178

crement del 2 per cent respecte a les corresponents a
2002.

Article 31
De I’Oferta d’Ocupacio Publica.

1. Durant I’any 2003, les convocatories per a ingrés de
nou personal es concentraran en els sectors, les funcions i
els grups que es consideren prioritaris o que afecten el
funcionament dels servicis publics essencials. En tot cas,
el nombre de places de nou ingrés haura de ser inferior al
25 per cent de la taxa de reposicié d’efectius.

Este ultim criteri no sera d’aplicacid ni per a aquells
sectors o arees d’actuacié administrativa competéncia de
la Generalitat Valenciana que es fixen per 1’administracid
de I’Estat, amb el caracter de basics, en la Llei de Pressu-
postos Generals de 1’Estat per a I’any 2003, ni per al cos
d’Inspectors de Tributs de la Generalitat creat per la Llei
14/1997, de 26 de desembre. Per a este ultim suposit la
provisié es determinara d’acord amb els plans que esta-
blisquen les Conselleries d’Economia, Hisenda i Ocupacid
i Justicia i Administracions Publiques per a la cobertura
de la plantilla corresponent.

No obstant el que disposa el paragraf primer d’este
apartat, podran convocar-se els llocs o les places que, es-
tant pressupostariament dotats i inclosos en les relacions
de llocs de treball o plantilles degudament aprovades, es
troben ocupats interinament o temporalment. A este efecte
tindran prioritat els servicis prestats en 1’ambit sanitari,
per a este suposit, les conselleries de Justicia i Adminis-
tracions Publiques i de Sanitat seran els organs compe-
tents per a la convocatoria, amb I’informe previ favorable
de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacio.

2. Durant I’any 2003 no es procedira a la contractacio de
personal temporal, ni al nomenament de funcionaris interins
en 1’ambit del Sector Public Valencia, llevat de casos ex-
cepcionals i per a cobrir necessitats urgents i inajornables.

La contractacio de personal laboral temporal i el nome-
nament de funcionaris interins, en les condicions establi-
des en el paragraf anterior, requerira 1’autoritzacid previa
de les conselleries d’Economia, Hisenda i Ocupacid i de
Justicia i Administracions Publiques.

No obstant aix0, no es requerira 1’autoritzacio de la
Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, i en
conseqiieéncia sols sera necessaria 1’autoritzacié de la Con-
selleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, per a la contrac-
tacid de personal temporal o el nomenament de funcionari
interi en els suposits segiients:

— contractacions en I’ambit de les empreses de la Gene-
ralitat Valenciana,

— contractacions en ’ambit d’aplicacio del Reial De-
cret-Llei 3/1987, d’11 de setembre,

— contractacions de personal docent.

En tot cas, reglamentariament es fixaran les condi-
cions, les caracteristiques i les limitacions de 1’autoritza-
ci6 a que es referix el present apartat.

3. El Govern Valencia, amb els limits establits en
I’apartat 1 del present article, podra autoritzar, a través de
I’Oferta d’Ocupacié Publica, amb 1’informe previ favora-
ble de la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, a
proposta de la Conselleria de Justicia i Administracions
Publiques, i a iniciativa de les conselleries competents en
la mateéria, la convocatoria de places vacants de nou ingrés
que es referisquen al personal del sector administracid ge-

mento del 2 por ciento respecto a las correspondientes a
2002.

Articulo 31
De la Oferta de Empleo Publico.

1. Durante el afio 2003, las convocatorias para ingreso de
nuevo personal se concentraran en los sectores, funciones y
grupos que se consideren prioritarios o que afecten al funcio-
namiento de los servicios publicos esenciales. En todo caso,
el nimero de plazas de nuevo ingreso debera ser inferior al
25 por ciento de la tasa de reposicion de efectivos.

Este ultimo criterio no sera de aplicacion ni para aquellos
sectores o areas de actuacion administrativa competencia de
la Generalitat Valenciana que se fijen por la Administracion
del Estado, con el caracter de basicos, en la Ley de Presu-
puestos Generales del Estado para el afio 2003, ni para el
Cuerpo de Inspectores de Tributos de la Generalitat creado
por la Ley 14/1997, de 26 de diciembre. Para este ultimo su-
puesto, la provision se determinara de acuerdo con los planes
que se establezcan, por las Consellerias de Economia, Ha-
cienda y Empleo y de Justicia y Administraciones Publicas,
para la cobertura de la correspondiente plantilla.

No obstante lo dispuesto en el parrafo primero de este
apartado, podran convocarse los puestos o plazas que, es-
tando presupuestariamente dotados e incluidos en las rela-
ciones de puestos de trabajo o plantillas debidamente
aprobadas, se encuentren desempefiados interina o tempo-
ralmente. A tal efecto, tendran prioridad los servicios
prestados en el ambito sanitario, siendo, para este supues-
to, las Consellerias de Justicia y Administraciones Publi-
cas y de Sanidad los érganos competentes para su convo-
catoria, previo informe favorable de la Conselleria de
Economia, Hacienda y Empleo.

2. Durante el afio 2003 no se procedera a la contratacion de
personal temporal, ni al nombramiento de funcionarios interinos
en el ambito del Sector Publico Valenciano, salvo en casos ex-
cepcionales y para cubrir necesidades urgentes ¢ inaplazables.

La contratacion de personal laboral temporal y el nom-
bramiento de funcionarios interinos, en las condiciones es-
tablecidas en el parrafo anterior, requerira la previa autori-
zacion de las Consellerias de Economia, Hacienda y
Empleo y de Justicia y Administraciones Publicas.

No obstante lo anterior, no se requerira la autorizacion
de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas
y, en consecuencia, solo sera necesaria la autorizacion de
la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo, para la
contratacion de personal temporal o el nombramiento de
funcionario interino en los siguientes supuestos:

— contrataciones en el ambito de las empresas de la Ge-
neralitat Valenciana,

— contrataciones en el ambito de aplicacion del Real
Decreto-Ley 3/1987, de 11 de septiembre, y

— contrataciones de personal docente.

En todo caso, reglamentariamente se fijaran las condi-
ciones, caracteristicas, y limitaciones de la autorizacién a
que se refiere el presente apartado.

3. El Gobierno Valenciano, con los limites establecidos
en el apartado 1 del presente articulo, podra autorizar, a
través de la Oferta de Empleo Publico, previo informe fa-
vorable de la Conselleria de Economia, Hacienda y Em-
pleo, a propuesta de la Conselleria de Justicia y Adminis-
traciones Publicas, y a iniciativa de las consellerias
competentes en la materia, la convocatoria de plazas va-
cantes de nuevo ingreso que se refieran al personal del
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neral i les seues entitats autonomes, incloent-hi, si és el
cas, les relatives al cos d’Inspectors de Tributs de la Gene-
ralitat Valenciana i les dels sectors considerats basics,
d’acord amb el que preveu I’apartat 1 del present article,
aixi com dels llocs o places a qué es referix 1’altim para-
graf de I’apartat primer d’este article.

4. En les convocatories per a I’ingrés com a personal al
servici de la Generalitat Valenciana, bé com a funcionari o
personal laboral, s’especificaran els llocs de treball reser-
vats perque els ocupen persones amb minusvalideses.

Article 32
De la contractacio de personal laboral a carrec dels
credits per a inversions.

1. Les distintes conselleries i les entitats autonomes po-
dran formalitzar durant 2003, a carrec dels respectius cre-
dits d’inversions, contractes laborals de caracter temporal
per a la realitzacio d’obres o servicis, sempre que es done
la concurréncia dels requisits segiients:

a) Que la contractacio tinga per objecte 1’execucio
d’obres per administracié directa i amb aplicacié de la le-
gislacio de contractes de I’Estat, o la realitzacié de servi-
cis que tinguen la naturalesa d’inversions.

b) Que estes obres o servicis corresponguen a inver-
sions previstes i aprovades en els pressupostos de la Gene-
ralitat Valenciana vigents.

¢) Que les obres o servicis no puguen ser executats
amb el personal fix de plantilla i no hi haja disponibilitat
suficient en el creédit pressupostari destinat a la contracta-
cio de personal.

2. Els contractes s’hauran de formalitzar seguint les
prescripcions dels articles 15 i 17 del text refos de 1’Esta-
tut dels Treballadors, i respectant el que disposa la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’Incompatibilitats del Per-
sonal al Servei de I’ Administracio Publica.

En els contractes es fara constar 1’obra o el servici per
a la realitzacio del qual es formalitza el contracte i el
temps de duracio, aixi com la resta de les formalitats que
imposa la legislacio sobre contractes laborals, eventuals o
temporals. Les conselleries i les entitats autonomes seran
responsables de complir les obligacions formals esmenta-
des, aixi com d’evitar 1’assignacio de personal contractat
per a funcions distintes de les determinades en els contrac-
tes, de les quals es puguen derivar drets de permanéncia
per al personal contractat. En este sentit, les actuacions
irregulars en esta materia donaran lloc a ’exigéncia de
responsabilitats, d’acord amb el que preveu el text refos
de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

3. La contractacid podra excedir de I’exercici pressu-
postari quan es tracte d’obres o servicis que hagen d’exce-
dir del dit periode i corresponguen a projectes d’inversid
de caracter pluriennal que complisquen els requisits que
per a estos es preveuen en 1’article 29 del text refds de la
Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

4. Els contractes hauran de dur 1’informe, amb caracter
previ a la formalitzacid, del servici juridic de la conselle-
ria o entitat que, en especial, es pronunciara sobre la mo-
dalitat de contractaci6 utilitzada i 1’observanca en les
clausules del contracte dels requisits i de les formalitats
exigits per la legislacid laboral.

5. La realitzacid dels contractes regulats en el present
article sera objecte de fiscalitzacid prévia en tot cas. A es-

Sector Administracion General y sus entidades autono-
mas, incluyendo, en su caso, las relativas al Cuerpo de
Inspectores de Tributos de la Generalitat Valenciana y las
de los sectores considerados basicos de acuerdo con lo
previsto en el apartado 1 del presente articulo, asi como de
los puestos o plazas a que se refiere el ultimo parrafo del
apartado primero de este articulo.

4. En las convocatorias para el ingreso como personal
al servicio de la Generalitat Valenciana, bien como funcio-
nario o personal laboral, se especificaran los puestos de
trabajo reservados para su desempefio por minusvalidos.

Articulo 32
De la contratacion de personal laboral con cargo a
los créditos para inversiones.

1. Las distintas consellerias y las entidades auténomas
podran formalizar durante 2003, con cargo a los respecti-
vos créditos de inversiones, contratos laborales de caracter
temporal para la realizaciéon de obras o servicios, siempre
que se dé la concurrencia de los siguientes requisitos:

a) Que la contratacion tenga por objeto la ejecucion de
obras por administracion directa y con aplicacion de la le-
gislacion de contratos del Estado, o la realizacién de servi-
cios que tengan la naturaleza de inversiones.

b) Que tales obras o servicios correspondan a inversio-
nes previstas y aprobadas en los Presupuestos de la Gene-
ralitat Valenciana vigentes.

¢) Que las obras o servicios no puedan ser ejecutados
con el personal fijo de plantilla y no exista disponibilidad
suficiente en el crédito presupuestario destinado a la con-
tratacion de personal.

2. Los contratos habran de formalizarse siguiendo las
prescripciones de los articulos 15 y 17 del texto refundido del
Estatuto de los Trabajadores, y con respeto a lo dispuesto en
la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al Servicio de la Administraciones Publicas.

En los contratos se hara constar la obra o servicio para
cuya realizacion se formaliza el contrato y el tiempo de
duracidn, asi como el resto de las formalidades que impo-
ne la legislacion sobre contratos laborales, eventuales o
temporales. Las consellerias y entidades autéonomas seran
responsables de que se cumplan las citadas obligaciones
formales, asi como de evitar la asignacién de personal
contratado para funciones distintas de las determinadas en
los contratos, de los que pudieran derivarse derechos de
permanencia para el personal contratado. En tal sentido,
las actuaciones irregulares en la presente materia daran lu-
gar a la exigencia de responsabilidades, de conformidad
con lo previsto en el texto refundido de la Ley de Hacien-
da Publica de la Generalitat Valenciana.

3. La contratacion podra exceder del ejercicio presupues-
tario cuando se trate de obras o servicios que hayan de exce-
der de dicho periodo y correspondan a proyectos de inver-
sion de caracter plurianual que cumplan los requisitos que
para estos se prevén en el articulo 29 del texto refundido de
la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

4. Los contratos habran de ser informados, con caracter
previo a su formalizacidn, por el servicio juridico de la
conselleria o entidad que, en especial, se pronunciara so-
bre la modalidad de contratacion utilizada y la observan-
cia en las clausulas del contrato de los requisitos y forma-
lidades exigidos por la legislacion laboral.

5. La realizacion de los contratos regulados en el pre-
sente articulo sera objeto de fiscalizacion previa en todo
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tos efectes, els crédits d’inversions s’entendran adequats
per a la formalitzacié de contractes laborals de caracter
temporal si no hi ha crédit suficient per a aixo en el con-
cepte pressupostari destinat especificament a la contracta-
cio laboral temporal.

TITOL IV
Gestié de transferéncies corrents i de capital

CAPITOL UNIC
De les transferéncies

Article 33
Transferencies corrents i de capital exceptuades del
regim general.

Les transferéncies corrents i de capital segiients queden
exceptuades del régim general previst en 1’article 47 bis
del text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generali-
tat Valenciana:

1. Les transferéncies corrents que a continuacio s’indi-
quen en el marc de 1’assisténcia social i dels servicis so-
cials, en els termes segiients:

a) Ajudes i subvencions de naturalesa corrent, destina-
des a pal-liar situacions de primera necessitat, d’emergén-
cia, o de subsisténcia, justificades com cal, de persones in-
dividuals o unitats familiars: es podra lliurar d’immediat,
una vegada concedida, fins al 100 per cent del seu import..

b) Ajudes destinades als servicis socials generals: es
podra lliurar d’immediat, una vegada concedida, fins al 60
per cent del seu import; el 40 per cent restant es lliurara
després de 1’aportacid i comprovaci6 de la documentacid
justificativa de 1’efectiva i correcta aplicacid de 1I’import
inicialment anticipat.

¢) Ajudes destinades als servicis socials especialitzats,
llevat del que preveu la lletra d):

— Quan vagen dirigides al manteniment dels centres, o a
contribuir a sufragar el cost de les places o dels concerts de
places que se subscriguen, sempre que es tracte d’entitats
publiques, cooperatives o entitats sense fins de lucre, aixi
com a I’execucid de les mesures imposades pels jutges de
menors per al seu compliment en medi obert que no supose
internament, es podra lliurar d’immediat, una vegada con-
cedides, fins al 60 per cent del seu import; el 40 per cent
restant es lliurara després de I’aportacid i comprovacioé de
la documentacio justificativa de I’efectiva i correcta apli-
cacié d’almenys el 75 per cent de I’import inicialment an-
ticipat.

— Quan vagen dirigides al financament de programes
d’actuacid i activitats de servicis socials especialitzats: es
podra lliurar d’immediat, una vegada concedida, fins al 60
per cent del seu import; el 40 per cent restant es lliurara
després de I’aportacid i comprovaciéo de la documentacid
justificativa de 1’efectiva i correcta aplicacid de 1I’import
inicialment anticipat.

d) Ajudes per a concerts amb centres privats per a
I’atenci6 i prevencio de les drogodependéncies i altres ad-
diccions, aixi com per a centres i guarderies infantils de 0
a 3 anys, excepte els centres d’atencio especialitzada en
matéria de discapacitats que es regiran pel que disposa
I’apartat 1.c) del present article: es podran fer efectives
per mitja del pagament fraccionat de la quantia total de la
subvencid concedida, per trimestres anticipats, el lliura-
ment corresponent al tercer trimestre s’efectuara amb la

caso. A estos efectos, los créditos de inversiones se enten-
deran adecuados para la formalizacién de contratos labo-
rales de caracter temporal si no existe crédito suficiente
para ello en el concepto presupuestario destinado especifi-
camente a la contratacién laboral temporal.

TITULO IV
Gestion de transferencias corrientes y de capital

CAPITULO UNICO
De las transferencias

Articulo 33
Transferencias corrientes y de capital excepcionadas
del régimen general.

Las siguientes transferencias corrientes y de capital
quedan exceptuadas del régimen general previsto en el
articulo 47 bis del texto refundido de la Ley de Hacienda
Publica de la Generalitat Valenciana:

1. Las transferencias corrientes que a continuacion se
indican, en el marco de la asistencia social y de los servi-
cios sociales, en los siguientes términos:

a) Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente, desti-
nadas a paliar situaciones de primera necesidad, de emer-
gencia, o de subsistencia, debidamente justificadas, de per-
sonas individuales o unidades familiares: podra librarse de
inmediato, una vez concedida, hasta el 100% de su importe.

b) Ayudas destinadas a los servicios sociales generales:
podra librarse de inmediato, una vez concedida, hasta el
60% de su importe; el 40% restante se librara tras la apor-
tacion y comprobacion de la documentacion justificativa
de la efectiva y correcta aplicacion del importe inicial-
mente anticipado.

¢) Ayudas destinadas a los servicios sociales especiali-
zados, salvo lo previsto en la letra d):

— Cuando vayan dirigidas al mantenimiento de los cen-
tros, o a contribuir a sufragar el coste de las plazas o de
los conciertos de plazas que se suscriban, siempre que se
trate de entidades publicas, cooperativas o entidades sin
fines de lucro, asi como a la ejecucion de las medidas im-
puestas por los Jueces de Menores para su cumplimiento
en medio abierto que no suponga internamiento, podran li-
brarse de inmediato, una vez concedidas, hasta el 60% de
su importe; el 40% restante se librara tras la aportacion y
comprobacion de la documentacidn justificativa de la
efectiva y correcta aplicacion de, al menos, el 75% del im-
porte inicialmente anticipado.

— Cuando vayan dirigidas a la financiacion de progra-
mas de actuacién y actividades de servicios sociales espe-
cializados: podra librarse de inmediato, una vez concedi-
da, hasta el 60% de su importe; el 40% restante se librara
tras la aportacion y comprobacion de la documentacion
justificativa de la efectiva y correcta aplicacion del impor-
te inicialmente anticipado.

d) Ayudas para conciertos con centros privados para la
atencion y prevencion de las drogodependencias y otras
adicciones, asi como para centros y guarderias infantiles
hasta 3 aflos, excepto los centros de atencion especializada
en materia de discapacitados que se regiran por lo dis-
puesto en el apartado 1.c) del presente articulo: podran ha-
cerse efectivas mediante el pago fraccionado de la cuantia
total de la subvencion concedida, por trimestres anticipa-
dos, efectuandose el libramiento correspondiente al tercer
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justificacid previa de la suma anticipada en el primer tri-
mestre, i el lliurament corresponent al quart trimestre, amb
la prévia justificacio de la totalitat de la despesa objecte
de la subvencid corresponent als tres primers trimestres, i
es procedira a les regularitzacions que pertoquen, segons
les justificacions presentades. A estos efectes, els benefi-
ciaris hauran d’aportar els justificants de despesa corres-
ponents a cada trimestre en el mes natural segiient al seu
acabament.

Respecte dels concerts amb centres privats per a ’aten-
ci6 1 prevencio de les drogodependéncies i altres addi-
cions, en tractar-se de transferéncies corrents de caracter
pluriennal, a I’inici del segon o subsegiients exercicis de
vigeéncia del concert, es podra efectuar la bestreta del pri-
mer trimestre de cada un d’ells independentment de la si-
tuacié en que es trobe la regularitzacié economica de
I’exercici anterior.

En qualsevol cas, els beneficiaris de les transferencies
corrents recollides en les lletres anteriors, durant el mes de
gener de 1’exercici segiient, hauran de justificar la totalitat
de la despesa anual objecte de la subvencid i en eixe mo-
ment es procedira a la seua liquidacid, de la qual es podra
derivar una nova regularitzacio, que implicara 1’exigencia
de reintegrament dels imports indegudament percebuts, en
el cas que la justificacid fora insuficient.

2. Ajudes i subvencions, de naturalesa corrent, conce-
dides per la Conselleria de Medi Ambient en 1’ambit de
les activitats del voluntariat mediambiental.

a) El pagament de les ajudes s’efectuara previa aprova-
cio dels justificants presentats pel beneficiari en la perio-
dicitat que este considere oportu i sempre en un percentat-
ge mai inferior al 25 per cent del total de la subvencid.

b) Els beneficiaris podran sol-licitar una bestreta en un
percentatge mai superior al 80 per cent del total de la sub-
vencio, en este cas el pagament de les ajudes s’efectuara
segons el régim segiient:

— Fins a un 40 per cent de I’import de la subvencio es
Iliurara una vegada concedida i aprovada 1’ajuda.

— La resta, fins al 80 per cent mencionat, es pagara
després de la comprovacid de la correcta aplicacid de la
suma lliurada a 1’actuacid objecte de la subvencid, segons
revisio realitzada pels servicis técnics de la Conselleria de
Medi Ambient, que expediran certificat en el sentit indicat.

c) La resta es pagara quan el beneficiari justifique el
compliment d’allo convingut, la presentacié de la memo-
ria final d’activitat i el pagament de la totalitat de les des-
peses originades per les activitats subvencionades, aixi
com la devolucid de qualsevol material que haguera sigut
cedit per la Generalitat Valenciana per a la realitzacio de
Iactivitat.

3. Les ajudes i subvencions de naturalesa corrent o de
capital concedides en el marc d’actuacions dels programes
pressupostaris 542.10 Investigacié Cientifica i Técnica i
542.40, Foment i Coordinacié R+D+1, es podran fer efec-
tives en els termes segiients:

a) Pagament de beques i ajudes de formacio, perfeccio-
nament i mobilitat del personal investigador i tecnic:

— Es podran fer efectives anticipadament mitjancant el
fraccionament de la quantia total en la forma que especifi-
que la convocatoria d’ajudes corresponent.

— Quan les beques incloguen un concepte d’ajuda comple-
mentaria, esta es podra lliurar a les entitats anticipadament
fins a un 100 per cent de 1’ajuda, una vegada concedida esta.

— En ajudes a estades de personal investigador i técnic,
es podra lliurar anticipadament fins a un 100 per cent de

trimestre previa justificacion de la suma anticipada en el
primer trimestre, y el libramiento correspondiente al cuar-
to trimestre, previa justificacion de la totalidad del gasto
objeto de la subvencion correspondiente a los tres prime-
ros trimestres, procediéndose a las regularizaciones que
procedan, segun las justificaciones presentadas. A estos
efectos, los beneficiarios deberan aportar los justificantes
de gasto correspondientes a cada trimestre en el mes natu-
ral siguiente a su finalizacion.

Respecto de los conciertos con centros privados para la
atencion y prevencion de las drogodependencias y otras
adicciones, al tratarse de transferencias corrientes de
caracter plurianual, al inicio del segundo o subsiguientes
ejercicios de vigencia del concierto, se podra efectuar el
anticipo del primer trimestre de cada uno de ellos con in-
dependencia de la situacion en que se encuentra la regula-
rizacidén economica del ejercicio anterior.

En cualquier caso, los beneficiarios de las transferen-
cias corrientes recogidas en las letras anteriores, durante el
mes de enero del ejercicio siguiente, deberan justificar la
totalidad del gasto anual objeto de la subvencion, proce-
diéndose en ese momento a la liquidacién de la misma, de
la que podra derivarse una regularizacion, que implicara la
exigencia de reintegro de los importes indebidamente per-
cibidos, caso de que la justificacion fuera insuficiente.

2. Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente, con-
cedidas por la Conselleria de Medio Ambiente en el ambi-
to de las actividades del voluntariado medioambiental:

a) El abono de las ayudas se efectuara previa aprobacion
de los justificantes presentados por el beneficiario en la perio-
dicidad que éste considere oportuno y siempre en un porcen-
taje nunca inferior al 25 por ciento del total de la subvencion.

b) Los beneficiarios podran solicitar un anticipo en un
porcentaje nunca superior al 80 por ciento del total de la
subvencion, efectuandose en este caso el abono de las
ayudas segun el régimen siguiente:

— Hasta un 40 por ciento del importe de la subvencion
se librara una vez concedida y aprobada la ayuda.

— El resto, hasta el 80 por ciento mencionado, se abonara
tras la comprobacion de la correcta aplicacion de la suma li-
brada a la actuacion objeto de subvencion, segiin revision re-
alizada por los servicios técnicos de la Conselleria de Medio
Ambiente, que expediran certificado en el sentido indicado.

c) El resto se abonara en cuanto se justifique por el bene-
ficiario el cumplimiento de lo convenido, la presentacion de
la memoria final de actividad y el pago de la totalidad de gas-
tos originados por las actividades subvencionadas asi como
la devolucion de cualquier material que hubiera sido cedido
por la Generalitat Valenciana para la realizacion de la activi-
dad.

3. Las ayudas y subvenciones de naturaleza corriente o
de capital concedidas en el marco de las actuaciones de los
programas presupuestarios 542.10 «Investigacion Cientifica
y Técnica» y 542.40 “Fomento y Coordinacion [+D+i”,
podran hacerse efectivas en los siguientes términos:

a) Pago de becas y ayudas de formacion, perfecciona-
miento y movilidad de personal investigador y técnico:

— Podran hacerse efectivas anticipadamente mediante
el fraccionamiento de la cuantia total en la forma que es-
pecifique la correspondiente convocatoria de ayudas.

— Cuando las becas incluyan un concepto de ayuda com-
plementaria, esta podra librarse a las entidades anticipada-
mente hasta un 100% de la ayuda, una vez concedida ésta.

— En ayudas a estancias de personal investigador y téc-
nico, podra librarse anticipadamente hasta un 100% de la
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I’ajuda corresponent a cada anualitat, una vegada conce-
dida.

— Les persones fisiques beneficiaries de beques i ajudes
d’estos programes pressupostaris estaran exemptes de la
presentacid de la fianga prevista per al pagament anticipat
en 1’article 47 bis del text refds de la Llei d’Hisenda Pu-
blica de la Generalitat Valenciana.

b) En ajudes a la contractacié de personal investigador i
técnic, es podra lliurar anticipadament fins a un 100 per cent
de I’ajuda corresponent a cada anualitat, una vegada concedi-
da.

¢) En ajudes per a la realitzacidé de projectes de R+D+i,
adquisicio d’infraestructures d’investigacid cientifica i téc-
nica, grups i xarxes d’investigacio i transferéncia de tecno-
logia, aixi com altres actuacions en materia de R+D+i dutes
a terme per instituts tecnologics de la Xarxa d’Instituts Tec-
nologics de la Comunitat Valenciana (REDIT), es podra
lliurar anticipadament fins a un 100 per cent de I’ajuda co-
rresponent a cada anualitat, una vegada concedida.

4. Ajudes i subvencions de naturalesa corrent concedi-
des en el marc de les actuacions del programa pressupos-
tari 422.20 Ensenyament Primari, destinades a financar el
segon cicle d’Educacié Infantil dels centres privats de la
Comunitat Valenciana.

El 100 per cent de ’ajuda es podra lliurar d’immediat,
una vegada concedida, als centres beneficiaris. La justifi-
cacio de la subvencid es realitzara, una vegada acabat el
curs, mitjangant certificacio del consell escolar o organ a
través del qual es canalitze la participacié de la comunitat
educativa, en la qual s’aprove la rendicié de comptes i
s’acredite que la titularitat del centre ha complit les obli-
gacions establides en 1’ordre de convocatoria correspo-
nent.

5. Les subvencions de naturalesa corrent o de capital
concedides per la Presidéncia de la Generalitat en 1’ambit
de la Cooperacié Internacional, el régim de lliurament de
les quals s’ajustara al que disposa 1’article 25 del Decret
201/1997, d’1 de juliol, del Govern Valencia.

6. Ajudes en materia d’Ocupacio.

6.1. Les ajudes o subvencions de naturalesa corrent o
de capital concedides per la Conselleria d’Economia, Hi-
senda i Ocupacio, a través del Servici Valencia d’Ocupa-
cio i Formacio, en 1’ambit de col-laboracié amb les corpo-
racions locals, que contracten treballadors desocupats per
a actuacions d’interés general i social, es podran fer efec-
tives en els termes segiients:

a) EI 60 per cent una vegada concedida la subvencio i
vagen a comengar les activitats corresponents.

b) EI 40 per cent restant, després de 1’aportacié i com-
provacié de la documentaci6 justificativa de la despesa
corresponent a la quantitat préeviament anticipada.

6.2. Les ajudes o subvencions de naturalesa corrent o
de capital concedides per la Conselleria d’Economia, Hi-
senda i Ocupacio, a través del Servici Valencia d’Ocupa-
cio 1 Formacid, en 1’ambit de col-laboracié amb organs de
I’administracio general de I’Estat i els seus organismes
autonoms, entitats autonomes de la Generalitat Valencia-
na, universitats i institucions sense intencid de lucre, que
contracten treballadors desocupats per a actuacions d’in-
terés general i social, es podran fer efectives en els termes
segiients:

a) El 60 per cent una vegada concedida la subvencio6 i
vagen a comengar les activitats corresponents.

b) EI 40 per cent restant, després de 1’aportacié i com-
provacio de la documentacio justificativa de la totalitat de

ayuda correspondiente a cada anualidad, una vez
concedida.

— Las personas fisicas beneficiarias de becas y ayudas
de estos programas presupuestarios estaran exentas de la
presentacion de la fianza prevista para el pago anticipado
en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley de Ha-
cienda Publica de la Generalitat Valenciana.

b) En ayudas a la contratacién de personal investigador
y técnico, podra librarse anticipadamente hasta un 100% de
la ayuda correspondiente a cada anualidad, una vez conce-
dida.

¢) En ayudas para la realizacion de proyectos de [+D+i,
adquisicion de infraestructuras de investigacion cientifica y
técnica, grupos y redes de investigacion y transferencia de
tecnologia, asi como otras actuaciones en materia de [+D+i
llevadas a cabo por Institutos Tecnologicos de la Red de
Institutos Tecnologicos de la Comunidad Valenciana (RE-
DIT), podra librarse anticipadamente hasta un 100% de la
ayuda correspondiente a cada anualidad, una vez concedida.

4. Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente con-
cedidas en el marco de las actuaciones del programa pre-
supuestario 422.20 «Ensefianza Primaria», destinadas a fi-
nanciar el segundo ciclo de Educacion Infantil de los
centros privados de la Comunidad Valenciana:

El 100% de la ayuda podra librarse de inmediato, una
vez concedida, a los centros beneficiarios. La justificacion
de la subvencidn se realizara, una vez finalizado el curso,
mediante certificacion del consejo escolar u 6rgano a través
del cual se canalice la participacion de la comunidad educa-
tiva, en la que se apruebe la rendicion de cuentas y se
acredite que la titularidad del centro ha cumplido las obliga-
ciones establecidas en la orden de convocatoria correspon-
diente.

5. Las subvenciones de naturaleza corriente o de capi-
tal concedidas por la Presidencia de la Generalitat en el
ambito de la Cooperacion Internacional, cuyo régimen de
libramiento se ajustara a lo dispuesto en el articulo 25 del
Decreto 201/1997, de 1 de julio, del Gobierno Valenciano.

6. Ayudas en materia de Empleo.

6.1. Las ayudas o subvenciones de naturaleza corriente
o de capital concedidas por la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo, a través del Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, en el ambito de la colaboracion con
las Corporaciones Locales, que contraten trabajadores de-
sempleados para actuaciones de interés general y social,
podran hacerse efectivas en los siguientes términos:

a) E1 60 por ciento, una vez concedida la subvencion y
vaya a procederse al inicio de las correspondientes actividades.

b) El 40 por ciento restante, tras la aportacion y com-
probacion de la documentacion justificativa del gasto co-
rrespondiente a la cantidad previamente anticipada.

6.2. Las ayudas o subvenciones de naturaleza corriente
o de capital concedidas por la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo, a través del Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, en el ambito de la colaboracion con
organos de la Administracion General del Estado y sus or-
ganismos auténomos, entidades autonomas de la Generali-
tat Valenciana, universidades e instituciones sin animo de
lucro que contraten trabajadores desempleados para actua-
ciones de interés general y social, podran hacerse efecti-
vas en los siguientes términos:

a) E1 60 por ciento, una vez concedida la subvencion y
vaya a procederse al inicio de las correspondientes actividades.

b) El 40 por ciento restante, tras la aportacion y com-
probacion de la documentacion justificativa de la totalidad
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la despesa corresponent a 1’efectiva i correcta aplicacio de
la subvencio6 concedida.

6.3. Les ajudes o subvencions de naturalesa corrent o
concedides per la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocu-
pacio, a través del Servici Valencia d’Ocupaci6 i Forma-
cid, destinades a atendre les despeses salarials del perso-
nal fix discapacitat en els centres especials d’ocupacio es
podran fer efectives pel sistema que a continuacio s’esta-
blix:

a) L’ajuda es fara efectiva en quatre pagaments equiva-
lents cada un al 25 per cent del total de la subvencio. El
primer d’ells es fara efectiu una vegada concedida 1’ajuda.

b) Cada pagament restant es lliurara a 1’inici de cada
trimestre natural amb el caracter igualment anticipat, co-
mengant pel segon trimestre i amb la justificacié prévia
pel beneficiari del pagament corresponent al trimestre im-
mediatament anterior. L’import del pagament sera minorat
en el suposit que la justificacid corresponent a la bestreta
del trimestre anterior siga inferior a la quantitat lliurada.

¢) La justificacio corresponent a la quantitat anticipada
de I’ultim trimestre de 1’any es realitzara a 1’inici de 1’exer-
cici pressupostari segiient, i el pagament de 1’ajuda que li
puga correspondre en eixe exercici quedara condicionat a la
correcta justificacid de les quantitats anticipades.

6.4. Les ajudes o subvencions de naturalesa corrent
concedides per la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocu-
pacio, a través del Servici Valencia d’Ocupaci6 i Forma-
cio, en I’ambit de guarderies infantils laborals, es podran
fer efectives fins al 100 per cent d’estes de forma imme-
diata a la resolucid de la concessio.

7. Ajudes en materia de Formacié Ocupacional.

Les subvencions de naturalesa corrent concedides per
la Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid, a través
del Servici Valencia d’Ocupacid i Formacio en 1’ambit de
programes de Formacid Ocupacional, es podran fer efecti-
ves en els termes segiients:

a) El 75 per cent una vegada concedida la subvencio i
vagen a comengar les activitats corresponents.

b) El 25 per cent, quan el beneficiari justifique el com-
pliment d’allo convingut.

Per al suposit de les subvencions lliurades en el marc
dels programes de Formacié Ocupacional, la no presenta-
ci6 d’avals, en els termes previstos en la legislacio vigent,
determinara I’aplicacio del regim general de lliurament de
subvencions previst en el text refés de la Llei d’Hisenda
Publica de la Generalitat Valenciana.

8. Ajudes concedides per 1’Institut de la Mitjana i Peti-
ta Industria de la Generalitat Valenciana (IMPIVA) a uni-
versitats, centres d‘investigacid i altres entitats publiques
o privades sense intencio6 de lucre, en el marc de les linies
de suport de I’Institut:

— Fins a un 50 per cent del seu import, des del moment
de la concessid o firma del conveni de col-laboracio.

— EI 50 per cent restant, després de la comprovacio de
la correcta aplicaci6 de la suma anteriorment lliurada a
I’actuacio objecte de la subvencid.

9. Ajudes i subvencions de naturalesa corrent concedi-
des per la Conselleria de Cultura i Educacid a les federa-
cions esportives de la Comunitat Valenciana:

a) El pagament de les ajudes s’efectuara amb 1’aprova-
ci6 previa dels justificants presentats pel beneficiari, amb la
periodicitat que este considere oportd, sempre en un percen-
tatge no inferior al 25 per cent del total de la subvencio.

b) Els beneficiaris podran sol‘licitar una bestreta en un
percentatge mai superior al 80 per cent del total de la sub-

del gasto correspondiente a la efectiva y correcta aplica-
cion de la subvencion concedida.

6.3. Las ayudas o subvenciones de naturaleza corriente
concedidas por la Conselleria de Economia, Hacienda y Em-
pleo, a través del Servicio Valenciano de Empleo y Forma-
cion, destinadas a atender los gastos salariales del personal
fijo discapacitado en los Centros Especiales de Empleo,
podran hacerse efectivas por el sistema que a continuacion se
establece:

a) La ayuda se hara efectiva en cuatro pagos, equivalentes
cada uno al 25 por ciento del total de la subvencion. El pri-
mero de ellos se hara efectivo una vez concedida la ayuda.

b) Cada pago restante se librara al inicio de cada trimes-
tre natural con el cardcter igualmente anticipado, comen-
zando por el segundo trimestre y previa justificacion por el
beneficiario del pago correspondiente al trimestre inmedia-
tamente anterior. El importe del pago sera minorado en el
supuesto de que la justificacion correspondiente al anticipo
del trimestre anterior sea inferior a la cantidad librada.

c) La justificacion correspondiente a la cantidad anticipa-
da del ultimo trimestre del afio se realizara al inicio del ejer-
cicio presupuestario siguiente, quedando condicionado el
pago de la ayuda que le pudiera corresponder en ese ejerci-
cio a la correcta justificacion de las cantidades anticipadas.

6.4 Las ayudas o subvenciones de naturaleza corriente
concedidas por la Conselleria de Economia, Hacienda y
Empleo, a través del Servicio Valenciano de Empleo y For-
macion, en el ambito de las guarderias infantiles laborales,
podran hacerse efectivas hasta el 100 por ciento de las mis-
mas de forma inmediata a la resolucion de la concesion.

7. Ayudas en materia de Formacion Ocupacional.

Las subvenciones de naturaleza corriente, concedidas
por la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo a
través del Servicio Valenciano de Empleo y Formacion en
el ambito de los programas de Formacion Ocupacional,
podran hacerse efectivas en los siguientes términos:

a) E1 75%, una vez concedida la subvencion y vaya a
procederse al inicio de las correspondientes actividades.

b) El 25%, cuando se justifique por el beneficiario el
cumplimiento de lo convenido.

Para el supuesto de las subvenciones libradas en el marco
de los programas de Formacion Ocupacional, la no presenta-
cion de avales, en los términos previstos en la legislacion vi-
gente, determinara la aplicacion del régimen general de libra-
miento de subvenciones previsto en el texto refundido de la
Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

8. Ayudas concedidas por el Instituto de la Mediana y
Pequefia Industria de la Generalitat Valenciana (IMPIVA)
a universidades, centros de investigacion y demas entida-
des publicas o privadas sin &nimo de lucro, en el marco de
las lineas de apoyo del Instituto:

— Hasta un 50% de su importe, desde el momento de la
concesion o firma del convenio de colaboracion.

— El 50% restante, tras la comprobacién de la correcta
aplicacion de la suma anteriormente librada a la actuacion
objeto de subvencion.

9. Ayudas y subvenciones de naturaleza corriente con-
cedidas por la Conselleria de Cultura y Educacion a las fe-
deraciones deportivas de la Comunidad Valenciana:

a) El abono de las ayudas se efectuara previa aprobacion
de los justificantes presentados por el beneficiario, con la
periodicidad que éste considere oportuno, siempre en un
porcentaje no inferior al 25% del total de la subvencion.

b) Los beneficiarios podran solicitar un anticipo en un
porcentaje nunca superior al 80% del total de la subven-
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vencid; en este cas el pagament de les ajudes s’efectuara
segons el régim segiient:

— Fins a un 50 per cent de I’'import total de la subven-
cio, es lliurara una vegada concedida i acceptada I’ajuda.

— La resta, fins al 80 per cent mencionat, es pagara
després de 1’aportacid i comprovacio de la documentacid
justificativa de I’efectiva i correcta aplicacié de la suma
lliurada a 1’actuacié objecte de la subvencio.

c) La resta es pagara quant el beneficiari justifique el
compliment d’allo convingut.

TITOL V
De les operacions financeres

CAPITOL UNIC
Deute Public, operacions de tresoreria i avals
de la Generalitat Valenciana

Article 34
Del Deute Public.

1. Durant 1’exercici 2003, no s’incrementara el deute
de la Generalitat Valenciana, de tal forma que el saldo viu
d’este el 31 de desembre de 2003 no superara el correspo-
nent saldo 1’1 de gener de 2003.

2. Este limit sera efectiu al final de I’exercici, podra
ser ultrapassat en el transcurs d’este i quedara automatica-
ment revisat:

a) Per I’import de la variacid neta d’actius financers
destinats a finangar despeses d’inversio.

b) Per les desviacions entre les previsions d’ingressos
contingudes en la present llei i la seua evolucio real.

Les revisions esmentades incrementaran o reduiran el
limit assenyalat en 1’apartat anterior segons que suposen
un augment o una disminucid, respectivament, de les ne-
cessitats de finangament de la Generalitat.

3. Aixi mateix, el limit assenyalat anteriorment podra
ampliar-se en els termes segiients:

a) Per la quantia de I’endeutament autoritzat per la Llei
de Pressupostos de la Generalitat Valenciana per a I’exer-
cici 2002 que no haja sigut utilitzat, com a conseqiiéncia
de variacions en la periodificacid de les seues necessitats
de finangament.

b) Per I’import necessari per a financar aquelles despe-
ses d’inversio que serien objecte de minoracid per a aten-
dre les obligacions economiques ineludibles adquirides,
com a conseqiiéncia de les operacions de Tresoreria ne-
cessaries per a compensar les necessitats de liquiditat deri-
vades dels retards en els lliuraments de fons procedents de
I’administracié de 1’Estat, previstos en el “Sistema de fi-
nangament de les comunitats autonomes de régim comu”,
aprovat pel Consell de Politica Fiscal i Financera en la
reunié de 27 de juliol de 2001.

4. No obstant el que disposen els apartats anteriors, si
durant ’exercici sorgixen necessitats inversores ’execu-
cio6 de les quals no convinga demorar, 1’endeutament pre-
vist podra ser incrementat en la quantitat suficient per
afrontar-les, amb I’autoritzacié previa del Ministeri d’Hi-
senda, i sense ultrapassar, en tot cas, els limits de I’article
89.1.b) del text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la
Generalitat Valenciana.

5. En aquelles operacions de credit que financen pro-
jectes d’inversid de caracter pluriennal, inicament es
computara com endeutament per a 1’exercici corrent 1’im-

cion, efectuandose en este caso el abono de las ayudas
segun el régimen siguiente:

— Hasta un 50% del importe total de la subvencion, se
librara una vez concedida y aceptada la ayuda.

— El resto, hasta el 80% mencionado, se abonara tras la
aportacion y comprobacion de la documentacion justifica-
tiva de la efectiva y correcta aplicacion de la suma librada
a la actuacion objeto de la subvencion.

¢) El resto se abonara en cuanto se justifique por el be-
neficiario el cumplimiento de lo convenido.

TITULO V
De las operaciones financieras

CAPITULO UNICO
Deuda Publica, operaciones de tesoreria y avales
de la Generalitat Valenciana

Articulo 34
De la Deuda Publica.

1. Durante el ejercicio 2003, no se incrementara la
Deuda de la Generalitat Valenciana, de tal forma que el
saldo vivo de la misma a 31 de diciembre de 2003 no su-
perara el correspondiente saldo a 1 de enero de 2003.

2. Este limite sera efectivo al término del ejercicio, pu-
diendo ser sobrepasado en el curso del mismo y quedara
automaticamente revisado:

a) Por el importe de la variacién neta de activos finan-
cieros destinados a financiar gastos de inversion.

b) Por las desviaciones entre las previsiones de ingresos
contenidas en la presente ley y la evolucion real de los mismos.

Las citadas revisiones incrementaran o reduciran el li-
mite seflalado en el apartado anterior segun supongan un
aumento o una disminucioén, respectivamente, de las nece-
sidades de financiacion de la Generalitat.

3. Asi mismo, el limite sefialado anteriormente podra
ampliarse en los siguientes términos:

a) Por la cuantia del endeudamiento autorizado por la
Ley de Presupuestos de la Generalitat Valenciana para el
ejercicio 2002 que no haya sido utilizado, como conse-
cuencia de variaciones en la periodificacion de las necesi-
dades de financiacién de la misma.

b) Por el importe necesario para financiar aquellos gas-
tos de inversion que serian objeto de minoracion para
atender las obligaciones economicas ineludibles adquiri-
das, como consecuencia de las operaciones de Tesoreria
necesarias para compensar las necesidades de liquidez de-
rivadas de los retrasos en los libramientos de fondos pro-
cedentes de la Administracion del Estado, previstos en el
“Sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas
de régimen comun”, aprobado por el Consejo de Politica
Fiscal y Financiera en su reunion de 27 de julio de 2001.

4. No obstante lo dispuesto en los apartados anteriores,
si durante el ejercicio surgiesen necesidades inversoras,
cuya ejecucion no convenga demorar, el endeudamiento
previsto podré ser incrementado en la cantidad suficiente
para hacer frente a las mismas, previa autorizacion del Mi-
nisterio de Hacienda, y sin rebasar, en todo caso, los limi-
tes del articulo 89.1.b) del texto refundido de la Ley de
Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

5. En aquellas operaciones de crédito que financien
proyectos de inversion de caracter plurianual, unicamente
se computara como endeudamiento para el ejercicio co-
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port de I’anualitat dels projectes esmentats per al dit exer-
cici.

Article 35
Del Deute Public a curt termini.

El conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacié sera 1”or-
gan competent per a autoritzar les operacions d’endeuta-
ment per termini igual o inferior a un any destinades a
atendre les necessitats de tresoreria derivades de diferén-
cies en el venciment dels seus ingressos 1 pagaments, amb
el limit previst en ’article 39.1 del text refos de la Llei
d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana. Este limit
s’haura d’entendre referit, en tot cas, al volum viu.

Article 36
Avals de la Generalitat.

1. La Generalitat, en els termes previstos en 1’article 84
i segiients del text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la
Generalitat Valenciana, podra prestar avals durant 1’exer-
cici 2003 per a les operacions de crédit que concerten les
entitats o empreses publiques i institucions firals de la Co-
munitat Valenciana, aixi com per a garantir els instru-
ments financers emesos per Fons de Titulitzacio d’Actius
promoguts per aquelles, fins a un limit de 601,01 milions
d’euros.

2. Esta quantia podra ser alterada en funcid dels avals
que puguen amortitzar-se durant 1’exercici.

3. Els imports de les operacions de productes derivats
avalades i vinculades a operacions de credit no computa-
ran en el limit maxim per avals a qué fa referéncia 1’apar-
tat 1 del present article.

4. A I’efecte del que preveuen els apartats anteriors, sera el
Govern Valencia, a proposta del conseller d’Economia, Hisen-
da 1 Ocupacio, 1’organ competent per a autoritzar avals.

Article 37

Assumpcio per la Generalitat Valenciana de la carre-
ga del deute per a 2003, de Ferrocarrils de la Generali-
tat Valenciana.

1. La Generalitat assumix la carrega del deute de Fe-
rrocarrils de la Generalitat Valenciana corresponent a
2003.

2. L’import del deute amortitzat en virtut del que dispo-
sa I’apartat anterior es constituix en aportacié de la Gene-
ralitat Valenciana per a incrementar el fons patrimonial de
Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

Article 38
Dels limits a les operacions de credit.

1. L’Institut Valencia de Finances, durant [’any 2003,
podra realitzar operacions d’endeutament sempre que no
ultrapasse els 306 milions d’euros de volum viu el 31 de
desembre de 2003.

No obstant aix0, s’autoritza el Govern Valencia perque
modifique el limit mencionat, si es considera convenient
per raons d’una major operativitat en 1’ambit creditici.

2. S’autoritza, durant 1I’any 2003, I’ens public Radiote-
levio Valenciana a concertar operacions de credit per im-
port maxim de 123.958 milers d’euros.

rriente el importe de la anualidad de los citados proyectos
para dicho ejercicio.

Articulo 35
De la Deuda Publica a corto plazo.

El conseller de Economia, Hacienda y Empleo sera el
organo competente para autorizar las operaciones de endeu-
damiento por plazo igual o inferior a un afio destinadas a
atender las necesidades de tesoreria derivadas de diferen-
cias en el vencimiento de sus ingresos y pagos, con el limite
previsto en el articulo 39.1 del texto refundido de la Ley de
Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana. Este limite
debera entenderse referido, en todo caso, al volumen vivo.

Articulo 36
Avales de la Generalitat.

1. La Generalitat, en los términos previstos en el arti-
culo 84 y siguientes del texto refundido de la Ley de Ha-
cienda Publica de la Generalitat Valenciana, podra prestar
avales durante el ejercicio 2003 para las operaciones de
crédito que concierten las entidades o empresas publicas e
instituciones fériales de la Comunidad Valenciana, asi
como para garantizar los instrumentos financieros emiti-
dos por Fondos de Titulizaciéon de Activos promovidos
por aquellas, hasta un limite de 601,01 millones de euros.

2. Esta cuantia podra ser alterada en funcion de los
avales que puedan amortizarse durante el ejercicio.

3. Los importes de las operaciones de productos deri-
vados, avaladas y vinculadas a operaciones de crédito, no
computaran en el limite maximo por avales a que se refie-
re el apartado 1 del presente articulo.

4. A los efectos de lo previsto en los apartados anterio-
res, sera el Gobierno Valenciano, a propuesta del conseller
de Economia, Hacienda y Empleo, el érgano competente
para autorizar avales.

Articulo 37

Asuncion por la Generalitat Valenciana de la carga
de la Deuda para 2003, de Ferrocarrils de la Generalitat
Valenciana.

1. La Generalitat asume la carga de la Deuda de Ferro-
carrils de la Generalitat Valenciana correspondiente a
2003.

2. El importe de la Deuda amortizada en virtud de lo dis-
puesto en el apartado anterior se constituye en aportacion
de la Generalitat Valenciana para incrementar el fondo pa-
trimonial de Ferrocarrils de la Generalitat Valenciana.

Articulo 38
De los limites a las operaciones de crédito.

1. El Instituto Valenciano de Finanzas, durante el afio
2003, podra realizar operaciones de endeudamiento siem-
pre que no rebase los 306 millones de euros de volumen
vivo a 31 de diciembre de 2003.

No obstante, se autoriza al Gobierno Valenciano a mo-
dificar el citado limite, si se considera conveniente por ra-
zones de una mayor operatividad en el ambito crediticio.

2. Se autoriza, durante el afio 2003, al Ente Publico Ra-
diotelevision Valenciana a concertar operaciones de crédi-
to por importe maximo de 123.958 miles de euros.
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Article 39 Articulo 39

Canon de Sanejament.

1. Amb efectes a partir del dia 1 de gener de I’any 2003,
les tarifes del Canon de Sanejament seran les segiients:

a) Usos domestics: d’acord amb els trams de poblacio
segiients, determinats segons 1’ultim cens:

Poblacio/ Quota de consum Quota de servici
municipi consum (euros m/3) (euros/any)
Entre 500/3.000 0,103 10,44
Entre 3.001/10.000 0,134 14,19
Entre 10.001/100.000 0,165 17,55
Superior a 100.000 0,196 19,73

b) Usos industrials (no domestics) amb consums d’ai-
gua fins a 3.000 metres cubics per any, quan no s’haja
aprovat un coeficient corrector: la tarifa del canon sera
I’establida per a usos domeéstics en el municipi on s’ubi-
que I’empresa, el local o I’establiment corresponent. Per a
aixo s’utilitzara sempre com a referéncia el consum pro-
duit en I’any anterior. En el moment en que s’aprove un
coeficient corrector, seran d’aplicacid les tarifes previstes
en el paragraf segiient.

¢) Usos industrials (no domeéstics) amb consums
d’aigua superiors a 3.000 metres cubics per any:

c.1) Quota de consum: 0,237 euros/m3.

¢.2) Quota de servici:

Calibre del comptador Quota de servici (euros/any)
Finsa 13 mm 48,60
Fins a 15 mm 72,85
Fins a 20 mm 121,36
Fins a 25 mm 169,96
Fins a 30 mm 242,89
Fins a 40 mm 485,78
Fins a 50 mm 728,67
Fins a 65 mm 971,48
Fins a 80 mm 1.214,45
Major de 80 mm 1.700,15

2. Als efectes del que establix 1’article 23 de la Llei
2/1992, de 26 de marg, de Sanejament d’Aigiies Residuals
de la Comunitat Valenciana, les quotes de consum i de ser-
vici per a usos industrials podran ser incrementades o dis-
minuides en funcid dels coeficients correctors que s’esta-
blisquen en consideracio a la carrega contaminant dels
abocaments, la capacitat de depuracié de les instal-lacions
i la incorporacio ostensible de 1’aigua als productes fabri-
cats. Amb esta finalitat, s’autoritza el Govern Valencia per
a I’aprovacio de les formules i els procediments de deter-
minacio dels dits coeficients correctors, que no podran ser
inferiors a 0,1 ni superiors a 10, llevat d’aquells suposits
excepcionals en que, en virtut d’expedient aprovat a
I’efecte pel Govern Valencia, s’establisca un coeficient per
davall del limit inferior mencionat.

Canon de saneamiento.

1. Con efectos a partir del dia 1 de enero del afio 2003,
las tarifas del Canon de Saneamiento seran las siguientes:

a) Usos domésticos: de acuerdo con los siguientes tra-
mos de poblacién, determinados segun el ultimo censo:

Poblacion/ Cuota de consumo Cuota de servicio
municipio consumo (euros m/3) (euros/aiio)
Entre 500/3.000 0,103 10,44
Entre 3.001/10.000 0,134 14,19
Entre 10.001/100.000 0,165 17,55
Superior a 100.000 0,196 19,73

b) Usos industriales (no domésticos) con consumos de
agua hasta 3.000 metros cubicos por afio, que no tengan
aprobado un coeficiente corrector: la tarifa del canon sera
la establecida para usos domésticos en el municipio en el
que se ubique la empresa, local o establecimiento corres-
pondiente. Para ello se utilizara siempre como referencia
el consumo producido en el afio anterior. En el momento
en que se apruebe un coeficiente corrector, le seran de
aplicacion las tarifas previstas en el parrafo siguiente.

¢) Usos industriales (no domésticos) con consumos de
agua superiores a 3.000 metros cubicos por afio:

c.1) Cuota de consumo: 0,237 euros/m3

c.2) Cuota de servicio:

Calibre del contador Cuota de servicio (euros/afio)

Hasta a 13 mm 48,60
Hasta a 15 mm 72,85
Fins a 20 mm 121,36
Hasta a 25 mm 169,96
Hasta a 30 mm 242,89
Hasta a 40 mm 485,78
Hasta a 50 mm 728,67
Hasta a 65 mm 971,48
Hasta a 80 mm 1.214,45
Mayor de 80 mm 1.700,15

2. A efectos de lo establecido en el articulo 23 de la Ley
2/1992, de 26 de marzo, de Saneamiento de Aguas Residua-
les de la Comunidad Valenciana, las cuotas de consumo y de
servicio para usos industriales podran ser incrementadas o
disminuidas en funcidén de los coeficientes correctores que
se establezcan en consideracion a la carga contaminante de
los vertidos, la capacidad de depuracion de las instalaciones
y la incorporacion ostensible del agua a los productos fabri-
cados. A tal fin, se autoriza al Gobierno Valenciano para la
aprobacion de las formulas y procedimientos de determina-
cion de dichos coeficientes correctores, que no podran ser
inferiores a 0,1 ni superiores a 10, salvo en aquellos supues-
tos excepcionales en los que, en virtud de expediente apro-
bado al efecto por el Gobierno Valenciano, se establezca un
coeficiente por debajo del citado limite inferior.
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3. Quan es produisquen facturacions de I’aigua el
periode de consum de les quals comprenga diferents anys,
s’imputara a cada un d’ells la part de la quota total de con-
sum que proporcionalment corresponga a la fraccio del
dit periode compresa en estos.

CAPITOL SEGON
De les taxes i altres ingressos

Article 40
Taxes propies i altres ingressos de dret public.

1. S’incrementen per a I’any 2003 els tipus de quantia
fixa de les taxes i dels restants ingressos de dret public no
tributaris de la Hisenda de la Generalitat Valenciana, fins a
la quantitat que resulte d’aplicar el coeficient 1,02 a I’im-
port exigible durant I’any 2002, Ilevat dels preus publics,
les quanties dels quals es fixaran, si és el cas, per la seua
normativa especifica.

Es consideren tipus de quantia fixa aquells que no es
determinen per un percentatge de la base o esta no es va-
lora en unitats monetaries.

2. El que disposa el paragraf anterior no sera d’aplica-
cio als ingressos segiients:

— A les taxes la quantia de les quals es modifica per la
Llei de Mesures Fiscals, de Gestid Administrativa i Finan-
cera 1 d’Organitzacié de la Generalitat Valenciana per a
I’any 2003, que s’exigiran en els imports establits en la
1lei esmentada.

— A la taxa per servicis académics universitaris, que
s’exigira d’acord amb el que preveuen els articles 81.3.b)
de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’Univer-
sitats 1 147.dos de la Llei 12/1997, de 23 de desembre, de
Taxes de la Generalitat Valenciana.

3. Quan de la recaptacio de les taxes i altres ingressos de
dret public al llarg de 2003, es puga estimar un rendiment in-
ferior o superior al previst, es podran modificar els credits de
I’estat de despeses financats amb esta font de recursos.

TIiTOL VII
De la informacio a les Corts Valencianes

CAPITOL UNIC
De la informacid a les comissions
de les Corts Valencianes

Article 41
De la informacio de la Conselleria d’Economia, Hi-
senda i Ocupacio.

1. Sense perjudici del que disposen I’article 72 del text
refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valen-
ciana, i els distints articles de la present llei, el conseller
d’Economia, Hisenda i Ocupaci6 donara compte a la co-
missio corresponent de les Corts Valencianes dels aspectes
segiients del desenvolupament pressupostari:

a) En el termini dels quinze dies segiients a la liquida-
cio del pressupost de 1’exercici anterior, dels romanents de
credits, que procedents de 1’exercici liquidat, s’incorporen
a I’exercici corrent.

3. Cuando se produzcan facturaciones del agua cuyo
periodo de consumo abarque diferentes afios se imputara a
cada uno de ellos la parte de la cuota total de consumo que
proporcionalmente corresponda a la fraccion de dicho
periodo comprendida en los mismos.

CAPITULO II
De las tasas y otros ingresos

Articulo 40
Tasas propias y otros ingresos de derecho publico.

1. Se incrementan para el afio 2003 los tipos de cuantia
fija de las tasas y restantes ingresos de derecho publico no
tributarios de la Hacienda de la Generalitat Valenciana,
hasta la cantidad que resulte de aplicar el coeficiente 1,02
al importe exigible durante el afio 2002, con excepcion de
los precios publicos, cuyas cuantias se fijaran, en su caso,
por su normativa especifica.

Se consideran tipos de cuantia fija aquellos que no se
determinan por un porcentaje de la base o ésta no se
valora en unidades monetarias.

2. Lo dispuesto en el apartado anterior no sera de apli-
cacion a los siguientes ingresos:

— A las tasas cuya cuantia se modifica por la Ley de
Medidas Fiscales, de Gestion Administrativa y Financiera
y de Organizacién de la Generalitat Valenciana para el afio
2003, que se exigiran en los importes establecidos en la
citada ley.

— A la tasa por servicios académicos universitarios, que
se exigira de acuerdo con lo previsto en los articulos
81.3.b) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y 147.dos de la Ley 12/1997, de 23 de di-
ciembre, de Tasas de la Generalitat Valenciana.

3. Cuando de la recaudacion de tasas y otros ingresos de
derecho publico a lo largo de 2003 se pueda estimar un ren-
dimiento inferior o superior al previsto, se podran modificar
los créditos del estado de gastos financiados con dicha
fuente de recursos.

TITULO VI
De la informacion a las Cortes Valencianas

CAPITULO UNICO
De la informacion a las Comisiones
de las Cortes Valencianas

Articulo 41
De la informacion de la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 72 del tex-
to refundido de la Ley de Hacienda Publica de la Generali-
tat Valenciana, y en los distintos articulos de la presente ley,
el conseller de Economia, Hacienda y Empleo daré cuenta a
la Comisidn correspondiente de las Cortes Valencianas, de
los siguientes aspectos del desarrollo presupuestario:

a) En el plazo de los quince dias siguientes a la liquida-
cién del Presupuesto del ejercicio anterior, de los rema-
nentes de créditos que, procedentes del ejercicio liquida-
do, se incorporan al ejercicio corriente.
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b) Mensualment, informacié del grau d’execucio dels
capitols pressupostaris, en cada un dels programes.

¢) Trimestralment:

— Del grau d’execucié del Programa d’Inversions de la
Generalitat Valenciana.

— De les incidéncies que s’hagen produit en la concessio,
la reduccid i la cancel-lacio d’avals que comporten riscos
efectius, que la Generalitat Valenciana haura d’afrontar di-
rectament com a conseqii¢ncia de la seua funcid d’avalista.

— De les ampliacions de credit a que fa referéncia
I’apartat 2 de I’article 15 de la present llei.

— De la distribucio de les aportacions del Fons Nacio-
nal de Cooperacidé Municipal a les entitats locals.

— De les modificacions aprovades per a dotar el funcio-
nament de noves inversions, i d’aquelles que calguen per a
afrontar els interessos de demora en el pagament de les
obligacions de la Generalitat Valenciana.

— De les modificacions técniques que, afectant I’estruc-
tura, el contingut i la distribucid dels credits del pressu-
post i no afectant les quanties de les dotacions autoritza-
des durant I’exercici corrent, es deriven de les variacions
organiques acordades pels organs competents.

d) Cada periode de sessions:

— De les ampliacions de dotacio de personal realitzades
a I’empara del que disposa I’article 2 de la Llei 8/1995, de
29 de desembre, de Mesures Fiscals, Administratives i
d’Organitzacio de la Generalitat Valenciana.

— De la concessio de subvencions corrents a que es re-
ferixen els punts c) i d) de I’article 45 del text refos de la
Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

— De la concessié de transferéncies de capital a que fa
referéncia ’apartat 4 de ’article 46 del text refos de la
Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat Valenciana.

e) La informacio6 sobre les operacions d’emissid de
Deute o crédits aprovats.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera

Pressupost de les Corts Valencianes, la Sindicatura de
Comptes, el Consell Valencia de Cultura, el Sindic de
Greuges, el Consell Juridic Consultiu i I’Academia Va-
lenciana de la Llengua.

1. Les Corts Valencianes, la Sindicatura de Comptes, el
Consell Valencia de Cultura, el Sindic de Greuges i el
Consell Juridic Consultiu, podran incorporar els roma-
nents de pressupostos anteriors als mateixos capitols pres-
supostaris en que estaven consignats en ’any 2002.

2. Les dotacions pressupostaries de les seccions de les
Corts Valencianes, Sindicatura de Comptes, Consell Va-
lencia de Cultura, Sindic de Greuges, Consell Juridic Con-
sultiu i I’Académia Valenciana de la Llengua, es lliuraran
per quartes parts trimestrals al seu nom i no estaran sub-
jectes a justificacio.

Segona
Agricultors jubilats titulars d’explotacions agraries.

Els agricultors jubilats titulars d’explotacions agraries,
beneficiaris d’ajudes publiques per adversitats meteorolo-
giques, de quanties inferiors a 1.202,02 euros, no estaran

b) Mensualmente, informacién del grado de ejecucion de
los capitulos presupuestarios, en cada uno de los programas.

¢) Trimestralmente:

— Del grado de ejecucion del Programa de Inversiones
de la Generalitat Valenciana.

— De las incidencias que se hayan producido en la con-
cesion, reduccidn y cancelacion de avales que comporten
riesgos efectivos a los que la Generalitat Valenciana de-
bera hacer frente directamente, como consecuencia de su
funcion de avalista.

— De las ampliaciones de crédito a que se refiere el
apartado 2 del articulo 15 de la presente ley.

— De la distribucion de las aportaciones del Fondo Na-
cional de Cooperacion Municipal a las Entidades Locales.

— De las modificaciones aprobadas para dotar el fun-
cionamiento de nuevas inversiones, y de aquellas que sean
necesarias para hacer frente a los intereses de demora en
el pago de las obligaciones de la Generalitat Valenciana.

— De las modificaciones técnicas que, afectando a la es-
tructura, contenido y distribucion de los créditos del presu-
puesto y no afectando a las cuantias de las dotaciones autori-
zadas durante el ejercicio corriente, se deriven de las
variaciones organicas acordadas por los 6rganos competentes.

d) Cada periodo de sesiones:

— De las ampliaciones de dotacion de personal realiza-
das al amparo de lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
8/1995, de 29 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y de Organizacion de la Generalitat Valenciana.

— De la concesion de subvenciones corrientes a que se re-
fieren los puntos c) y d) del articulo 45 del texto refundido de
la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

— De la concesidn de transferencias de capital a que hace
referencia el apartado 4 del articulo 46 del texto refundido de
la Ley de Hacienda Publica de la Generalitat Valenciana.

e) La informacion sobre las operaciones de emision de
Deuda o créditos aprobados.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera

Presupuestos de las Cortes Valencianas, la Sindicatu-
ra de Cuentas, el Consejo Valenciano de Cultura, el Sin-
dico de Agravios, el Consejo Juridico Consultivo y Aca-
demia Valenciana de la Lengua.

1. Las Cortes Valencianas, la Sindicatura de Cuentas, el
Consejo Valenciano de Cultura, el Sindico de Agravios, el
Consejo Juridico Consultivo y la Academia Valenciana de
la Lengua, podran incorporar los remanentes de presu-
puestos anteriores a los mismos capitulos presupuestarios
en que estuvieran consignados en 2002.

2. Las dotaciones presupuestarias de las secciones de
las Cortes Valencianas, Sindicatura de Cuentas, Consejo
Valenciano de Cultura, Sindico de Agravios, Consejo Juri-
dico Consultivo y Academia Valenciana de la Lengua, se
libraran por cuartas partes trimestrales a nombre de las
mismas y no estaran sujetas a justificacion.

Segunda
Agricultores jubilados titulares de explotaciones agrarias.

Los agricultores jubilados titulares de explotaciones
agrarias, beneficiarios de ayudas publicas por adversida-
des meteorologicas, de cuantias inferiores a 1.202,02 eu-
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obligats a acreditar 1’alta en el régim especial agrari de la
Seguretat Social.

Tercera
De I’adequacio dels complements especifics.

Per resolucid del conseller d’Economia, Hisenda i1 Ocu-
pacid s’actualitzara la vigent taula de complements es-
pecifics d’acord amb I’increment autoritzat per la present
1lei.

Per a I’adequacio del dit complement, per tal que guar-
de la procedent relacié amb el contingut del lloc de tre-
ball, podra superar-se el limit mencionat, donant-ne comp-
te al Govern Valencia.

Quarta
De I’estructura de la comptabilitat pressupostaria.

Sense perjudici de les seues peculiaritats recollides en
les respectives lleis de creacid, les entitats autonomes i les
entitats de dret public dependents de la Generalitat Valen-
ciana, s’ajustaran a I’estructura de comptabilitat pressu-
postaria d’esta, tant en la representacid dels estats de des-
peses i ingressos inicials, com en el reflex de la gestid
economica.

Cinquena.
Percentatge que s’ha d’aplicar en els convenis per a
la Compensacio Financera.

El percentatge que s’ha d’aplicar sobre la quantia del
component addicional dels convenis per a la Compensacid
Financera previstos en la Llei 3/1998, de 21 de maig, de
Turisme de la Comunitat Valenciana, i subscrits amb els
municipis turistics per a compensar despeses correspo-
nents a 1’exercici 2001, sera del 21 per cent.

Sisena

Imputacio d’obligacions reconegudes al pressupost
2003.

Amb aplicacid exclusiva al pressupost de 1’exercici
2003, les obligacions a qu¢ es referix ’article 21.b) del
text refos de la Llei d’Hisenda Publica de la Generalitat
Valenciana que s’han d’imputar a 1’exercici seran les reco-
negudes fins al final del mes de desembre, sempre que
corresponguen a adquisicions, obres, servicis, prestacions
o despeses en general, realitzades dins d’este i a carrec
dels seus credits respectius.

Setena

De la informacio que han de subministrar les entitats
autonomes de caracter industrial, comercial, financer o
analeg, les empreses publiques i les fundacions publiques
de la Generalitat Valenciana.

Les entitats autonomes de caracter industrial, comer-
cial, financer o analeg, les empreses publiques i les funda-
cions publiques de la Generalitat Valenciana, als efectes
d’un efica¢ seguiment i control de la despesa publica en
I’area de 1’administracio institucional, hauran de:

1. Aportar, amb caracter trimestral, la informacio
comptable que permeta conéixer la situacid econdomica i
financera 1’Gltim dia de cada trimestre natural, en els ter-

ros, no estaran obligados a acreditar su alta en el régimen
especial agrario de la Seguridad Social.

Tercera
De la adecuacion de los complementos especificos.

Por Resolucion del conseller de Economia, Hacienda y
Empleo se procedera a actualizar la vigente tabla de com-
plementos especificos conforme al incremento autorizado
por la presente ley.

Para la adecuacion de dicho complemento, al objeto de
que guarde la procedente relacidon con el contenido del
puesto de trabajo, podra superarse el referido limite, dan-
do cuenta al Gobierno Valenciano.

Cuarta
De la estructura de la contabilidad presupuestaria.

Sin perjuicio de sus peculiaridades recogidas en las
respectivas leyes de creacion, las entidades autonomas asi
como las entidades de derecho publico dependientes de la
Generalitat Valenciana, se ajustaran a la estructura de con-
tabilidad presupuestaria de ésta, tanto en la presentacion
de sus estados de gastos e ingresos iniciales, como en el
reflejo de su gestion economica.

Quinta
Porcentaje a aplicar en los Convenios para la Com-
pensacion Financiera.

El porcentaje a aplicar sobre la cuantia del componente
adicional de los Convenios para la Compensacion Financie-
ra previstos en la Ley 3/1998, de 21 de mayo, de Turismo
de la Comunidad Valenciana, y suscritos con los Munici-
pios Turisticos para compensar gastos correspondientes al
ejercicio 2001, sera del 21 por ciento.

Sexta

Imputacion de obligaciones reconocidas al presupues-
to 2003.

Con aplicacion exclusiva al presupuesto del ejercicio
2003, las obligaciones a las que se refiere el articulo 21.b)
del texto refundido de la Ley de Hacienda Publica de la
Generalitat Valenciana a imputar al ejercicio, seran las re-
conocidas hasta el fin del mes de diciembre, siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios, prestacio-
nes o gastos en general, realizados dentro del mismo y con
cargo a sus respectivos créditos.

Séptima

De la informacion a suministrar por las entidades
autonomas de cardcter industrial, comercial, financiero
o andlogo, las empresas publicas y las fundaciones pu-
blicas de la Generalitat Valenciana.

Las entidades autonomas de caracter industrial, comer-
cial, financiero o analogo, las empresas publicas y las fun-
daciones publicas de la Generalitat Valenciana deberan, a
los efectos de un eficaz seguimiento y control del gasto
publico en el area de la administracion institucional:

1. Aportar, con caracter trimestral, la informacién con-
table que permita conocer la situaciéon econdmica y finan-
ciera al altimo dia de cada trimestre natural, en los térmi-
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mes i amb I’estructura que la Conselleria d’Economia, Hi-
senda i Ocupacid, mitjangant ordre, determine.

2. Presentar abans del 31 de marg un balang de situacid
i compte de resultats de caracter previsional, per a I’exer-
cici de que es tracte i dins dels limits dels pressupostos
aprovats per les Corts Valencianes.

DISPOSICIONS TRANSITORIES

Primera
Retribucions del personal laboral.

Mentre no es formalitze el conveni o convenis a que fa
referéncia 1’article 29 de la present llei, les retribucions
del personal laboral se subjectaran al que preveu 1’article
24 de la present llei, sense perjudici, si és el cas, d’ulte-
riors regularitzacions.

Segona
De I’Agencia Valenciana de Ciencia i Tecnologia.

S’autoritza el Govern Valencia perque en un termini
maxim de tres mesos des de la publicacié en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, si és el cas, de la Llei de
Creaci6 de 1’Agencia Valenciana de Ciéncia i Tecnologia,
adopte les mesures de caracter financer i pressupostari ne-
cessaries per al correcte funcionament de 1’agéncia men-
cionada durant I’exercici de 2003.

Tercera
De I’Agencia Valenciana de Cooperacio per al Desen-
rotllament.

S’autoritza el Govern Valencia perque en un termini
maxim de tres mesos des de la publicacio en el Diari Ofi-
cial de la Generalitat Valenciana, si és el cas, de la Llei
de Creaci6 de I’Agencia Valenciana de Cooperacid per al
Desenrotllament, adopte les mesures de caracter financer i
pressupostari necessaries per al correcte funcionament de
I’agéncia mencionada durant 1’exercici de 2003.

Quarta
Subvencions electorals.

D’acord amb el que disposa I’article 41 de la Llei
1/1987, de 31 de marg¢, Electoral Valenciana, es faculta la
Conselleria d’Economia, Hisenda i Ocupacid perque esta-
blisca la quantia definitiva de les subvencions als partits
politics derivades del procés d’eleccions autonomiques
que s’han de realitzar el 2003.

Cinquena
De les retribucions al personal al servici de la Gene-
ralitat Valenciana.

Sense perjudici que I’increment anual de les retribu-
cions del personal al servici del Sector Public Valencia per
a I’exercici 2003 reflectit en la present llei siga el 2 per
cent, i que, conseqiientment, el calcul corresponent a les
dotacions que per a despeses de personal s’haja realitzat
sobre la base de la dita variable, s’autoritza el Govern Va-
lencia, en el marc de les disponibilitats pressupostaries,
perque, una vegada quede fixat per la legislacio general
I’increment aplicable al conjunt de les administracions pu-

nos y con la estructura que la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo, mediante Orden, determine.

2. Presentar, antes del 31 de marzo, un balance de si-
tuacion y cuenta de resultados de caracter previsional,
para el ejercicio de que se trate y dentro de los limites de
los presupuestos aprobados por las Cortes Valencianas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera
Retribuciones del personal laboral.

En tanto no se formalice el convenio o convenios a los
que se refiere el articulo 29 de la presente ley, las retribu-
ciones del personal laboral se sujetaran a lo previsto en el
articulo 24 de la presente ley, sin perjuicio, en su caso, de
ulteriores regularizaciones.

Segunda
De la Agencia Valenciana de Ciencia y Tecnologia.

Se autoriza al Gobierno Valenciano para que en un pla-
zo maximo de tres meses, desde la publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, en su caso, de la Ley
por la que se crea la Agencia Valenciana de Ciencia y Tec-
nologia, adopte las medidas de caracter financiero y pre-
supuestario necesarias para el correcto funcionamiento de
la mencionada Agencia durante el ejercicio 2003.

Tercera
De la Agencia Valenciana de Cooperacion para el
Desarrollo.

Se autoriza al Gobierno Valenciano para que en un plazo
maximo de tres meses, desde la publicacion en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, en su caso, de la Ley
por la que se crea la Agencia Valenciana de Cooperacion
para el Desarrollo, adopte las medidas de caracter financie-
ro y presupuestario necesarias para el correcto funciona-
miento de la mencionada Agencia durante el ejercicio 2003.

Cuarta
Subvenciones electorales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley
1/1987, de 31 de marzo, Electoral Valenciana, se faculta a
la Conselleria de Economia, Hacienda y Empleo para que
establezca la cuantia definitiva de las subvenciones a los
partidos politicos derivadas del proceso de elecciones au-
tondmicas a celebrar en 2003.

Quinta
De las retribuciones del personal al servicio de la Ge-
neralitat Valenciana.

Sin perjuicio de que el incremento anual de las retribu-
ciones del personal al servicio de Sector Publico Valencia-
no para el ejercicio 2003, reflejado en la presente ley, sea
el 2%, y que, consecuentemente, el calculo correspondien-
te a las dotaciones para gastos de personal se haya realiza-
do sobre la base de dicha variable, se autoriza al Gobierno
Valenciano, en el marco de las disponibilidades presu-
puestarias, para que, una vez quede fijado por la legisla-
cidn general el incremento aplicable al conjunto de las




Numero 178

4.11.2002

Pag. 23.083

bliques, adopte, si és el cas, les mesures necessaries per-
que els organs competents adequen a este les retribucions
del personal al servici del Sector Public Valencia.

Sisena
De les retribucions dels alts carrecs.

S’autoritza el Govern Valencia, en el suposit que
s’aproven durant I’exercici 2003 els reglaments organics a
que es referix la disposicio transitoria segona de la Llei
1/2002, de 26 de febrer, de la Generalitat Valenciana, de
modificacio de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, de Go-
vern Valencia, perqué mitjancant acord fixe les retribu-
cions, en el marc de les previsions recollides en 1’article
25 d’esta llei, dels organs que conformen els nivells supe-
rior i directiu de la Presidéncia i de cada una de les conse-
lleries de la Generalitat Valenciana.

L’acord mencionat haura de ser publicat en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, en el termini de 15
dies des de 1’aprovacid.

DISPOSICIONS FINALS

Primera
Coordinacio amb diputacions.

D’acord amb el que disposa I’article 7 de la Llei
2/1983, de 4 d’octubre, per la qual es declaren d’interés
general per a la Comunitat Valenciana determinades fun-
cions propies de les diputacions provincials, s’uniran, com
annex al pressupost de la Generalitat Valenciana per a
I’exercici del 2003, els pressupostos aprovats per les dipu-
tacions provincials d’Alacant, Castelld i Valéncia, per al
mateix any, que seran publicats en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana.

Segona
Desplegament i execucio de la present llei.

S’autoritza el Govern Valencia perque, a proposta del
conseller d’Economia, Hisenda i Ocupacid, dicte les dis-
posicions necessaries per al desplegament i I’execucio del
que disposa esta llei.

Tercera
Entrada en vigor.

La present llei entrara en vigor el dia 1 de gener de 2003.

Administraciones Publicas, adopte, en su caso, las medidas
necesarias para que los 6rganos competentes adecuen al
mismo las retribuciones del personal al servicio del Sector
Publico Valenciano.

Sexta
De las retribuciones de los Altos Cargos.

Se autoriza al Gobierno Valenciano, en el supuesto que se
aprobasen durante el ejercicio 2003 los Reglamentos Organi-
cos a que se refiere la Disposicion Transitoria Segunda de la
Ley 1/2002, de 26 de febrero, de la Generalitat Valenciana,
de modificacién de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, de
Gobierno Valenciano, para que mediante Acuerdo fije las re-
tribuciones, en el marco de las previsiones recogidas en el
articulo 25 de esta Ley, de los 6rganos que conforman los ni-
veles superior y directivo de la Presidencia y de cada una de
las Consellerias de la Generalitat Valenciana.

El citado Acuerdo debera ser publicado en el Diari
Oficial de la Generalitat Valenciana, en el plazo de 15
dias desde su aprobacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera
Coordinacion con diputaciones.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley
2/1983, de 4 de octubre, por la que se declaran de interés
general para la Comunidad Valenciana determinadas fun-
ciones propias de las diputaciones provinciales, se uniran,
como Anexo al Presupuesto de la Generalitat Valenciana
para el ejercicio de 2003, los presupuestos aprobados por
las Diputaciones Provinciales de Alicante, Castellon y Va-
lencia, para ese mismo afio, que seran publicados en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

Segunda
Desarrollo y ejecucion de la presente Ley.

Se autoriza al Gobierno Valenciano para que, a pro-
puesta del conseller de Economia, Hacienda y Empleo,
dicte las disposiciones necesarias para el desarrollo y eje-
cucion de lo dispuesto en esta ley.

Tercera
Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el dia 1 de enero de 2003.




