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En quart lloc, hem actuat sobre les plantilles introduint limits
per corregir situacions retributives.

L'anterior Consell deixa una plantilla amb més de cent situ-
acions retributives diferents, amb empreses en les quals
convivien fins a sis convenis col-lectius diferents.

L'anterior Consell va estar vint anys al govern i només va
publicar una RPT, la de I'lVF. Hui totes les empreses publi-
ques han presentat ja les seues propostes d’'RPT.

Pero tot el caos heretat ha produit una realitat: tenimel
personal laboral que té encomanades tasques professionals,
perd també tenim directius nomenats per I'anterior Consell
-tots a dit-, sense processos que encara romanen en les
nostres organitzacions, en una mena de fals escalé directiu,
sense qualificacié ni condicions per a les tasques que ocupen.
| ara s’han incorporat nous equips directius, nomenats amb
transparencia.

Abans hi havia confusié entre equips directius i perso-

nal laboral, la confusio entre els triats a dit i els professio-
nals. Amb la regulacid dels nomenaments directius, aixo ha
canviat. Hem limitat el nombre de personal directiu a tres,
com a maxim, per entitat.

Ara es publica al DOGV els nomenaments o contractacions.
Ara esta garantida I'eixida en acabar la seua tasca. El perso-
nal de lliure designacié entra i ix en el govern. Ara tota entitat
deu informar el consell de direccié del procés selectiu que es
realitze. Sén processos transparents.

| per a la seleccio, ara, cal definir uns criteris de solvéncia
académica, professional, técnica, cientifica o artistica; experi-
encia en I'exercici de llocs de responsabilitat.

En definitiva, ara els processos de seleccié es fan amb trans-
paréncia i amb la voluntat de ser més eficients, perque volem
un sector public potent i eficient.

Sap com vam trobar el sector public valencia. Eixa és la radio-
grafia del que era la forma d’entendre la politica de I'anterior
Consell. Aixo s’ha acabat. S'esta en un procés de posar ordre.
No és facil revertir vint anys, perdo estem fent alld que cal per
tindre una administracié decent i, sobretot, per contribuir al
renaixement del poble valencia.

Per aix0 estem fent una llei del sector public, que espere que
siga una llei aprovada per tota esta cambra i que done estabi-
litat i poténcia a tot un sector public que és fonamental també
per ala reconstruccio econdmica, social del nostre pais.

Gracies. (Aplaudiments)

El senyor president:

Moltes gracies, president.

Continuem amb la sessio de control, amb la pregunta que
formula, en nom del Grup Ciudadanos, el seu sindic, el senyor

Alexis Mari.

Quan vosté vullga.
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El senyor Mari Malonda:
Gracias, president.
Molt honorable.

Le pregunto: ;en qué estado se encuentran las auditorias que
debe realizar el Consell aprobadas en el pleno de Les Corts?

Gracias.

El senyor president:
Moltes gracies, senyor Mari.

Senyories, els demane que si no tenen interés en la sessio de
control, poden..., si estan parlant entre vostés, poden absen-
tar-se. Pero, en tot cas, escolten el president del Consell
respondre la pregunta del Grup Ciudadanos.

El senyor president del Consell:
Moltes gracies, president.
Moltes gracies, senyor Mari.

Una de las prioridades que fijé el Consell en el pacte del bota-
nic fue estudiar en profundidad la situacién econémica de
toda la Generalitat valenciana. Evidentemente, sabe que
mas de 40.000 euros de deuda, una situacion absolutamente
desorientada... Y ese era un elemento fundamental para
proyectar futuro, lo primero es saber exactamente como
estamos.

Los graves problemas de financiacion y de liquidez, asi como
los numerosos casos de corrupcion nos obligaban a saber
cual era el estado real de la administracion y de los organis-
mos dependientes.

Esta labor de auditar La Generalitat es permanente y, como
sabe, forma parte de ella tanto las auditorias ordinarias o
especificas que realiza la intervencién como los informes de
la sindicatura.

En lo que llevamos de legislatura, Les Corts han tomado
cuatro acuerdos instando, ya sea al Consell 0 a la Sindicatura
de Comptes, a la realizacion de una serie de auditorias
econdmicas o de gestion sobre distintas empresas o conce-
siones publicas. Todas ellas estan realizadas o en un avan-
zado estado de elaboracion. Y todas seran publicas.

lgualmente le anuncio que todos los controles especifi-

cos realizados por la intervenciéon desde 2012, todos se
haran publicos y todos estaran en la web de la conselleria de
hacienda, por primera vez en la historia.

Gracias. (Aplaudiments)
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El senyor president:
Moltes gracies, president.

Sindic del Grup Ciudadanos, té la paraula per a acabar de
formular la pregunta de control.

Senyor Mari, quan vosté vullga.

El senyor Mari Malonda:
Gracias, president.

Que no se me olvide felicitar a la sindica del Grupo
Parlamentario Popular por su eleccién y proclamacién, y a
todos los companeros del Partido Popular, especialmente -
que no esta ahi- a mi amigo Luis Santamaria.

President, no me ha respondido. No me ha respondido. Bueno,
no ha respondido nada. (Aplaudiments) Es decir, ;dénde
estan?

Mire, quédese..., quédese, president, con una fecha. El 11 de
noviembre de 2015. 2015, ;eh?, 11 de noviembre de 2015.
Quédese con esa fecha. Aprobamos aqui, por unanimidad -
por unanimidad- en esta cAmara llevar a cabo una audito-
ria de todas las instituciones y entidades que se financian
con dinero publico, con el objeto -lo que usted ha dicho-
de detectar cuales eran innecesarias, superfluas o esta-

ban sobredimensionadas, gue hay muchas, siguen habiendo
muchas.

En aquel debate, todos coincidimos, todos, absolutamente
todos, en la necesidad de hacer una administracién de cristal.
Una administracion en la que la ciudadania sepa qué se esta
haciendo con el dinero publico. En definitiva, una administra-
cion que fuese eficiente.

Casi un ano y medio después, president, usted dice que se
estan haciendo. Y yo digo: ;en qué estado se encuentran las
auditorias que debe realizar el Consell -aprobadas, le repito,
por 91 diputados en esta camara, 91-7 ;Por qué todavia no
tenemos esos resultados, president? ; Por qué no tenemos
resultado? ;Para qué sirven esos 91 votos? ;Para qué sirven?
Porque... jpor qué, president, no hacen ustedes los deberes
en tiempo y forma? Y hagan lo que tienen que hacer, lo que
deben de hacer.

;Por qué no dan cuenta de lo que hacen? ;Qué le lleva a no
querer dar estos datos? ;Se lo digo yo, president? No quie-
ren datos porque ustedes prefieren la opacidad y la falta

de transparencia. Prefieren continuar utilizando el sector
publico para enchufar a los amigos, familiares y compaferos
de partido.

Asi gue se lo vuelvo a repetir: ustedes, mucho decir que van a
cambiar las cosas, pero, al final, mas de lo mismo, president.

También aprobamos por unanimidad en el pleno... Anétese
también la fecha, 26 de noviembre del 2015 -2015, 26 de
noviembre del 2015-.Y aprobamos llevar a cabo audito-
rias de las concesiones administrativas. Y le pregunto por
enésima vez, aplinteselo también, por enésima vez: jcuales
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son los resultados de estas auditorias? ;Qué labor estan
desarrollando las comisiones de auditoria?

La informacién que nosotros tenemos, avalada por la conse-
lleria de sanidad, es que, de momento, solo han hecho una
auditoria en el hospital de Manises. Esta es lafirmade la
consellera de sanidad. Solo una auditoria. Solo una auditoria.

Pues, mire, para quejarse, president, hay que saber primero de lo
gue se habla. Igual que para tomar decisiones es necesario tener
datos, cifras, nimeros v, luego, intentar decidir. Porque si no, nos
estara dando la razén usted cuando le decimos que acttia por
puro sectarismo, gue, por cierto, puede repercutir también con
mucho dinero para los valencianos y las valencianas.

Lo que pasa aqui es que ustedes no quieren saber la verdad,
president. Se pasan el dia hablando de la transparenciay

son, de momento, los mas opacos. Les da igual el trabajo que
realiza la Sindicatura de Cuentas, les dan igual los datos obje-
tivos, les daigual si los valencianos van a tener que pagar un
sobrecoste y les da igual el futuro de cientos de profesiona-
les. Ustedes piensan solo en su politica sectaria.

Ustedes, si la Sindicatura de Cuentas le da larazon, entonces
la Sindicatura de Cuentas es guay, guay del Paraguay. Si no les
dala razén, pues entonces huyen de la sindicatura como los
gatos huyen del agua, president.

Y fijese lo que es su gobierno, president. ; Sabe cual es

el didlogo y las formas que utiliza la conselleria ante esa
confrontacion de ideas? ;Lo sabe? Pues los que no nos consi-
deramos sectarios, sino que solicitamos transparenciay
datos contrastados y que las cifras estén negro sobre blanco,
para la consellera y su secretario autonémico no somos mas
gue comerciantes o comerciales de las concesiones. Eso es
el nivel y la calidad de lo que usted ha colocado al frente de
sanidad: chapuceros, sectarios..., sectarios y personas con
falta de criterio; en definitiva, pésimos gestores.

;Escucho usted ayer al secretario autondmico de sani-

dad? ;Escucho usted lo que dijo cuando se le pregunté

por el tema de las concesiones? Cuando el diputado Juan
Cérdoba le pregunté, ;sabe lo que dijo? Que eso es si porque
si. Es si porque si. Esa es la politica del Consell: si porque

si. (Aplaudiments) Todo un dechado de gestion y todo un
dechado de democracia.

Mire, sabe que contaba con el apoyo de mi grupo en la labor
de hacer una administracion mas eficiente, mas profesional
y mas transparente. Por eso le instamos en sumomento ala
auditoria, y para poder mejorar todo.

Por tanto, le ruego que no me vuelva a hablar de gestiéony
de eficacia, cuando ha demostrado sobradamente en estos
dos ainos que son conceptos que a usted no le interesan.
Prefieren el dogmatismo y el sectarismo.

Y le ruego también que, ya que no lo hara por conviccién,
cumpla los acuerdos emanados de esta camara, aunque sea
porgue es un mandato de la voluntad popular representada
en estas Cortes, que usted, president, usted prometié devol-
ver al centro de la politica, al centro de la vida politica, y que
como todas sus promesas, usted incumple sometiendo la
voluntad del pueblo a los intereses de su partido y a la super-
vivencia de un proyecto politico personal.
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President, si no cumple lo que se acuerda aqui por unanimi-
dad, ;qué imagen de democracia esta trasladando usted a los
ciudadanos? Malament, president, malament.

Haga las auditorias y, cuando pueda, porque a lo mejor termi-
nara esta legislatura..., y ya nos da cuenta. Cuando acabe la
legislatura, ya nos da cuenta de las auditorias.

Muchas gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, senyor Mari.
President del Consell.

Quan vosté vullga, president.

El senyor president del Consell:
Moltes gracies, president.

Senor Mari, si de verdad quiere saber..., si de verdad quiere
saber el estado de las auditorias, se lo voy a describir. Porque,
efectivamente, de lo que se trata es de hacer las cosas bieny,
ademas, no duplicar procedimientos. Y por eso hemos inten-
tado ser eficaces también en esta cuestion.

En cualquier caso, sabe que hay algunas de las que se..., algu-
nas auditorias que las hace la Sindicatura de Cuentas y otras
que dependen del Consell. Las cuatro grandes auditorias que
se han solicitado por esta camara son las siguientes:

Primero, la auditoria sobre las ITV, que esta en fase final.
Y el calendario que tiene fijado la sindicatura es que esté
concluida y publicada antes del verano.

En segundo lugar. Auditoria sobre las areas de salud privatiza-
das. La sindicatura tiene practicamente concluida la del depar-
tamento de la Marina. Tras este informe, la sindicatura empren-
dera otro sobre el hospital de Torrevieja y su area de influencia.

Paralelamente, la conselleria de sanidad ha realizado inspec-
ciones sobre el funcionamiento de los departamentos de la
Ribera, Denia, Torrevieja, y también Crevillent y Manises,
detectando déficits de personal y equipamiento, asi como
irregularidades en la gestion de servicios de urgencia.

La intervencién esta ahora realizando una auditoria sobre el
hospital de Denia.

Finalmente, se esta auditando el cumplimiento de la instruc-
cién sobre derivaciones de pacientes de estas concesiones a
los departamentos de gestion directa.

En tercer lugar, Les Corts aprobaron hace solo un mes la peti-
cion de realizar una auditoria de gestion y de la situacion
laboral de la empresa publica VAERSA. Los trabajos empeza-
ran en breve. Previamente, la intervencion realizé un control
especifico sobre el uso de tarjetas Visa en esta empresa,
revelando un uso supuestamente fraudulento.
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En cuarto lugar, finalmente, Les Corts, precisamente a
propuesta de su grupo, aprobd pedir al Consell una audito-
ria econdémica y sociolaboral de todo el sector plblico instru-
mental de La Generalitat.

El sector publico que nos hemos encontrado es una marana
patrimonial, y juridica y financiera, con préstamos entre enti-
dades con saldos nunca cancelados, adscripciones de infraes-
tructuras caprichosas y presupuestos dopados.

Pese a la supuesta reorganizacion que inicié el Consell ante-
rior, ni se mejoré el control, ni se mejorod la transparencia, ni
se simplificé la marafa patrimonial, si se establecio ninguna
politica de recursos humanos.

Como usted sabe perfectamente, todo el sector publico
instrumental, junto con la formulacién de cuentas, se
aprueba cada afno. Y eso esta presente y usted lo tiene. Usted
lo tiene.

lgualmente se ha ordenado la realizacion del control espe-
cifico sobre el registro unificado de facturas, las concesio-
nes sanitarias de las que antes he hablado -las resonancias
magnéticas ya ha finalizado-, la aplicacion del plan estatal de
la vivienda y los contratos de la EPSAR.

Pero de forma paralela a las 48 auditorias anuales, hemos
hecho un trabajo de desmaranar un sector publico que
acumulaba irregularidades en su gestion, falta de control
sobre contabilidad y, sobre todo, unas plantillas anarquicas.
Era imposible, sefior Mari, era imposible saber cuanta gente
trabajaba en estas empresas y fundaciones.

En este sentido, se han elaborado, y eso no me podra decir
gue no es un avance, se han elaborado todas las RPT de las
empresas publicas, entes y fundaciones para conocer la reali-
dad sociolaboral de las mismas.

Con las conclusiones de todos esos analisis, hemos tomado
las siguientes medidas:

Primero, por primera vez se hace un seguimiento mensual de
larecomendacion de la Sindicatura de Comptes.

En segundo lugar, ademas este aio se ha instado a cada enti-
dad a que expligue si ha corregido las incidencias detectadas
por las auditorias el afio pasado.

Hemos implantado, en tercer lugar, un estandar en la formu-
lacién de cuentas y controles sobre contabilidad.

En cuarto lugar, se limita el gasto salarial maximo y se estan
ultimando las relaciones de las RPT de cada empresa.

En quinto lugar, se ha impulsado medidas de transparencia
en procesos de seleccion de personal y bolsas de trabajo.

Y respecto a la reordenacion del sector, hemos procedido a extin-
guir siete fundaciones..., se han extinguido siete fundaciones,
sefnor Mari, siete fundaciones... ;Le hace gracia que se hayan...?
Pues se han reducido, se han extinguido siete fundaciones.

Y se estudia, también, varias empresas publicas con las
consellerias para intentar en esta reforma general del sector
publico llegar al menor gasto posible.
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Trabajamos en una ley del sector publico que le anuncio: simpli-
ficara la estructura organizativa; obligara a que cualquier nueve
ente se cree por ley; posibilitara la gestion compartida de servi-
cios para ahorrar gastos; profesionalizara la gestion de los érga-
nos de gobierno; regulara las encomiendas de gestion; obligara
alas entidades en situacion de déficit durante dos afios aun
control financiero permanente y a un plan de saneamiento; limi-
tara la participacion de La Generalitat en empresas o fundacio-
nes mixtas, y fijara el régimen general de recursos humanos para
que se garantice la libre accesibilidad de todas las personas.

Mire, todo este trabajo esta dando resultados de ahorros. Valga
como ejemplo la reduccion del 25% de las ampliaciones de capi-
tal que han sido necesarias para equilibrar las cuentas de las
empresas publicas, lo gue ha supuesto ya un ahorro de 145 millo-
nes de euros. Le parecera poco, pero son 147 millones de euros.
(Aplaudiments) Esto es lo que se esta haciendo con esfuerzo, con
recursos humanos escasos, con capacidad, con voluntad y desde
luego sin que ya nadie ponga la mano, sefior Mari.

Gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, president.

Senyor David de Miguel.

El senyor De Miguel Martinez:
Gracias.

President.

Consellers.

Bien, ya que estamos hablando de la Sindicatura de Cuentas,
se ha hablado..., se ha aprobado la primera PNL, por ejemplo,
va hacia referencia a ella. El conseller Soler mismo ha dicho
que este gobierno si que ha dado instrucciones para que se
asuman las recomendaciones de la sindicatura; pues yo..., le
pregunto porque nos pilla un poco desorientados, porque la
consellera Carmen Montén dijo que la reversién del modelo
Alcira es un compromiso del Consell y que van mas alla de
cualquier interferencia que se pueda suscitar.

Entonces, mi pregunta o la aclaracién, por favor, que le
hago, president, es si esa labor de fiscalizacion y auditoria
de un érgano estatutario cuya profesionalidad e indepen-
dencia esta fuera de duda, pues es una interferencia para el
gobierno que usted preside.

Gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, senyor De Miguel.

Consellera de sanitat.
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La senyora consellera de Sanitat Universal i Salut Publica:

(Inoible) ... el compromiso del Consell de retornar la sanidad

a lo publico. En Alcira no se esta haciendo ninguna transgre-
sion. Hay una finalizacién de contrato y, por tanto, cuando un
contrato finaliza ha finalizado. No hay obligacién de formular
un nuevo contrato.

Estamos finalizando ademas el modelo de privatizacion del
Partido Popular. Y a pesar de las interferencias que se quie-
ran poner, seguiremos una hoja de ruta con seguridad juri-
dica, con didlogo social, garantizando la asistencia sanitaria
en la comarca, en la Ribera. Y, por tanto, no quieran ustedes
hacer rédito partidista de una cuestion que legitimamente
adopta este Consell en correspondencia al compromiso que
ha adquirido con la ciudadania.

Lo extraordinario seria que no cumpliéramos la palabra dada.
Nosotros cumplimos. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, consellera.

Senyor Subiela, té vosté la paraula.

El senyor Subiela Chico:
Gracias, presidente.

Senor presidente, mire, segun el informe de cumplimiento de
la propuesta 517/1X, presentada por Ciudadanos, para impul-
sar una politica de reduccion de cargos administrativos y
simplificacion de procedimientos, para conseguir una admi-
nistracidon mas eficiente, mas agil y mas préxima a los ciuda-
danos, el Consell ha creado la comision técnica para la simpli-
ficacion y mejora de la calidad de los servicios pablicos y un
grupo técnico de trabajo para la simplificacion de procedi-
mientos. Es decir, después de casi dos anos de legislatura y de
una propuesta de Ciudadanos es lo que ha hecho falta para
gue ustedes se pongan a estudiar la situacion, a evaluar, a
diagnosticar el problema como tanto les gusta a ustedes.

Por lo tanto, le pregunto, una pregunta muy sencilla, incluso
se podia casi contestar con un si o un no, a ver si tengo el
honor de ser el primero al que se le responde a la pregunta
gue se hace: jcreen ustedes que en esta legislaturalesva a
dar tiempo para tomar alguna medida concreta para mejorar
la exigencia, la agilidad y la proximidad de los ciudadanos a la
administracion?

Gracias. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, senyor Subiela.

Conseller.
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El senyor conseller d’'Hisenda i Model Econdmic:
Si. (Aplaudiments) Un si argumentat, un si argumentat.

Miren vostés, un dels problemes que teniem per a poder
aconseguir una administracio eficac és que aconseguirem
passar a l'administracio electronica, perqué I'administracio
en paper és una administracié que crea molts problemes de
procediment. Per exemple, perdre els papers, entre altres
coses, la lentitud, etcétera.

Per tant, la primera cosa que varem fer és impulsar el Pla estra-
tégic d'administracio electronica. Saben vostés per qué? Perque
quan nosaltres varem entrar al govern I'any 2015 del segle xxi,
I'administracio electronica de La Generalitat era aparentment
el 12% del cent per cent que toca. Nosaltres volem, abans que
acabe la legislatura, tindre eixa administracio electronica.

| sabem vostés qué aconseguirem amb aix0? No sera sufici-
ent, pero sera necessari, sera molt necessari perqué aixina
podrem fer tracabilitat dels procediments. | vosté, i joi qual-
sevol persona podra apretar un botd i saber on esta el paper
que li pot interessar. Aixo és fonamental. Aixo és transpa-
rencia. | aixd és normal en una administracié com I'actual del
govern de La Generalitat que treballa pels interessos gene-
rals i no per amargar els interessos cap a ningq. Els interessos
generals (aplaudiments) estan a favor de la transparéncia.

Li ho he dit més d’una vegada, 'opacitat és el caldo de cultiu

de la corrupcié. | aixo és el que ha passat aci durant vint anys.
(Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, senyor conseller.
Senyories, continuem amb la sessié de control. Araamb

la pregunta que formula el Grup Parlamentari Podemos-
Podem. El sindic, Antonio Montiel, té la paraula.

El senyor Montiel Marquez:
Bon dia, senyor president.
Done per reiterada la pregunta.

Gracies.

El senyor president:
Moltes gracies, senyor Montiel.

President del Consell.

El senyor president del Consell:

Moltes gracies, president.
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Senyor Montiel.

Com vosté sap, este Consell ha donat un canvi de 180 graus
en la politica de I'habitatge. | en eixe sentit s'esta duent a
terme en totes les dificultats un auténtic pla de xoc del dret a
I'habitatge.

Ens vam trobar una situacié d'emergéncia social amb una
absoluta desidia del que és un dret constitucional, com és
I'habitatge, que calia revertir.

La Comunitat Valenciana estava entre les autonomies amb
més execucions hipotecaries. | ara, a 2016, ha sigut, ha estat
la que més ha reduit el nombre de desnonaments, un 40%.

Hem actuat amb immediatesa, ordre i serietat. No vol dir que
estiguen tots els problemes resolts, ni molt menys.

En esta nova politica hem impulsat junts, i ha sigut la primera
llei gue hem aprovat en este parlament, que éslaLleidela
funcio social de I'habitatge. Una llei, per cert, aprovada per
tots els grups d'esta cambra, excepte el Partit Popular. Una
llei gue funciona i que esta ajudant la gent, perd que ara
malauradament esta amenacada per recurs d'inconstitucio-
nalitat per part del Govern d’Espanya.

En segon terme, hem posat ordre al parc d’habitatges de La
Generalitat. Un desgavell que havia de ser organitzat. Per
aix0 hem reparat el parc public, vora 500 dels 700 habitatges
vandalitzats s’han reparat perqué tinguen condicions dignes
d’habitabilitat. Hem mobilitzat les vivendes protegides de La
Generalitat que estaven paralitzades, amb mals preus, i s’han
fixat uns nous criteris i condicions per al lloguer social. El Pla
de lloguer assequible ha beneficiat ja 246 families de la comu-
nitat que han vist com els preus de lloguer s'adaptaven a les
seues circumstancies economiques. | a dia d’avui jas’ha llogat
un 19% dels habitatges per a lloguer VPO que estaven buits
guan arribarem al govern. A més, s’ha invertit 3 milions per a
més de tres mil persones en situacions d'emergéncia social.

|, en tercer lloc, també estem ajudant a aquells que sense
estar en situacié d'exclusio social tenen greus dificultats per
accedir a un habitatge mitjancant les ajudes de lloguer.

En 2016 s’han concedit 7,9 milions per a 5.900 sol-licituds
per al pagament de lloguer, quasi el triple que en 2015.

Com veuen, s'esta treballant perqué la Comunitat Valenciana
aci, I'habitatge, la vivenda, siga un dret, no només que sigaen
la norma, sind també en la practica, que siga un dret real com
és un dret constitucional.

Gracies. (Aplaudiments)

El senyor president:
Moltes gracies, president.
Senyor Montiel, per a concretar la pregunta.

Quan vosté vullga, senyor Montiel.



