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RESOLUCIÓN

Tomar en consideración la Proposición de ley de publi-
cidad institucional para el interés ciudadano y la concepción 
colectiva de las infraestructuras públicas.

Palau de les Corts
Valencia, 11 de noviembre de 2015

El presidente
Enric Morera i Català

El secretario primero
Emilio Argüeso Torres

Resolución 69/IX, sobre la convalidación del Decreto ley 
6/2015, de 16 de octubre, del Consell, por el que se hace 
efectiva la recuperación de determinadas cantidades de la 

-
-

litat, de ordenación y gestión de la función pública valen-
ciana, aprobada por el Pleno de Les Corts en la sesión del 
12 de noviembre de 2015

PRESIDENCIA DE LES CORTS

De acuerdo con lo que se establece en el artículo 95.1 
del Reglamento de Les Corts, se ordena la publicación en el 

de la Resolución 69/IX, sobre la 
convalidación del Decreto ley 6/2015, de 16 de octubre, del 
Consell, por el que se hace efectiva la recuperación de deter-
minadas cantidades de la paga extraordinaria de diciembre de 

pública valenciana, aprobada por el Pleno de Les Corts en la 
sesión del 12 de noviembre de 2015, y del texto del mismo 
decreto ley.

Palau de les Corts
Valencia, 12 de noviembre de 2015

El presidente
Enric Morera i Català

PLENO DE LES CORTS

El Pleno de Les Corts, en la reunión realizada el día 12 
de noviembre de 2015, una vez debatido, de acuerdo con el 
artículo 137 del Reglamento de Les Corts, el Decreto ley 
6/2015, de 16 de octubre, del Consell, por el que se hace 
efectiva la recuperación de determinadas cantidades de la 

de ordenación y gestión de la función pública valenciana, ha 
adoptado la siguiente resolución, que, de acuerdo con el ar-
tículo 137.3.5.º del Reglamento de Les Corts, también debe 
ser publicada en el .

RESOLUCIÓN

El Pleno de Les Corts, de acuerdo con lo que establecen 
los artículos 44.4 del Estatuto de autonomía de la Comunitat 
Valenciana, 18.d y 58 de la Ley 5/1983, de 30 de diciembre, 
del Consell, y el artículo 137 del Reglamento de Les Corts, 
ha acordado validar el Decreto ley 6/2015, de 16 de octubre, 

RESOLUCIÓ

Prendre en consideració la Proposició de llei de publicitat 
institucional per a l’interès ciutadà i la concepció col·lectiva 
de les infraestructures públiques.

Palau de les Corts
València, 11 de novembre de 2015

El president
Enric Morera i Català

El secretari primer
Emilio Argüeso Torres

Resolució 69/IX, sobre la validació del Decret llei 6/2015, 
de 16 d’octubre, del Consell, pel qual es fa efectiva la re-
cuperació de determinades quantitats de la paga extraor-

gestió de  la funció pública valenciana, aprovada pel Ple de 
les Corts en la sessió del 12 de novembre de 2015

PRESIDÈNCIA DE LES CORTS

D’acord amb el que s’estableix en l’article 95.1 del Regla-
ment de les Corts, s’ordena la publicació en el 

de la Resolució 69/IX, sobre la validació del De-
cret llei 6/2015, de 16 d’octubre, del Consell, pel qual es fa 
efectiva la recuperació de determinades quantitats de la paga 

i gestió de  la funció pública valenciana, aprovada pel Ple de 
les Corts en la sessió del 12 de novembre de 2015, i del text 
del mateix decret llei.

Palau de les Corts
València, 12 de novembre de 2015

El president
Enric Morera i Català

PLE DE LES CORTS

El Ple de les Corts, en la reunió realitzada el dia 12 de 
novembre de 2015, una vegada debatut, d’acord amb l’article 
137 del Reglament de les Corts, el Decret llei 6/2015, de 16 
d’octubre, del Consell, pel qual es fa efectiva la recuperació 
de determinades quantitats de la paga extraordinària de des-

-
ció pública valenciana, ha adoptat la resolució següent, que, 
d’acord amb l’article 137.3.5.è del Reglament de les Corts, 
també ha de ser publicada en el 

.

RESOLUCIÓ

El Ple de les Corts, d’acord amb el que estableixen els ar-
ticles 44.4 de l’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valencia-
na, 18.d i 58 de la Llei 5/1983, de 30 de desembre, del Consell, 
i l’article 137 del Reglament de les Corts, ha acordat validar el 
Decret llei 6/2015, de 16 d’octubre, del Consell, pel qual es fa 
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del Consell, por el que se hace efectiva la recuperación de de-
terminadas cantidades de la paga extraordinaria de diciembre 

pública valenciana.

Palau de les Corts
Valencia, 12 de noviembre de 2015

El presidente
Enric Morera i Català

El secretario primero
Emilio Argüeso Torres

De conformidad con el artículo 95.1 del Reglamento de 
-

tida por el Consell a Les Corts sobre el Decreto ley 6/2015:

MÒNICA OLTRA JARQUE,
CONSELLERA SECRETARIA DEL CONSELL,

CERTIFICO: Que el Consell, en la reunión del día 16 de 
octubre de 2015, aprobó el Decreto ley número 6, por el que se 
hace efectiva la recuperación de determinadas cantidades de la 

ordenación y gestión de la función pública valenciana, que se 
transcribe a continuación:

PREÁMBULO

El Real decreto ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el 
que se conceden créditos extraordinarios y suplementos de 
crédito en el presupuesto del Estado y se adoptan otras medi-
das en materia de empleo público y de estímulo a la economía, 

contribuido con un esfuerzo notable y directo a la recupera-
ción económica y al cumplimiento de los compromisos adqui-

Asimismo, recuerda que la publicación del Real decreto 
-

tabilidad presupuestaria y de fomento de la competitividad, 

-
sición de motivos, las medidas que contenía tenían carácter 
temporal y estaba prevista su aplicación solo mientras subsis-

-
nales. Esta situación estaría remitiendo, lo cual permitiría de 
forma gradual la compensación de los esfuerzos realizados.

El Real decreto ley 20/2012, citado, introducía con ca-

otras, vacaciones y días de libre disposición, así como la su-
presión de la paga extraordinaria de diciembre de 2012. Por 
ello, el Consell dictó el Decreto ley 6/2012, de 28 de septiem-
bre, de desarrollo y aplicación de las disposiciones contenidas 
en aquel.

Ahora, el Real decreto ley 10/2015, de 11 de septiembre, 
permite a las administraciones públicas, por una parte, estable-
cer de nuevo el régimen derogado en 2012 de días adiciona-
les de vacaciones, y de permiso por asuntos particulares, por 
antigüedad. De otra, permite a las administraciones públicas el 

efectiva la recuperació de determinades quantitats de la paga 

gestió de  la funció pública valenciana.

Palau de les Corts
València, 12 de novembre de 2015

El president
Enric Morera i Català

El secretari primer
Emilio Argüeso Torres

De conformitat amb l’article 95.1 del Reglament de les 
-

sell a les Corts sobre el Decret llei 6/2015:

MÒNICA OLTRA JARQUE,
CONSELLERA SECRETÀRIA DEL CONSELL,

CERTIFIQUE: Que el Consell, en la reunió del dia 16 
d’octubre de 2015, va aprovar el Decret llei número 6, pel 
qual es fa efectiva la recuperació de determinades quantitats 

-

d’ordenació i gestió de la funció pública valenciana, que es 
transcriu a continuació:

PREÀMBUL

El Reial decret llei 10/2015, d’11 de setembre, pel qual es 
concedeixen crèdits extraordinaris i suplements de crèdit en 
el pressupost de l’Estat i s’adopten altres mesures en matèria 
d’ocupació pública i d’estímul a l’economia, recorda en el seu 

-
-

ment dels compromisos adquirits per Espanya en matèria de 

Així mateix, recorda que la publicació del Reial decret llei 

pressupostària i de foment de la competitivitat, va ser moti-

motius, les mesures que contenia tenien caràcter temporal i 
estava prevista la seua aplicació només mentre subsistiren 

Aquesta situació estaria remetent, la qual cosa permetria de 

altres, vacances i dies de lliure disposició, així com la supres-

Consell va dictar el Decret llei 6/2012, de 28 de setembre, de 
desenvolupament i aplicació de les disposicions contingudes 
en aquell.

Ara, el Reial decret llei 10/2015, d’11 de setembre, permet 
a les administracions públiques, d’una banda, establir de nou 
el règim derogat en 2012 de dies addicionals de vacances, i 
de permís per assumptes particulars, per antiguitat. De l’altra, 
permet a les administracions públiques el reemborsament de 
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reembolso de determinadas cantidades de la paga extraordina-

adquisitivo de los empleados públicos recuperando la paga ex-

Por estas razones, el Consell considera necesario y opor-
tuno dictar, en razón de su ámbito competencial estatutaria-
mente reconocido, una norma con rango de ley que desarrolle 
y adapte las medidas citadas.

Estas circunstancias, y que la plena efectividad de las medi-

de la extraordinaria y urgente necesidad que el Estatuto de auto-
nomía de la Comunitat Valenciana exige en su artículo 44 para 
la adopción de un Decreto ley.

Por todo esto, y al amparo de lo previsto en los artículos 44, 
49 y 50 del Estatuto de autonomía de la Comunitat Valenciana, 
a propuesta de la consellera de Justicia, Administración Pública, 
Reformas Democráticas y Libertades Públicas y del conseller 
de Hacienda y Modelo Económico, y previa deliberación del 
Consell, en la reunión del día 16 de octubre de 2015, decreto:

TÍTULO I
ÁMBITO DE APLICACIÓN

Artículo 1
Finalidad y efectos

1. Las medidas incluidas en este decreto ley se dictan en 
desarrollo y aplicación de los preceptos incluidos en el ca-
pítulo I y disposiciones concordantes del Real decreto ley 
10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos 
extraordinarios y suplementos de crédito en el presupuesto del 
Estado y se adoptan otras medidas en materia de empleo pú-
blico y de estímulo a la economía.

2. En todo caso, la aplicación de las medidas adoptadas en 
este decreto ley deberán tener un impacto equivalente en toda 

-
ponsabilidad de los distintos órganos competentes en materia 
de personal, en cada una de las entidades, instituciones y el 

-

-
tados.

Artículo 2
Ámbito de aplicación

1. El título II y las disposiciones adicionales primera a 
-

Pública, del sector público instrumental y de subvenciones, 
afectado por la aplicación del Decreto ley 6/2012, de 28 de 
septiembre, del Consell, de desarrollo y aplicación de las dis-
posiciones incluidas en el título I y disposiciones concordan-

para garantizar la estabilidad presupuestaria y de fomento de 
la competitividad.

2. El título III es de aplicación, exclusivamente, al per-

función pública valenciana.

determinades quantitats de la paga extraordinària de desembre 

empleats públics recuperant la paga extraordinària i addicio-

Per aquestes raons, el Consell considera necessari i oportú 
dictar, en raó del seu àmbit competencial estatutàriament re-
conegut, una norma amb rang de llei que desenvolupe i adapte 
les mesures esmentades.

Aquestes circumstàncies, i que la plena efectivitat de les 
mesures siga en el present any 2015, constitueixen el fet ha-
bilitant de l’extraordinària i urgent necessitat que l’Estatut 
d’autonomia de la Comunitat Valenciana exigeix en el seu ar-
ticle 44 per a l’adopció d’un decret llei.

-
cles 44, 49 i 50 de l’Estatut d’autonomia de la Comunitat Va-
lenciana, a proposta de la consellera de Justícia, Administració 
Pública, Reformes Democràtiques i Llibertats Públiques i del 

Consell, en la reunió del dia 16 d’octubre de 2015, decrete:

TÍTOL I
ÀMBIT D’APLICACIÓ

Article 1
Finalitat i efectes

1. Les mesures incloses en aquest decret llei es dicten en 
desplegament i aplicació dels preceptes inclosos en el capítol I i 
disposicions concordants del Reial decret llei 10/2015, d’11 de 
setembre, pel qual es concedeixen crèdits extraordinaris i suple-
ments de crèdit en el pressupost de l’Estat i s’adopten altres me-
sures en matèria d’ocupació pública i d’estímul a l’economia.

2. En tot cas, l’aplicació de les mesures adoptades en 
aquest decret llei hauran de tindre un impacte equivalent en 

de personal, en cada una de les entitats, institucions i la resta 

-
-

Article 2
Àmbit d’aplicació

1. El títol II i les disposicions addicionals primera a cin-

públic instrumental i de subvencions, afectat per l’aplicació 
del Decret llei 6/2012, de 28 de setembre, del Consell, de des-
plegament i aplicació de les disposicions incloses en el títol I 
i disposicions concordants del Reial decret llei 20/2012, de 13 

i de foment de la competitivitat.
2. El títol III és d’aplicació, exclusivament, al personal 

al qual es refereixen els articles 3 i 4 de la Llei 10/2010, de 9 

pública valenciana.
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TÍTULO II

Artículo 3
Recuperación de la paga extraordinaria y adicional 
del mes de diciembre de 2012 del personal del 
sector público valenciano

1. De acuerdo con lo establecido, con el carácter de bá-
sico, en el Real decreto ley 10/2015, de 11 de septiembre, el 
personal del sector público valenciano percibirá la parte pro-
porcional que, en su caso, corresponda respecto de los impor-

supresión de la paga extraordinaria, así como de la paga adi-
-

lentes, relativas al mes de diciembre de 2012.

-
neralitat y al de su sector público instrumental, una retribución 
de carácter extraordinario en concepto de parte de la paga ex-
traordinaria, así como de la paga adicional de complemento 

al mes de diciembre de 2012, calculada de acuerdo con las 
previsiones del Real decreto ley 10/2015, de 11 de septiembre, 

-
ción de la Ley 36/2014, de 26 de diciembre de presupuestos 
generales del Estado para 2015, y la Ley 8/2014, de 26 de 

-

3. Las cantidades a abonar se reducirán en las cuantías que 
se hubieran satisfecho por estos mismos conceptos y períodos 

-
tuaciones.

4. En aquellos casos en los que no hubiera procedido el 
reconocimiento de la totalidad de la paga extraordinaria y adi-
cional de diciembre de 2012, las cantidades mencionadas en 
este artículo se reducirán proporcionalmente al cómputo de 
días que hubiera correspondido.

TÍTULO III
PERMISOS Y VACACIONES

Artículo 4

gestión de la función pública valenciana

-
tión de la función pública valenciana, que queda redactado en 
los siguientes términos:

Artículo 69. Permisos
2. Además de los días por asuntos propios que se establez-

can, el personal funcionario tendrá derecho al disfrute de dos 
días adicionales al cumplir el sexto trienio, incrementándose en 
un día adicional por cada trienio cumplido a partir del octavo.

Artículo 5

gestión de la función pública valenciana

-

TÍTOL II

Article 3
Recuperació de la paga extraordinària i addicional
del mes de desembre de 2012 del personal del
sector públic valencià

1. D’acord amb el que s’ha disposat, amb el caràcter de 
bàsic, en el Reial decret llei 10/2015,  d’11 de setembre, el per-
sonal del sector públic valencià percebrà la part proporcional 
que, si és el cas, corresponga respecte dels imports efectiva-
ment deixats de percebre com a conseqüència de la supressió 
de la paga extraordinària, així com de la paga addicional de 

-
tives al mes de desembre de 2012.

2. En l’exercici 2015, s’abonarà per una sola vegada al 
-

litat i al del seu sector públic instrumental, una retribució de 
caràcter extraordinari en concepte de part de la paga extraor-
dinària, així com de la paga addicional de complement especí-

desembre de 2012, calculada d’acord amb les previsions del 
Reial decret llei 10/2015,  d’11 de setembre, de manera que, 

de 26 de desembre, de pressuposts generals de l’Estat per a 
2015, i la Llei 8/2014, de 26 de desembre, de pressuposts de 

l’Estat per a l’exercici 2015.
3. Les quantitats a abonar es reduiran en les quanties que 

s’hagueren satisfet per aquests mateixos conceptes i períodes 
-

tuacions.
4. En aquells casos en els quals no haguera procedit el re-

coneixement de la totalitat de la paga extraordinària i addicio-
nal de desembre de 2012, les quantitats esmentades en aquest 

haguera correspost.

TÍTOL III
PERMISOS I VACANCES

Article 4

gestió de la funció pública valenciana

pública valenciana, que queda redactat en els termes següents:

Article 69. Permisos
2. A més dels dies per assumptes propis que s’establisquen, 

el personal funcionari tindrà dret al gaudi de dos dies addicio-
nals en complir el sisè trienni, i s’incrementarà en un dia addi-
cional per cada trienni complert a partir del vuitè.

Article 5

gestió de la funció pública valenciana
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tión de la función pública valenciana, que queda redactado en 
los siguientes términos:

Artículo 71. 
-

güedad en la administración que se indican, se tendrá derecho 
al disfrute de los siguientes días de vacaciones anuales:

a
hábiles.

b
hábiles.

c
días hábiles.

d
hábiles.

Estos días se podrán disfrutar desde el día siguiente al del 

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera
Pago de la parte correspondiente de la paga extra 
al personal titular de órganos superiores y directivos

en el periodo correspondiente a la paga extraordinaria de di-

superiores o directivos por el artículo 67 de la Ley 5/1983, de 
-

mente derecho a la recuperación de la paga extraordinaria y 
adicional prevista en el artículo 3 del presente decreto ley, 
procediendo al pago la conselleria o entidad en que prestan 
servicios en la actualidad.

2. El personal que en el periodo correspondiente a la paga 
-

cados como directivos por el artículo 67 de la Ley 5/1983, de 

consideración de personal empleado público al servicio de la 
-

deberán solicitar el pago que les corresponda a la subsecreta-
ría de la conselleria o al órgano competente en materia de per-
sonal de la entidad a la que le hubiera correspondido abonar la 
paga extraordinaria.

Segunda
Resto de personal que a fecha del pago 
no esté de alta en nómina

El personal que a fecha del pago efectivo de las cantidades 
-

trara en la situación de servicio activo o asimilada, o hubiera 
perdido la condición de personal empleado público, deberá 
solicitar el pago que le corresponda a la subsecretaría de la 
conselleria o al órgano competente en materia de personal de 
la entidad a la que le hubiera correspondido abonar la paga 
extraordinaria de diciembre de 2012.

Tercera

Los órganos competentes en materia de personal de las 

del Estatuto de autonomía de la Comunitat Valenciana adop-
tarán las medidas necesarias para asegurar el cumplimiento de 

Funció Pública Valenciana, que queda redactat en els termes 
següents:

Article 71. 

en l’administració que s’indiquen, es tindrà dret al gaudi dels 
següents dies de vacances anuals:

a) A partir dels quinze anys de servei: vint-i-tres dies hà-
bils.

b) A partir dels vint anys de servei: vint-i-quatre dies hà-
bils.

c) A partir dels vint-i-cinc anys de servei: vint-i-cinc dies 
hàbils.

d) A partir dels trenta anys de servei: vint-i-sis dies hàbils.

Aquests dies es podran gaudir des del l’endemà del com-
pliment dels corresponents anys de servei.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
Pagament de la part corresponent de la paga extra 
al personal titular d’

en el període corresponent a la paga extraordinària de desem-

o directius per l’article 67 de la Llei 5/1983, de 30 de desem-

recuperació de la paga extraordinària i addicional prevista a 
l’article 3 del present decret llei, i en farà el pagament la con-
selleria o entitat en què presten serveis en l’actualitat.

2. Les persones que en el període corresponent a la paga 

com a directius per l’article 67 de la Llei 5/1983, de 30 de 
-
-

litat, tindran igualment dret a l’abonament de les quantitats 

sol·licitar el pagament que els corresponga a la sotssecretaria 

de l’entitat a la qual li haguera correspost abonar la paga ex-
traordinària.

Segona
Resta de personal que a data del pagament 
no estiga d’alta en nòmina

El personal que en la data de l’abonament efectiu de les 

es trobara en la situació de servei actiu o assimilada, o ha-
guera perdut la condició de personal empleat públic, haurà de 
sol·licitar el pagament que li corresponga a la sotssecretaria 

de l’entitat a la qual li haguera correspost abonar la paga ex-
traordinària.

Tercera

de l’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana adop-
taran les mesures necessàries per a assegurar el compliment 



BOC número 38 02.12.2015 Pàg. 3.527  

este decreto ley dentro del ámbito de sus competencias respec-
tivas y en los términos que se prevén.

-
cional comunicarán a la Conselleria de Hacienda y Modelo 
Económico el impacto en sus presupuestos de las actuaciones 
consecuencia de la aplicación de este decreto ley.

Cuarta

Las consellerias de Hacienda y Modelo Económico y de 
Educación, Investigación, Cultura y Deporte adoptarán, den-
tro del ámbito de sus competencias respectivas, las medidas 
necesarias para la aplicación del artículo 3 de este decreto ley 
a los profesores de centros concertados, abonando el importe 
correspondiente a la paga extraordinaria y adicional o equi-
valente del mes de diciembre, en los mismos términos que al 
profesorado de los centros docentes públicos.

Quinta

Las medidas previstas en el artículo 3 serán aplicables en 
el ámbito de las universidades públicas de la Comunitat Va-
lenciana.

Las universidades públicas deberán comunicar a la Con-
selleria de Hacienda y Modelo Económico el impacto en sus 
presupuestos de las actuaciones consecuencia de la aplicación 
de este decreto ley en su ámbito.

Sexta
Personal estatutario del servicio de salud 

El personal estatutario del servicio de salud de la Comunitat 
Valenciana recupera en su totalidad, durante el 2016, el derecho 
a los días adicionales al permiso por asuntos particulares, del 
que disfrutaba con anterioridad al Real decreto ley 20/2012, de 

-
mente se determinen, previa negociación en la Mesa Sectorial 
de Sanidad, en el marco de lo dispuesto en la disposición adicio-
nal decimocuarta de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto 
básico del empleado público, introducida por el artículo 2.Dos 
del Real decreto ley 10/2015, de 11 de septiembre. Los referen-
tes al 2015 se recuperarán en los términos y condiciones que se 
establezcan en la Mesa Sectorial de Sanidad.

Se reconoce, para el citado personal, el derecho a los días 
adicionales de vacaciones por razón de antigüedad al que se 

7/2007, de 12 de abril, del Estatuto básico del empleado públi-

Mesa Sectorial de Sanidad

Séptima

La limitación que establece el artículo 8 del Decreto ley 
6/2012, de 28 de septiembre, del Consell, de desarrollo y apli-
cación de las disposiciones incluidas en el título I y disposi-
ciones concordantes del Real decreto ley 20/2012, de 13 de 

y de fomento de la competitividad, en aplicación del apartado 
tres del artículo 8 del mencionado Real decreto ley 20/2012, 
para los convenios, pactos y acuerdos para el personal funcio-
nario y laboral incluido en el ámbito de aplicación de este de-

d’aquest decret llei dins de l’àmbit de les seues competències 
respectives i en els termes que s’hi preveuen.

Les institucions a què es refereix aquesta disposició 
addicional comunicaran a la Conselleria de Hisenda i Model 

conseqüència de l’aplicació d’aquest decret llei.

Quarta

d’Educació, Investigació, Cultura i Esport adoptaran, dins de 
l’àmbit de les seues competències respectives, les mesures ne-
cessàries per a l’aplicació de l’article 3 d’aquest decret llei als 
professors de centres concertats, i abonaran l’import correspo-
nent a la paga extraordinària i addicional o equivalent del mes 
de desembre, en els mateixos termes que al professorat dels 
centres docents públics.

Cinquena

Les mesures previstes en l’article 3 seran aplicables en 
l’àmbit de les universitats públiques de la Comunitat Valen-
ciana.

Les universitats públiques hauran de comunicar a la con-

pressuposts de les actuacions conseqüència de l’aplicació 
d’aquest decret llei en el seu àmbit.

Sisena
Personal estatutari del servei de salut 

El personal estatutari del servei de salut de la Comunitat 
Valenciana recupera en la seua totalitat, en el 2016, el dret 
als dies addicionals al permís per assumptes particulars, del 
qual disfrutava amb anterioritat al Reial decret llei 20/2012, 

-
ment es determinen, prèvia negociació en la Mesa Sectorial 
de Sanitat, en el marc del que disposa la disposició addicional 
catorzena de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, de l’Estatut bàsic 

decret llei 10/2015, d’11 de setembre.. Pel que fa als de 2015, 
es recuperaran en els termes i condicions que s’establisquen 
en la Mesa Sectorial de Sanitat.

Es reconeix, per a l’esmentat personal, el dret a dies addi-
cionals de vacances per raó d’antiguitat a què es refereix la 
nova disposició addicional quinzena de la Llei 7/2007, de 12 
d’abril, de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, l’aplicació del 

Sanitat.

Setena

La limitació que estableix l’article 8 del Decret llei 6/2012, 
de 28 de setembre, del Consell, de desplegament i aplicació de 
les disposicions incloses en el títol I i disposicions concor-

-
res per a garantir l’estabilitat pressupostària i de foment de la 
competitivitat, en aplicació de l’apartat tres de l’article 8 de 
l’esmentat Reial decret llei 20/2012, per als convenis, pactes 

d’aplicació d’aquest decret llei, ha d’entendre’s referida a la 
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creto ley, debe entenderse referida a la nueva redacción dada 
por el presente decreto ley a los permisos y las vacaciones del 
personal funcionario público.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA

Única
Prórroga del período de disfrute de las vacaciones 
y del permiso por asuntos particulares de 2015

Con carácter excepcional, los días de vacaciones y de per-
miso por asuntos particulares correspondientes a 2015 se po-
drán disfrutar hasta el 31 de marzo de 2016, inclusive.

DISPOSICIÓN FINAL

Única
Entrada en vigor

El presente decreto ley entrará en vigor el día siguiente al 
de su publicación en el -
ciana.

PARA QUE CONSTE Y SURTA SUS EFECTOS,
EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACIÓN

EN VALENCIA, A 16 DE OCTUBRE DE 2015

Resolución 70/IX, sobre la convalidación del Decreto ley 
7/2015, de 16 de octubre, del Consell, por el que se con-
cede un segundo suplemento de crédito por importe de 

-

el Pleno de Les Corts en la sesión del 12 de noviembre de 
2015

PRESIDENCIA DE LES CORTS

De acuerdo con lo establecido en el artículo 95.1 del RC, 
se ordena la publicación en el  
de la Resolución 70/IX, sobre la convalidación del Decre-
to ley 7/2015, de 16 de octubre, del Consell, por el que se 
concede un segundo suplemento de crédito por importe de 

Les Corts en la sesión del 12 de noviembre de 2015, y del 
texto del mismo decreto ley.

Palau de les Corts
Valencia, 12 de noviembre de 2015

El presidente
Enric Morera i Català

PLE DE LES CORTS

El Pleno de Les Corts, en la reunión realizada el día 12 
de noviembre de 2015, una vez debatido, de acuerdo con el 
artículo 137 del RC, el Decreto ley 7/2015, de 16 de octubre, 
del Consell, por el que se concede un segundo suplemento 

nova redacció donada pel present decret llei als permisos i les 
vacances del personal funcionari públic.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA

Única
Pròrroga del període de gaudi de les vacances 
i del permís per assumptes particulars de 2015

Amb caràcter excepcional, els dies de vacances i de per-
mís per assumptes particulars corresponents a 2015 es podran 

DISPOSICIÓ FINAL

Única
Entrada en vigor

El present decret llei entrarà en vigor l’endemà de la pu-
blicació en el 

EXPEDESC AQUEST CERTIFICAT
A VALÈNCIA, EL 16 D’OCTUBRE DE 2015

Resolució 70/IX, sobre la validació del Decret llei 7/2015, 
de 16 d’octubre, del Consell, pel qual es concedeix un se-
gon suplement de crèdit per import de 571.561.229,55 eu-

del 12 de novembre de 2015

PRESIDÈNCIA DE LES CORTS

D’acord amb el que hi ha establert en l’article 95.1 del 
RC, s’ordena la publicació en el  de 
la Resolució 70/IX, sobre la validació del Decret llei 7/2015, 
de 16 d’octubre, del Consell, pel qual es concedeix un segon 
suplement de crèdit per import de 571.561.229,55 euros per 

-

aprovada pel Ple de les Corts en la sessió del 12 de novembre 
de 2015, i del text del mateix decret llei.

Palau de les Corts
València, 12 de novembre de 2015

El president
Enric Morera i Català

PLE DE LES CORTS

El Ple de les Corts, en la reunió realitzada el dia 12 de no-
vembre de 2015, una vegada debatut, d’acord amb l’article 137 
del RC, el Decret llei 7/2015, de 16 d’octubre, del Consell, pel 
qual es concedeix un segon suplement de crèdit per import de 


