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Resolución 1.315/IX, sobre la prevención del machismo 
en el deporte y el apoyo a las mujeres y a la diversidad 
sexual, aprobada por la Comisión de Políticas de Igualdad 
de Género y del Colectivo LGTBI, en la reunión del 5 de 
diciembre de 2017

PRESIDENCIA DE LES CORTS

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 95.1 del 
Reglamento de Les Corts, se ordena publicar en el Butlletí 
Oficial de les Corts la Resolución 1.315/IX, sobre la prevención 
del machismo en el deporte y el apoyo a las mujeres y a la 
diversidad sexual, aprobada por la Comisión de Políticas de 
Igualdad de Género y del Colectivo LGTBI, en la reunión del 5 
de diciembre de 2017.

Palau de les Corts 
València, 5 de diciembre de 2017 

El presidente 
Enric Morera i Català

 
COMISIÓN DE POLÍTICAS DE IGUALDAD DE GÉNERO Y 
DEL COLECTIVO LGTBI

La Comisión de Políticas de Igualdad de Género y del 
Colectivo LGTBI, en la reunión del 5 de diciembre de 2017, ha 
debatido el texto de la Proposición no de ley sobre la preven-
ción del machismo en el deporte y el apoyo a las mujeres y a 
la diversidad sexual, presentada por el Grupo Parlamentario 
Socialista (RE número 36.845, BOC número 126). 

Finalmente, de acuerdo con lo establecido en el artículo 162 
del Reglamento de Les Corts, ha aprobado el texto de la 
proposición no de ley, incorporado en la siguiente resolución:

RESOLUCIÓN

1. Las Corts Valencianes instan al Consell de la Generalitat para 
que, a través de las consellerias competentes, se trabaje intensa-
mente en materia de prevención del machismo en cualquier edad, 
nivel y actividad deportiva que se desarrolle para hacer posible la 
transformación hacia una sociedad más igualitaria.

Entre las actuaciones que hay que desarrollar se preverá:

a) La aplicación y la profundización del principio de igualdad 
de oportunidades como base fundamental de calidad en 
la gestión, así como en cualquier formato de organización 
permanente (actividades, cursillos, juegos deportivos, etc.) 
o en cualquier colaboración puntual en acontecimientos 
relacionados con la actividad física y deportiva.

b) La introducción de la diversidad afectivo-sexual y de 
género como principio básico en la formación a todo el 
personal relacionado con el deporte.

c) La inclusión de la perspectiva de género y de diversidad 
afectivo-sexual en las políticas de gestión de la actividad 
física y del deporte de los formatos permanentes o tempo-
rales mencionados, de cara a garantizar la plena igualdad de 
acceso, participación y representación de las mujeres y de las 
personas LGTBI, de todas las edades, en todos los ámbitos 
y a todos los niveles (deportistas, gestoras, entrenadores, 
técnicas, árbitros o juezas).

Resolució 1.315/IX, sobre la prevenció del masclisme 
en l’esport i el suport a les dones i a la diversitat sexual, 
aprovada per la Comissió de Polítiques d’Igualtat de Gènere 
i del Col·lectiu LGTBI, en la reunió del 5 de desembre de 
2017

PRESIDÈNCIA DE LES CORTS

Per tal d’acomplir el que hi ha disposat en l’article 95.1 del 
Reglament de les Corts, s’ordena publicar en el Butlletí Oficial 
de les Corts la Resolució 1.315/IX, sobre la prevenció del 
masclisme en l’esport i el suport a les dones i a la diversitat 
sexual, aprovada per la Comissió de Polítiques d’Igualtat de 
Gènere i del Col·lectiu LGTBI, en la reunió del 5 de desembre 
de 2017.

Palau de les Corts 
València, 5 de desembre de 2017 

El president 
Enric Morera i Català

 
COMISSIÓ DE POLÍTIQUES D’IGUALTAT DE GÈNERE I DEL 
COL·LECTIU LGTBI

La Comissió de Polítiques d’Igualtat de Gènere i del 
Col·lectiu LGTBI, en la reunió del 5 de desembre de 2017, ha 
debatut el text de la Proposició no de llei sobre la prevenció 
del masclisme en l’esport i el suport a les dones i a la diversi-
tat sexual, presentada pel Grup Parlamentari Socialista (RE 
número 36.845, BOC número 126). 

Finalment, d’acord amb el que hi ha establert en l’article 162 
del Reglament de les Corts, ha aprovat el text de la proposi-
ció no de llei, incorporat en la resolució següent:

RESOLUCIÓ

1. Les Corts Valencianes insten el Consell de la Generalitat 
perquè, a través de les conselleries competents, es treballe 
intensament en matèria de prevenció del masclisme en qualsevol 
edat, nivell i activitat esportiva que es desenvolupe per a fer 
possible la transformació envers una societat més igualitària.

Entre les actuacions que cal desenvolupar es preveurà:

a) L’aplicació i l’aprofundiment del principi d’igualtat 
d’oportunitats com a base fonamental de qualitat en la gestió, 
com també en qualsevol format d’organització permanent 
(activitats, cursets, jocs esportius, etc.) o en qualsevol 
col·laboració puntual en esdeveniments relacionats amb 
l’activitat física i esportiva.

b) La introducció de la diversitat afectivosexual i de gènere 
com a principi bàsic en la formació a tot el personal relacio-
nat amb l’esport.

c) La inclusió de la perspectiva de gènere i de diversitat 
afectivosexual en les polítiques de gestió de l’activitat 
física i de l’esport dels formats permanents o temporals 
mencionats, de cara a garantir la plena igualtat d’accés, 
participació i representació de les dones i de les persones 
LGTBI, de totes les edats, en tots els àmbits i a tots els 
nivells (esportistes, gestores, entrenadores, tècniques, 
àrbitres o jutgesses).
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d) La utilización de las posibilidades que ofrece el deporte 
como vehículo de formación de las personas y como transmi-
sor de valores, con el fin de superar prejuicios y estereotipos 
que impiden las mujeres y los hombres desarrollarse según 
sus expectativas personales y su potencial individual. 
Además, la utilización del deporte para reivindicar la 
diversidad afectivo-sexual y de género.

e) Facilitar la promoción de las mujeres en el deporte 
de competición, muy especialmente en las modalidades 
que tradicionalmente no hayan estado representadas, 
favoreciendo su reconocimiento deportivo y social en el 
alto rendimiento. Facilitar de la misma manera propuestas 
y medidas tendentes al hecho de que las deportistas y los 
deportistas puedan vivir su orientación sexual sin miedo y 
evitar tener que ocultarse.

f) Garantizar que la formación en perspectiva de género y en 
diversidad sexual esté presente en la vida curricular de los 
profesionales y las profesionales de la actividad física y del 
deporte que impartan clases en cualquiera de las escuelas, 
cursos o encuentros que estén vinculados con cualquiera de 
las administraciones de la Comunitat Valenciana.

g) El reflejo en cualquier tipo de comunicación que se genere, 
tanto audiovisual como escrita, de ámbito exterior e interior 
(promoción publicitaria, comunicados, redes sociales, 
declaraciones institucionales, etc.), de una imagen de las 
mujeres en el deporte diversificada, exenta de estereotipos 
de género y como modelos de éxito personal, profesional 
y social. Asimismo, en comunicaciones y en campañas de 
sensibilización, la inclusión de la realidad LGTB para poder 
visibilizar a este colectivo en el mundo del deporte.

h) El fortalecimiento, en el ámbito municipal, del transvase 
de experiencias generadas por la actividad física y el deporte, 
además de la colaboración con otras instituciones u organis-
mos insulares, autonómicos y nacionales que se ocupan de 
las promociones de la igualdad entre mujeres y hombres, así 
como entidades que se encargan de la diversidad afectivo-
sexual con el fin de optimizar la eficacia de los programas y 
las actuaciones.

2. Las Corts Valencianes instan al Consell de la Generalitat 
a dirigirse a los ayuntamientos y a las corporaciones 
provinciales de nuestro territorio para que, aprovechando 
el formato de las escuelas municipales o de los juegos 
municipales de asociaciones, o bien en cualquier otra ocasión 
en que se pueda trabajar con la población escolar, fomenten 
las estrategias coeducativas que faciliten la incorporación 
de chicas y de chicos a todo tipo de actividades como hábito 
permanente, así como la eliminación gradual de cualquier 
aspecto cultural que infravalore, rechace, estereotipe o 
excluya a la mujer, así como erradicar cualquier otro indicio 
de comportamiento que comporte la discriminación por 
orientación sexual o identidad de género.

Palau de les Corts 
València, 5 de diciembre de 2017

La presidenta 
Llum Quiñonero Hernández

El vicepresidente 
Fernando González Delgado

d) La utilització de les possibilitats que ofereix l’esport com 
a vehicle de formació de les persones i com a transmissor de 
valors, a fi de superar prejudicis i estereotips que impedeixen 
les dones i els homes desenvolupar-se segons les seues 
expectatives personals i el seu potencial individual. A més, la 
utilització de l’esport per a reivindicar la diversitat afectivo-
sexual i de gènere.

e) Facilitar la promoció de les dones en l’esport de competi-
ció, molt especialment en les modalitats que tradicionalment 
no hagen estat representades, afavorint el seu reconei-
xement esportiu i social en l’alt rendiment. Facilitar de la 
mateixa manera propostes i mesures tendents al fet que les 
esportistes i els esportistes puguen viure la seua orientació 
sexual sense por i evitar haver d’ocultar-se.

 
f) Garantir que la formació en perspectiva de gènere i en 
diversitat sexual estiga present en la vida curricular dels 
professionals i les professionals de l’activitat física i de 
l’esport que impartesquen classes en qualsevol de les escoles, 
cursos o trobades que estiguen vinculats amb qualsevol de 
les administracions de la Comunitat Valenciana.

g) El reflex en qualsevol tipus de comunicació que es genere, 
tant audiovisual com escrita, d’àmbit exterior i interior 
(promoció publicitària, comunicats, xarxes socials, decla-
racions institucionals, etc.), d’una imatge de les dones en 
l’esport diversificada, exempta d’estereotips de gènere i com 
a models d’èxit personal, professional i social. Així mateix, en 
comunicacions i en campanyes de sensibilització, la inclusió 
de la realitat LGTB per a poder visibilitzar aquest col·lectiu 
en el món de l’esport.

h) L’enfortiment, en l’àmbit municipal, del transvasament 
d’experiències generades per l’activitat física i l’esport, a 
més de la col·laboració amb altres institucions o organismes 
insulars, autonòmics i nacionals que s’ocupen de les 
promocions de la igualtat entre dones i homes, com també 
entitats que s’encarreguen de la diversitat afectivosexual a fi 
d’optimitzar l’eficàcia dels programes i les actuacions.

 
2. Les Corts Valencianes insten el Consell de la Generalitat 
a dirigir-se als ajuntaments i les corporacions provincials 
del nostre territori perquè, aprofitant el format de les 
escoles municipals o dels jocs municipals d’associacions, o 
bé en qualsevol altra ocasió en què es puga treballar amb 
la població escolar, fomenten les estratègies coeducatives 
que faciliten la incorporació de xiques i de xics a tot tipus 
d’activitats com a hàbit permanent, com també l’eliminació 
gradual de qualsevol aspecte cultural que infravalore, 
rebutge, estereotipe o excloga la dona, com també eradicar 
qualsevol altre indici de comportament que comporte la 
discriminació per orientació sexual o identitat de gènere.

 
Palau de les Corts 

València, 5 de desembre de 2017

La presidenta 
Llum Quiñonero Hernández

El vicepresident 
Fernando González Delgado


