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III. INFORMACIÓ

A. Acords, resolucions i comunicacions  
     dels òrgans de la cambra 

Acord de la Mesa de Les Corts Valencianes 1.948/XI, de 24 de març de 2026, pel qual s’actualitzen les 
retribucions dels diputats i les diputades de Les Corts Valencianes i del personal al servei de la cambra, 
d’acord amb el que hi ha disposat en el Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, i en el Decret llei 15/2025, 
de 26 de desembre, del Consell [AM 1.948/XI. 24.03.2026].

MESA DE LES CORTS VALENCIANES

La Mesa de Les Corts Valencianes, en la reunió del 12 de març passat, va tenir coneixement de la proposta 
d’actualització de les retribucions dels diputats i les diputades de la cambra i del personal al servei d’aquesta, 
de conformitat amb el Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, i en el Decret llei 15/2025, de 26 de 
desembre, del Consell.

La Mesa va adoptar l’Acord número 1.931/XI, amb què donava la conformitat a la proposta presentada i la 
traslladava, amb caràcter previ a l’aprovació definitiva, a la Comissió de Govern Interior, en compliment dels 
articles 34 i 49 del Reglament de Les Corts Valencianes.

ANTECEDENTS

Primer. L’apartat 1 de l’article 2 del Reial decret llei 14/2025, de 2 de desembre, pel qual s’aproven mesures 
urgents en matèria de retribucions en l’àmbit del sector públic, disposa que «l’any 2026, les retribucions 
del personal al servei del sector públic podran experimentar un increment global màxim de l’1,5 per cent 
respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025 [...] i tindrà efectes econòmics des de l’1 de gener de 2026».

Segon. En l’àmbit de la Generalitat, l’article 3 del Decret Llei 15/2025, de 26 de desembre, del Consell, pel qual 
s’aproven mesures urgents en matèria de retribucions del personal inclòs en l’àmbit subjectiu del títol III de la 
Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2025, preceptua que «l’any 2026, 
les retribucions del personal al servei de les diferents entitats o subjectes a què es refereix l’article 30 de la 
Llei 6/2025, de 30 de maig, de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2025 podran experimentar un 
increment global màxim de l’1,5 per cent respecte a les vigents a 31 de desembre de 2025 [...] i tindrà efectes 
econòmics des de l’1 de gener de 2026».

A aquest efecte, el DOGV número 13.012 bis, de 27 de febrer de 2026, conté l’Acord de 27 de febrer de 2026, 
del Consell, pel qual es publiquen les taules retributives del personal de l’administració de la Generalitat 
i els organismes autònoms que en depenen amb vigència des de l’1 de gener de 2026, les quals recullen 
l’increment esmentat que s’aplica tant al personal funcionari o laboral (taula 1) com al personal alt càrrec i 
eventual (taula 5).

Tercer. L’article 30 esmentat de la Llei 6/2025 delimita l’àmbit subjectiu del règim retributiu fixat en la Llei 
de pressupostos de la Generalitat per a l’exercici 2025, el qual inclou «les institucions d’autogovern de la 
Comunitat Valenciana, enumerades en l’article 20.2 de l’Estatut d’autonomia de la Comunitat Valenciana, 
sense perjudici del que estableixen els articles 21 i següents d’aquest».

L’article 21 esmentat fa esment exprés a l’autonomia de Les Corts Valencianes i, per tant, en l’exercici 
d’aquesta autonomia parlamentària correspon als òrgans competents de la cambra adoptar l’acord per a 
l’aplicació d’aquest increment retributiu.

Quart. La proposta d’actualització de les retribucions, efectuada pel Servei d’Afers Econòmics, compta amb 
l’informe favorable de l’Assessoria Jurídica i amb la preceptiva fiscalització favorable de la Intervenció de la 
cambra.

 
FONAMENTS DE DRET

Els articles 10 i 11.1 de les Bases d’execució del pressupost de Les Corts Valencianes per a l’exercici 2026, 
aprovades mitjançant l’Acord de la Mesa número 1.649/XI, de 21 d’octubre de 2025 (BOCV número 177/XI,  
de 29 d’octubre de 2025), faculten la Presidència de la cambra per a actualitzar les retribucions en l’import 
dels increments retributius recollits en les lleis de pressupostos generals de l’Estat i de Generalitat. 
Tanmateix, en trobar-se prorrogat el pressupost de Les Corts Valencianes per a 2025 fins a l’aprovació del 
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pressupost de la cambra per a 2026, aquestes Bases d’execució no es troben en vigor i, en conseqüència, no 
és aplicable aquesta previsió en favor de la Presidència de la cambra per a recollir l’increment de l’1,5% en les 
retribucions de l’any 2026.

Així doncs, en virtut dels articles 34 i 49 del Reglament de Les Corts Valencianes (BOCV número 200/XI,  
de 12 de febrer de 2026), la competència per a l’aplicació de l’ increment esmentat correspon a la Mesa, amb 
el pronunciament previ de la Comissió de Govern Interior.

Per tot això, la Mesa, en la reunió de 24 de març de 2026, una vegada obtingut el parer favorable de la 
Comissió de Govern Interior en la reunió que aquesta ha realitzat el dia 24 mateix, en ús de les facultats 
atribuïdes per l’article 34.1 del Reglament de la cambra, adopta el següent:

 
ACORD

Primer. Actualitzar les retribucions dels diputats i les diputades de Les Corts Valencianes corresponents 
a l’exercici 2026 aplicant un increment de l’1,5 % sobre les quanties vigents a 31 de desembre de 2025. 
Aquesta actualització produeix efectes econòmics des de l’1 de gener de 2026. Els imports resultants, ja 
actualitzats, es detallen en la taula inclosa com a annex I d’aquest acord.

Segon. Actualitzar les retribucions del personal funcionari i laboral al servei de Les Corts Valencianes 
corresponents a l’exercici 2026 aplicant un increment de l’1,5 % sobre les quanties vigents a 31 de desembre 
de 2025. Aquesta actualització produeix efectes econòmics des de l’1 de gener de 2026. Els imports resul-
tants, ja actualitzats, es detallen en la taula inclosa com a annex II d’aquest acord.

Tercer. Actualitzar les retribucions del personal eventual al servei de Les Corts Valencianes corresponents 
a l’exercici 2026 aplicant un increment de l’1,5 % sobre les quanties vigents a 31 de desembre de 2025. 
Aquesta actualització produeix efectes econòmics des de l’1 de gener de 2026. Els imports resultants, ja 
actualitzats, es detallen en la taula inclosa com a annex III d’aquest acord.

Quart. Actualitzar les gratificacions que durant l’exercici 2026 correspon percebre al personal pertanyent 
a la Policia de la Generalitat adscrita a Les Corts Valencianes, establides en l’apartat tercer de la disposició 
addicional segona de l’Estatut de Personal de Les Corts Valencianes aplicant un increment de l’1,5 % sobre les 
quanties vigents a 31 de desembre de 2025. Aquesta actualització produeix efectes econòmics des de l’1 de 
gener de 2026. Els imports resultants, ja actualitzats, es detallen en la taula inclosa com a annex IV d’aquest 
acord.

Cinquè. Autoritzar el Servei d’Afers Econòmics per a incloure en la nòmina del mes de març de 2026 l’actualització 
retributiva aprovada, com també per a abonar els endarreriments generats des de l’1 de gener de 2026 als 
diputats i les diputades i al personal funcionari, laboral, eventual i col·laborador comprès en l’àmbit d’aquest acord.

Sisè. Les persones que hagen tingut la condició de diputat o diputada, o de personal al servei de Les Corts 
Valencianes, entre gener i febrer de 2026 i hagen causat baixa amb anterioritat a aquest acord, hauran de 
formular sol·licitud dirigida al lletrat major-secretari general amb l’objecte de percebre, si escau, els endarre-
riments que puguen correspondre’ls d’acord amb aquest acord.

La sol·licitud s’ha de presentar mitjançant el formulari que figura com a annex V, en el qual s’ha de consignar 
expressament el compte bancari en el qual s’haja d’efectuar l’abonament, acompanyant en tot cas el certificat 
de titularitat del compte emès per l’entitat financera corresponent.

Setè. Notificar aquest acord al Servei d’Afers Econòmics i al Consell de Personal de Les Corts Valencianes, 
com també disposar-ne la publicació en el Butlletí Oficial de Les Corts Valencianes.

Palau de Les Corts Valencianes 
València, 24 de març de 2026

Llanos Massó Linares 
President

Víctor Soler Beneyto 
Secretari primer
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ANNEX I

TAULES RETRIBUTIVES 2026 DIPUTATS I DIPUTADES 
 (INCREMENT RETRIBUTIU DE L’1,5% SOBRE RETRIBUCIONS A 31.12.2025)

CONCEPTE IMPORT MENSUAL
PAGUES 

EXTRAORDINÀRIES 
PER DIPUTAT/A

TOTAL ANUAL PER 
DIPUTAT/A

Assignació reglamentària:                      2.678,01 €                      5.356,02 €                    37.492,14 € 

Complement per acompliment del càrrec en 
l’organització de Les Corts Valencianes:

     

En Mesa de las Corts Valencianes      

Complement president/a                      4.464,49 €                      8.928,98 €                    62.502,86 € 

Complement vicepresident/secretari/a                      3.680,45 €                      7.360,90 €                    51.526,30 € 

En Mesa de les comissions      

Complement president/a                          663,11 €                      1.326,22 €                      9.283,54 € 

Complement vicepresident/secretari/a                          663,11 €                      1.326,22 €                      9.283,54 € 

En grups parlamentaris      

Complement síndic/a                      2.325,74 €                      4.651,48 €                    32.560,36 € 

Complement adjunt/a síndic/a                      1.783,61 €                      3.567,22 €                    24.970,54 € 

Complement portaveu en comissió                          663,11 €                      1.326,22 €                      9.283,54 € 

       

Complement per dedicació exclusiva:                          414,77 €                          829,54 €                      5.806,78 € 

Ajut per discapacitat:                          736,80 €                        8.841,60 € 

       

Assignació per a despeses derivades 
de l’exercici de la funció:

     

Menys de 10 km                          333,73 €                        4.004,76 € 

Entre 10 km i 100 km                          667,47 €                        8.009,64 € 

Més de 100 km                      1.001,20 €                      12.014,40 € 

Mesa de Les Corts Valencianes                          242,45 €                        2.909,40 € 
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ANNEX II 

TAULES RETRIBUTIVES 2026 PERSONAL FUNCIONARI I LABORAL (INCREMENT RETRIBUTIU DE L’1,5% SOBRE 
RETRIBUCIONS A 31.12.2025)

SOU BASE MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 

PAGUES EXTRAORDINÀRIES

SUBGRUP A1  1.387,24 € 19.421,36 € 

SUBGRUP A2  1.199,52 € 16.793,28 € 

GRUP B  1.048,55 € 14.679,70 € 

SUBGRUP C1  900,63 € 12.608,82 € 

SUBGRUP C2  749,58 € 10.494,12 € 

GRUP I I AGRUPACIONS PROFESSIONALS  686,07 €  9.604,98 € 

TRIENNIS MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 

PAGUES EXTRAORDINÀRIES

SUBGRUP A1    53,39 € 747,46 € 

SUBGRUP A2    43,54 € 609,56 € 

GRUP B    38,20 € 534,80 € 

SUBGRUP C1    32,96 € 461,44 € 

SUBGRUP C2    22,44 € 314,16 € 

GRUP I I AGRUPACIONS PROFESSIONALS    16,90 € 236,60 € 

COMPLEMENT DE DESTINACIÓ MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 

PAGUES EXTRAORDINÀRIES

NIVELL 30  1.211,77 € 16.964,78 € 

NIVELL 29  1.086,89 € 15.216,46 € 

NIVELL 28  1.041,22 € 14.577,08 € 

NIVELL 27  995,47 € 13.936,58 € 

NIVELL 26  873,38 € 12.227,32 € 

NIVELL 25  774,86 € 10.848,04 € 

NIVELL 24  729,14 € 10.207,96 € 

NIVELL 23  683,48 €  9.568,72 € 

NIVELL 22  637,73 €  8.928,22 € 

NIVELL 21  592,11 €  8.289,54 € 

NIVELL 20  550,01 €  7.700,14 € 

NIVELL 19  521,94 €  7.307,16 € 

NIVELL 18  493,86 €  6.914,04 € 

NIVELL 17  465,75 €  6.520,50 € 

NIVELL 16  437,73 €  6.128,22 € 

NIVELL 15  409,59 €  5.734,26 € 

NIVELL 14  381,57 €  5.341,98 € 

NIVELL 13  353,44 €  4.948,16 € 

NIVELL 12  325,35 €  4.554,90 € 

NIVELL 11  297,24 €  4.161,36 € 

NIVELL 10  269,20 €  3.768,80 € 

NIVELL 9  255,17 €  3.572,38 € 
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NIVELL 8  241,09 €  3.375,26 € 

NIVELL 7  227,07 €  3.178,98 € 

NIVELL 6  213,02 €  2.982,28 € 

NIVELL 5  198,97 €  2.785,58 € 

NIVELL 4  177,92 €  2.490,88 € 

NIVELL 3  156,91 €  2.196,74 € 

NIVELL 2  135,84 €  1.901,76 € 

NIVELL 1  114,81 €  1.607,34 € 

COMPLEMENT ESPECÍFIC MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 

PAGUES EXTRAORDINÀRIES

CV1  4.362,44 € 61.074,16 € 

CV2-LMA  3.714,91 € 52.008,74 € 

CV2  3.007,48 € 42.104,72 € 

CV3  2.225,30 € 31.154,20 € 

CV4  2.152,63 € 30.136,82 € 

CV5  2.079,94 € 29.119,16 € 

CV6  1.970,98 € 27.593,72 € 

CV7  1.923,34 € 26.926,76 € 

CV8  1.790,97 € 25.073,58 € 

CV9  1.720,95 € 24.093,30 € 

CV10  1.550,77 € 21.710,78 € 

CV11  1.462,29 € 20.472,06 € 

CV12  1.442,65 € 20.197,10 € 

CV13  1.380,66 € 19.329,24 € 

CV14  1.325,66 € 18.559,24 € 

CV15  1.310,19 € 18.342,66 € 

CV16  1.260,55 € 17.647,70 € 

CV-17-GC  1.452,55 € 20.335,70 € 

CV17  1.212,20 € 16.970,80 € 

CV18  1.174,73 € 16.446,22 € 

CV19  1.136,05 € 15.904,70 € 

CV-20-OGP  1.178,02 € 16.492,28 € 

CV20  1.053,02 € 14.742,28 € 

CV21  1.004,58 € 14.064,12 € 

CV22  986,88 € 13.816,32 € 

CV23  970,42 € 13.585,88 € 

CV24  945,17 € 13.232,38 € 

CV25  911,27 € 12.757,78 € 

CV26  885,54 € 12.397,56 € 

CV27  867,03 € 12.138,42 € 

CV28  857,38 € 12.003,32 € 

CV29  847,76 € 11.868,64 € 

CV30  827,36 € 11.583,04 € 

CV31  813,68 € 11.391,52 € 

CV32  798,99 € 11.185,86 € 
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CV33  780,56 € 10.927,84 € 

CV34  764,03 € 10.696,42 € 

CV35  738,60 € 10.340,40 € 

CV36  718,86 € 10.064,04 € 

CV37  709,66 €  9.935,24 € 

CV38  689,28 €  9.649,92 € 

CV39  676,83 €  9.475,62 € 

CV40  662,15 €  9.270,10 € 

CV41  641,27 €  8.977,78 € 

CV42  630,90 €  8.832,60 € 

CV43  618,23 €  8.655,22 € 

CV44  598,84 €  8.383,76 € 

CV45  573,56 €  8.029,84 € 

CV46  555,37 €  7.775,18 € 

CV47  544,52 €  7.623,28 € 

CV48  534,11 €  7.477,54 € 

CV49  525,19 €  7.352,66 € 

CV50  509,91 €  7.138,74 € 

CV51  485,44 €  6.796,16 € 

CV52  461,33 €  6.458,62 € 

CV53  452,52 €  6.335,28 € 

CV54  438,67 €  6.141,38 € 

CED PARLAMENTÀRIA MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALITATS

A1-30-CV1  3.079,68 € 36.956,16 € 

A1-30-CV2-LMA  2.042,93 € 24.515,16 € 

A1-30-CV2  1.814,07 € 21.768,84 € 

A1-28-CV2  1.667,24 € 20.006,88 € 

A1-28-CV3  1.427,34 € 17.128,08 € 

A1-26-CV3  1.406,31 € 16.875,72 € 

A1-28-CV4  1.405,04 € 16.860,48 € 

A1-26-CV4  1.353,56 € 16.242,72 € 

A1-26-CV5  1.331,27 € 15.975,24 € 

A1-26-CV6  1.297,87 € 15.574,44 € 

A1-26-CV7  1.283,24 € 15.398,88 € 

A1-26-CV8  1.242,63 € 14.911,56 € 

A2/C1-22-CV4  1.237,58 € 14.850,96 € 

A1-26-CV9  1.221,18 € 14.654,16 € 

A1-24-CV8  1.198,41 € 14.380,92 € 

A1-25-CV9  1.190,96 € 14.291,52 € 

A1-24-CV9  1.176,94 € 14.123,28 € 

A1-26-CV10  1.158,78 € 13.905,36 € 

A1-22-CV9  1.148,90 € 13.786,80 € 

A1/A2-25-CV10  1.128,81 € 13.545,72 € 

A1-25-CV11  1.111,62 € 13.339,44 € 
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A1-24-CV10  1.102,55 € 13.230,60 € 

A1-24-CV11  1.097,60 € 13.171,20 € 

A1-22-CV10  1.096,70 € 13.160,40 € 

A1-22-CV11  1.069,57 € 12.834,84 € 

A2-24-CV10  1.067,17 € 12.806,04 € 

A1-22-CV12  1.042,56 € 12.510,72 € 

A2-24-CV11  1.040,02 € 12.480,24 € 

A2-24-CV12  1.034,01 € 12.408,12 € 

A1-25-CV16  1.029,05 € 12.348,60 € 

A2-24-CV13  1.014,99 € 12.179,88 € 

A1-22-CV14  1.007,43 € 12.089,16 € 

A2-24-CV14  998,12 € 11.977,44 € 

A2-24-CV15  993,38 € 11.920,56 € 

A2-25-CV16  971,29 € 11.655,48 € 

A1-21-CV18  967,39 € 11.608,68 € 

C2-15-CV18 (parc mòbil)  962,97 € 11.555,64 € 

A2-24-CV17  936,13 € 11.233,56 € 

A1-21-CV19  928,50 € 11.142,00 € 

A2-22-CV18  910,41 € 10.924,92 € 

C1-22-CV13  897,07 € 10.764,84 € 

C1-22-CV17-GC  872,97 € 10.475,64 € 

C1-22-CV15  861,02 € 10.332,24 € 

A2-21-CV19  855,62 € 10.267,44 € 

C1-21-CV15  841,57 € 10.098,84 € 

C1-22-CV17  835,15 € 10.021,80 € 

A2-21-CV20  825,46 €  9.905,52 € 

C1-20-CV16  825,26 €  9.903,12 € 

C1-20-CV17  816,72 €  9.800,64 € 

C1-20-CV18  805,23 €  9.662,76 € 

C2-17-CV13  805,09 €  9.661,08 € 

C1-20-CV19  793,35 €  9.520,20 € 

C1-19-CV19  784,76 €  9.417,12 € 

C1-19-CV20-OGP  775,53 €  9.306,36 € 

C1-20-CV20  767,89 €  9.214,68 € 

C1-19-CV20  738,26 €  8.859,12 € 

C1/C2-17-CV19  721,19 €  8.654,28 € 

C2-14-CV19  697,18 €  8.366,16 € 

C1/C2-17-CV20  695,72 €  8.348,64 € 

C2-16-CV20  688,94 €  8.267,28 € 

C2-13-CV19  688,55 €  8.262,60 € 

C2-17-CV21  680,86 €  8.170,32 € 

C2-14--CV20  671,68 €  8.060,16 € 

C2-13-CV20  629,19 €  7.550,28 € 

PERSONAL LABORAL MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALITATS

C2-13-CV20  314,62 €  3.775,44 € 
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CCC ESPECÍFIC MARÇ/SET. ANUAL

NIVELL COM. DESTINACIÓ 30  242,35 € 484,70 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 29  217,38 € 434,76 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 28  208,24 € 416,48 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 27  199,09 € 398,18 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 26  174,68 € 349,36 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 25  154,97 € 309,94 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 24  145,83 € 291,66 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 23  136,70 € 273,40 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 22  127,55 € 255,10 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 21  118,42 € 236,84 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 20  110,00 € 220,00 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 19  104,39 € 208,78 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 18    98,77 € 197,54 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 17    93,15 € 186,30 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 16    87,55 € 175,10 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 15    81,92 € 163,84 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 14    76,31 € 152,62 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 13    70,69 € 141,38 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 12    65,07 € 130,14 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 11    59,45 € 118,90 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 10    53,84 € 107,68 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 9    51,03 € 102,06 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 8    48,22 €    96,44 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 7    45,41 €    90,82 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 6    42,60 €    85,20 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 5    39,79 €    79,58 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 4    35,58 €    71,16 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 3    31,38 €    62,76 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 2    27,17 €    54,34 € 

NIVELL COM. DESTINACIÓ 1    22,96 €    45,92 € 

TREBALL PER TORNS MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 

PAGUES EXTRAORDINÀRIES

SUBGRUP A1    34,92 € 488,88 € 

SUBGRUP A2    34,92 € 488,88 € 

GRUP B    34,92 € 488,88 € 

SUBGRUP C1    34,92 € 488,88 € 

SUBGRUP C2    34,92 € 488,88 € 

GRUP I I AGRUPACIONS PROFESSIONALS    34,92 € 488,88 € 

COMPLEMENT CARRERA PROFESSIONAL MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALITATS( 1)

SUBGRUP A1    

GRAU 1  322,23 €  3.866,80 € 

GRAU 2  644,40 €  7.732,76 € 
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GRAU 3  966,56 € 11.598,72 € 

GRAU 4  1.288,81 € 15.465,66 € 

SUBGRUP A2    

GRAU 1  209,45 €  2.513,42 € 

GRAU 2  418,89 €  5.026,70 € 

GRAU 3  628,31 €  7.539,70 € 

GRAU 4  837,70 € 10.052,42 € 

GRUP B    

GRAU 1  161,12 €  1.933,40 € 

GRAU 2  322,21 €  3.866,52 € 

GRAU 3  483,28 €  5.799,36 € 

GRAU 4  644,39 €  7.732,62 € 

SUBGRUP C1    

GRAU 1  134,28 €  1.611,40 € 

GRAU 2  268,52 €  3.222,24 € 

GRAU 3  402,78 €  4.833,36 € 

GRAU 4  537,01 €  6.444,06 € 

SUBGRUP C2    

GRAU 1  107,44 €  1.289,26 € 

GRAU 2  214,84 €  2.578,10 € 

GRAU 3  322,23 €  3.866,80 € 

GRAU 4  429,63 €  5.155,50 € 

GRUP I I AGRUPACIONS PROFESSIONALS    

GRAU 1    80,58 € 966,98 € 

GRAU 2  161,13 €  1.933,54 € 

GRAU 3  241,69 €  2.900,24 € 

GRAU 4  322,23 €  3.866,80 € 

L’import anual comprèn la suma de les retribucions mensuals i de les dues pagues extraordinàries. L’import 
corresponent a aquestes pagues extraordinàries es troba prorratejat i inclòs en la retribució mensual.
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ANNEX III

TAULES RETRIBUTIVES 2026 PRESONAL EVENTUAL 
(INCREMENT RETRIBUTIU DE L’1,5% SOBRE RETRIBUCIONS A 31.12.2025)

SOU BASE MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 PAGUES 

EXTRAORDINÀRIES

SUBGRUP A1   1.343,90 € 18.814,60 € 

SUBGRUP A2   1.162,05 € 16.268,70 € 

GRUP B   1.015,73 € 14.220,22 € 

SUBGRUP C1   872,48 € 12.214,72 € 

SUBGRUP C2   726,12 € 10.165,68 € 

GRUP I I AGRUPACIONS PROFESSIONALS   664,60 €    9.304,40 € 

TRIENNIS MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 PAGUES 

EXTRAORDINÀRIES

SUBGRUP A1 53,39 €  747,46 € 

SUBGRUP A2 43,54 €  609,56 € 

GRUP B 38,20 €  534,80 € 

SUBGRUP C1 32,96 €  461,44 € 

SUBGRUP C2 22,44 €  314,16 € 

GRUP I I AGRUPACIONS PROFESSIONALS 16,90 €  236,60 € 

COMPLEMENT DESTINACIÓ MENSUAL
ANUAL: 12 MENSUALITATS + 2 PAGUES 

EXTRAORDINÀRIES

NIVELL 30   1.173,86 € 16.434,04 € 

NIVELL 29   1.052,92 € 14.740,88 € 

NIVELL 28   1.008,67 € 14.121,38 € 

NIVELL 27   964,36 € 13.501,04 € 

NIVELL 26   846,03 € 11.844,42 € 

NIVELL 25   750,63 € 10.508,82 € 

NIVELL 24   706,35 €   9.888,90 € 

NIVELL 23   662,08 €   9.269,12 € 

NIVELL 22   617,79 €   8.649,06 € 

NIVELL 21   573,57 €   8.029,98 € 

NIVELL 20   532,80 €   7.459,20 € 

NIVELL 19   505,60 €   7.078,40 € 

NIVELL 18   478,37 €   6.697,18 € 

NIVELL 17   451,16 €   6.316,24 € 

NIVELL 16   424,02 €   5.936,28 € 

NIVELL 15   396,76 €   5.554,64 € 

NIVELL 14   369,57 €   5.173,98 € 

NIVELL 13   342,36 €   4.793,04 € 

NIVELL 12   315,12 €   4.411,68 € 

NIVELL 11   287,94 €   4.031,16 € 

NIVELL 10   260,74 €   3.650,36 € 

NIVELL 9   247,15 €   3.460,10 € 
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NIVELL 8   233,50 €   3.269,00 € 

NIVELL 7   219,91 €   3.078,74 € 

NIVELL 6   206,32 €   2.888,48 € 

NIVELL 5   192,70 €   2.697,80 € 

NIVELL 4   172,30 €   2.412,20 € 

NIVELL 3   151,97 €   2.127,58 € 

NIVELL 2   131,54 €   1.841,56 € 

NIVELL 1   111,17 €   1.556,38 € 

COMPLEMENT ESPECÍFIC MENSUAL ANUAL: 12 MENSUALITATS

 CV1   2.886,05 € 34.632,60 € 

 CV2   2.867,88 € 34.414,56 € 

 CV3   2.110,12 € 25.321,44 € 

 CV4   1.934,46 € 23.213,52 € 

 CV5   1.899,13 € 22.789,56 € 

 CV6   1.863,77 € 22.365,24 € 

 CV7   1.817,64 € 21.811,68 € 

 CV8   1.689,35 € 20.272,20 € 

 CV9   1.621,56 € 19.458,72 € 

 CV10   1.456,69 € 17.480,28 € 

 CV11   1.370,98 € 16.451,76 € 

 CV12   1.351,98 € 16.223,76 € 

 CV13   1.291,91 € 15.502,92 € 

 CV14   1.238,62 € 14.863,44 € 

 CV15   1.223,65 € 14.683,80 € 

 CV16   1.175,56 € 14.106,72 € 

 CV17   1.128,70 € 13.544,40 € 

 CV18   1.092,41 € 13.108,92 € 

 CV19   1.054,92 € 12.659,04 € 

 CV20   974,53 € 11.694,36 € 

 CV21   927,58 € 11.130,96 € 

 CV22   910,42 € 10.925,04 € 

 CV23   894,50 € 10.734,00 € 

 CV24   870,03 € 10.440,36 € 

 CV25   837,20 € 10.046,40 € 

 CV26   812,27 €   9.747,24 € 

 CV27   794,32 €   9.531,84 € 

 CV28   784,99 €   9.419,88 € 

 CV29   775,67 €   9.308,04 € 

 CV30   755,90 €   9.070,80 € 

 CV31   742,67 €   8.912,04 € 

 CV32   728,44 €   8.741,28 € 

 CV33   710,56 €   8.526,72 € 

 CV34   694,53 €   8.334,36 € 

 CV35   669,92 €   8.039,04 € 

 CV36   650,82 €   7.809,84 € 
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 CV37   641,87 €   7.702,44 € 

 CV38   622,14 €   7.465,68 € 

 CV39   610,08 €   7.320,96 € 

 CV40   595,88 €   7.150,56 € 

 CV41   575,62 €   6.907,44 € 

 CV42   565,59 €   6.787,08 € 

 CV43   553,33 €   6.639,96 € 

 CV44   534,53 €   6.414,36 € 

 CV45   510,04 €   6.120,48 € 

 CV46   492,40 €   5.908,80 € 

 CV47   481,90 €   5.782,80 € 

 CV48   471,84 €   5.662,08 € 

 CV49   463,20 €   5.558,40 € 

 CV50   448,39 €   5.380,68 € 

 CV51   424,71 €   5.096,52 € 

 CV52   401,30 €   4.815,60 € 

 CV53   392,79 €   4.713,48 € 

 CV54   379,37 €   4.552,44 € 

CED PARLAMENTÀRIA MENSUAL ANUAL (12 PAGUES)

A1-30-CV1   1.930,54 € 23.166,48 € 

A1-30-CV2   1.677,77 € 20.133,24 € 

A1-26-CV3   1.297,16 € 15.565,92 € 

A1-26-CV4   1.234,22 € 14.810,64 € 

A1-26-CV10   1.066,13 € 12.793,56 € 

A1-24-CV10   1.013,74 € 12.164,88 € 

A2-22-CV4   1.157,12 € 13.885,44 € 

A2-25-CV16   892,28 € 10.707,36 € 

A2-24-CV17   859,46 € 10.313,52 € 

A2-21-CV19   784,44 €   9.413,28 € 

A2-21-CV20   756,28 €   9.075,36 € 

C1-22-CV13   824,40 €   9.892,80 € 

C1-22-CV17   766,63 €   9.199,56 € 

C1-21-CV15   789,62 €   9.475,44 € 

C1-20-CV16   757,65 €   9.091,80 € 

C1-19-CV20   676,47 €   8.117,64 € 

C2-15-CV18   649,01 €   7.788,12 € 

C2-17-CV9   856,26 € 10.275,12 € 

C2-17-CV13   739,66 €   8.875,92 € 

C2-13-CV20   575,91 €   6.910,92 € 

CCC ESPECÍFIC MARÇ/SET. ANUAL

NIVELL 30   234,77 €  469,54 € 

NIVELL 29   210,58 €  421,16 € 

NIVELL 28   201,73 €  403,46 € 
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NIVELL 27   192,87 €  385,74 € 

NIVELL 26   169,21 €  338,42 € 

NIVELL 25   150,13 €  300,26 € 

NIVELL 24   141,27 €  282,54 € 

NIVELL 23   132,42 €  264,84 € 

NIVELL 22   123,56 €  247,12 € 

NIVELL 21   114,71 €  229,42 € 

NIVELL 20   106,56 €  213,12 € 

NIVELL 19   101,12 €  202,24 € 

NIVELL 18 95,67 €  191,34 € 

NIVELL 17 90,23 €  180,46 € 

NIVELL 16 84,80 €  169,60 € 

NIVELL 15 79,35 €  158,70 € 

NIVELL 14 73,91 €  147,82 € 

NIVELL 13 68,47 €  136,94 € 

NIVELL 12 63,02 €  126,04 € 

NIVELL 11 57,59 €  115,18 € 

NIVELL 10 52,15 €  104,30 € 

NIVELL 9 49,43 €    98,86 € 

NIVELL 8 46,70 €    93,40 € 

NIVELL 7 43,98 €    87,96 € 

NIVELL 6 41,26 €    82,52 € 

NIVELL 5 38,54 €    77,08 € 

NIVELL 4 34,46 €    68,92 € 

NIVELL 3 30,39 €    60,78 € 

NIVELL 2 26,31 €    52,62 € 

NIVELL 1 22,23 €    44,46 € 

 COMP. ESPECÍFIC EN PAGA EXTRAORDINÀRIA  JUNY/DES. ANUAL

 CV1   1.591,63 €   3.183,26 € 

 CV2   1.591,63 €   3.183,26 € 

 CV3   1.406,61 €   2.813,22 € 

 CV4   1.289,51 €   2.579,02 € 

 CV5   1.265,96 €   2.531,92 € 

 CV6   1.242,39 €   2.484,78 € 

 CV7   1.211,64 €   2.423,28 € 

 CV8   1.126,12 €   2.252,24 € 

 CV9   1.080,93 €   2.161,86 € 

 CV10   971,03 €   1.942,06 € 

 CV11   913,90 €   1.827,80 € 

 CV12   901,23 €   1.802,46 € 

 CV13   861,19 €   1.722,38 € 

 CV14   825,66 €   1.651,32 € 

 CV15   815,69 €   1.631,38 € 

 CV16   783,63 €   1.567,26 € 

 CV17   752,39 €   1.504,78 € 
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 CV18   728,20 €   1.456,40 € 

 CV19   703,21 €   1.406,42 € 

 CV20   649,62 €   1.299,24 € 

 CV21   618,32 €   1.236,64 € 

 CV22   606,89 €   1.213,78 € 

 CV23   596,27 €   1.192,54 € 

 CV24   579,96 €   1.159,92 € 

 CV25   558,08 €   1.116,16 € 

 CV26   541,46 €   1.082,92 € 

 CV27   529,49 €   1.058,98 € 

 CV28   523,27 €   1.046,54 € 

 CV29   517,06 €   1.034,12 € 

 CV30   503,88 €   1.007,76 € 

 CV31   495,06 €  990,12 € 

 CV32   485,58 €  971,16 € 

 CV33   473,66 €  947,32 € 

 CV34   462,97 €  925,94 € 

 CV35   446,57 €  893,14 € 

 CV36   433,84 €  867,68 € 

 CV37   427,87 €  855,74 € 

 CV38   414,72 €  829,44 € 

 CV39   406,68 €  813,36 € 

 CV40   397,21 €  794,42 € 

 CV41   383,71 €  767,42 € 

 CV42   377,02 €  754,04 € 

 CV43   368,85 €  737,70 € 

 CV44   356,32 €  712,64 € 

 CV45   339,99 €  679,98 € 

 CV46   328,23 €  656,46 € 

 CV47   321,23 €  642,46 € 

 CV48   314,53 €  629,06 € 

 CV49   308,77 €  617,54 € 

 CV50   298,90 €  597,80 € 

 CV51   283,11 €  566,22 € 

 CV52   267,51 €  535,02 € 

 CV53   261,83 €  523,66 € 

 CV54   252,89 €  505,78 € 
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ANNEX IV

PERSONAL COL·LABORADOR 2026 (COS DE POLICIA) IMPORT GRATIFICACIÓ MENSUAL

Categoria informada Seguretat estàtica €/mes Servei escolta €/mes

Policia 415,14 € 596,76 €

Oficial 492,98 € 596,76 €

Sotsinspector 648,65 € 648,65 €

Inspector/cap de seguretat 778,38 € 778,38 €
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ANNEX V 

Formulari de sol·licitud d’abonament dels endarreriments corresponents a l’increment de l’1,5 
per cent en les retribucions corresponents a l’exercici 2026 dels diputats, les diputades i el 
personal al servei Les Corts Valencianes durant el període 01.01.2026 a 28.02.2026 

Senyor/Senyora  amb DNI 

Domicili a efecte de notificacions: 

Telèfon de contacte:  

Correu electrònic:  

Dades del període de 2026 al qual correspon l’abonament: 

□ Diputat o diputada de Les Corts. Data de cessament o baixa en nòmina de Les Corts:

□ Personal funcionari o eventual de Les Corts. Data de cessament a Les Corts:

Sol·licita: 

L’abonament dels endarreriments del 2026 corresponents a l’increment de l’1,5 per cent de les 
retribucions del 2026 en el compte bancari següent: 

IBAN: ES 

S’acompanya certificat de titularitat del compte bancari. 

,   d  de 2026 

Signat: 

AL LLETRAT MAJOR-SECRETARI GENERAL 
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