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Pregunta formulada pel GP Vox Comunidad Valenciana (RE
nimero 16.130)

A LAMESA DE LES CORTS VALENCIANES

Ana Vega Campos, sindic del Grup Parlamentari Vox
Comunidad Valenciana, a 'empara del que estableix I'article
173 del Reglament de les Corts Valencianes, té I'honor de
presentar la pregunta seglient, d’interés general per a la
Comunitat Valenciana, perqué la conteste el president del
Consell davant del Ple de les Corts Valencianes.

Té pensat realitzar cap canvi en la gestio de la sanitat publica
de la Comunitat Valenciana?

Valéncia, 9 de marc de 2020
Ana Vega Campos

Pregunta formulada pel GP Unides Podem (RE niimero
16.132)

A LAMESA DE LES CORTS VALENCIANES

Naiara Davé Bernabeu, sindica del Grup Parlamentari Unides
Podem, a 'empara de I'article 173 del Reglament de les Corts
Valencianes, formula la pregunta seglient, d’interés general,
al president del Consell perqué la responga en la sessié de
Ple de les Corts Valencianes.

Quines mesures i iniciatives considera que podriem desenvo-
lupar per a continuar defensant i posant en valor les figures
publiques valencianes i la cultura valenciana, després dels
atacs de les darreres setmanes?

Valéncia, 9 de marc¢ de 2020
Naiara Davo Bernabeu

III. INFORMACIO

A. Acords, resolucions i comunicacions
dels organs de la cambra

Acord de la Mesa de les Corts Valencianes niimero 529/X,
de 25 de febrer de 2020, pel qual s’aprova incrementar en
un 2 % les quanties retributives del personal al servei

de les Corts Valencianes i dels diputats i diputades
establides en I'’Acord de la Mesa de les Corts Valencianes
nimero 3.126/1X, de 23 de gener de 2019

MESA DE LES CORTS VALENCIANES

Després de la publicacio del Reial decret llei 2/2020, de 21
de gener, pel qual s’aproven mesures urgents en matéria de
retribucions en I'ambit del sector public, per a I'exercici 2020,
han sigut fixats els criteris d’increment retributiu que han de
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Pregunta formulada por el GP Vox Comunidad Valenciana
(RE nimero 16.130)

A LAMESA DE LAS CORTS VALENCIANES

Ana Vega Campos, sindico del Grupo Parlamentario Vox
Comunidad Valenciana, al amparo de lo que establece el
articulo 173 del Reglamento de las Corts Valencianes,
tiene el honor de presentar la siguiente pregunta de interés
general para la Comunitat Valenciana para que sea contes-
tada por el presidente del Consell ante el Pleno de las Corts
Valencianes.

¢Tiene pensado realizar alglin cambio en la gestién de la
sanidad publica de la Comunitat Valenciana?

Valéncia, 9 de marzo de 2020
Ana Vega Campos

Pregunta formulada por el GP Unides Podem (RE nimero
16.132)

A LAMESA DE LAS CORTS VALENCIANES

Naiara Davé Bernabeu, sindica del Grupo Parlamentario
Unides Podem, al amparo del articulo 173 del Reglamento
de las Corts Valencianes, formula la siguiente pregunta

de interés general al presidente del Consell para que la
responda en la sesién de Pleno de las Corts Valencianes.

:Qué medidas e iniciativas considera que podriamos
desarrollar para continuar defendiendo y poniendo en valor
las figuras publicas valencianas y la cultura valenciana,
después de los ataques de las Ultimas semanas?

Valéncia, 9 de marzo de 2020
Naiara Davé Bernabeu

III. INFORMACION

A. Acuerdos, resoluciones y comunicaciones
de los 6rganos de la camara

Acuerdo de la Mesa de las Corts Valencianes niimero 529/X, de
25 de febrero de 2020, por el que se aprueba incrementar
enun 2 % las cuantias retributivas del personal al servicio
de las Corts Valencianes y de los diputados y diputadas
establecidas en el Acuerdo de la Mesa de las Corts
Valencianes nimero 3.126/1X, de 23 de enero de 2019

MESA DE LAS CORTS VALENCIANES

Tras la publicacion del Real decreto ley 2/2020, de 21 de
enero, por el que se aprueban medidas urgentes en materia
de retribuciones en el ambito del sector publico, para el
ejercicio 2020, han sido fijados los criterios de incremento
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regir per al personal del sector public, atés el caracter basic
amb queé ha sigut dictat, en els termes de la disposicio final
primera del reial decret llei esmentat.

En aquest sentit, I'article 3 dos del reial decret llei estableix
que I'any 2020 les retribucions del personal al servei del
sector public no podran experimentar un increment global
superior al 2 per cent respecte a les vigents el 31 de desem-
bre de 2019, en termes d’homogeneitat per als dos periodes
de la comparacié.

A més d’aixo, si I'increment del producte interior brut (PIB)

a preus constants en 2019 arriba o superael 2,5 per cent,
s'afegira, amb efectes d’1 de juliol de 2020, un altre 1 per
cent d’increment salarial. Per a un creixement inferior al 2,5
per cent assenyalat, 'increment disminuira proporcional-
ment en funcié de la reduccioé que s’haja produit sobre aquest
2,5 per cent, de manera que els increments globals resultants
seran:

- PIBiguala2,1:2,20%
- PIBiguala2,2:2,40%
- PIBigual a2,3:2,60 %

- PIBigual a2,4: 2,80 %.

D’altra banda, I'article 4 sis del Reial decret llei 2/2020,
«Retribucions dels alts carrecs del govern de la nacid, dels
seus organs consultius, de ’Administracié General de I'Estat
i altre personal directiu», i I'article 5 tres, «Retribucions dels
membres del Consell General del Poder Judicial, del Tribunal
Constitucional i del Tribunal de Comptesy, estableixen, per
a aquests, unincrement de les quanties retributives del 2
per cent respecte de les vigents a 31 de desembre de 2019,
i els sera també aplicable I'increment retributiu addicional
vinculat a I'evolucié del PIB que, d’acord amb l'article 3 dos,
s’aprove per al personal del sector public.

Per conseguent, i d’'acord amb el que preveuen els

articles 10i 11 de les Bases d’execucio del pressupost de les
Corts Valencianes per a 2020, aprovades per I'’Acord de la
Mesa de les Corts Valencianes nimero 273/X, en la reunié
del 29 d'octubre de 2019 (BOCV 40, del 20.11.2019), oit

el Consell de Personal de les Corts Valencianes i vistos els
informes favorables, tant dels Serveis Juridics com de la
Intervencié de les Corts Valencianes, la Mesa de les Corts
Valencianes, a fi de complir el que disposa el Reial

decret llei 2/2020, de 22 de gener

ACORDA

Primer. Incrementar en un 2 %, amb efectes des de I'1 de
gener de 2020, les quanties retributives del personal al
servei de les Corts Valencianes, establides en '’Acord de la
Mesa de les Corts Valencianes nimero 3.126/1X, de 23 de
gener de 2019, sobre retribucions del personal, i actualitza-
des per la Resolucié de Presidéncia de data 17 de juliol de
2019, de conformitat amb la previsio continguda en I'apartat
quart de l'acord esmentat.
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retributivo que han de regir para el personal del sector
publico, dado el caracter basico con el que ha sido dictado,
en los términos de la disposicion final primera del citado real
decreto ley.

En este sentido, el articulo 3 dos del real decreto ley
establece que en el afio 2020 las retribuciones del personal
al servicio del sector publico no podran experimentar un
incremento global superior al 2 por ciento respecto a las
vigentes a 31 de diciembre de 2019, en términos de homoge-
neidad para los dos periodos de la comparacion.

Ademas de lo anterior, si el incremento del producto
interior bruto (PIB) a precios constantes en 2019 alcanzara
o superase el 2,5 por ciento, se afiadiria, con efectos de 1
dejulio de 2020, otro 1 por ciento de incremento salarial.
Para un crecimiento inferior al 2,5 por ciento sefnalado, el
incremento disminuira proporcionalmente en funcién de la
reduccién que se haya producido sobre dicho 2,5 por ciento,
de manera que los incrementos globales resultantes seran:

-PIBiguala2,1:2,20%
-PIBiguala2,2:2,40%
- PIBiguala2,3:2,60%

- PIBiguala2,4:2,80 %.

Por otro lado, el articulo 4 seis del Real decreto ley 2/2020,
«Retribuciones de los altos cargos del gobierno de la nacién,
de sus érganos consultivos, de la administracion general

del Estado y otro personal directivo», y el articulo 5 tres,
«Retribuciones de los miembros del Consejo General del
Poder Judicial, del Tribunal Constitucional y del Tribunal

de Cuentas», establecen, para los mismos, un incremento
de las cuantias retributivas del 2 por ciento respecto de las
vigentes a 31 de diciembre de 2019, siéndoles también de
aplicacion el incremento retributivo adicional vinculado a la
evolucién del PIB que, de acuerdo con el articulo 3 dos, se
apruebe para el personal del sector publico.

Por consiguiente, y conforme a lo previsto en los

articulos 10y 11 de las Bases de ejecucion del presupuesto
de las Corts Valencianes para 2020, aprobadas por Acuerdo
de la Mesa de las Corts Valencianes nimero 273/X, en su
reunion del 29 de octubre de 2019 (BOCV 40,

del 20.11.2019), oido el Consell de Personal de las Corts
Valencianes y vistos los informes favorables, tanto de los
Servicios Juridicos como de la Intervencidn de les Corts, la
Mesa de las Corts Valencianes, a fin de dar cumplimiento a
lo dispuesto por el Real decreto ley 2/2020, de 22 de enero

ACUERDA

Primero. Incrementar en un 2 %, con efectos desde el 1

de enero de 2020, las cuantias retributivas del personal al
servicio de las Corts Valencianes, establecidas en el Acuerdo
de laMesa de las Corts Valencianes nimero 3.126/1X, de

23 de enero de 2019, sobre retribuciones del personal, y
actualizadas por Resolucion de Presidencia de fecha 17 de
julio de 2019, de conformidad con la prevision contenida en
el apartado cuarto del citado acuerdo.
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Segon. Incrementar en un 2 %, amb efectes des de I'1 de
gener de 2020, les quanties retributives dels diputats i
diputades de les Corts Valencianes, establides en ’Acord de
la Mesa de les Corts Valencianes nimero 3.126/IX, de 23 de
gener de 2019, sobre retribucions del personal, i actualitza-
des per la Resolucié de Presidéncia de data 17 de juliol de
2019, de conformitat amb la previsio continguda en I'apartat
quart de l'acord esmentat.

Tercer. Autoritzar i disposar una despesa addicional de
dos-cents vuitanta-cinc mil set-cents vint-i-sis euros amb
vuitanta-dos céntims d’euros (285.726,82 €) amb carrec a les
aplicacions pressupostaries corresponents del pressupost

de 2020.

Quart. Aprovar les noves taules retributives actualitzades,
previstes en I'annex | (personal de les Corts Valencianes) i
I'annex Il (diputats i diputades).

Cinqueé. Facultar la Presidencia de les Corts Valencianes
per a fer efectiu, si escau, I'increment retributiu addicional
vinculat a I'evolucioé del PIB que, d’acord amb l'article 3 dos
del Reial decret llei 2/2020, s’aprove per al personal del
sector public, mitjancant I'adequacié, amb efectes d’1 de
juliol, de les taules retributives contingudes en els
annexos | i Il d’aquest acord.

Sise. Notificar aquest acord al Servei Economic, ala
Intervencié de les Corts Valencianes i al Consell de Personal
de les Corts Valencianes, i donar-ne compte a la Mesa
Negociadora del Personal de les Corts Valencianes en la
primera reunié que faca.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 25 de febrer de 2020

El president
Enric Morerai Catala

La secretaria primera
Cristina Cabedo Laborda
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Segundo. Incrementar enun 2 %, con efectos desde el 1 de
enero de 2020, las cuantias retributivas de los diputados y
diputadas de las Corts Valencianes, establecidas en el Acuerdo
de laMesa de las Corts Valencianes nimero 3.126/1X, de 23 de
enero de 2019, sobre retribuciones del personal, y actualizadas
por Resolucion de Presidencia de fecha 17 de juliode 2019, de
conformidad con la previsidn contenida en el apartado cuarto
del citado acuerdo.

Tercero. Autorizar y disponer de un gasto adicional de
doscientos ochenta y cinco mil setecientos veintiséis euros
con ochentay dos céntimos de euros (285.726,82 €) con
cargo a las correspondientes aplicaciones presupuestarias
del presupuesto de 2020.

Cuarto. Aprobar las nuevas tablas retributivas actuali-
zadas, contempladas en el anexo | (personal de las Corts
Valencianes) y anexo Il (diputados y diputadas).

Quinto. Facultar ala Presidencia de las Corts Valencianes
para hacer efectivo, si asi procediese, el incremento
retributivo adicional vinculado a la evolucion del PIB que, de
acuerdo con el articulo 3 dos del Real decreto ley 2/2020,
se apruebe para el personal del sector publico, mediante la
adecuacioén, con efectos de 1 de julio, de las tablas retributi-
vas contenidas en los anexos | y Il de este acuerdo.

Sexto. Notificar el presente acuerdo al Servicio Econémico,
alaIntervencién de Les Corts y al Consell de Personal de
las Corts Valencianes, y dar cuenta del mismo a la Mesa
Negociadora del Personal de las Corts Valencianes en la
primera reunién que celebre.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 25 de febrero de 2020

El presidente
Enric Morerai Catala

La secretaria primera
Cristina Cabedo Laborda
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ANNEX | (PERSONAL DE LES CORTS VALENCIANES)

TAULES RETRIBUTIVES
2020

A) FUNCIONARIS | PERSONAL LABORAL

SOU BASE 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL
Grup A1 1.203,56 € 14.442,71 €
Grup A2 1.040,69 € 12.488,23 €
Grup B 909,70 € 10.916,37 €
Grup C1 781,39 € 9.376,68 €
Grup C2 650,33 € 7.803,96 €
E (Llei 30/1984) i agrupacions professionals (Llei 7/2007) 595,22 € 7.142,64 €

TRIENNIS 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL
Grup A1 46,32 € 555,82 €
Grup A2 37,78 € 453,36 €
Grup B 33,14 € 397,68 €
Grup C1 28,59 € 343,08 €
Grup C2 19,46 € 233,52 €
E (Llei 30/1984) i agrupacions professionals (Llei 7/2007) 14,65 € 175,77 €

COMPLEMENT DESTINACIO 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL
Nivell 30 1.051,31 € 12.615,72 €
Nivell 29 942,97 € 11.315,64 €
Nivell 28 903,35 € 10.840,20 €
Nivell 27 863,66 € 10.363,92 €
Nivell 26 757,72 € 9.092,61 €
Nivell 25 672,26 € 8.067,12 €
Nivell 24 632,60 € 7.591,20 €
Nivell 23 592,99 € 7.115,85 €
Nivell 22 553,30 € 6.639,59 €
Nivell 21 513,71 € 6.164,52 €
Nivell 20 477,19 € 5.726,24 €
Nivell 19 452,83 € 5.433,95 €
Nivell 18 428,46 € 5.141,52 €
Nivell 17 404,08 € 4.848,96 €
Nivell 16 379,77 € 4.557,20 €
Nivell 15 355,36 € 4.264,29 €
Nivell 14 331,04 € 3.972,48 €
Nivell 13 306,64 € 3.679,68 €
Nivell 12 282,26 € 3.387,12 €
Nivell 11 257,88 € 3.094,52 €
Nivell 10 233,55 € 2.802,59 €
Nivell 9 221,39 € 2.656,68 €
Nivell 8 209,17 € 2.510,04 €
Nivell 7 197,00 € 2.364,00 €
Nivell 6 184,81 € 2.217,72 €
Nivell 5 172,63 € 2.071,56 €
Nivell 4 154,36 € 1.852,28 €
Nivell 3 136,12 € 1.633,43 €
Nivell 2 117,86 € 1.414,32 €
Nivell 1 99,60 € 1.195,20 €
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ANEXO | (PERSONAL DE LAS CORTS VALENCIANES)

TABLAS RETRIBUTIVAS
2020

A) FUNCIONARIOS Y PERSONAL LABORAL

SUELDO BASE 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
Grupo A1 1.203,56 € 14.442,71 €
Grupo A2 1.040,69 € 12.488,23 €
Grupo B 909,70 € 10.916,37 €
Grupo C1 781,39 € 9.376,68 €
Grupo C2 650,33 € 7.803,96 €
E (Ley 30/1984) y agrupaciones profesionales (Ley 7/2007) 595,22 € 7.142,64 €

TRIENIOS 2020 (Enero a dici e) MENSUAL ANUAL
Grupo A1 46,32 € 555,82 €
Grupo A2 37,78 € 453,36 €
Grupo B 33,14 € 397,68 €
Grupo C1 28,59 € 343,08 €
Grupo C2 19,46 € 233,52 €
E (Ley 30/1984) y agrupaciones profesionales (Ley 7/2007) 14,65 € 175,77 €

[ COMPLEMENTO DESTINO 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL | ANUAL
Nivel 30 1.051,31 € 12.615,72 €
Nivel 29 942,97 € 11.315,64 €
Nivel 28 903,35 € 10.840,20 €
Nivel 27 863,66 € 10.363,92 €
Nivel 26 757,72 € 9.092,61 €
Nivel 25 672,26 € 8.067,12 €
Nivel 24 632,60 € 7.591,20 €
Nivel 23 592,99 € 7.115,85 €
Nivel 22 553,30 € 6.639,59 €
Nivel 21 513,71 € 6.164,52 €
Nivel 20 477,19 € 5.726,24 €
Nivel 19 452,83 € 5.433,95 €
Nivel 18 428,46 € 5.141,52 €
Nivel 17 404,08 € 4.848,96 €
Nivel 16 379,77 € 4.557,20 €
Nivel 15 355,36 € 4.264,29 €
Nivel 14 331,04 € 3.972,48 €
Nivel 13 306,64 € 3.679,68 €
Nivel 12 282,26 € 3.387,12 €
Nivel 11 257,88 € 3.094,52 €
Nivel 10 233,55 € 2.802,59 €
Nivel 9 221,39 € 2.656,68 €
Nivel 8 209,17 € 2.510,04 €
Nivel 7 197,00 € 2.364,00 €
Nivel 6 184,81 € 221772 €
Nivel 5 172,63 € 2.071,56 €
Nivel 4 154,36 € 1.852,28 €
Nivel 3 136,12 € 1.63343 €
Nivel 2 117,86 € 1.414,32 €
Nivel 1 99,60 € 1.195,20 €
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COMPLEMENT ESPECIFIC 2020 (Gener a desembre) MENSUAL | ANUAL
CcVi 3.784,81€ | 45417,74 €
cV2 2.609,26 € | 31.311,14 €
Ccv3 1.930,64 € | 23.167,63 €
CV4 1.867,69 € | 22.411,07 €
CV5 1.804,563 € | 21.654,40 €
CV6 1.710,00€ | 20.519,99 €
cv7 1.668,67 € | 20.024,03 €
Ccv8 1.553,82 € | 18.645,80 €
CV9 1.493,08€ | 17.916,91¢€
CV10 134543 € | 16.145,17 €
cV11 1.268,67 € | 15.223,99 €
cvi2 1.251,63€ | 15.019,58 €
cvi3 1.197,85€ | 14.374,17 €
CVi4 1.150,13€ | 13.801,58 €
Ccvi5 1.136,71€ | 13.640,50 €
CVi6 1.093,65€ | 13.123,85€
cVi7 1.051,69 € | 12.620,30 €
cvig 1.019,18 € | 12.230,21¢€
cV19 985,62 € | 11.827,39 €
CV20 91359 € | 10.963,12 €
Ccv21 871,56 € | 10.458,71 €
cv22 856,20 € | 10.274,38 €
cv23 841,93 € | 10.103,14 €
CV24 820,02€ | 9.840,23 €
CV25 790,60 € | 0.487,22€
CV26 768,29€ | 0.219,54 €
cv27 752,23 € | 9.026,76 €
Ccv28 74386 € | 8.926,26 €
CV29 73552 € | 8.826,26 €
CV30 717,80 € | 8.613,66€
Cv31 70595€ | 8.471,43€
Ccv32 693,19€ | 8.318,30¢€
Ccv33 677,20€ | 8.126,38 €
CV34 662,86 € | 7.954,29€
CV35 640,79€ |  7.689,54 €
CV36 623,68€ | 7.484,15¢€
Ccva7 61570 € | 7.38843 €
Ccv38 598,01€ | 7.176,07 €
CV39 587,22€ |  7.046,69 €
CV40 57448 € |  6.893,81¢€
CVa 556,35€ |  6.676,19 €
CV42 547,36 € |  6.568,35¢€
Ccv43 536,37 € | 6.436,40 €
CV44 51955€ |  6.234,57 €
CV45 49761€ | 5971,28¢€
CV46 481,83€ | 578193¢€
cva7 47242 €| 566908 €
Ccv48 46340 € | 5560,75¢€
CV49 455,65 € | 5467,85¢€
CV50 44239€ | 5308,73¢€
CV51 42117€ | 5.054,02¢€
CV52 40023 € | 480273 €
CV53 39261€| 4.711,30€
CV54 380,59€ | 4.567,11¢€

C.E.D. PARLAMENTARIA 2020 (Enero a €) MENSUAL | ANUAL
A1-30-CV1 2.671,90€ | 32.062,83 €
A1-30-CV2 1.573,87€ | 18.88642 €
A1-26-CV3 1.220,10€ | 14.641,20 €
A2/C1-22-CV4 1.073,71€ | 12.884,50 €
A1-26-CV10 1.00533 € | 12.063,96 €
A1/A2-25-CV10 979,35€ | 11.752,20 €
A1-24-CV10 956,58 € | 11.478,90 €
A1-22-CV12 904,52 € | 10.854,20 €
A1-25-CV16 892,80 € | 10.713,58 €
A1-22-CV14 874,02€ | 1048824 €
A2-25-CV16 842,68 € | 10.11220 €
A2-24-CVAT 812,17€ | 9.746,05€
A1-21-CV19 805,56 € | 9.666,78 €
A2-21-CV19 74233€ | 890796 €
C1-22-CV13 77827€ | 933928 €
A2-21-CV20 716,15€ | 859384 €
C1-21-CV15 730,14€ | 8.76168€
C1-22-CV17 72457 € | 8.694,82€
C1-20-CV16 71598 € | 8591,75€
C2-17-CV13 69848 € | 8.381,80€
C1-19-CV20 640,51€ | 7.686,12€
C2-15-CV18 (Parque movil) 83545€ | 10.02545€
C2-14-CV19 604,83€ | 7.25855€
C2-16-CV20 597,71€ | 717253 €
C2-13-CV19 597,37 € | 7.16848¢€
C2-14-CV20 582,73€ | 699277 €
C2-13-CV20 545,88 € | 6.550,56 €
PERSONAL LABORAL
C2-13-CV20 27295€ | 3.27539€
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COMPLEMENTO ESPECIFICO 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
Cv1 3.784,81 € 45.417,74 €
Cv2 2.609,26 € 31.311,14 €
Cv3 1.930,64 € 23.167,63 €
Cv4 1.867,59 € 22.411,07 €
Cv5s 1.804,53 € 21.654,40 €
CVve6 1.710,00 € 20.519,99 €
Ccv7 1.668,67 € 20.024,03 €
Ccvs 1.553,82 € 18.645,80 €
Cv9 1.493,08 € 17.916,91 €
CV10 1.34543 € 16.145,17 €
Cv11 1.268,67 € 15.223,99 €
CV12 1.251,63 € 15.019,58 €
CV13 1.197,85 € 14.374,17 €
CV14 1.150,13 € 13.801,58 €
CV15 1.136,71 € 13.640,50 €
CV16 1.093,65 € 13.123,85 €
Cv17 1.051,69 € 12.620,30 €
Cv18 1.019,18 € 12.230,21 €
CV19 985,62 € 11.827,39 €
CVv20 913,59 € 10.963,12 €
Cv21 871,56 € 10.458,71 €
Cv22 856,20 € 10.274,38 €
Cv23 841,93 € 10.103,14 €
CVv24 820,02 € 9.840,23 €
CVv25 790,60 € 9.487,22 €
CV26 768,29 € 9.219,54 €
Ccva7 752,23 € 9.026,76 €
Cv2s 743,86 € 8.926,26 €
Cv29 735,52 € 8.826,26 €
CV30 717,80 € 8.613,66 €
Cv31 705,95 € 8.471,43 €
Cv32 693,19 € 8.318,30 €
CV33 677,20 € 8.126,38 €
CVv34 662,86 € 7.954,29 €
CV35 640,79 € 7.689,54 €
CV36 623,68 € 7.484,15 €
Cv37 615,70 € 7.388,43 €
Cv38 598,01 € 7.176,07 €
CV39 587,22 € 7.046,69 €
CV40 574,48 € 6.893,81 €
Cv41 556,35 € 6.676,19 €
Cv42 547,36 € 6.568,35 €
Cv43 536,37 € 6.436,40 €
Cv44 519,55 € 6.234,57 €
CVv45 497,61 € 5.971,28 €
CV46 481,83 € 5.781,93 €
Cv47 472,42 € 5.669,08 €
Cv48 463,40 € 5.560,75 €
CVv49 455,65 € 5.467,85 €
CV50 442,39 € 5.308,73 €
Cv51 421,17 € 5.054,02 €
CV52 400,23 € 4.802,73 €
CV53 392,61 € 4.711,30 €
CVv54 380,59 € 4.567,11 €
C.E.D. PARLAMENTARIA 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
A1-30-CV1 2.671,90 € 32.062,83 €
A1-30-CV2 1.573,87 € 18.886,42 €
A1-26-CV3 1.220,10 € 14.641,20 €
A2/C1-22-CV4 1.073,71 € 12.884,50 €
A1-26-CV10 1.005,33 € 12.063,96 €
A1/A2-25-CV10 979,35 € 11.752,20 €
A1-24-CV10 956,58 € 11.478,90 €
A1-22-CV12 904,52 € 10.854,20 €
A1-25-CV16 892,80 € 10.713,58 €
A1-22-CV14 874,02 € 10.488,24 €
A2-25-CV16 842,68 € 10.112,20 €
A2-24-CV17 812,17 € 9.746,05 €
A1-21-CV19 805,56 € 9.666,78 €
A2-21-CV19 742,33 € 8.907,96 €
C1-22-CV13 778,27 € 9.339,28 €
A2-21-CV20 716,15 € 8.593,84 €
C1-21-CV15 730,14 € 8.761,68 €
C1-22-CV17 724,57 € 8.694,82 €
C1-20-CV16 715,98 € 8.591,75 €
C2-17-CV13 698,48 € 8.381,80 €
C1-19-CV20 640,51 € 7.686,12 €
C2-15-CV18 (Parque movil) 835,45 € 10.025,45 €
C2-14-CV19 604,88 € 7.258,55 €
C2-16-CV20 597,71 € 7.172,53 €
C2-13-CV19 597,37 € 7.168,48 €
C2-14--CV20 582,73 € 6.992,77 €
C2-13-CV20 545,88 € 6.550,56 €
PERSONAL LABORAL
C2-13-CV20 272,95 € 3.275,39 €
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TURNICITAT 2020 (Gener a d bre) MENSUAL ANUAL
Grup A1 30,29 € 363,53 €
Grup A2 30,29 € 363,53 €
Grup B 30,29 € 363,53 €
Grup C1 30,29 € 363,53 €
Grup C2 30,29 € 363,53 €
E (Llei 30/1984) i agrupacions professionals (Llei 7/2007) 30,29 € 363,48 €
TURNICIDAD 2020 (Enero a Diciembre) MENSUAL ANUAL
Grup A1 30,29 € 363,53 €
Grup A2 30,29 € 363,53 €
Grup B 30,29 € 363,53 €
Grup C1 30,29 € 363,53 €
Grup C2 30,29 € 363,53 €
E (Ley 30/1984) y Agrupaciones Profesionales (Ley 7/2007) 30,29 € 363,48 €
C.C.C. ESPECIFIC 2020 (Gener a d bre) Marg/ bre

Nivell 30 210,26 €

Nivell 29 188,59 €

Nivell 28 180,67 €

Nivell 27 172,73 €

Nivell 26 151,54 €

Nivell 25 134,45 €

Nivell 24 126,52 €

Nivell 23 118,60 €

Nivell 22 110,66 €

Nivell 21 102,74 €

Nivell 20 95,44 €

Nivell 19 90,57 €

Nivell 18 85,69 €

Nivell 17 80,81 €

Nivell 16 75,95 €

Nivell 15 71,07 €

Nivell 14 66,21 €

Nivell 13 61,33 €

Nivell 12 56,45 €

Nivell 11 51,58 €

Nivell 10 46,71 €

Nivell 9 44,28 €

Nivell 8 41,83 €

Nivell 7 39,40 €

Nivell 6 36,96 €

Nivell 5 34,52 €

Nivell 4 30,87 €

Nivell 3 27,22 €

Nivell 2 23,57 €

Nivell 1 19,92 €

C.C.C. ESPECIFICO 2020 (Enero a Diciembre) Marzo/Septiembre

Nivell 30 210,26 €

Nivell 29 188,59 €

Nivell 28 180,67 €

Nivell 27 172,73 €

Nivell 26 151,54 €

Nivell 25 134,45 €

Nivell 24 126,52 €

Nivell 23 118,60 €

Nivell 22 110,66 €

Nivell 21 102,74 €

Nivell 20 9544 €

Nivell 19 90,57 €

Nivell 18 85,69 €

Nivell 17 80,81€

Nivell 16 75,95 €

Nivell 15 71,07 €

Nivell 14 66,21 €

Nivell 13 61,33 €

Nivell 12 56,45 €

Nivell 11 51,58 €

Nivell 10 46,71 €

Nivell 9 44,28 €

Nivell 8 41,83 €

Nivell 7 39,40 €

Nivell 6 36,96 €

Nivell 5 34,52 €

Nivell 4 30,87 €

Nivell 3 27,22 €

Nivell 2 23,57 €

Nivell 1 19,92 €
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COMPLEMENT CARRERA PROFESSIONAL 2020 (Gener a di bre) MENSUAL ANUAL
Grup A1
Grau 1 279,55 € 3.354,66 €
Grau 2 559,08 € 6.708,95 €
Grau 3 838,62 € 10.063,49 €
Grau 4 1.118,15 € 13.417,90 €
Grup A2
Grau 1 181,80 € 2.181,59 €
Grau 2 36341 € 4.360,97 €
Grau 3 545,10 € 6.541,21 €
Grau 4 726,81 € 8.721,70 €
Grup C1
Grau 1 116,48 € 1.397,87 €
Grau 2 232,95 € 2.795,37 €
Grau 3 34943 € 4.193,23 €
Grau 4 465,91 € 5.590,85 €
Grup C2
Grau 1 93,20 € 1.118,34 €
Grau 2 186,37 € 2.236,44 €
Grau 3 279,55 € 3.354,66 €
Grau 4 372,73 € 447276 €
E (Llei 30/1984) i agrupacions professionals (Llei 7/2007)
Grau 1 69,89 € 838,64 €
Grau 2 139,77 € 1.677,28 €
Grau 3 209,66 € 2.515,93 €
Grau 4 279,55 € 3.354,57 €
COMPLEMENTO CARRERA PROFESIONAL 2020 (Enero a Diciembre) MENSUAL ANUAL
Grup A1
Grado 1 279,55 € 3.354,66 €
Grado 2 559,08 € 6.708,95 €
Grado 3 838,62 € 10.063,49 €
Grado 4 1.118,15 € 13.417,90 €
Grup A2
Grado 1 181,80 € 2.181,59 €
Grado 2 363,41 € 4.360,97 €
Grado 3 545,10 € 6.541,21 €
Grado 4 726,81 € 8.721,70 €
Grup C1
Grado 1 116,48 € 1.8397,87 €
Grado 2 232,95 € 2.795,37 €
Grado 3 349,43 € 4.193,23 €
Grado 4 465,91 € 5.590,85 €
Grup C2
Grado 1 93,20 € 1.118,34 €
Grado 2 186,37 € 2.236,44 €
Grado 3 279,55 € 3.354,66 €
Grado 4 372,73 € 4.472,76 €
E (Ley 30/1984) y Agrupaci Profesionales (Ley 7/2007)
Grado 1 69,89 € 838,64 €
Grado 2 139,77 € 1.677,28 €
Grado 3 209,66 € 2.515,93 €
Grado 4 279,55 € 3.354,57 €

PAGUES EXTRAORDINARIES

Les pagues extraordinaries es percebran els mesos de juny i
desembre, i cadascuna ho sera per import d’'una mensualitat
de sou base, triennis, complement de destinacié i comple-

ment especific que corresponga a cada lloc de treball.

B) PERSONAL EVENTUAL

PAGAS EXTRAORDINARIAS

Las pagas extraordinarias se percibiran en los meses de
junioy septiemre, y cada una de ellas lo serd por importe de
una mensualidad de sueldo base, trienios, complemento de
destino y complemento especifico que le corresponda a cada
puesto de trabajo.

B) PERSONAL EVENTUAL

SOU BASE 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL
|Grup A1 1.176,44 €| 14.117,28 €
|Grup A2 1.017,26 €| 12.207,12 €
|Grup B 889,17 €| 10.670,02 €
|Grup C1 763,77 € 9.165,23 €
|Grup C2 635,65 €| 7.627,80 €
E (Llei 30/1984) i agrupacions professionals (Llei 7/2007) 581,79 € 6.981,42 €

SUELDO BASE 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
rupo A1 1.176,44 € 14.117,28 €
rupo A2 1.017,26 € 12.207,12 €
rupo B 889,17 € 10.670,02 €
rupo C1 763,77 € 9.165,23 €
rupo C2 635,65 € 7.627,80 €

E (Ley 30/1984) y i i (Ley 7/2007) 581,79€|  6.981,42€
TRIENNIS 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL
Grup A1 45,23 € 542,73 €
Grup A2 36,87 € 442,48 €
Grup B 32,23 € 386,77 €
Grup C1 27,90 € 334,74 €
Grup C2 18,97 € 227,62 €
E (Llei 30/1984) i agrupacions professi (Llei 7/2007) 1427 € 171,30 €
TRIENIOS 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
Grupo A1 45,23 € 542,73 €
Grupo A2 36,87 € 442,48 €
Grupo B 32,23 € 386,77 €
Grupo C1 27,90 €| 334,74 €
Grupo C2 18,97 € 227,62 €
E (Ley 30/1984) y agrupaciones profesionales (Ley 7/2007) 14,27 € 171,30 €
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COMPLEMENT DESTINACIO 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL
Nivell 30 1.027,60 € 12.331,22 €
Nivell 29 921,73€ | 11.060,70 €
Nivell 28 882,98 € | 10.595,79 €
Nivell 27 844,21€ | 10.13048€
Nivell 26 740,62 € 8.887,47 €
Nivell 25 657,10 € 7.88521 €
Nivell 24 618,33 € | 7.419.96€
Nivell 23 579,59 € 6.955,12 €
Nivell 22 540,81€ | 6.480,68€
Nivell 21 502,10 € 6.025,16 €
Nivell 20 46641€ | 5506,96 €
Nivell 19 442,60 € 531124 €
Nivell 18 418,76 € 5.025,13 €
Nivell 17 304,94€ | 4.73928€
Nivell 16 37117 € 4.454,08 €
Nivell 15 347,33€ | 4.16797€
Nivell 14 32353€ | 3.882,37€
Nivell 13 299,69€ | 359626 €
Nivell 12 27586 € | 3.31028€
Nivell 11 252,06 € | 3.024,69 €
Nivell 10 228,26 € 2.739,10 €
Nivell 9 216,35€ | 2.50624 €
Nivell 8 20442 € 2.452,99 €
Nivell 7 192,51 € 2.310,12€
Nivell 6 180,61 € 2.167,26 €
Nivell 5 168,69 € 2.024,27 €
Nivell 4 150,84 €| 1.81005€
Nivell 3 133,03€| 159634 €
Nivell 2 115,15€ | 1.38186 €
Nivell 1 97,31 € 1.167,76 €
COMPLEMENTO DESTINO 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
Nivel 30 1.027,60 € 12.33122 €
Nivel 29 921,73 € 11.060,70 €
Nivel 28 882,98 € 10.595,79 €
Nivel 27 844,21 € 10.130,48 €
Nivel 26 740,62 € 8.887.47 €
Nivel 25 657,10 € 7.885,21 €
Nivel 24 618,33 € 7.419,96 €
Nivel 23 579,59 € 6.955,12 €
Nivel 22 540,81 € 6.489,68 €
Nivel 21 502,10 € 6.025,16 €
Nivel 20 466,41 € 5.596,96 €
Nivel 19 442,60 € 5.311,24 €
Nivel 18 418,76 € 5.025,13 €
Nivel 17 394,94 € 4.739,28 €
Nivel 16 37117 € 4.454,08 €
Nivel 15 347,33 € 4.167,97 €
Nivel 14 323,53 € 3.882,37 €
Nivel 13 299,69 € 3.596,26 €
Nivel 12 275,86 € 3.310,28 €
Nivel 11 252,06 € 3.024,69 €
Nivel 10 228,26 € 2.739,10 €
Nivel 9 216,35 € 2.596,24 €
Nivel 8 20442 € 2.452,99€
Nivel 7 192,51 € 2.310,12€
Nivel 6 180,61 € 2.167,26 €
Nivel 5 168,69 € 2.024,27 €
Nivel 4 150,84 € 1.810,05 €
Nivel 3 133,03 € 1.596,34 €
Nivel 2 115,15 € 1.381,86 €
Nivel 1 97,31€ 1.167,76 €
COMPLEMENT ESPECIFIC INCLOS EN PAGA EXTRAORDINARIA 2020 (Gener a desembre) JUN/DIC

cv1 393,32 €

cv2 393,32 €

cv3 231,34

cv4 128,85

Ccv5s 149,19

Ccve .087,59

cvr .060,66

Ccv 985,81

Ccv 946,25

cv 850,05

cv 800,02

cv 788,93

cv 753,88

cVi4 722,79

cvi5 714,05

cvi6 685,98

cvi7 658,65

cvig 637,47

cvi9 615,59

cv20 568,67

cvai 541,28

cv22 531,27

cv23 521,98

cv24 507,70

cv25 488,54

cv26 473,99

cvar 463,52

cvag 458,08 €

cv29 452,64 €

oV 441,10

oV 433,37

oV 425,07

oV 414,64

Cv34 05,30

CV3s 90,92

CV36 79,77

cvar 74,56

cvas 363,04

cvag 356,00

cv4 47,72

cva 35,90

cva 30,04

cva 322,88

Cva4 311,92

cvas 297,62

Cva6 287,34

cvar 281,21

cvag 275,34

cvag 270,29

CV50 261,65

cvs1 247,82

cvs2 234,17

[ 229,21

CV54 221,37
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COMPLEMENTO ESPECIFICO INCLUIDO EN PAGA EXTRAORDINARIA 2020 (Enero a diciembre JUN/DIC
Ccv1 1.393,32 €|
Ccv2 1.393,32 €|
Ccv3 1.231,34 €|
Cv4 1.128,85 €|
CVs 1.149,19 €|
Cvé 1.087,59 €|
cvr 1.060,66 €|
cvs 985,81 €|
Ccvo 946,25 €
CVv10 850,05 €|
Cv11 800,02 €|
Cv12 788,93 €
CV13 753,88 €|
CV14 722,79 €
CV15 714,05 €|
CV16 685,98 €
Cv17 658,65 €|
CV18 637,47 €|
Cv19 615,59 €|
Cv20 568,67 €|
Ccv21 541,28 €
Cv22 531,27 €
Ccv23 521,98 €
Cv24 507,70 €|
Cv25 488,54 €
CV26 473,99 €
cvar 463,52 €
Ccv2g 458,08 €
Cv29 452,64 €
CV30 441,10 €|
CV31 433,37 €
Cv32 425,07 €
Cv33 414,64 €|
Cv34 405,30 €|
Cv35 390,92 €|
CV36 379,77 €|
Cv37 374,56 €|
Cv3g 363,04 €
CV39 356,00 €|
CV40 347,72 €
Cva1 335,90 €|
Cv42 330,04 €|
Ccva3 322,88 €|
CV44 311,92 €
Cvas 297,62 €
Cv46 287,34 €
Ccva7 281,21 €]
Cvag 275,34 €
Cv49 270,29 €
CV50 261,65 €|
CV51 247,82 €|
CV52 234,17 €]
CV53 229,21 €]
CV54 221,37 €]
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C.E.D. PARLAMENTARIA 2020 (Gener a desembre) MENSUAL ANUAL |
[A1-30-CV 689,99 € | 20.279,84
|A1-30-CV. 468,7 7.624,74 € |
|A1-26-CV. 135,54 626,48 €
|A1-26-CV4 080,44 965,22 €
|A1-26-CV 933,28 199,40 € |
A1-24-CV 887,42 649,00 € |
A2-25-CV 781,09 373,10
[A2-24-CV 752,38 028,59 € |
A2-21-CV 686,70 240,37
[A2-21-CV. 662,05 944,59 € |
C1-22-CV 721,67 660,07 € |
C1-22-CV 671, 053,28 € |
C1-21-CV 691, 294,79
[C1-20-CV: 663, 958,77 € |
C1-19-CV. 592, 7.106,10€ |
C2-15-CV 568,14 6.817,66 € |
C2-17-CV. 749,58 8.994,93 € |
C2-17-CV13 647,50 7.770,00 € |
C2-13-CV20 504,16 6.049,92€ |

COMPLEMENT ESPECIFIC INCLOS EN PAGA EXTRAORDINARIA 2020 (Gener a desembre) JUN/DIC
cv1 393,32 €
Cv2 393,32 €
Ccv3 231,34 €
Ccva 128,85 €
CV5 149,19 €
CVvée .087,59 €
Ccv7 .060,66 €
cvs 985,81 €
CV! 946,25 €
CV10 850,05 €
cvi1 800,02 €
CV12 788,93 €
CV13 753,88 €
CV14 722,79 €
CV15 714,05 €
CV16 685,98 €
Ccv17 658,65 €
CVv18 637,47 €
CV19 615,59 €
CV20 568,67 €
cv21 541,28 €
Cv22 531,27 €
cv23 521,98 €
Cv24 507,70 €
Cv25 488,54 €
CV26 473,99 €
cvar 463,52 €
Ccv28 458,08 €
Cv29 452,64 €
CV30 441,10 €
Cv31 433,37 €
Cv32 425,07 €
Cv33 414,64 €
Cv34 405,30 €
CV35 390,92 €
CV36 379,77 €
Ccvar 374,56 €
Cv38 363,04 €
CV39 356,00 €
CVv40 347,72 €
Ccval 335,90 €
cva2 330,04 €
cva3 322,88 €
Cva4 311,92 €
Cvas 297,62 €
Cvae 287,34 €
cvar 281,21 €
Ccvas 275,34 €
Cv49 270,29 €
CV50 261,65 €
Cv51 247,82 €
CV52 234,17 €
CV53 229,21 €
CV54 221,37 €

C.C.C. ESPECIFIC 2020 (Gener a
Nivel 30 205,52 €
Nivel 29 184,35 €
Nivel 28 176,60 €
Nivel 27 168,84 €
Nivel 26 148,12 €
Nivel 25 131,42 €
Nivel 24 123,67 €
Nivel 23 115,92 €
Nivel 22 108,16 €
Nivel 21 100,42 €
Nivel 20 93,28 €
Nivel 19 88,52 €
Nivel 18 83,75 €
Nivel 17 78,99 €
Nivel 16 74,23 €
Nivel 15 69,47 €
Nivel 14 64,71 €
Nivel 13 59,94 €
Nivel 12 55,17 €
Nivel 11 50,41 €
Nivel 10 45,65 €
Nivel 9 43,27 €
Nivel 8 40,88 €
Nivel 7 38,50 €
Nivel 6 36,12 €
Nivel 5 33,74 €
Nivel 4 30,17 €
Nivel 3 26,61€
Nivel 2 23,03 €
Nivel 1 19,46 €
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C.E.D. PARLAMENTARIA 2020 (Enero a diciembre) MENSUAL ANUAL
A1-30-CV1 1.689,99 € | 20.279,84 €
A1-30-CV2 1.468,73 € 17.624,74 € |
A1-26-CV3 1.135,54 € 13.626,48 € |
A1-26-CV4 1.080,44 € 12.965,22 € |
A1-26-CV10 933,28 € 11.199,40
A1-24-CV10 887,42 € 10.649,09
A2-25-CV16 781,09 € 9.373,10 €
A2-24-CV17 752,38 € 9.028,59 € |
A2-21-CV19 686,70 € 8.240,37 €
A2-21-CV20 662,05 € 7.94459 € |
C1-22-CV13 721,67 € 8.660,07 €
C1-22-CV17 671,11 € 8.053,28 €
C1-21-CV15 691,23 € 8.294,79 € |
C1-20-CV16 663,23 € 7.958,77 €
C1-19-CV20 592,17 € 7.106,10 €
C2-15-CV18 568,14 € 6.817,66 € |
C2-17-CV9 749,58 € 8.994,93 €
C2-17-CV13 647,50 € 7.770,00 €
C2-13-CV20 504,16 € 6.049,92 € |

[ COMPLEMENTO ESPECIFICO INCLUIDO EN PAGA EXTRAORDINARIA 2020 (Enero a diciembre) JUN/DIC
cv1 393,32 €
cv2 393,32 €
cv3 231,34
cv4 128,85
CV5 149,19
CcV6 087,59
cvr .060,66
CVi 985,81
CV¢ 946,25
CcV’ 850,05
% 800,02
5% 788,93
CcV’ 753,88
CcV14 722,79
CcV15 714,05
CV16 685,98
cvi7 658,65
cv18 637,47
Ccv19 615,59

[cv2o 568,67
Ccv21 541,28

[cv22 531,27
Cv23 521,98
Cv24 507,70

[cvas 488,54

[cvae 473,99
cvar 463,52

[cvas 458,08

[cv2e 452,64 €
CcV! 441,10
CcV! 433,37
CcV! 425,07 €
CcV! 414,64
Cv34 405,30 €
CV35 390,92
CV36 379,77
Ccvar 374,56
CcV! 363,04
CV! 356,00
Ccv4 347,72
Ccv4 335,90
CcV4 330,04
CV4 322,88
Cva4 311,92
Cv45 297,62
CV46 287,34
cvar 281,21
Ccv48 275,34
Ccv49 270,29

[cvso 261,65
CV51 247,82

[cvs2 234,17
CV53 229,21
CV54 221,37

C.C.C. ESPECIFICO 2020 (Enero a diciembre) Marzo/Septiembre
Nivel 30 205,52 €
Nivel 29 184,35 €
Nivel 28 176,60 €
Nivel 27 168,84 €
Nivel 26 148,12 €
Nivel 25 131,42 €
Nivel 24 123,67 €
Nivel 23 115,92 €
Nivel 22 108,16 €
Nivel 21 100,42 €
Nivel 20 93,28 €
Nivel 19 88,52 €
Nivel 18 83,75 €
Nivel 17 78,99 €
Nivel 16 74,23 €
Nivel 15 69,47 €
Nivel 14 64,71 €
Nivel 13 59,94 €
Nivel 12 5517 €
Nivel 11 50,41 €
Nivel 10 45,65 €
Nivel 9 43,27 €
Nivel 8 40,88 €
Nivel 7 38,50 €
Nivel 6 36,12 €
Nivel 5 33,74 €
Nivel 4 30,17 €
Nivel 3 26,61€
Nivel 2 23,03€
Nivel 1 19,46 €
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ANNEX 1 (DIPUTATS | DIPUTADES)

ANEXO Il (DIPUTADOS Y DIPUTADAS)

RETRIBUCIONES DIPUTADOS/AS 2020 (Enero a e) Importe Pagas extraordinarias Total anual por
Concepto por di /: diputado/a

Asignacion reglamentaria 2.511,30 € 5.022,60 € 35.158,22 €
Complemento por desempeiio del cargo en la organizacién de las Corts Valencianes
En Mesa de las Corts Valencianes:

Presidente/a 4.186,57 € 8.373,14 € 58.611,97 €

Vice/Secre 3.451,34 € 6.902,69 € 48.318,81 €
En mesa de las comisiones:

'F‘ i 621,83 € 1.243,67 € 8.705,66 €
Vice/Secre 621,83 € 1.243,67 € 8.705,66 €
En grupos parlamentarios:

Sindico 2.180,96 € 4.361,93 € 30.533,50 €
Adjunto sindico 1.672,58 € 3.345,15 € 23.416,06 €
Portavoz en comision 21,83 € 1.243,67 € 8.705,66 €
Comp por 388,95 € 777,89 € 5.445,25 €
Ayuda por di 690,93 € 8.291,13 €
izacion ejercicio de la 1
Menos de 10 km 2,96 € 3.755,48 €
Entre 10 km y 100 km 25,92 € 7.511,08 €
Mas de 100 km 8,87 € 11.266,43 € |
Mesa de las Corts Valencianes 27,36 € 2.728,30 €

Pag. 9351



	I. TEXTOS APROBADOS
	B. RESOLUCIONES Y MOCIONES
	1. Resoluciones
	Resolución 112/X, sobre la creación de una comisión especial de estudio del acoso escolar para impulsar políticas concretas para la prevención y actuación frente a la violencia entre iguales en el ámbito escolar y en la infancia, aprobada por el Pleno de 
	Resolución 113/X, sobre la creación de una comisión especial de estudio de las medidas de prevención de los riesgos derivados de los fuertes temporales, tanto en las comarcas costeras como en las de interior, en materia territorial, urbanística y hídrica,


	2. Mociones
	Moción 3/X, sobre el apoyo a la presentación de alegaciones al esquema provisional de temas importantes de la parte española de la demarcación hidrográfica del Tajo y la puesta en marcha de mecanismos para el uso de agua desalada en las comarcas de Alican



	II. TEXTOS EN TRAMITACIÓ
	E. PROPUESTAS DE RESOLUCIÓN
	
4. Proposiciones no de ley y otras proposiciones
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre la grave situación social, económica y sanitaria de los ciudadanos venezolanos debido a la emergencia humanitaria compleja y sus implicaciones en cuanto al incremento migratorio en la Comunit
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre la dignificación de los espacios de estudios comarcales valencianos, presentada por el Grupo Parlamentario Socialista (RE número 15.225)
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre la difusión de la tarea de la Generalitat en el ámbito de la educación secundaria obligatoria, presentada por el Grupo Parlamentario Socialista (RE número 15.227)
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre introducción de los cambios legislativos y administrativos pertinentes en la legislación sobre puertos para que aquellos que tienen beneficios derivados de su actividad destinen un porcentaje
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre el apoyo a la agricultura y la ganadería valencianas, presentada por el Grupo Parlamentario Popular (RE número 15.277) 
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre la creación de un protocolo ante emergencias por agresiones sexuales o machistas en el servicio 112, presentada por el Grupo Parlamentario Unidas Podemos (RE número 15.294) 
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre la realización de un estudio comparativo de política fiscal, presentada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos (RE número 15.318)
	Proposición no de ley sobre la trata de mujeres y niñas con fines de explotación sexual, presentada por el Grupo Parlamentario Popular (RE número 14.536)
	Proposición no de ley para evitar el traslado de menores del centro Penyeta Roja a Mare de Déu del Lledó, presentada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos (RE número 14.572)
	Proposición no de ley sobre la recuperación de la toponimia histórica de la Serranía para referirse a la actual comarca conocida como los Serranos, presentada por el Grupo Parlamentario Compromís (RE número 14.657)
	Proposición no de ley sobre mejoras en el paso de la CV-212 bajo la línea férrea València-Zaragoza, presentada por el Grupo Parlamentario Unides Podem (RE número 14.677)
	Proposición no de ley sobre la mejora de infraestructuras, presentada por el Grupo Parlamentario Compromís (RE número 14.829) 
	Proposición no de ley sobre la inversión en I+D+I más sostenible en las pymes, presentada por el Grupo Parlamentario Compromís (RE número 14.685)
	Proposición no de ley sobre el cáncer infantil en la Comunitat Valenciana, presentada por el Grupo Parlamentario Ciudadanos (RE número 14.690)
	Proposición no de ley sobre el proyecto del banco de cerebros, presentada por los grupos parlamentarios Popular y Vox Comunidad Valenciana (RE número 14.843)
	Proposición no de ley sobre las medidas por agilizar los trámites a las oficinas de extranjería, presentada por el Grupo Parlamentario Compromís (RE número 14.698)
	Proposición no de ley de tramitación especial de urgencia sobre el desarrollo del campo de la genética humana y clínica en el sistema sanitario valenciano, presentada por el Grupo Parlamentario Socialista (RE número 8.295, BOCV número 42) Retirada



	G. INTERPELACIONES Y MOCIONES
	2. Mociones subsiguientes a interpelaciones
	Moción subsiguiente a la interpelación a la vicepresidenta del Consell y consellera de Igualdad y Políticas Inclusivas sobre la política general en materia de centro de menores, presentada por el Grupo Parlamentario Popular (RE número 14.263, con correcci
	Moción subsiguiente a la interpelación a la consellera de Agricultura, Desarrollo Rural, Emergencia Climática y Transición Ecológica sobre la política general de la conselleria en relación con la incidencia en el transvase Tajo-Segura del Esquema provisio



	H. PREGUNTAS TRAMITADAS POR LA MESA DE LAS CORTS VALENCIANES
	1. Preguntas a responder oralmente en el pleno
	a) Preguntas que se anuncian
	Pregunta número 270 con solicitud de respuesta oral en el Pleno, formulada por la diputado Aitana Mas Mas, del Grupo Parlamentario Compromís, previo conocimiento de su grupo parlamentario y de acuerdo con el artículo 159 del Reglamento de las Corts Valenc

	3. Preguntas a responder por escrito
	e) Solicitud de prórroga de respuestas
	Solicitud de prórroga del plazo de respuesta a varias preguntas escritas

	4. Preguntas de interés general formuladas por los grupos parlamentarios al presidente del Consell
	Preguntas de interés general formuladas por los grupos parlamentarios al Molt Honorable Senyor President del Consell (RE números 16.129, 16.130, 16.131, 16.132 y 16.133)



	III. INFORMACIÓN
	A. Acuerdos, resoluciones y comunicaciones de los órganos de la cámara
	Acuerdo de la Mesa de las Corts Valencianes número 529/X, de 25 de febrero de 2020, por el que se aprueba incrementar en un 2 % las cuantías retributivas del personal al servicio de las Corts Valencianes y de los diputados y diputadas establecidas en el A


	IV. SINDICATURA DE COMPTES
	Resolución del síndic major de 6 de marzo de 2020, por la que se ordena publicar la modificación de la composición del tribunal de selección en la convocatoria 02/2019 para proveer tres plazas de ayudante de auditoría correspondientes a la modalidad de co

	I. TEXTOS APROVATS
	B. RESOLUCIONS I MOCIONS
	1. Resolucions
	Resolució 112/X, sobre la creació d’una comissió especial d’estudi de l’assetjament escolar per tal d’impulsar polítiques concretes per a la prevenció i l’actuació davant la violència entre iguals en l’àmbit escolar i en la infància, aprovada pel Ple de l
	Resolució 113/X, sobre la creació d’una comissió especial d’estudi de les mesures de prevenció dels riscos derivats dels forts temporals, tant a les comarques costaneres com a les d’interior, en matèria territorial, urbanística i hídrica, adoptades des de


	2. Mocions
	Moció 3/X, sobre el suport a la presentació d’al·legacions a l’esquema provisional de temes importants de la part espanyola de la demarcació hidrogràfica del Tajo i la posada en marxa de mecanismes per a l’ús d’aigua dessalada en les comarques d’Alacant, 



	II. TEXTOS EN TRAMITACIÓ
	E. PROPOSTES DE RESOLUCIÓ
	
4. Proposicions no de llei i altres proposicions
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre la greu situació social, econòmica i sanitària dels ciutadans veneçolans a causa de l’emergència humanitària complexa i les seues implicacions quant a l’increment migratori a la Comunitat Valen
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre la dignificació dels espais d’estudis comarcals valencians, presentada pel Grup Parlamentari Socialista (RE número 15.225)
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre la difusió de la tasca de la Generalitat en l’àmbit de l’educació secundària obligatòria, presentada pel Grup Parlamentari Socialista (RE número 15.227)
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre introducció dels canvis legislatius i administratius pertinents en la legislació sobre ports perquè aquells que tenen beneficis derivats de la seua activitat destinen un percentatge a inversion
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre el suport a l’agricultura i la ramaderia valencianes, presentada pel Grup Parlamentari Popular (RE número 15.277) 
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre la creació d’un protocol davant emergències per agressions sexuals o masclistes en el servei 112, presentada pel Grup Parlamentari Unides Podem (RE número 15.294) 
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre la realització d’un estudi comparatiu de política fiscal, presentada pel Grup Parlamentari Ciudadanos (RE número 15.318) 
	Proposició no de llei sobre el tràfic de dones i xiquetes amb fins d’explotació sexual, presentada pel Grup Parlamentari Popular (RE número 14.536)
	Proposició no de llei per a evitar el trasllat de menors del centre Penyeta Roja a Mare de Déu del Lledó, presentada pel Grup Parlamentari Ciudadanos (RE número 14.572)
	Proposició no de llei sobre la recuperació de la toponímia històrica de la Serrania per a referir-se a l’actual comarca coneguda com els Serrans, presentada pel Grup Parlamentari Compromís (RE número 14.657)
	Proposició no de llei sobre millores en el pas de la CV-212 davall la línia fèrria València-Zaragoza, presentada pel Grup Parlamentari Unides Podem (RE número 14.677)
	Proposició no de llei sobre la millora d’infraestructures, presentada pel Grup Parlamentari Compromís (RE número 14.829) 
	Proposició no de llei sobre la inversió en R+D+I més sostenible en les pimes, presentada pel Grup Parlamentari Compromís (RE número 14.685)
	Proposició no de llei sobre el càncer infantil a la Comunitat Valenciana, presentada pel Grup Parlamentari Ciudadanos (RE número 14.690)
	Proposició no de llei sobre el projecte del banc de cervells, presentada pels grups parlamentaris Popular i Vox Comunidad Valenciana (RE número 14.843)
	Proposició no de llei sobre les mesures per agilitzar els tràmits a les oficines d’estrangeria, presentada pel Grup Parlamentari Compromís (RE número 14.698)
	Proposició no de llei de tramitació especial d’urgència sobre el desenvolupament del camp de la genètica humana i clínica en el sistema sanitari valencià, presentada pel Grup Parlamentari Socialista (RE número 8.295, BOCV número 42) Retirada



	G. INTERPEL·LACIONS I MOCIONS
	2. Mocions subsegüents a interpel·lacions
	Moció subsegüent a la interpel·lació a la vicepresidenta del Consell i consellera d’Igualtat i Polítiques Inclusives sobre la política general en matèria de centre de menors, presentada pel Grup Parlamentari Popular (RE número 14.263, amb correcció d’erra
	Moció subsegüent a la interpel·lació a la consellera d’Agricultura, Desenvolupament  Rural, Emergència Climàtica i Transició Ecològica sobre la política general de la conselleria en relació amb la incidència en el transvasament Tajo-Segura de l’Esquema pr



	H. PREGUNTES TRAMITADES PER LA MESA DE LES CORTS VALENCIANES
	1. Preguntes a respondre oralment en el ple
	a) Preguntes que s’anuncien
	3. Preguntes a respondre per escrit
	e) Sol·licitud de pròrroga de respostes
	Sol·licitud de pròrroga del termini de resposta a diverses preguntes escrites

	4. Preguntes d’interès general formulades pels grups parlamentaris al president del Consell
	Preguntes d’interès general formulades pels grups parlamentaris al Molt Honorable Senyor President del Consell (RE números 16.129, 16.130, 16.131, 16.132 i 16.133)



	III. INFORMACIÓ
	A. Acords, resolucions i comunicacions dels òrgans de la cambra
	Acord de la Mesa de les Corts Valencianes número 529/X, de 25 de febrer de 2020, pel qual s’aprova incrementar en un 2 % les quanties retributives del personal al servei 
de les Corts Valencianes i dels diputats i diputades establides en l’Acord de la Mes


	IV. SINDICATURA DE COMPTES
	Resolución del síndic major de 6 de marzo de 2020, por la que se ordena publicar la modificación de la composición del tribunal de selección en la convocatoria 02/2019 para proveer tres plazas de ayudante de auditoría correspondientes a la modalidad de co

	_GoBack

