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D. Régimen interior

Lista definitiva de la persona aspirante aprobada, con la puntuacion total, en el proceso excepcional de
estabilizacion por el sistema de concurso de méritos para cubrir una plaza de técnico medio o técnica
media de aplicaciones de Les Corts Valencianes (convocatoria 4/2022, de 22 de diciembre de 2022, BOCV
nimero 303/X, de 30 de diciembre de 2022). [AM 461/XI - 20.02.2024]

MESA DE LES CORTS VALENCIANES

La Mesa de Les Corts Valencianes, en la sesion del 20 de febrero de 2024, vista la propuesta del tribunal
calificador que juzga el proceso excepcional de estabilizacion por el sistema de concurso de méritos para
cubrir una plaza de técnico medio o técnica media de aplicaciones de Les Corts Valencianes y en confor-
midad con lo dispuesto en la base octava de la convocatoria 4/2022, de 22 de diciembre de 2022 (BOCV
numero 303/X, de 30 de diciembre de 2022), ha acordado:

Primero. Publicar en el Butlleti Oficial de Les Corts Valencianes la lista definitiva de la persona aspirante
aprobada, con la puntuacién total, en el proceso excepcional de estabilizacidn por el sistema de concurso
de méritos para cubrir una plaza de técnico medio o técnica media de aplicaciones de Les Corts Valencianes
(convocatoria 4/2022, de 22 de diciembre de 2022, BOCV ntimero 303/X, de 30 de diciembre de 2022) y
que figura en el anexo | del presente acuerdo.

Segundo. La persona propuesta para ser nombrada funcionaria como técnica media de aplicaciones de Les
Corts Valencianes, con los tramites necesarios previos, es la siguiente:

DNI 1.2 APELLIDO | 2.° APELLIDO | NOMBRE PUNTUACION TOTAL
*AABLTE** PEREZ LOZANO MARIA TERESA 97,60

La persona aspirante propuesta por el tribunal para ocupar la plaza debe presentar en el Departamento de
Recursos Humanos, dentro del plazo de veinte dias habiles a contar a partir de la publicacion en el Butlleti
Oficial de Les Corts Valencianes de la lista de la persona aprobada, los siguientes documentos:

1) Certificado de nacimiento, expedido por el registro civil correspondiente, o fotocopia compulsada del
DNI o documento equivalente para las personas nacionales de otros estados al que hace referencia la base
segunda.

2) Certificado médico acreditativo de poseer la capacidad fisica y psiquica necesaria para el ejercicio de las
funciones del puesto de trabajo ofrecido.

3) Fotocopia autentificada del titulo académico exigible segtin lo que establece la base segunda de esta
convocatoria o certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios para la obtencion
del titulo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, fotocopia autentificada de la credencial que
acredite la homologacidn que corresponda o, si procede, del certificado de equivalencia correspondiente.
Este requisito no es aplicable a las personas aspirantes que hayan obtenido el reconocimiento de su
cualificaciéon profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de
derecho de la Unién Europea.

4) Declaracién jurada o promesa de no haber sido separada del servicio publico, o haberse revocado su
nombramiento como personal funcionario interino, con caracter firme, mediante expediente disciplinario,
del servicio de cualquiera de las administraciones publicas o de los 6érganos constitucionales o estatutarios
de las comunidades auténomas, ni encontrarse inhabilitada penalmente por sentencia judicial firme, para el
acceso al cuerpo o la escala de personal funcionario, o para el ejercicio de la funcion publica o de aquellas
propias de la plaza objeto de la convocatoria.

Las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espariola deben presentar una declaracion jurada o
promesa de no estar sometidas a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su estado el acceso a
la funcion publica.

La persona seleccionada que, dentro del plazo indicado y excepto casos de fuerza mayor, no presente la
documentacién acreditativa de los aspectos indicados, o que de esta se deduzca que carece de alguno de los
requisitos exigidos, no puede ser nombrada funcionaria de carrera de la administracion de Les Corts Valencianes,
sin perjuicio de la responsabilidad en la que pueda haber incurrido por falsedad en su solicitud de participacion.

De acuerdo con lo dispuesto en la base novena de la convocatoria, transcurrido el plazo de presentacion de
la documentacion y una vez comprobada la conformidad de los documentos presentados, la Mesa de Les
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Corts Valencianes efectuara el nombramiento correspondiente, que se publicara en el Butlleti Oficial de Les
Corts Valencianes y en la pagina web de Les Corts Valencianes <www.cortsvalencianes.es>, y se notificard a
la persona nombrada.

Palau de Les Corts Valencianes,
Valéncia, 20 de febrero de 2024

Llanos Massé Linares
Presidente

Victor Soler Beneyto
Secretario primer

ANEXO |

Lista definitiva de la persona aspirante que ha aprobado el proceso excepcional de estabilizacién por el
sistema de concurso de méritos para cubrir una plaza de técnico medio o técnica media de aplicaciones de
Les Corts Valencianes (convocatoria 4/2022, de 22 de diciembre de 2022, BOCV nimero 303/X, de 30 de
diciembre de 2022).

1.2 APELLIDO | 2.2 APELLIDO | NOMBRE PUNTUACION TOTAL
PEREZ LOZANO MARIA TERESA 97,60
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