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I1I. INFORMACIO

D. Regim interior

Resoluci6 del lletrat major-secretari general per la

qual es convoca un procés abreujat de caracter public

obert al personal funcionari de carrera al servei de les
administracions publiques per a la provisio temporal del lloc
de treball numero 8102, técnic o técnica superior d’auditoria
i comptabilitat, adscrit a la Intervencié de les Corts
Valencianes (convocatoria de 29 de setembre de 2021)

Fent Us de l'atribucio que confereix I'apartat 2 de l'article 4

del Reglament per a la seleccid del personal interi de les Corts
Valencianes, aprovat per 'Acord de la Mesa de les Corts
Valencianes de 2 de desembre de 2014 (BOCV

namero 293, de 5 de desembre de 2104), l'interventor de
les Corts Valencianes ha formulat sol:licitud per a cobrir
temporalment el lloc de treball nimero 8102, técnic o técnica
superior d'auditoria i comptabilitat i que, si és aplicable
l'article 5 d'aquest reglament, s'opte Unicament pel criteri de
realitzar una prova relacionada amb les funcions del lloc de
treball objecte de la convocatoria.

Aquesta sol-licitud ha donat lloc a 'expedient CV/DRH/
F1/2021/02.

Ates que el lloc de treball de referéncia es va crear per
I'Acord de Mesa de les Corts Valencianes nimero 872/X,
de 4 d'agost de 2020 (BOCV nimero 99, de 14 d’agost

de 2020); que I'oferta publica d’'ocupacio de les Corts
Valencianes corresponent a I'exercici 2020, aprovada per
I'Acord de la Mesa de les Corts Valencianes nimero 873/X,
de 4 d'agost de 2020 (BOCV numero 99, de 14 d’agost

de 2020), inclou una placa de técnic o técnica superior
d’auditoria i comptabilitat (subgrup A1, CD: 22, CE: CV14),
adscrita a la Intervencio de les Corts Valencianes; que
I'execucio de les convocatories associades a |'oferta publica
d’ocupacid es pot realitzar fins a final de I'any 2022; que esta
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I1I. INFORMACION

D. Régimen interior

Resolucion del letrado mayor-secretario general por la

que se convoca un proceso abreviado de caracter publico
abierto al personal funcionario de carrera al servicio de las
administraciones publicas para la provision temporal del
puesto de trabajo nimero 8102, técnico o técnica superior de
auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencion de las Corts
Valencianes (convocatoria de 29 de septiembre de 2021)

En uso de la atribucion que confiere el apartado 2 del
articulo 4 del Reglamento para la seleccion del personal
interino de las Corts Valencianes, aprobado por el Acuerdo
de la Mesa de las Corts Valencianes de 2 de diciembre

de 2014 (BOCV numero 293, de 5 de diciembre de 2104), el
interventor de las Corts Valencianes ha formulado
solicitud para cubrir temporalmente el puesto de trabajo
nuimero 8102, técnico o técnica superior de auditoria y
contabilidad y que, si es aplicable el articulo 5 de este
reglamento, se opte Unicamente por el criterio de realizar
una prueba relacionada con las funciones del puesto de
trabajo objeto de la convocatoria.

Esta solicitud ha dado lugar al expediente CV/DRH/
FIN/2021/02.

Teniendo en cuenta que el puesto de trabajo de referencia
se cred por el Acuerdo de Mesa de las Corts Valencianes
numero 872/X, de 4 de agosto de 2020 (BOCV numero 99,
de 14 de agosto de 2020); que la oferta publica de empleo
de las Corts Valencianes correspondiente al ejercicio 2020,
aprobada por el Acuerdo de la Mesa de las Corts Valencianes
nuimero 873/X, de 4 de agosto de 2020 (BOCV numero 99, de 14
de agosto de 2020), incluye una plaza de técnico o técnica superior
de auditoria y contabilidad (subgrupo A1, CD: 22, CE: CV14),
adscritaa la Intervencion de las Corts Valencianes; que la gjecucion
de las convocatorias asociadas a la oferta publica de empleo se
puede realizar hasta final del afno 2022; que esta pendiente
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pendent la convocatoria del procés selectiu corresponent
i que, conseglientment, no existeix la llista a la qual es
refereix 'article 3 del Reglament per a la seleccio de
personal interi de les Corts Valencianes.

Atés que l'informe del Departament de Recursos Humans
de les Corts Valencianes explicita que, segons el que consta
en els expedients curriculars del personal de les Corts
Valencianes que es troben en el Departament de Recursos
Humans, no hi ha personal funcionari d’aquesta institucié
que complisca els requisits de titulacié necessaris per a
poder ocupar el lloc de treball referenciat.

Atés que no es pot recorrer al concurs intern entre el
personal funcionari de les Corts Valencianes previst en
l'article 4 del Reglament per a la seleccié de personal
interi de les Corts Valencianes perqué manquen candidats
mitjancant aquest concurs.

Atés que l'article 5 del Reglament per a la seleccio de
personal interi de les Corts Valencianes preceptua que quan
no es puguen obtenir candidats mitjancant cap dels proce-
diments previstos en els articles anteriors, la Mesa de les
Corts Valencianes ha d’aprovar la convocatoria d’'un procés
abreujat de caracter public obert a funcionaris i funcionaries
de carrera al servei de les administracions publiques que
reunisquen els requisits exigits per al lloc de treball que s’ha
de cobrir.

D’acord amb tot aixo, oit el Consell de Personal i en atencid
a I'informe favorable de fiscalitzacio de la Intervencio de les
Corts Valencianes, com també a I'informe juridic emeés per
I’Assessoria Juridica, en l'exercici de la competéncia atribuida
pels articles 87 i 88 de I'Estatut del personal de les Corts
Valencianes, text consolidat (BOCV numero 320, de 15 de
novembre de 2018), de conformitat amb I'’Acord de la Mesa
de les Corts Valencianes nimero 3.173/1X, de 12 de febrer
de 2019, sobre la delegacio en el lletrat major-secretari
general de la competéncia per a dictar les resolucions que
a la Mesa de les Corts Valencianes li corresponga adoptar
en els afers i els expedients en matéria de personal (BOCV
nimero 344, de 15 de febrer de 2019) i de conformitat
amb els articles 2, 4.2 i 5 del Reglament per a la seleccié de
personal interi de les Corts Valencianes.

RESOLC

Primer. Cobrir provisionalment, mitjancant els procediments
de seleccid prevists en el Reglament per a la seleccié de
personal interi de les Corts Valencianes, la vacant del lloc de
treball 8102, de técnic o técnica superior d’auditoria i comp-
tabilitat, adscrit a la Intervencié de les Corts Valencianes.

Segon. Convocar, d'acord amb les bases que s'adjunten a
aquesta resolucié, un procés abreujat de caracter public
obert al personal funcionari de carrera al servei de les
administracions publiques que reunisca els requisits exigits
per a la provisié temporal del lloc de treball vacant nimero
8102, técnic o técnica superior d'auditoria i comptabilitat,
adscrit a la Intervencié de les Corts Valencianes, mentre

no desapareguen les circumstancies que en motiven el
nomenament, es proveisca amb caracter definitiu mitjancant
el procediment corresponent per funcionari o funcionaria o
s’amortitze el lloc de treball.
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la convocatoria del proceso selectivo correspondiente y
que, consiguientemente, no existe la lista a la cual se refiere
el articulo 3 del Reglamento para la seleccion de personal
interino de las Corts Valencianes.

Visto el informe del Departamento de Recursos Humanos
de las Corts Valencianes que explicita que, segun lo que
consta en los expedientes curriculares del personal de las
Corts Valencianes que se encuentran en el Departamento
de Recursos Humanos, no hay personal funcionario de esta
institucién que cumpla los requisitos de titulacién necesa-
rios para poder ocupar el puesto de trabajo referenciado.

Teniendo en cuenta que no se puede recurrir al concurso
interno entre el personal funcionario de las Corts
Valencianes previsto en el articulo 4 del Reglamento para
la seleccion de personal interino de las Corts Valencianes
porque faltan candidatos mediante este concurso.

Teniendo en cuenta que el articulo 5 del Reglamento para
la seleccion de personal interino de las Corts Valencianes
preceptia que cuando no se puedan obtener candidatos
mediante ninguno de los procedimientos previstos en los
articulos anteriores, la Mesa de las Corts Valencianes apro-
bara la convocatoria de un proceso abreviado de caracter
publico abierto a funcionarios y funcionarias de carrera al
servicio de las administraciones publicas que retinan los
requisitos exigidos para el puesto de trabajo a cubrir.

De acuerdo con todo ello, oido el Consejo de Personal

y en atencién al informe favorable de fiscalizacion de la
Intervencion de las Corts Valencianes, asi como al informe
juridico emitido por la Asesoria Juridica, en el ejercicio

de la competencia atribuida por los articulos 87 y 88

del Estatuto del personal de las Corts Valencianes, texto
consolidado (BOCV numero 320, de 15 de noviembre de
2018), en conformidad con el Acuerdo de la Mesa de las
Corts Valencianes nimero 3.173/1X, de 12 de febrero de
2019, sobre la delegacion en el letrado mayor-secretario
general de la competencia para dictar las resoluciones que
a la Mesa de las Corts Valencianes le corresponda adoptar
en los asuntos y expedientes en materia de personal (BOCV
namero 344, de 15 de febrero de 2019) y de conformidad
con los articulos 2, 4.2 y 5 del Reglamento para la seleccion
de personal interino de las Corts Valencianes.

RESUELVO

Primero. Cubrir provisionalmente, mediante los procedimien-
tos de seleccion previstos en el Reglamento para la seleccion
de personal interino de las Corts Valencianes, la vacante

del puesto de trabajo 8102, de técnico o técnica superior

de auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencion de las
Corts Valencianes.

Segundo. Convocar, de acuerdo con las bases que se
adjuntan a esta resolucion, un proceso abreviado de
caracter publico abierto al personal funcionario de carrera
al servicio de las administraciones publicas que retna los
requisitos exigidos para la provisién temporal del puesto de
trabajo vacante numero 8102, técnico o técnica superior

de auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencion de las
Corts Valencianes, mientras no desaparezcan las circunstan-
cias que motiven su nombramiento, se provea con caracter
definitivo mediante el procedimiento correspondiente por
funcionario o funcionaria o se amortice el puesto de trabajo.
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Tercer. Comunicar aquesta resolucié perqué en tinguen
coneixement i als efectes oportuns al Consell de Personal,
a l'interventor de les Corts Valencianes i a la cap del
Departament de Recursos Humans.

Quart. Publicar aquesta resolucid i les bases annexes en la
pagina web de les Corts Valencianes, en el Butlleti Oficial
de les Corts Valencianes i en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Aquesta resolucid es pot recérrer davant la Mesa de les
Corts Valencianes en el termini d’'un mes comptador a partir
de I'endema de la publicacié oficial, segons el que hi ha
previst en l'article 54 de I'Estatut del personal de les Corts
Valencianes.

BASES DE LA CONVOCATORIA D'UN PROCES
ABREUJAT DE CARACTER PUBLIC OBERT AL
PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA AL SERVEI

DE LES ADMINISTRACIONS PUBLIQUES PER A LA
PROVISIO TEMPORAL DEL LLOC DE TREBALL NUMERO
8102, TECNIC O TECNICA SUPERIOR D’AUDITORIA |
COMPTARBILITAT, ADSCRIT A LA INTERVENCIO DE LES
CORTS VALENCIANES

Primera
Objecte

Es objecte d’'aquesta convocatoria la seleccid, entre el
personal funcionari de carrera al servei de les administra-
cions publiques que reunisca els requisits exigits per al lloc
de treball convocat, d’'una persona aspirant per a cobrir,
mitjancant nomenament temporal en comissié de serveis,
el lloc de treball nUmero 8102, técnic o técnica superior
d’auditoria i comptabilitat, adscrit a la Intervencio de les
Corts Valencianes, pertanyent al subgrup A1, amb nivell 22
de complement de destinacio, complement especific CV-14
i CEDP A1-22-14.

El cessament es produira quan desapareguen les circum-
stancies que en motiven el nomenament, es proveisca amb
caracter definitiu mitjancant el procediment corresponent
per funcionari o funcionaria o s'amortitze el lloc de treball.

Les funcions d’aquest lloc de treball, segons I'’Acord de la
Mesa de les Corts Valencianes 872/X pel qual es va crear,
son les seglients:

- En I'ambit material de la intervencié i sota la direccié

i supervisio de l'interventor o interventora de les Corts
Valencianes, funcions d’estudi, elaboracio d’informes,
assessorament i proposta i, especificament, les seglients:

Desenvolupar funcions relatives al control intern de
I'activitat economicofinancera de les Corts Valencianes.

Realitzar funcions d’auditoria i control financer, en general,
de les institucions, entitats o organismes publics a I'actuacié
dels quals estenga les seues funcions la Intervencié de les
Corts Valencianes.

Executar funcions relatives a la gestié de la comptabi-
litat publica de les Corts Valencianes; en particular, li
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Tercero. Comunicar esta resolucién para su conocimientoy a
los efectos oportunos al Consejo de Personal, al interventor
de las Corts Valencianes y a la jefa del Departamento de
Recursos Humanos.

Cuarto. Publicar esta resolucién y las bases anexas en la
pagina web de las Corts Valencianes, en el Butlleti Oficial
de les Corts Valencianes y en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana.

Esta resolucién se puede recurrir ante la Mesa de las Corts
Valencianes en el plazo de un mes a contar a partir del

dia siguiente a su publicacién oficial, segun lo previsto

en el articulo 54 del Estatuto del personal de las Corts
Valencianes.

BASES DE LA CONVOCATORIA DE UN PROCESO
ABREVIADO DE CARACTER PUBLICO ABIERTO AL
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA AL SERVICIO
DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS PARA LA
PROVISION TEMPORAL DEL PUESTO DE TRABAJO
NUMERO 8102, TECNICO O TECNICA SUPERIOR

DE AUDITORIA Y CONTABILIDAD, ADSCRITO A LA
INTERVENCION DE LAS CORTS VALENCIANES

Primera
Objeto

Es objeto de esta convocatoria la seleccidn, entre el personal
funcionario de carrera al servicio de las administraciones
publicas que retina los requisitos exigidos para el puesto

de trabajo convocado, de una persona aspirante para

cubrir, mediante nombramiento temporal en comisién de
servicios, el puesto de trabajo nimero 8102, técnico o
técnica superior de auditoria y contabilidad, adscrito a la
Intervencién de las Corts Valencianes, perteneciendo al
subgrupo A1, con nivel 22 de complemento de destino,
complemento especifico CV-14 y CEDP A1-22-14.

Su cese se producird cuando desaparezcan las circunstancias
gue motivan su nombramiento, se provea con caracter
definitivo mediante el procedimiento correspondiente por
funcionario o funcionaria o se amortice el puesto de trabajo.

Las funciones de este puesto de trabajo, segln el Acuerdo
de la Mesa de las Corts Valencianes 872/X por el cual se
cred, son las siguientes:

- En el ambito material de la intervencién y bajo la direccion
y supervision del interventor o interventora de las Corts
Valencianes, funciones de estudio, elaboracién de informes,
asesoramiento y propuesta y, especificamente, las siguientes:

Desarrollar funciones relativas al control interno de la
actividad econdmico-financiera de las Corts Valencianes.

Realizar funciones de auditoria y control financiero, en gene-
ral, de las instituciones, entidades u organismos publicos a
cuya actuacion extienda sus funciones la Intervencion de las
Corts Valencianes.

Ejecutar funciones relativas a la gestidn de la contabi-
lidad publica de las Corts Valencianes; en particular, le
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correspondra elaborar els estats financers anuals de les
Corts Valencianes.

Formular propostes i informes d’analisis sobre els estats
financers que les institucions, les entitats o els organismes
publics a I'actuacié dels quals la Intervencio de les Corts
Valencianes estenga les funcions.

- La responsabilitat de la coordinacid, execucid, control del
treball i custddia de la documentacioé tramitada pel personal
adscrit a la Intervencidé de les Corts Valencianes, tot aixo
amb relacié a les funcions que el Reglament de les Corts
Valencianes (text actualitzat per Acord de la Mesa de les
Corts Valencianes niumero 3.262/IX, de 17 d’abril de 2019,
BOCV numero 360, de 10 de maig de 2019, d’ara endavant
I'RCV), els Estatuts de govern i régim interior de les Corts
Valencianes (aprovats per Acord de la Mesa de les Corts
Valencianes numero 275/X, de 29 d’octubre de 2019, BOCV
numero 40, de 20 de novembre de 2019, d'ara endavant

els EGRI-CV), la normativa que es dicte en desplegament
d’'aquests o altres normes que siguen aplicables assignen a la
Intervencié de les Corts Valencianes.

- Aguelles funcions adequades a la titulacié exigida per al
lloc que, sent analogues a les anteriors, estant-hi implicites
o tenint caracter instrumental per a exercir-les, li assigne

la persona responsable de la Intervencié de les Corts
Valencianes, el lletrat o lletrada major o s'establisquen en
I'RCV, els EGRI-CV, les normes que es dicten en desenvolu-
par-los o qualsevol altra norma legal que li siga aplicable.

Segona
Requisits de les persones aspirants

Per a ser admés o admesa al procés abreujat de caracter
public cal reunir els requisits seglients:

a) Ser funcionari o funcionaria de carrera al servei de les
administracions publiques.

b) Ser titular d'una placa de técnic o técnica superior
d’auditoria i comptabilitat o similar o posseir una titulacié
académica de grau superior que acredite formacié especifica
en auditoria i comptabilitat, com ho sén les titulacions
académiques que es relacionen a la taula segtient:
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correspondera elaborar los estados financieros anuales de
las Corts Valencianes.

Formular propuestas e informes de analisis sobre los estados
financieros que las instituciones, entidades u organismos
publicos a cuya actuacién la Intervencion de las Corts
Valencianes extienda las funciones.

- La responsabilidad de la coordinacién, ejecucién, control
del trabajo y custodia de la documentacién tramitada por el
personal adscrito a la Intervencién de las Corts Valencianes,
todo ello en relacidn con las funciones que el Reglamento
de las Corts Valencianes (texto actualizado por Acuerdo de
la Mesa de las Corts Valencianes nimero 3.262/1X, de 17 de
abril de 2019, BOCV niimero 360, de 10 de mayo de 2019,
en adelante el RCV), los Estatutos de gobierno y régimen
interior de las Corts Valencianes (aprobados por Acuerdo de
la Mesa de las Corts Valencianes nimero 275/X, de 29 de
octubre de 2019, BOCV numero 40, de 20 de noviembre

de 2019, en adelante los EGRI-CV), la normativa que se
dicte en desarrollo de los mismos u otras normas que sean
aplicables asignen a la Intervencién de las Corts Valencianes.

- Aguellas funciones adecuadas a la titulacién exigida para
el puesto que, siendo analogas a las anteriores, estando
implicitas o teniendo caracter instrumental para su ejercicio,
le asigne la persona responsable de la Intervencion de las
Corts Valencianes, el letrado o letrada mayor o se establez-
can en el RCV, los EGRI-CV, las normas que se dicten en su
desarrollo o cualquier otra norma legal que le sea aplicable.

Segunda
Requisitos de las personas aspirantes

Para ser admitido o admitida al proceso abreviado de
caracter publico se reuniran los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario o funcionaria de carrera al servicio de las
administraciones publicas.

b) Ser titular de una plaza de técnico o técnica superior de
auditoria y contabilidad o similar o poseer una titulacién
académica de grado superior que acredite formacién
especifica en auditoria y contabilidad, como las titulaciones
académicas que se relacionan en la siguiente tabla:
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Universitat Codi Nom de la titulacié
(RUCT)

A Distancia de Madrid 4315062 |Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad a Distancia de Madrid
Alcala 4313528 [Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad de Alcala
Almeria 4315264 |Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad de Almeria
Deusto 4314531 [Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad de Deusto
Murcia 4315265 |Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad de Murcia
Miguel Herndndez de Elche 4316645 |Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad Miguel Hernandez de Elche
San Pablo-CEU 4312983 [Master Universitario en Auditoria de Cuentas por la Universidad San Pablo-CEU
Abat Oliba CEU 4315218 [Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad por la Universitat Abat Oliba CEU
Pais Vasco/Euskal Herriko Un | 4315255 |Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad Superior por la Universidad del Pais Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea
Pontificia Comillas 4314140 [Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad Superior por la Universidad Pontificia Comillas
Granada 4314542 | Master Universitario en Auditoria por la Universidad de Granada
Zaragoza 4315187 [Master Universitario en Auditoria por la Universidad de Zaragoza
Castilla-La Mancha 4317476 |Master Universitario en Auditoria Publica por la Universidad de Castilla-La Mancha
Complutense de Madrid 4314263 [Méster Universitario en Auditoria y Contabilidad por la Universidad Complutense de Madrid
Sevilla 4315624 |Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior por la Universidad de Sevilla
Rey Juan Carlos 4311433 [Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior por la Universidad Rey Juan Carlos
Ramén Llull 4314911 |Master Universitario en Auditoria y Control de Gestion por la Universidad Ramén Llull
Loyola Andalucia 4313694 [Master Universitario en Auditoria y Finanzas por la Universidad Loyola Andalucia
Pablo de Olavide 4314306 |Master Universitario en Consultoria y Auditoria Laboral por la Universidad Pablo de Olavide
Catélica Santa Teresade Jest | 4316332 |Master Universitario en Contabilidad Avanzada y Auditoria de Cuentas por la Universidad Catélica Santa Teresa de Jesus de Avila
Burgos 4315643 [Master Universitario en Contabilidad Avanzada y Auditoria de Cuentas por la Universidad de Burgos
A Corufia 4314270 |Master Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria de Cuentas por la Universidad de A Corufia
Auténoma de Barcelona 4315581 [Master Universitario en Contabilidad Superior y Auditoria por la Universidad Auténoma de Barcelona
Céadiz 4313452 [Méster Universitario en Contabilidad y Auditoria por la Universidad de Cadiz
llles Balears (Les) 4313603 |Master Universitario en Contabilidad y Auditoria por la Universidad de las llles Balears
Lleida 4312386 |Master Universitario en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestion por la Universidad de Lleida
Valencia (Estudi General) 4310368 |Master Universitario en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestidn por la Universitat de Valéncia (Estudi General)

Las Palmas de Gran Canaria 4314077 [Méster Universitario en Contabilidad, Auditoria y Fiscalidad Empresarial por la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria

Tercera
Sol-licituds i termini de presentacio

Les persones que desitgen participar en el procediment

de provisié han de presentar la sol-licitud, el model de la
qual figura com a annex, dirigida al lletrat major-secretari
general de les Corts Valencianes, en el Registre de les Corts
Valencianes, carrer de la Llibertat, s/n, de Valéncia.

La sol-licitud ha d’anar acompanyada dels documents que
acrediten fefaentment els requisits exigits. Documentacié
que cal adjuntar-hi:

- Certificat de la condicié de funcionari o funcionaria de
carrera

- Certificat que acredite la titularitat d’'una placa de técnic
o técnica superior d’auditoria i comptabilitat o, si escau,
fotocopia compulsada de la titulacié exigida com a requisit
per a ser admés o admesa a aquest procediment

La relacié de mérits ha de seguir I'ordre en qué apareixen en
la base sisena, primera fase: baremacioé dels merits al-legats
per les persones aspirants.

El termini de presentacié de solicituds és de deu dies habils,
comptadors des de 'endema del dia de la publicacié de la reso-
lucié de convocatoria en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes,
en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana i en la pagina web
de les Corts Valencianes <www.cortsvalencianes.es>.

Tercera
Solicitudes y plazo de presentacién

Las personas que deseen participar en el procedimiento de
provisidn presentaran su solicitud, cuyo modelo figura como
anexo, dirigida al letrado mayor-secretario general de las
Corts Valencianes, en el Registro de las Corts Valencianes,
calle de la Libertad, s/n, de Valéncia.

- La solicitud ird acompaiiada de los documentos que
acrediten fehacientemente los requisitos exigidos.
Documentacién que se debe adjuntar:

- Certificado de la condicién de funcionario o funcionaria de
carrera

- Certificado que acredite la titularidad de una plaza de
técnico o técnica superior de auditoria y contabilidad o, en
su caso, fotocopia compulsada de la titulacion exigida como
requisito para ser admitido o admitida a este procedimiento

La relaciéon de méritos seguira el orden en que aparecen
en la base sexta, primera fase: baremacién de los méritos
alegados por las personas aspirantes.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de diez dias habiles,
a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de la resolucion
de convocatoria en el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes, en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y en la pagina web de las
Corts Valencianes <www.cortsvalencianes.es>.
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Les publicacions que hagen de realitzar-se al llarg d’aquest
procediment s’han de fer en la pagina web esmentada.

Quarta
Comissié de valoracié

La comissié de valoracié esta composta pels membres
seglents:

- Francisco J. Visiedo Mazén, lletrat major-secretari general
de les Corts Valencianes

- Alvaro Cuadrado Gonzalez, interventor de les Corts
Valencianes

- Juan Antonio Martinez Corral, lletrat de les Corts
Valencianes i director de Personal

- Genoveva Navarro Contreras, funcionaria de carrera,
representant designada pel Consell de Personal

- Asuncion Cabedo Llorens, cap del Departament de
Recursos Humans, que actua com a secretaria de la comissid

Tots els membres de la comissié de valoracié actuen amb
veu i vot.

La comissié de valoracid, per a complir millor els seus fins,
pot, quan ho estime necessari o convenient, demanar
I'assessorament d'especialistes, que actuen amb veu, pero
sense vot.

Aquesta comissid se sotmet, en la composicio i el funcionament,
al que hi ha disposat per a organs col-legiats en la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, i al que hi ha
disposat en la normativa que hi és aplicable.

Cinquena
Procediment de seleccié

Al llarg de la setmana seglient a la finalitzacié del termini de
presentacio de sol-licituds, el lletrat major-secretari general
ha de convocar la comissié de valoracié perqué inicie
immediatament el procediment de seleccié. Una vegada
constituida la comissié de valoracid, ha de verificar que les
persones concursants reuneixen els requisits i les condicions
exigits per a participar en el concurs de mérits.

El procediment de seleccio, de conformitat amb el que
disposa l'article 5 del Reglament per a la seleccié de
personal interi de les Corts Valencianes, consisteix a realitzar
una prova que tinga relacié directa amb les funcions a
exercir en el lloc de treball nimero 8102, técnic o técnica
superior d’auditoria i comptabilitat, adscrit a la Intervencié
de les Corts Valencianes.

La prova s'estructura en dues parts:

- Primera part: Consisteix a contestar per escrit vuit
preguntes relacionades amb les funcions propies del lloc de
treball nimero 8102, técnic o técnica superior d’auditoria

i comptabilitat, adscrit a la Intervencio de les Corts
Valencianes, que cal cobrir.

Per a realitzar aquesta part, les persones aspirants disposen
d’un maxim de dues hores.
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Las publicaciones que se deban realizar a lo largo de este
procedimiento se haran en dicha pagina web.

Cuarta
Comisién de valoracion

La comision de valoracion estd compuesta por los siguientes
miembros:

- Francisco J. Visiedo Mazén, letrado mayor-secretario
general de las Corts Valencianes

- Alvaro Cuadrado Gonzalez, interventor de las Corts
Valencianes

- Juan Antonio Martinez Corral, letrado de las Corts
Valencianes y director de Personal

- Genoveva Navarro Contreras, funcionaria de carrera,
representante designada por el Consejo de Personal

- Asuncién Cabedo Llorens, jefa del Departamento de
Recursos Humanos, que actiia como secretaria de la comision

Todos los miembros de la comision de valoracion actuaran
con voz y voto.

La comision de valoracién, para un mejor cumplimiento de
sus fines, podra, cuando lo estime necesario o conveniente,
pedir el asesoramiento de especialistas, que actuaran con
voz, pero sin voto.

Esta comision se sometera, en su composicion y funcionamiento,
a lo dispuesto para érganos colegiados en la Ley 40/2015,

de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, y a lo
dispuesto en la normativa aplicable.

Quinta
Procedimiento de seleccion

A lo largo de la siguiente semana a la finalizacién del plazo
de presentacion de solicitudes, el letrado mayor-secretario
general convocara la comisién de valoracion para que inicie
inmediatamente el procedimiento de seleccién. Una vez
constituida la comision de valoracion, verificara que las
persones concursantes retinan los requisitos y condiciones
exigidos para participar en el concurso de méritos.

El procedimiento de seleccidén, en conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5 del Reglamento para la selecciéon

de personal interino de las Corts Valencianes, consistira en la
realizacion de una prueba que tenga relacién directa con las
funciones a desempenar en el puesto de trabajo nimero 8102,
técnico o técnica superior de auditoria y contabilidad, adscrito
a la Intervencion de las Corts Valencianes.

La prueba se estructurara en dos partes:

- Primera parte: Consistira en contestar por escrito ocho
preguntas relacionadas con las funciones propias del puesto
de trabajo nimero 8102, técnico o técnica superior de
auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencién de las
Corts Valencianes, que se debe cubrir.

Para realizar esta parte, las persones aspirantes dispondran
de un maximo de dos horas.
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Aquesta part es qualifica fins a un maxim de 4,00 punts.

En les contestacions es valora el coneixement de la normativa
aplicable, la correccié en I'is dels conceptes relacionats amb
el contingut de les funcions del lloc de treball nimero 8102 i
I'argumentacié per a motivar les respostes.

- Segona part: Consisteix en la resolucié motivada per
escrit d'un cas practic sobre matéries relacionades amb les
funcions propies del lloc de treball nimero 8102, técnic

o técnica superior d’auditoria i comptabilitat, adscrit a la
Intervencié de les Corts Valencianes, que cal cobrir.

Per a realitzar aquesta part, les persones aspirants disposen
d’un maxim de dues hores.

Aquesta part es qualifica fins a un maxim de 6,00 punts.

En les contestacions es valora el coneixement de la
normativa aplicable, la correccié en I'Gs dels conceptes, els
procediments i I'argumentacié per a motivar les respostes.

La prova, integrada per les dues parts referenciades, es
qualifica fins a un maxim de 10,00 punts i cal obtenir una
puntuacié total minima de 5 punts per a superar-la. Les
persones que no obtinguen la puntuacié minima referida
queden excloses del procés selectiu.

La puntuacié assignada per la comissié de valoracié per
a la prova és la resultant de la mitjana de la suma de les
puntuacions atorgades per cadascun dels membres.

La convocatoria de la prova s’ha de comunicar amb un
termini minim de 48 hores.

Sisena
Nomenament

Finalitzada l'avaluacié de les persones aspirants, la comissié
de valoracié ha d’elaborar la proposta de nomenament
provisional per a exercir el lloc de treball oferit a la persona
que haja obtingut la qualificacié més alta, proposta que s’ha
d’elevar al lletrat major-secretari general, en virtut de I’Acord
de Mesa de les Corts Valencianes nimero 3.173/IX, de 12
de febrer de 2019 (BOCV numero 344, de 15 de febrer

de 2019), a I'efecte de formalitzar el nomenament interi o
I'adscripcié en comissio de serveis, una vegada obtinguda
l'autoritzacié que corresponga de I'administracié d’origen.

L'acord de resolucié del procés abreujat de caracter public

i adscripcio provisional ha de proposar al lletrat major la
data en qué la persona nomenada ha de prendre possessio i
comencar a exercir el lloc de treball.

Setena
Proteccio de dades de caracter personal

D’acord amb la legislacié europea i espanyola en proteccié
de dades de caracter personal, les Corts Valencianes, en
qualitat de responsable, tracten les dades facilitades per les
persones aspirants.
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Esta parte se calificard hasta un maximo de 4,00 puntos.

En las contestaciones se valorara el conocimiento de la norma-
tiva aplicable, la correccidn en el uso de los conceptos relacio-
nados con el contenido de las funciones del puesto de trabajo
ndmero 8102 y la argumentacion para motivar las respuestas.

- Segunda parte: Consistira en la resoluciéon motivada por
escrito de un caso practico sobre materias relacionadas con
las funciones propias del puesto de trabajo nimero 8102,
técnico o técnica superior de auditoria y contabilidad, adscrito
a la Intervencién de las Corts Valencianes, que se debe cubrir.

Para realizar esta parte, las persones aspirantes dispondran
de un maximo de dos horas.

Esta parte se calificara hasta un maximo de 6,00 puntos.

En las contestaciones se valorara el conocimiento de la
normativa aplicable, la correccion en el uso de los conceptos, los
procedimientos y la argumentacion para motivar las respuestas.

La prueba, integrada por las dos partes referenciadas, se
calificara hasta un maximo de 10,00 puntos y habra que
obtener una puntuacion total minima de 5 puntos para
superarla. Las personas que no obtengan la puntuacion
minima referida quedaran excluidas del proceso selectivo.

La puntuacion asignada por la comision de valoracion para
la prueba sera la resultante de la media de la suma de las
puntuaciones otorgadas por cada uno de los miembros.

La convocatoria de la prueba se comunicara con un plazo
minimo de 48 horas.

Sexta
Nombramiento

Finalizada la evaluacion de las personas aspirantes, la comision
de valoracion elaborara la propuesta de nombramiento
provisional para desempefiar el puesto de trabajo ofrecido a la
persona que haya obtenido la calificacion mas alta, propuesta
que se elevara al letrado mayor-secretario general, en virtud del
Acuerdo de Mesa de las Corts Valencianes nimero 3.173/IX,
de 12 de febrero de 2019 (BOCV ntiimero 344, de 15 de febrero
de 2019), al efecto de formalizar su nombramiento interino

0 adscripcion en comisién de servicios, una vez obtenida la
autorizacién que corresponda de la administracion de origen.

El acuerdo de resolucién del proceso abreviado de caracter
publico y adscripcion provisional propondra al letrado mayor
la fecha en la que la persona nombrada tomara posesion y
empezard a desempeiiar su puesto de trabajo.

Séptima
Proteccion de datos de cardcter personal

De acuerdo con la legislacion europea y espafola en protec-
cion de datos de caracter personal, las Corts Valencianes, en
calidad de responsable, trataran los datos facilitados por las
personas aspirantes.
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Aquestes dades es tracten amb I'Gnica finalitat de gestionar
les sol-licituds i posteriorment participar en el procés
selectiu organitzat per les Corts Valencianes. Aixi mateix,
s’han d'utilitzar per a gestionar les llistes de seleccié.

El nom i els cognoms; les quatre xifres numeriques
aleatories del document nacional d’identitat, el niUmero
d’identitat d’estranger, el passaport o un document equiva-
lent; 'admissid o no a aquest procés de provisid; el motiu
de I'exclusid; els resultats de les diferents fases del procés
selectiu; la valoracié dels mérits; la puntuacidé final; I'ordre
en el resultat, com també la inclusié en la llista d’espera
resultant del procés selectiu es poden publicar en:

- El tauler d’anuncis de les Corts Valencianes, segons
estableix l'article 45.1.b de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions
publiques

- En el lloc web institucional, de conformitat amb el que
s'estableix per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procedi-
ment administratiu comu de les administracions publiques

- En el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes

La base legal per a tractar les dades de caracter personal de
les persones aspirants, amb les finalitats abans esmentades,
és la signatura de la sol-licitud d’admissié al procés de
provisio i, amb aixo, I'acceptacié de les bases de la convo-
catoria. Aixi mateix, les Corts Valencianes estan legitimades
per a tractar les dades personals dels candidats sobre la base
del compliment de les obligacions legals que regeixen els
processos de seleccio en el sector public.

Les dades de caracter personal aportades per les persones
aspirants es conserven, com a minim, el temps necessari per
a atendre possibles reclamacions i recursos del procés de
provisio i, més enlla, durant el temps necessari per a complir
les obligacions legals pertinents que se’n deriven. Aquestes
no es cedeixen o comuniquen a tercers, excepte en els
suposits legalment previstos.

Les persones aspirants al lloc de treball nimero 8102, técnic
o técnica superior d'auditoria i comptabilitat, poden exercitar
els seus drets d'accés, rectificacid, supressié i portabilitat de
les dades, de limitacid i oposicié a tractar-les, com també a
no ser objecte de decisions basades Unicament en el trac-
tament automatitzat de les seues dades, quan pertoquen.

A aquest efecte, han de presentar un escrit en el Registre
General de les Corts Valencianes (placa de Sant Llorenc,
namero 4, 46003 Valéncia). En I'escrit s’ha d’especificar quin
d’'aquests drets sol-licita que se satisfaca i, alhora, ha de
mostrar o, en cas d’enviament postal, acompanyar fotocopia
del DNI o document identificatiu equivalent. Si s’actua
mitjancant representant, legal o voluntari, ha d’aportar
també el document que acredite la representacio i el seu
document identificatiu. Aixi mateix, si considera vulnerat el
dret a la proteccié de dades personals, pot interposar una
reclamacioé davant del delegat de proteccié de dades de les
Corts Valencianes <dpdcortsvalencianes@corts.es> o, si
escau, davant I'’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades
<www.aepd.es>.
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Estos datos se trataran con la Unica finalidad de gestionar
las solicitudes y posteriormente participar en el proceso
selectivo organizado por las Corts Valencianes. Asi mismo,
se utilizaran para gestionar las listas de seleccién.

El nombre y apellidos; las cuatro cifras numéricas aleatorias
del documento nacional de identidad, el nUmero de
identidad de extranjero, el pasaporte o un documento
equivalente; la admisiéon o no a este proceso de provision;
el motivo de la exclusion; los resultados de las diferentes
fases del proceso selectivo; la valoracion de los méritos;

la puntuacién final; la orden en el resultado, asi como

la inclusion en la lista de espera resultante del proceso
selectivo se podran publicar en:

- El tablén de anuncios de las Corts Valencianes, seglin
establece el articulo 45.1.b de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del procedimiento administrativo comun de las
administraciones publicas

- En el sitio web institucional, en conformidad con lo
establecido por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas

- En el Butlleti Oficial de les Corts Valencianes

La base legal para tratar los datos de caracter personal de
las personas aspirantes, con las finalidades mencionadas
anteriormente, es la firma de la solicitud de admision al
proceso de provision y, con ello, la aceptacion de las bases
de la convocatoria. Asi mismo, las Corts Valencianes estan
legitimadas para tratar los datos personales de los candida-
tos en base al cumplimiento de las obligaciones legales que
rigen los procesos de seleccién en el sector publico.

Los datos de caracter personal aportados por las personas
aspirantes se conservaran, como minimo, el tiempo
necesario para atender posibles reclamaciones y recursos
del proceso de provision y, mas alla, durante el tiempo
necesario para cumplir las obligaciones legales pertinentes
que se deriven de ello. Estas no se cederan o comunicaran a
terceros, excepto en los supuestos legalmente previstos.

Las persones aspirantes al puesto de trabajo nimero 8102,
técnico o técnica superior de auditoria y contabilidad,
podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresién y portabilidad de los datos, de limitacion y
oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto de deci-
siones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado
de sus datos, cuando corresponda. A tal efecto, presentaran
un escrito en el Registro General de las Corts Valencianes
(plaza de San Lorenzo, nimero 4, 46003 Valéncia). En el
escrito se especificara cudl de estos derechos solicita que

se satisfaga y, al mismo tiempo, mostrara o, en caso de
envio postal, acompanara fotocopia del DNI o documento
identificativo equivalente. Si se actia mediante represen-
tante, legal o voluntario, aportara también el documento que
acredite la representacion y su documento identificativo. Asi
mismo, si considera vulnerado el derecho a la proteccién de
datos personales, podra interponer una reclamacién ante el
delegado de proteccion de datos de las Corts Valencianes
<dpdcortsvalencianes@corts.es> o, en su caso, ante la
Agencia Esparola de Proteccion de Datos <www.aepd.es>.
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Vuitena Octava
Recursos Recursos
Contra les actuacions de la comissié de valoracio es pot Contra las actuaciones de la comisién de valoracién se podra
interposar recurs davant la Mesa de les Corts Valencianes interponer recurso ante la Mesa de las Corts Valencianes en
en el termini d'un mes comptador a partir de 'endema de el plazo de un mes a contar a partir del dia siguiente de su
publicar-les en el tauler d'anuncis o es notifiquen, segons el publicacién en el tablén de anuncios o se notificaran, segin
que hi ha previst en l'article 54 de I'Estatut del personal de lo previsto en el articulo 54 del Estatuto del personal de las
les Corts Valencianes, text consolidat (BOCV nimero 320, Corts Valencianes, texto consolidado (BOCV niimero 320,
de 15 de novembre de 2018). de 15 de noviembre de 2018).
Palau de les Corts Valencianes Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 29 de setembre de 2021 Valéncia, 29 de septiembre de 2021
El lletrat major-secretari general El letrado mayor-secretario general

Francisco J. Visiedo Mazén Francisco J. Visiedo Mazén
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ANNEX |

Sol-licitud per a participar en la convocatoria del procés abreujat de caracter public obert a funcionaris i funcionaries de
carrera al servei de les administracions publiques per a la provisié temporal del lloc de treball nUmero 8102, técnic o técnica
superior d’auditoria i comptabilitat, adscrit a la Intervencié de les Corts Valencianes (convocatoria de 29 de setembre de
2021)

COGNOMS | NOM:
DNI:

ADRECA:

TELEFON:

CORREU ELECTRONIC:

ADMINISTRACIO D’ORIGEN
ADMINISTRACIO:
LLOC DE TREBALL:

DOCUMENTACIO QUE S’HI ACOMPANYA:
Certificat de la condicié de funcionari o funcionaria de carrera
Certificat de la titularitat d’una plaga de técnic/a superior d’auditoria i comptabilitat
Fotocopia compulsada de la titulacié exigida como a requisit del procediment

La persona que subscriu sol-licita participar en la convocatoria del procés abreujat de caracter public obert a funcionaris i
funcionaries de carrera al servei de les administracions publiques per a la provisié temporal del lloc de treball nimero 8102,
tecnic o técnica superior d’auditoria i comptabilitat, adscrit a la Intervencid de les Corts Valencianes, i declara que compleix
tots els requisits establits en les bases de la convocatoria.

, de de 2021

La persona sol-licitant

Signatura:

AL LLETRAT MAJOR-SECRETARI GENERAL

De conformitat amb el que hi ha disposat en la legislacié sobre proteccié de dades de caracter personal, el responsable del
tractament de les vostres dades és les Corts Valencianes. Les dades es tracten amb la finalitat de gestionar el procediment de
provisié temporal del lloc de treball nimero 8102, técnic o técnica superior d’auditoria i comptabilitat, adscrit a la Intervencié de
les Corts Valencianes, com també per a I’exercici de les funcions propies en I'ambit de les seues competéncies. La legitimacid per
a I'Gs de les vostres dades esta basada en I'exercici de poders publics atorgats a aquesta entitat i el consentiment de la persona
interessada. Se cedeix informacio a altres administracions publiques o en cas d’obligacid legal. Els resultats es publiquen si aixi es
considera. Les dades es conserven en I'arxiu de la institucié durant els terminis definits en la normativa propia de gestio
documental. Les persones interessades poden exercitar els seus drets d’accés, rectificacid, supressid, oblit i limitacié del
tractament, mitjangant instancia presentada davant del Registre General de les Corts Valencianes. Aixi mateix, en cas de
considerar vulnerat el vostre dret a la proteccié de dades personals, podeu interposar una reclamacié davant del nostre delegat
de proteccié de dades <dpdcortsvalencianes@corts.es> o, si escau, davant de I’Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades
<www.agpd.es>.
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ANEXO |

Solicitud para participar en la convocatoria del proceso abreviado de caracter publico abierto a funcionarios y funcionarias
de carrera al servicio de las administraciones publicas para la provision temporal del puesto de trabajo nimero 8102, técnico
o técnica superior de auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencién de las Corts Valencianes (convocatoria de 29 de
septiembre de 2021)

APELLIDOS Y NOMBRE:
DNI:

DIRECCION:
TELEFONO:

CORREOQ ELECTRONICO:

ADMINISTRACION DE ORIGEN
ADMINISTRACION:
PUESTO DE TRABAJO:

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPARNA:
Certificado de la condicién de funcionario o funcionaria de carrera
Certificado de la titularidad de una plaza de técnico/a superior de auditoria y contabilidad
Fotocopia compulsada de la titulacion exigida como a requisito del procedimiento

La persona que suscribe solicita participar en la convocatoria del proceso abreviado de caracter publico abierto a
funcionarios y funcionarias de carrera al servicio de las administraciones publicas para la provision temporal del puesto de
trabajo numero 8102, técnico o técnica superior de auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencién de las Corts
Valencianes, y declara que cumple todos los requisitos establecidos en las bases de la convocatoria.

, de de 2021

La persona solicitante

Firma:

Al LETRADO MAYOR-SECRETARIO GENERAL

En conformidad con lo dispuesto en la legislacion sobre proteccion de datos de caracter personal, el responsable del tratamiento
de sus datos es las Corts Valencianes. Los datos se tratardn con el fin de gestionar el procedimiento de provisiéon temporal del
puesto de trabajo nimero 8102, técnico o técnica superior de auditoria y contabilidad, adscrito a la Intervencién de las Corts

Valencianes, asi como para el desempefio de las funciones propias en el dmbito de sus competencias. La legitimacion para el uso

de sus datos estard basada en el ejercicio de poderes publicos otorgados a esta entidad y el consentimiento de la persona

interesada. Se cedera informacién a otras administraciones publicas o en caso de obligacidn legal. Los resultados se publicaran si

asi se considera. Los datos se conservaran en el archivo de la institucion durante los plazos definidos en la normativa propia de

gestion documental. Las personas interesadas podran ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, olvido y

limitacion del tratamiento, mediante instancia presentada ante el Registro General de las Corts Valencianes. Asi mismo, en caso

de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de datos personales, podra interponer una reclamaciéon ante nuestro

delegado de proteccion de datos <dpdcortsvalencianes@corts.es> o, en su caso, ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

<www.agpd.es>.




