BOCV numero 182 | 21-07-2021

2. Instar els municipis de més de 50.000 habitants a posar
en marxa els grups especialitzats en prevencié dels delictes
d'odi, previstos per a municipis de més de 50.000 habitants
segons l'article 42.3 de Llei valenciana 23/2018, de 29 de
novembre, d’igualtat de les persones LGTBI.

3. Continuar personant-se en els procediments judicials
d’especial rellevancia i especialment en matéria de
delictes d’odi relatius al col-lectiu LGTBI, tal com enco-
mana l'article 41.3 de la Llei 8/2017, de 7 d’abril, integral
del reconeixement del dret a la identitat i a I'expressio de
génere a la Comunitat Valenciana, com a mostra ferma del
compromis de la Generalitat en la defensa dels drets de
les persones trans.

El Consell ha d’informar les Corts Valencianes del compli-
ment d’aquesta resolucié en el termini maxim de sis mesos
des que s'aprove.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 5 de juliol de 2021

La presidenta
Cristina Cabedo Laborda

La secretaria
Sandra Martin Pérez

Resolucié 382/X, sobre el reconeixement del paper de

la dona en la pandémia de la COVID-19, aprovada per la
Comissio de Politiques d’lgualtat de Génere i del Col-lectiu
LGTBI en la reunio de 5 de juliol de 2021

PRESIDENCIA DE LES CORTS VALENCIANES

Per tal de complir el que hi ha disposat en I'article 96.1 del
Reglament de les Corts Valencianes, s'ordena publicar en el
Butlleti Oficial de les Corts Valencianes la Resolucié 382/X,
sobre el reconeixement del paper de la dona en la pandémia
de la COVID-19, aprovada per la Comissié de Politiques
d’lgualtat de Geénere i del Col-lectiu LGTBI en la reunié de 5
de juliol de 2021.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 5 de juliol de 2021

El president
Enric Morera i Catala

COMISSIO DE POLITIQUES D’IGUALTAT DE GENERE | DEL
COLLECTIU LGTBI

La Comissio de Politiques d’lgualtat de Genere i del
Col-lectiu LGTBI, en la reunié de 5 de juliol de 2021, ha
debatut el text de la Proposicié no de llei sobre el reconeixe-
ment del paper de la dona en la pandémia de la COVID-19,
presentada pel Grup Parlamentari Ciudadanos (RE nimero
32.293, BOCV numero 150).

Finalment, d’acord amb el que hi ha establit en 'article 166
del Reglament de les Corts Valencianes, ha aprovat el text
de la proposicio no de llei incorporat en la resolucié
seglent:
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2. Instar a los municipios de mas de 50.000 habitantes a
poner en marcha los grupos especializados en prevencién
de los delitos de odio, previstos para municipios de

mas de 50.000 habitantes segun el articulo 42.3 de Ley
valenciana 23/2018, de 29 de noviembre, de igualdad de
las personas LGTBI.

3. Continuar personandose en los procedimientos judiciales
de especial relevancia y especialmente en materia de delitos
de odio relativos al colectivo LGTBI, tal como encomienda
el articulo 41.3 de la Ley 8/2017, de 7 de abril, integral del
reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresién
de género en la Comunitat Valenciana, como muestra firme
del compromiso de la Generalitat en la defensa de los
derechos de las personas trans.

El Consell debe informar a las Corts Valencianes del
cumplimiento de esta resolucion en el plazo maximo de seis
meses desde su aprobacién.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 5 de julio de 2021

La presidenta
Cristina Cabedo Laborda

La secretaria
Sandra Martin Pérez

Resolucion 382/X, sobre el reconocimiento del papel de

la mujer en la pandemia de la COVID-19, aprobada por la
Comision de Politicas de Igualdad de Género y del Colectivo
LGTBI en la reunion de 5 de julio de 2021

PRESIDENCIA DE LAS CORTS VALENCIANES

Para cumplir lo dispuesto en el articulo 96.1 del Reglamento
de las Corts Valencianes, se ordena publicar en el Butlleti
Oficial de les Corts Valencianes la Resolucién 382/X, sobre

el reconocimiento del papel de la mujer en la pandemia

de la COVID-19, aprobada por la Comision de Politicas de
Igualdad de Género y del Colectivo LGTBI en la reunién de 5
de julio de 2021.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 5 de julio de 2021

El presidente
Enric Morera i Catala

COMISION DE POLITICAS DE IGUALDAD DE GENERO Y
DEL COLECTIVO LGTBI

La Comision de Politicas de Igualdad de Género y del
Colectivo LGTBI, en la reunién de 5 de julio de 2021,

ha debatido el texto de la Proposicién no de ley sobre

el reconocimiento del papel de la mujer en la pandemia
de la COVID-19, presentada por el Grupo Parlamentario
Ciudadanos (RE niimero 32.293, BOCV niimero 150).

Finalmente, de acuerdo con lo establecido en el articulo 166
del Reglamento de las Corts Valencianes, ha aprobado el
texto de la proposicién no de ley incorporado en la siguiente
resolucién:
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RESOLUCIO
Les Corts Valencianes insten el Consell a:

1. Impulsar I'enfortiment de I'agenda europea per la igualtat i
reforcar, tant com siga possible, els recursos que es destinen
per a portar a terme politiques d’igualtat i de génere que
permeten reduir la bretxa salarial entre homes i dones.

2. Reconeixer el paper que han tingut les dones en la lluita
contra la COVID-19 a través de campanyes institucionals i
visibilitzar-lo a les escoles, centres formatius o analegs.

3. Reconéixer la importancia de totes les activitats i ocupa-
cions relacionades amb les cures, que sén especialment
exercides per dones, destinant ajudes economiques per a la
contractacio d’aquests serveis condicionades al fet que els
ingressos dels seus prestadors siguen suficients.

4. Establir un sistema d'ajudes per a aquelles empreses

que adopten mesures tendents a afavorir la conciliacio i

la corresponsabilitat dels seus treballadors i treballadores
com poden ser la flexibilitzacié de la jornada laboral, I'is de
sistemes de teletreball o que establisquen una borsa d’hores.

5. Instar el Govern d’Espanya a impulsar I'elaboracié d’'un
pacte d'estat per la igualtat, la conciliacié i la corresponsa-
bilitat, amb la participacié de les formacions politiques amb
representacio parlamentaria, els agents socials, experts i
representants de la societat civil, i en coordinacié amb les
comunitats autonomes i les entitats locals, amb I'objectiu
d'establir linies d’actuacio i articular mesures, en tots els
ambits sectorials, per a:

- Garantir el dret a la conciliacié de la vida familiar i laboral
de treballadors autonoms i assalariats, i tant en el sector
privat com en el public.

- Promoure la corresponsabilitat, amb la finalitat d’afavorir
un repartiment equilibrat de les responsabilitats familiars,
evitant bretxes entre dones i homes.

- Fomentar horaris més racionals i que siguen compatibles
entre si, especialment quant als horaris laborals i els
escolars.

- Demanar la collaboracié i la implicacié de les empreses i
integrar la promocio de la conciliacié corresponsable dins de
la responsabilitat social empresarial.

- Apostar per la implementacié de recursos complementaris
per a la conciliacié de responsabilitat publica a disposicié de
totes les families, mitjangant la posada en marxa de serveis
complementaris en els mateixos centres educatius (horaris
d'obertura flexibles, serveis de cures extraescolars, etc.).

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 5 de juliol de 2021

La presidenta
Cristina Cabedo Laborda

La secretaria
Sandra Martin Pérez
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RESOLUCION
Las Corts Valencianes instan al Consell a:

1. Impulsar el fortalecimiento de la agenda europea por la
igualdad y reforzar, todo lo posible, los recursos que se desti-
nen para llevar a cabo politicas de igualdad y de género que
permitan reducir la brecha salarial entre hombres y mujeres.

2. Reconocer el papel que han tenido las mujeres en la lucha
contra la COVID-19 a través de campanas institucionales y
visibilizandolo en las escuelas, centros formativos o analogos.

3. Reconocer la importancia de todas las actividades y
ocupaciones relacionadas con los cuidados, que son especial-
mente ejercidos por mujeres, destinando ayudas econdémicas
para la contratacion de estos servicios condicionadas al hecho
de que los ingresos de sus prestadores sean suficientes.

4. Establecer un sistema de ayudas para aquellas empresas
que adopten medidas tendentes a favorecer la conciliacién y
la corresponsabilidad de sus trabajadores y trabajadoras como
pueden ser la flexibilizacién de la jornada laboral, el uso de
sistemas de teletrabajo o que establezcan una bolsa de horas.

5. Instar al Gobierno de Espaina a impulsar la elaboracién
de un pacto de estado por la igualdad, la conciliacion y la
corresponsabilidad, con la participacién de las formaciones
politicas con representacion parlamentaria, los agentes
sociales, expertos y representantes de la sociedad civil,

y en coordinacion con las comunidades auténomas vy las
entidades locales, con el objetivo de establecer lineas

de actuacién y articular medidas, en todos los &mbitos
sectoriales, para:

- Garantizar el derecho a la conciliacion de la vida familiar y
laboral de trabajadores auténomos y asalariados, y tanto en
el sector privado como en el publico.

- Promover la corresponsabilidad, con el fin de favorecer
un reparto equilibrado de las responsabilidades familiares,
evitando brechas entre mujeres y hombres.

- Fomentar horarios mas racionales y que sean compatibles
entre si, especialmente en cuanto a los horarios laborales y
los escolares.

- Pedir la colaboracién y la implicaciéon de las empresas
e integrar la promocidn de la conciliacién corresponsable
dentro de la responsabilidad social empresarial.

- Apostar por la implementacién de recursos comple-
mentarios para la conciliacion de responsabilidad publica

a disposicion de todas las familias, mediante la puesta en
marcha de servicios complementarios en los mismos centros
educativos (horarios de apertura flexibles, servicios de
cuidados extraescolares, etc.).

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 5 de julio de 2021

La presidenta
Cristina Cabedo Laborda

La secretaria
Sandra Martin Pérez



