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5. Desenvolupar anualment un pla d’avaluacio i prevencié
de riscos psicosocials per a tot el personal de I'administracié
publica, incloent-hi I'edat i la perspectiva de génere.

6. Promoure que les empreses privades revisen anualment
un pla d'avaluacié i prevencié de riscos psicosocials tal com
exigeix la llei, incloent-hi I'edat i la perspectiva de génere.

Il. Les Corts Valencianes insten el Consell a instar el Govern
d’Espanya a:

1. Fer un seguiment del compliment de la millora del salari, la
reduccio de la precarietat, la temporalitat en els contractes i
la legislacio del teletreball, tot aixd en col-laboracié amb els
territoris per a la prevencid, la deteccié i el tractament de les
psicopatologies associades al treball.

2. Aprovar un pla de xoc en salut mental que permeta
reforcar el nombre de professionals en aquest ambit en
collaboracié amb les comunitats autdonomes.

3. Incrementar la vigilancia de la Inspeccié de Treball i
Seguretat Social sobre tots aquells aspectes que incideixen
en la salut mental dels treballadors i les treballadores, aixi
com en el compliment de la legislacié vigent en aquest
ambit.

4. Accelerar els treballs de la Comissié d’Experts i Expertes
sobre I'Impacte de la Precarietat Laboral en la Salut Mental
perqué publiquen el seu informe al llarg d’aquest any 2023.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 9 de febrer de 2023

El president
Enric Morera i Catala

El secretari segon
Luis Arquillos Cruz

Resolucio 623/X, sobre les reivindicacions del personal
de la funcié administrativa de les institucions sanitaries,
aprovada per la Comissio de Peticions en la reunio del dia
14 de febrer de 2023

PRESIDENCIA DE LES CORTS VALENCIANES

Per tal de complir el que hi ha disposat en I'article 96.1

del Reglament i en I'apartat cinqué de la Resolucié de
Presidéncia de caracter general 7/X, de 2 de marg de 2021,
sobre la tramitacio de les peticions presentades davant les
Corts Valencianes, s'ordena publicar en el Butlleti Oficial de
les Corts Valencianes la Resolucié 623/X, sobre les reivin-
dicacions del personal de la funcié administrativa de les
institucions sanitaries, aprovada per la Comissié de Peticions
en la reunié del dia 14 de febrer de 2023.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 14 de febrer de 2023

El president
Enric Morera i Catala
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5. Desarrollar anualmente un plan de evaluacion y prevencion
de riesgos psicosociales para todo el personal de la adminis-
tracion publica, incluyendo la edad y la perspectiva de género.

6. Promover que las empresas privadas revisen anualmente un
plan de evaluacion y prevencién de riesgos psicosociales tal
como exige la ley, incluyendo la edad y la perspectiva de género.

1. Las Corts Valencianes instan al Consell a instar el
Gobierno de Espafa a:

1. Hacer un seguimiento del cumplimiento de la mejora del
salario, la reduccién de la precariedad, la temporalidad en los
contratos y la legislacién del teletrabajo, todo ello en colabo-
racién con los territorios para la prevencion, la deteccién y el
tratamiento de las psicopatologias asociadas al trabajo.

2. Aprobar un plan de choque en salud mental que permita
reforzar el nUmero de profesionales en este ambito en
colaboracién con las comunidades auténomas.

3. Incrementar la vigilancia de la Inspeccién de Trabajo y
Seguridad Social sobre todos aquellos aspectos que inciden
en la salud mental de los trabajadores vy las trabajadoras, asi
como en el cumplimiento de la legislacion vigente en este
ambito.

4. Acelerar los trabajos de la Comisiéon de Expertos y Expertas
sobre el Impacto de la Precariedad Laboral en la Salud Mental
para que publiquen su informe a lo largo de este afio 2023.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 9 de febrero de 2023

El presidente
Enric Morera i Catala

El secretario segundo
Luis Arquillos Cruz

Resolucion 623/X, sobre las reivindicaciones del personal
de la funcién administrativa de las instituciones sanitarias,
aprobada por la Comision de Peticiones en la reunion del
dia 14 de febrero de 2023

PRESIDENCIA DE LAS CORTS VALENCIANES

Para cumplir lo dispuesto en el articulo 96.1 del Reglamento
y en el apartado quinto de la Resolucién de Presidencia

de caracter general 7/X, de 2 de marzo de 2021, sobre

la tramitacién de las peticiones presentadas ante las

Corts Valencianes, se ordena publicar en el Butlleti Oficial

de les Corts Valencianes la Resolucion 623/X, sobre las
reivindicaciones del personal de la funciéon administrativa
de las instituciones sanitarias, aprobada por la Comisién de
Peticiones en la reunion del dia 14 de febrero de 2023.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 14 de febrero de 2023

El presidente
Enric Morera i Catala
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COMISSIO DE PETICIONS

La Comissi6 de Peticions, en la reunié del dia 14 de febrer
de 2023, ha debatut el text de la Proposta de resolucié
sobre les reivindicacions del personal de la funcié adminis-
trativa de les institucions sanitaries, presentada pel Grup
Parlamentari Unides Podem (RE nimero 56.219, BOCV
ndmero 302), en relacié amb la tramitacio de la peticié
presentada per I’Associacié de la Funcié Administrativa en
Sanitat Publica (RE nimero 52.553).

Finalment, d’acord amb l'article 48.4 del Reglament i
I'apartat cinqué de la Resolucié de Presidéncia de caracter
general 7/X, de 2 de marg de 2021, sobre la tramitacié de
les peticions presentades davant les Corts Valencianes, ha
aprovat el text de la proposicié no de llei incorporat en la
resolucio seglient:

RESOLUCIO
l. Les Corts Valencianes insten el Consell a:

1. Definir, aclarir i determinar les funcions propies de cada
categoria i grup professional del personal de la funcié
administrativa de les institucions sanitaries, adscrit a la
Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.

2. Adaptar la categoria professional de cada plaga a les
funcions realment realitzades segons el centre, la unitat o el
servei al qual pertanya cada professional.

3. Detallar quina ratio o percentatge de professionals de
cadascuna de les categories professionals ha de tenir cada
servei i/o unitat administrativa, centre de treball, hospital o
centre de salut.

4. Augmentar significativament (en percentatge similar al de
la resta de I'administracié autonomica) les places dels grups
C1, A2i A1, com també les places oferides de promocié
interna de la funcié administrativa de les institucions
sanitaries, per a equilibrar les ratios d’auxiliars administratius
respecte a la resta de categories i ampliar la plantilla de
personal per a una gestié directa de qualitat de la sanitat
publica valenciana.

5. No externalitzar, sota cap circumstancia, la plantilla de
personal administratiu de les institucions sanitaries, adscrit a
la Conselleria de Sanitat Universal i Salut Publica.

El Consell ha de retre comptes del compliment d’'aquesta
resolucioé en el termini maxim de quatre mesos des que
s’aprove.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 14 de febrer de 2023

El president
Enric Morera i Catala

El secretari segon
Luis Arquillos Cruz
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COMISION DE PETICIONES

La Comisién de Peticiones, en la reunién del dia 14 de febrero
de 2023, ha debatido el texto de la Propuesta de resolucion
sobre las reivindicaciones del personal de la funcién adminis-
trativa de las instituciones sanitarias, presentada por el Grupo
Parlamentario Unides Podem (RE nimero 56.219, BOCV
ndmero 302), en relacion con la tramitacion de la peticion
presentada por la Asociacion de la Funcién Administrativa en
Sanidad Publica (RE nimero 52.553).

Finalmente, de acuerdo con el articulo 48.4 del Reglamento
y el apartado quinto de la Resolucién de Presidencia de
caracter general 7/X, de 2 de marzo de 2021, sobre la
tramitacion de las peticiones presentadas ante las Corts
Valencianes, ha aprobado el texto de la proposicién no de
ley incorporado en la siguiente resolucién:

RESOLUCION
l. Las Corts Valencianes instan al Consell a:

1. Definir, aclarar y determinar las funciones propias de cada
categoria y grupo profesional del personal de la funcién
administrativa de las instituciones sanitarias, adscrito a la
Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

2. Adaptar la categoria profesional de cada plaza a las
funciones realmente realizadas segun el centro, la unidad o
el servicio al que pertenezca cada profesional.

3. Detallar qué ratio o porcentaje de profesionales de cada
una de las categorias profesionales debe tener cada servicio
y/o unidad administrativa, centro de trabajo, hospital o
centro de salud.

4. Aumentar significativamente (en porcentaje similar al

del resto de la administracion autondmica) las plazas de

los grupos C1, A2 y A1, asi como las plazas ofrecidas de
promocién interna de la funcién administrativa de las
instituciones sanitarias, para equilibrar las ratios de auxilia-
res administrativos respecto al resto de categorias y ampliar
la plantilla de personal para una gestion directa de calidad
de la sanidad publica valenciana.

5. No externalizar, bajo ninguna circunstancia, la plantilla
de personal administrativo de las instituciones sanitarias,
adscrito a la Conselleria de Sanidad Universal y Salud Publica.

El Consell rendira cuentas del cumplimiento de esta
resolucién en el plazo maximo de cuatro meses desde su
aprobacion.

Palau de les Corts Valencianes
Valéncia, 14 de febrero de 2023

El presidente
Enric Morera i Catala

El secretario segundo
Luis Arquillos Cruz



