BOPIB num. 47 - 29 de maig de 2020 2857

Es fa constar que I’extensio generalitzada del teletreball per
I’actual situaci6 d’urgeéncia sanitaria requereix un estudi
posterior i aprofitar I’experiéncia adquirida per a proposar una
normativa de regulacio del teletreball al Parlament de les Illes
Balears.

3. Principis

El Parlament segueix els principis de I’ Acord marc europeu
sobre el teletreball, del 16 de juliol de 2002 i el Decret
36/2013, de 28 de juny, pel qual es regula la modalitat de
prestacio de serveis mitjancant teletreball al ‘ Administracié de
la Comunitat Autonoma de les Illes Balears; en concret:

* El caracter voluntari i reversible del teletreball.

* Elprincipi d’igualtat de tracte entre el personal que opta per
la modalitat de teletreball i el que opta per la modalitat
presencial, comparables en tot el que afecta les condicions
d’ocupaci6 i, en concret, els drets de formacio i promocid
professional i I’exercici de drets col-lectius.

* Laresponsabilitat empresarial amb relacié a la proteccié de
dades, el respecte a la vida privada i la intimitat del
personal en modalitat de teletreball i la proteccié de la
seguretat i la salut.

4. Vigeéncia

La durada d’aquest programa abasta fins la fase de
normalitat. En finalitzar el temps pel qual s’autoritza la
prestacio de serveis en régim no presencial, el treballador o
treballadora tornara a prestar serveis d’acord amb el regim
horari presencial que tenia establert préviament i en els
mateixos termes que en el moment de la incorporacié a la
modalitat no presencial, llevat que a partir d’aquella data hi
hagi un altre programa de teletreball al qual es pugui acollir.

El personal que s’acull a la modalitat de teletreball té la
condicio de teletreballador o teletreballadora unicament el
temps de durada de la prestacié de serveis en la modalitat no
presencial i queda sense efecte si canvia de lloc de treball.

Aquesta situacié és reversible en qualsevol moment a
instancia de la persona autoritzada i del cap o la cap del servei
o de ’oficiala major.

L’oficiala major pot suspendre temporalment la condicié de
teletreballador o teletreballadora per circumstancies
sobrevingudes que afectin la persona o per necessitats del
servei que justifiquin la mesura. En la tramitacio del procés,
s’ha de comunicar presencialment a la persona afectada, una
vegada acreditades les circumstancies que ho justifiquen.

L’autoritzaci6 es pot suspendre temporalment per
circumstancies sobrevingudes que afectin la persona
autoritzada, per necessitats del servei degudament justificades,
o per problemes de I’equip informatic o del sistema de
comunicacié i connectivitat. En aquest darrer suposit, la
persona autoritzada ha de prestar serveis en régim presencial
fins que els problemes es resolguin, excepte aquells funcionaris
o funcionaries que formin part del grup de persones
vulnerables.

5. Consideracions generals

El servei de prevenci6 de riscos laborals ha de facilitar al
personal que s’aculli a la modalitat de teletreball I’avaluacié de
riscos de la seva activitat, i també la informacid pertinent en
matéria de seguretat i salut laboral per a evitar els riscos
laborals 1, si calgués, disposar de les mesures preventives
necessaries.

El personal que s’acull a la modalitat de teletreball té les
obligacions segiients:

*  Complir la jornada de teletreball que pertoqui.

* Fer els marcatges de control horari corresponents a cada
jornada de teletreball.

e Fer una relacio de les tasques diaries i una avaluacid
setmanal de la feina a distancia.

e Garantir les condicions de prevencid i salut laboral
establerta per la normativa.

* Respectar la normativa sobre protecci6 de dades personals
i de confidencialitat i la resta de normativa continguda.

Correspon als caps o les caps de servei determinar les
tasques concretes que han de dur a terme els treballadors que
prestin el servei en régim de teletreball, i també fer-ne el
seguiment.

Aquesta modalitat de treball ha de contribuir a promoure un
model basat en la responsabilitat i 1’assoliment de resultats
mesurables.

6. Requisits

Pot sol-licitar la prestacié del servei en modalitat de
teletreball, d’acord amb aquest annex, el personal del
Parlament que compleixi les caracteristiques segiients:

a) Ocupar un lloc de treball que es pugui adaptar a la
prestacio a distancia.

b) Disposar d’un equip informatic i de sistemes de
comunicacio i connectivitat a internet suficients i segurs amb
les caracteristiques que defineixi 1’Area Tecnologica i de
Gestio Patrimonial.

Ordre de Publicacié

F)

Resolucié de Presidéncia per la qual s'ordena
P’aixecament de la suspensié de les proves selectives i
concurs de mérits per constituir borses extraordinaries per
cobrir, amb caracter d’interinitat, places vacants del
Parlament de les Illes Balears.

Antecedents

La Mesa del Parlament, en sessio de dia 23 de gener de
2020, atesa la necessitat i la urgéncia per ocupar llocs de treball
vacants que corresponen a personal funcionari mentre no es
proveeixin reglamentariament, acorda d’aprovar la
convocatoria publica per constituir unes borses extraordinaries
per cobrir, amb caracter d’interinitat, places vacants del
Parlament de les Illes Balears. Atés 1’Acord esmentat es
publicaren al Butlleti Oficial del Parlament de les Illes Balears
num. 28, de 24 de gener de 2020, les resolucions relatives a
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borses extraordinaries del cos d’uixers, del cos facultatiu
técnic, especialitat informatica. cos facultatiu teécnic,
especialitat imatge i so i cos d’assessors facultatius, especialitat
arxivistica i documentaci6 del Parlament de les Illes Balears.

Ateses les indicacions del Ministeri de Politica Territorial
i Administracions Publiques i de la conselleria
d’Administracions Publiques i Modernitzacio, la Mesa del
Parlament de les Illes Balears, en sessio celebrada dia 13 de
mar¢ de 2020, acorda d’aprovar 1’ajornament de totes les
convocatories de les proves selectives i els concurs de mérits
per constituir borses extraordinaries per cobrir, amb caracter
d’interinitat, places vacants del Parlament de les Illes Balears,
mitjangant Resolucio de presidéncia publicada al BOPIB num.
35, de 13 de marg de 2020.

A I’ambit estatal i dins el marc del Reial Decret 463/2020,
de 14 de marg, pel qual es declara l'estat d'alarma per a la
gestio de la situacid de crisi sanitaria ocasionada pel
COVID-19, es suspenen els termes i s’ interrompen els terminis
per a la tramitaci6 dels procediments de les entitats del sector
public. Aquesta disposicié addicional s’ha modificat en dues
ocasions: el RD 465/2020 que es permet la continuacid
d'aquells procediments administratius que vinguin referits a
situacions estretament vinculades als fets justificatius de I'estat
d'alarma o que siguin indispensables per a la proteccio de
l'interés general o per al funcionament basic dels serveis,
sempre que s'acordin motivadament; i el RD 537/2020.

Fets

L'avang del Pla per a la transici6 cap a una nova normalitat,
aprovat pel Consell de Ministres el 28 d’abril de 2020 amb la
consegiient reactivacio de l'activitat economica, de la mobilitat
i de les necessitats dels ciutadans d'accedir als serveis, tant
publics com privats, fa convenient facilitar el normal
desenvolupament dels procediments administratius.

El Reial Decret 537/2020 disposa a 1’article 9:

“Plazos administrativos suspendidos en virtud del Real
Decreto 463/2020, de 14 de marzo.

Con efectos desde el 1 de junio de 2020, el computo de los
plazos administrativos que hubieran sido suspendidos se
reanudard, o se reiniciard, si asi se hubiera previsto en una
norma con rango de ley aprobada durante la vigencia del
estado de alarma y sus prorrogas.”

Per tant, es preveu, l'aixecament de la suspensio dels termes
i de la interrupcid de terminis administratius i s’estableix, amb
efectes d'l de juny de 2020, la reactivacio, entre d’altres dels
processos selectius.

Per aquest motiu, atés I’ Acord de la Mesa del Parlament de
les Illes Balears, de dia 27 de maig, dict la resolucid segiient:

Resolucio

1. Es deixa sense efecte la Resolucio de Presidéncia de 13 de
mar¢ de 2020 i publicada al BOPIB num. 35, de 13 de marg,
per la qual s’ajornen totes les convocatories de les proves
selectives 1 els concurs de meérits per constituir borses
extraordinaries per cobrir, amb caracter d’interinitat, places
vacants del Parlament de les Illes Balears.

2. S’ordena I’aixecament de la suspensio de termes i de la
interrupcio de terminis administratius pel que fa a les proves
selectives i concurs de mérits esmentats a 1’apartat anterior, a
partir d’1 de juny de 2020.

3. S’ordena que el procés selectiu es reprengui amb la
realitzacio de les proves selectives i el concurs de meérits, a
partir d’1 de juny de 2020.

4. Es publicaran les noves dates al Butlleti Oficial del
Parlament de les Illes Balears, en la pagina web del Parlament
ien el tauler d’anuncis de la Institucio.

5. Es publica aquesta Resolucioé en el Butlleti Oficial del
Parlament de les Illes Balears, en la pagina web del Parlament
ien el tauler d’anuncis de la Institucio.

6. Aquesta resolucio entrara en vigor el mateix dia de la seva
publicacio al BOPIB.

Interposicio de recursos

Contra aquesta resolucio, que posa fia la via administrativa,
es poden interposar els recursos segiients:

a) Directament el recurs contencios administratiu davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de les Illes Balears, en el termini de dos mesos,
comptadors a partir del dia segiient de la publicaci6 de la
resolucio.

b) El recurs potestatiu de reposicié davant la Mesa del
Parlament, en el termini d’un mes, comptador a partir del dia
segiient de la publicacié de la present resolucio. Contra la
desestimacio expressa del recurs de reposicio es pot interposar
el recurs contencids administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de les Illes
Balears, en el termini de dos mesos, comptadors a partir de
I’endema de rebre la notificacio de la desestimacio del recurs
de reposicid. Un cop transcorregut un mes de la interposicio del
recurs potestatiu de reposicié sense que s’hagi notificat la
resolucio, s’entén desestimat per silenci i es pot interposar el
recurs contencios administratiu davant la Sala Contenciosa
Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Palma,
sense limitaci6 de temps, mentre no hagi resolucio expressa.

¢) No obstant 1’anterior, es pot exercitar, si n’és el cas,
qualsevol altre recurs que s’estimi pertinent. Tot aixo de
conformitat amb els articles 10.1.¢) 146 la Llei 29/1998, de 13
de juliol, reguladora de la jurisdiccid6 contenciosa
administrativa i d’acord amb els articles 123 1 124 de la Llei
39/2015,d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Palma, 29 de maig de 2020
El president del Parlament de les Illes Balears
Viceng Thomas i Mulet

Ordre de Publicacidé

G

Resolucioé del Tribunal que ha de qualificar la prova
selectiva i un concurs de meérits per constituir una borsa
extraordinaria per cobrir, amb caracter d’interinitat,
places vacants del cos d’assessors facultatius especialitat



