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4. Informacidé

4.40. Acords, resolucions i comunicacions dels organs del Parlament

Establiment de noves regles especifiques en el marc del
programa de teletreball Covid-19 des de I’1 de novembre fins al 31
de desembre de 2021

395-00213/13

ACORD
Mesa del Parlament, 13.10.2021

En data del 20 de juliol de 2021 la Mesa del Parlament va acordar de prorrogar el
programa de teletreball Covid-19, fins al 31 de desembre de 2021 o fins a I’aprovacio
d’un programa de teletreball no vinculat a la pandémia de Covid-19.

Atesa l’evoluci6 favorable de la pandémia, es considera pertinent determinar
unes regles especifiques des de I'l de novembre fins al 31 de desembre de 2021 per
a regular el teletreball mentre no es disposa d’una normativa del teletreball que no
depengui d’aquesta situacié de pandeémia.

Vist que s’ha dut a terme el tramit establert pels Estatuts del régim i el govern
interiors del Parlament de Catalunya amb relacié a I’0rgan de representacié del per-
sonal del Parlament.

Fent s de les competencies que li atribueixen els Estatuts del regim i govern in-
teriors del Parlament de Catalunya, la Mesa del Parlament

Acorda:

1. Determinar, en el marc del programa de teletreball actual, les regles especifi-
ques segiients sobre el teletreball des de I'l de novembre fins al 31 de desembre de
2021:

a) Amb caracter general, el personal de ’Administracié parlamentaria que ocu-
pa un lloc de treball susceptible d’ésser prestat en la modalitat de teletreball pot te-
letreballar dos dies a la setmana com a maxim, sens perjudici que pugui treballar
un tercer dia de manera mixta, combinant la modalitat presencial i la de teletreball.

b) El personal de ’Administracié parlamentaria que ocupa un lloc de treball que
requereix l'atencid, el contacte o I'intercanvi presencials amb altres serveis, amb di-
putats, amb grups parlamentaris o amb el piblic en general, en que cal consultar o
utilitzar freqlientment material que no pot €sser desplacat al lloc de teletreball, o que
requereix l'assisténcia presencial continuada a actes o organs, només pot teletreba-
llar un dia a la setmana com a maxim.

c) Els caps dels centres gestors han de determinar les caracteristiques i eventua-
litats dels llocs de treball per a poder identificar i motivar el nombre maxim de dies
que cada lloc es pot prestar en modalitat de teletreball.

d) Els caps dels centres gestors poden articular una modalitat de teletreball per
la qual en determinades setmanes es permetin tres dies de teletreball per a afavorir
circumstancies organitzatives especials o per a tenir en compte circumstancies espe-
cifiques personals, com ara la distancia de la resideéncia d’un treballador o situacions
de salut, discapacitat o necessitats especials de conciliacid, si el tipus de treball ho
permet i no afecta la prestacié del servei.

e) Els models de quatre i cinc dies de teletreball setmanals que van ésser vigents
en determinats moments de la pandémia, o que es puguin derivar de la redaccid ini-
cial del programa de teletreball Covid-19, ja no sén operatius.

f) En qualsevol cas, els dies de sessid plenaria en que hi hagi reunié al mati i a
la tarda el teletreball ha de tenir un caracter puntual.
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g) Els treballadors que actualment participen en la modalitat de teletreball no

han de fer una nova sollicitud ni han de presentar un nou pla personal de teletreball,
ja que l'adaptacio a les regles anteriors €s automatica.

2. Recordar que la prestacié de serveis en regim de teletreball no és obligatori i

els treballadors que s’hi hagin acollit hi poden renunciar en qualsevol moment. El
teletreball no és un dret, sind una possibilitat que ofereix I’Administracié parlamen-
taria en funci6 de les caracteristiques de les tasques de cada lloc de treball.

Palau del Parlament, 13 d’octubre de 2021
El secretari tercer, Pau Juvilla Ballester; la presidenta, Laura Borras i Castanyer

4.53. Sessions informatives, compareixences, audiéncies i debats

4.53.03. Sollicituds de sessié informativa

Sollicitud de sessié informativa de la Comissio d’Empresa i Treball
amb el conseller d’Empresa i Treball sobre les conseqiiéncies

en el mercat laboral de la manca de places de formacié professional
el curs 2021-2022

354-00051/13

SOLLICITUD | TRAMITACIO

Sollicitud de compareixenca: Pol Gibert Horcas, del GP PSC-Units (reg. 16254).
Admissid a tramit 1 acord de tramitacid com a sessid informativa: Mesa de la Co-
missié d’Empresa i Treball, 14.10.2021.

Sollicitud de sessié informativa de la Comissio de Recerca

i Universitats amb la consellera de Recerca i Universitats sobre
I’atac violent a membres de 'associacié S’Ha Acabat a la Universitat
Autonoma de Barcelona

354-00053/13

SOLLICITUD | TRAMITACIO

Sollicitud de compareixen¢a: Lorena Rolddn Sudrez, del G Mixt (reg. 17396).
Admissié a tramit 1 acord de tramitacié com a sessid informativa: Mesa de la Co-
missio de Recerca i Universitats, 15.10.2021.

Sol-licitud de sessié informativa de la Comissié de Recerca

i Universitats amb la consellera de Recerca i Universitats sobre
els atacs als integrants de ’associacié S’Ha Acabat! - Joves per la
Defensa de la Constitucid, a la Universitat Autonoma de Barcelona
354-00054/13

SOLLICITUD | TRAMITACIO

Sollicitud de compareixenca: Manuel Jests Acosta Elfas, del GP VOX (reg. 17419).
Admissid a tramit 1 acord de tramitaciéo com a sessié informativa: Mesa de la Co-
missioé de Recerca i Universitats, 15.10.2021.
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